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SOACHA,10 DE JUNIO 2026
CTO 097 DE2026

CUENTA DE COBRON® 5

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
" OMIT. 832 001.794-2

DEBE A
o

|
v .‘f‘l

MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA ./

: C'E'D.Uijwé. $3.891.012 DE SOACHA

LA SUMA DE: ($2.544.000) DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL. PESOS
M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD
OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS. P.LC. CONEGRME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025, PERIODO DE 1 Alﬁi/ﬂé MAYO-DE
2026, SEGUN CONTRATO NO 097/2026. .-

- CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 525-714066-08 DE BANCO BANCOLOMBIA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 838441444‘! FECHA DE PAGO 09
DEL MES DE JUNIO DE 2026, ;

"i cAC,@J.MQL

MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA

CC. 53.891.012 DE SOACHA

DIRECCION: CL 26 11 17

TELEFONO: 3204830686 _

' CORREC: MONICAEMIL.CEGOMEZR@GMAIL.COM
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Pag. | 1de1

i s
é&g@compenscr smiplanila.com
| RSN :

Compensar operador de informacidn certifica que procesé el pago realizado por:

~ Sefior(a): MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA
. No.ldentificacién:© - CC53891012 "
~ Direccién: . CALLE 261117
. Telefono: 3204830686 |
© Correo: o mcnicaemilcegbmezr@gmail.com
Ciudad: ' SOACHA
Nimereo de Blanilla: 8384414441
. CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER GONSULTA DE PAGO | o
Nombre Aportante. -~ © . (MONICAEMILCE GOMEZRIVERA ~ | lua&;e_'r;sag:érhpréadug_ N
Tlpoy hiimera de Identificaclén  |CC53881012 | IPeriodo de.Cotizacién Satud - |mayo do 2026
ﬂ_ﬁmgro_dq_p!éniilﬁ-" LT 18984414444 : é'ei-iqu::_to-d"e t::__ot_iz(_g_cié'h Pé:h.éié_n mayo de 2026

Fecha bé_gq : Nﬁﬁae_fq'.dp Aﬁﬁ)inlsvadoras_: i

Mimero. de autorizgcié?_:_ﬁégo ' :Fota]':Pag'adoj_ i

Banco,

'r_dt'a'l_jrl'ief_ééi.eé de Mora _. :

P 1 o . o £ ' ‘NUMERO DE
cép_tc;OADmmsrRAnogA _ _ - NOMBRE . - | TOYALPAGADO . | ioilanos

TpODOC: B . ce

NO. BOCUMENTO: » 53881012

- APELLIDOS Y NOMBRES: MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA

céd. EPS | cisd A;—"é IBG SALUD| - sc | mo |B¢c§ugs C-bT!HCION_.- \,'.m_,:,g_l',,,c _c.o‘rtz;éuczbn..- soLﬁ)?ANR?E?AIIJY'. coTZACION -APb‘_RTé
-ERS| God, AFR HiBG PENSION | RIESGOs: |BCCAIASI ™ op - |VALOR: pENSION | SOKIDARIDAD Y ¥ oie cros CAJAS

3 s ESB08: £ SALR” B HSION 1 “suBsisTENCIA 05 |

EPS008 | 230301 | 4750805 | 1750905 | 4750905 o | otsso. | o 280200 -  s2700 0

Fabs deenmenta avisd elpcifieddn rovin PRIVEDD Anr baris de Damnasrear Daarador da lnfrrmarion
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Pago en |
Plamlla Asnsttda Compensar

_ Numer_o de_plamlla
- 8384414441

gCUa‘hto? o |

$ 5&&.300,00

| Fecha

07 dejumo de 2026 a ias 02 38 p m.

| .Referenc:ia
M703?5089

'¢De donde salio la pla‘ta‘?
Dlspon;ble .
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Peraloza -

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENC]ONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZ&

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) MONICA EMIL:CE GOMEZ RIEVRA, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 53.891.012 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo de
ta certificacion del .contrato de prestacion de servicios Mo. 097-2028; cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD-
OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P. 1.C. CONFORME AL

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. ;1649 DE 2025"

Qué, |a referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primatia en Salud - APS dei Plan
de Intervencionés Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénicas y fisicas del Equipo PIC Contrato No. 1649, y remitié el
valor global para la factura del mes de MAYQ de2026. Que e! valor correspondiente por
petiiles en cuadro de distribucion de pago de las_actividades realizadas a demanda,

corresponde al perfii de TECNICO EN SALUD OCUPACIONAL [a suma de $2.544.000;

para el perfodo DEL 01 DE-MAYO DE 2026 AL 31 DE-MAYO DE 2026, periodo durante &l
cual ejecutd ef objeto contractual pactado y las obhgacsones del mismo de acuerdo & las
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la
NAS-INTRANET y el fiSICO en el archive correspondiente.,

Soacha, Junio 10.de 2026,

RKVANEGAS DOMINGUEZ
AN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

- JULIE ALEXARE
ENLACE OPERATIVO DEKBL

ELABORADO POR ' : REVISADO POR APROBADO POR

‘Referente Gestion documental : Referente Calidad Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
y Pefaloza PENALGZA
MACROPROCESO: APOYO : . f . ) CODIGO: A-JURCON-F 005
. - Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA csmncnczfm DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version:o;
o : - PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATAC!GN FECHA: 26_/11]2021 i

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
" SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE: -

El (la) sefior (a) MONICA EMILCE GOMEZ REVERA identificado con Cédula de

Ciydadania N? 53.891.012, ejecutd la Prestacion de Servicio segun contrato No.

097-2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 04-BE MAYO 2026 AL 31

DE MAYO-DE 2026;"durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las

obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos~
gue asi lo soportan. P

Durante el periodo de t/rtn’ icacion, el contratrsta ejecutd ei 100% de las actividades
asignadas para la meta, por |o tanto, se sugiere el pago correspondiente alvalor de
$2.544.000 - < ;

Soacha, 10 DE JUNIO 2026 -

s Pello K,
NVONNE MARCELA BELLOR. o
JEFE OFICINA ASESEORA DEWPLANEACION- SUPERVISORA

~ JULIE ALEXANDRA VANEGAS DOMINGUEZ
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

ELABORADO POR | REVISADO POR -+ | APROBADO POR

Refarente de Calidad
' Gerente

: 'Subgerente Administrativo 'y
Financiero







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

e CESAR PENALOZA
Penaloza _ :
MACROPROCESC: APOYO Formato: 0cﬁc;;:m‘so: A~JURCON-F
 IPROCESO: GESTION JURIDIGA INFORME DE SUPERVISION  [grsion o1
' [SUBPROCESQ: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2024
NATURAL '
[FECHA DE ELABORACION 10 DE JUNIO 2026
CONTRATO No. 097-2026
CONTRATISTA |MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA
REPRESENTANTE LEGAL N/A i
IDENTIFICACION NIA
REPRESENTANTE LEGAL .
IDENTIFICACION 53.891.012

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE  SERVICIOS COMO TECNICO EN SALUD

'ICONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 |

QCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P..C.

FECHA DE INICIO

26 DE ENERO 2026

FECHA DE TERMINACION

18 DE JUNIO DEL 2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIC}NAMiENTO E
INfCIO DE EJECUCION EN EL SECOP §I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 19 DE JUNIO DE 2026

PRORROGA:

N/A
VALOR DEL CONTRATO 12.776.000
INICIAL
VALOR ADICION _ 150
VALOR TOTAL DEL. CONTRATO  [$12.776.000

PERIODO FACTURADO

DEL MM DEMAYOE.EQG AL 31DE WAYO 2026

VALOR A GIRAR §2544000 7
LUGAR DE EJEGUCION - SOACHA
lconTRACTUAL

ACTIVIDADES. EJECUTADAS

£l contratista - ejecuta

las obligaciones contractuales especificas|
relacionadas en el informe. de actividades gue presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en gl Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El conltralista ailega planilla de seguridad social N° 8384414441 pagada el
08/06/2028, cuenta de cobro No.5-2028 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecutd e 100% de las actividades cammespondientes a la
meta de mes de MAY0-2026 que se establacio por secretaria de salud. De acuerdo
con la certificacion de aclividades emitido por &l Enface Operalivo Julie Alexandra
Vanegas Dominguez, donde autorizan el pago de la suma correspondiente al vatol
a girar estipulado para el periodo certificado v conforme al cuadro valores pago mes
MAYOQ/2028 perfites PIC, comeo electronico enviado por Francy Mamanche Cuaran
-~ lider APS de la Secretaria de. Salud de Soacha, valor autorizado por el mismol.
teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de fa contratista.

IBC: ' : _ " $1,750.005

NO. DE PLANILLA: 8384414441

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Adminjstrativo y
Financierp

Referente de Calidad Gerente
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

PROCESO; GESTION JURIDICA

Julio Cesag.~ ks CESAR PENALOZA
=y Penaloza _ :
MACROPROCESO: AFOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F

ooz

INFORME DE SUPERVISION.

VERSION: 01

SUBPROCESO: CONTRATATION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/17/z021 -
' NATURAL '

INFORMACION PLANILLA DE $$S [VALOR PAGADO PENSION: - $280.200

s  [VALOR PAGADD SALUD: $218.900
. IVALOR PAGADO ARL: $42,700]

_ o WVALOR CONTRATADO $12.778.000

* [RELACION DE PAGOS VALOR PAGADOA LA FECHA $8.432.000
' VALOR A GIRAR $2.544.000}

SALDO POR EJECUTAR $1.800.00

NOMBRE Y CARGO DEL
" [BUPERVISOR (E)

IVONNE MARCELA BELLOR.

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FIRMA SUPERVISOR

. jﬂ(}mw E)QML_J e

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

JULIE ALEXANDRA VANEGAS DOMENGUEZ
ENLACGCE OPERATIVO P c APOYQ A LA SUPERVISION

FIRMA SUPERVISOR

NLV

ELABORADO POR

REVISADO POR

 APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
¢ Financiero

feferente de Calidad -

Gerente
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EMPREéA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MAGROPROCESO: APOYO

PROCESQ: GESTION DE TALENTO |
HUBMANG

SUBPROCESO TALENTO HUMANO

EVALUACION EJE'CUCI(}N CONTRATOS DE
: PRESTACION DE SERVICIOS

cOnlso A-TH-EECPS- F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025 =~

FECHA DE LA EVALUACION

10 DE JUNIO DEL 20268~

NOMBRE DEL EVALUADO

MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN
SALUD OCUPACIGNAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025 _."

NOMBRE_.DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO R,

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuabién'de la evaluacidnesdei1as
Cada ftem tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACIGN

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucién labores:
Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, gegun
corresponda a las agendas programadas, alencibn a usuarios Intemos,

Asiste oportunamente a

extemos, af publica en general 65 todas fas actividades
i convecadas
1.4 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entraga de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los producios. -
21 Entrega con calidad los productos denvados del cumplimiento de sus E
. actividades contractuales ;
3 Relaciones Interpersonales; Es buen companero ylo lider, tiene la
) oportunidad de hablar con ¢l (o ella) y compantr,,, , y
34 No genera conflictos dentro de fa empresa "
3z Comparte sus conocimienlos con los demas .
33 Se comunica adecuada y asertivamente con las demds personas (pide o
: favores y da “6rdenes” de Una manera corracta)
34 ) " , : a
Aplica las nermas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidag
4 Conocimientos para sjecutar sus actividades: Cumple adecuadaments ? . :
2 ¥ en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus Diligenciar las acta de
actividades, : 03 marera clara, completa
41 Se esmera por capacitarse y actualizarse en e cumplimiento de las y con hallazgos claros-
mismas. :
Cumplimiento céd:go vestuar:o Cumple con fas normas de vestimenta,
5 presentacidn personal e higiens sogcializados en fa Circular 00G de 13 de 0.4
) fabrero de 2025 !
Saguimiento de los pardmetros establacides respecio a la adopcién
de comportamientos segures y al uso-de disﬂnﬂvns ]nstituclona!es
6 Usa los elementos de proleccion personal.
L Hace buena digposicion de los residuos que genera 04
8.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con fos procedimientes de trabajo
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNIC;P!O DE SOACHA
' JULIO CESAR PENALOZA

e is

CODIGO; A-TH-EECPS-F 001

CES ' ' :
B RO R o S ATNO EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

L ARl RCR R ~ PRESTACION DE SERVICIOS “VERSION: 1 .

SUBPROCESO_: TALENTC HUMANO FECHA: 01/04/2025

6.3 Hace uso de ios elementos distintivos institucionales como chagueta y
: camé, cumphiendo los pardmelros establecidos
7 ‘Conoclmientos de la empresa: Contribuye con el conecimiento de la
-platafarma estratéglca :nstllucmna} ‘(Misidn, visidn v valores corporativos)
de Ja empresa. 04
741 Asume una posicion de penenenma ‘Tespeta y atiende con voluntad las !
indicaciones y ordenes de sus supervisores, demuestra satisfaccién con su
trabajo
L] Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividedes sin
inconverientes, manteniendo buena relacién con los usuarios intemos v |
externcs 5 0.4
8.4 i : )
Demuestra una capacidad resolutiva ante Eas necesidades de estos
9 Desempeiio v compromise con el sistama de gestidn Integral, Ef
contratista aplica los: procedimientos del Sistema de Gestion Integral
{Calidad, Seguridad y Salud en &l trabajo y ambiental} 04
9.1 Cumple con ‘sus actividades v responsabilidades en forma apropiada y i
evidencia su compromiso con da {s) polftica (s), objelivos de la empresa y
T i olros.
10 Cumplimiento de actividadas y responsahilidades. Cump!e lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recardatorios 0.4
de las aclividades y deberes asignados sn fos fiempos requernidos.
TOTAL = Sumatoria de los parametros ovaluados : 4
% Evalutacidn ejecucién contractust: puntajedeia s
SOBRESALIENTE; 4.1a5.0 R _ . :
SATISFACTORIO:  3.024.0 : . SUBRESALIENTE
NO SATISFACTORIO: 0az9 ' o

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colactivas fisica y digité!

ACGION A TOMAR: Organizér un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

Moue C Gones e Juouwe Peteo £
MONICA EMILCE GOME? RIVERA . : : NONNEMARC%SJSELLO E.
SUPERVI
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Fecha: miéreoles, 17 de junio de 2026
E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 22313

4y Pehaloza

“Estado: = Confirmado

|Fechade laCXP:  17/06/2026
- Tercero: Cédula de ciudadania - 53851012 - MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA

Proveedor: 53801012 - MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA
Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 262 Compromiso: 307 Obligacion: 2088
 Factura; DSD000015500 Fecha: 1740612026 Plazo:

Valor: - §2,518,560
Valorenletras:  DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS CON GERO CTVS M/Cte.
T RIC

PRESTACION DE SERVIGIOS, SEGUN CONTRATO 1848 DEL 2025
PAGO MES MAYQ DE 2028
CONTRATO 2026 No. 087

. Detalle compron}nlso: .Contrato No. 087 Pago servicio como téenico salud ocupacional segln contrato interadministraivo No. 1649 de 2025

Observaciones:

" Detalle comprobante:

CONCEPTOS
_ Cuenta contable Base Ceniro de costos [Naturaleza Valor
_:124 73130210 - HONORARIOS - PIC ' Debito 82,544,000.00/
o079 _ 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,544,000.00 Credito $25,440.00
' CUQTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 170612026 $2,518,560.00
Codigo y nombre del rubro Codige y nombre del tipo de gasto Valor
' $0.00
4
'ELABORO:.  JOSE CIRO PINTO GOMEZ
_ Pagina 28/64
Reporte: PGRPCE _ Usuario: ADFS208415

HCENCIADD AL FZAE &




Facha Actual : midreoles, 17 junio 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

J panalozs 832001794
OBLIGACION
2086
Estado: Confirmado
Fecha: 17/06/2026 12:58:52 PM
CDP: 262
RP: 3n7
Tercero: 53891012 - MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA
Documento: DS0000015500
PIC 5 )
. PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2028
Observaciones: paco MES MAYO DE 2026
CONTRATO 2026 No. 097
RUBROS
Caodigo Nom.bre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito - Tota:I Finat .
CONTRATO 001 - RECURSOS |24 - GASTOS BE . 4
2.4.5.02.09.02 NTERADMINISTRATIVO PIC |CORRIENTES IOPERACION $2 544 000,00 50.00 $0.001  $2,544,000.00
Total Obligacion $2,544,000.00 $2,544,000.00
© Pégina 30/64.

Mombre reparte | PERPGOL

LICENCTADO At [ES B MUMICIPAL DI SOACHA JULy

Lsuarit: ADFE208415



SAPLTIM LY v EATFAV] 3 L,300.30uu

MONICA EMILCE GOMEZ RIVERA - Documento No,: 53891012

DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS
CON CERO CTVS M/Cte,

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : maries, 30 junic 2026
- Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000024318

Consecutivo : 000000000024318 Estado @ Confirmado
Fecha del Egraso ; 30/06/2026 10:59:26 4. m, ’ Valor & 4 2.518.560,00
Beneficiario 53891012 GOMEZ RIVERA MONICA EMILCE

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001302 Numerg Nota; 00000001382

Valor en Lelras DOS MILLONES QUINIENTOS DIECTOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS CON CERQ CTVS M/Cle.
DATOS BEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numere ; Consignar : 06/30/2026 Impuesto X Mil ; £0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERD CLENTA DEBITO CRERITD

DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 53891012 11100630 $ 0,00 $2.518.560,00
COMODIN 53891012 24905501 $ 2.518.560,00 $ 0,00
Egreso Generado por ta Dispersion 00008001302
FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valor Factura Valor

DS0000015500 $ 2.518.560,00

ORDEN DE PAGO GENERADA

Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
2107 20260630 2.4.5.02.00.02  INTERADMINISTRATT 001 RECURSOS ) w4t 600,00
. CORRIENTES
VO PIC
AR SR SRS ™ T
; ; : BENEFICIARIO

Elabore. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Nombre repoite | TSRFComprobanteEgresaChedue Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]






Comprobante de Pago

02/7/2026 - 8:01

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SCCIAL DEL ESTADC E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nambre Proceso

dos  TRADICIONAL - 556002300365778 ) o
30/06/2026

Hora de! Pago .. 08:55 R -

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 53891012 Referenc;a 0000040000000000
s e .o
_Producto o Servicio Destino 52571406608 Entidad destino 'BANCOLOMBIA

Cosnan e Snee e e e







