RESOLUCION NUMERO ANM - 2621 DE 14 JUL 2026

"“"Por medio de la cual se ordena la apertura del proceso de
contratacion LP-001-2026, en la modalidad de Licitacion Publica cuyo
objeto es: "CONTRATAR SUMINISTRO DE TIQUETES AEREOS A NIVEL

NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LOS FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS DE LA ANM, INCLUYENDO AQUELLOS PROPIOS PARA

LAS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION.

”

LA PRESIDENTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA - ANM

En uso de las facultades constitucionales y legales, en especial las sefialadas
en los articulos 12 y 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.5. del
Decreto 1082 de 2015, el Decreto 630 de 6 de junio de, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Ley 4134 de 2011 se cred la Agencia Nacional de
Mineria, en adelante ANM, como una agencia estatal de naturaleza especial del
sector descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, técnica y financiera,
adscrita al Ministerio de Minas y Energia, con el objeto de administrar
integralmente los recursos minerales de propiedad del Estado, promover el
aprovechamiento éptimo y sostenible de los recursos mineros de conformidad
con las normas pertinentes y en coordinacidon con las autoridades ambientales
en los temas que lo requieran, y hacer seguimiento a los titulos de propiedad
privada del subsuelo en los términos que establece la ley.

Que la modalidad del proceso de seleccién es la licitacidn publica, cuyo
fundamento juridico se encuentra previsto en el articulo 30 de la Ley 80 de
1993, modificado parcialmente por el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, los
articulos 220 y 224 del Decreto Ley 019 de 2012, y en el numeral 1 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentada mediante Decreto 1082 de 2015.

Que en cumplimiento de lo establecido por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 y
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico Reglamentario (DUR) 1082 de 2015 y el Manual
de Contratacién de la Agencia, el Grupo de Servicios Administrativos elaboré el
correspondiente estudio previo, en el que se sefiala la necesidad que da lugar al
proceso de seleccion cuyo objeto es: "CONTRATAR SUMINISTRO DE TIQUETES
AEREOS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LOS FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS DE LA ANM, INCLUYENDO AQUELLOS PROPIOS PARA LAS
ACTIVIDADES DE FISCALIZACION”, asi:

“ (..) La Ley 1444 de 2011, en el literal €) y f) de su articulo 18 revistié al
SefAor Presidente de la Republica de facultades extraordinarias; para crear,
escindir y sefalar la estructura organica de las entidades u organismos de la
rama ejecutiva del orden nacional, asi como también, facultades para sefalar,
modificar y determinar los objetivos y la estructura organica de las entidades u
organismos resultantes de las creaciones, fusiones o escisiones y los de
aquellas entidades u organismos a los cuales se trasladen las funciones de las
suprimidas, escindidas, fusionadas o transformadas.

En desarrollo de las facultades extraordinarias conferidas en los literales e€) y f)
del articulo 18, se creé la AGENCIA NACIONAL DE MINERIA, mediante el
Decreto 4134 de 2011, como agencia estatal de naturaleza juridica especial
del sector descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional, con
personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa, técnica y
financiera, entidad adscrita al Ministerio de Minas y Energia.
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En el articulo 3° de la citada norma se establecié como objeto de la Agencia
Nacional de Mineria, ANM:

«Administrar integralmente los recursos minerales de propiedad del
Estado, promover el aprovechamiento O6ptimo y sostenible de los
recursos mineros de conformidad con las normas pertinentes y en
coordinacion con las autoridades ambientales en los temas que lo
requieran, lo mismo que hacer seguimiento a los titulos de propiedad
privada del subsuelo (...)»

La creacion de la Agencia Nacional de Mineria generé una nueva Entidad con
un organigrama propio compuesto de las siguientes dependencias:

e Presidencia

e Vicepresidencia de Contratacion y Titulacidon

e Vicepresidencia de Promocién y Fomento

e Vicepresidencia Administrativa y Financiera

o Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera

La Agencia Nacional de Mineria en cumplimiento de los planes y proyectos que
ejecuta en el ejercicio de las funciones institucionales inherentes a su objeto y
naturaleza dadas por el Decreto 4134 del 03 de noviembre de 2011, requiere
contratar el suministro de tiquetes aéreos con destinos nacionales e
internacionales para sus funcionarios y contratistas en aras de garantizar el
desarrollo de las actividades propias de los diferentes procesos misionales,
estratégicos, de apoyo y de evaluacion y control cada vez que se requiera el
desplazamiento de funcionarios y contratistas a diversas partes del territorio
Colombiano y a diferentes destinos internacionales, donde se desarrollen los
proyectos y actividades propias de sus funciones, como son, entre otras:

e Ejercer las funciones de autoridad minera o concedente en el territorio
nacional.

e Administrar los recursos minerales del Estado y conceder derechos para
su exploracion y explotacion

e Promover, celebrar, administrar y hacer seguimiento a los contratos de
concesion y demas titulos mineros para la exploracion y explotaciéon de
minerales de propiedad del Estado cuando le sea delegada esta funcion
por el Ministerio de Minas y Energia de conformidad con la ley.

e Disefar, implementar y divulgar estrategias de promocion de la explora-
cion y explotacion de minerales.

e Proponer y apoyar al Ministerio de Minas y Energia en la formulacién de
la politica gubernamental y en la elaboracion de los planes sectoriales
en materia de mineria, dentro del marco de sostenibilidad econémica,
social y ambiental de la actividad minera.

e Administrar el catastro minero y el registro minero nacional.

e Mantener actualizada la informacion relacionada con la actividad minera.
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e Liguidar, recaudar, administrar y transferir las regalias y cualquier otra
contraprestacion derivada de la explotacion de minerales, en los térmi-
nos sefalados en la ley.

e Determinar la informacion geoldgica que los beneficiarios de titulos mi-
neros deben entregar, recopilarla y suministrarla al Servicio Geoldgico
Colombiano.

e Desarrollar estrategias de acompafamiento, asistencia técnica y fomen-
to a los titulares mineros con base en la politica definida para el sector y
en coordinacion con las autoridades competentes.

e Administrar y disponer de los bienes muebles e inmuebles que pasen al
Estado por finalizacion de los contratos de concesion y demas titulos mi-
neros en que aplique clausula de reversion.

e Promover la incorporacion de la actividad minera en los planes de orde-
namiento territorial.

e Apoyar la realizacion de los procesos de consulta previa a los grupos ét-
nicos en coordinacion con las autoridades competentes.

e Dar apoyo al Ministerio de Minas y Energia en la formulacion y ejecucion
de la politica para prevenir y controlar la explotacion ilicita de minerales.

e Fomentar la seguridad minera y coordinar y realizar actividades de sal-
vamento minero sin perjuicio de la responsabilidad que tienen los parti-
culares en relacion con el mismo.

e Reservar areas con potencial minero, con el fin de otorgarlas en contra-
to de concesion.

e Ejercer las demas actividades relacionadas con la administracion de los
recursos minerales de propiedad estatal.

Igualmente, cada una de las dependencias y grupos internos de trabajo de la
Agencia Nacional de Mineria, tienen asignadas funciones especificas que para
su cumplimiento requieren de desplazamientos de los funcionarios y/o
contratistas a nivel nacional e internacional, como las descritas a continuacion:

VICEPRESIDENCIA DE CONTRATACION Y TITULACION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 4134 de 03 de
noviembre de 2011, modificado por el articulo 3 del Decreto 1681 de 2020,
esta Vicepresidencia tiene dentro de sus funciones las siguientes:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Decreto 4134 de 03 de
noviembre de 2011, modificado por el articulo 3 del Decreto 1681 de 2020,
esta Vicepresidencia tiene dentro de sus funciones las siguientes:

e Disefar politicas, definir planes e impartir directrices para el desarrollo
de programas y proyectos de competencia de esta Vicepresidencia.

e Dirigir y controlar el proceso de titulacion y de otorgamiento de conce-
siones mineras.

e FEvaluar las solicitudes mineras y aprobar o rechazar las mismas y expe-
dir los actos administrativos relacionados con el tramite de las solicitu-
des mineras. Adelantar las acciones que se requieran para prestar el
servicio de registro minero nacional en los términos que establece la ley.
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Administrar, organizar, mantener y actualizar el catastro minero.

Evaluar y aprobar la informacidn técnica y financiera presentada con las
solicitudes mineras y solicitudes de autorizaciones temporales. Evaluar y
aprobar los estudios e informes que soporten las solicitudes de modifica-
cion que afecten la titularidad y/o prérroga de los titulos mineros.
Evaluar y aprobar la informacion técnica, juridica y financiera que sopor-
te las solicitudes de cesion de derechos mineros, integracion de areas,
cesion de areas y concesiones concurrentes.

Evaluar el cumplimiento de los requisitos habilitantes de los interesados
en los procesos de seleccion objetiva, y evaluar la propuesta y adjudicar
los Contratos Especiales de Exploracion y Explotacion en las areas de re-
serva estratégica minera declaradas y delimitadas, de conformidad con
la respectiva convocatoria.

Adicionalmente mediante la Resolucion 206 de 2013, se crearon algunos
grupos internos de trabajo, y dentro de los adscritos a la Vicepresidencia de
Contratacion y Titulacion, de acuerdo con el capitulo III de la resolucidon, se
citan a continuacion algunos grupos de trabajo que realizan desplazamientos
en desarrollo de sus funciones:

Grupo de Contratacion Minera

Realizar la evaluacion técnica, juridica, ambiental y econémica de las
propuestas de contrato de concesion minera y autorizaciones tempora-
les, en los términos que establezca la ley.

Emitir concepto técnico, econdmico, ambiental y juridico sobre la viabili-
dad o conveniencia de las propuestas de contrato de concesion minera y
autorizaciones temporales.

Grupo de Contratacion Minera Diferencial (antes Grupo de Legalizacion
Minera)

Evaluar técnica y juridicamente, las solicitudes de legalizacion o forma-
lizacién minera.

Realizar la evaluacidn técnica y juridica de las solicitudes de autorizacion
para celebrar Subcontratos de Formalizacion Minera, su aprobacion y
solicitar la inscripcion en el Registro Minero Nacional.

Realizar la evaluacion técnica, juridica, econdmica y ambiental de las so-
licitudes de propuestas de contrato de concesion con requisitos diferen-
ciales de mineros de pequefia escala, comunidades étnicas y de los be-
neficiarios de devolucion de areas para la formalizacion.

Realizar la evaluacion técnica, juridica, econdmica y ambiental de las so-
licitudes de contrato de concesion minera especial para comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras.
Adelantar las visitas que se requieran dentro de los tramites a su cargo
con su respectivo informe.

Grupo de Catastro y Registro Minero

Gestionar y optimizar el flujo de la informacion del Sistema Integral de
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Gestion Minera -SIGM- o el que haga sus veces, asi como su correspon-
diente actualizacion.

e Efectuar la inscripcion de los actos administrativos y demas documentos
sujetos a registro en el Registro Minero Nacional, en los términos esta-
blecidos en la Ley.

e Evaluar la efectividad del sistema de informacion que soporta el Catas-
tro y Registro Minero Nacional y proponer las mejoras necesarias.

Finalmente, la Vicepresidencia de Contratacion y Titulacion Minera tiene dentro
de sus funciones: "Dirigir y controlar el proceso de titulacion de concesiones
mineras. (..)”, y que dentro del procedimiento de Generacion de Titulos
Mineros se debié adoptar la concertacion del territorio susceptible de actividad
minera que se adelanta con los entes territoriales y las audiencias de
participacion de terceros que se realizan en los municipios en los que se
encuentran ubicadas las propuestas de contrato de concesion que de acuerdo
a la normatividad vigente fueron evaluadas y cuentan con viabilidad juridica,
técnica y econémica, se debe precisar que con la implementacion de estos dos
componentes del programa de relacionamiento en territorio la ANM garantiza
la presencia en las regiones y el fortalecimiento de las relaciones con la
comunidad para el desarrollo de proyectos mineros.

VICEPRESIDENCIA DE PROMOCION Y FOMENTO

Las funciones asignadas a la Vicepresidencia de Promocion y Fomento se
definen en el articulo 17 del Decreto 4134 de 2011, modificado por el articulo
4 del Decreto 1681 de 2020 las cuales, entre otras, corresponden a:

e Facilitar, y fomentar el desarrollo de una pequefa y mediana mineria
tecnificada, productiva, competitiva y con altos estandares de seguri-
dad.

e Promover en el pais y en el exterior la inversion en mineria en el territo-
rio nacional, en coordinacion con las autoridades competentes.

e Realizar acompafamiento, dar asistencia técnica a los proyectos mine-
ros y facilitar la solucion de los problemas ambientales, sociales y de in-
fraestructura, en coordinacion con las autoridades competentes.

e Definir dreas con potencial minero, coordinando con el Servicio Geoldgi-
co Colombiano la priorizacion de investigaciones sobre conocimiento
geoldgico, reservar areas con potencial minero y adelantar procesos de
seleccion objetiva de adjudicacion publica de dichas areas, de conformi-
dad con la ley.

e Apoyar al Gobierno Nacional en la delimitacion de las zonas de mineria
tradicional.

e Dirigir los estudios técnicos y sociales requeridos para sefalar y delimi-
tar las zonas mineras indigenas, de comunidades negras y mixtas, asi
como la declaratoria de las mismas, en los términos establecidos en la
ley.

e Promover la incorporacion del componente minero en los planes de or-
denamiento territorial.

Pagina 5 de 18




Ademas, es importante sefalar que los articulos 19 y 20 de la Resolucion ANM
206 de 2013, describe dentro de las funciones principales del Grupo de
Promociéon y de Fomento, adscritos a la Vicepresidencia de Promocion y
Fomento, entre otras, las siguientes:

(..)

e Promover en el pais y en el exterior la inversion en mineria en el territo-
rio nacional, en coordinacion con las autoridades competentes.

e FElaborar las agendas de los eventos de promocion a los cuales acudira la
Agencia, y adelantar las actividades requeridas para su asistencia.

e Dar asistencia técnica a los proyectos mineros, realizar acompafamiento
y facilitar la solucion de problemas ambientales, sociales y de infraes-
tructura, en coordinacion con las autoridades competentes.

e Participar en las convocatorias efectuadas por las comunidades étnicas
para tratar temas relacionados con el sector minero del pais. (...)

e Dirigir el disefio e implementacion de instrumentos que permitan la di-
vulgacion de los tramites y la legislacion minera.

Adicionalmente dentro de los grupos de trabajo adscritos a la Vicepresidencia
de Promocidén y Fomento, de acuerdo con el Capitulo IV de la Resolucion 206
de 2013, se citan a continuacion algunos de esos grupos que realizan
desplazamientos en desarrollo de algunas de sus funciones:

Grupo de Promocion

e Adelantar las actividades requeridas en el marco de la Promocion de la
inversion en el sector minero a nivel Internacional y nacional.

e Convocar las entidades publicas y privadas que se requieran, para que
apoyen las actividades relacionadas con la Promocion de la inversion en
el sector minero.

Grupo de Fomento

e Dar asistencia técnica a los proyectos mineros, realizar acompafamiento
y facilitar la solucion de los problemas ambientales, sociales y de infra-
estructura, en coordinacion con las autoridades competentes.

o Atender y resolver las solicitudes para delimitar Areas de Reserva Espe-
cial de conformidad con lo establecido con la Ley Participar en las convo-
catorias efectuadas por las comunidades étnicas para tratar temas rela-
cionados con el sector minero en el pais.

El Grupo Socio - Ambiental, conforme a lo establecido en el Articulo 3 de la
Resolucion 790 de 2019, que determina “Adicionar el articulo 20-1 a la
Resolucién 0206 de 22 de marzo de 2013, tiene, entre otras, las siguientes
funciones:

Grupo Socioambiental
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e Formular planes, programas y proyectos para la ejecucion de las funcio-
nes del grupo interno de trabajo.

e Articular con el Ministerio de Minas y Energia y otras entidades compe-
tentes, las acciones sectoriales, en relacion con las funciones del grupo
interno de trabajo.

VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Las funciones asignadas a la Vicepresidencia Administrativa y Financiera se
definen en el articulo 18 del Decreto 4134 de 2011, las cuales, entre otras,
corresponden a:

e Dirigir la ejecucion de politicas, planes, programas, procesos, activida-
des y demas acciones relacionadas con los asuntos administrativos, fi-
nancieros, presupuestales, contables, de contratacion publica y de servi-
cios administrativos.

e Administrar la infraestructura fisica de la Agencia Nacional de Mineria,
ANM, garantizando su adecuado funcionamiento.

e Dirigir y coordinar la elaboracion y ejecucion del programa anual de
compras y de contratacion.

e Programar y adelantar los procesos de contratacion para el funciona-
miento de la Agencia Nacional de Mineria, ANM.

Estas funciones, por su dimension es desempefada en el territorio nacional a
través de los grupos de trabajo que componen la Vicepresidencia de acuerdo
con el Capitulo V de la Resoluciéon 206 de 2013, tales como Grupo de
Contratacion, Grupo de Planeacion, Grupo de Servicios Administrativos, y
Grupo de Gestion del Talento Humano.

PRESIDENCIA

Dentro de los grupos de trabajo adscritos a la Presidencia de acuerdo con el
Capitulo I de la Resoluciéon 206 de 2013, y resoluciones que la han modificado
(Resolucion 788/2024), se citan a continuacion, algunos de esos grupos de
trabajo que realizan desplazamientos en desarrollo de algunas de sus
funciones:

Oficina De Tecnologia E Informacion

e Administrar y controlar el sistema de gestion documental de los expe-
dientes mineros garantizando su actualizacion, seguridad e integridad,
conforme a la correspondiente ley estatutaria.

e Asegurar el dptimo funcionamiento y mantenimiento de los sistemas de
informacidn, de infraestructura tecnoldgica y comunicaciones de la
Agencia Nacional de Mineria, ANM.

e Garantizar el cumplimiento de los lineamientos y directrices que en ma-
teria de TIC sefala el Gobierno Nacional.
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Adicionalmente dentro de los grupos de trabajo adscritos a la Oficina de
Tecnologia e informacién, se citan a continuacion algunos que realizan
desplazamientos en desarrollo de algunas de sus funciones:

Grupo de Administracion de Infraestructura y Gestion de incidentes
tecnoldgicos:

Proyectar los estudios o planes para el disefio, la implementacion o ac-
tualizacion de la infraestructura tecnolégica y las redes de transmision
de datos de la Entidad a nivel nacional, de conformidad con los linea-
mientos normativos e institucionales aplicables.

Administrar, mantener y actualizar la infraestructura tecnolégica y equi-
pos de comunicaciones para asegurar su correcto funcionamiento.
Formular e implementar el plan de mantenimiento, desarrollo y actuali-
zacion de la infraestructura tecnoldgica y de equipos de comunicaciones.
Brindar el soporte tecnoldgico a la Entidad a nivel nacional.

Velar por el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura
tecnoldgica de la Entidad.

Estructurar el componente técnico de los procesos de contratacion de
bienes y/o servicios de infraestructura tecnoldgica requeridos por la En-
tidad.

Grupo De Atencion, Participacion Ciudadana Y Comunicaciones:

Formular, coordinar y revisar la Politica de Atencién y Participacion Ciu-
dadana de la ANM, aprobada por el Comité de Gestion y Desempefo
Institucional de la Entidad.

Implementar y revisar periodicamente el Modelo de Atencion y Participa-
cién Ciudadana en el marco de la Politica de Atencidn y de Participacion
Ciudadana y de las competencias de la Entidad.

Formular los Protocolos de Atencidn, Participacién Ciudadana y demas li-
neamientos de interaccion y contacto con los grupos de interés de la en-
tidad, bajo estandares de calidad en el servicio y conforme a las estrate-
gias Institucionales de la ANM, los lineamientos del sector y del Estado.
Elaborar, desarrollar y evaluar la eficacia en materia de satisfaccion de
los planes y estrategias de Atencion y Participacion Ciudadana de acuer-
do con la normativa vigente y la reglamentacién interna y hacer su se-
guimiento, estableciendo indicadores para medir y evaluar su impacto.
Coordinar y dar lineamientos, a la Sede Central, Puntos de Atencién Re-
gional, Puntos de Atencidon Local y demas grupos de trabajo desconcen-
trados que determine la Agencia, sobre la gestion del Servicio a la Ciu-
dadania, con observancia de las normas de Habeas Data y los parame-
tros dados por la Oficina de Tecnologia de la Informacion o quien haga
sus veces, para tal fin.

Apoyar en los Puntos de Atencion Regional, Puntos de Atencion Local y
en la Sede Central las diligencias de notificacion personal de los actos
administrativos expedidos por la Agencia, en el marco del modelo de
atencion y la politica de relacionamiento vigente.

Asesorar y dar lineamientos a la entidad en el manejo de la imagen ins-
titucional, velando por el posicionamiento de la Agencia, asi como la
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participacion de la misma en eventos que permitan fortalecer la imagen
institucional.

e Disefar y ejecutar estrategias de participacion ciudadana y mecanismos
de participacidon incidente, para consolidar un relacionamiento estratégi-
co efectivo, con los grupos de interés de la Entidad.

Oficina Asesora Juridica

Representa judicial y extrajudicialmente a la Agencia Nacional de Mineria, ANM
en los procesos y actuaciones que se instauren en su contra o que esta deba
promover, mediante poder o delegacion recibidos del presidente de la Agencia
y supervisar el tramite de los mismos.

Adicionalmente dentro de los grupos de trabajo adscritos a la Oficina Asesora
Juridica, se citan a continuacién algunos que realizan desplazamientos en
desarrollo de sus funciones:

e Grupo de Defensa Juridica: Realiza todas las actividades tendientes a
garantizar la defensa judicial de la Agencia Nacional de Mineria.

e Grupo de Cobro Coactivo: Adelanta las actividades relacionadas con los
procesos de jurisdiccion coactiva y efectuar el cobro a través de estos
procesos de los créditos a favor de la Agencia Nacional de Mineria ANM.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 4134 de 2011, el cual
fue modificado por el articulo 2 del Decreto 1681 de 2020 y el articulo 12 del
Decreto 4134 de 2011, la Presidencia y la Oficina Asesora Juridica de la ANM,
asumieron las funciones de representacion legal, las actuaciones judiciales y
extrajudiciales, los procesos instaurados contra la entidad y el dirigir las
actividades relacionadas con el proceso de jurisdiccion coactiva y efectuar el
cobro a través de este proceso de los créditos a favor de la entidad.

Oficina De Control Interno

e Verificar el cumplimiento de las politicas, normas, procedimientos, pla-
nes, programas, proyectos y metas de la Agencia, recomendar los ajus-
tes pertinentes y efectuar la evaluacion y seguimiento a su implementa-
cion.

e Apoyar el desarrollo, sostenimiento y mejoramiento continuo del Siste-
ma integrado de Gestion Institucional, supervisar su efectividad y la ob-
servancia de sus recomendaciones.

e Desarrollar el Plan Anual de Auditoria Interna de conformidad con la na-
turaleza objeto de evaluacidon, formulando las observaciones y recomen-
daciones pertinentes.

VICEPRESIDENCIA DE SEGUIMIENTO, CONTROL Y SEGURIDAD
MINERA

Las funciones asignadas a la Vicepresidencia de Seguimiento, Control y
Seguridad Minera, se definen en el articulo 16 del Decreto 4134 de 2011, las
cuales, entre otras, corresponden a:

e Hacer seguimiento y control a las obligaciones de los titulares mineros,
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cuando le sea delegada esta funcion por parte del Ministerio de Minas y
Energia, de conformidad con las normas vigentes.

Recopilar y analizar informacion sobre el estado de los yacimientos y
proyectos mineros involucrando informacion geolégica, minera, ambien-
tal y econémica.

Resolver las solicitudes de amparos administrativos presentadas por los
titulares mineros contempladas en el Cédigo de Minas.

Adoptar las medidas administrativas por incumplimiento de las normas
de seguridad, incluyendo la imposicion de sanciones y multas, de con-
formidad con la ley.

Dar el apoyo a las autoridades competentes para la ejecucion de la poli-
tica de erradicacion de la explotacion ilicita de minerales.

Evaluar y aprobar los informes de exploracion, planeamiento minero,
formatos basicos mineros o cualquier otra informacion técnica, economi-
ca o financiera que presente el titular minero, de acuerdo con la norma-
tiva vigente.

Evaluar y aprobar la informacion técnica y financiera que soporte las so-
licitudes de integracion de operaciones.

Promover y coordinar las actividades de salvamento minero de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes, sin perjuicio de la responsabilidad
que tienen los particulares en relacion con el mismo.

Promover el mejoramiento de las practicas mineras, el desarrollo de una
cultura de prevencion de accidentes, la elaboracion de los planes de
emergencia de los titulares mineros y actividades de entrenamiento y
capacitacién en materia de seguridad y salvamento minero, sin perjuicio
de la responsabilidad del empresario minero.

Promover la investigacion y cooperacion en temas de seguridad minera,
en coordinacidon con las autoridades competentes.

Definir los estandares minimos que deben reunir los equipos de seguri-
dad y salvamento minero en el pais y establecer las regulaciones en ma-
teria de salvamento minero.

Estas funciones, junto con su labor de fiscalizacion, por su dimension es
desempefnada en el territorio nacional a través de los grupos de trabajo
que componen la Vicepresidencia de seguimiento, control y seguridad
minera, de acuerdo con el Capitulo III de la Resolucion 206 de 2013, tales
como Grupo Nacional y Grupos Zonales de Seguimiento y control, Grupo de
Proyectos de Interés Nacional, Grupo de Evaluacion de Estudios Técnicos, y
los Puntos de Atencion Regional (PAR).

Asi mismo, en el articulo 15 de la citada Resolucion se definen las funciones
asignadas al Grupo de Seguridad y Salvamento Minero, que tiene entre
otras las siguientes:

Desarrollar las funciones del Grupo de conformidad con lo dispuesto en
el Estatuto de Salvamento Minero.

Investigar las causas de los accidentes en las minas, sin perjuicio de las
responsabilidades que corresponden a titular minero y exigir el cumpli-
miento de las acciones correctivas a que hubiere lugar.

Apoyar a las comisiones de investigacion en la inspeccidn, en la recolec-
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cion de evidencias y en general en el desarrollo de las investigaciones
que se adelante con motivo de accidentes mineros, siguiendo los proce-
dimientos establecidos para el efecto.

e Realizar las visitas de seguridad a las explotaciones mineras e imponer
las medidas necesarias con el fin de controlar los riesgos detectados y
evitar accidentes mineros, sin perjuicio de las responsabilidades que co-
rresponden al titular minero.

e Definir y ejecutar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo
de los equipos de seguridad y salvamento minero existentes en las esta-
ciones de apoyo y de salvamento minero.

e FEjecutar los programas de capacitacion y formacion establecidos en el
Estatuto de Salvamento Minero en coordinacion con las demas entidades
estatales.

Ahora bien, la Ley 2056 de 2020 en su articulo 7°, literal B, numerales 3 y 5
asigné a la Agencia Nacional de Mineria la funcion de Fiscalizacion de la
exploracion y explotacion de los recursos mineros, a partir del 01 de enero de
2021, la cual, habia venido ejerciendo en calidad de delegataria, de acuerdo
con la delegacion efectuada por el Ministerio de Minas y Energia mediante
Resoluciones No. 18 0876 de 7 de junio de 2012 y 18 1016 de 28 de junio de
2012, modificada por la Resolucién 18 1492 del 30 de agosto de 2012 y el
convenio interadministrativo No. 052 de 2013, incluyendo dentro del alcance
de esta funcién las actividades de cierre y abandono de los montajes y de la
infraestructura, y el desarrollo de las actividades de liquidacion, recaudo y
transferencia en el ciclo de las regalias.

Para el cumplimiento de la funcion de Fiscalizaciéon Minera, la Vicepresidencia
de Seguimiento, Control y Seguridad Minera, que tiene a cargo dicha funcion,
planted la necesidad de hacer presencia a nivel Nacional a través de once (11)
Puntos de Atencion Regional ubicados en: Medellin, Cali, Ibagué,
Bucaramanga, Valledupar, Cucuta, Nobsa, Cartagena, Pasto, Manizales y
Quibdd, y una sede de fomento a la fiscalizacion ubicada en la ciudad de
Bogota D.C., en cumplimiento de lo previsto en el articulo 209 constitucional,
el cual, establece que la funcion administrativa debe estar al servicio de los
intereses generales y se desarrolla, entre otros, mediante la desconcentracion,
buscando con ello garantizar una adecuada atencién a los usuarios de la ANM
en la region, y la realizacion de la fiscalizacion minera de manera adecuada,
segura, con calidad, responsabilidad y oportunidad.

Asi pues, la Agencia, con el propdsito de atender las necesidades del servicio y
cumplir con mayor eficiencia sus funciones, incluida la funcién de fiscalizacion
minera, mediante Resolucion No. 206 del 22 de marzo de 2013 cred grupos
internos de trabajo, entre los que se encuentran: los Puntos de Atencion
Regional, el Grupo Nacional de Seguimiento y Control, Grupos de Seguimiento
y Control Zonales, el Grupo de Proyectos de Interés Nacional, el Grupo de
Regalias y Contraprestaciones Econdmicas y el Grupo de Evaluacion de
Estudios Técnicos, adscritos a la Vicepresidencia de Seguimiento, Control y
Seguridad Minera.

La fiscalizacion minera, se encuentra contemplada dentro del proceso de
seguimiento y control a las obligaciones de los titulos mineros, y es definida
por el articulo 17 de la Ley 2056 de 2020, como una funcion orientada al
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cumplimiento de las normas y de las obligaciones derivadas de los contratos y
convenios, titulos mineros y demas figuras que por mandato legal permiten la
exploracion y explotacion de recursos naturales no renovables, incluidas las
etapas de desmantelamiento, taponamientos, abandono y en general de
cierres de operaciones mineras, lo que incluye:

I. la determinacion y verificacion efectiva de los volumenes de produccion,
II. la aplicacién de buenas practicas de exploracion, explotacion y produc-
Ccion,
I el cumplimiento de las normas de seguridad en labores mineras,
IV. la verificacion y el recaudo de regalias y compensaciones, como base
fundamental para el funcionamiento del Sistema General de Regalias.

De acuerdo con lo anterior, los objetivos trazados por este Modelo de
Fiscalizacidon Minera se resumen en:

e Modernizar los instrumentos de gestion de la Autoridad Minera.

e Brindar la transparencia y calidad en la informacion generada a partir de
acciones de fiscalizacion.

e Garantizar oportunidad en las actuaciones de la Autoridad Minera.

Por todo lo anterior y con el fin de garantizar el cumplimiento de las funciones
misionales y de apoyo administrativo de la Entidad, asi como de las metas
establecidas para la Presidencia, Vicepresidencias y Grupos de Trabajo, y
considerando que el actual contrato de suministro de tiquetes aéreos finaliza el
15 de agosto de 2026, es necesario contar con un contrato para el suministro
de tiquetes aéreos para los servidores publicos y contratistas de la ANM, por
las razones indicadas anteriormente.

De acuerdo con el decreto 618 del 17 de junio de 2026 para los drganos que
hacen parte del Presupuesto General de la Nacion en el articulo 8 Suministro
de tiquetes, indica:

Articulo 8°. Suministro de tiquetes. Los viajes aéreos nacionales e
internacionales de servidores de todos los organos que pertenecen al
Presupuesto General de la Nacién, deberan hacerse en la condicion tarifaria
mas econdmica salvo los debidamente justificados,.. Para el caso de las
entidades de la rama ejecutiva del orden nacional, estos deberan justificarse
ante el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica. (...)”

Que dicha necesidad se encuentra inmersa en el Plan Anual de Adquisiciones del
afo 2026 y conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015, se procedidé a realizar las actividades de recaudo de informacién
y base del analisis sobre el sector relativo al objeto del proceso de contratacién,
desde la perspectiva legal, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo, y sus conclusiones se reflejaron en el Estudio Previo; dando
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del referido Decreto.
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Que la ANM dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 1150
de 2007, los articulos 2.2.1.1.1.7.1, 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto
1082 de 2015, publicé el aviso de convocatoria del proceso de Licitacién Publica
LP-001-2026 junto con el documento de estudios previos, el proyecto de pliego
de condiciones y sus anexos en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica -
SECOP II; documentos que se encuentran a disposicién de todos los interesados
desde el 19 de junio de 2026, de conformidad con el cronograma que rige el
proceso, el cual se sefiala a continuacion y se encuentra detallado en la
plataforma SECOP II, y podra ser modificado a través de adendas. Asi mismo,
se efectud la publicacion del aviso de convocatoria en la pagina web de la
entidad, en aras de garantizar los principios de publicidad y transparencia.

Zona horaria (UTC-05:00) Bogota. Lima, Quito

Publicacién del Aviso (articulo 30 de la Ley 80 de 1993)
Publicacién del aviso de convocatoria plblica

Publicacion de estudios previos

Fecha de publicacidn del proyecto de pliego de condiciones

Plazo para presentar observaciones al proyecto de Pliego de Condiciones

19 dias de tiempo transcurrido (153062028 7-00-00 Pl

19 dias de tiempo transcurrido (13
18 dias de tiempo transcurride (13
18 dias de tiempo transcurride (15

2 dias de tiempo transcurrido (0776

Plazo para manifestacion de interés de limitar la convocatoria a Mypes yio

MiPymes
Respuesta a las observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones 23 horas de tiempo franscurnido (207/2026 7-:00-00 PL B (a1
Fecha prevista de publicacion del pliego de condiciones definitivas 5 dias para lerminar (74072026 7.00:00 FL{UTC-05 @
Expedicién y publicacién acto administrativo de apertura del proceso de
. 5 dias para terminar (14072026 7-:00:00 PM{LUTC-05:00) BEogetd, Lima, Guc,
seleccion
Audiencia de asignacion de Riesgos 5 dias para ferminar (15072026 10:00-00 ALUTC-0500) E

Presentacion de Observaciones a los Pliegos de Condiciones definitivas 6 dias para terminar (150

Respuesta a las observaciones al Pliego de Condiciones 8 dias para terminar (170
Plazo maximo para expedir adendas 12 dias para terminar (21
Presentacion de Ofertas 17 dias para terminar (2707202
Apertura de Ofertas 17 dias para terminar (270
Informe de presentacion de ofertas 17 dias para terminar (270
Publicacion del informe de evaluacion de las Ofertas 20 dias para terminar (23
Presentacion de observaciones al informe de verificacion o evaluacion. 27 dias para terminar (05

Audiencia de Adjudicacién 27 dias para terminar joz

Publicacion Acto Administrativo de adjudicacion o de Declaracion de
28 dias para terminar (03620626 7:00:00 PM{LITG-05. Bogota, Lima, Guifo

Desierto
Firma del Contratc 08/M10/2026 19:00:00 ((UTGC-05:00) Bogots, Lima, Guifo
Entrega de las garantias de ejecucion del contrato. 08/11/2026 15:00:00 {{UTC-05:00) Eogots, Lima, Quits
90 Dias

Plazo de validez de las ofertas

NOTA 1: La Agencia puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una
vez vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de la
adjudicacion del contrato. (Inciso segundo articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto
1082 de 2015).

NOTA 2: La Agencia llevara a cabo la Audiencia de Revisién y Asignacién de
Riesgos y de Aclaracidon de Pliego, la cual se realizarad a través de la plataforma
de MICROSOFT TEAMS, el enlace de acceso, sera remitido a través de la seccién
de mensaje publico dentro del proceso de seleccién de la plataforma SECOP II.

Que dentro del plazo senalado en el cronograma del proceso se recibieron
observaciones al proyecto de pliego de condiciones, las cuales se respondieron
mediante formulario de observaciones y repuestas que fueron publicadas en
SECOP II.

Que de conformidad con las directrices impartidas en la Circular No. 001 del 07
de enero de 2026 de la ANM, por medio de la cual se establecieron las cuantias
para determinar la modalidad de seleccién para la vigencia 2026, asi como la
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naturaleza del objeto a contratar, y lo previsto en el numeral 1° del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, corresponde aplicar al presente proceso de
contratacién, la modalidad de Licitacion Publica.

El presupuesto oficial para contratar es de MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
UN MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.551.777.662), incluido el IVA y todos
los tributos que se generen con ocasidon a la celebracion, ejecucién y liquidacion
del contrato. El presente proceso se adjudicara por el presupuesto oficial por
corresponder a un contrato de suministro tipo bolsa a monto agotable.

Que el Presupuesto oficial establecido para la presente contratacién, se
encuentra amparado bajo los certificados de disponibilidad presupuestal que se
relacionan a continuacion:

GRUPO O CDP VALOR ($)
VICEPRESIDENCIA

OFICINA ASESORA 31826 18.440.582

JURIDICA

PARTICIPACION 42426 15.000.000

CIUDADANA Y

COMUNICACIONES

PARTICIPACION 82426 22.408.624

CIUDADANA Y

COMUNICACIONES

GRUPO PROMOCION 93626 30.000.000

GRUPO SOCIO AMBIENTAL | 71726 106.363.636

GRUPO DE FOMENTO 36926 309.000.000

GRUPO DE FOMENTO 37826 62.000.000

GRUPO SEGURIDAD Y 100026 55.416.983

SALVAMENTO MINERO

GRUPO SEGURIDAD Y 102226 50.000.000

SALVAMENTO MINERO

GRUPO DE SERVICIOS 93226 125.000.000

ADMINISTRATIVOS

GRUPO DE SERVICIOS 92826 24.000.000

ADMINISTRATIVOS

GRUPO DE REGALIAS Y 43426 22.909.092

CONTRAPRESTACIONES

ECONOMICAS

GRUPO PLANEACION 101826 16.000.000

OFICINA DE TECNOLOGIA E | 89026 20.000.000

INFORMACION
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GRUPO O CDP VALOR ($)
VICEPRESIDENCIA

OFICINA DE TECNOLOGIA E | 90326 45.000.000
INFORMACION
GRUPO TALENTO HUMANO | 64326 54.000.000
GRUPO CATASTRO Y 26226 60.000.000
REGISTRO MINERO
VICEPRESIDENCIA DE 99026 154.588.745
CONTRATACION Y
TITULACION
VICEPRESIDENCIA 102426 96.000.000
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA
CONTROL INTERNO 103126 8.000.000
PRESIDENCIA 102326 57.650.000
VICEPRESIDENCIA DE 5326 200.000.000
SEGUIMIENTO Y CONTROL
(SGR)

TOTAL 1.551.777.662

Que el plazo de ejecucién del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2026 o
hasta agotar presupuesto, lo primero que ocurra. Dicho término empezara a
partir del dia en que se cumplan los requisitos de ejecucion previo
perfeccionamiento y legalizacién del mismo.

Que el presente proceso de seleccion NO es susceptible de ser limitado a
Mipyme, dado que el presupuesto oficial establecido es superior al contemplado
en el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Unico Reglamentario
(DUR) 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del decreto 1860 del 24 de
diciembre del 2021.

Que de conformidad con el numeral 1 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 vy el
articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la apertura de la Licitacién
debe ordenarse mediante resolucion motivada suscrita por el jefe del organismo
respectivo o su delegado, una vez efectuados los estudios previos y su
adecuacién a los planes de inversién, de adquisicion o compras, presupuesto y
ley de apropiaciones, segun sea el caso, requisitos que ya se cumplieron.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Ordenar la apertura de la Licitacion Publica No.
LP-001- 2026, cuyo objeto es: “CONTRATAR SUMINISTRO DE TIQUETES
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AEREOS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LOS FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS DE LA ANM, INCLUYENDO AQUELLOS PROPIOS PARA LAS
ACTIVIDADES DE FISCALIZACION. LINEAS PAA: 120002926, 100002826,
100004126, 400003926, 400020926, 400014126, 400015326, 300004526,
300009126, 500011226, 500015026, 300001926, 500002626, 130003326,
130006926, 500018026, 200009126, 200027826, 500029226, 110001226,
100004726, 630005026"

ARTICULO SEGUNDO. - Establecer como presupuesto oficial para el presente
proceso, la suma de hasta MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($1.551.777.662), incluido el IVA y todos los tributos que se
generen con ocasion a la celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato. El
presente proceso se adjudicara por el presupuesto oficial por corresponder a un
contrato de suministro tipo bolsa a monto agotable.

PARRAGRAFO: El Presupuesto oficial establecido para la presente contratacién,
se encuentra amparado bajo los siguientes certificados de disponibilidad
presupuestal que se relacionan a continuacion:

GRUPO O VICEPRESIDENCIA | CDP VALOR ($)
OFICINA ASESORA JURIDICA 31826 18.440.582
PARTICIPACION CIUDADANA Y | 42426 15.000.000
COMUNICACIONES

PARTICIPACION CIUDADANA Y | 82426 22.408.624
COMUNICACIONES

GRUPO PROMOCION 93626 30.000.000
GRUPO SOCIO AMBIENTAL 71726 106.363.636
GRUPO DE FOMENTO 36926 309.000.000
GRUPO DE FOMENTO 37826 62.000.000
GRUPO SEGURIDAD Y 10002 55.416.983
SALVAMENTO MINERO 6

GRUPO SEGURIDAD Y 10222 50.000.000
SALVAMENTO MINERO 6

GRUPO DE SERVICIOS 93226 125.000.000
ADMINISTRATIVOS

GRUPO DE SERVICIOS 92826 24.000.000
ADMINISTRATIVOS

GRUPO DE REGALIAS Y 43426 22.909.092
CONTRAPRESTACIONES

ECONOMICAS

GRUPO PLANEACION 10182 16.000.000
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GRUPO O VICEPRESIDENCIA | CDP VALOR (%)
6
OFICINA DE TECNOLOGIA E 89026 20.000.000
INFORMACION
OFICINA DE TECNOLOGIA E 90326 45.000.000
INFORMACION
GRUPO TALENTO HUMANO 64326 54.000.000
GRUPO CATASTRO Y REGISTRO | 26226 60.000.000
MINERO
VICEPRESIDENCIA DE , 99026 154.588.745
CONTRATACION Y TITULACION
VICEPRESIDENCIA 10242 96.000.000
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 6
CONTROL INTERNO 10312 8.000.000
6
PRESIDENCIA 10232 57.650.000
6
VICEPRESIDENCIA DE 5326 200.000.000
SEGUIMIENTO Y CONTROL
(SGR)
TOTAL 1.551.777.662

ARTICULO TERCERO. - Informar que el cronograma para adelantar el proceso
de Licitacion Publica No. LP-001-2026, es el publicado en la pagina web del Sis-
tema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP II:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.10398178&isFromPublicArea=True&isModal=False

PARAGRAFO Las fechas indicadas en el cronograma podran variar de acuerdo
con la ley y las condiciones previstas en el Pliego de Condiciones, mediante
adenda, que serd debidamente publicada en el Sistema Electrénico de contrata-
cién publica SECOP 1II, correspondiéndole a cada oferente y/o participante,
revisar el presente proceso de contratacion a través de dicha platafor-

ma, a efectos de verificar la expedicion de cualquier tipo de documento_
relacionado con el mismo.

ARTICULO CUARTO. - Informar que el pliego de condiciones definitivo, los es-
tudios previos y demas informacidon que se genere durante el presente proceso
de seleccién, podran ser consultados en el Sistema Electréonico de Contratacién
Publica - SECOP II.

ARTICULO QUINTO. - Convocar a todas las Veedurias Ciudadanas para que
ejerzan la vigilancia y el control ciudadano del presente proceso de seleccién,
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asi como del contrato que como consecuencia de su tramite se suscriba, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 270 de la Constitucidon Politica, 66
de la Ley 80 de 1993, 2.2.1.1.2.1.5 del DUR 1082 de 2015 y en concordancia
con el articulo 1° de la Ley 850 de 2003.

ARTICULO SEXTO. - Publicar la presente resolucién en la plataforma transac-
cional del Sistema Electréonico de Contratacion Publica - SECOP II.

ARTICULO SEPTIMO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion

Dado en Bogota D.C., a los 14 dias del mes de julio de 2026

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LINA BEATRIZ FRANCO IDARRAGA
LA PRESIDENTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA - ANM

Elabord: Daniela Marina Mufioz Mufioz

Revisd: Jose Saul Romero Velasquez,Daniel Rene Camacho Sanchez,Rember
David Puentes Riaho,Adriana Milena Lopez Vasquez

Aprobd: Gustavo Adolfo Araque Ferraro,Jose Saul Romero Velasquez
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