Matriz 1 - Experiencia - Documento tipo de minima cuantia del "Sector Institucional”

Versién: 1 de 21 de aqosto de 2025

| MATRIZ - PARA DE SOCIAL PARA EL SECTOR INSTITUCIONAL

[Las Entidades Estatales no podran incluir, modificar, suprimir y/o alterar las condiciones de experiencia establecidas en esta Matriz, salvo cuando de forma expresa esta lo determine]
Para conocer las caracteristicas de Ia Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" y las reglas para establecer Ia experiencia general y Ia experiencia especifica del de remitase a las que se encuentran en este documento.

Nota general 1: Las definiciones contenidas en esta Matriz deben enmarcarse en la normativa vigente en la materia, asi como en la NSR 10 y/o aquellas que los modifiquen, adicionen y/o sustituyan, asi como a las definiciones contenidas en el *Anexo - Glosario el Sector Social".

2. OBRAS EN DE DE SERVICIO PUBLICO

Cuantias del procedimiento de contrata

‘Acreditacion Procesos cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad
de ACTIVIDAD A CONTRATAR: TIPO DE EXPERIENCIA:

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN /O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCION Y/O AMPLIACIGN Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACIGN Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION
GENERAL /0 INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA
/0 RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE_EDIFICACIONES

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe contemplar un 4rea intervenida o construida igual o superior al (F%) del total de metros cuadrados del
proceso de seleccidn, el cual corresponde a 2400 M2

DE Y/0
Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O

Nota: En caso de que la construccién y/o ampliacin y/o reconstruccién /o adecuacidn y/o 6n y/o én /o nstalacién y/o 7 /o
Que havan uomr':c‘\:c'xfsuul=ls::&!ﬁ:’:aoxyﬁnﬂﬁgncwu u vio o y/o reposicién y/o reparacion locativa y/o 6n y/o restitucion y/o un proyecto en materiales comol
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DE SERVICIO PUBLICO

Ponlo mepos o (1) de los contrates véldes aponadus STCEmE: general debery cuntemplar la construccion y/o ampliacion y/o y/0 adecuacién y/o 6n y/of
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% DE DIMENSIONAMIENTO

Valor de Foh
(Segun la magnitud requerida "

en el proceso de contratacién) 30%

de 12 Matriz = "Sector

£l documento denominado *Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL contiene las actividades validas para la acreditacién de experiencia en relacién con el objeto a contratar. Este documento sefiala la experiencia general O especifica que debe acreditar el Proponente dependiendo de i) tipo de
infraestructura, ii) la actividad a contratar y i) la cuantia del Proceso de Contratacién.

1.Tipos de obra de infraestructura

1. OBRAS EN EDIFICACIONES DE INCRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD PUBLICA
. OBRAS EN INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL DE SERVICIO PUBLIS

| OBRAS EN INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL - SITIOS D RECLUSION

. OBRAS EN VIAS DE ACCESO O PARQUEADEROS O ZONAS DE CIRCULACION (VEHICULAR O PEATONAL) O PLAZUELAS O PLAZAS O PLAZUELAS EN EDIFICACIONES INSTITUCIONALES
. OBRAS PARA ATENCION, PREVENCION O MITIGACION DE EMERGENCIAS DIFERENTES A CONTRATACION DIRECTA PARA EL SECTOR INSTITUCIONAL

IEEXEL

de la Matriz - iencia "Sector m

Al interior de cada tipo de infraestructura se encuentran los siguientes componentes:
i) "Cuantias del proceso de contratacion”: esta fila contiene los rangos dentro de los cuales se debe identificar el presupuesto del proceso de contratacidn y sirve de referencia para definir la experiencia exigible.

ii) "Actividad a contratar”: corresponde a la columna identificada como “actividad a contratar”, donde la entidad estatal debe encuadrar el objeto que pretende ejecutar, de acuerdo con el alcance definido en los documentos del proceso para identificar las condiciones de experiencia, es decr, la entidad estatal
debe identificar en cudl de las “actividades a contratar” se ubica el objeto contractual, y conforme a ellas exigir la experiencia definida en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL'.

Cada “actividad a contratar” esta conformada por un nimero consecutivo y la descripcién, Ej. (1.1. PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIONES INSTITUCIONALES DE SEGURIDAD PUBLICA)

3.Tipos de experiencia definida en "Sector INSTITUCIONAL"

Matriz- Experienc

A continuacién se encuentra la columna “TIPO DE EXPERIENCIA”, en la cual estén las filas "GENERAL” y "ESPECIFICA”. Algunas “actividades a contratar” contienen adicionalmente la fila denominada “% DE DIMENSIONAMIENTO (Segun la magnitud requerida en el proceso de contratacion)” que hace parte de la
Experiencia Especifica”.

) "GENERAL": hace referencia a la experiencia general exigible que corresponde a la “Actividad a contratar” y contiene las actividades validas para la acreditacién de la experiencia general del proceso de contratacién.

ii) "ESPECIFICA": hace referencia a la experiencia especifica exigible a la “Actividad a contratar” y contiene las caracteristicas que debe cumplir el o los contratos exigidos como experiencia especifica. La experiencia especifica nicamente serd solicitada cuando de acuerdo con la cuantia del proceso de|
contratacién se exija en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL'; asi como cuando apliquen los "% DE DIMENSIONAMIENTO" segin la Matriz.

iii) % DE DIMENSIONAMIENTO (Segiin la magnitud requerida en el proceso de contratacién)”

n esta fila se establece el porcentaje que debe solicitar la entidad en la experiencia especifica para reemplazar la variable “F%", de acuerdo con la cuantia del proceso de contratacion.

Reglas para definir la experiencia exigible en el proceso de contratacién:
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i) La Entidad Estatal no puede modificar, omitir o adicionar las actividades de la experiencia general y especifica definidas en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" para cada “actividad a contratar”. Igual previsién aplica para el "% DE DIMENSIONAMIENTO (Seg(n Ia longitud requerida en el proceso
de contratacion)”.

ii) “Experiencia General”: la experiencia general que solicite la entidad debe respetar toda la descripcion prevista en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" para la “actividad a contratar”, incluidas las Notas aclaratorias.

iii) "Experiencia Especifica”: la entidad debe solicitar experiencia especifica cuando la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" lo exija, teniendo en cuenta las siguientes variables: a) “tipo de infraestructura”, b) “actividad a contratar” y c) "cuantias del proceso de contratacién”.

iv) Cuando el objeto del proceso de contratacion contemple la ejecucion de una sola “actividad a contratar”, Ia entidad estatal, de acuerdo con la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL", tendré qué solcitar la experiencia general y la experiencia especifica, cuando la cuantia del proceso de contratacién
o exiia acorde con el "ranqo en SMMLV del proceso de contratacion”. Es decir, en este caso la entidad tiene que solicitar tanto la experiencia general como la experiencia especifica en las condiciones previstas en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" para la correspondiente actividad a contratar v,
v) Para identificar la experiencia exigible de un proceso de contratacion, la entidad estatal debe tener en cuenta: i) el alcance del objeto a contratar, ii) el tipo de infraestructura, ii) las actividades a contratar” definidas en la Matriz- Experiencia "Sector INSTITUCIONAL" y iv) la cuantia del proceso de
contratacion. Por lo tanto, debe seguir los siguientes pasos:

a) Identificar en la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL", el tipo de infraestructura sobre el cual recae la obra.
b) Identificar la "ACTIVIDAD A CONTRATAR” acorde con la Matriz - Experiencia "Sector INSTITUCIONAL".
€) Identificar el rango de las "Cuantias del proceso de contratacion”, de acuerdo con el presupuesto oficial.

vi) Cuando el objeto del proceso de contratacién contemple la ejecucién de dos o més "Actividades a Contratar” (ej.: 1.1y 2.1), la entidad procederé de acuerdo con lo indicado en el Documento Base en relacién con la combinacién de experiencia




