SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Chia, JULIO del 2026

Sefior (a)

SANDRA LILIANA BALLEN BUSTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO Nro. CO1.PCCNTR.9082114

Coordinadora Académica

Programa Articulacién con la Media Técnica- Doble Titulacién

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes JULIO de 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9082114 del afio 2026

Alex Giovanni Pdez Rincén, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098606324 de Bucaramanga, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la Media, en cumplimiento del Contrato de
Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Seis millones
novecientos un mil doscientos veinte pesos M/Cte. ($46.901.220). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por
valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete pesos M/CTE.
(54.263.747), b) Nueve (09) pagos desde el mes de marzo de 2026 hasta noviembre de 2026, por un valor
de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventay siete pesos M/Cte. ($4.737.497)
cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios personales para la orientacion, desarrollo y acompanamiento de los procesos de

formacién profesional integral en articulacién con la media del Centro de Desarrollo Agroempresarial de

la Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formacidon definidas por la Entidad;

pertenecientes al programa EJECUCION DE CLASES GRUPALES ORIENTADAS AL FITNESS.

Ejecucion mensual de actividades:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Atender la formacion de aprendices
en las instituciones educativas
articuladas con el centro de
formacién, en el area asignada, de
acuerdo con las actividades de
Ensefianza-Aprendizaje  Evaluacién
(EAE) de los proyectos de formacién
determinadas en las fases de Analisis,
Planeacion, 6 GTH-F-075 V09
Ejecucion y Evaluacién, enmarcadas
en la Planeaciéon Pedagdgica del

Proyecto Formativo y Formato
Articulaciéon  Curriculo  Educacion
Media - Programa de Formacion
SENA.

Se atendid la formacién de aprendices en las
siguientes IE articuladas con el centro de

formacidn:

*Instituciones atendidas Del 16 al 19 de junio:

I.E.D.

PROGRAMA

MUNICIPIO

DIVERSIFICADO

EJECUCION DE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

CHIA

DIVERSIFICADO

EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

CHIA

BOLIVAR

EJECUCION DE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

UBATE

BOLIVAR

EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

UBATE

*Instituciones atendidas desde 6 al 15 de julio:

I.E.D.

PROGRAMA

MUNICIPIO

DIVERSIFICADO

EJECUCION DE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

CHIA

DIVERSIFICADO

EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

CHIA

BOLIVAR

EJECUCION DE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

UBATE

BOLIVAR

EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

UBATE

Lista de asistencia
Registro fotografico
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Seleccionar e Implementar estrategias
de Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacidn
(EAE) de acuerdo con los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la
Entidad y contemplados en el
Proyecto de formacion.

Se asistio y participo de la jornada de
alistamiento desde el 26 de junio al 10 de julio.
en el Centro de Desarrollo Agroempresarial en
Chia, realizando las tareas de alistamiento
desarrollo curricular 'y diligenciamiento
repositorio para las siguientes instituciones
educativas y programas de formacién
asignados e impartidos:

I.E.D.
DIVERSIFICADO

PROGRAMA
EJECUCION DE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS
EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS
EJECUCION DE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS
EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

MUNICIPIO
CHIA

DIVERSIFICADO CHIA

BOLIVAR UBATE

BOLIVAR UBATE

Listas de asistencia
Registro fotografico de
formacién y cartelera el
SENA en mi colegio.
*Lista de aprendices
asociados a la ruta de
aprendizaje en Sofia
Plus

Efectuar la trasferencia de desarrollo
curricular de la ejecucion del
programa objeto de la articulacion,
teniendo en cuenta que la formacién
que el SENA imparte es por
competencias, aprendizaje por
proyectos y la gestion del proceso de
aprendizaje, en las reuniones
semanales con los pares,
Coordinadores y Rectores de las I.E.
publicas técnicas o académicas vy
privadas, establecidas en el Formato
Plan operativo del convenio.

Se realizo la socializacién en las I.E. asignadas
del cronograma de la ejecucién de la Etapa
Productiva mediante la alternativa de
Proyecto Productivo.

FICHAS GRADOS ONCE ASIGNADAS:

I.E.D.
DIVERSIFICADO

PROGRAM
EJECUCION DE
CLASES GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS
EJECUCION DE
CLASES GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

FICHA
2938369

BOLIVAR

Lista de asistencia
Registro fotografico

Registrar, verificar Y hacer
seguimiento en el Aplicativo SOFIA
PLUS de manera oportuna
garantizando la calidad de Ia
informacion relacionada con: a) Datos
registrados de los aprendices, b)
Registro de los juicios evaluativos. c)
Comunicar oportunamente al
Coordinador Académico en los
formatos y tiempos que se dispongan
para ellos: anomalias, inconsistencias,

Se realizo el descargue de los juicios de
Evaluacion de las Fichas Asociadas en la
Plataforma de Sena Sofia Plus Para este
periodo objeto de pago:

FICHAS GRADOS ONCE ASIGNADAS:

I.E.D.
DIVERSIFICADO

PROGRAM
EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

FICHA
2938369

Reporte de juicios de
evaluacion.
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SENA
novedades de aprendices y hallazgos BOLIVAR EJECUCION DE
en el registro de informacion. CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

FICHAS GRADOS DECIMO ASIGNADAS:

L.E.D. PROGRAMA MUNICIPIO
BOLIVAR EJECUCION DE UBATE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS
DIVERSIFICADO EJECUCION DE CHIA
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS
Realizar los respectivos productos | Se realizo el correspondiente diligenciamiento | Actas
correspondientes a la Planeacién | del cruce curricular en las siguientes | Lista de asistencia
Pedagdgica armonizada con la I.E. y | Instituciones Educativas: Registro fotografico
ejecucion del programa en
concordancia con los PEl de las L.E.D. PROGRAMA MUNICIPIO
instituciones educativas articuladas, | | BOUVAR EJECUCION DE UBATE
. d tici | EVENTOS
a5|. 'como e' par |C|pa'\r' en las DEPORTIVOS Y
actividades previstas y solicitadas por RECREATIVOS
estas, relacionadas con el desarrollo DIVERSIFICADO EJECUCION DE CHIA
de la formacién técnica especifica. EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

Hacer la verificacion y seguimiento
necesario para garantizar que la
certificacién de todos los aprendices
que terminan grado 11° en 2026,
previa verificaciéon del cumplimiento
de los requisitos establecidos para
ello.

Se realizaron el respectivo el diligenciamiento
de las bitacoras en las instituciones educativas
y fichas asignadas de grado 11

FICHAS GRADOS ONCE ASIGNADAS:

PROGRAM
EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS
EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

FICHA
2938369

I.E.D.
DIVERSIFICADO

BOLIVAR

Bitacoras
Repositorio

Realizar y dar a conocer las novedades
de la formacién segun evidencias
recolectadas para los comités de
evaluacion y seguimiento (técnico —
pedagdgico) con el par académico del
Establecimiento Educativo,
coordinadores y rector.

Se realizo el acompafiamiento a las
instituciones educativas asignadas con la
gestidn de las reuniones de pares y novedades
identificadas en los grupos asignados (retiros
voluntarios, traslados, certificacion)

I.E.D. PROGRAMA MUNICIPIO
DIVERSIFICADO EJECUCION DE CHIA
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

*Acta de reunion de
acompafiamiento.
*Listas de asistencia
*Registro fotografico
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EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS
EJECUCION DE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS
EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

DIVERSIFICADO CHIA

BOLIVAR UBATE

BOLIVAR UBATE

Difundir y apropiar al interior de la
institucion  educativa  (directivos,
docentes, padres de familia vy
aprendices), los lineamientos,
procedimientos, reglamento  del
aprendiz SENA y normas internas del
programa articulacion con la
educacién media del SENA.

Se asistio a las siguientes IEDS asignadas para
realizar acompafiamiento del proceso de
formacion profesional integral Sena:

PROGRAMA
EJECUCION DE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS
EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS
EJECUCION DE
EVENTOS
DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS
EJECUCION DE
CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS AL
FITNESS

MUNICIPIO
UBATE

I.E.D.
BOLIVAR

BOLIVAR UBATE

DIVERSIFICADO CHIA

DIVERSIFICADO CHIA

*Registro fotografico

Usar las herramientas disponibles en
el Lenarnig Management System
(LMS) para el aprendizaje vy
fortalecimiento de la formacién vy
lograr cumplimiento de los
lineamientos, cobertura y productos
indicados.

Para el presente periodo objeto de pago del
mes de Julio se realizé el diligenciamiento de
la herramienta de seguimiento de formacion
profesional integral (documento no
controlado por la guia de formacion)

Evidencia uso inicial de
la herramienta de
seguimiento

10

El Contratista debera ejecutar su
contrato  conforme: al sistema
integrado de gestion y autoevaluacién
“SIGA” del SENA el cual se encontrara
documentado en la plataforma
compromiso, en  particular lo
concerniente a la implementacién del
procedimiento de ejecucién de
acciones de Formacién Profesional
Integral.

Se desarrollo el proceso formativo con el
correspondiente uso de los formatos
controlados actualizados por La Guia De
Formaciéon Profesional Integral Para El
Programa De Articulacion Con La MEDIA en La
Red De Actividad Fisica, Recreacion Y Deportes
Vigencia 2026:

e Planeacion pedagogia

e Proyecto formativo

e Guia de aprendizaje

e  Bitacora de seguimiento

Formatos utilizados
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e Actas
e Novedades de Ambientes

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
X XXXX XXXX XXXX XXXX

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla
de seguridad social y parafiscal nro. No. 8642159198 operador ASOPAGOS referente al periodo de JUNIO
2026.

Cordialmente,

ALEX GIOVANNI PAEZ RINCON
Contratista
C.C. No. 1098606324

iliana B&llén Bustos

Supgrvisora Contrato CO1.PCCNTR.9082114

Coordinadora Académica

Programa Articulacién con la Media Técnica- Doble Titulacién
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EVIDENCIA JULIO ACTIVIDADES PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FICHAS ASIGNADAS GRADOS
DECIMOS Y ONCES
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REPORTES JULIO JUICIOS EVALUATIVOS DRIVE ARTICULACION CON LA MEDIA CAPETA
NOVEDADES RAP MES JULIO
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EVIDENCIA JULIO ASISTENCIA JORNADAS DE ALISTAMIENTO DESDE EL 26 DE JUNIO AL 10 DE JULIO. EN EL CENTRO DE
DESARROLLO AGROEMPRESARIAL EN CHIA ACTIVIDADES PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FICHAS
ASIGNADAS GRADOS DECIMOS Y ONCES

~
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EVIDENCIA JULIO TRABAJO REPOSITORIO RED DE ACTIVIDAD FISICA RECREACION Y DEPORTE 2026 DRIVE ARTICULACION
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EVIDENCIA JULIO SOLICITUD CURSO COMPLEMENTARIO EMPRENDIMIENTO
DEPORTIVO IED BOLIVAR UBATE GRADO NOVENO

& RV: SOLICITUD CURSO COMPLEMENTARIO IED BOLIVAR INSTRUCTOR ALEX PAEZ GRADO NOVENO: Alex Giovanni Paez Rincon - Outlook - Google Chrome - ps
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RV: SOLICITUD CURSO COMPLEMENTARIO IED BOLIVAR INSTRUCTOR ALEX PAEZ GRADO NOVENO @ piblica (= Resumir este correo electrénico

De: Articulacion CDA <articulacionCDA@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 13 de julio de 2026 6:46 p. m.

Para: Formacion Complementaria CDA <ComplementariaCDA@sena.edu.co>

Cc: Alex Giovanni Paez Rincon <agpaez@sena.edu.co>; Sandra Liliana Ballen Bustos <sballenb@sena.edu.co>
Asunto: RV: SOLICITUD CURSC COMPLEMENTARIO IED BOLIVAR INSTRUCTOR ALEX PAEZ GRADO NOVENO

Cordial saludo,

Comparto solicitud de curso complementario, verificando previamente la disponibilidad del instructor/a, la cual ha sido autorizada por la coordinadora Sandra Ballen, para el respectivo
proceso de radicacion.

Quedamos atentos a cualquier observacion.
Muchas gracias.

De: Alex Giovanni Paez Rincon <agpaez@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 10 de julio de 2026 15:51

Para: Articulacion CDA <articulacionCDA@sena.edu.co>

Cc: Sandra Liliana Ballen Bustos <sballenb@sena.edu.co>

Asunto: SOLICITUD CURSO COMPLEMENTARIO IED BOLIVAR INSTRUCTOR ALEX PAEZ GRADO NOVENO

Cordial saludo, envio correo con la documentacion correspondiente a la solicitud de apertura de curso complementario "EMPRENDIMIENTO DEPORTIVO" para el grado NOVENO de la IED
BOLIVAR del municipic de UBATE con sclicitud de cupo para 25 Aprendices. Muchas quedo atento a cualquier novedad.

Cordialmente,

E Asignacién de Fichas Cursos Formacion Complementaria Presencial: Alex Giovanni Paez Rincon - Outlook - Geogle Chrome -

@ about:blank

T Eliminar ~ & Archivar (D) Informar ~ Fg Movera~ < % > « @j CompartirenTeams & Zoom £+ & J+ B~ & [E B v @ . 9
Asignacién de Fichas Cursos Formacion Complementaria Presencial @ pablica (2 Resumir este correo electrénico
matriculad513 © < Responder %\ Responderatodos > Reenviar v HE
® Para: ® Alex Giovanni Paez Rincon Mar 14/07/2026 1:23PM

CC: @ Articulacion CDA: @ Sandra Liliana Ballen Bustos

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 11/07/2036 1:23 PM

copia de Formatolnscripcion... -

1
o 299 KB

Cordial Saludo Instructor/a:
Por medio del presente correo, le informamos que ha sido creada de manera satisfactoria la ficha del curso complementario enviado por su Coordinacién; para el efecto encuentra a
continuacion relacion de ficha asignada y el instructivo para continuar con el proceso.

Leer atentamente y enviar el masivo de aspirantes en el archivo que se adjunta (Formato de inscripcién masiva) debidamente diligenciado al correo:
matricula9513@sena.edu.co

Agradecemos remitir el envio del masivo en un correo electronico nuevo, a mas tardar dentro del término de un (1) dia contado a partir de la recepcion del presente mensaje, relacionando en
el asunto el nimero de la ficha correspondiente. Asi mismo, se deberan anexar los documentos de identidad unificados en formato PDF, debidamente organizados en orden alfabético por
nombre, garantizando que sean plenamente legibles y se encuentren vigentes, asi como los demas requisitos establecidos en el diseno curricular aplicable, segun corresponda.”

NOTA: Por favor tener en cuenta la siguiente poblacion para caracterizar en el masivo:
INDIGENA

AFROCOLOMBIANO

[APOI FSOCFNTE FN CONFIICTO CON TA TFY PENAI |
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cronograma de actividades etapa practica en las
instituciones educativas articuladas con el SENA.

CIUDAD Y FECHA: Chia, Julio 02 de 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
11:00 AM 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO NACIONAL DIRECCION / REGIONAL /
DIVERSIFICADO CENTRO: Centro de desarrollo

agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializacién de formatos etapa productiva

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar con la institucion educativa el cronograma de actividades correspondiente
a la etapa productiva de los aprendices articulados con el SENA.
2. Establecer los compromisos, fechas y responsabilidades para el adecuado desarrollo,

seguimiento y cierre de los proyectos productivos durante los grados décimo y
undécimo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Socializacion de los formatos de la etapa productiva

Se realizo la socializacidn con la Institucién Educativa Nacional diversificado docente par,
coordinador, aprendices, de los formatos que orientaran el desarrollo de la etapa productiva
de los aprendices articulados con el SENA, explicando su finalidad, forma de
diligenciamiento y tiempos de ejecucion.

Los formatos socializados fueron:

e GFPI-F-196 V04: Cronograma de ejecucion de la convocatoria del proyecto
productivo.

e GFPI-F-208: Cartilla del Proyecto Productivo bajo enfoque empresarial para la
articulacion con la educacién media.

e GFPI-F-210: Formato orientador para el desarrollo del Producto Minimo Viable
(PMV).

Periodo de socializacidn: Julio — agosto de 2026.
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2. Cronograma para el desarrollo del proyecto productivo
2.1 Inicio de la etapa productiva

Se socializaron los formatos requeridos para formalizar el inicio de la etapa productiva de los
aprendices de grado décimo:

e GFPI-F-193 V04 — Acta de inicio y confidencialidad del proyecto productivo.
e GFPI-F-194 — Acta de compromiso del proyecto productivo del aprendiz.

Fecha estimada de diligenciamiento: Julio — agosto de 2026.
2.2 Afiliacion a la ARL
Se solicitd a la Institucion Educativa Nacional diversificado la certificacion de afiliacion de

los aprendices a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), requisito indispensable para
el desarrollo de la etapa productiva.

Fecha de entrega: Julio — agosto de 2026.

2.3 Entrega de bitacoras

Se informd que durante la etapa productiva deberan presentarse seis (6) bitacoras de
seguimiento, distribuidas de la siguiente manera:

e Bitacora 1: 14 de julio al 30 de septiembre. (Decimo)

e Bitacora 2: 1 de octubre al 30 de noviembre. (Decimo)
e Bitacora 3: 1 de febrero al 30 de abril. (Once)

e Bitacora 4: 1 de mayo al 15 de julio. (Once)

e Bitacora 5: 16 de julio al 17 de agosto. (Once)

e Bitacora 6: 18 de agosto al 15 de octubre. (Once)

2.4 Pre sustentacion de proyectos productivos — Grado Décimo

Se acordé con la Institucion Educativa Nacional diversificado realizar la presustentacion de
los proyectos productivos desarrollados por los aprendices de grado décimo.
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Fecha estimada: octubre de 2026.
2.5 Pre sustentacion de proyectos productivos — Grado Undécimo

Se concerté con la Institucion Educativa Nacional diversificado realizar la pre sustentacién
de los proyectos productivos de los aprendices de grado undécimo.

Fecha estimada: agosto de 2026.

2.6 Sustentacion final

En conjunto con la Instituciéon Educativa Nacional diversificado se establecié programar la
sustentacion final de los proyectos productivos de los aprendices.

Fecha estimada: Septiembre — octubre de 2026.
2.7 Planes de mejoramiento
Se dio a conocer a la Institucidon Educativa Nacional diversificado que, en caso de requerirse

planes de mejoramiento derivados de las evaluaciones realizadas, estos deberdn ser
entregados dentro de los plazos establecidos del mes de octubre.

Fecha maxima: 31 de octubre del 2026.

2.8 Actas de cierre
Se informd que al finalizar el proceso se elaboraran:

e Acta de cierre parcial para los aprendices de grado décimo.
e Acta de cierre total para los aprendices de grado undécimo.

Fecha estimada: 15 de noviembre de 2026.

2.9 Documentacion para certificacion

Se solicité a la Institucidon Educativa Nacional diversificado remitir la documentacion
requerida para el proceso de certificacién de los aprendices de grado undécimo, incluyendo:

e Carta de transversalidad.
e Aprobacién académica del grado undécimo.
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Asi mismo, se recordaron las fechas del proceso:

e Concertacion (F-023): 1 de mayo de 2026.
e Seguimiento: 4 de mayo al 26 de octubre de 2026.
e Evaluacion: 27 de octubre al 2 de noviembre de 2026.

CONCLUSIONES

1. Se socializé el cronograma de actividades correspondiente a la etapa productiva de
los aprendices articulados con el SENA.

2. Se aclararon las funciones y responsabilidades de la Institucién Educativa durante el
desarrollo de los proyectos productivos.

3. Se establecieron las fechas de entrega de documentos, bitdcoras, pre sustentaciones,
sustentaciones finales y cierre del proceso.

4. La Institucion Educativa manifestd conocer y aceptar los lineamientos establecidos

para el desarrollo de la etapa productiva y se comprometié a cumplir con el
cronograma definido.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
JULIO- NOMBRE INSITUCION
JOHN EDWARD EDUCATIVA /
DOBLADO ARTICULACION SENA
ANDRES GUEVARA JULIO- NOMBRE INSITUCION
EDUCATIVA /
ARTICULACION SENA Do
JULIO- NOMBRE INSITUCION Py
FABIAN RODRIGUEZ EDUCATIVA / e
ARTICULACION SENA
NATALIA TENJO JULIO- NOMBRE INSITUCION LY LA S
EDUCATIVA / 'F’m:‘?/
ARTICULACION SENA | iukad a
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FERNANDA JULIO- NOMBRE INSITUCION e .
SANCHEZ EDUCATIVA / ‘ /w
ARTICULACION SENA | 7
MAURICIO ROJAS JULIO- NOMBRE INSITUCION .
EDUCATIVA / /,-«1‘/'#‘"
ARTICULACION SENA
ALEX PAEZ JULIO- NOMBRE INSITUCION :
EDUCATIVA / (W/
ARTICULACION SENA
LEONARDO JULIO- NOMBRE INSITUCION
BERMUDEZ EDUCATIVA / A s jw j
ARTICULACION SENA
YIMMY MORENO JULIO- NOMBRE INSITUCION
EDUCATIVA / WP

ARTICULACION SENA

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
JOHN EDWARD | INSTITUCION S| N/A
DOBLADO EDUCATIVA
ALEX PAEZ ARTICULACION S| N/A : B
SENA W
LEONARDO ARTICULACION S| N/A .
BERMUDEZ SENA Aw& jﬂuﬂw I
ANDRES ARTICULACION Sl N/A
GUEVARA SENA Ded
NATALIA TENJO | ARTICULACION S| N/A — .
SENA %WT
FERNANDA ARTICULACION S| N/A ‘ W
SANCHEZ SENA -
FABIAN ARTICULACION S| N/A 2
RODRIGUEZ SENA =
YIMMY ARTICULACION S| N/A R
MORENO SENA (Cvamr P
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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DEPORTIVOS Y RECREATIVOS FICHAS ASIGNADAS
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2. ESTUDIO DE MERCADO 2.4 ;CUALES SON LAS NECESIDADES DEL MERCADO?. 1/10/202!
2. ESTUDIO DE MERCADO 2.5 ;COMO PUEDO SATISFACER ESAS NECESIDADES?. 1/11/202!
2. ESTUDIO DE MERCADO 2.6 PERSONAS CON ROL DE PROVEEDORES (MINIMO CINCO EMPRESAS). 1/11/202!
2. ESTUDIO DE MERCADO [2.7 VENTAJA COMPETITIVA / DIFERENCIACION. 1/11/202:
2. ESTUDIO DE MERCADO 2 8 ANALISIS DE LA COMPETENCIA (MINIMO CINCO EMPRESAS) 1/02/2024
2. ESTUDIO DE MERCADO 2.9 ESTRATEGIA DE MERCADEO 1102/2024
2. ESTUDIO DE MERCADO 12.10 PRESUPUESTO MEZCLA DE MERCADO 102/2021
3. ESTUDIO TECNICO 3.1 COMPONENTE INNOVADOR O FACTOR DIFERENCIADOR Columna: A |
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EVIDENCIA JULIO PROYECTO FORMATIVO CODIGO 2985795 PROGRAMA TECNICO EN
EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS FICHAS ASIGNADAS VIGENCIA
2026

@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
7AY Procedimiento Ejecucion de la Formacion
N PROYECTO FORMATIVO

1. Informacién basica del proyecto

Cadigo Proyecto SOFIA: 2985795 Cadigo del Programa SOFIA: 664209 Version del Programa: 1 Fichas asociadas: 4

1.1 Centro de Formacion: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL 1.2 Regional: REGIONAL CUNDINAMARCA

ESTRUCTURA E IMPLEMENTACION DE UN PROTOCOLO PARA LA EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN LAS IE ARTICULADAS CON EL
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL DE CHIA

14 Programa de Formacién al | |2 ON DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

que da respuesta:

1.3 Nombre del proyecto:

1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses): |20

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacidn o

e SENA y Las Instituciones Educativas Articuladas con el Centro de Desarmollo Agroempresarial de Chia
financiacion: (si Existe)

1.7 Palabras claves de Recreacion, recopilacion de informacion, diagnostico, competencias reclutamiento, seleccion, convocatona, tic's, Pedagogia, creafividad, deportes, rendimiento,
biisqueda: competencias, capacidades fisicas, pla
1.9.1 Nimero ce resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto: 0
1.9 Numero de
1.8 Nimero total de resultados resultados de
de aprendizaje del programa de 45 aprendizaje por tipo |1.9.2 Nimero de resultados de apren}:lizaie trangversales que se alcanzan con &l proyecto: 0
formacion: de competencia
1.9.3 Nimero ce resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 15
| I | e O T . T
(] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol
;A: Procedimiento Ejecucion de la Formacién
PROYECTO FORMATIVO
Modelo de Mejora

sociall..A partir del anterior planteamiento los tecnicos en ejecucion de eventos deporiivos y recreativos son profesionales capaces de brindar espacios alternativos e innovadores, encaminados a asistiry
ejecutar programas a diferentes fipos de poblacion y organizaciones para satisfacer las necesidades a cada uno de los participantes vy teniendo en cuenta la demanda encontrada en los municipios de
influencia aledafios al CDA es por ello que nos formulamos la siguiente pregunta, ¢ Como un protocolo para la ejecucion de eventos de actividades recreativas y deportivas encaminadas al bienestar de la
salud y el manejo y control del sedentarismo, puede contribuir a minorizar las patologias de los aprendices de las INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL CDA - CHIA, y mejorar el
desempefio de estos en el mbito formativo, cotidiano y laboral? Teniendo en cuenta el interrogante planteado anteriormente se evidencia que la atencion a estas problematicas es escasa y falta de
recurso humano capacitado en las dreas deportivas y recreativas en el departamento de Cundinamarca en sus 116 municipios, estos cugntan con una atencion a las diferentes poblaciones quien se cenfra
en el desarrollo deportivo y actividad fisica la cual no alcanza una alta cobertura al total de la poblacian, en diferentes municipios el desarrollo turistico s casi nulo y los altos porcentajes de sedentarismo
que presenta la OMS son preocupantes y nos plantean una problemética publica que afecta a los cundinamargueses en general. FUENTE : 3. Organizacion Mundial de |a Salud. Recomendaciones
mundiales sobre actividad fisica para la salud. Ginebra, Organizacion Mundial de la Salud, 2010. Directrices de la OMS sobre actividad fisica y habitos sedentarios: de un vistazo [WHO guidelines on
physical activity and sedentary behaviour: at a glance]. Ginebra: Organizacion Mundial de la Salud; 2020. Licencia: CC BY-NC-SA 3.0 IGO0, hitps:/fwww_un_org/es/chronicle/article/el-deporte-como-forma-de
-promover-el-desarrollo-intemacional

2.2 Justificacion del proyecto

EI CDA SENA ubicado en el Municipio de Chia, dentro de sus polificas de cobertura educativa legaliza convenios con las Instituciones Educativas oficiales y privadas que hacen parte de las provincias de
influencia de Sabana Centro, Almeidas y Valle de Ubaté, que permiten la continuidad de |a formacion académica, mediante la implementacion de metodologias de aprendizaje innovadoras, que potencia la
formacion del libre pensamiento y capacitad autocritica mediante la Formacion Profesional Integral, satisfaciendo las necesidades del sector social y productivo. La doble titulacion es uno de los propasitos
del Gobiemo Nacional, el cual permite que los jovenes en grado 10 y 11 desarollen competencias para el trabajo y a la vez reciban su formacion técnica, conforme a los requerimientos del Proyecto
Educativo Institucional en concordancia al proyecto de formacion del SENA. Es asi que este proyecto de aprendizaje busca formar a nuestros aprendices mediante el desarrollo de competencias para la
organizacion de eventos deportivos y recreativos: tomeos deportivos, fiestas infantiles, recreacion dirigida, festivales de recreacion, festivales deportivos, etc. Y la capacidad de atencién de emergencias
en primeros auxilios en el desarrollo de estas estas actividades. La efapa practica de los aprendices no se desescolariza ya que los mismos desarrollan al interior de su Institucion educativa un proyecto
productivo enfocado a suplir necesidades del sector a la red tecnoldgica TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE SALUD reconocida por la Secretaria de Educacion y avalada por el SENA. Con el desamolio
del proyecto productivo los aprendices demuestran mediante un producto o servicio sus conocimientos y habilidades obtenidos durante los dos afios de desempefio en el programa de formacion
EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

El Centro de Desarrollo Agroempresarial proporciona a los estudiantes de las Instituciones Educativas de las provincias del drea de influencia, la posibilidad de acceder al programa de Ejecucion de
eventos deportivos y recreativos con base en la identificacion de la necesidad del sector deportivo, recreativo y turistico que requiere personal calificado en el disefio y desarrollo de eventos que permitan
mejorar la calidad de vida de los infantes, jovenes y adultos, brindandoles herramientas diversificadas para el buen uso y aprovechamiento del tiempo libre
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ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE &
DESARROLLAR

COMPETENC RESULTADOS DE
1A APRENDIZAJE

SABERES DE COMCEPTOS T

PRINCIPIDS CRITERIDS DE EYALUACION

SABERES DE PROCESD

HORAS TRABAJO  HORAS TRABAJD
DIRECTO INDEPENDIENTE
Feelaclones interpersanales: Ganeeptas,
ipclogia.
. Sodiedad y Culturs: Concapta,
reconacerEL |1 ARCMOVER LA refaciones DESHRROLLAR ACTIMIDADES OE
SERAVEL | o ean Cancaptos d: AUTOGESTIGN ORIENT ADAS HACIA RECONDCEREL
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FORMATO SELECCION MODIFICACION ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA (GRUPO)
7 CLASIFICACION DE LA INFORMACION

|

5 . y " " : o

Piiblica Piiblica Clasificada

Piblica Reservada |

1. Informacién del programa de forma

1] | Fecha de elaboracién: Hivel y Programa de formaci TECNICO LABORAL

Nimero de Grupo:

Nombre de Rregional: CUNDINAMARCA Cédigo § Nombre centro de formacién:

= 9513- Centro de desarrollo agroempresarial Modalidad de formad |
13  Fechainicio Grupa: 10/03/2025 Fecha fin del Grupo: 18/12/2026 [Trimestre: I Instructor: 4
Jornada: MIXTA Correo del instructor : 2gpacz@sena educn

Informacidn de 05 aprendices

Contratc de
aprendizaje

Contral
Fory

iCudlesla
situacion de

» {
8 capacidad |7 I4
w| g que presenta ? 5 b
E H i+
Instrucciones F1. Grupal Seleccién Formato 1 - Grupal 4 »

Ejecucion mensual de actividades

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica x | Pablica Clasificada Piblica Reservada No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacién de aprendices | Se atendis la formacién de aprendices en las | Lista de asistencia

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL las instituciones  educativas | siguientes IE articuladas con el centro de | Registro fotogréfico
Chia, febrero del 2026 articuladas  con el centro  de | formacion:
. formacion, en el drea asignada, de
Sedor (3) acuerdo con las actividades de LED. PROGRAMA | MUNICIPIO
. Ensefianza-Aprendizaje  Evaluacion | | LABALSA EJECUCION CHIA
SANDRA LILIANA BALLEN BUSTOS (EAE) de los proyectos de formacion DE EVENTOS
SUPERVISOR(A] CONTRATO Nro. CO1.PCCNTR 3082114 determinadas en las fases de Anslisis, DEFORTIVOS
Coordinadora Académica Planescion, 6 GTHF-D75 V09 M
. . . g . RECREATIVOS
Programa Articulacién con la Media Técnica- Doble Titulacién Ejecucién v Evaluacion, enmarcadas | [pesmmins T Becucion CHIA
Ciudad en Iz Planeacion Pedagégica del DE CLASES
Asunto: Informe mensual de ejecucion Proyecto  Formativo y Formato GRUPALES
contractual Mes marza de 2026 Articulscién  Curricule  Educacién ENFOCADAS
Media - Programa de Formacion AL FITHESS
. - SENA. NACIONALIZADD | EIECUCION | FUQUENE
Referencia: No CO1.PCCNTR 8082114 del afio 2026 oF EVETOS
DEPORTIVOS
PR N N o ¥
Alex Giovanni Péez Rincén, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098606324 de Bucaramanga, en RECREATIVOS

mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la Media, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacitn, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Seis millones
novecientos un mil dosclentos veinte pesos M/Cte. (546.901.220). Esta suma seré pagada por ¢l SENA al
contratista de la siguiente manera: ) Un (01} primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por
valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete pesos M/CTE.
(54.263.747), b) Nueve (05) pagos desde el mes de marzo de 2026 hasta noviembre de 2026, por un valor
de Cuatre millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa v siete pesos M/Cte. ($4.737.497)
cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios persanales para la orientacion, desarrallo y acompafiamiento de los proceses de
formacién profesienal integral en articulacién con la media del Centro de Desarrallo Agroempresarial de
s Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formacién definidas por la Entidad;
pertenecientes al programa EJECUCION DE CLASES GRUPALES ORIENTADAS AL FITNESS.

curricular  de la  ejecucion  del
programa objeto de la articulacion,
teniendo en cuenta que la formacion
que el SENA imparte es por
competencias, lizzje _por

las Fichas de Grado Once Asignadas en el
horario  asignado  por la Coordinacisn
Académica del programa de Articulacion con la
WMedia en Ias siguientes IE articuladas con el
centro de idn:

2 | Seleccionar e Implementar estrategias | Se asisti6 a las siguientes IEDS asignadas para | Listas de asistencia
de Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacion | realizar acompaiamiento de proceso de | Registro fotogréfico
(EAE) de acuerdo con los lineamiemos | induccién con las fichas asignadas de grado
pedagégicos v metodolégicos de la | dedmo:

Entidad y contemplados en el
Proyecta de formacion. FICHAS GRADOS DECIMO ASIGNADAS:
1.E.D. PROGRAMA | MUNICIPIO
LA BALSA EJECUCION CHIA
DE EVENTOS
DEPORTIVOS
Y
RECREATIVOS
EJECUCION CHIA
DE CLASES
GRUPALES
ENFOCADAS
AL FITHESS
NACIONALIZADO EJECUCION FUQUENE
DE EVENTOS
DEPORTIVOS
Y
RECREATIVOS
3 | Efectuar la trasferencia de desarrollo | Seatendid la formation profesional integral de | Lista de asistencia

Registro fotografico
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PROYECTO FORMATIVO

9 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

AV Procedimiento Ejecucion de la Formacion
PROYECTO FORMATIVO

Modelo de Mejora

1. Informacion basica del proyecto

Cadigo Proyecto SOFIA: 2985795 Cadigo del Programa SOFIA: 664209 Version del Programa: 1 Fichas asociadas: 4

1.1 Centro de Formacion: [CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL 1.2 Regional: REGIONAL CUNDINAMARCA

ESTRUCTURA E IMPLEMENTACION DE UN PROTOCOLO PARA LA EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN LAS IE ARTICULADAS CON EL
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL DE CHIA

1.4 Programa de Formaciénal | 710N DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATVOS

que da respuesta:

1.3 Nombre del proyecto:

1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses): |20

1.6 Empresas o insfituciones que

participan en su formulacion o | SENA v | as |nsftuciones Educativas Ariculadas con el Centro de Desarmollo Agroempresaial de Chia
financiacion: (si Existe)

1.7 Palabras claves de Recreacion, recopilacion de informacidn, diagnestico, competencias, reclutamiento, seleccian, convocatoria, fic's, Pedagogia, creatividad, deportes, rendimiento,
busqueda: competencias, capacidades fisicas, pla

1.9.1 Numero e resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto: ki

1.9 Nimero de

1.8 Numero total de resultados resultados de
de aprendizaje del programa de 45 aprendizaje por tipo |1.9.2 Nimero de resultados de npren}:lizaie transversales que se alcanzan con el proyecto: 0
formacion: de competencia

1.9.3 Numero e resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 15




GUIA DE APRENDIZAJE

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE Ne 13

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacion del Programa de Formacion: Ejecucion de Eventos Deportivos y Recreativos.
* Cddigo del Programa de Formacion: 664209 V1.

+ Nombre del Proyecto: DESARROLLO DE HABILIDADES PARA LA APLICACION DE PROCESOS EN LA
EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS.

* Fase del Proyecto: EJECUCION

» Actividad de Proyecto: VIVENCIAR Y APLICAR LA ATENCION EN PRIMEROS AUXILIOS MEDIANTE
ACCIONES PRACTICAS DE PRIMER RESPONDIENTE POR MEDIO DE SIMULACROS DE ACCIDENTES
LUDICO DEPORTIVOS.

+ Competencia: ATENCION A LAS PERSONAS EN CASO DE ACCIDENTE ¥ ENFERMEDAD SUBITA, DE
ACUERDO CON PROTOCOLOS DE PRIMER RESPONDIENTE

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

* MANEJAR INFORMACION DE LA SITUACION DE RIESGO Y DIAGMOSTICA DEL PACIENTE EN EL
MOMENTO DE LA ENTREGA A LA INSTANCIA REQUERIDA, SEGUN NORMATIVIDAD Y PROTOCOLO

* Duracién de la Guia: 10 horas.

BITACORA DE SEGUIMIENTO

0 ‘ Coie
SENA GFRLEIAT
7V Vergr

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA PARA APRENDICES DE ARTICULACION CON LA EDUCACIONNEDIA

CLASIFICACIN DE LA INFORMACION

Piblica m Publica Clasificada D Pulblica Reservada D
Biticora N° Periodo a reportar
2 Deste] #:NOWBRE? | Mt #NOMBRE?
Dafos de! aprendz
Nombre completo del aprendiz Tipo y Nimero de identfcacion Contacto telefonico
iNONBRE? 1 NONBRE? £; NOWBRE?
iNONBRE? 1; NONBRE? & NOWBRE?
iNONBRE? 1 NONBRE? £; NOWBRE?
iNONBRE? 1 NONBRE? £; NOWBRE?




FORMATO DE ACTAS

ACTA No. 2

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Reunidn en colegio Nacional Diversificado, fichas de grado 11°

CIUDAD Y FECHA: Chia 12 febrero 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
11: AM 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: Colegio Nacional DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Diversificado Chia CDA chia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo
2. Verificacién aprendices de grado 11°
3. Empalme con pares académicos

4. Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar el empalme institucional con Rectoria, coordinacion y pares académicos he

instructores del Sena pertenecientes al programa de articulacion de la media

DESARROLLO DE LA REUNION

NOVEDADES DE AMBIENTES

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
SENA

Procedimiento Ejecucién de la Formacion Profesional Integral
7A§ Formato Reporte Novedades ambientes de aprendizaje

+ INFORMACION GENERAL

PRESENTACION: Este formato permite la notificacién a la Coordinacidn Académica de las novedades en los
ambientes de aprendizaje antes de dar inicio al proceso de formacion:

951310-CENTRO DE

Regional: Centro de Formaci6n: DESARROLLO
CUNDINAMARCA AGROEMPRESARIAL -CHIA

EJECUCION DE EVENTOS

Programa de = § 664209
Formacion: DEPORTIVOS Y Cddigo de Programa:
RECREATIVOS
Localizacién: |ED RINCON SANTO
Identificacion del ambiente de
aprendizaje Denominacién: AMBIENTE DEPORTIVOS ¥ DE FORMACION
Tipo de Interno Externo
Ambiente

« IDENTIFICACION DE NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD DETALLE DE NOVEDAD

o T PN S S T S S




REPORTE JULIO JUICIOS DE EVALUACION PROGRAMA TECNICO EN EJECUCION DE
EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS FICHAS ASIGNADAS VIGENCIA 2026:

FICHA 3197220 GRADO ONCE IEO DIVERSIFICADO DE CHIA

Reporte de luicios Evaluativos (3) [Modo de compatibilidad] - Excel

Insertar g a m visar  Vista \c Qué deseas hacer?
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c
, Fecha del Reponte: TT0RZ026
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5 Versién 1
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7 [Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION
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o Fecha 181122028
16 Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Regional: 26 - REGIONAL CUNDINAMARCA
12 ‘Centro de Formacion: 8513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
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5 Version: 1
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< ARTICULACION >
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INFORME RES DOS EVALUADOS GRADO DECIMO

INSTRUCTOR ALEX GIOVANNI PAEZ RINCON

Estado (Varios elementos)
GRADO 10
FICHA Competencia EVALUADOS

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATUR/ 277
3021 - ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE Y ENFERMEDAD SUBITA DE / 68
34892 - DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS Y NECESI] 68
35240 - ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE SERVICIO. 105

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATUR/ 192
3021 - ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE Y ENFERMEDAD SUBITA DE / 48
34892 - DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS Y NECESI] 48
35240 - ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE SERVICIO. 72

Total general 878
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INFORME RESULTADOS PENDIENTES POR EVALUAR GRADO ONCE
INSTRUCTOR  ALEX GIOVANNI PAEZ RINCON

Estado (Varios elementos)
GRADO 11
PENDIENTE
FICHA

Competencia S

3178698 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

3

3178698 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 33
3178698 34941 - DIRIG;R PROGRAMAS DE ENTRENAMIENTO FISICO PERSONALIZADOS SEGUN

ESTRATIFICACION DE RIESGO. 18
3178698 35065 -’DESARROLLAR SESIONES GRUPALES DE ACTIVIDAD FISICA DE ACUERDO A LA

POBLACION OBIJETO. 12
3197220 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA

NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL 8
31972260 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 31
3197220 34941 - DIRIG;R PROGRAMAS DE ENTRENAMIENTO FISICO PERSONALIZADOS SEGUN

ESTRATIFICACION DE RIESGO. 12
3197220 35065 -’DESARROLLAR SESIONES GRUPALES DE ACTIVIDAD FISICA DE ACUERDO A LA

POBLACION OBIJETO. 12
3197220 352?5 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS'NECESIDADES Y CON LAS

POLITICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE LA ORGANIZACION. 8
3197220 36794 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA A PARTIR DE FORMULAS VERBALES Y DE

ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA COMUNICACION COTIDIANA 14

Total
general

151



Estado (Varios elementos)
GRADO All

% PENDIENTES

INSTRUCTOR ado ichas aprendices Resultados EVALUADOS % EVALUADOS PENDIENTES
ALEX GIOVANNI PAEZ RINCON 10 3462941 35 1.715 518 30,20% 1.197 69,80%
ALEX GIOVANNI PAEZ RINCON 10 3494755 24 1.176 360 30,61% 816 69,39%
ALEX GIOVANNI PAEZ RINCON 11 3178698 33 1.254 1.188 94,74% 66 5,26%
ALEX GIOVANNI PAEZ RINCON 11 3197220 31 1.178 1.093 92,78% 85 7,22%
Total general 123 5.323 3.159 59,35% 2.164 40,65%




