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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

SUMINISTRO DE TARJETAS O BONOS PERSONALIZADOS DE DOTACION, CANJEABLES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE
PARA LA COMPRA DE DOTACION (VESTUARIO Y CALZADO), PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, QUE TENGAN DERECHO DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 70/1988.

SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

Dada la materia objeto de esta contratacion, y por las caracteristicas técnicas uniformes y comiin utilizacion de los bienes
y servicios que pretende adquirir el Ministerio de Relaciones Exteriores y/o su Fondo Rotatorio, el proceso de seleccion a
seguir se encuentra descrito en el articulo 2 numeral 2 literal a) de la ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.2.2. del
Decreto 1082 de 2015, se acoge en un todo y estricto apego al procedimiento de seleccion abreviada subasta inversa

electronica.
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1. INTRODUCCION

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.16.1.y 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 de 2015, norma que desarrolla lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, elabor6 los estudios y documentos previos que a continuacion se
desarrollan, los cuales serviran de soporte para estructurar el proyecto de pliego de condiciones cuyo objeto es *
SUMINISTRO DE TARJETAS O BONOS PERSONALIZADOS DE DOTACION, CANJEABLES UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE PARA LA COMPRA DE DOTACION (VESTUARIO Y CALZADO), PARA LOS FUNCIONARIOS DEL
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, QUE TENGAN DERECHO DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN

LA LEY 70/1988".

Con la publicacion de los estudios y documentos previos, la entidad busca suministrar al piblico en general la informacion
necesaria para que puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que pretende satisfacer con el proceso de
contratacion. Estos estudios y documentos previos estaran a disposicion de los interesados y del publico en general a
través de su publicacion en la plataforma SECOP II, garantizando los principios de transparencia, publicidad y acceso a la

informacion que rigen la contratacion estatal.

2. ESTUDIO PREVIO

2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES PRETENDE
SATISFACER CON “SUMINISTRO DE TARJETAS O BONOS PERSONALIZADOS DE DOTACION,
CANJEABLES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA LA COMPRA DE DOTACION (VESTUARIO Y
CALZADO), PARA LOS FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, QUE
TENGAN DERECHO DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 70/1988".

En cumplimiento de la Ley 70 de 1988 Por la cual se dispone el suministro de calzado y vestido de labor para los
empleados del sector publico, se establece que los empleados del sector oficial que trabajan al servicio de los
ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos plblicos, unidades
administrativas especiales, empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economia mixta,
tendrén derecho a que la entidad con que laboran les suministre cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un par
de zapatos y un (1) vestido de labor, siempre y cuando se cumpla con las siguientes condiciones:

* Que su remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente.
+ Esta prestacion se reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de tres (3) meses al servicio de
la entidad empleadora, y que su permanencia sea permanente e ininterrumpida.

Que, el Ministerio de Relaciones Exteriores es el organismo rector del Sector Administrativo de Relaciones
Exteriores y le corresponde, bajo la direccion del Presidente de la Republica, formular, planear, coordinar,
ejecutar y evaluar la politica exterior de Colombia, las relaciones internacionales y administrar el servicio exterior
de la Republica. En este sentido, la entidad dando cumplimiento a lo establecido en la citada Ley 70 de 1988,
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realizé el anélisis de la informacién suministrada por el Grupo Interno de Trabajo de Némina, a través de una
base de datos con la relacion de los funcionarios que se encuentran vinculados a la Entidad, verificando
antigiedad y el salario de los mismos, con el fin de determinar aquellas personas que tienen derecho al
suministro de dotacion.

Una vez realizado el analisis de la informacién suministrada por el GIT de Némina, contenida en el archivo en
formato Excel con el listado de funcionarios y sus salarios basicos, con corte al 10 de abril de 2026, se procede a
filtrar aquellos funcionarios que devengan hasta dos (2) salarios minimos legales vigentes, quienes tienen
derecho a la dotacion y, se logra confirmar que, para la dotacién de 2026, a la fecha existen 105 hombres y 63
mujeres que tienen derecho al suministro de dotacion, esto multiplicado por tres dotaciones en total serian 315
dotaciones hombre y 189 dotaciones para mujer, para un fotal de 504 dotaciones.

Que teniendo en cuenta el Concepto 224391 de 2021 Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
20216000224391, en el cual se establece que:

* ... De lo anterior se colige que el legislador establecio las condiciones generales respecto de ésta obligacion,
pero no previo expresamente el mecanismo por medio del cual se debe suministrar el calzado y vestido de labor,
por lo que en criterio de esta Oficina, si la entrega de bonos para reclamar la dotacién en un almacén es un
medio para suministrar al trabajador el calzado de labor, es viable juridicamente, siempre y cuando, se cumple
con la finalidad para la cual fuera creada esta obligacion y los trabajadores reciban el vestido y el calzado
adecuado a su labor, la utilicen en las tareas diarias para las que fue contratado y que nunca les sea pagado en
dinero.”

Esta Direccion comparte el criterio del Ministerio, en el sentido de que es posible cumplir con la obligacion de
entrega de dotacion, a través del sistema de bonos contratados con personas o empresas, siempre y cuando
estos no sean redimibles en dinero, sino que dichos bonos suministren el calzado y vestido de labor que sean
adecuados para la clase de labor que desempefia el trabajador, la naturalezay el tipo de actividad que desarrolla
la entidad.”

De acuerdo con lo anterior, el Ministerio de Relaciones Exteriores requiere contratar la adquisicion dotacion del
afno 2026, para los funcionarios que tienen derecho a esta, cumpliendo los requisitos expuestos en la Ley 70 de
1988, a través del suministro por bonos, y en donde, adicionalmente al cumplimiento de la Ley en la entrega de
las dotaciones, resulta de suma importancia el bienestar y satisfaccion de sus funcionarios.

Por lo anterior, la entidad requiere a través de este beneficio satisfacer las necesidades y brindar a los
beneficiarios la facilidad de encontrar el vestuario y el calzado, contratando con un proveedor de tarjetas o bonos
de dotacion que puedan ser redimidos en la mayor red de comercios a nivel nacional, pero particularmente en la
ciudad de Bogota D.C., sin limitarse a un solo almacén o un solo proveedor, marca y estilos de vestidos y
calzado, sino por el contrario, que los comercios en donde se puedan redimir, cuenten con amplia gama de
marcas, disefios y estilos de prendas de vestir y de calzado de calidad, acorde con las necesidades que cada
uno tenga y con la facilidad para acceder a los productos, supliendo el derecho que tienen a recibir una dotacién
de calidad que brinde un valor adicional de total satisfaccién, y sin poder limitar a una linea, coleccion, calidad o
estilo pues no sera de manera impuesta sino que tendran la posibilidad de escoger de manera amplia, completa
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y adecuada, pudiendo acceder a las promociones que en el momento cuente el establecimiento donde se va a
redimir la tarjeta o bono de dotacion.

La entidad establece la adquisicion de bonos de dotacién como mecanismo para garantizar mayor eficiencia,
transparencia y satisfaccion de las necesidades de los funcionarios beneficiarios. A través de esta modalidad, se
otorga a cada funcionario la libertad de elegir el establecimiento de comercio en el cual redimir su dotacion, de
acuerdo con sus preferencias, necesidades y ubicacion geografica.

Adicionalmente, los bonos permiten ampliar la cobertura del beneficio, al contar con una red diversa de
almacenes aliados, lo que facilita el acceso en distintas ciudades y regiones. Este esquema también promueve
principios de transparencia y pluralidad en la contratacion, al evitar la concentracion en un Gnico proveedor y
asegurar condiciones equitativas para los beneficiarios.

En este sentido, la implementacion de bonos de dotacién se configura como una alternativa flexible, incluyente y
acorde con las dinamicas actuales del mercado, orientada a optimizar el uso de los recursos publicos y mejorar
la experiencia de los funcionarios.

Asi las cosas, el Ministerio de Relaciones Exteriores requiere contratar una empresa o firma que cuente con la
competencia, idoneidad, experiencia, tecnologia y capacidad para la emision y entrega de tarjetas o bonos
personalizados de dotacion, incorporando mecanismos de seguridad, trazabilidad y control que permitan verificar
su uso adecuado por parte de cada beneficiario. Dichos instrumentos deberan facilitar la entrega efectiva de la
dotacion y garantizar su destinacion especifica, permitiendo su redencion en una red amplia de establecimientos
de comercio, de manera que se brinde a los funcionarios la libertad de eleccidn, mayor cobertura y condiciones
de transparencia.

En este sentido, los bonos o tarjetas deberan ser canjeables (nica y exclusivamente para la adquisicion de
dotacion (vestuario y calzado), para los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores que tengan derecho
a este beneficio, de conformidad con lo establecido en la Ley 70 de 1988. En ningln caso seran redimibles en
dinero ni canjeables por efectivo, y deberan contar con mecanismos que aseguren el seguimiento y control de su
utilizacion, en concordancia con los principios de eficiencia en el uso de los recursos pablicos. la ley 70/1988.

En cumplimiento de la Ley 70 de 1988, “Por la cual se dispone el suministro de calzado y vestido de labor para
los empleados del sector publico”, se establece que los empleados del sector oficial que trabajan al servicio de
los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos publicos, unidades
administrativas especiales, empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economia
mixta, tendran derecho a que la entidad con que laboran les suministre cada cuatro (4) meses, en forma
gratuita, un par de zapatos y un (1) vestido de labor, siempre y cuando se cumpla con las siguientes
condiciones:

e Que su remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente.
e Esta prestacion se reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de tres (3) meses al servicio de la
entidad empleadora, y que su permanencia sea permanente e ininterrumpida.
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Que, el Ministerio de Relaciones Exteriores es el organismo rector del Sector Administrativo de Relaciones
Exteriores y le corresponde, bajo la direccion del Presidente de la Repiblica, formular, planear, coordinar,
ejecutar y evaluar la politica exterior de Colombia, las relaciones internacionales y administrar el servicio exterior
de la Republica. En este sentido, la entidad dando cumplimiento a lo establecido en la citada Ley 70 de 1988,
realizo el andlisis de la informacion suministrada por el Grupo Interno de Trabajo de Nomina, a través de una
base de datos con la relacion de los funcionarios que se encuentran vinculados a la Entidad, verificando
antigliedad y el salario de los mismos, con el fin de determinar aquellas personas que tienen derecho al
suministro de dotacion.

Que, una vez realizado el analisis de la informacion suministrada por el GIT de Némina, remitida mediante correo
electronico del 10 de abril de 2026, a través de archivo Excel que contiene la actualizacion de la planta de
personal y la identificacion de los servidores con derecho a dotacion para la vigencia 2026, se confirmé que, con
corte a dicha fecha, existen ciento cinco (105) hombres y sesenta y tres (63) mujeres con derecho al suministro
de dotacion. En consecuencia, considerando la entrega de tres (3) dotaciones durante la vigencia, se requiere un
total de trescientas quince (315) dotaciones para hombres y ciento ochenta y nueve (189) dotaciones para
mujeres, para un total de quinientas cuatro (504) dotaciones.

Asi mismo, para efectos de la ejecucion del presente proceso, la Entidad establece que cada funcionario
beneficiario recibira una (1) tarjeta o bono de dotacion por cada entrega programada, con un valor facial minimo
de SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS ($632.000) (o el mayor valor que finalmente definan las partes),
destinado exclusivamente a la adquisicion de vestuario y calzado, de conformidad con lo establecido en la Ley
70 de 1988. Dicho valor fue determinado por la Entidad con fundamento en el anélisis técnico y presupuestal
realizado para la presente contratacion y constituye el valor minimo que debera contener cada bono entregado a
los beneficiarios.

Que teniendo en cuenta el Concepto No. 20216000224391 de 2021 Departamento Administrativo de la Funcion
Plblica, en el cual se establece que:

. De lo anterior se colige que el legislador establecid las condiciones generales respecto de ésta
obligacion, pero no previo expresamente el mecanismo por medio del cual se debe suministrar el calzado y
vestido de labor, por lo que en criterio de esta Oficina, si la entrega de bonos para reclamar la dotacion en
un almacén es un medio para suministrar al trabajador el calzado de labor, es viable juridicamente,
siempre y cuando, se cumple con la finalidad para la cual fuera creada esta obligacion y los trabajadores
reciban el vestido y el calzado adecuado a su labor, la utilicen en las tareas diarias para las que fue
contratado y que nunca les sea pagado en dinero.”

Esta Direccion comparte el criterio del Ministerio, en el sentido de que es posible cumplir con la obligacion
de entrega de dotacion, a través del sistema de bonos contratados con personas o empresas, siempre y
cuando estos no sean redimibles en dinero, sino que dichos bonos suministren el calzado y vestido de
labor que sean adecuados para la clase de labor que desempefia el trabajador, la naturaleza y el tipo de
actividad que desarrolla la entidad.”
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De acuerdo con lo anterior, el Ministerio de Relaciones Exteriores requiere contratar la adquisicion dotacién del
ano 2026, para los funcionarios que tienen derecho a esta, cumpliendo los requisitos expuestos en la Ley 70 de
1988, a través del suministro por bonos, y en donde, adicionalmente al cumplimiento de la Ley en la entrega de
las dotaciones, resulta de suma importancia el bienestar y satisfaccion de sus funcionarios.

La utilizacién de tarjetas o bonos de dotacion constituye un mecanismo eficiente para el cumplimiento de la
obligacion legal de suministro de calzado y vestido de labor, toda vez que permite optimizar los procesos
administrativos asociados a la entrega de la dotacion, facilita el acceso de los beneficiarios a una oferta amplia y
diversa de productos, garantiza la trazabilidad de los recursos destinados para tal fin y asegura que la
destinacion de los mismos corresponda exclusivamente a la adquisicion de vestuario y calzado, en cumplimiento
de la finalidad prevista por la Ley 70 de 1988.

Asi mismo, considerando que los beneficiarios de la dotacion pueden encontrarse ubicados en diferentes
ciudades del territorio nacional y que la Entidad cuenta con servidores que desarrollan sus funciones tanto en
Bogota D.C. como en otras sedes del pais, resulta necesario que el mecanismo de suministro de la dotacion
disponga de una red amplia de establecimientos comerciales que permita garantizar condiciones adecuadas de
acceso, oportunidad y disponibilidad para la redencion de los bonos o tarjetas de dotacion.

Por lo anterior, la entidad requiere a través de este beneficio satisfacer las necesidades y brindar a los
beneficiarios la facilidad de encontrar el vestuario y el calzado, contratando con un proveedor de tarjetas o bonos
de dotacién que puedan ser redimidos en la mayor red de comercios a nivel nacional, pero particularmente en la
ciudad de Bogota D.C., sin limitarse a un solo almacén o un solo proveedor, marca y estilos de vestidos y
calzado, sino por el contrario, que los comercios en donde se puedan redimir, cuenten con amplia gama de
marcas, disefios y estilos de prendas de vestir y de calzado de calidad, acorde con las necesidades que cada
uno tenga y con la facilidad para acceder a los productos, supliendo el derecho que tienen a recibir una dotacién
de calidad que brinde un valor adicional de total satisfaccion, y sin poder limitar a una linea, coleccién, calidad o
estilo pues no sera de manera impuesta sino que tendran la posibilidad de escoger de manera amplia, completa
y adecuada, pudiendo acceder a las promociones que en el momento cuente el establecimiento donde se va a
redimir la tarjeta o bono de dotacion.

Asi las cosas, el Ministerio de Relaciones Exteriores, requiere contratar una empresa o firma con la competencia,
idoneidad, experiencia, tecnologia y capacidad para hacer la entrega de las tarjetas o bonos personalizados de
dotacion, con mecanismos de seguridad, control y tecnologia que faciliten la entrega de la dotacion y el control
de cada una de ellas; y que permitan ser canjeables unica y exclusivamente para la adquisicion de dotacion
(vestuario y calzado), para los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores, que tengan derecho de
acuerdo con lo establecido en la ley 70/1988.

En consideracion a que el objeto contractual corresponde al suministro de tarjetas o bonos de dotacién con
caracteristicas técnicas uniformes y de comin utilizacion en el mercado, la Entidad considera procedente
adelantar el proceso de seleccion mediante la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
Electronica, mecanismo que permite promover la pluralidad de oferentes, optimizar los recursos publicos y
garantizar la seleccion objetiva de |a oferta mas favorable para la Entidad.
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2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON LAS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO: SUMINISTRO DE TARJETAS O BONOS PERSONALIZADOS DE DOTACION, CANJEABLES
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA LA COMPRA DE DOTACION (VESTUARIO Y CALZADO), PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, QUE TENGAN DERECHO DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 70/1988.

|. CARACTERISTICAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA 0 SERVICIO A CONTRATAR

ESPECIFICACION TECNICA

Suministro de quinientas cuatro (504) tarjetas, bonos de redencion para dotacién de vestido y calzado,
dirigidos a funcionarios hombres y mujeres del Ministerio de Relaciones Exteriores, conforme a las
condiciones técnicas, cantidades, valores y lugares de entrega definidos porla Entidad. Exteriores.

Los proveedores deberan presentar su oferta econémica indicando en pesos exclusivamente el valor de
administracion ofertado, incluyendo todos los impuestos aplicables, el cual sera sumado al valor facial de las
tarjetas o bonos de dotacion. El valor facial de cada tarjeta o bono sera el establecido en el presente estudio
previo y sera igual para todos los proponentes, por lo que no sera objeto de modificacion dentro de la oferta

economica
VESTUARIO DAMA
DESCRIPCION GENERAL Cantidad: se requieren 189 bonos
1. Cotizacion EXITO
CHAQUETA:
© © @t ©

i

gL

([
Chaqueta Tipo Blazer . : e
UERA DE SERIE Blazer ARKITECT Blazer Tejido de punto
Pamion Clasico ARKITECT
$169.900 ARKITEC
$189.990 $169.990
Promedio: $ 176.627
BLUSA:
Elaboré Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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O
© v
23::|:;Ei\£1:?nga Larga Amplia gg;z?l:—ngngu larga Amplia E;?;ﬁcualo Neru Manga
ARKITECT ARKITECT FUERA DE SERIE
$109.990 $119.980 $ 179.900
Promedio: $ 136.627
PANTALON:
B vy ¥
: ) %
&
o *2"{.’ =
5 . 1 I
Alustada ARKITEGT T\ Pantalon Largo Amplia s ARKITECT
ARKITECT ARKITECT ARKITEC
$79.980 ' $109.950 $149.990
Promedio: $ 113.324
ZAPATOS:
: <
g v
‘i 5,‘( ©
S
m )
:c‘;[;ﬂl?nc‘l;‘ocnn mary jane 3:‘":;?; Zﬁ?ﬁ;gf‘;"‘;jer ;1;[;03:;9; Florist Croydon
$178.900 $14s,§n;: | Sisno
Promedio: $ 159.930
Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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2. COTIZACION FALABELLA
CHAQUETA
J

MANGO ) SYBILLA v N
Blazer Mujer Blazer Mujer Manga larga
Por FALARELLA | Por FALABELLA T

L] ® ®
$299.900

% 199.090 5 169.920

Promedio: § 223.294

BLUSA

BASEMENT

Biusa Mujer Manga Larga
De Algodan

BASEMENT
Blusa Mujer Manga larga

UNIVERSITY CLUB W
Blusa Mujer Manga larga

L€

Per FALABELLA B} Por FALARELLA {1 Par FALABELLA [
@ 4} L] L] [ W]
$89.990 369.990 $109.990
Promedio: $ 89.990
PANTALON:
Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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UNIVERSITY CLUB

SYRILLA .

A A Pantalén Recto Mujer Tiro MOSSIMC
Pantalén Flare Mujer Tira medioc de Algodén Iniversity = .
medio Club Pantalén Flare Mujer
Por FALABELLA | Por FALABELLA i Por FALABELLA [
° e e o ®
$109.990 $99.990 $139.990

Promedio: $ 116.657

ZAPATOS:

Envio gratis

Emnvio gratis FRATTINI v Envio gratis

BATA - Mecasin de Mujer marcaen aATA -

K Color NUDE MOCASIN E ’

H'aietfa Para Mujer Negro 2124 Tacones Para Mujer Negro
Prague Tokyo

Por Bata. Por Calzstods Perata

o0 LN

$119.500 $119.900 $ 139.900

Promedio: $ 126.567

3. COTIZACION 3 PATPRIMO
CHAQUETA:

Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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2G%Deto on Compras 4o $250.000 ] 4 pisc s il e- Compras de 32'3[,03-:
20%0at en Compras de $250.600 = ——
$219.900 e m— $199.900
Blazer Para Mujer Cen Ajuste $249.500 A A&
Blazer Cldsico Can UnSoio B Blazer Abierto de Mangas 3/4
Promedio: $ 226.233
BLUSA:
20%Dctcen Ccn-p[as de SZEDZQG{} ZG%Dcta ;n Compras fle S250.0 20%:Dcto en Compras de szsic M0
$169.900 $159.900 $18.800
Blusa Escote En V Con Boton. Blusa De Cuellc Redondoe Co... Blusa Para Mujer Manga 3/4 ...
Promedio: $ 149.900
PANTALON
Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada. -
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207 Dcto en Cempras de $250.00C

Promedio: $ 153.233

ZAPATOS:

$138

ek Clasico Puntesa Fin

Promedio: $ 143.233

Mocasing

20%Deto en Compras de $250.000 20%0cto en Compras de $250.000
$129.900 £ 139.900 $189.900
Pantalon CapriCon Botdn A .. Daakalin LINAalAr A THa AR Partalén Sastrero con Fliegu

es Con Bocado Meta..

RESUMEN DE LAS COTIZACIONES:

ITEM EXITO FALABELLA | PATPRIMO TOTAL
CHAQUETA $176.627 $223.294 $226.233 $208.718
PANTALON $113.324 $116.657 $153.233 $127.738
BLUSA $136.627 $ 89.990 $ 149.900 $125.506
ZAPATOS $159.930 $ 126.567 $143.233 $143.243
VALOR BONO $605.205
VALOR TOTAL X 189 BONOS $114.383.745
VESTUARIO HOMBRE
Elaboré Carolina Cruz M. FV:26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no'controlada.
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DESCRIPCION GENERAL CANTIDAD: Se requieren 315 bonos

1. Cotizacion Exito:

CHAQUETA:

Vi 4 v
Bleiser En Punto Roma Gaban O Bleiser Largo En Chaqueta Tipo Bleiser En Dril
Gabén O Chaqueta Para.. Pafo Para Hombre Para Hombre Con Coderas...

CUiTG

$122.900

s12000 smeso
Promedio: $ 154.633
PANTALON:
< © - =
w ‘J
}
Pantalon ROLAND R2I01226 oo on Ghine unicolor pantakin Ching Regular i
ROLAND S TED
$ 149,900 o
$ 92,900 $129.950
Promedio: $ 124.263
CAMISA:
Elaboré Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
T T R T T TS T I T N Y S R e T N T T T L DR Ty TP ey T

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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o o e

Camisa Para Corbata Blanca

isa F
cunilsarrarvidl NEQFQ En Puiio Mancornas Manga...

Algodon Manga Larga Slim...

SON DOS

Camisa Formal Blanca Pufio
Para Mancornas Manga...

$140.700 oA $ 151..900
Promedio: $157.967
ZAPATOS:

O o

Zapato En Cuere Casual Para

Zapato De Cuero Para Zapato Hombre tn Cuero Hombre

Hombre Formal Colombiano Estilc Mocasin Puntudo i v

5248856 T 2505 &
§ 209.990 $199.990 $219.990

Promedio: $ 209.990

Nota: Con el propésito de contar con un valor ajustado a la realidad, se tomard como precio de
referencia el valor de la prenda sin aplicar descuentos.

2. FALABELLA
CHAQUETA:

Elaboré Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
m———_

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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Gaddn enpaito unolor con
5013355 amplias y bolstlos
Homtwa

MODAEN TRCUTO ¢,
Bieiser En PUNTOROMA
Gaban O Chaqueta Para
Hombre AZUL OSCURC

Por MODAENCHCHTOSAS

Por¥ax

Promedio: $ 182.967

Nota: Con el propésito de contar con un valor ajustado a la realidad, se tomara como precio de
referencia el valor de la prenda sin aplicar descuentos.

CAMISA:
e}
4

# H
3 | _\f |
ELACK DAYS sl
a igoddn

Tesvis
Camisa bfancamanga targa
para hombre
Per TENNIS

Promedio: $ 113.293

Nota: Con el propdsito de contar con un valor ajustado a la realidad, se tomara como precio de
referencia el valor de la prenda sin aplicar descuentos.

PANTALON:

Elaboro Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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NEWPORT

Pantalén China Hombre

For FALABELLA

595

Promedio: $ 119.960

Nota: Con el propdsito de contar con un valor ajustado a la realidad, se tomara como precio de

referencia el valor de |a prenda sin aplicar descuentos.

ZAPATOS:

P Erviagraths

NEWPORT tv GENERICO

Zapatos formales para

Zapatos Jorden Tipo
Zapatos formales para
Hombre Martoplain Cafés ¢ Oxford Para Hombre
I ¥ Hoine P"'ﬂ,ﬁ 2 Hunters Bay Payless Negro
Por FALAZELLS Por FALAGELLA 5 S B c
Sor Payless Calombes
°
597,990 23 55095003

Promedio: $ 139.960

Nota: Con el propésito de contar con un valor ajustado a la realidad, se tomar4 como precio de

referencia el valor de la prenda sin aplicar descuentos.

3. PATPRIMO
CHAQUETA:

Elabord Carolina Cruz M.

R

FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no confrolada.
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- &
20%Dectc en Compras do $250,000 200 en ey e
= N ) 20%De; oras da $250.000
$195.930 $279:568 #3300 .
e o o $329.900
E‘.Eaz;i! :' Dl Para Hombre Blazar Casual Para Hombre EL glazer Con Baolsilios Para Ho.
Promedio: $ 309.900

Nota: Con el propésito de contar con un valor ajustado a la realidad, se tomard como precio de
referencia el valor de la prenda sin aplicar descuentos.

PANTALON:
{ -~
I_ |
EE \ >
=
=
204 Dzto e Compras de 5250000 S 10%0cto en Compras de $25
20%Dct0 en Compras de 3250.000
%:49,500 ) $129.900 $169.900

Pantalon Clasice Para Hombr . g gy
: ! Bantalén Chine De Corte Rec.

Promedio: § 149.900

CAMISA:

Elaboré Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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o

Promedio: $ 143.233

ZAPATOS:

Promedio: $ 169.900

Do w

20400 en Compeas de $250.000

1 Comt s de $25C.000 0%t en Comns de $250. 000

referencia el valor de la prenda sin aplicar descuentos.

Nota: Con el propésito de contar con un valor ajustado a la realidad, se tomara como precio de

ITEM EXITO FALABELLA | PATPRIMO TOTAL
CHAQUETA $154.633 $ 182.967 $309.900 $215.833
PANTALON $124.263 $119.960 $149.900 $131.374
CAMISA $ 157.967 $113.293 $143.233 $138.164
ZAPATOS $209.990 $ 139.960 $169.900 $173.283
VALOR BONO $658.654
VALOR TOTAL X 315 BONOS $ 207.476.010
Elaboré Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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Para establecer el valor del bono, se toma como referencia el promedio previamente calculado entre el bono
de mujer y de hombre, aproximando el resultado al nimero entero mas cercano, asi:

VALOR FACIAL ESTIMADO DEL
BONO BONO
HOMBRE $658.654
MUJER $605.205
TOTAL $631.930
VALOR ENTERO $632.000

Las entregas de las tarjetas o bonos de dotacion se efectuaran de forma parcial o total, previa solicitud del
supervisor del contrato, quien determinara la cantidad, oportunidad y condiciones especificas de cada
entrega. El contratista debera garantizar la disponibilidad, entrega oportuna y cumplimiento de los plazos que
se establezcan en cada requerimiento, sin que ello genere costos adicionales para la Entidad.

Nota: Los valores anteriormente relacionados corresponden al valor facial estimado de cada bono de
dotacion, determinado a partir del analisis de mercado efectuado por la Entidad. EI valor total del contrato
comprendera, adicionalmente, el valor de administracion ofertado por el contratista, el IVA aplicable sobre
dicho servicio y los demas impuestos, tasas, contribuciones y costos a que haya lugar.

Las entregas se realizaran en la Ciudad de Bogota D.C.

Requisitos generales:
El proveedor debera garantizar que los bienes adquiridos mediante la redencién de los bonos o tarjetas

-correspondan exclusivamente a vestuario y calzado aptos para uso laboral, cumpliendo con condiciones

adecuadas de calidad, durabilidad y presentacion.

Colores y disefios: debe contar con la disponibilidad de mas de quince disefios modemnos y elegantes para
dama y caballero, con variedad de colores de acuerdo con la moda del momento

Talla: Debe contar con tallas desde la pequefia (XS) hasta la extragrande (4XL) en vestuario de dama y

caballero, y de igual forma en calzado de acuerdo con la necesidad de entidad.

Garantizar que, las tarjetas o bonos de dotacion de vestuario y calzado, suministrados, puedan ser redimidos
por los funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores (beneficiarios), en diferentes establecimientos de
comercio a nivel nacional propios y/o convenios comerciales, para lo cual debera relacionar un listado de
minimo diez (10) de ellos, distribuidos equitativamente en la zona norte, zona centro y zona sur de la ciudad
de Bogota D.C., con la siguiente informacion:

Nombre del establecimiento (Punto de Redencion).
Ciudad.

Direccion.

Horarios de atencion.

O O 0O O

Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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Nota: Se deberé acreditar a través del Certificado de Matricula Mercantil o documento asimilable de los
almacenes propios y/o de los de convenios comerciales; para el caso de los almacenes que no son propios se
debera aportar el convenio respectivo, para cada uno de ellos.

Los proveedores deberan garantizar que en cada uno de los puntos o establecimientos relacionados para la
redencion de las tarjetas 0 bonos de dotacion existe suficiente cantidad, estilos, disefios y disponibilidad de
vestuario y calzado para dama y vestuario y calzado para caballero, asi como de las tallas y medidas
existentes en el mercado, de tal suerte que el beneficiario Dama o Caballero, si asi lo desea, pueda redimir la
tarjetas o bono de dotacion de manera competa (tanto vestuario y calzado para dama y vestuario y calzado
para caballero), en uno sélo de los establecimientos relacionados. En caso de que en un mismo
establecimiento no se cuente con la totalidad de los productos requeridos (vestuario y calzado), el proveedor
debera garantizar que la tarjeta o bono de dotacion pueda ser utilizado de manera parcial en diferentes
establecimientos de la red afiliada. Para tal efecto, debera permitir la redencién por el valor correspondiente
en cada establecimiento, dejando habilitado el saldo restante para que el beneficiario pueda utilizarlo
posteriormente en otro punto de la red hasta completar la totalidad del valor del bono o tarjeta.
Permitir que los bonos de dotacion puedan ser utilizados en promociones vigentes al momento de su
redencion.
El proveedor debe situar las tarjetas o bonos de dotacion solicitadas por la entidad a través del supervisor, en
el lugar que éste indique, en la ciudad de Bogot4 D.C.
Las tarjetas o bonos de dotacion personalizados deben contar, como minimo, con las siguientes
especificaciones:
e Una (1) sola tarjeta o0 bono que contenga la dotacion, comprendida por vestuario y calzado
e El bono debe ser entregado por medio fisico o electrénico debe tener Inserto el nombre del Ministerio
de Relaciones Exteriores) y el titulo de “tarjetas o bonos de dotacion’.
e Numero consecutivo del bono.
Neta especificando que solo se deberé redimir por vestuario y calzado.
e Nota especificando que el bono es personal e intransferible (para lo cual al momento de la redencion
el beneficiario debera presentar el documento de identificacion).
e Nombre de la empresa que lo emite con membrete (como minimo con NIT y teléfono)
e Indicar una vigencia no inferior a 3 meses contados a partir de la entrega a la entidad.
Las tarjetas o0 bonos de dotacién no seran redimibles en dinero por estricto mandamiento del articulo 234 del
Cédigo Sustantivo del Trabajo. :
El proponente debera implementar un mecanismo seguro para la entrega de la dotacion, que prevenga la
falsificacion, duplicidad y uso indebido, conforme a la normativa vigente aplicable. Para ello, debera garantizar
que la dotacion se suministre mediante bonos, vales o medios electronicos personalizados, intransferibles y
no negociables, asociados a la identificacion del funcionario y dotados de cédigos tnicos verificables (QR,
serial 0 equivalente).

El sistema debera asegurar la validacion de identidad al momento de la redencion, asi como la trazabilidad
integral del proceso (asignacion, activacion y uso), mediante registros y.reportes verificables que permitan a la
Entidad ejercer control y auditoria en tiempo real o mediante reportes periédicos realizados durante la
ejecucion del contrato. En todo caso, los mecanismos utilizados deberan impedir la redencion en dinero en

Elaboré Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.




Ministerio de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

Libertad y Orden
TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO: GCFO44
, ESTUDIO DOCUMENTOS PREVIOS .
NOMERE: LICITACION SELECCION ABREVIADA CONCURSO MERITOS VERSION: 5
RESPONSABILIDAD POR APLICACION: TODOS LOS PROCESOS Pagina 23 de 45

efectivo y limitar su uso exclusivamente a la adquisicion de dotacion.

Atender de forma inmediata, los reclamos, recomendaciones o sugerencias realizadas por el supervisor del
contrato, con el fin de mejorar la calidad de los bienes en el evento en que se llegue a observar alguna
deficiencia relacionada con el vestuario o calzado redimido. De igual forma, cualquier reclamacion que
evidencie que se estd limitando al beneficiario a un solo almacén o proveedor, una marca, una linea,
coleccion, calidad o estilo de vestidos y calzado.

La Entidad Compradora podra pactar con el Proveedor entregas parciales, las cuales deben ser establecidas
con el Supervisor del Contrato.

Il. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Cumplir con las condiciones técnicas ANEXO FICHA TECNICA ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, yla
oferta econdmica, presentadas en la propuesta, las cuales hacen parte integral del contrato.

ESPECIFICACIONES MINIMAS DEL SERVICIO EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS

PERSONALES

1.

2.

5.

Cumplir a cabalidad con las caracteristicas técnicas del servicio, y la oferta econémica presentada en la
propuesta, las cuales hacen parte integral del contrato.

Debera cumplir con todas las obligaciones y deberes le asisten acorde con el Régimen General de
Proteccion de Datos Personales, consagrados en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, Decreto No. 1377 de
2013, Decreto Unico Reglamentario No. 1074 de 2015 y demas normas vigentes en esta materia.
Emplear personal debidamente entrenado y capacitado de conformidad con las mejores practicas y los
principios contenidos en el articulo 4 de la Ley 1581 de 2012, en especial los relacionados con la
seguridad, confidencialidad y acceso y circulacion restringida, para lo cual, el contratista debera asegurar
y garantizar la capacitacion al personal que designe para el cumplimiento del objeto contractual en el
Ministerio de Relaciones Exteriores y suscribir acuerdos y/o clausulas de confidencialidad con su planta
de personal.

El contratista realizara el tratamiento de la informacion bajo la calidad de Encargado del Tratamiento,
para lo cual deberéa tener en cuenta los deberes que le asisten, contenidos en el articulo 18 de la Ley
Estatutaria 1581 de 2012. Previendo que el responsable de la Informacion contenida en la base de datos
transmitida sera el Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores, razon por la cual, sera
tratada por el contratista (inicamente para los fines previstos por el responsable y bajo las instrucciones
que este imparta o delimite.

Se autorice la Transferencia y/o Transmision a nivel Nacional y/o Intemacional).

2.21. IDENTIFICACION DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

El mencionado objeto comprende las siguientes actividades que se encuentran en la clasificacion
UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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Codigo Nombre Cédigo | Nombre Codigo | Nombre | Céddigo Nombre
Ropa, maletas Traje para
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101900 | Trajes 53101902 Wik
aseo personal
Ropa, maletas Tialotiats
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101900 | Trajes 53101904 rﬂl u'gr
aseo personal :
Pantalones
de Pantalones
Ropa, maletas deporte, largos o
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101500 | pantalones | 53101502 cortos 0
aseo personal y pantalonetas
pantalones para hombre
cortos
Pantalones
de Pantalones
Ropa, maletas deporte, largos o
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101500 | pantalones | 53101504 cortos 0
aseo personal y pantalonetas
pantalones para mujer
cortos
e wre S 53101600 | CAMISESY | g3q04g0p | CAMIsa para
Y PIOHG:OS U ope blusas hombre
aseo personal
Ropa, maletas Camisas y Camisas o
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101600 blissis 53101604 | blusas para
aseo personal mujer
Ropa, maletas Zapatos
53000000 | y productos de | 53110000 | Calzado |53111600 | Zapatos | 53111601
para hombre
aseo personal
Ropa, maletas Za0atos
53000000 | y productos de |53110000| Calzado | 53111600 | Zapatos | 53111602 pecK
aseo personal para mujer

2.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SUSTENTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Dada la naturaleza del objeto a contratar y teniendo en cuenta que los bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comdn utilizacion requeridos por la Entidad corresponden al suministro de tarjetas o
bonos de dotacién para los servidores publicos beneficiarios, la modalidad de seleccion del presente proceso
sera la de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, prevista en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007.

Elaboro Carolina Cruz M.
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Como fundamento juridico se tiene:
Ley 1150 de 2007 Articulo 2 numeral 2 literal a) que establece lo siguiente:

“2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista
para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados
para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia.
Serén causales de seleccion abreviada las siguientes.

a) La adquisicién o Adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion por parte de las Entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones
técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de
desemperio y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicién de estos bienes y servicios las Entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo
sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados
de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de productos.”

La Entidad realizo la consulta de los Acuerdos Marco de Precios e Instrumentos de Agregacion de Demanda
vigentes administrados por Colombia Compra Eficiente, evidenciando la existencia de mecanismos
relacionados con el objeto contractual. No obstante, luego del anélisis efectuado se concluyé que dichos
instrumentos no permiten atender integralmente las condiciones técnicas, operativas y de cobertura requeridas
por la Entidad para la satisfaccion de la necesidad identificada.

En consecuencia, y considerando que el objeto contractual corresponde a bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacion, la Entidad considera procedente adelantar el presente proceso
mediante la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electronica, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el objeto contractual comesponde a bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y de comin utilizacion, la Entidad considera procedente adelantar el proceso
mediante la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electronica, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

La Entidad considera procedente adelantar el presente proceso mediante la modalidad de Seleccion Abreviada
por Subasta Inversa Electronica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 numeral 2 literal a) de la Ley
1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, toda vez que el objeto

Elabora Carolina Cruz M.
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contractual corresponde al suministro de tarjetas o bonos de dotacion con caracteristicas técnicas uniformes y
de comun utilizacién en el mercado.

Lo anterior se fundamenta en que los diferentes proveedores ofrecen instrumentos equivalentes en cuanto a su
funcionalidad, destinacion exclusiva para la adquisicion de vestuario y calzado, mecanismos de activacion,
operacion tecnologica, administracion de saldos, controles de seguridad, redencion en establecimientos de
comercio y demas caracteristicas técnicas definidas por la Entidad, permitiendo efectuar una comparacion
objetiva de las ofertas y promover la competencia a través de variables econdmicas susceptibles de mejora
durante la subasta.

El contrato que se derive del presente proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electronica se
* regira por lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que
las modifiquen, adicionen o reglamenten.

En este contexto, la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electronica se constituye como el

* mecanismo adecuado para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de
comln utilizacién, garantizando la observancia de los principios de economia, transparencia, seleccion
objetiva, eficiencia y pluralidad de oferentes consagrados en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica.

2.4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO-ANALISIS DE
MERCADO Y DEL SECTOR DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1. DEL DECRETO 1082
DE 2015

En el documento anexo denominado "Estudio del Sector", que hace parte integral del presente estudio previo,
se desarrolla el andlisis del mercado, de la oferta y de la demanda, asi como la metodologia empleada para la
determinacion del valor estimado de la contratacion.

Como resultado del analisis de mercado efectuado a partir de las cotizaciones obtenidas, se establecio un valor de
referencia de  TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MI/CTE ($338.372.294), que equivale a un porcentaje de
administracion del 6,23 %. Dicho valor constituye un referente del comportamiento del mercado y un insumo para
la planeacion de la contratacién, sin que ello implique que deba corresponder necesariamente ai presupuesto
oficial del proceso.

No obstante, el andlisis de mercado tiene caracter referencial y no vinculante para la determinacion del
presupuesto oficial. En el presente proceso, la Entidad cuenta con una apropiacion presupuestal de
TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS MI/CTE ($330.000.000), respaldada mediante el
correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP). La diferencia de OCHO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MI/CTE ($8.372.294),
equivalente aproximadamente al 2,47 % del valor de referencia, se considera razonable y técnicamente viable,
teniendo en cuenta que el proceso se adelantard mediante la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta
Inversa Electronica, mecanismo que fomenta la competencia entre los oferentes mediante lances sucesivos sobre
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el porcentaje de administracion, permitiendo obtener condiciones econémicas méas favorables para la Entidad
respecto de las evidenciadas en el estudio de mercado.

En consecuencia, la Entidad considera técnicamente viable y financieramente suficiente adelantar el presente
proceso con un presupuesto oficial de TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($330.000.000),
valor que corresponde a los recursos efectivamente apropiados para atender la necesidad y que resulta acorde
con las condiciones de competencia propias del mecanismo de seleccion escogido.

En consecuencia, el presupuesto oficial del presente proceso se fija en la suma de TRESCIENTOS TREINTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($330.000.000), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones y demas

costos directos e indirectos a que haya lugar.

2.5 PLAN DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Y DE OBRA PUBLICA: INCLUIDO EN EL PLAN DE
ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS Y OBRA PUBLICA SI_X__ NO__

2.6 JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

El pliego de condiciones del presente proceso se estructurara bajo un esquema simple de CUMPLE NO
CUMPLE en estricto apego de los criterios establecidos en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 en materia de
Requisitos habilitantes.

Por su parte, los factores de escogencia objetiva que se estableceran en el pliego de condiciones para
comparar las propuestas obedecen estrictamente a criterios técnicos ylo econémicos, (en el concurso de
méritos el criterio econémico no es factor de escogencia) de conformidad con lo establecido por la Ley 1150 de
2007 y en el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013.

Los factores de seleccion para esta cor)tratacién se establecen de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de
2007, ARTICULO 5°. DE LA SELECCION OBJETIVA, numeral 3 que reza:

“Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente articulo, en los pliegos de condiciones para las
contrataciones cuyo objeto sea la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y comun utilizacion, las Entidades estatales incluiran como unico factor de evaluacion el menor
precio ofrecido”

De acuerdo a lo anterior los factores habilitantes en esta seleccion que permitan identificar la oferta mas
favorable para la contratacion de este tipo de servicios de caracteristicas uniformes y de comin utilizacion
seran:

+ Capacidad juridica

+ Capacidad financiera

« Experiencia del proponente

» Cumplimiento caracteristicas técnicas minimas
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Lo anterior segtn lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, ARTICULO 5°. DE LA SELECCION OBJETIVA que
reza “Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a
los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase
de motivacion subjetiva.

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las Entidades en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes tendran en cuenta los siguientes criterios: Numeral 1. La capacidad juridica y
las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de certificacién de los proponentes, seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion. La
exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su
valor. La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas sera efectuada por las Camaras de
Comercio de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la misma Ley, de acuerdo con lo cual se
expedira la respectiva certificacion” La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas sera
efectuada por las Camaras de Comercio de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la misma Ley,
de acuerdo con lo cual se expedira la respectiva certificacion”.

De conformidad con lo estipulado en el articulo Articulo 2.2.1.2.1.2.4. del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento
mas favorable para la Entidad, tratandose de procesos de seleccion abreviada para la adquisicion de bienes y

servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion a través de subasta inversa, seré aquel
que ofrezca el menor precio.

Justificacion factores de verificacion

2.6.1. FASES DEL PROCESO

El proceso de seleccion se efectuara teniendo en cuenta las siguientes fases.
Fase | VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES

Capacidad juridica.

Capacidad financiera.

Documentos técnicos

Cumplimiento caracteristicas técnicas minimas.

Fase Il VERIFICACION DE LA PROPUESTA

Econdmica Inicial.

Fase Il SUBASTA INVERSA MEJORA DE PROPUESTA

Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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Oferta economia inicial, presentacion de lances sucesivos sobre el porcentaje de administracion, resultando
favorecido la oferta que presente el menor Valor de administracién, de conformidad con las reglas establecidas
para la Subasta Inversa Electronica..

FASE I: VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES: Durante esta etapa el Ministerio
de Relaciones Exteriores y/o su Fondo Rotatorio, verificara los soportes documentales que acompafan la
PROPUESTA presentada dentro del término maximo que sefiala el cronograma para la diligencia de cierre.

Los soportes documentales que acompafian la oferta y que constituyen los requisitos minimos habilitantes
deben contener toda la informacion referente al PROPONENTE, con el fin de verificar representacion,
inhabilidades, incompatibilidades, capacidad legal, técnica, operativa, organizacional y financiera.

FASE II: VERIFICACION DE LA PROPUESTA: Durante esta etapa el Ministerio de Relaciones Exteriores y/o
su Fondo Rotatorio verificara la presentacion de la oferta de precio inicial dentro del término maximo que
sefiala el cronograma para la diligencia de cierre.

FASE Ill: SUBASTA INVERSA: FASE IIl: Durante esta etapa, el Ministerio de Relaciones Exteriores y/o su
Fondo Rotatorio realizara la subasta inversa electronica, la cual consiste en una puja dinamica efectuada de
manera remota a través de la plataforma SECOP II, mediante la presentacion de lances sucesivos por parte de
los proponentes habilitados, durante el tiempo establecido para tal efecto.

El tnico factor de escogencia sera el menor valor de administracion ofertado, por el proponente, el cual se
sumara al valor facial de las tarjetas o bonos de dotacion definido por la Entidad para la ejecucion del contrato.
El valor de las tarjetas o bonos sera igual para todos los proponentes y no seré objeto de modificacion durante
la Subasta Inversa Electronica. En consecuencia, la competencia economica se desarrollara exclusivamente
sobre el valor de administracion, resultando favorecida la oferta que presente el menor valor de administracion,
siempre que cumpla con la totalidad de los requisitos habilitantes exigidos en el presente proceso.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial para la presente contratacion asciende hasta la suma de
TRESCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($330.000.000), incluidos todos los impuestos,
tasas, contribuciones y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

OFERTA ECONOMICA: El proponente deberé diligenciar el Anexo de Oferta Economica, indicando el valor de
administracion ofertado, el cual sera aplicado sobre el valor de los bonos de dotacion objeto del contrato. El
valor de administracion ofertado no podra ser superiora VEINTIDOS MIL CIENTO VEINTE PESOS ($ 22.120)

MARGEN MINIMO DE MEJORA (LANCE): Durante la subasta electronica, cada lance debera representar una
mejora frente de al menos el uno por ciento (1%) con respecto al menor valor de administracion vigente al
momento de la puja. En consecuencia, cada nuevo lance debera contener un valor de administracion inferior al
menor valor registrado en la subasta. No se aceptaran lances con precios iguales o superiores.

2.6.2. INDICACION DE REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO

Elaboré Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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2.6.2.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Los requisitos habilitantes juridicos y los documentos exigidos para acreditar su cumplimiento seran los establecidos
en la Invitacion Plblica o Pliego de Condiciones del proceso de seleccion, los cuales seran objeto de verificacion por
parte de la Entidad conforme a las condiciones alli previstas.

2.6.2.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional exigibles para el presente proceso de seleccion
seran los que se establezcan en la Invitacion Publica o Pliego de Condiciones, de conformidad con el analisis
realizado por el area financiera competente, teniendo en cuenta la naturaleza, cuantia y riesgos asociados al contrato,
y observando los principios de proporcionalidad, adecuacion al riesgo y promocion de la pluralidad de oferentes
previstos en la normativa vigente

2.6.2.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
2.6.2.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar su experiencia mediante la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente y en firme, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, bajo las
siguientes condiciones:

1. CONTRATOS EJECUTADOS LIQUIDADOS DENTRO DE LOS ULTIMOS CINCO (5) ANOS ANTERIORES A LA
FECHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

o La experiencia acreditada debera corresponder a contratos ejecutados y registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), relacionados con el objeto contractual.

2. NUMERO DE CONTRATOS A CERTIFICAR: MAXIMO TRES (3) contratos suscritos con entidades publicas o
privadas que acrediten la experiencia relacionada con el objeto contractual. Esta condicion permite verificar de
manera suficiente la idoneidad y experiencia requerida para la adecuada ejecucion del contrato, garantizando al
mismo tiempo la pluralidad de oferentes y la participacion efectiva de los interesados.

3. CUANTIA REQUERIDA EN S.M.L.M.V: La sumatoria de los contratos aportados debera ser igual o superior al
cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial del proceso.

4.  El proponente debera acreditar por medio del RUP, que la experiencia de los contratos se encuentra clasificada
en por lo menos uno de los siguientes codigos:

Elaboré Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Cédigo Nombre Codigo | Nombre | Codigo | Nombre | Céddigo Nombre
Ropa, maletas Tiélé béra
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101900 | Trajes 53101902 H ém‘l))re
aseo personal
Ropa, maletas Traie para
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101900 | Trajes 53101904 € P
aseo personal mujer
Pantalones
de Pantalones
Ropa, maletas deporte, largos o
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101500 | pantalones | 53101502 cortos o
aseo personal y pantalonetas
pantalones para hombre
cortos
Pantalones
de Pantalones
Ropa, maletas deporte, largos o
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101500 | pantalones | 53101504 cortos 0
aseo personal y pantalonetas
pantalones para mujer
cortos
Ropa, maletas ; ;
53000000 | y productos de |53100000|  Ropa | 53101600 Cf)’ln'sas Y1 53101602 Car:“'sipara
aseo personal 33 fmore
Ropa, maletas o Camisas 0
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101600 Hiiisas Y| 53101603 | blusas para
aseo personal mujer
Ropa, maletas i
53000000 | y productos de | 53110000 | Calzado | 53111600 | Zapatos | 53111601 P
para hombre
aseo personal
Ropa, maletas Furiih
53000000 | y productos de | 53110000 | Calzado | 53111600 | Zapatos | 53111602 pato
aseo personal para mujer

Acreditacion de experiencia de contratos ejecutados previamente en calidad de contratista plural: cuando un
proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato ejecutado en calidad de contratista plural, el
valor del contrato ejecutado que se tomara, sera (inicamente respecto del porcentaje de participacion de ese miembro en

el contratista plural.
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Si un proponente en el presente proceso ejecuté un contrato en calidad de contratista plural y varios de sus miembros
actuales participaron en la ejecucion del contrato aportado para acreditar la experiencia, estos podrén aportar dicho
contrato el cual se tomara como UNO. En este caso, el valor del contrato aportado se tomara respecto de la sumatoria de
los porcentajes de participacion de los miembros en el referido contratista plural.

Experiencia de los Proponentes Plurales: Los proponentes plurales (Consorcios, Uniones Temporales, Promesas de
Sociedad Futura) se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos sefialados para
acreditar la experiencia. Siendo pertinente aclarar que la experiencia del mismo correspondera a la sumatoria de las
experiencias que acrediten cada uno de sus miembros.

Regla de Proporcionalidad: En el caso de los proponentes plurales a efectos de garantizar la correcta ejecucion del
futuro contrato e idoneidad del mismo, se debera garantizar que al menos un integrante aporte al menos el 30% de la
experiencia solicitada; UN SOLO miembro puede NO aportar experiencia, pero en ese caso, no podra disponer de un
porcentaje de participacion mayor al 5% dentro del proponente plural. Lo anterior obedece a que, si bien resulta necesario
garantizar que dentro de la estructura del proponente plural exista un integrante con experiencia relevante y participacion
significativa e la ejecucion del objeto contractual, también es importante promover una mayor concurrencia de oferentes
y permitir la participacion de asociaciones empresariales que, mediante la complementacion de capacidades y
experiencia, se encuentren en condiciones de ejecutar satisfactoriamente el contrato.

Experiencia de Proponentes Extranjeros: El proponente extranjero se encuentra sujeto al cumplimiento de todas las
condiciones previstas para los nacionales, para lo cual debera cumplir con las condiciones legales propias frente a los
documentos que se presenten para la acreditacion de la experiencia, en los términos previstos en la Ley Colombiana,
tales como traducciones, apostilla o legalizacion de documentos.

Las personas naturales y persona juridicas privadas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal
en el pais, el requisito exigido es el mismo, pero deber4 ser aportado mediante contratos o certificaciones de contratos. Y,
sin embargo, es necesario tener en cuenta que todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto
en este numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en los Articulos 259 y 260 del Codigo de
Procedimiento Civil y el Articulo 480 del Cédigo de Comercio. Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de
paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira inicamente de la Apostille.

Las certificaciones y/o actas de liquidacion para el extranjero deben tener minimo la siguiente informacion:

a. Nombre o razon social de la Entidad que certifica.

b. Valor del contrato.

c. Objeto total del contrato.

d. Fecha de suscripzion y/o iniciacion.

e. Fecha de terminacion: Estos contratos deberan estar terminados antes de la fecha de cierre del presente
proceso.

f. Porcentaje de participacion en caso de Union Temporal o Consorcio

g. Nombre Completo, cargo direccion y nimero de Teléfono de la Persona que expide la Certificacion.

Elaboré Carolina Cruz M. FV:26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.



Ministerio de Relaciones Exteriores
Repiblica de Colombia

N > %2
liben‘ud Orden
TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO: GC-FO44
. ESTUDIO DOCUMENTOS PREVIOS ,
NOMERE; LICITACION SELECCION ABREVIADA CONCURSO MERITOS VERSION: S
RESPONSABILIDAD POR APLICACION: TODOS LOS PROCESOS Pagina 33 de 45

Respecto del contenido de los documentos para la verificacién de condiciones de experiencia:

Para la verificacion de los requisitos sefialados como necesarios para acreditar experiencia, se recurrira a las
certificaciones contractuales allegadas con la oferta y/o acta de liquidacion. En tal sentido, Unicamente se permitira
acreditar la experiencia con dichos documentos contractuales. Se necesita tener certeza cuando menos:

%

Nombre de la Entidad contratante que certifica

Nombre e identificacion del contratista; en caso de contratista plural debera indicar ei porcentaje de
participacion

Objeto del contrato debidamente especificado|

Valor total ejecutado del contrato

Fecha de inicio y/o suscripcion y terminacion del contrato

Fecha de la certificacion (Debe ser posterior al vencimiento del plazo del contrato).

Nombre, cargo y firma de ia persona que certifica. '

<

RN NN

Nota 1: Si el contrato se suscribid en Consorcio o en Union Temporal se podra acreditar el porcentaje de participacion o
la responsabilidad en la ejecucion de las actividades dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo de
consorcio o de unidn temporal.

Nota 2: Todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberan encontrarse
debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten certificaciones,
las mismas deberan estar suscritas asi:

v' Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario competente.
No se aceptan certificaciones suscritas por el interventor y/o por el supervisor, en razén a gue ningan
manual de funciones y procedimientos en el sector publico, provee tal situacion como legitima y permitida,
en concordancia con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 489 de 1998. '

v" Para contratos privados .suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

v' Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se
suscribi6 el contrato.

Nota 3: El proponente podré aportar certificaciones complementarias emitidas por el mismo certificador respecto de un
mismo contrato cuando una sola certificacion no contemple todos los datos requeridos por la Entidad.

Documentos no validos para acreditar experiencia:

El Ministerio de Relaciones Exteriores no aceptara como documento valido para la acreditacion de la experiencia:

Elaboro Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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v" Subcontratos.

v' Certificaciones expedidas por la interventoria o supervisién del contrato, de acuerdo a lo previamente expuesto
en razon a los manuales de contratacion en el sector publico. Decreto Reglamentario Unico 1083 de 2015 y
normas complementarias en la materia.

v" Auto-certificaciones

v' Certificaciones o documentos expedidos con el animo de acreditar las obligaciones de un tercero o para un
tercero.

v" Presupuestos

v"Informes de interventoria o supervision

v" Cotizaciones

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacion para acreditar la experiencia, el Ministerio de Relaciones
Exteriores se reserva el derecho de solicitar cualquier ofro documento adicional o hacer las verificaciones
correspondientes directamente, en las bases de datos o medios tecnoldgicos que estime conducentes.

2.6.2.3.2. PUNTOS DE REDENCION

De conformidad con el analisis del sector y con el fin de garantizar la adecuada cobertura y el acceso efectivo de los
funcionarios beneficiarios al derecho de dotacion, el proponente deberéa acreditar una red minima de diez (10) puntos de
redencién ubicados en Bogota D.C., habilitados para la redencién de los bonos o tar}étas de dotacién destinados a la
adquisicion de vestuario y/o calzado.

Acreditacion

El proponente debera presentar una certificacion suscrita por el representante legal en la que manifieste que cuenta con
una red minima de diez (10) puntos de redencion en Bogota D.C., habilitados parala ejecucion del contrato.

La certificacion debera estar acomparada de la relacion de los puntos de redencion, indicando como minimo la siguiente

informacion:
o Nombre del establecimiento.
o Direccion.
o Ciudad.

e Horario de atencion.
Asi mismo, el proponente debera manifestar que los establecimientos relacionados hacen parte de su red de redencion
vigente y se encuentran habilitados para recibir los bonos o tarjetas objeto del presente proceso.

La Entidad podra verificar por cualquier medio idoneo la informacion suministrada por el proponente durante la etapa de
evaluacion y en cualquier momento de la ejecucion del contrato. La informacion inexacta, inconsistente o que no
corresponda a la realidad dara lugar a las consecuencias previstas en la ley y en las reglas del presente proceso de
seleccion.

Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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Los establecimientos relacionados deberan garantizar durante la ejecucion contractual la disponibilidad suficiente de
vestuario y/o calzado, asi como de las tallas y referencias comercialmente disponibles en el mercado, permitiendo el
adecuado ejercicio del derecho a la dotacion por parte de los funcionarios beneficiarios.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera mantener como minimo lared de puntos de redencion acreditada
en su oferta. Cualquier modificacion debera garantizar condiciones iguales o superiores de cobertura y disponibilidad, sin
afectar la prestacion del servicio, e informarse previamente al supervisor del contrato.

2.7. CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES NACIONALES Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES
2.7.1. EXPERIENCIA CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME

En aplicacion de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, la Entidad establece un criterio deferencial para el
proponente que acredite su calidad de MIPYME podran acreditar su experiencia mediante la presentacion de maximo
CINCO (5) certificaciones de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion con entidades publicas o privadas
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

El presupuesto debe ser IGUAL O SUPERIOR AL 80 POR CIENTO (80%) del valor total del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion, expresados en SMMLV. Este nimero de contratos maximo permitido, se establece
conforme el minimo requerido para garantizar la experiencia de estos proponentes frente al cumplimiento adecuado del
futuro contrato. Estos deberan estar debidamente certificados en el Registro Unico de Proponentes e identificados en el
clasificador de bienes y servicios, en el siguiente codigo UNSPSC:

SEGMENTO  FAMILIA CLASE ; PRODUCTO
Cadigo Nombre Codigo Nombre Codigo | Nombre Codigo Nombre
Ropa, maletas y Traje para
53000000 | productosde | 53100000 Ropa 53101900 | Trajes 53101902 H émbre
aseo personal
Ropa, maletas y Traje para
53000000 | productos de | 53100000 Ropa 53101900 | - Trajes 53101904 !
aseo personal e
Pantalones Pantalones
de deporte,

Ropa, maletas y arhlanes largos o
53000000 | productosde | 53100000 Ropa 53101500 | P 53101502 cortos 0
aseo personal J pantalonetas

pantalones para hombre
cortos
Pantalones
Pantalones
Ropa, maletas y t deyiort; largos o

53000000 | productosde | 53100000  Ropa 53101500 | PNEIONES | g3101504 | cortos o

aseo personal pan taylones pantalonetas
cotiog para mujer
Elaboro Carolina Cruz M. FV:26/12/2019
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Ropa, maletas y . .
53000000 | productosde  |53100000|  Ropa 53101600 CT)T"S"‘S Y| s3t01602 | Camisapara
usas hombre
aseo personal
S— Ropa, maletas y Camisas y Camisas o
productos de | 53100000 Ropa 53101600 Hliisaa 53101603 | blusas para
aseo personal mujer
Ropa, maletas y Zapatos para
53000000 | productos de | 53110000 Calzado 53111600 | Zapatos 53111601 T
aseo personal
Ropa, maletas y N R
53000000 | productos de | 53110000 Calzado 53111600 | Zapatos 53111602 prnu'ef
aseo personal I

No se tendran en cuenta para la evaluacion los contratos que no estén registrados en el RUP. La informacion
se verificara a partir de los contratos reportados en el Registro Unico de Proponentes hasta el tercer nivel, cuya
sumatoria sea mayor o igual al 80% del presupuesto oficial en SMMLV. :

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Union Temporal u otra forma asociativa, dentro de los contratos
certificados en el RUP, cada uno de los integrantes debera acreditar su experiencia de acuerdo con el
porcentaje de su participacion del mismo y en todo caso el proponente plural deber& cumplir con el sumatorio
total del 80% del presupuesto oficial.

Objeto de los contratos: Para acreditar la experiencia, la oferente persona juridica, proponente plural,
nacional o extranjero, debera demostrar experiencia en la ejecucion de contratos cuyo objeto corresponda a
actividades iguales, similares, complementarias o afines a las requeridas en el presente proceso de
contratacién, de manera que permitan evidenciar su capacidad para ejecutar satisfactoriamente el objeto
contractual.

En el caso de aportarse contratos en moneda diferente al peso colombiano, la conversion se realizara de
dolares a pesos respecto de la TRM vigente a la fecha de finalizacion del contrato y con posterioridad este
valor se dividira entre el valor del salario minimo vigente a la fecha, arrojando como resultado el equivalente en
salarios minimos.

Si se presenta en moneda diferente al délar, se realiza la conversion considerando la TRM de la fecha de
finalizacion del contrato respecto del délar y se surte el mismo procedimiento sefialado en el parégrafo anterior.

No obstante, lo anterior, la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada inclusive por
medio de la verificacion de facturas o demas documentos que estime necesarios.

2.7.2. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En cumplimiento de lo preceptuado en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1860 de 2021,
se podréa acreditar la experiencia para emprendimientos y empresas de muijeres de la siguiente manera:

Elaboro Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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El proponente que cuente con la calidad de emprendimientos o empresas de mujeres que trata el articulo
22124214 y 22124215 del Decreto 1860 de 2021 podra acreditar su experiencia mediante la
presentacion de maximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion con
entidades publicas o privadas anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

el presupuesto debe ser IGUAL O SUPERIOR AL 80 POR CIENTO (80%) del valor total del presupuesto oficial
del presente proceso de seleccion, expresados en SMMLV. Este niimero de contratos méximo permitido, se
establece conforme el minimo requerido para garantizar la experiencia de estos proponentes frente al
cumplimiento adecuado del futuro contrato. Estos deberan estar debidamente certificados en el Registro Unico
de Proponentes e identificados en el clasificador de bienes y servicios, en el siguiente codigo UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Cadigo Nombre Codigo | Nombre | Codigo | Nombre | Cédigo Nombre
Ropa, maletas Tiefe o
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101900 | Trajes 53101902 H cj)mbre
aseo personal
Ropa, maletas L —
53000000 | y productos de | 53100000 ~ Ropa | 53101900 | Trajes | 53101904 | ') u.‘ér
aseo personal J
Pantalones
de Pantalones
Ropa, maletas deporte, largos o
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101500 | pantalones | 53101502 cortos 0
aseo personal y pantalonetas
pantalones para hombre
coros
Pantalones
de Pantalones
Ropa, maletas deporte, largos o
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101500 | pantalones | 53101504 cortos 0
aseo personal y pantalonetas
pantalones para mujer
cortos
Ropa, maletas Camisas y Camisa para
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101600 bl 53101602 Rt
aseo personal
, Ropa, maletas Barviias Camisas 0
53000000 | y productos de | 53100000 Ropa 53101600 Hlijias Y1 53101603 | blusas para
| aseo personal mujer
Ropa, maletas 7apatos
53000000 | y productos de |53110000| Calzado | 53111600 | Zapatos | 53111601 P
para hombre
aseo personal

Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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Ropa, maletas Zapatos

53000000 | y productos de | 53110000 | Calzado | 53111600 | Zapatos | 53111602
aseo personal

para mujer

No se tendran en cuenta para la evaluacion los contratos que no estén registrados en el RUP. La informacion se
verificara a partir de los contratos reportados en el Registro Unico de Proponentes hasta el tercer nivel, cuya sumatoria
sea mayor o igual al 80% del presupuesto oficial en SMMLV.

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Union Temporal u otra forma asociativa, dentro de los contratos
certificados en el RUP, cada uno de los integrantes deberéa acreditar su experiencia de acuerdo con el porcentaje de su
participacion del mismo y en todo caso el proponente plural debera acreditar experiencia por el 80% del presupuesto
oficial.

En el caso en que el proponente acredite los dos (2) criterios diferenciales, la entidad solamente tomara uno de estos
para la validacion de la Experiencia Habilitante.

2.8. EN CUANTO A PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS DOMICILIADAS EN COLOMBIA Y PERSONAS
JURIDICAS EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN EL PAIS:

Debera acreditar este requerimiento como lo haria una persona juridica de origen nacional.

EN CUANTO A PERSONAS NATURALES Y PERSONA JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN
EL RUP POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS:

El requisito exigido es el mismo, pero debera ser acreditado unicamente mediante certificaciones de contratos, sin tener
en cuenta las reglas referentes al RUP y sin embargo, es necesario tener en cuenta, que todos los documentos
otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en el Articulo 251 del Codigo General del Proceso y el Articulo 480 del Codigo de Comercio. Si se tratare de
documentos expedidos por autoridades de paises miembros del Convenic de La Haya de 1961, se requerira
unicamente de la Apostille.

Las certificaciones o contratos deben tener minimo la siguiente informacion:

Nombre o razén social de la Entidad que certifica

Valor del contrato.

Objeto total del contrato.

Fecha de suscripcion e iniciacion.

Fecha de terminacion (Estos contratos deberan estar terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso)
Porcentaje de participacion en caso de Unién Temporal o Consorcio

Nombre completo, cargo direccion de la persona que expide la certificacion

2.9. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Ministerio de Relaciones Exteriores, por medio de su Grupo Interno de Trabajo de Bienestar, Capacitacion y Seguridad
y Salud en el Trabajo, verificara el cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y demas normatividad
vigente, de acuerdo con la modalidad del conirato y el objeto a contratar.

Elaboro Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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Para dar cumplimiento a la norma enunciada, el proponente debera allegar suscrito el anexo de cumplimiento de
requisitos de implementacion del SG-SST, formato GH-FO-206 CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) PARA CONTRATISTAS PERSONA JURIDICA -, para lo cual se
debera verificar con la oferta el diligenciamiento del mencionado formato y una vez adjudicado el proceso, debera enviar
al Grupo Interno de Trabajo de Bienestar, Desarrollo de Personal y Capacitacion copia del mismo con sus respectivos
soportes, con el fin de verificar el cumplimiento de la normatividad vigente en este campo por parte de los contratistas.

2.10. FORMA DE ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta mas favorable sera
aquella que, habiendo cumplido con los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros exigidos por la Entidad,
oferte el mejor porcentaje de administracion sobre el valor total del contrato, por corresponder al menor precio ofertado.

FACTORES DE ESCOGENCIA

ITEM |DESCRIPCION

Se adjudicara al proponente que, cumpliendo con los requisitos minimos habilitantes juridicos, técnicos y
1. financieros exigidos dentro del procedimiento de subasta, oferte el menor valor de administracion sobre el valor
de los bonos de dotacion objeto del contrato.

2.11. ANALISIS DE LOS RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS:

En desarrollo del articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, que establece que la entidad debe evaluar el riesgo
que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales
y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, se realiza el siguiente analisis de riesgo, a partir del
Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Version 1) publicado en la pagina

www.colombiacompra.gov.co

Matriz de Riesgos
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2.12. GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES

2.12.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Los proponentes que vayan a participar en el presente proceso de seleccion deberan presentar con su oferta la
correspondiente garantia de seriedad de la oferta, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082
de 2015. Motivo por el cual, los proponentes deberan constituir a favor del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES NIT. 899.999.042-9, una GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA que ampare lo siguiente:

PORCENTAJE VIGENCIA

La garantia debera constituirse por un valor equivalente | La garantia de seriedad de la oferta debera estar vigente
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PORCENTAJE VIGENCIA

al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

desde la presentacion de la oferta y tres (3) meses mas

2.12.3. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

SE SOLICITAN GARANTIAS: Si_ X_ NO___

Dentro de los Tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato EL CONTRATISTA se obliga a
constituir a favor del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES NIT. 899.999.042-9 UNA GARANTIA
UNICA DE CUMPLIMIENTO que ampare lo siguiente:

AMPAROS

PORCENTAJE

VIGENCIA

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

Este amparo se hara por una
suma igual al diez por ciento
(10%) del valor total del presente
contrato

Con una vigencia igual al plazo de ejecucion
del contrato y cuatro (4) meses mas y sus
prérrogas si a ello hubiere lugar.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO
DE LOS BIENES Y  SERVICIOS
SUMINISTRADOS

Para garantizar la calidad y
correcto funcionamiento de los
bienes, se debera realizar una
garantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del
contrato

Con una vigencia igual al plazo de ejecucion
del contrato y cuatro (4) meses mas y sus
prorrogas si a ello hubiere lugar.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES

Este amparo se hara en cuantia
equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor del contrato

Con una vigencia igual al plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas y sus
prérrogas si a ello hubiere lugar.

2.13. DEMAS ASPECTOS Y REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL

El plazo para ejecutar el contrato: Hasta el 31 de diciembre de 2026, contados a partir de la aprobacion de la
garantia y la expedicion del Registro Presupuestal.

El lugar de ejecucion del contrato: El lugar de ejecucion del contrato resultante del proceso de seleccion

sera en la ciudad de Bogota, D.C.

El lugar de entrega de los bienes y/o servicios: En las instalaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores

en la ciudad de Bogota, D.C.

Supervision: La Supervision en la ejecucion del contrato, sera ejercida por la Coordinadora del GIT de
Bienestar, Capacitacion y Seguridad y Salud en el Trabajo o quien haga sus veces.
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Forma de pago: El MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES pagara al CONTRATISTA el valor del
contrato, una vez se encuentre aprobado el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), mediante pagos
parciales hasta por un maximo de tres (3) desembolsos, de acuerdo con las entregas efectivamente realizadas.
Cada pago correspondera al Precio total de las tarjetas o bonos de dotacion efectivamente entregados,
activados y cargados durante el respectivo periodo, el precio total incluye el valor de intermediacién, de
conformidad con los requerimientos efectuados por el supervisor del contrato.

Para la autorizacion de cada pago, el contratista debera acreditar:

a) La entrega de las tarjetas o bonos de dotacion requeridos por la Entidad.

b) La activacion y carga del valor correspondiente en cada tarjeta o bono entregado.

¢) La relacion detallada de las tarjetas o bonos suministrados, indicando cantidad, valor cargado y beneficiarios
definidos por la Entidad.

d) La certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

e) La presentacion de la factura electronica y deméas documentos exigidos para el tramite de pago.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompaiian de los documentos requeridos para
el pago, o estos se presentan de manera incorrecta, el término para efectuar el pago solo empezara a contarse
a partir de la fecha en que se alleguen en debida forma. Las demoras ocasionadas por estos conceptos seran
responsabilidad exclusiva del contratista y no daran lugar al reconocimiento de intereses o compensacion
alguna.

En todo caso, el pago correspondiente al mes de diciembre debera tramitarse conforme a las fechas
establecidas por la Direccion Administrativa y Financiera mediante el respectivo acto administrativo.

Los pagos producto del presente proceso de seleccion seran consignados en la cuenta bancaria que el
contratista acredite como propia.

Proteccion de Datos Personales: En caso de que EL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES como
responsable del tratamiento y estando autorizado o legitimado para ello, tenga que suministrar al
CONTRATISTA los datos personales de los funcionarios beneficiarios de la dotacion, contenidos en las bases
de datos oficiales del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, se hara bajo las siguientes condiciones:

El CONTRATISTA debera almacenar y usar los datos objeto de la transmision Unicamente para los fines
descritos en el objeto contractual, relacionados con el cumplimiento de la mision del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, para ello tratara los datos en nombre del EL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES. No podra utilizar los datos transmitidos para fines diferentes a los autorizados en este contrato
0 permitidos por la ley.
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El tiempo durante el cual tratara los datos sera el pactado en el contrato, una vez vencido o finalizado el
mismo, debera dejar de utilizar los datos y suprimir definitivamente los mismos de sus sistemas de informacion,
bases de datos o archivos fisicos o electronicos, segun sea el caso. Para el efecto, enviara una certificacion al
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES indicando que los datos fueron eliminados y ha cesado su uso.

EI CONTRATISTA debera cumplir los deberes legales que le corresponden como Encargado del Tratamiento y
tratar los datos personales de manera leal, licita, confidencial y segura para los fines autorizados, observando
la Ley 1581 de 2012, sus decretos reglamentarios y eventuales instrucciones que emita la Autoridad
Colombiana de Proteccion de Datos.

En adicién a las obligaciones establecidas en el articulo 18 de la Ley 1581 de 2012, EL CONTRATISTA
debera: (i) Cumplir las obligaciones que tenga con el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES), que
actia como responsable bajo la Politica de Tratamiento de la Informacion, la cual hace parte de este contrato y
es de obligatorio cumplimiento por parte del Encargado; la cual se encuentra publicada en el link
http://www.cancilleria.gov.co/politica-tratamiento-informacion; (i) Realizar el tratamiento de los datos de
acuerdo con las finalidades que los titulares hayan autorizado y con las leyes aplicables; (iii) Dar tratamiento a
nombre del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES), conforme con los principios que los tutelan,
especialmente los previstos en la Ley 1581 de 2012 y la Politica de Tratamiento de la Informacion del
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES; (iv) Guardar confidencialidad respecto del tratamiente de los
datos personales y adoptar, entre otras, las medidas de naturaleza técnica, humana o administrativa que sean
necesarias para otorgar seguridad a la informaciéon contenida en la base de datos o archivo que se le
suministra, evitando su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento; y, (v)
Respetar y garantizar los derechos de los titulares de los datos, asi como dar tramite correcto y oportuno a sus
quejas y reclamos de conformidad con su competencia como Encargado del tratamiento.

EL CONTRATISTA respondera frente al titular del dato, las autoridades y el MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, por todo dafio o perjuicio que cause por su dolo o negligencia en el cumplimiento de sus
obligaciones legales y contractuales o por el tratamiento indebido de los datos transmitidos.

2.14, ACUERDOS COMERCIALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

El presente Proceso de Contratacion al ser adelantado por subasta inversa, su unico criterio de evaluacion
sera el precio, en este sentido no se hara diferencia entre ofertas nacionales o extranjeras y por tanto no
resulta util el anlisis de cobertura de Acuerdos Comerciales.

Asi mismo lo recomienda el Manual para el manejo de los incentivos en los Procesos de Contratacién en el
capitulo de Promocion a la industria nacional: [Los puntajes de la Ley 816 de 2003 y por consiguiente tarmbién
el andlisis de Acuerdos Comerciales] deben ser incluidos en todos los Procesos de Contratacion, excepto:
“(...); (ii) en los Procesos de Contratacion de seleccion abreviada para la adquisicion o suminisiro de Bienes y
Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de que trata la Ley 1150 de 2007."

3. ANEXOS Y DOCUMENTOS QUE COMPLEMENTAN EL ESTUDIO PREVIO
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A continuacion, se relacionan los documentos y anexos que complementan el Estudio Previo:

e Analisis del sector
e Especificaciones técnicas -ficha técnica
o Certificado de disponibilidad Presupuestal

Bogota, D.C., 09 de julio de 2026

Reviso: Asesor Direccion de Talento Humano

Revisd: Claudia Rodriguez Hemandez, Coordinadora GIT Bienestar, Capacitacion y SST (E}
Reviso: Isabel Carolina Balanta Ararat GIT Bienestar, Desarrollo de Personal y Capacitacion T £ .
Elaboro: Daccy Belefio Caamario-Abogada-Direccion de Talento Humano o)

Elabord

Carolina Cruz M.

FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.



