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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin,31 de Julio 2026

Sefior (a)

Julian Alonso Mesa Correa.

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8995183

Lider de Area.

Cadena Automotriz.

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Julio del afo 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8995183

afno 2025

OSCAR RENATO MARIN LONDONO identificado con la cédula de ciudadania No.
10285648 de Manizales, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area Automotriz
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:
Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS

CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($49.743.719,00), suma que sera pagada
al contratista de la siguiente manera: un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026, por valor
de TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($315.833,00); diez (10) pagos
mensuales iguales, cada uno por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS CON CINCO CENTAVOS M/CTE (S4.737.497,05),
correspondientes a los meses comprendidos entre febrero y noviembre de 2026; y un pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2026, por valor de DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS QUINCE PESOS CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS m/cte ($2.052.915,39 ), previa

certificacidon de cumplimiento a satisfaccion del supervisor del contrato.
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Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre de 2026.

OBJETO: 05_9204_218 CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA
PLANEAR Y ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA Y COMPLEMENTARIA,
MEDIANTE LA MODALIDAD PRESENCIAL COMO INSTRUCTOR TEMPORAL EN LAS AREAS EN LAS
QUE SE REQUIERA SUPLIR LA NECESIDAD, BAJO LA PROGRAMACION QUE EL CENTRO DE
FORMACION REALICE EN LOS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES, ATENDIENDO LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE DEL CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA

MANUFACTURA AVANZADA.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Cumplir con la carga académica de la
formacion titulada y complementaria
asignada por la coordinacidn, acorde con
el disefio curricular con puntualidad

Impartir formacion profesional

integral en las fichas en el | trimestre

del 2026

TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.
FICHA 3413087
Inglés 1

® (Competencia

COMPRENDER TEXTOS

EN INGLES DE
MANERA ORAL Y
ESCRITA.

e RESULTADOS DE
APRENDIZAJE:

e COMUNICARSE EN
TAREAS SENCILLAS Y

HABITUALES QUE
REQUIEREN
UNINTERCAMBIO

SIMPLE Y DIRECTO DE

INFORMACION

COTIDIANA Y TECNICA.

Reporte en la plataforma
Sofia plus.
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e ENCONTRAR
INFORMACION
ESPECIFICA Y
PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCILLOS Y
COTIDIANOS.

e ENCONTRARY
UTILIZAR SIN
ESFUERZO
VOCABULARIO Y
EXPRESIONES
DEINGLES TECNICO EN
ARTICULOS DE
REVISTAS, LIBROS
ESPECIALIZADOS,
PAGINAS WEB, ETC.

e REALIZAR
INTERCAMBIOS
SOCIALES Y
PRACTICOS MUY
BREVES, CON
UNVOCABULARIO
SUFICIENTE PARA
HACER UNA
EXPOSICION O
MANTENER UNA
CONVERSACION
SENCILLA SOBRE
TEMAS TECNICOS.

e COMPRENDER FRASES
Y VOCABULARIO
HABITUAL SOBRE
TEMAS DE
INTERESPERSONAL Y
TEMAS TECNICOS.

e COMPRENDER LA IDEA
PRINCIPAL EN AVISOS Y
MENSAJES BREVES,
CLAROS YSENCILLOS
EN INGLES TECNICO

e Duracion de la Guia: 60
Horas
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TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.

FICHA 3282257

Ingles 3

Competencia:
REDACTAR TEXTOS EN
INGLES DE MANERA
ESCRITA Y ORAL COD.
240201502

POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Resultados de
Aprendizaje Alcanzar:

Identificar formas
gramaticales  bdsicas
en textos Yy
documentos
elementales escritos
en inglés.
Comprender las
ideas principales de
textos complejos en
inglés que tratan de
temas tanto concretos
como abstractos,
incluso si son de
caracter técnico,
siempre que estén
dentro de su campo de
especializacion.
Comprender una
amplia variedad de
frases y vocabulario en
inglés sobre temas de
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interés personal vy
temas técnicos.

® Reproducir en inglés
frases o enunciados
simples que permitan
expresar de forma
lenta ideas o]
conceptos.

® Buscar de manera
sistematica
informacién especifica
y detallada en escritos
en inglés, mas
estructurados y con
mayor contenido
técnico.

e Encontrar y utilizar sin
esfuerzo vocabulario y
expresiones de inglés
técnico en articulos de
revistas, libros
especializados,
paginas web, etc.

e Leer textos complejos
y con un vocabulario
mas especifico, en
inglés  general vy
técnico.

e Relacionarse con
hablantes nativos en
un grado suficiente de
fluidez y naturalidad,
de modo que Ia
comunicacion se
realice sin esfuerzo por
parte de los
interlocutores.

e Duraciénde la Guia: 60
Horas.
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TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.

FICHA 320744

Ingles 3

Competencia:
REDACTAR TEXTOS EN
INGLES DE MANERA
ESCRITA Y ORAL COD.
240201502

POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Resultados de
Aprendizaje Alcanzar:

Identificar formas
gramaticales  bdsicas
en textos Yy
documentos
elementales escritos
en inglés.
Comprender las
ideas principales de
textos complejos en
inglés que tratan de
temas tanto concretos
como abstractos,
incluso si son de
caracter técnico,
siempre que estén
dentro de su campo de
especializacion.
Comprender una
amplia variedad de
frases y vocabulario en
inglés sobre temas de
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interés personal vy
temas técnicos.

® Reproducir en inglés
frases o enunciados
simples que permitan
expresar de forma
lenta ideas o]
conceptos.

® Buscar de manera
sistematica
informacién especifica
y detallada en escritos
en inglés, mas
estructurados y con
mayor contenido
técnico.

e Encontrar y utilizar sin
esfuerzo vocabulario y
expresiones de inglés
técnico en articulos de
revistas, libros
especializados,
paginas web, etc.

e Leer textos complejos
y con un vocabulario
mas especifico, en
inglés  general vy
técnico.

e Relacionarse con
hablantes nativos en
un grado suficiente de
fluidez y naturalidad,
de modo que Ia
comunicacion se
realice sin esfuerzo por
parte de los
interlocutores.

e Duraciénde la Guia: 60
Horas.
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TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.

FICHA 3169341

Ingles 4

Competencia:
REDACTAR TEXTOS EN
INGLES DE MANERA
ESCRITA Y ORAL COD.
240201502

POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Resultados de
Aprendizaje Alcanzar:

Identificar formas
gramaticales  bdsicas
en textos Yy
documentos
elementales escritos
en inglés.
Comprender las
ideas principales de
textos complejos en
inglés que tratan de
temas tanto concretos
como abstractos,
incluso si son de
caracter técnico,
siempre que estén
dentro de su campo de
especializacion.
Comprender una
amplia variedad de
frases y vocabulario en
inglés sobre temas de
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interés personal vy
temas técnicos.

® Reproducir en inglés
frases o enunciados
simples que permitan
expresar de forma
lenta ideas o]
conceptos.

® Buscar de manera
sistematica
informacién especifica
y detallada en escritos
en inglés, mas
estructurados y con
mayor contenido
técnico.

e Encontrar y utilizar sin
esfuerzo vocabulario y
expresiones de inglés
técnico en articulos de
revistas, libros
especializados,
paginas web, etc.

e Leer textos complejos
y con un vocabulario
mas especifico, en
inglés  general vy
técnico.

e Relacionarse con
hablantes nativos en
un grado suficiente de
fluidez y naturalidad,
de modo que Ia
comunicacion se
realice sin esfuerzo por
parte de los
interlocutores.

e Duraciénde la Guia: 60
Horas.
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TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.
FICHA 3387725
Inglés 1

® (Competencia
COMPRENDER TEXTOS
EN INGLES DE
MANERA ORAL Y
ESCRITA.

e RESULTADOS DE
APRENDIZAJE:

e COMUNICARSE EN
TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN
UNINTERCAMBIO
SIMPLE Y DIRECTO DE
INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA.

e ENCONTRAR
INFORMACION
ESPECIFICA Y
PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCILLOS Y
COTIDIANOS.

e ENCONTRARY
UTILIZAR SIN
ESFUERZO
VOCABULARIO Y
EXPRESIONES
DEINGLES TECNICO EN
ARTICULOS DE
REVISTAS, LIBROS
ESPECIALIZADOS,
PAGINAS WEB, ETC.

e REALIZAR
INTERCAMBIOS
SOCIALES Y
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PRACTICOS MUY
BREVES, CON
UNVOCABULARIO
SUFICIENTE PARA
HACER UNA
EXPOSICION O
MANTENER UNA
CONVERSACION
SENCILLA SOBRE
TEMAS TECNICOS.

e COMPRENDER FRASES
Y VOCABULARIO
HABITUAL SOBRE
TEMAS DE
INTERESPERSONAL Y
TEMAS TECNICOS.

e COMPRENDER LA IDEA
PRINCIPAL EN AVISOS Y
MENSAJES BREVES,
CLAROS YSENCILLOS
EN INGLES TECNICO

e Duracion de la Guia: 60
Horas

TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.
FICHA 3387730
Inglés 1

® (Competencia
COMPRENDER TEXTOS
EN INGLES DE
MANERA ORALY
ESCRITA.

e RESULTADOS DE
APRENDIZAJE:

e COMUNICARSE EN
TAREAS SENCILLAS Y
HABITUALES QUE
REQUIEREN
UNINTERCAMBIO
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SIMPLE Y DIRECTO DE
INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA.

e ENCONTRAR
INFORMACION
ESPECIFICA Y
PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCILLOS Y
COTIDIANOS.

e ENCONTRARY
UTILIZAR SIN
ESFUERZO
VOCABULARIO Y
EXPRESIONES
DEINGLES TECNICO EN
ARTICULOS DE
REVISTAS, LIBROS
ESPECIALIZADOS,
PAGINAS WEB, ETC.

e REALIZAR
INTERCAMBIOS
SOCIALES Y
PRACTICOS MUY
BREVES, CON
UNVOCABULARIO
SUFICIENTE PARA
HACER UNA
EXPOSICION O
MANTENER UNA
CONVERSACION
SENCILLA SOBRE
TEMAS TECNICOS.

e COMPRENDER FRASES
Y VOCABULARIO
HABITUAL SOBRE
TEMAS DE
INTERESPERSONAL Y
TEMAS TECNICOS.

e COMPRENDER LA IDEA
PRINCIPAL EN AVISOS Y
MENSAJES BREVES,
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CLAROS YSENCILLOS
EN INGLES TECNICO

e Duracion de la Guia: 60
Horas

TECNICO MANTENIMIENTO
MOTOCICLETAS
FICHA 3314111
Inglés 1
e Nombredela
competencia:
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES
Y LABORALES SEGUN
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
e EUROPEODE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

® Resultados de
aprendizaje:

e INTERCAMBIAR
INFORMACION EN
INGLES DE MANERA
ESPONTANEA DE
ACUERDO A CONTEXTOS
COTIDIANOS COMO LA
FAMILIA, TRABAJO Y
TIEMPO LIBRE.
RECONOCER
INFORMACION
ESPECIFICA DE ACUERDO
CON LOS CONTENIDOS
DE TEXTOS NARRATIVOS
Y EXPOSITIVOS.
EXPRESAR OPINIONES
EN INGLES SOBRE
PROYECTOS DE
ACUERDO CON LOS
ENTORNOS LABORALES Y
FAMILIARES.

e IDENTIFICAR
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INFORMACION
PROVENIENTE DE
PROGRAMAS DE
RADIOY TELEVISION,
TENIENDO EN CUENTA

e LASSECCIONES DE
DEPORTE,
ENTRETENIMIEN TO
Y ACTUALIDAD.

e Aprendicesen
Formacién:25 Trimestre:
1.

e Horas: 48

TECNICO MANTENIMIENTO
MOTORES DIESEL
FICHA 3313542
Inglés 1
e Nombredela
competencia:
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES
Y LABORALES SEGUN
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
e EUROPEODE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

® Resultados de
aprendizaje:

e INTERCAMBIAR
INFORMACION EN
INGLES DE MANERA
ESPONTANEA DE
ACUERDO A CONTEXTOS
COTIDIANOS COMO LA
FAMILIA, TRABAIO Y
TIEMPO LIBRE.
RECONOCER
INFORMACION
ESPECIFICA DE ACUERDO
CON LOS CONTENIDOS
DE TEXTOS NARRATIVOS
Y EXPOSITIVOS.
EXPRESAR OPINIONES
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EN INGLES SOBRE
PROYECTOS DE
ACUERDO CON LOS
ENTORNOS LABORALES Y
FAMILIARES.

e |IDENTIFICAR
INFORMACION
PROVENIENTE DE
PROGRAMAS DE
RADIO Y TELEVISION,
TENIENDO EN CUENTA

e |ASSECCIONES DE
DEPORTE,
ENTRETENIMIEN TO
Y ACTUALIDAD.

e Aprendicesen
Formacién:25 Trimestre:
1.

e Horas: 48

TECNICO MANTENIMIENTO
ELECTRICO Y CONTROL
ELECTRONICO M.E.C.E.
FICHA 3313618
Inglés 1
e Nombredela
competencia:
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES
Y LABORALES SEGUN
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
e EUROPEODE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

e Resultados de
aprendizaje:

e INTERCAMBIAR
INFORMACION EN
INGLES DE MANERA
ESPONTANEA DE
ACUERDO A CONTEXTOS
COTIDIANOS COMO LA
FAMILIA, TRABAIO Y
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TIEMPO LIBRE.
RECONOCER
INFORMACION
ESPECIFICA DE ACUERDO
CON LOS CONTENIDOS
DE TEXTOS NARRATIVOS
Y EXPOSITIVOS.
EXPRESAR OPINIONES
EN INGLES SOBRE
PROYECTOS DE
ACUERDO CON LOS

FAMILIARES.

e IDENTIFICAR
INFORMACION
PROVENIENTE DE
PROGRAMAS DE
RADIOY TELEVISION,
TENIENDO EN CUENTA

e LASSECCIONES DE
DEPORTE,
ENTRETENIMIEN TO
Y ACTUALIDAD.

® Aprendicesen
Formacién:25 Trimestre:
1.

e Horas: 48

Impartir formacién profesional
integral en las fichas en el |
trimestre del 2025
Tecndlogos:

TECNOLOGO MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.

FICHA 3169319

Inglés 1

° Competencia
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES
DE MANERA ORAL Y ESCRITA.

° RESULTADOS DE
APRENDIZAJE:

° COMUNICARSE EN
TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES
QUE REQUIEREN UNINTERCAMBIO
SIMPLE Y DIRECTO DE
INFORMACION COTIDIANA Y

ENTORNOS LABORALES Y
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TECNICA.

. ENCONTRAR
INFORMACION ESPECIFICAY
PREDECIBLE EN ESCRITOS
SENCILLOS Y COTIDIANOS.

. ENCONTRAR Y UTILIZAR
SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DEINGLES TECNICO
EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS
WEB, ETC.

. REALIZAR INTERCAMBIOS
SOCIALES Y PRACTICOS MUY
BREVES, CON UNVOCABULARIO
SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA
CONVERSACION SENCILLA SOBRE
TEMAS TECNICOS.

° COMPRENDER FRASES Y
VOCABULARIO HABITUAL SOBRE
TEMAS DE INTERESPERSONAL Y
TEMAS TECNICOS.

o COMPRENDER LA IDEA
PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES, CLAROS YSENCILLOS EN
INGLES TECNICO

° Duracion de la Guia: 60
Horas

TECNOLOGO MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.

FICHA HECTOR OSORIO

Inglés 1

° Competencia
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES
DE MANERA ORAL Y ESCRITA.

° RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:

° COMUNICARSE EN
TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES
QUE REQUIEREN UNINTERCAMBIO
SIMPLE Y DIRECTO DE
INFORMACION COTIDIANA Y
TECNICA.

° ENCONTRAR
INFORMACION ESPECIFICAY
PREDECIBLE EN ESCRITOS
SENCILLOS Y COTIDIANOS.

° ENCONTRAR Y UTILIZAR
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SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DEINGLES TECNICO
EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS
WEB, ETC.

. REALIZAR INTERCAMBIOS
SOCIALES Y PRACTICOS MUY
BREVES, CON UNVOCABULARIO
SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA
CONVERSACION SENCILLA SOBRE
TEMAS TECNICOS.

. COMPRENDER FRASES Y
VOCABULARIO HABITUAL SOBRE
TEMAS DE INTERESPERSONAL Y
TEMAS TECNICOS.

° COMPRENDER LA IDEA
PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES, CLAROS YSENCILLOS EN

INGLES TECNICO
° Duracién de la Guia: 60
Horas

TECNOLOGO MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.

FICHA CRISTIAN

Inglés 1

° Competencia
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES
DE MANERA ORAL Y ESCRITA.

. RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:

° COMUNICARSE EN
TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES
QUE REQUIEREN UNINTERCAMBIO
SIMPLE Y DIRECTO DE
INFORMACION COTIDIANA Y
TECNICA.

. ENCONTRAR
INFORMACION ESPECIFICAY
PREDECIBLE EN ESCRITOS
SENCILLOS Y COTIDIANOS.

° ENCONTRAR Y UTILIZAR
SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DEINGLES TECNICO
EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS
WEB, ETC.

° REALIZAR INTERCAMBIOS
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SOCIALES Y PRACTICOS MUY
BREVES, CON UNVOCABULARIO
SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA
CONVERSACION SENCILLA SOBRE
TEMAS TECNICOS.

. COMPRENDER FRASES Y
VOCABULARIO HABITUAL SOBRE
TEMAS DE INTERESPERSONAL Y
TEMAS TECNICOS.

. COMPRENDER LA IDEA
PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES, CLAROS YSENCILLOS EN
INGLES TECNICO

° Duracion de la Guia: 60
Horas

TECNOLOGO MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.

FICHA 3169190

Ingles 3

° Competencia: REDACTAR
TEXTOS EN INGLES DE MANERA
ESCRITA Y ORAL COD. 240201502
° POR EL MARCO COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA PARA
LAS LENGUAS.

° Resultados de Aprendizaje
Alcanzar: -
° Identificar formas

gramaticales basicas en textos y
documentos elementales escritos
en inglés.

° Comprender las ideas
principales de textos complejos en
inglés que tratan de temas tanto
concretos como abstractos, incluso
si son de caracter técnico, siempre
gue estén dentro de su campo de
especializacion.

° Comprender una amplia
variedad de frases y vocabulario en
inglés sobre temas de interés
personal y temas técnicos.

° Reproducir en inglés
frases o enunciados simples que
permitan expresar de forma lenta
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ideas o conceptos.
° Buscar de manera

detallada en escritos en inglés, mas
estructurados y con mayor
contenido técnico.

° Encontrary utilizar sin
esfuerzo vocabulario y expresiones
de inglés técnico en articulos de
revistas, libros especializados,
paginas web, etc.

° Leer textos complejos y
con un vocabulario mas especifico,
en inglés general y técnico.

° Relacionarse con
hablantes nativos en un grado
suficiente de fluidez y naturalidad,
de modo que la comunicacion se
realice sin esfuerzo por parte de los
interlocutores.

° Duracion de la Guia: 60
Horas.

TECNOLOGO MANTENIMIENTO
MECATRONICO DE
AUTOMOTORES.

FICHA SEBASTIAN BETANCUR
Inglés 1

° Competencia
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES
DE MANERA ORAL Y ESCRITA.

° RESULTADOS DE
APRENDIZAJE:

° COMUNICARSE EN
TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES
QUE REQUIEREN UNINTERCAMBIO
SIMPLE Y DIRECTO DE
INFORMACION COTIDIANA Y
TECNICA.

° ENCONTRAR
INFORMACION ESPECIFICA Y
PREDECIBLE EN ESCRITOS
SENCILLOS Y COTIDIANOS.

° ENCONTRAR Y UTILIZAR
SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DEINGLES TECNICO
EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS
WEB, ETC.

° REALIZAR INTERCAMBIOS
SOCIALES Y PRACTICOS MUY

sistematica informacion especifica y
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BREVES, CON UNVOCABULARIO
SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA
CONVERSACION SENCILLA SOBRE
TEMAS TECNICOS.

. COMPRENDER FRASES Y
VOCABULARIO HABITUAL SOBRE
TEMAS DE INTERESPERSONAL Y
TEMAS TECNICOS.

. COMPRENDER LA IDEA
PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES, CLAROS YSENCILLOS EN
INGLES TECNICO

° Duracion de la Guia: 60
Horas

TECNICO MANTENIMIENTO
MOTORES DIESEL

FICHA 3230733

Inglés 1

' Nombre de la
competencia: INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL
Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN

° EUROPEOQO DE REFERENCIA
PARA LAS LENGUAS.

° Resultados de
aprendizaje:

. INTERCAMBIAR
INFORMACION EN INGLES DE
MANERA ESPONTANEA DE
ACUERDO A CONTEXTOS
COTIDIANOS COMO LA FAMILIA,
TRABAJO Y TIEMPO LIBRE.
RECONOCER INFORMACION
ESPECIFICA DE ACUERDO CON LOS
CONTENIDOS DE TEXTOS
NARRATIVOS Y EXPOSITIVOS.
EXPRESAR OPINIONES EN INGLES
SOBRE PROYECTOS DE ACUERDO
CON LOS ENTORNOS LABORALES Y
FAMILIARES.

° IDENTIFICAR
INFORMACION PROVENIENTE DE
PROGRAMAS DE RADIO Y
TELEVISION, TENIENDO EN CUENTA
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° LAS SECCIONES DE
DEPORTE, ENTRETENIMIEN TO Y
ACTUALIDAD.

. Aprendices en
Formacién:25 Trimestre: 1.
° Horas: 48

TECNICO MANTENIMIENTO
MOTOCICLETAS

FICHA 3230756

Inglés 1

° Nombre de la
competencia: INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL
Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN

° EUROPEOQO DE REFERENCIA
PARA LAS LENGUAS.

° Resultados de
aprendizaje:

o INTERCAMBIAR
INFORMACION EN INGLES DE
MANERA ESPONTANEA DE
ACUERDO A CONTEXTOS
COTIDIANOS COMO LA FAMILIA,
TRABAJO Y TIEMPO LIBRE.
RECONOCER INFORMACION
ESPECIFICA DE ACUERDO CON LOS
CONTENIDOS DE TEXTOS
NARRATIVOS Y EXPOSITIVOS.
EXPRESAR OPINIONES EN INGLES
SOBRE PROYECTOS DE ACUERDO
CON LOS ENTORNOS LABORALES Y
FAMILIARES.

. IDENTIFICAR
INFORMACION PROVENIENTE DE
PROGRAMAS DE RADIO Y
TELEVISION, TENIENDO EN CUENTA
° LAS SECCIONES DE
DEPORTE, ENTRETENIMIEN TO Y
ACTUALIDAD.

° Aprendices en
Formacién:25 Trimestre: 1.
° Horas: 48

TECNICO MANTENIMIENTO
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MOTOCICLETAS

FICHA 3169076

Inglés 1

° Nombre de la
competencia: INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL
Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN

° EUROPEO DE REFERENCIA
PARA LAS LENGUAS.

. Resultados de
aprendizaje:

° INTERCAMBIAR
INFORMACION EN INGLES DE
MANERA ESPONTANEA DE
ACUERDO A CONTEXTOS
COTIDIANOS COMO LA FAMILIA,
TRABAJO Y TIEMPO LIBRE.
RECONOCER INFORMACION
ESPECIFICA DE ACUERDO CON LOS
CONTENIDOS DE TEXTOS
NARRATIVOS Y EXPOSITIVOS.
EXPRESAR OPINIONES EN INGLES
SOBRE PROYECTOS DE ACUERDO
CON LOS ENTORNOS LABORALES Y
FAMILIARES.

° IDENTIFICAR
INFORMACION PROVENIENTE DE
PROGRAMAS DE RADIO Y
TELEVISION, TENIENDO EN CUENTA
° LAS SECCIONES DE
DEPORTE, ENTRETENIMIEN TO Y
ACTUALIDAD.

° Aprendices en
Formacion:25 Trimestre: 1.

° Horas: 48

CURSO DE
FORMACION COMPLEMENTARIA
Martesy Jueves 1:00 p.ma

6:00 p.m.
Inglés Basico Nivel 1 Cddigo del
Programa de Formacién: 51240078
Competencia: Interactuar en
Lengua Inglesa de forma oral y
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escrita dentro de contextos sociales
y laborales segun los criterios
establecidos por el Marco Comun
Europeo de Referencia para las
Lenguas.

Resultados de Aprendizaje :

o Relacionar vocabulario y
expresiones en inglés de

o acuerdo con su
informacién personal.

o Construir expresiones
cortas en inglés segun el contexto
personal. Comunicar aspectos
personales en inglés teniendo en
cuenta su contexto social y familiar.

Duracion: 48 HORAS.

CURSO DE

FORMACION COMPLEMENTARIA
FICHA 3543687

Lunes de 6:00 a.m a 12:00.m.
Inglés Basico Nivel 1

Cadigo del Programa de Formacion:
51240078

Competencia: Interactuar en
Lengua Inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos sociales
y laborales segun los criterios
establecidos por el Marco Comun
Europeo de Referencia para las
Lenguas.

Resultados de Aprendizaje:
eRelacionar vocabulario y
expresiones en inglés de
acuerdo con su informacion
personal.

e Construir expresiones cortas en
inglés seglin el contexto personal.

o Comunicar aspectos
personales en inglés teniendo en
cuenta su contexto social y familiar.

Duracion: 45 HORAS.
Aprendices 58
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Participar, apoyar, implementar y
acompaiar en actividades programadas
por las redes de conocimiento del Sena
relacionadas con la formacion
profesional, en proyectos de
investigacion, innovacién y el desarrollo
tecnolégico, formulacion de proyectos
Sennova, junto con la elaboracion de los
informes técnicos de avance de los
proyectos que le sean asignados por el
supervisor, siempre acompanados del
area de emprendimiento cuando asi se
requiera.

No aplica para este periodo,
porgue existe una persona
encargada para esta actividad.

Este mes no se programo
dicha actividad.

Desarrollar las actividades planteadas en
el procedimiento “desarrollo curricular”
establecido por el Sena: proyecto de
formacion, planeacion pedagdgica, guias
de aprendizaje, material de apoyo a la
formacién, instrumentos de evaluacion,
lista de materiales y plan de trabajo,
evaluacion y seguimiento, apoyando
siempre en el desarrollo de actividades
para el desarrollo curricular y pedagégico
de los programas de formacion del
Centro.

e Reunién virtual Area
TRNSVERSALES...1
trimestre los dia 7 y 10
de marzo 2026 de 10:00
a.m.a 2:00 p.m.

e Ver listados de
Asistencia al
proceso de
Alistamiento
4Trimestre 2025.

Disponer para los aprendices los
productos y /o materiales del desarrollo
curricular en la plataforma tecnoldgica,
Territorium o su equivalente,
interactuando y motivando el uso
eficiente de las plataformas para el
desarrollo de actividades pedagdgicas y
de formacidn, siempre siguiendo las
politicas de la Entidad.

Se participa en programacion de
formacion profesional por medio
de elaboracion guias de
aprendizajes, material de apoyo a
la formacién, instrumentos de
evaluacion, plan de trabajo,
evaluacion y seguimiento, a las
siguientes fichas en el | trimestre
del 2024

Tecndlogos: 6

Técnicos: 3

Complementaria: 0

Estas evidencias reposan en
la plataforma SofiaPlus

Articular proyectos de formacion, crear
ruta de aprendizaje y asociar aprendices
a la ruta en la plataforma Sofia, al igual
que registrar los juicios evaluativos,
dentro cumpliendo los cronogramas,
términos y tiempos establecidos por la
entidad y el Reglamento del Aprendiz

Esta actividad la desarrolla el
instructor Técnico asignado a cada
ficha por Trimestre.

Proyecto de formacion ya se
encuentra creado, también se
encuentran creadas las rutas de
aprendizaje y finalmente estan
asociados los aprendices a las
fichas en el | trimestre del 2025
Tecnologos: 6

Técnicos: 3

Complementaria:0

Aplicativo Sofia Plus

Entregar al supervisor del contrato la
informacion que le sea solicitada en
relacion con el proceso de ejecucion de la
formacion: proyecto formativo, guias de
aprendizaje, planeacion, ejecucién y
evaluacion pedagoégica del proyecto

Me encuentro al dia con las
solicitudes del supervisor del
contrato.

Estas evidencias reposan en
la plataforma SofiaPlus
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formativo, portafolio de evidencias del
instructor, acorde con el procedimiento
“ejecucion de la formacion” establecido
por el Sena, siempre teniendo
concordancia entre lo entregado al
supervisor como lo publicado en las
plataformas dispuestas para ello

Reportar novedades de desercidn, retiros
voluntarios, aplazamientos, traslados y
reingresos, a la coordinacion académica y
area de registro y certificacion de manera
oportuna y de acuerdo con el calendario
establecido por el centro — CTMA.

Este mes no se reportan
novedades en las fichas
asignadas: en 1 trimestre del
2026

Tramite realizado por
coordinacion de la cadena
Automotriz, y la utilizacidn
del correo Institucional.

Aportar iniciativas, propuestas, gestion y
ejecucion de sugerencias que desde su
formacion y desde su labor con
instructor, puedan fortalecer y permitir el
mejoramiento y crecimiento del centro

Aportar iniciativas y sugerencias
en las reuniones habituales del
equipo de trabajo

De manera verbal y
democratica planteadas en
grupo

Realizar el acompainamiento y hacer la
entrega de las actividades relacionadas
con la ejecucion de la etapa productivay
el seguimiento en cualquiera de las
modalidades seleccionadas por los
aprendices para culminar su proceso de
formacion, siempre siguiendo los
lineamientos desarrollados para ello por
el Sena, acompaiiando la ficha designada
como tutor desde la etapa lectivay
productiva teniendo en cuenta:

-> Cantidad de aprendices que iniciaron
etapa productiva por ficha durante el
mes de reporte.

-> Cantidad de aprendices a los que se les
realiz6 acompafnamiento presencial —a
distancia por ficha durante el mes de
reporte.

-> Cantidad de aprendices a los que se les
realizé cancelacién de etapa productiva
por ficha durante el mes de reporte.

-> Cantidad de aprendices certificados
por ficha durante el mes de reporte.

-> URL o enlace donde se encuentra los
registros del seguimiento, completos y
detallados, por programa y ficha

Esta actividad es desarrollada por
el instructor designado por el
coordinador académico y
encargado de apoyar el area de
seguimiento al aprendiz en la
etapa productiva.

Registro en aplicativo Sofia
plus por el instructor a cargo
de este proceso

10

Desarrollar las actividades de formacion,
aplicando las normas técnicas y legales
que garanticen el cumplimiento de las
buenas practicas ambientales, con el fin
de garantizar la proteccion de los
recursos agua, aire y suelo, lo anterior, en
cumplimiento del art.79 c. Nal., decretos
1713 de 2002, 1140 y 1505 de 2003, 838
de 2005 y resolucién 555 de 2006 del
Sena y demas normas concordantes,
siempre haciendo buenas practicas de
normas de seguridad y salud en el

Se implementan actividades con
normas 5s en los puestos de
trabajo y se participa en los planes
de salud, seguridad e higiene y
ambiente del area

Automotriz correspondiente a esta
actividad las fichas del | trimestre
del 2026

Formato 5s Plataforma SIGA

GCCON-F-087 V1

26



SENA

N

trabajo, de manera integral
acompaiiando y promoviéndolas como
instructor técnico o instructor de area,
aportando evidencia y desarrollo de
acogida de dichas buenas practicas

11

Apoyar en la supervision de los contratos
propios de su drea, previa designacion
por parte de la Subdireccidn, para ello
debera dar cumplimiento del Manual de
Supervision e Interventoria del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA,
adoptado mediante la Resolucién 0202
de febrero 10 de 2014, la que la
modifique o sustituya

Se da cumplimiento del Manual
de Supervision e Interventoria del
Servicio Nacional de Aprendizaje

Se da Apoyo en la supervision
de los contratos propios de
su drea

12

Participar en los semilleros de
investigacion, designados por el
Coordinador, de acuerdo con la linea de
investigacion a la que pertenezca el
programa de formacion, incentivando a
los aprendices en la participacion de los
mismos, estableciendo los proyectos, dias
y horas de reunion del semillero, funcién,
logros, aportar evidencias y alcances del
semillero.

Esta actividad es desarrollada por
el instructor designado por el
coordinador académico y hacer
parte activa de los diferentes
proyectos de investigacion del
CTMA cuando sea requerido y
apoyo en la formulacion de
proyectos asignadas por el
supervisor

Apoyo en las areas asignadas
por el supervisor y motivar a
los aprendices a ser parte
activa de los semilleros con el
apoyo del encargado en esta
area.

13

Participar en la construccion del
desarrollo curricular de los programas de
formacion, mediante la planeacidn de las
actividades a desarrollar durante el
proceso formativo, la formulacién de los
proyectos formativos, la planeacién
pedagogica; que contienen actividades de
aprendizaje, y aplicacion de técnicas
didacticas activas que les permita
desarrollar las competencias del
programa de formacion, de acuerdo con
los lineamientos institucionales y el area
tematica, teniendo en cuenta:

-> Descripcion de avances,
implementacion, iniciativas, aportes y
mejoramiento de los procesos de
desarrollo curricular que lleva a cabo,
para el periodo de que reporta.

-> Actas de reunion de desarrollo
curricular. Minimo una por trimestre

-> Lista de evidencias que aporta como
participacion en la construccion del
desarrollo curricular.

-> URL o enlace de las evidencias que
aporta como participacion en la
construccion del desarrollo curricular.

Ser parte activa con los grupos
ejecutores de la planeacion
pedagdgica y logistica para
garantizar las actividades de
aprendizaje.

Sigo la planeacién asignada
en el Gantt y propongo
actividades complementarias
para apoyar el proceso
formativo

14

Realizar y/o actualizar los cursos de
pedagogia dispuestos por la entidad, en
aras de promover un mejor desempefio
en la calidad del servicio prestado a la
Entidad.

Mantener actualizado los cursos
de pedagogia. Contar con
certificado de la norma de
competencia: Orientar formacién
presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo

No se presentaron este tipo
de procesos de actualizacidon
en este periodo.
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15 Realizar la prestacion del servicio bajo la Incentivar comportamientos éticos | Apropiando y aplicando el
aplicacion del cédigo de ética, resaltando | cumpliendo la mision del SENA, | cédigo de ética, sin ninguna
la puntualidad, aplicando siempre nuevas | COn integralidad, aportando a la | discriminacion por razones de
herramientas sobre el area en la construccion de un pais sexo, raza, origen nacional o
formacién, incentivando el aseo y la en Paz. familiar, lengua, religion,
organizacion de buenas practicas dentro opinion politica o filosofica.
de su drea.

16 | Apoyar en la implementacion, Aplicar los requisitos de las Se orienta a conseguir
mantenimiento y mejoramiento continuo | Normas Técnicas y Legales bajo resultados con criterios de
del Sistema Integrado de Gestion y las cuales se implementan los eficiencia, eficaciay
Autocontrol SIGA. sistemas de gestion efectividad.

17 Presentar mensualmente la planilla de Formato de horas apoyo a la | Dos copias de los
cobro de los honorarios, acompafiado del | formacion mes de enero, pago de | documentos referenciados y
respectivo informe de actividades y pago | la seguridad social Decreto 1273 | entregados en el drea de
de la seguridad social en Salud, Pensiones de 2018. contratacion.
vy ARL, ademas de realizar los tramites Planilla pago de honorarios mes
pertinentes para el cobro de viaticos de de_enero (otros documentos
haberse causado, dentro de las fechas adjuntos)
seifaladas por el SENA, so pena en
incurrir en causal de multa sefialada en el
contrato.

18 Hacer entrega del carné institucional una | Contrato Vigente DICIEMBRE 12 El carné lo porto durante la
vez se dé por terminado el presente de 2026 vigencia del contrato y se
contrato. entrega cuando finalice el

contrato. Para obtener paz Y
salvo.

19 Brindar apoyo técnico cuando asi le En este periodo No se requirié de
sea requerido, en los procesos de esfuerzos extra en el sentido de la
contratacion de bienes y servicios que obligacion expresada.
adelante la Entidad, aportando su
experiencia, conocimientos técnicos y
experticia en el area de su
competencia. Dicho apoyo
comprendera, entre otras actividades,
la orientacion técnica para la
estructuracion de requerimientos,
analisis técnicos, evaluacion de
aspectos propios de su especialidad y
demds actuaciones que resulten
necesarias para el adecuado
desarrollo de los procesos
contractuales.

20 Las demas que se requieran dentro de su Estar atento a peticiones del Hago parte activa del equipo
areay para el normal desarrollo de coordinador académico y cumplir | de instructores y estoy atenta
actividades del Centro. con sus actividades a las instrucciones y

solicitudes del coordinador y
supervisor del drea.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en

el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
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%%
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N° 85997096, en SUAPORTE en el periodo de Junio de 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (47 ) folios

Cordialmente,

Wz YA

Firma
OSCAR RENATO MARIN LONDONO
Contratista

C.C. No. 10285648
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Julian Alonso Mesa Correa.
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8995183
Lider de Area.

Medellin

Control de Cambios

SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacién del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR RENATO MARIN LONDONO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3413087 - MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO, DE ACUERDO CON DIRECTRICES DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMAS

CORREGIR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PASIVA Y CONFORT DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES
SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS DEL CONJUNTO TRANSMISOR DE
POTENCIA DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENOS DE
VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO A PARAMETROS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE SUSPENSION Y
DIRECCION DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
ELECTRONICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS MOTORES A
GASOLINA Y GAS, DE ACUERDO A PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y/O EMPRESA.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS DE
ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES A GASOLINA'Y GAS DE ACUERDO A

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTEMA DE
ALIMENTACION E INYECTORES DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES DIESEL DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

INTEGRAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

16/07/26 12:51
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3411165 - MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COTIDIANA Y TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO, DE ACUERDO CON DIRECTRICES DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMAS

CORREGIR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
PASIVA Y CONFORT DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES
SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE

CORREGIR FALLAS DEL CONJUNTO TRANSMISOR DE
POTENCIA DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENOS DE
VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO A PARAMETROS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE SUSPENSION Y
DIRECCION DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
ELECTRONICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS MOTORES A
GASOLINA Y GAS, DE ACUERDO A PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y/O EMPRESA.
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CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO A

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTEMA DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ALIMENTACION E INYECTORES DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES DIESEL DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

INTEGRAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLESrQUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 3516093 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3387730 - MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO, DE ACUERDO CON DIRECTRICES DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMAS

CORREGIR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
PASIVA Y CONFORT DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES
SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE

CORREGIR FALLAS DEL CONJUNTO TRANSMISOR DE
POTENCIA DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENOS DE
VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO A PARAMETROS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE SUSPENSION Y
DIRECCION DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
ELECTRONICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS MOTORES A
GASOLINA Y GAS, DE ACUERDO A PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y/O EMPRESA.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS DE
ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES A GASOLINA'Y GAS DE ACUERDO A
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTEMA DE
ALIMENTACION E INYECTORES DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES DIESEL DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

INTEGRAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,00

FICHA 3411137 - MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO, DE ACUERDO CON DIRECTRICES DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMAS

CORREGIR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PASIVA Y CONFORT DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES
SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE

CORREGIR FALLAS DEL CONJUNTO TRANSMISOR DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: POTENCIA DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENOS DE
VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO A PARAMETROS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE SUSPENSION Y
DIRECCION DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
ELECTRONICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS MOTORES A
GASOLINA Y GAS, DE ACUERDO A PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y/O EMPRESA.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS DE
ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES A GASOLINA'Y GAS DE ACUERDO A

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTEMA DE
ALIMENTACION E INYECTORES DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES DIESEL DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

INTEGRAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3387725 - MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO, DE ACUERDO CON DIRECTRICES DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMAS

CORREGIR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
PASIVA Y CONFORT DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES
SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE

CORREGIR FALLAS DEL CONJUNTO TRANSMISOR DE
POTENCIA DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENOS DE
VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO A PARAMETROS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE SUSPENSION Y
DIRECCION DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
ELECTRONICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS MOTORES A
GASOLINA Y GAS, DE ACUERDO A PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y/O EMPRESA.
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CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO A

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTEMA DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ALIMENTACION E INYECTORES DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES DIESEL DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

INTEGRAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLESrQUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3543687 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3411153 - MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO, DE ACUERDO CON DIRECTRICES DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMAS

CORREGIR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
PASIVA Y CONFORT DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES
SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE

CORREGIR FALLAS DEL CONJUNTO TRANSMISOR DE
POTENCIA DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENOS DE
VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO A PARAMETROS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE SUSPENSION Y
DIRECCION DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
ELECTRONICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS MOTORES A
GASOLINA Y GAS, DE ACUERDO A PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y/O EMPRESA.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS DE
ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES A GASOLINA'Y GAS DE ACUERDO A
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTEMA DE
ALIMENTACION E INYECTORES DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES DIESEL DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

INTEGRAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

16/07/26 12:51

Page 16 of 17




HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 53,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OSCAR RENATO MARIN LONDONO

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA
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