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1. DATOS DEL CONTRATO 
 

 
NÚMERO DE CONTRATO:  CVP-545-2026 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: C.G.H. INGENIERIA Y SOLUCIONES S.A.S 

OBJETO CONTRACTUAL: 

Prestar servicios profesionales en desarrollo Full Stack, 
orientados al diseño, implementación, mantenimiento y 
optimización de las aplicaciones y sistemas de información 
de la Caja de la Vivienda Popular, garantizando calidad, 
seguridad y eficiencia en los procesos tecnológicos 

VALOR INICIAL: $ 35,750,000.00 

PLAZO INICIAL: 5 meses y 15 días 

FECHA DE INICIO: 02/02/2026 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 16/07/2026 

 
2. MODIFICACIÓN(ES) ANTERIOR(ES) 

 
 

TIPO DE MODIFICACIÓN: N/A 
FECHA:  N/A 

CLÁUSULA MODIFICADA N/A 

MODIFICACIÓN REALIZADA N/A 

 
3. TIPO DE MODIFICACIÓN A SOLICITAR 

 
Adición__________, Prórroga ______, Adición y prórroga____X____, Cesión_________, 
Terminación anticipada ________, Otra modificación, ______________, 

 
3.1 JUSTIFICACION DE LA MODIFICACIÓN CONTRACTUAL: 
 

La Caja de la Vivienda Popular, mediante el Sistema Electrónico de Contratación Pública  SECOP II, 
suscribió con C.G.H. INGENIERÍA Y SOLUCIONES el Contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales No. CVP-545-2026, cuyo objeto consiste en: "Prestar servicios profesionales en 
desarrollo Full Stack, orientados al diseño, implementación, mantenimiento y optimización de 
las aplicaciones y sistemas de información de la Caja de la Vivienda Popular, garantizando 
calidad, seguridad y eficiencia en los procesos tecnológicos", por un valor de TREINTA Y CINCO 
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($35.750.000), con un plazo de 
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ejecución de cinco (5) meses y quince (15) días, contado a partir de la suscripción del acta de inicio, 
la cual tuvo lugar el 2 de febrero de 2026. 

El desarrollo y mantenimiento de las aplicaciones institucionales constituye una actividad permanente 
dentro de la estrategia tecnológica de la Entidad, en la medida en que los sistemas de información 
requieren procesos continuos de actualización, optimización y evolución para responder a las 
necesidades operativas, funcionales y tecnológicas de las diferentes dependencias. En este contexto, 
resulta necesario mantener el apoyo especializado en desarrollo Full Stack para garantizar la 
continuidad de estas actividades. 

Durante la ejecución del contrato, el contratista ha participado en el diseño, implementación y 
mantenimiento de soluciones tecnológicas, la incorporación de mejoras funcionales, la optimización 
de servicios desarrollados en lenguaje Java, el fortalecimiento de la interoperabilidad entre plataformas 
institucionales y la atención de nuevos requerimientos derivados de la operación de los sistemas de 
información. Estas actividades han permitido mejorar el desempeño de las aplicaciones y contribuir a 
la estabilidad y confiabilidad de los servicios tecnológicos que respaldan la gestión institucional. 

La evolución permanente de los sistemas de información exige continuar con labores de desarrollo, 
mantenimiento correctivo y evolutivo, implementación de nuevas funcionalidades y aplicación de 
estándares de calidad y seguridad durante todo el ciclo de vida del software. Asimismo, resulta 
indispensable preservar el conocimiento técnico adquirido sobre la arquitectura de las aplicaciones, 
con el fin de garantizar la continuidad de los desarrollos y atender oportunamente las necesidades que 
surjan en la operación de la Entidad. 

La terminación del contrato sin la continuidad de este acompañamiento especializado podría ocasionar 
retrasos en la implementación de mejoras y nuevos desarrollos, afectar la interoperabilidad entre 
aplicaciones, incrementar el riesgo de incidentes derivados de la falta de mantenimiento evolutivo, 
disminuir la capacidad de respuesta frente a los requerimientos de las dependencias usuarias y 
comprometer la estabilidad y disponibilidad de los servicios tecnológicos institucionales. 

En consecuencia, resulta técnica y administrativamente procedente adicionar y prorrogar el Contrato 
de Prestación de Servicios Profesionales No. CVP-545-2026, con el propósito de garantizar la 
continuidad de las actividades de desarrollo Full Stack, mantenimiento, optimización y evolución de 
las aplicaciones y sistemas de información de la Caja de la Vivienda Popular, fortaleciendo la calidad, 
seguridad, interoperabilidad y eficiencia de las soluciones tecnológicas que soportan el cumplimiento 
de los objetivos institucionales. 

 
De acuerdo con lo anterior y para garantizar que el servicio continúe, se requiere adicionar el valor de 
$ 17,766,666.67M/CTE, suma que se encuentra respaldada con el CDP No. 935 del 16/07/2026, 
estableciendo como nuevo valor del contrato la suma de $ 53,516,666.67 M/CTE y prorrogar el plazo 
del contrato en dos (2) meses y veintidós (22) días más, es decir, la duración del mismo será de ocho 
(8) meses y siete (7) días, estableciendo como fecha final el 08/10/2026. 
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Cabe aclarar, que el valor a adicionar no supera el límite contemplado en el parágrafo del artículo 40 

ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en s  
 
ESTADO DE AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO: 
 

CONCEPTO VALORES 
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 35,750,000.00 
VALOR ADICIONES  N/A 
VALOR TOTAL EJECUTADO POR EL CONTRATISTA CON CORTE AL 30/06/2026 $ 32,283,333.33 
VALOR PAGADO  $ 25,783,333.33 
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA CON CORTE AL 30/06/2026 $ 6,500,000.00 
SALDO POR EJECUTAR CON CORTE AL 16/07/2026 $ 3,466,666.67 

 
 
CONSIDERACIONES ADICIONALES: 
 
 

1. El contratista ha cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y las actividades 
acordadas corresponden a las efectivamente desarrolladas. 

2. Que acorde con las certificaciones emitidas por el Supervisor durante la ejecución del 
Contrato, el objeto y las obligaciones han sido cumplidas por el CONTRATISTA y fueron 
recibidas a entera satisfacción. 

3. Que durante el plazo de ejecución del contrato se ha verificado el cumplimiento por parte del 
CONTRATISTA, de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y 
Pensiones. 

 
 

4. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA MODIFICACIÓN 
 

 
1. BOGDATA 
2. Viabilidad THAR-174 y CDP No. 935 del 16/07/2026 
3. Propuesta económica 
4. Certificado De Existencia Y Representación Legal 
5. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM. 
6. Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y parafiscales 
7. Consulta de Inhabilidades Ley 1918 de 2018 Policía Nacional. 
8.Certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduría General de la Nación, Certificado 
de antecedentes disciplinarios Personería Distrital, Certificado de responsables fiscales 
Contraloría General de la República, Certificado de antecedentes y requerimientos judiciales 
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- Policía Nacional, Certificado de antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC

5. PUBLICACIÓN DE INFORMES DE EJECUCIÓN

El supervisor del contrato deja constancia que el CONTRATISTA para la presente modificación publicó 
en plataforma Colombia Compra Eficiente, los informes de ejecución del contrato correspondientes a 
lo meses de ENERO A JUNIO del 2026.

_____________________________________
FABIAN ANDRES LOZANO AGUILAR

Jefe de Oficina de Tecnologías de la Información y Comunicaciones

Proyectó: Laura Yalile Alvarez Castañeda / Contratista Oficina TIC
Revisó: Fabian Andrés Lozano Aguilar/ Jefe Oficina TIC



0208 CAJA DE VIVIENDA POPULAR

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 935

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA BLANCA PATRICIA GOMEZ MORENO

@firmaDigital1

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2026 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O230117400220240134
Traslado de hogares localizados en 
zonas de alto riesgo no mitigable en 

Bogotá D.C.

O232020200883115 Servicios de 
consultoría en gestión administrativa

1-100-F001 VA-RECURSOS 
DISTRITO

24.000.000

Total 24.000.000

Objeto:

Adición y prorroga al contrato 545-2026- cuyo objeto es: Prestar servicios profesionales en desarrollo Full Stack, orientados al diseño, implementación,
mantenimiento y optimización de las 
aplicaciones y sistemas de información de la Caja de la Vivienda Popular, garantizando calidad, seguridad y eficiencia en los procesos tecnológicos

Se expide a solicitud de MARTHA JANETH CARREÑO LIZARAZO Cargo DIRE, mediante oficio número THAR 174 de JULIO 16 DE 2026.

Bogotá D.C. JULIO 16 DE 2026

Documento firmado por: BLANCA PATRICIA GOMEZ MORENO / Cargo: SUBD

Aprobó: BPGOMEZ 16.07.2026

Elaboró: DIMONTANA 16.07.2026

Impresión:16.07.2026-19:42:23 BPGOMEZ 0000898148 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.





C.G.H. Ingeniería & Soluciones
NIT: 900 450 904 8

Calle 10 # 39-26, Esperanza 3ª etapa, Villavicencio

Villavicencio, 0 de de 2026 

Señores:
CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

Asunto: Actividades Desarrollo Full Stack Java.

Cordial saludo,

En atención a su solicitud, nos complace presentar nuestra cotización por la prestación de 
servicios especializados en Desarrollo Full Stack Java, orientados a apoyar técnica y 
funcionalmente los procesos tecnológicos de su entidad, desde la construcción de nuevas 
funcionalidades hasta la evolución y sostenibilidad de las aplicaciones existentes. 

En C.G.H. Ingeniería, brindamos acompañamiento integral en el análisis, diseño, desarrollo e 
implementación de soluciones Full Stack basadas en Java, integrando componentes de back-end, 
front-end, bases de datos y servicios/API, con buenas prácticas de calidad, seguridad y 
rendimiento. Adicionalmente, incorporamos un enfoque DevOps para automatizar despliegues, 
fortalecer la integración y entrega continua (CI/CD) y optimizar ambientes e infraestructura, 
asegurando soluciones escalables y mantenibles. 

Agradecemos la oportunidad de presentar nuestra propuesta para apoyar a la Caja de la Vivienda 
Popular en el fortalecimiento de sus capacidades técnicas.

Ante cualquier duda o inquietud no dude en consultarnos.

/C.G.H.Ingenieria

@CGHIngenieria

Cordialmente,

gerencia@CGH.com.co

www.CGH.com.co

Hugo Andrés Mogollón
Gerente

C.G.H. Ingeniería & Soluciones



C.G.H. Ingeniería & Soluciones
NIT: 900 450 904 8

Calle 10 # 39-26, Esperanza 3ª etapa, Villavicencio

Propuesta de Servicios de Desarrollo Full Stack Java

C.G.H. presenta esta propuesta para ofrecer acompañamiento profesional en Desarrollo Full Stack
Java, con el objetivo de fortalecer los procesos tecnológicos de la entidad, acelerar la entrega de
valor, asegurar la eficiencia operativa y mejorar la calidad a lo largo del ciclo de vida de las
soluciones digitales, mediante un enfoque integral de desarrollo, mejora continua y operación
confiable.

1 OBJETO: Prestar servicios profesionales en desarrollo Full Stack, orientados al diseño,
implementación, mantenimiento y optimización de las aplicaciones y sistemas de información de 
la Caja de la Vivienda Popular, garantizando calidad, seguridad y eficiencia en los procesos 
tecnológicos

Obligaciones:

Apoyar el análisis especializado de las necesidades técnicas y operativas de la entidad, identificando y 
documentando los requerimientos para el diseño y evolución de arquitecturas tecnológicas basadas 
en la nube y en plataformas locales, priorizando escalabilidad, seguridad, eficiencia operativa y 
alineación con las mejores prácticas.

1. Mantener la trazabilidad y la actualización continua de los requerimientos en el repositorio
designado, garantizando la integridad y disponibilidad de la información.

2. Asegurar la alineación diaria con el equipo de trabajo y facilitar el desbloqueo temprano de
actividades mediante la participación activa en todas las ceremonias operativas y de
seguimiento establecidas por el equipo.

3. Implementar o apoyar la construcción de interfaces y pantallas, cumpliendo estrictamente con
los lineamientos de diseño, los estándares de arquitectura y las directrices técnicas definidas
para el proyecto.

4. Contribuir al desarrollo, mejora y mantenimiento de servicios en Java, garantizando la
aplicación de buenas prácticas de programación, patrones de diseño y estándares de calidad
del software.

5. Mantener visibilidad permanente del progreso del trabajo, entregando estimaciones y
actualizaciones que permitan una planificación realista y alineada con los objetivos del sprint.

6. Realizar mejoras y optimizaciones sobre los desarrollos existentes con el fin de incrementar la
estabilidad, el rendimiento, la mantenibilidad y el cumplimiento de nuevos requerimientos
funcionales y técnicos.

7. Reducir la ocurrencia de incidentes y errores en los componentes implementados mediante
actividades de análisis, diagnóstico, corrección y prevención orientadas a la calidad del producto.



C.G.H. Ingeniería & Soluciones
NIT: 900 450 904 8

Calle 10 # 39-26, Esperanza 3ª etapa, Villavicencio

1.1 MODALIDAD Y DURACIÓN

Tipo de servicio: Mensualizado.

Duración:  meses ; sujeto a continuidad por parte de la entidad.

OBSERVACIONES

Este documento corresponde a una cotización base. Una vez definido el detalle técnico, 
será posible complementar esta propuesta con especificaciones más técnicas y un anexo
detallado.

2 COSTO DEL PROYECTO

ITEM DESCRIPCIÓN DE    LA 
ACTIVIDAD

CANT. V. MES TOTAL

1 Servicios de Desarrollo 
Full Stack Java $6.500.000 $ .000 

IVA (19%)  incluido

3 FORMA DE PAGO

Pago mes vencido por ejecución del servicio.

4 DECLARACIÓN JURAMENTADA

Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que:

1- Que NO me encuentro en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna, consagradas en la Ley
80 de 1993 y demás normas vigentes que me impiden celebrar y ejecutar contratos con el
departamento.

2- Que NO adeudo ninguna multa al Estado, que me impida contratar (Ley 1801 de 2016. Artículo
183).











 Bogotá DC, 01 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de  Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) HUGO ANDRES MOGOLLON PARRA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1121816111:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 298759014

M

20:45:49

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  HUGO ANDRES MOGOLLON PARRA,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1121816111 de VILLAVICENCIO

(MIL CIENTO VEINTIÚN MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO ONCE)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

MAGDA ALEXANDRA GÒMEZ SANTANA
Personera Delegada Para El Juzgamiento Disciplinario I 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 7671212

Bogotá D.C., 7 de julio de 2026 - 12:10 pm

Código de verificación: 7671212EQNHC_4SEPE_40713

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 






























