SENA

N

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, julio de 2026

Sefior (a)

ARISTIDES FLOREZ CARO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9094620 de 2026
Coordinador Académico

Formacion Profesional

Chia

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
de Julio del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9094620 de 2026

Linder Arturo Becerra Puerto, identificado con la cédula de ciudadania nro. 7229717, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y Ocho millones
doscientos quince mil ochocientos nueve pesos M/Cte. (538.215.809). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de Julio de 2026 por
valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete pesos M/CTE.
(54.263.747), b) Siete (07) pagos desde el mes de Julio de 2026 hasta septiembre de 2026, por un valor de
Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/Cte. (54.737.497)
cada uno, c) Un (01) ultimo pago por el mes de octubre de 2026, por valor de Setecientos ochenta y nueve

mil quinientos ochenta y tres pesos M/CTE. (5789.583).

Plazo: Sera hasta el 5 de octubre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios personales para la orientacion, desarrollo y acompafiamiento de los procesos de

formacion profesional integral en los programas que conforman la oferta académica del Centro de Desarro

lo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formacién definidas

por la Entidad; pertenecientes al programa Institucional de Pedagogia - Matematicas

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar la formacion Impartir formacion del Formatos guias, los procedimientos y el
profesional integral en programa de formacion. Sistema Integrado de Gestidony
los programas que le Ficha N° 3317613 del Autoevaluacion “SIGA” del SENA definidos
sean asignados por el programa de formacion documentado por la entidad en la
Centro de Formacion, en | SISTEMAS RESIDENCIALES | plataforma Compromiso.
las modalidades titulada, | Y COMERCIALES.
complementaria Ficha:3410836
presencial y/o virtual, y RESICENCIAL,COMERCIAL
en las jornadas DE SISTEMAS
establecidas, conforme a | FOTOVOLTAICO.
la normatividad
institucional vigente del
SENA.
2 Disefiar, planeary Para el periodo objeto de | Horario del trimestre y sus respectivas
ejecutar el proceso este pago, la necesidad del | agendas.
formativo de los servicio se realizaron las
programas asignados, Planeaciones pedagdgica y
garantizando la correcta | recursos didacticos que
estructuracion del incluyen guia de
proyecto formativo, la aprendizaje.
planeacién pedagégica,
técnicas didacticas, las
guias de aprendizaje, los
instrumentos de
evaluaciony los
materiales de formacioén.
3 Evaluar el desempefio de | Para el periodo objeto de | Reporte de juicios de evaluacion, ficha:3317613 y
los aprendices y emitir este periodo se evalla la | 3410836.
los juicios valorativos ficha: 3317613.
sobre el cumplimiento Ficha:3410836
de los resultados de RESICENCIAL,COMERCIAL
aprendizaje y DE SISTEMAS
competencias, utilizando | FOTOVOLTAICO.
las herramientas,
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metodologias y
plataformas definidas
por la Entidad, dentro de
los plazos establecidos.

Registrar, custodiar y
mantener actualizada la
informacién académica,
administrativa y
formativa de los
aprendices en los
sistemas, tiemposy
plataformas
institucionales
dispuestas para tal fin.

Para el periodo objeto de
este periodo, se registran
registro de evidencias en
drive.

En drive se encuentran en custodia las
evidencias respectivas.

https://drive.google.com/drive/folders/15p0Zra-

Xr30cTCPsreyV0JO8vVThUDFc?usp=sharing

Velar por el
cumplimiento del
Reglamento del
Aprendiz, reportando de
manera oportuna al
Coordinador Académico
las novedades,
inconsistencias o
situaciones relevantes
relacionadas con la
permanencia y el
proceso formativo de los
aprendices.

Para el periodo objeto de
este periodo, se registran
inasistencias en sofia plus

Registro sofia plus

Participar activamente
en las actividades
institucionales de apoyo
a la formacion
convocadas por el
Centro de Formacion,
tales como induccion,
bienestar al aprendiz,
emprendimiento,
SENNOVA, equipo
pedagégico,
autoevaluacion, registro
calificado, auditorias y
divulgacion de la oferta
formativa en los 27
municipios de influencia
del centro de formacion.

Para el periodo objeto de
este pago, se participé en
reuniones presenciales
como aval FIC, registro
calificado reuniones
Virtuales y presenciales.

Programacion por redes segun planeacién
de FIC. Y visita par académico registro
calificado.

Acreditar durante la
ejecucién del contrato,

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del

Inscrito en el curso CONSTRUCCION DE
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INTEGRANDO TIC
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como minimo, dos (2)
certificaciones
distribuidas en el primer
semestre del afo en
curso que soporten:
estudios, capacitaciones,
relacionadas con los
componentes técnico
y/o pedagdgico,
idiomatico, habilidades
blandas, orientadas al
fortalecimiento de su
desempeio como
instructor.

servicio inscrito al curso
CONSTRUCCION DE
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE INTEGRANDO
TIC

8 | Adelantar el proceso de | Actualmente me certificado norma “Orientar formacion
certificacion o encuentro certificado en la | presencial de acuerdo con procedimientos
actualizacién en la norma técnicos y normativa”
norma de competencia 240201056 - “Orientar
laboral relacionada con formacidn presencial de
la orientacién de acuerdo con
procesos formativos, o procedimientos técnicos y
aportar el certificado normativa”
correspondiente dentro
del primer semestre del
afo vigente.

9 Cumplir con los Para el periodo objeto de | plataforma sofia plus.
lineamientos, este pago, la necesidad del
procedimientos, politicas | servicio se  realizaron
y directrices del Sistema | alistamientos, deserciones
Integrado de Gestion y y evaluaciones plataforma
Autoevaluacién del sofia plus
SENA, garantizando la
calidad, trazabilidad y
oportunidad de la
informacion registrada.

10 | Atender y cumplir de Para el periodo objeto de Correo institucional agendas, horarios y

manera oportuna las
instrucciones,
requerimientos y
solicitudes impartidas
por el Supervisor del
Contrato, siempre que se
encuentren
directamente
relacionadas con el
objeto contractual y el

este pago, la necesidad del
servicio se realizaron
alistamientos, agendas,
lista de materialesy
reuniones virtuales para el
inicio de primer trimestre
2026

listado de materiales para formacion.
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desarrollo adecuado de
la formacidn asignada.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1082592558 de la planilla, Simple referente al mes
de junio.

Cordialmente,

e

Linder Arturo Becerra Puerto

Contratista
C.C. No.7229717

.-} - /f E.‘-_

l.f, ,_z-*:"&

Aristides Florez Caro

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9094620 de 2026
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EVIDENCIAS
Obligacion 1.
Ejecutar la formacion profesional integral en los programas que le sean asignados por el Centro de Formacién, en las
modalidades titulada, complementaria presencial y/o virtual, y en las jornadas establecidas, conforme a la

normatividad institucional vigente del SENA.

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacién del Programa de Formacion: Instalacion De Sistemas Electricos Residenciales Y
Comerciales

s Coédigo del Programa de Formacion: 832202

® Nombre del Proyecto Formativo: Actualizacion Tecnica De La Instalacion En Sistemas Electricos
Residenciales Y Comerciales

e Fasedel Proyecto : ANALISIS

* Competencia: 280101172 - MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON NORMATIVA

* Resultados de Aprendizaje: 638264 - RAP1: COMPRENDER LAS NECESIDADES Y REQUISITOS EN LA
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.
Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 10

.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

- n. inriAn da lalel Artividadlac)

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacion del Programa de Formacion: Instalacion De Sistemas Electricos Residenciales Y
Comerciales

e Cddigo del Programa de Formacién: 832202

® Nombre del Proyecto Formativo: Actualizacion Tecnica De La Instalacion En Sistemas Electricos
Residenciales Y Comerciales

* Fasedel Proyecto : ANALISIS

* Competencia: 220601043 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON
PARAMETROS TECNICOS

* Resultados de Aprendizaje: 638267 - RAP1: IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE USO RACIONAL Y
EFICIENTE DE LA ENERGIA DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES GEOGRAFICAS Y TIPOS DE USUARIOS.

# Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 10
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
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Obligacidn 2.
Disefiar, planear y ejecutar el proceso formativo de los programas asignados, garantizando la correcta estructuracion
del proyecto formativo, la planeacién pedagdgica, técnicas didacticas, las guias de aprendizaje, los instrumentos de

evaluacion y los materiales de formacion.
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. VLADIMIR MIGUEL TRANSVERSAL | VLADIMIR MIGUEL
MANANACHIA CUBILLOS CASTRO Y/OINGLES | CUBILLOS CASTRO
VLADIMIR MIGUEL VIVIANA VLADIMIR | TRANSVERSAL
250912026 TARDE CHIA CUBILLOS CASTRO GARCIA CUBILLOS | Y/OINGLES
TRANSVERS
NOCHECHIA | MIGUELCASTRO [VIVIANAGARCIA ALY/O
GARCIA GARCIA
INGLES
FIN DE
LINDER | MIGUEL
28/9/2026 SEMANA BECE] CASTRO
ZIPAQUIRA 3
ISTEMAS RESIDENCIALES Y COMERCIALES UBATE 3410836 NOTCA"?ED%- 8 [t i LINDER LINDER LINDER LINDER
[~ . . - PM; @ INGLES BECERRA BECERRA | BECERRA | BECERRA
MARANA VIVIANA
OMERCIALES
MERCIALE R VIviANA GARCIA R
FINDE TRANSVERSAL TRANSVERSAL |TRANSVERSAL
HISTI RESIDENCIALES Y COMERCIA 761 MANA
JISTEMAS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 3317613 SE ) ABRIL25y26 MAYO 9Y 10 JUNIO 20921
zipaquira
= e | HORAS =
FASE  ACTIVIDAD DEL PROYECTO COMPETENCH RESULTADO DE APRENDIZAJE COMPET RAP INSTRUCTOR
ENCH
39170 - INSTALAR 638300 - RAP3: VERFFICAR LA INSTALACION DE ACOMETIDAS Y SISTEMAS DE
ACOMETIDAS MEDICION DE ENERGIA ELECTRICA DE ACUERDO CON EL TPO DE CARGA 25 LINDER BECERRA
ACOMEIIDAS — lertcTrca A msTALAR
TR A D | RAP ECUTAR LA NSTALACON DE LA ACOWETDA Y ELSSTEMA | 0
ACUERDO CON DE MEDICION DE ENERGIA DE ACUERDO CON LOS DIAGRAMAS DE CONEXION 25 LINDER BECERRA
REGLAMENTO TECNICO |DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICAS VIGENTES

638262 - RAP2: REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRADE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS 25 LINDER BECERRA
PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD Y AMBIENTALES.

638264 - RAP1: COMPRENDER LAS NECESIDADES Y REQUISITOS
EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE 48 25 LINDER BECERRA
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

638265 - RAP3. VERIFICAR LA INSTALACION DEL SISTEMA DE
PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE. 25 LINDER BECERRA

EVALUAR EL DESEMPENO 30192 - MONTAR
ENERGETICOEN SISTEMAS DE PUESTA A
EJECUCION INSTALACIONES TIERRA DE ACUERDO
ELECTRICAS CON NORMATIVA
INDUSTRIALES

638275 - RAP2- ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE|
PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION

39431 - Montar

s po ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGUN % LIOER PECERRA
[mstalaciones eleciricas  |gspgCIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD VIGENTE 288
internas de acuerdo con (535775 "RAPS: INSTALAR EQUIPOS DE WEDICION, DIAGNOSTICO Y
normativa CONTROL PARA LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA ENERGIA 25 LINDER BECERRA
R - - . - . . . - -
REGIONAL CUNDINAMARCA - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
AGENDA PROGRAM.ACION DE ACCIONES DE FORMACION
3235445 TECNICOQ EN ELECTRICISTA INDUSTRIAL ZIPAQUIRA TARDE
HORA
ACTIIGAL GEL HORA FERARIE | HORARIG "
FASE PROYECTE LOMPETENCIA FESER TRINT B APRENIERJE = SRR SNSTRLECTER FARDE | SABADE z ” L - r
RGO ELPROSEE T, 25| MELSOM ZAMBERANO X
AL i7AREL AGOPLAHIENTODE LOSELEMENTOSELESTRIOS SEGON L 25 | NELSON ZAMBBRANG x
DISERGDEL ISTEMARUTGHATIEAS O FRGUINAS WDUSTRIALES
EVALEAREE AL EMENTACEN OF
OESEMFPERG AR RENTES
EMERGETICOEN | ELECTRETRTFARA
EECOCION | e rar ACIGNES: MRAGIET Y |serincanes funcionementoneLss ssTenas oEeonteoLsEacugron | 11T 25 LINDER BECERRA X
ELECTRICAS FRRESTS 4 LAS HEGESIDADES DEL PROGESG PRODUCTIVD.
MOV TRIALES SRS TR £5
EiTLEDELSIStEN 25 MIGUEL GASTRO X

Obligacidn 3.

Evaluar el desempefio de los aprendices y emitir los juicios valorativos sobre el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje y competencias, utilizando las herramientas, metodologias y plataformas
definidas por la Entidad, dentro de los plazos establecidos.
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Cagigo 832202
Yersion: 2
Denominacid NSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDEMCIALES ¥ COMERCIALES
Estado de la  EMEJECUCION
Fecha Inicio: 031042025
Fecha Fin: 0310102027
Modalidad  FRESEMCIAL
ﬁ-egiunalz 26 - REGIONAL CUMDIMARMARCA
Centro de 9513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
~ |Numer| . |Nombre ~ |Apellidos ~ |Estado Competencia 7 |Resultado de X |Juicio de -
CCN32e3267 [ SEEASTIAN GARCIA ARIAS EN FORMACION 39313 - Montar E38284 - RAF2: COMNECTAR | APROEADD
Tl [IN32671E3 [OSCAR JULIAN - JOSMA JOYA EN FORMACION 39313 - Mantar £38284 - RAF2: CONECTAR | APROEADD
CCM3027e35 | JHOM ALBEIRD | GOMNZALEZ GOMEZ EN FORMACION 39219 - Mankar E38284 - RAP2: CONECTAR | APROBADD
CC022983307| CRISTIAN EULLA SANAERIA EN FORMACION 39313 - Montar E38284 - RAF2: COMNECTAR | APROEADD
CClinsiaza0ss | JOSERICARDD  JALCALAMELENDEZ  |ENFORMACION 39313 - Mantar £38284 - RAF2: CONECTAR | APROEADD
CC[ne2a54066] JAVIER ACHURY GARMICA, EN FORMALCION 39313 - Montar E38234 - RAPZ: COMECTAR | APROBADO
CC0713404537 [OIAMA MARCELA | SANCHEE MONTAND | ENFORRMALCION 39319 - Monkar E38284 - RAFZ2: COMNECTAR | APROBADOD
CCI07RERNa00] CRISTIAN CUELLAR RODRIGUEZ | EN FORMACION 39313 - Mantar £38284 - RAF2: CONECTAR | APROEADD
CC075E54135 | DIEGD GOMNZALEZ ACUHA, EN FORMALCION 39313 - Montar E38234 - RAPZ: COMECTAR | APROBADO
CC07ez42347] JOSE DANID AREVALOROJAS EN FORMACION 39319 - Monkar E38284 - RAFZ2: COMNECTAR | APROBADOD
CC07E242473] ANGEL DANID QCAMPO GUZMAN EN FORMACION 39313 - Mankar £38284 - RAF2: COMNECTAR | APROEADD
CC07EE25464] wILLIAN ALBEIRO] CANON RODRIGUES EN FORMALCION 39313 - Montar E38234 - RAPZ: COMECTAR | APROBADO
CC07er3arez] MICOLAS QLAY A SANTARA EN FORMACION 39319 - Monkar E38284 - RAFZ2: COMNECTAR | APROBADOD
CC0Fev40203| CESAR CASTRO EN FORMACION 39313 - Mankar £38284 - RAF2: COMNECTAR | APROEADD
CCMms73750 |ERIC STIVENS ALFONSO ROJAS EN FORMALCION 39313 - Montar E38234 - RAPZ: COMECTAR | APROBADO
CC20433275 | JOSE ALEX CADEMA YATE EN FORMACION 39319 - Monkar E38284 - RAFZ2: COMNECTAR | APROBADOD
CC|E7ETH4  [CARLDS FOMSECA MOS0 EN FORMACION 39313 - Mankar £38284 - RAF2: COMNECTAR | APROEADD
ENEJECUCION
1000342026
Foche Fin: 1200602027
Mudalidad 4o PRESENCIAL
1 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
-de 4513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
Ti - [Mémor - [Humbro - | Apeltidar - |[Ertadn < [Cumpatoncia T|Rorultadn do Aprondixaio | duicimd 3
|ec Jroozs79T0 BRAYANESTIVEN |RODRIGUEZRIVERA |ENFORMACION |36132-Rerultadn de Aprondixaie dela 725906 - RA UNICO: IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO
‘ Induccién. SENA Y ELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
oC [1007404760f DIEGO ALEJANDRO | CHAVEZ CONEJO ENFORMACION | 36182 - Rorultade do Aprendizaie 4o la 725906 - RA UNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONAL DEL [AFROBADO
Induccién. SENAYELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
CC  [1007404831] YESID ASDRUAL CASTIBLANCO ENFORMACION |36182 - Rorultado do Aprendizaje dola 725906 - RAUNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO
RINCON Induccién. SENAYELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
cC [104384625J DAIRONSTEVEN | DAZATORRES ENFORMACION | 36182 - Rosultada do Aprendixaie dela 725906 - RA UNICO: IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO
Induccién. SENAYELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
cc [1053333111 [CARLOSIGNACIO |RO20 MENDIETA ENFORMACION | 36182 - Rosultada do Aprendizaie 4o la 725906 - RA UNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO
Induccién. SENAYELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
cC [1055963177] ALVAROJAVIER | GONZALEZPARRA  |ENFORMACION | 36182~ Rovultada de Aprendizaie dola 725906 - RA DNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONALDEL | APROBADO
Inducsién. SENA Y ELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
CC  [107565926 SANLYMAYERLY | CASTILLOPERA ENFORMACION [36182-Rerultada do Aprendizaie dola 725906 - RA UNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO
Induccibn. SENA Y ELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA YEL
©C  [107664395 CARLOS ANDRES |PAEZCASTIBLANCO |ENFORMACION |36182-Rerultada de Aprendixaie dela 725906 - RA UNICO: IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO
Induccién. SENAYELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
©C [10766495s4 EOGARANDRES  |FLOREZ SEMA ENFORMACION | 36182 - Resultada do Aprendizaie 4o la 725906 - RA UNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO
Induccién. SENAYELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
cC [10766496 6] MILENAROCIO OLARTESICACHA  |ENFORMACION | 36132~ Rorultada de Aprendizaie dola 725906 - RA DNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONALDEL | APROBADO
Induccién. SENAYELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
1 [roreessaoqf DANIEL RODRIGUEZPARRA [ENFORMACION |36182 - Rorultada de Aprendizaie dola 725906 - RA UNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO
ALEJANDRO Induccibn. SENA Y ELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
CC 1076656974 JUAN ANDRES MOJICA SANCHEZ ENFORMACION |36182 - Rorultado do Aprondizaje dela 725906 - RAUNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO
Induccién. SENAYELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTODEVIDA Y EL
cC [1076657710] DANIEL SANTIAGO |BELTRANPRADA  [ENFORMACION 36182 Rerultada do Aprendizaie dela 725906 - RA DNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONALDEL | APROBADO
Induccién. SENAYELROL DELAFPIDE ACUERDO CON SUPROYECTO DEVIDA Y EL
cc Fo7666253dLUISEOUARDO  [PULIDOPACHON  TENFORMACION 136182 Rerultada do Aprendizaic dels 725906 - RA UNICO: IDENTIFICAR LA DINGMICA ORGANIZACIONAL DEL [APROBADO

Obligacidn 4.

Registrar, custodiar y mantener actualizada la informacidon académica, administrativa y formativa de los

aprendices en los sistemas, tiempos y plataformas institucionales dispuestas para tal fin.
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E Formularios Q, Busqueda

Obligacidn 5

Formularios recientes

Formulario sin titulo
22, Abierto 12 abr 2026 §

CIRCUITO MIXTO
2 27 mar 2026

SENA

Cualquiera es el propietaric ~ B az
PRACTICAS SERIE PARAL.. Formato 165 PORTAFOLIO
22, Abiertod abr 2026 22, Abiertos abr 2026 ¥ 22 Abierto & abr 2026

CODIGO DE COLORES RE... ZIPAQUIRA CURO DE ALT... circuito paralelo
2% 26 mar 2026 H 2, 23 mar 2026 H 2%, 20 mar 2026

e

Velar por el cumplimiento del Reglamento del Aprendiz, reportando de manera oportuna al Coordinador

Académico las novedades, inconsistencias o situaciones relevantes relacionadas con la permanencia y el

proceso formativo de los aprendices.

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Fichas de 3410836 - ELECTRICIDAD RESIDENCIAL, o4
Caracterizacion® COMERCIAL Y DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS
Consultar Fichas de 3410836 - ELECTRICIDAD RESIDENCIAL, o4
Caracterizacién® COMERCIAL Y DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS
Consultar Aprendiz® (SEZZ’JSAEGZSGSM JUAN ANDRES MOJICA o4
Consular Aprendiz® ggﬂwﬁu?sssazm SANLY MAYERLY CASTILLO o4
Cantidad de Horas* 5
Cantidad de Horas* 5
Justificacion® NO JUSTIFICA
Justificacion® CON JUSTIFICACION ]
Fecha Inicio” 18/06/2026 4
O Fecha Iniio® 1710612026 o
Fecha Fin® 1810612026 4
o Fecha Fin® 1710672026 of
Registrar Novedad |
e Sri ot sl Registrar Novedad
" . " - Regi A di
Regi del Ap! gi del Ap!
Consutar Fichas de 3410836 - ELECTRICIDAD RESIDENCIAL o4 Consutar Fichas de 3410836 - ELECTRICIDAD RESIDENCIAL o4
Caracterzacion® CCOMERCIAL Y DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS Caracterizacion” COMERCIAL Y DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS
CC 80810939 CHRISTIAN AGUSTIN ESPINOSA - CC 1076656974 JUAN ANDRES MOJICA
Consuttar Aprende” ALONSO o4 Consultar Aprend’ ICHEZ (]

Cantidad de Horas®

Focha Inicio*
Fecha Fin*

Registrar Novedad

Obligacidn 6.

5

NO JUSTIFICA ]
171062026 4
1710622026 ] 4

Cantidad de Horas™

Justificacion®

Fecha Inicio®

Fecha Fin*

Registrar Novedad

5

CON JUSTIFICACION

17/06/2026 4

1710612026 <
B
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Participar activamente en las actividades institucionales de apoyo a la formacidn convocadas por el Centro de
Formacion, tales como induccidn, bienestar al aprendiz, emprendimiento, SENNOVA, equipo pedagdgico,
autoevaluacion, registro calificado, auditorias y divulgacion de la oferta formativa en los 27 municipios de influencia
del centro de formacién.

Reporte de presunto caso de violencia intrafamiliar — Aprendiz Angel David Ocampo
Guzmén [ Resumir este correo electrénico

Fabian Enrique Garzon Valderrama (@) < &~ V i &
Para: @ Aristides Florez Caro; y 3 mas Mié 8/07/2026 8:33

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: 5ab 5/07/2036 8:33
Buenos Dias,

enrelacion a este caso informo que ya se ha asignado profesionaly se estaenel
proceso de hacer contacto con el aprendiz y poder hacer el acompafnamiento
necesario.

En el momento que se obtengan resultados les estaré informando.

Obligacidn 7.
Acreditar durante la ejecucidn del contrato, como minimo, dos (2) certificaciones distribuidas en el primer
semestre del afo en curso que soporten: estudios, capacitaciones, relacionadas con los componentes
técnico y/o pedagodgico, idiomatico, habilidades blandas, orientadas al fortalecimiento de su desempefio
como instructor.
SENA - Confirmacion de Inscripcion programa SOFIA Plus — Betowa
E} Resumir este correo electronico

Hola, LINDER ARTURO BECERRA PUERTO
iBienvenido al SENA y felicitaciones por dar este importante paso en

tu formacion profesionall Hemos recibido tu inscripcidén
correctamente.

A continuacidén, encontraras los detalles del programa de formacién:

Virtual Jomada Virtual

CONSTRUCCION DE ACTIVIDADES DE

APRENDIZAJE INTEGRANDO TIC

%7 Nivel de formacion: COMPLEMENTARIA VIRTUAL

Obligacion 8.

12
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Adelantar el proceso de certificacion o actualizacién en la norma de competencia laboral relacionada con la

orientacidn de procesos formativos, o aportar el certificado correspondiente dentro del primer semestre del afio
vigente.

R&w&i;{;ﬁ'z'g‘ou.omu
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

LINDER ARTURO BECERRA PUERTO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No, 7229717

Quien demostrd su Competencia Laboral en 1a
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cadigo: 240201056 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CHIA. A los tres (3) dias del mes de Mayo de dos mil veinticuatro (2024,
Firmado Digitalmente por

1859289 - 03082024 7

Do ¥ FRLHA RUOEING JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON

Subdirector (1) CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

Obligacidn 9.

Cumplir con los lineamientos, procedimientos, politicas y directrices del Sistema Integrado de Gestion y
Autoevaluacion del SENA, garantizando la calidad, trazabilidad y oportunidad de la informacion registrada.

DA CNnia Deserciones 2026

L Line UEeTCRITES SUeD

—
[ T Y —

B e T —

cortormided mirs
prommcain de deson A e, s o e iv arvert ol S, s qus real e b provecain d duton smr o Ira, sgurems g v arrerta ol 578, purs qus reaficale
e N R recd sty Fatarrin® dalos duton s eradn on fare (0

“ o

Omerd i presewd s * (5

Omargén remnadean @
[rere. [T
[T s

[ et 1 [T

Pl on g m amamnrs el (ol /b spreniy + (5 Fid an g e s s ol e+ 5

o same

Lol b oprendst
o ] tagae

Navtes o grgraram magaak 5 Narrtrs o pragrara n magaaks 3

comaRaA voE

coamnan "

—
f—

sl weal
Adman

Narvirs e (i sprerdi (en 25 aracseres - ta reprra unacks ap e de con rarérs
camples

arrtrs o sprere (Ve 75 aracseres - Sa regersa ek oo com rrire
camplenn *
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Obligacion 10.

Atender y cumplir de manera oportuna las instrucciones, requerimientos y solicitudes impartidas por el Supervisor

del Contrato, siempre que se encuentren directamente relacionadas con el objeto contractual y el desarrollo

adecuado de la formacién asignada.

% COORD_ARISTIDES_2026 @ Afadir a

aristides, Claudia, Edilma, Elkin, Fernando, Fernando, Fransisco, Hu...

Hoy

Cambio tu codigo de seguridad con Yudy Chia. Haz clic para ob
informacion.

' Aristides Folrez Chia Sena
# Reenviado
Muy buenos dias instructores, espero se encuentren bien.

Recuerden que las cuentas de cobro del mes de julio deben cargarse en el
drive a mas tardar el 14 de julio de 2026.

Por favor realizar la cuenta a conciencia y colocar las actividades
realizadas con sus respectivas evidencias.

Que tengan un excelente dia.

ok 8

8:53 a.m.
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