MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

JEFATURA DE ESTADO MAYOR GENERADOR DE FUERZA

&5

PATRLA HOMOR LEALTAT

4

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X
No. 05

TOTAL ___

Bogota (Cundinamarca), Junio 2026

CONTRATISTA

Nombre completo: LUISA FERNANDA CORRALES VARGAS
Identificacion 1.032.450.611

Nacionalidad: colombiana

Direccion: Carrera 28c 13-43 apartamento 401

Teléfono de contacto: 3134200290

E-mail de contacto: luisafernandacorralesvargas@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: TE. ANDRES FELIPE GELACIO RODRIGUEZ
Cargo: Oficial EVASE Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza
Resolucion de nombramiento: 00000194 fechada 14 de enero de 2026
Teléfono de contacto 3213675996

E-mail de contacto: andres.gelacio@ejercito.mil.co

No. DEL CONTRATO —
FECHA DE SUSCRIPCION

No. del contrato 365-CENACPERSONAL-2026
Fecha de suscripcion 28/01/2026

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Pdliza: NB-100431191

Entidad que expide la pdliza: Seguros Mundial

Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 29/ENERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

No. 30726

Fecha expedicion 04 de febrero de 2026

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

Dependencia: JEMGF

Posicion catalogo de gasto: Servicios profesionales, cientificos y técnicos

CRP (excepto los servicios de investigacion, urbanismo, juridicos y de contabilidad)
(A-02-02-02-008-003)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $45.202.500
FECHA INICIO
EJECUCION 05/FEBRERO/2026
CONTRACTUAL

PLAZO DE EJECUCION

15/DICIEMBRE/2026

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
ADMINISTRATIVO Y DE CALIDAD DE LA JEFATURA DE ESTADO MAYOR
GENERADOR DE FUERZA

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesorar y desarrollar el proceso de elaboracion de Plan de Accion, Informes
de Gestion, Mapas de Riesgos, Reunion de Andlisis Estratégico (RAE) y plan de
mejoramiento (acciones preventivas, correctivas y de mejora) propuesto por los
comandos funcionales, con el fin de promover el mejoramiento continuo
conforme a los lineamientos de la fuerza.

2. Preparar analisis de evidencias, datos de hallazgos y recomendaciones
generadas de las auditorias realizadas tanto por la inspeccién como por los
diferentes entes de control y proponer recomendaciones que contengan medidas
de control, correctivos y acciones de mejora para la solucién efectiva de estas
novedades.

3. Reuvisar, consolidar, verificar y presentar el cumplimento de los diferentes
requerimientos exigidos tanto en el proceso de gestion de calidad, como de
evaluacion y seguimiento y desarrollo estratégico de la jefatura de estado mayor
generador de fuerza como lo son entre otros mapas de riesgos, IGPA y reunion
de analisis estratégico (rae), disefo estratégico.

PATRIA HONOR LEALTAD
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4. Revisar, consolidar, verificar y presentar en informe de gestion de la Jefatura
de Estado Mayor Generador de Fuerza, asi como la verificacién y consolidacion
de sus Comandos Funcionales.

5. Verificar el cargue de los soportes de cada uno de los Comandos Funcionales
ala SUITE VISION.

6. Apoyar la elaboracion de los informes ejecutivos que debe presentar la
Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza al Segundo Comandante del
Ejército, producto del Cumplimiento de la normatividad interna y externa, a los
distintos entes y dependencias segun la asignacion realizada.

7. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato.

8. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

9. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio
objeto de

este contrato.

10. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

11. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

12. Informar a la administradora de riesgos laborales y a la DIPSE por escrito el
desplazamiento, el cual obedece a su objeto contractual y esta ordenado por la
JEMGF informando fechas de desplazamientos, horas, actividades a realizar y
lugar a desplazarse con el fin de garantizar la cobertura necesaria en caso de
presentarse algun evento.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del
Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores
propios de la institucion militar.

v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

v/ Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentaciéon segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de
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poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la

facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME

Junio 2026

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesorar y desarrollar el proceso de elaboracién de Plan de Accion, Informes
de Gestion, Mapas de Riesgos, Reunion de Andlisis Estratégico (RAE) y plan de
mejoramiento (acciones preventivas, correctivas y de mejora) propuesto por los
comandos funcionales, con el fin de promover el mejoramiento continuo
conforme a los lineamientos de la fuerza.

v’ Con fecha 01 de junio de 2026 se realiza seguimiento al plan de Riesgos 2026,
identificando los trece procesos en los cuales no tenemos compromisos como
Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza.

2. Preparar analisis de evidencias, datos de hallazgos y recomendaciones
generadas de las auditorias realizadas tanto por la inspeccién como por los
diferentes entes de control y proponer recomendaciones que contengan medidas
de control, correctivos y acciones de mejora para la solucion efectiva de estas
novedades.

v’ Con fecha 05 de junio de 2026, se desarrolla videoconferencia con BASEM
para la revision de los soportes cargados en la carpeta PEGASO/SOPORTES
PLAN DE MEJORMAIENTO MUNICIONES CGR/BASEM, lo anterior teniendo
en cuenta correcciones solicitadas por parte de JEMGF.

v/ Con fecha 10 de junio de 2026, se desarrolla videoconferencia con BASEM
para la revision de los soportes cargados en la carpeta PEGASO/SOPORTES
PLAN DE MEJORMAIENTO MUNICIONES CGR/BASEM, asi mismo se expone
la consolidacion del oficio final para la revision por parte del area juridica del
BASEM para su aprobacion y recoleccion de firmas. Lo anterior teniendo en
cuenta correcciones solicitadas por parte de JEMGF.

v/ Con fecha 11 de junio de 2026, se desarrolla videoconferencia con BASEM
para la revision de los soportes cargados en la carpeta PEGASO/SOPORTES
PLAN DE MEJORMAIENTO MUNICIONES CGR/BASEM, lo anterior teniendo
en cuenta correcciones solicitadas por parte de JEMGF.

v/ Con fecha 12 de junio de 2026, se realiza revision final del documento
radicado por parte de BASEM con los soportes cargados en la carpeta
PEGASO/SOPORTES PLAN DE MEJORMAIENTO  MUNICIONES
CGR/BASEM.

v/ Con fecha 10 de junio de 2026, se desarrolla mesa de trabajo con la
Inspeccion General del Ejército Nacional y las unidades inmersas en los 29
hallazgos redactados por parte de la Contraloria General en el informe final.

v Con fecha 16 de junio de 2026, se desarrolla mesa de trabajo sectorial con la
Inspeccion General del Ejército Nacional y las unidades adscritas al Comando
de Ingenieros inmersos en los 07 hallazgos redactados por parte de la
Contraloria General en el informe final.

v’ Elaboracién del oficio N° 2026300018914713 de fecha 16 de junio de 2026
con asunto “Solicitud ajuste del responsable del plan de mejoramiento hallazgo
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N° 31 AF2023” mediante el cual se expone ante la Inspeccidon General evallen
la reasignacion de responsable para el ultimo avance del hallazgo 31AEF2023.

v Con fecha 17 de junio de 2026, se desarrolla mesa de trabajo con la
Inspeccidn General para la revision y validacion de los soportes documentales
de una de las tareas del hallazgo 2AEF2024 “Solicitar intervencioén a la Division
para el apoyo del grupo marte o unidad especializada a fin de emitir los
conceptos técnicos del material de guerra vencido y destruccion.”

v’ Elaboracién de la circular N° 2026300018931113 de fecha 18 de junio de 2026
con asunto “Solicitud soportes documentales seguimiento plan de mejoramiento
CEIGE” mediante el cual se requiere informacién para la recopilacion frente al
seguimiento de los compromisos adquiridos en los planes de mejoramiento
resultado de las Auditorias de la Inspeccion General del Ejército Nacional.

v Con fecha 19 de junio de 2026, se desarrolla mesa de trabajo con el Comando
Logistico puntualmente el area de CEVOL, con el fin de validar falencias
expuestas por parte del BASEM frente a las evidencias del hallazgo 2AEF2024
en la tarea “Efectuar acta del reintegro de las municiones y granadas que se
encuentran vencidas en servicio al almacén de cada una de las unidades
centralizadoras.”. Lo anterior, con el objetivo de sustentar los soportes
documentales de manera correcta frente a los compromisos adquiridos ante la
Inspeccién General del Ejército Nacional.
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5. Verificar el cargue de los soportes de cada uno de los Comandos Funcionales
a la SUITE VISION.

v’ Con fecha 01 de junio de 2026, se realiza revision de la plataforma Suite Vision
Empresarial (SVE) frente al avance en el cumplimiento de los compromisos
adquiridos de manera transversal a 30 procesos del Macroprocesos del Ejército
Nacional, creando matriz de control y seguimiento de cada una de las tareas
pendientes por cargue (con fecha corte 31 de mayo de 2026) teniendo en cuenta
fecha final planeada de cada una de estas.
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v/ Con fecha 12 de junio de 2026, se realiza revisién de la plataforma Suite
Vision Empresarial (SVE) frente al avance en el cumplimiento de los
compromisos adquiridos de manera transversal a 30 procesos del
Macroprocesos del Ejército Nacional, creando matriz de control y seguimiento
de cada una de las tareas pendientes por cargue (con fecha corte 06 de mayo
de 2026) teniendo en cuenta fecha final planeada de cada una de estas.

En Para Total

1 |Comando  desarrollo Finalizadas Nuevas aprobacion  general

2 |CEDOC 4 1056 1 1061 99,53% 0,47% 100,00%
3 |COADE 1 2360 2 2363 99,96% 0,04% 100,00%
4 |COING 1 227 6 234 97,01% 2,99% 100,00%
5 |COLOG 351 30 7 388 92,27% 7,73% 100,00%
6 |COPER 241 1 242 99,59% 0,41% 100,00%
7 |COREC 3 723 2 730 99,04% 0,96% 100,00%
8 |Total genera 11 4958 40 9 5018 97,90% 2,10% 100,00%

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $45.202.500
Valor autorizado a pagar: $ 4.305.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacion Entidad Valor Pago
PENSION COLFONDOS $289.000
SALUD SURA $225.700
ARL POSITIVA $ 9.600

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,
ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
A.R.L.

15. CONSTANCIAS
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En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X__ TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de junio 2026

FIRMA SUPERVISOR

Contrato No. 365-CENACPERSONAL-2026

Nombre completo: TE. ANDRES FELIPE GELACIO RODRIGUEZ
Cargo: Oficial EVASE Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza
Resolucion de nombramiento: 00000194 fechada 14 de enero de 2026
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