TITULO DE FORMACION UNIVERSITARIA PROFESIONAL EN MEDICINA -
ESPECIALIZACION COMO INTERNISTA - MAESTRIA O DOCTORADO ¥ TARJETA
PROFESIONAL EN CASOS KEGLAMENTADOS POR LA LEY

INFORMACION SOBRE EL

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS
HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E., CON

DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y VISION DE LA MISMA.
DESDE SU PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 31 DE ENERO DE 2021

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S E., presta servicios de salud cumpliendo con criterios de calidad (opo i
seguridad) acorde a la Ley 100 de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1438 de 2011 y Ley 1751 de 20135, las cuales tienen como ﬁnpnnnrdlalwmmrhndomtda
usuarios. Con el propésito de dar cumplimiento a las funciones encomendadas por la Ley, la Subred adelanta los procesos contractuales respectivos con el fin de coadyuvar al mqilllm ‘de la mision

institucional. En atencion a lo anterior se requiere la contratacién de personal técnico laboral y profesional para dar continuidad a los procesos asistenciales con criterios de calidad y poder cumplir con el
convenio 013 de 2020 y contratos suscritos con las diferentes entidades responsables de pago

‘OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

© Realizar las actividades, procedimicnios diagn0sticos y lerapeuticos determinados dentro del plan de mancjo, con un alta mivel cientifico, éfico y humano, dc una manera oportuna y pertinentc, en correspandencas con las
cuenta que todas las decisiones clinicas generadas cn la atencidn medica, procurarin el mejoramiento de |a salud del pacicnte, el uso racional del conocimiento médico y de los recursos disponibles. 2. Brindar una atencin
loportunidad, integridad, suficiencia, continuidad y pertinencia, en un ambicnie de alencion personalizada y humanizada, cumpliendo el pincipio de equidad y con énfasis en actividades, procedimientos, interven:
estindares de habilitacion y acreditacion, 3, Prestar sus servicios asistenciles respetando ls autonomia institucional de la SUBRED, su vision, mision, estructura orghnica reglamentos administrativos,
institucionales. 4. Realizar las actividades segin las necesidades de ln subred dando cubertura en todas las unidades e donde se oferta el servicio requerido. $. Informar al paciente y su [lmln whlh
recomendaciones de cgreso, conocer ¢l grado de satisfaccion sobre los servicios prestados y resol ver inquictudes relacionadas con ¢l proceso de alencion. 6. Lievar registro de las actividades,
informes estadisticos definidos por Ia insitucion y todos aguellos regisros necesarus para cl sumplimicato dc 1o provesws de costos v acturacion. 7. Respetar los derechas del pacienie, cumplir <l codigo do d
de los servicios en donde se preste la atencion. 8. Realizar ¢l seguimicnto y control a pacienies en los que se requicra su parlicipscion ¢ impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimicntos
realizar resimencs de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales 0 adminisirativos que scan solicitados. 10. Diligenciar en forma completa, oportuna, sistematizads y |egible la historia clinica del paciente
sistema, los formatos), consentimiento informado, repories de estudios y demas regisiros propios de su actuar, de acucrdo a |0 establecido en la normatividad vigente, los procedimientos de auditoria y demas directrices relacionadas con el manejo d
v respaldando todas las actusciones realizadas al pacientc con firma y sella. | 1. Garantizar la debida reserva de |a infurmaaion del pacientc y de los regsiros clinicos. 12, Garantizar la integridad y sdecusdo funcionamieato de los equipos,
asi como la utilizacion racional de los rsos que la Subred aporte al desarrollo de las scuvidades contratadas y responder por su reposicion o reparacion cuando los daflos sc ocasionen por negligencia o inadecuada manipulacion de los mismos.
dc Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipas de propicdad del contratista, que se destine a dades asistenciales. 14. EI contratista deberd responder por la seguri
Participar activamente en ¢! desarrollo, implementacion y cumplimicnto de las politicas institucionales, sistem:
[ Tener la disposicion de participar en la programacion de actividades del servicio. 17, Participar en la elaboracion, actualizacion, implementacion y adherencia de guiss, manuales, procedimientos y protocolos que
actividades que demande segin requerimicnios interinstilucionales y extra institucionales. 19. Participar elaboracion de respucstas a reclamaciones ¥ requerimientos que se presenien en desarrolla de Ia.
que demanden e servicio. 20, Prestar ¢l apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales cvitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por paric de EPS-S-EAPB. 21, Noificar log.
proceso de atencion, participar en los andlisis a los que sea convocado e implementar las scciones de mejora definidas para ¢l servicio. 22. Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la upanulﬁd
reportar oportunamente los certificados de estadisticas vitales de acucrdo a la normatividad vigente. 24. Desarrollar sctiidades de docencia de servicio en In revista médiea u otro espacio dirigidas  los g8

aplica. 25. Instruir a la comunidad sobre la prevencidn de las enfermedudes propias de su especialidad. 26. Participar en las jomadas de capacitacion, in A
Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l cumplimicnto de sus obligaciones. 28. Facilitar las labores de supervision que la SUBRED, realice en forma diresta por la Subdircccion |
terceros. 29, Cumplir oportunamente las recomendaciones, oportunidades de mejora, actas de compromiso y demis soliciludes de la Supervision y de la Oficina de Garantia de Calidad, 30. Acreditar el
social y parafiscal durante la vigencia del contrato, requisito indispeasable para generar cada pago a su favor, anexando la planilla de pago del personal vinculado para la ejecucion del uwh-lnlnum‘d
|comprender salud, pension y ARL. 31. Desarrollar las actividades de supervision de los contralos cumndo estas sean asignadas. 32. Todas las demas inherentes o necesarias para |a cormecta prestacion del .
34. Portar danetmm-emml de la SUBRED duranic Is ejecucién de las actividades contractuales. 35. Cumplir la programacion de tumos de servicios, realizar ¢l cambio de fumo cumpliendo con las recomendaciones M“
objeto del contrato. 36. En caso de presentarse novedades, informar con anticipacidn dicha situacion  su supervisor para efestos de fomar las medidas necesarias. 37. Ejeroer las actividades propias de Ia profesion de conformidad can las:
acucrdo al objeto contractual y las necesidades del servicio. 38. Recibir y entregar tumo de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de conformidad al objeto misional de la Entidad.

5. APROBACION
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