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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, julio del 2026
Sefior (a)
SANDRA LILIANA BALLEN BUSTOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9074082
Coordinadora Académica
Programa Articulacién con la Media Técnica- Doble Titulacién
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Julio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9074082 del afio 2026

Diana Marcela Ortiz Mora identificado con la cédula de ciudadania No. 1075654285 de Zipaquira,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la media, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Seis millones
novecientos un mil doscientos veinte pesos M/Cte. ($46.901.220). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2026 por valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y
siete pesos M/CTE. ($4.263.747), b) Nueve (09) pagos desde el mes de marzo de 2026 hasta
noviembre de 2026, por un valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos

noventa y siete pesos M/Cte. ($4.737.497) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales para la orientacidn, desarrollo y acompafiamiento de los
procesos de formacion profesional integral en articulacion con la media del Centro de Desarrollo
Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formacion
definidas por la Entidad; pertenecientes al programa PROPAGACION MASIVA DE MATERIALES
VEGETALES.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Atender la formacion de aprendices | Para este periodo se debera | *Lista de asistencia
en las instituciones educativas |relacionar las instituciones en | *Registro fotografico
articuladas con el centro de|lasque se impartié formacion
formacidn, en el area asignada, de |de grado 10y 11:
acuerdo con las actividades de|*Del 16 al 19 de junio.

Ensefianza-Aprendizaje Evaluacion | *Gestion de cursos
(EAE) de los proyectos de formacion | complementarios y/o
1 determinadas en las fases de|actividades de
Analisis, Planeacidon, 6 GTH-F-075|acompafiamiento
V09 Ejecucion y  Evaluacion, | institucional de la semana 22
enmarcadas en la Planeacién |al 25 de junio.
Pedagégica del Proyecto Formativo | *Las instituciones atendidas
y Formato Articulacion Curriculo | desde 6 al 15 de julio.
Educacion Media - Programa de
Formacién SENA.
Seleccionar e Implementar | Para este periodo se debera | *Registro fotografico
estrategias de Ensefianza- | evidenciar la participacion de | _ . . .
- ., . . . *Lista de asistencia
Aprendizaje-Evaluacién (EAE) de|la jornada de alistamiento
5 acuerdo con los lineamientos | desde el 26 de junio al 10 de
pedagdgicos y metodoldgicos de la | julio.
Entidad y contemplados en el
Proyecto de formacion.
Efectuar la  trasferencia  de|Para este periodo se debera | *Registro fotografico
desarrollo curricular de la ejecucién | evidenciar socializacion en las *Acta de socializacion
del programa objeto de la|l.E. del cronograma de la
articulacion, teniendo en cuenta|ejecucion de la  Etapa|*|jstas de asistencia
que la formacidn que el SENA|Productiva mediante |Ia
imparte es por competencias, |alternativa de  Proyecto
aprendizaje por proyectos y la|Productivo.
3 | gestion del proceso de aprendizaje,
en las reuniones semanales con los | Nota: Utilizar los formatos
pares, Coordinadores y Rectores de |vigentes en  SIGA, sin
las LE. publicas técnicas o | modificaciones en los

académicas y privadas, establecidas
en el Formato Plan operativo del
convenio.

formatos originales.
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Registrar, verificar 'y  hacer
seguimiento en el Aplicativo SOFIA
PLUS de manera oportuna
garantizando la calidad de |la
informaciéon relacionada con: a)
Datos registrados de los aprendices,
b) Registro de los juicios evaluativos.
c¢) Comunicar oportunamente al
Coordinador Académico en los
formatos y tiempos que se
dispongan para ellos: anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de informacion.

Para este periodo se deberd
evidenciar la evaluacién de
las evidencias de aprendizaje
(Desempefio, Producto vy
Conocimiento) acorde al
desarrollo de la GPFI-F-134
Planeacidn Pedagdgica
Proyecto Formativo.

*Evidencia del INFORME
RESULTADOS EVALUADOS.

Realizar los respectivos productos
correspondientes a la Planeacién
Pedagégica armonizada con la L.E. y
ejecucion  del programa en
concordancia con los PElI de las
instituciones educativas articuladas,
asi como de participar en las
actividades previstas y solicitadas
por estas, relacionadas con el
desarrollo de la formacién técnica
especifica.

Para este periodo se deberd
evidenciar la ejecucidn de los
cursos complementarios.

*Registro fotografico

*Lista de asistencia

Hacer la verificacion y seguimiento
necesario para garantizar que la
certificacidn de todos los aprendices
que terminan grado 11° en 2026,
previa verificacidn del cumplimiento
de los requisitos establecidos para
ello.

Para este periodo se deberd
evidenciar la entrega del
formato GFPI-F-165 Formato
Seleccién Modificacion
Alternativa Etapa productiva..

*Formato GFPI-F-165.

Realizar y dar a conocer las
novedades de la formacion segun
evidencias recolectadas para los

comités de evaluacion y
seguimiento (técnico —pedagdgico)
con el par académico del
Establecimiento Educativo,

coordinadores y rector.

Para este periodo se deberd
evidenciar la gestidon de las
inasistencias de aprendices
en los grupos asignados en
Sofia plus y reporte a las
instituciones educativas en
las reuniones con docentes
pares

*Informe de SOFIA PLUS con
la inasistencia a cohorte del
19 de junio del 2026.

*Actas de reunion
*Registro fotografico

*Lista de asistencia

Difundir y apropiar al interior de la
institucion educativa (directivos,
docentes, padres de familia vy
aprendices), los lineamientos,
procedimientos, reglamento del
aprendiz SENA y normas internas del

Para este periodo se deberd
evidenciar la reunién con la IE
y la gestidn de las novedades
identificadas en los grupos
asignados (retiros

*Actas de reunion
*Registro fotografico

*Lista de asistencia
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programa articulacion con Ia

educacién media del SENA.

voluntarios, traslados,
certificacion).

Para este periodo se deberd
evidenciar la gestion,

ejecucién y cargue de las

evidencias del portafolio

teniendo en cuenta las

disposiciones  tecnoldgicas

definidas.
Usar las herramientas disponibles | Para este periodo se debera | *Portafolio de evidencias del
en el Lenarnig Management System | evidenciar la gestion, | aprendiz.

(LMS) para el aprendizaje vy
fortalecimiento de la formacién vy
lograr cumplimiento de los
lineamientos, coberturay productos
indicados.

ejecuciéon y cargue de las
evidencias del portafolio
teniendo en cuenta las
disposiciones  tecnolégicas
definidas.

10

El Contratista debera ejecutar su
contrato conforme: al sistema
integrado de gestion y
autoevaluacién “SIGA” del SENA el
cual se encontrara documentado en
la plataforma compromiso, en
particular lo concerniente a |la
implementacién del procedimiento
de ejecucidon de acciones de
Formacidn Profesional Integral.

Evidenciar el ingreso a la
plataforma y uso de los
formatos regulados
actualizados conforme al
sistema integrado de gestion
y autoevaluacion.

*GFPI-F-165 Formato
Seleccion Modificacion
Alternativa Etapa productiva
V2.

*GFPI-F-193 V04 — Acta de
inicio y confidencialidad del
proyecto productivo.
*GFPI-F-194 — Acta de
compromiso del proyecto
productivo del aprendiz.
*GFPI-F-208:  Cartilla  del
Proyecto Productivo bajo
enfoque empresarial para la
articulacién con la educacion
media.

*GFPI-F-210: Formato
orientador para el desarrollo
del Producto Minimo Viable
(PMV). Evidencia uso de los
formatos.

Evidencia uso de los formatos.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
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para legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 NA NA NA NA

NA: Para este periodo no se realizé legalizo viaticos.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y
(iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 93047041 de la planilla mi planilla
referente al mes de junio.

Cordialmente,

Firma

Diana Marcela Ortiz Mora
Contratista
C.C. No. 1075654285

Recibi a satisfaccion:

=
Santra Liliana Ballén Bustos

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9074082 del afio 2026
Coordinadora Académica
Programa Articulacién con la Media Técnica- Doble Titulaciéon
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EVIDENCIAS INSTRUCTOR DIANA MARCELA ORTIZ MORA JUNIO 2026

No ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
Obligacion
1 1. Para este periodo se deberda | 3197059 QUEVEDO ZORNOZA
relacionar las instituciones en las
que se impartié formacidn de grado
10y 11:
*Del 16 al 19 de junio.
2. *Gestién de cursos =
complementarios y/o actividades -
de acompafiamiento institucional —
de la semana 22 al 25 de junio.
3. *Las instituciones atendidas desde e =
6 al 15 de julio
IED GRUPO | PROGRAMA =i
QUEVEDO | 3197059 | Conservacion =
ZORNOZA RN
MINA Y | 3472046 | Propagacion
TICHA on vegetal
MINA Y | 3204886 | Propagacion
TICHA vegetal
LA FUENTE | 3480419 | Conservacion
RN No se dio
formacién
porque su
horario son los
lunes. e e ik
LA 3204864 | Conservacién R R AR AR =
FUENTE RN S e e e
RINCON 3204851 | Aplicacién de ‘A_',gg“a
SANTO procedimiento| {FeEETT NS el
de laboratorio E .o BB = = = wor
guimico No se
impartié -
formacion en | 3472046 MINA Y TICHA
esas fechas.




Martes, julio 14, 2026, 12:29 p.m.
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Para este periodo se debera evidenciar la
participacién de la jornada de alistamiento
desde el 26 de junio al 10 de julio.
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Para este periodo se deberd evidenciar
socializacién en las I.E. del cronograma de
la ejecuciébn de la Etapa Productiva
mediante la alternativa de Proyecto
Productivo.

Nota: Utilizar los formatos vigentes en SIGA,
sin  modificaciones en los formatos
originales.:
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Para este periodo se deberd evidenciar la
evaluacion de las evidencias de aprendizaje
(Desempefio, Producto y Conocimiento)
acorde al desarrollo de la GPFI-F-134
Planeacién Pedagdgica Proyecto Formativo.
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Para este periodo se deberd evidenciar la
ejecucién de los cursos complementarios.
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Para este periodo se deberd evidenciar la
entrega del formato GFPI-F-165 Formato
Seleccion Modificacién Alternativa Etapa
productiva

*Formato GFPI-F-165

FICHA 3197059
FICHA 3204851
FICHA 3204864
FICHA 3204886
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Para este periodo se deberd evidenciar la
gestién de las inasistencias de aprendices
en los grupos asignados en Sofia plus y
reporte a las instituciones educativas en las
reuniones con docentes pares
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Consultar Inasistencias de Aprendices
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Para este periodo se deberd evidenciar la
reunion con la IE y la gestion de las
novedades identificadas en los grupos
asignados (retiros voluntarios, traslados,
certificacion).

Para este periodo se deberd evidenciar la
gestidn, ejecucion y cargue de las evidencias
del portafolio teniendo en cuenta las
disposiciones tecnoldgicas definidas.

El dia 14 de julio se le recordo a la sefiora rectora realizar los

retiros voluntarios de los aprendices de grado 10y 11 de la IERD
Mifa y Ticha.

El dia 16 de julio se acordo copn la coordinadora Diana Lozano el

retiro de una aprendiz de 11 de la IERD LA FUENTE, ya que la

aprendiz hizo retiro de la IE. La coordinadora realizara retiro en el
transcurso de la semana.

Se solicito la actualizacion de tipo de documentos de:

IED RINCON SANTO:
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del portafolio teniendo en cuenta las
disposiciones tecnoldgicas definidas.

Se esta
aprend

= | Classroom + H

b
PROPAGACION MASIV.. 1|
e

n GRADO 10

utilizando Classroom para las evidencias de los
ices.

CONSERVACION DE R

LA FUENTE GRADO 10-2026

APLICACION DE PROGz CONSERVACION DE RE...
RINCON SANTO LA FUENTE ]
el

Lomzcdfavs@POn

PROPAGACION MASIVA DE MATEFS]A'L VEGE;‘

GRADO 10 A

NG ewm

Codigode clase  § ESEARE = Votverspubics
uzeldigb {3 g o I-F-193 VO4
8
D ®
i o LOB-CPAUAP@B -G ceo e




= & Classroom >

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES LA FUENTE 348.
LA FUFKTF GRAR0 10 2076

~ Tablon Trabsjodeclase  Personas  Calificaciones
2 LA FUENTE GRADO 10-2026
o]
o]

= & Classroom >

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
& LA FUENTE
o]
@
Cédigo de clase & Nuevo anuncio £ Volver a publicar
ihdeszvk I3
a il H
- Ver todo
@ o : ! ®
e B Qe c2n-¢ceCava@Pom ARG R reo 30

= [ Classroom >

@ Tablon Trabajo de clase Porsonas Calficaciones 06
APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LAB...
& RINCON SANTO
° -~
Cédigo declase  § & Nuevo anuncio £ Volver a publicar
ylkdzpfe
@ %
Préximas entregas
G 3. 2jl
e B Qe cto2o-¢cfarva®PPPom ARG { rwo

Cédigo de clase £ Nuewosuncio I3 Volvera publicar

T o
hwr3vdka [ Dlene Ortie b publicedo nuevo materal: GUIA EDUCACION ANBIENTAL :
Zjun i

Préximas entregas

Giana
o s pon 0 .

Vertodo
B

o2z efarua@Pon ARG { vwo

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
LAFuRT

2 Proguntar  Gaogle

APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO QUIM...
RNCON SANTO

@

11em
1w

€]

wiam
1wwrians




EY Classroom >

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES 02
CoNSERUACIEN

Tk Tobdodechse  Pwsosss  Cabfcsciones
- on Traboi " c
(]
S
o]
Cadigode clase o
kdédxsen 2
5]
8
5]

(5

= ¥ Classroom > PROPAGACION MASIVA DE MATERIAL VEGETAL

tarea: GFPI-F-194
Diana Otz ha publicado una nueva tarea: GFPI-208 V01 Formata Cartila_Proyects .
2jul

Dians Ortiz ha publicado una nueva tares: CERTIFICADO APE
2jul

rozcfarvs@Pom

& Tablén Trabajo do clase Porsonas Calificaciones (=]
]
Fs
Codigodeclase it 13
eychjuyg &3 tares: GFPI-F-194
a >
Préximas entregas
(@ D O publcado na e G208 Y1 Fermat Cari,Progec
2ju
& lons O hapublcodo it CERTICACO AP
200 o
ve = z . e
T B Qe cto2oz-¢cCfarva@PePon ARG T D

10

Evidenciar el ingreso a la plataforma y uso
de los formatos regulados actualizados
conforme al sistema integrado de gestion y
autoevaluacion.

*GFPI-F-165 Formato Seleccion
Modificacién Alternativa Etapa productiva
V2.

*GFPI-F-193 V04 — Acta de inicio y
confidencialidad del proyecto productivo.
*GFPI-F-194 — Acta de compromiso del
proyecto productivo del aprendiz.
*GFPI-F-208: Cartilla del Proyecto
Productivo bajo enfoque empresarial para
la articulacion con la educacién media.
*GFPI-F-210: Formato orientador para el
desarrollo del Producto Minimo Viable
(PMV). Evidencia uso de los formatos.
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Estado (Varios elementos)

GRADO All

INSTRUCTOR Grado Fichas aprendices  Resultados EVALUADOS % EVALUADOS PENDIENTES % PENDIENTES
DIANA MARCELA ORTIZ MORA 10 3472046 31 1.779 286 16,08% 1.493 83,92%
DIANA MARCELA ORTIZ MORA 10 3480419 36 1.728 325 18,81% 1.403 81,19%
DIANA MARCELA ORTIZ MORA 11 3197059 28 1.232 1.204 97,73% 28 2,27%
DIANA MARCELA ORTIZ MORA 11 3204851 19 931 912 97,96% 19 2,04%
DIANA MARCELA ORTIZ MORA 11 3204864 31 1.364 1.333 97,73% 31 2,27%
DIANA MARCELA ORTIZ MORA 11 3204886 18 1.098 1.014 92,35% 84 7,65%

Total general 163 8.132 5.074 62,40% 3.058 37,60%
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INFORME RESULTADOS PENDIENTES POR EVALUAR GRADO ONCE
INSTRUCTOR ~ DIANA MARCELA ORTIZ MORA

Estado (Varios elementos)
GRADO 11
PENDIENTE
FICHA Competencia S
3197059 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 28
3204851 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 19
3204864 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 31
3204886 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 18
37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
3204886 manejo de informacion 8
37489 - CULTIVAR MATERIAL VEGETAL INVITRO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS Y
3204886 NORMATIVA VIGENTE. 10
3204886 37662 - ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA 6
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
3204886 COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 12
37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
3204886 VIGENTE. 6
3204886 37965 - PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA TECNICA. 8
38215 - Endurecer vitroplantas de acuerdo con procedimiento tecnico y
3204886 normativa vigente 8
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
3204886 abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. 8
Total
general

162
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INFORME RESULTADOS EVALUADOS GRADO DECIMO
INSTRUCTOR ~ DIANA MARCELA ORTIZ MORA

Estado (Varios elementos)
GRADO 10
FICHA Competencia EVALUADOS
36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccidn. 30

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXI 28
37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TR/ 28
37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON SI 28
37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN 112

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constituci 4
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abor 28
38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 28

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATUR/ 253
4331 - DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA SILVES 72

Total general 611
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ACTA No. 004

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cronograma de actividades etapa practica en las
instituciones educativas articuladas con el SENA.

CIUDAD Y FECHA: Chia, Julio 14 de 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
11:00 11:40
LUGAR Y/O ENLACE: GUACHETA IERD MINA DIRECCION / REGIONAL /
Y TICHA CENTRO: Centro de desarrollo

agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializacién de formatos etapa productiva

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar con la institucion educativa el cronograma de actividades correspondiente
a la etapa productiva de los aprendices articulados con el SENA.
2. Establecer los compromisos, fechas y responsabilidades para el adecuado desarrollo,

seguimiento y cierre de los proyectos productivos durante los grados décimo y
undécimo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Socializacion de los formatos de la etapa productiva

Se realizd la socializacidén con la Institucion Educativa Rural Departamental Mifia y Ticha,
docente par, aprendices, de los formatos que orientaran el desarrollo de la etapa productiva
de los aprendices articulados con el SENA, explicando su finalidad, forma de diligenciamiento
y tiempos de ejecucion.

Los formatos socializados fueron:

e GFPI-F-196 V04: Cronograma de ejecucion de la convocatoria del proyecto
productivo.

e GFPI-F-208: Cartilla del Proyecto Productivo bajo enfoque empresarial para la
articulacion con la educacién media.

e GFPI-F-210: Formato orientador para el desarrollo del Producto Minimo Viable
(PMV).

Periodo de socializacion: Julio de 2026.

GOR-F-084 V02
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2. Cronograma para el desarrollo del proyecto productivo
2.1 Inicio de la etapa productiva

Se socializaron con el par docente y los aprendices los formatos requeridos para formalizar el
inicio de la etapa productiva de los aprendices de grado décimo, los cuales fueron enviados al
correo del par docente y la rectora, ademads fueron colgados en la plataforma classroom:

e GFPI-F-193 V04 — Acta de inicio y confidencialidad del proyecto productivo.
e GFPI-F-194 — Acta de compromiso del proyecto productivo del aprendiz.

Fecha estimada de diligenciamiento: Julio de 2026.
2.2 Afiliacién a la ARL

Se solicitd a la Institucién Educativa Educativa Rural Departamental Mifia y Ticha la entrega
de la certificacion de afiliacion de los aprendices a la Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), requisito indispensable para el desarrollo de la etapa productiva. La sefiora rectora dice
gue ya se han realizado algunos pagos pero que el jueves 16 de julio realiza la revisidon y envia
los certificados. Se recomienda a la Rectora a entrega de este documento ya que es
importante contar con este para continuar sin inconvenientes la formacién.

Fecha de entrega: Julio — agosto de 2026.

2.3 Entrega de bitacoras

Se informé que durante la etapa productiva deberan presentarse seis (6) bitdcoras de
seguimiento, distribuidas de la siguiente manera, dichas bitdcoras se encuentran ya
prediligenciadas y los aprendices deberan completarlas

e Bitacora 1: 14 de julio al 30 de septiembre. (Decimo)

e Bitacora 2: 1 de octubre al 30 de noviembre. (Decimo)
e Bitacora 3: 1 de febrero al 30 de abril. (Once)

e Bitacora 4: 1 de mayo al 15 de julio. (Once)

e Bitacora 5: 16 de julio al 17 de agosto. (Once)

e Bitacora 6: 18 de agosto al 15 de octubre. (Once)

2.4 Pre sustentacion de proyectos productivos — Grado Décimo

GOR-F-084V02
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Se acordd con la Institucion Educativa Educativa Rural Departamental Mifia y Ticha (par
docente) realizar la presustentaciéon de los proyectos productivos desarrollados por los
aprendices de grado décimo.

Fecha estimada: Octubre de 2026.

2.5 Pre sustentacion de proyectos productivos — Grado Undécimo
Se acordé con la Institucion Educativa Educativa Rural Departamental Mifia y Ticha realizar
la pre sustentacion (par docente) de los proyectos productivos de los aprendices de grado

undécimo.

Fecha estimada: Septiembre de 2026.

2.6 Sustentacion final

Se acordé con la Institucion Educativa Educativa Rural Departamental Mifia y Ticha (par
docente) programar la sustentacion final de los proyectos productivos de los aprendices.

Fecha estimada: Octubre de 2026.

2.7 Planes de mejoramiento
Se informd a la Institucidén Educativa Educativa Rural Departamental Mifia y Ticha que, en caso
de requerirse planes de mejoramiento derivados de las evaluaciones realizadas, estos

deberdn ser entregados dentro de los plazos establecidos del mes de octubre.

Fecha maxima: _25 de octubre_.

2.8 Actas de cierre
Se informd que al finalizar el proceso se elaboraran:

e Acta de cierre parcial para los aprendices de grado décimo.

GOR-F-084 V02
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e Acta de cierre total para los aprendices de grado undécimo.

Fecha estimada: 15 de noviembre de 2026.

2.9 Documentacion para certificacion

Se solicitd a la Institucion Educativa Educativa Rural Departamental Mifia y Ticha remitir la
documentacién requerida para el proceso de certificacién de los aprendices de grado
undécimo, incluyendo:

e Carta de transversalidad.
e Aprobacién académica del grado undécimo.

Asi mismo, se recordaron las fechas del proceso:

e Concertacion (F-023): 1 de mayo de 2026.
e Seguimiento: 4 de mayo al 26 de octubre de 2026.
e Evaluacion: 27 de octubre al 2 de noviembre de 2026.

CONCLUSIONES

1. Se socializé el cronograma de actividades correspondiente a la etapa productiva de
los aprendices articulados con el SENA.
2. Se aclararon las funciones y responsabilidades de la Institucién Educativa durante el
desarrollo de los proyectos productivos.
3. Se establecieron las fechas de entrega de documentos, bitacoras, pre sustentaciones,
sustentaciones finales y cierre del proceso.
4. Lla Institucidén Educativa manifesté conocer y aceptar los lineamientos establecidos

para el desarrollo de la etapa productiva y se comprometié a cumplir con el

cronograma definido.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
21-07-2026 Rectora
Certificados ARL

GOR-F-084V02
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Sandra Arenas Rectora IERD Participacion de
Miia y Ticha revision virtual de
Andrés Ramirez Par docente Participacion de
IERD Minay revision virtual de
Ticha
Diana Ortiz Instructora SENA X Participacion de
revision virtual de

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _14_’|£\k§ DE

JuLIlO DEL ANO 2026
OBJETIVO (S)
Socializacion de cambios en la etapa practica, formatos que se deben diligenciar
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO . AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA $CUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
1 Sandra Arenas X - IERD MINA Y sarenascortes@gmail.com

TICHA
2 Andrés Ramirez X IERD MINA Y andres.r.sanjuan@gmail.com

TICHA
3 Diana Marcela Ortiz 1075654285 X SENA dotrizm@sena.edu.co 3212876136 (\ [is

* Fin de participantes
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ACTA No. 004

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cronograma de actividades etapa practica en las
instituciones educativas articuladas con el SENA.

CIUDAD Y FECHA: Chia, Julio 16 de 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
8:20 9:20
LUGAR Y/O ENLACE: IERD LA FUENTE DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Centro de desarrollo
agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializacién de formatos etapa productiva

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar con la institucion educativa el cronograma de actividades correspondiente
a la etapa productiva de los aprendices articulados con el SENA.
2. Establecer los compromisos, fechas y responsabilidades para el adecuado desarrollo,

seguimiento y cierre de los proyectos productivos durante los grados décimo y
undécimo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Socializacion de los formatos de la etapa productiva

Se realizé la socializaciéon con la Institucion Educativa Rural Departamental La Fuente, docente
par, aprendices, de los formatos que orientaran el desarrollo de la etapa productiva de los
aprendices articulados con el SENA, explicando su finalidad, forma de diligenciamiento y
tiempos de ejecucion.

Los formatos socializados fueron:

e GFPI-F-196 V04: Cronograma de ejecucion de la convocatoria del proyecto
productivo.

e GFPI-F-208: Cartilla del Proyecto Productivo bajo enfoque empresarial para la
articulacion con la educacién media.

e GFPI-F-210: Formato orientador para el desarrollo del Producto Minimo Viable
(PMV).

Periodo de socializacion: Julio de 2026.
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2. Cronograma para el desarrollo del proyecto productivo
2.1 Inicio de la etapa productiva

Se socializaron con el par docente y los aprendices los formatos requeridos para formalizar el
inicio de la etapa productiva de los aprendices de grado décimo, los cuales fueron enviados al
correo de la coordinadora y al classroom de la IERD La fuente , ademas fueron colgados en la
plataforma classroom:

e GFPI-F-193 V04 — Acta de inicio y confidencialidad del proyecto productivo.
e GFPI-F-194 — Acta de compromiso del proyecto productivo del aprendiz.

Fecha estimada de diligenciamiento: Julio de 2026.
2.2 Afiliacién a la ARL

Se solicito a la Institucidon Educativa Educativa Rural Departamental La Fuente la entrega de la
certificacién de afiliacion de los aprendices a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL),
requisito indispensable para el desarrollo de la etapa productiva. La coordinadora nos dice
gue la secretaria es la encargada y que revisaran el tema para enviar el certificado.

Fecha de entrega: Julio — agosto de 2026.
2.3 Entrega de bitacoras

Se informé que durante la etapa productiva deberan presentarse seis (6) bitacoras de
seguimiento, distribuidas de la siguiente manera, dichas bitdcoras se encuentran ya
prediligenciadas y los aprendices deberan completarlas

e Bitacora 1: 14 de julio al 30 de septiembre. (Decimo)

e Bitacora 2: 1 de octubre al 30 de noviembre. (Decimo)
e Bitacora 3: 1 de febrero al 30 de abril. (Once)

e Bitacora 4: 1 de mayo al 15 de julio. (Once)

e Bitacora 5: 16 de julio al 17 de agosto. (Once)

e Bitacora 6: 18 de agosto al 15 de octubre. (Once)

2.4 Pre sustentacion de proyectos productivos — Grado Décimo

Se acordd con la Institucion Educativa Educativa Rural La Fuente realizar la presustentacion
de los proyectos productivos desarrollados por los aprendices de grado décimo.
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Fecha estimada: Octubre de 2026.

2.5 Pre sustentacion de proyectos productivos — Grado Undécimo

Se acordé con la Institucién Educativa Educativa Rural Departamental La Fuente realizar la
pre sustentacién de los proyectos productivos de los aprendices de grado undécimo.

Fecha estimada: Septiembre 30 — 2 octubre de 2026.

2.6 Sustentacion final

Se acordé con la Institucion Educativa Educativa Rural Departamental La Fuente (par
docente) programar la sustentacion final de los proyectos productivos de los aprendices.

Fecha estimada: Octubre 26 al 30 de 2026.

2.7 Planes de mejoramiento
Se informd a la Institucidn Educativa Educativa Rural Departamental La Fuente que, en caso
de requerirse planes de mejoramiento derivados de las evaluaciones realizadas, estos

deberan ser entregados dentro de los plazos establecidos del mes de octubre.

Fecha maxima: 30 de octubre_.

2.8 Actas de cierre
Se informé que al finalizar el proceso se elaboraran:

e Acta de cierre parcial para los aprendices de grado décimo.
e Acta de cierre total para los aprendices de grado undécimo.

Fecha estimada: 15 de noviembre de 2026.
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2.9 Documentacion para certificacion

Se solicité a la Institucion Educativa Educativa Rural Departamental La Fuente remitir la
documentacidon requerida para el proceso de certificacion de los aprendices de grado
undécimo, Se socializa la plantilla de apoyo pedagdgico y se explica cdmo se emiten los
certificados F023 para luego ser socializado con el sefior Rector, incluyendo:

e Carta de transversalidad.
e Aprobacién académica del grado undécimo.

Asi mismo, se recordaron las fechas del proceso:

e Concertacion (F-023): 1 de mayo de 2026.
e Seguimiento: 4 de mayo al 26 de octubre de 2026.
e Evaluacion: 27 de octubre al 2 de noviembre de 2026.

CONCLUSIONES

1. Se socializé el cronograma de actividades correspondiente a la etapa productiva de
los aprendices articulados con el SENA.

2. Se aclararon las funciones y responsabilidades de la Institucién Educativa durante el
desarrollo de los proyectos productivos.

3. Se establecieron las fechas de entrega de documentos, bitacoras, pre sustentaciones,
sustentaciones finales y cierre del proceso.

4. Lla Institucién Educativa manifesté conocer y aceptar los lineamientos establecidos

para el desarrollo de la etapa productiva y se comprometié a cumplir con el
cronograma definido.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
23-07-2026 Coordinadora
Certificados ARL académica

GOR-F-084V02




o
SENA

N

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION

VIRTUAL
Diana Lozano Coordinadora Participacion de

revision virtual de

Leidy Labrador Par docente Participacion de
revision virtual de

Diana Ortiz Instructora SENA X Participacion de
revision virtual de

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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