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NUESTRA SENORA DE

PERPETU ORRO
DABEIE: A

Dabeiba, 14 de julio de 2026

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA E.S.E HOSPITAL NUESTRA
SENORA DEL PERPETUO SOCORRO

CERTIFICA:

Que la sefiora, MARIA YULISSA BORJA BENITEZ Identificada con la cedula de
ciudadania numero 1.017.252.783 de Medellin (Antioquia), Trabajo en la
institucion desde el dia 19 de enero de 2026 hasta el dia 18 de febrero de 2026,
los contratos de prestacion de servicio bajo el siguiente objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL
SOCIAL, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INTERVENCIONES EN
SALUD MENTAL A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
VEREDAS QUE SE CUIDAN DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS
DE LA RESOLUCION S-2025060445396 DEL 05/09/2025.”

Contrato Honorarios Fecha de Fecha de Estado
valor total del inicio terminacion
contrato
CPS N°097 $5.500.000 19/01/2026 18/02/2026 Terminado

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado.

Atentamente,

(pe2

MANUELA TORO OSPINA

Directora Administrativa

\ 859 0045 @ gerencia@hospitaldabeiba.gov.co 9 Carrera 10 N® 6-22 Dabeiba - Antioquia

) £:SE. Hospital Nuestra Senora del Perpetuo Socorro

(&) @hospitaldabeiba

@ esenuestrasenora-dabeiba-antioquia.gov.co
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA (TALENTO HUMANO)
DE LA E.S.E HOSPITAL LA ANUNCIACION MUTATA

CERTIFICA:

Que la sefiora MARIA YULISSA BORJA BENITEZ, identificada con la cedula de
ciudadania de 1.017.252.783 de Medellin, laboré en esta institucion mediante
contrato de prestacion de servicios:

NUMERO DE
OBJETO CONTRACTUAL CONTRATO DURACION VALOR
PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONALES COMO
TRABAJADORA SOCIAL PARA
LA IMPLEMENTACION DE LA VEINTIOCHO
MILLONES
ESTRATEGIA DE
< OCHOCIENTOS
REHABILITACION -
desde, 15 de julio | TREINTA Y
PSICOSOCIAL COMUNITARIA
PARA LA CONVIVENCIA Y LA CD-2025-07- | de 2025 hasta el | DOSMIL
15-001 30 de diciembre | TRESCIENTOS

NO REPETICION EN EL MARCO
DE LA RESOLUCION 726 DEL 28
DE ABRIL DE 2025 EN LA
EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LA
ANUNCIACION DE MUTATA
ANTIOQUIA

de 2025

VEINTE PESOS
M/L
($28.832.320,00)
M/CTE

Dicho certificado se expide en el municipio de Mutaté el 14 de julio de 2026.

<7’O/rx/wl (o lderv o 7

LORENA CALDERON FERNANDEZ
Profesional Universitario (Talento Humano)
Cel:3206114705-8578700 Ext 115

((ON SENTIDO HUMANO !
Mutata Antioquia. Carrera.10 N2. 10 — 08/ Recepcidn: 8578700- Urgencias: 8578100

http://www.eselaanunciacion-mutata-antioquia.gov.co /

mutata-antioquia.gov.co

Email:

hospital@eselaanunciacion-
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FUNDACION DE EMPRENDEDORES CONSTRUYENDO FUTURO
“FUEMCOF”
NIT: 900.685.434 - 7

A QUIEN PUEDA INTERESAR.

El suscritos CARLOS YAIR PALACIOS PALACIOS en mi calidad de
representante legal de la FUNDACION DE EMPRENDEDORES
CONSTRUYENDO FUTURO, con Nit: 900.685.434-7 entidad sin animo de
lucro — en uso de sus facultades legales y estatutarias.

CERTIFICA:

Que el senor (@) MARIA YULISSA BORJA BENITEZ identificado con cédula de
ciudadania Nro. 1.017.252.783 de Medellin, prestd sus servicios como
PSICOSOCIAL, de acuerdo con el contrato de Prestacion de Servicio numero
PS008 — 2024 , desde el dia 01 de septiembre del ano 2024 hasta el dia 30
de diciembre del afio 2024, en el cual, realizo las siguientes actividades:

1. Desarrollar la modalidad de Atrapasuefios en Espacios Comunitarios, de
acuerdo con el numero de cupos asignados. 2. Conformar los grupos de
atencion de nifas, nifos y adolescentes, considerando el curso de vida y los
criterios de priorizacion con el soporte que aplique. 3. Realizar las
jornadas de socializacion de la Modalidad Atrapasuefios a nifas, nifos,
adolescentes y familias participantes de los grupos conformados. Ademas,
debera entregar las actas y listados de asistencia de las jornadas de
socializacion. 4. Presentar en el primer mes de la Etapa de Atenciéon los
acuerdos para la armonia y la paz, con la participacion de las nifas, nifios,
adolescentes y sus familias, en el marco del buen vivir. 5. Entregar los
cronogramas de las formas de atencion de la Modalidad de cada mes dentro de
los ultimos diez dias (10) habiles del mes anterior a su realizacion, en el formato
establecido por el ICBF. En caso de presentarse cambios en la programacion,
deberan comunicarlo a través de pedagogo designado para el supervisor del
contrato con minimo cuarenta y ocho (48) horas de anticipacién. 6.Desarrollar
las Estrategias de Atencion de la Modalidad: encuentros entre pares, familiares,
comunitarios, iniciativas y escucha activa, segun lo establecido en el Manual
Operativo de la Modalidad, de conformidad a las orientaciones y en el(los)
formato(s) o sistema(s) definido(s) por ICBF. 7. Facilitar y acompanar la
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FUNDACION DE EMPRENDEDORES CONSTRUYENDO FUTURO
“FUEMCOF”
NIT: 900.685.434 - 7

formulacion de las iniciativas, a partir de las ideas y propuestas de nifias y nifios,
como resultado previo del analisis de los factores de riesgo latentes en sus
territorios, y de la identificacion de sus intereses, gustos, preocupaciones,
vocaciones Yy talentos, promoviendo la articulacién arménica con posibles
aliados, y entidades publicas y privadas, que contribuyan al logro y la
sostenibilidad de las iniciativas, y de la potenciacién de sus proyectos de vida.

8. Desarrollar con los y las participantes en los espacios comunitarios, las
Acciones Transversales definidas en el Manual Operativo de la Modalidad, a
saber: Movilizacion Social, Articulacion Intersectorial, Ejercicios de Participacion
y Control Social, Gestion de Sistemas de Apoyos, Activacién de Rutas, y demas
establecidas en el manual, de conformidad a las orientaciones y en el(los)
formato(s) o sistema(s) definido(s) por ICBF. 9. Presentar al operador y a
ICBF la propuesta de atencidon municipalizada de nifas, nifios y adolescentes
para el desarrollo de la Modalidad, a partir de las particularidades de las y los
participantes. 10. Desarrollar el Mapeo Territorial Conjunto, para reconocer las
percepciones y saberes de los participantes y sus familias sobre el territorio, sus
vivencias propias y experiencias relacionadas con los actores y sectores que
forman parte de la Estrategia Transectorial Atrapasuenos, este ejercicio debe
hacer parte del analisis que se recoge en la propuesta de atencion. 11.Realizar
en el primer mes de la Etapa de Atencion, la lectura del contexto y
caracterizacién, de conformidad a las orientaciones y en el(los) formato(s) o
sistema(s) definido(s) por ICBF. 13. Promover la participacion de las nifas,
nifios y adolescentes en los espacios definidos por la ley, tales como: Mesas de
participacion de nifios, nifias y adolescentes, gobiernos escolares, comités de
convivencia, consejos, y demas espacios que faciliten el dialogo entre nifias y
nifos, y dialogos intergeneracionales. 14. Realizar y presentar al operadory
a ICBF las evidencias sobre la valoracion de experiencias y proceso de atencion.
15. Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL
CONTRATISTA y las respuestas efectivas para garantizar los derechos de las
nifas, ninos y adolescentes, de acuerdo con el(los) formato(s) o sistema(s)
definido(s) por ICBF. 16. Entregar y aplicar los resultados del registro
cualitativo e identificacion de habilidades, talentos y capacidades de las nifias,
nifios y adolescentes participantes, en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s)
por ICBF. 17. Asegurar la entrega del refrigerio (complementacion
alimentaria) a nifias, nifios y adolescentes en los encuentros, de acuerdo con lo
aprobado por el supervisor del Contrato, y con lo establecido en la minuta patrén
del Manual Operativo de la Modalidad. 18. Asegurar la entrega a nifas,
nifos y adolescentes de la Modalidad, los materiales requeridos para la
implementacion de las diferentes formas de atencién. 19. Garantizar la
permanencia de los y las participantes en el 100% de las formas de atencion
presenciales establecidos para la Modalidad. Ademas de reportar las
inasistencias y vinculacion de nuevos participantes, segun aplique de
conformidad con el Manual Operativo. 20. Presentar los avances
relacionados a la sistematizacion de la forma de atencion, a través de la
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FUNDACION DE EMPRENDEDORES CONSTRUYENDO FUTURO
“FUEMCOF”
NIT: 900.685.434 - 7

identificacion de dos experiencias de éxito por cada 100 participantes, acorde
con lo establecido por ICBF en el Manual Operativo. 21.  Entregar informe de
gestidon mensual, correspondiente a la etapa de atencion que dé cuenta del
proceso con nifas, nifos, adolescentes, familias y sus comunidades, en el(los)
formato(s) o sistema(s) definido(s) por el operador, la Direccidon de Infancia y
Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF.

La presente certificacion se expide a los treinta (30) dias del mes de diciembre
de 2024.

Cordialmente,

poiRE Y
CARLOS YAIR PALACIOS PALACIOS
REPRESENTANTE LEGAL

TEL: 3137688635

Turbo - Antioquia
fuemcof914@gmail.com
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA (TALENTO HUMANO)
DE LA E.S.E HOSPITAL LA ANUNCIACION MUTATA

CERTIFICA:

Que la sefiora MARIA YULISSA BORJA BENITEZ, identificada con la cedula de
ciudadania de 1.017.252.783 de Medeliin Antoquia, labord en esta institucion
mediante contrato de prestacién de servicios:

NUMERO DE
OBJETO CONTRACTUAL CONTRATO DURACION VALOR
IMPLEMENTAR EL
COMPONENTE DE ATENCION VEINTINUEVE
PSICOSOCIAL EN EL MARCO MILLONES
DEL PROGRAMA DE ATENCION desde, 22 de SESENTA Y SEIS
PSICOSOCIAL A VICTIMAS DEL febrero de 2024 g‘gs —_
CONFLICTO ARMADO-PAPSIVI- | CD-2024-011 | hasta el 30 SRoTA 0s 2
EN EL TERRITORIO Y ESE de septiembre de | GUATRO PESOS
ASIGNADA, CONFORME A LOS 2024 ML
LINEAMIENTOS DADOS POR EL ($29.066.664,00)
MISNISTERIO DE SALUD Y MCTE
PROTECCION SOCIAL.

Dicho certificado se expide en el municipio de Mutata el 15 de julio de 2026.

%era &./c/f on
LORENA CALDERON FERNANDEZ

Profesional Universitario (Talento Humano)
Cel:3206114705-8578700 Ext 115

(CON SENTIDO HUMANO !

Mutat3 Antioquia. Carrera.10 N2. 10 — 08/ Recepcién: 8578700- Urgencias: 8578100
http://www.eselaanunciacion-mutata-antioquia.gov.co / Email: hospital@eselaanunciacion-
mutata-antioquia.gov.co
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AVANZA
CORPORACION COLOMBIA AVANIA Z
COMN MIT: 5003250817

HACE COMSTAR
Clue élfla sefiod/z MAREA BORM identificads con cédulz de dudadania M° 1017252783, prestd

S8 senvicios 2 la entidad enla siquiente fecha:

Desce el 13 deseptiembre hasta 15 de diclembre de 2023,

Bl obgete contractual fue la Prestacidn de  Servicios como PROFESIOMAL DE
ACOMPANAMIENTD FAMILIAR RURAL cdn un valor mensual de TRES MILLOMES
SEISCIENTOS MIL TRESCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO PESCS M/L ($3.600.334)

exprasado en su dltimo contrato.

FURCICHNES
* identificar, buscar y vincular a las farmiias del terntorio rural, de acuerdo con o listados de
focalizacion terttarial y pobilacional.
* Soelalizar la modaledad Mi Familia a las farnilias y a los dferentes actores que se ilentifiquen

enaleniarnc RURAL v con losguese requiera realizar coosdinacion para algdng de las etapas
de implementacian de la modaiidad: en coordinacion can- los asesores. Pedanogico

Paicosocial,

. Diligenciar con la familiz & Acuerdd ‘de \inculacian ‘gue contenga datos de Gbécacion
artualizados (telefono, direccion y bamin)

. Cifigenciar con las familias: vinculadas la Ficha de Caracterizacon Soco Familian ¢ bos
instrumentos que disponaa fa Direcciin de Familias y Comunidades.

. Corstruir jurita condlas-familas e Plan Familias, teniendo coma’base-la informacion arrgjads

en los instiumentos de evaluacian, gamntizando gue sedesarrollen os componentes- e (3
modalidad de manera simultanea, dindmica y complermentana,

. Constrir e Plan de Acodn, teniendo como base la infarmacidn argjada’en ids instrumentos
decaracterzacsn termiorial, mapes de-oflerta y diagnostion termitorial
. Realizar procesos de faciitacidn « Aprandizae en las visitaz en domidilio ¥ |os encuentros

famikares v comunitarios con las familias forafizadas v ovinculadas & 5w Unidad de
Acompafarmianto Famitiar

* Acompafar y brindar onentaciones a:las familias en el acoeso y uso de |3 dferta de servicos
yredes de.apoyo disponibles en & territono.
. Brinclar las inturmos y fepontes a la Unidad de Asistencia Técnica para el afialisis y sequimdanta

de los Estuydios de Caso-deas familias- que loorequieran deacuerdo con 105 crtenos
establecidas poret ICEF

* Participar én las reuniones de réporte y Sequirmiénto a casas gue puede incluirse eén gl marcs
delos-Comités Tecnicos Ooeratvos, vy que implicaria articutaccn con la defensonia gue tene

a (ST ) A5 T8RS — 30 215 &Y 00 @colomblaavanza @
& gectraniumanafrolor ke s oo corpofacion colombia avania @
4|49 NERAA 53 Ballo, Antoguia -Colomtia vewn colombisavanzs.com &




Colowbin
o rerritio el caso ala modalidad, o con guien corresponda VANZA

. Participar en las madas de asstencia teonica, lideradas por el ITBF y la Undgll de Asstences
Tecrica tenienda e ruenta os pardmaiios concepiuales yometodologions plantesdos porel
ICBE

. Ientiticar, consglidar, rermitir y activar las rutas pertinentes en caso de defectar stuaciones
de slrieracnn de derachos en las famillas a su camo,

. Realizar sequiniiento-a lss remisiones a otros servicios realizatdas con s Bmilias dento del
procesn de anompatamsents Smiliac en e mamo del Pan Familsr

. Elaboras y presentar infanmes. y demas documentos: reguendos teniendo en cuenla ko

linearmientos nommanvos, metodologieas v conceptuales impastidos en & Lineamientn
Tecrico, Manmuatas Operativas v o defmido en la Minuta Contractus

. Elaborar junto can el Gerente de Cperaciones y demas migmbrosde la Unidad de Asslengs
Tecnica; la° qula: de- oferta Jemitanal, que comprende el mapen de eptidades, actores
niclatheas v espacios de incidencia gue pontermple e oferta sacial y privads exislents pars las
Famikas en log mumcipios: & cargo. dé acuerds con las lineanwenlos v oonsideraciones

operaivas

" Las demds inharentes 2 las funciones y naturalaza del perfd

" Todas fasattvdaties gue le-sean angnadas Dol su supenor o pad |l perscaa delegads par
|a entidad

Se pxpidle este certificado a solicitud det interesacds en la cludad de Ballg, A I:js 3 elias gl miss e
erero del 2024,

Cualquier infarmacicn adicional congusto sera suministrada eh Bl eléfono 452 38 64, celilar
304 215 8700

Cordialments,

nto Tatento Humana
ALEZa0sS o & e Eienlents [Pgsl par s lirme de documena

4 (57 - 4) 452 3864 - 304 215 87 00 @colomblaavarza @
# gestinnhurmara@oalarnlEananza com corporacion colombia avanz @

L} f_l 49 N‘EJA '.5\3 BE”U: An'lhqmél "'."-‘ﬁ'lﬂﬂ'l‘ltlla W.Cﬂlﬂ‘hhi‘aﬂ'ﬁ"an?_ﬁ,fﬂm ‘




o

FUNDACION | e R

pet

Medellin, 31 de agosto de 2023

CERTIFICADO LABORAL POR PRESTACION DE SERVICIOS

A guicn corresponda.

La Fundacion Kunna, entidad sin animo de luero legalmente constituida en I ciudad de
Medellin wentificads con ndmero de NIT. 900.930.347-5 permite cerlificar que:

La sefiora Maria Yulissa Borja Beniter identificads con documento de identidad C.C
1.017.252.783 de Medellin; actualmente se desempefia como Trabajadora Social en el proyecto
Semullas de Par en el ETCR de Carrizal, Remedios. devengando servicios mensuales de
2200000 bajo un contrato por prestacion de servicios desde ¢l 14 de febrero del 2022, donde
ha desarrollado actividades enfocadss en la intervencion psicosocisl con nifios, nifias,
adolescentes ¥ jovenes del territorio, con el fin de promover I transformacion social el

biengstar mtegral de los beneficiorios del provecto.

Para constancia, se expide en Medellin a los treinta v un (31} dins del mes de agosto de 2023,

Cordialmente,

MHZO

MARIANO H. ZEA
HRepresentante Legal

O 98 408214

Fundacdn Eunna. O J008 | Furlacss G e G0 As Se0ii |
Cva 5B B 55 55 | Talinfngs7) (4] HE0711 | fendacknkun el pmila@gmail com | nagi-Coomia




Colombia

WANZA

Cuie'el {18) sefioria) MARLA YULISSA BORIA BENITEES identificads (a) con cédula de ciudadania
M 1F252 783, presto sos servicics 2 12 entidad envlasiquientefecha:

. Desde et 25 de mayo de 2022, hasta 31 de juliode 2022

El objets -contractuat -fus la Prestacitn de Senvicips como PROFESIOMAL DE
ACOMPARAMIENTD FAMILIAR LIRBANG, con wun waloe miessual ‘de DOS MILLOMNES
BCHOTIENTOS CINCUENTA ¥ OCHOD ML NOVECIENTOS DIEZ PESES ML [$2.858910)
expresado en su diimo contrato,

. Brivedar insdrmos y participar en'las teumones de articiscion consel 1ITRE del el reponaly
2onal, enla que promugva la vndulacdn de diferentes niveles. migonales y de apoyn del ICEF
en la implementacian de 1a miema y su enfoque diferencial desde discapacidad y génerm, pars
€] abairdaie de'la opevacitn a nbvel wrritoral

" Identificar, buscar ¢ wncular 3 ias familias del terntona urbarng deacserdo con s lisados de
focaleacdn terrional y poblaconal

. Soclalizar la modatidad W Farmsdlia a las antilias'y a los dferentes ctieas que se identifiquen e
&l eritomi Urbano v con los gue se requiera fedlzar coordinacion para akjura de|as alapas de
implementatidn de la modafidad ien coprdimacian con lesatesones Pedagdeicn y Psicosoal,

. Diligenciar ¢on |a Tamilia el Acuerdg de: vindulacin que contenos datce da ubscadin
actualizades (teldfong, direcridn y barrin)

. Diligériciar con las farmillas vinculadas (a Ficha de Caracierizacitin Sand Farmillar, y construir can
dllzs, al Parfil-de Vulmersbdidad v Gererativdad, o Maps: de peterienciy actual y pofingial,
antie otres sequn s instrumentos que dispanga da Tieecosdn di Famillas y Comunidades

. Chanstruir jurterean las familias & Plan Famillar, teniends come basa [ informacion armjada e
Icec inetruientos e caractanFacitn, garantizando qué G decarmllen |08 componante: di (b
rmodatitfad de manera smuliEnes, dindmica y cemplemerntaria,

. Realizar procedod de faclitacon v Aprendizaie on las wsitas en domiclio y Lo -encuentros
grupales con las familias focallzadas y vinculadas a su Unidad de Acotparamients Familar,

. Continuar i procéss de gestion y articulazitn ntersectoril gestada por 1a Coordinacian y 1a
Hniclad de Asistencia Téonica e la mbdaldad para garantizar stencion y sotvar g futss de
Aot sequn € casd, para que las Bmilas pusdan accader-a Servicing qui reduisran en gl
marca de |amplemeniacion de la modalidad

4 (57 - 4) 452 3864 - 304 215 87 00 @colomblaavarzs @
* ol roniteyaficolarmbiasanza com corpatation colombia gvatiza. @

o €| 49 N334 <53 Belk, Antinquid -Colombila W COIOITbIAaVaRZa.COm A




- Colombia

WANZA

- Acompddiar y brindar orentaciones 8 las familias'en 8l acedsaty (esd de-la oferta deserviciosy
redes de-apoyo dispondiesen el ternionn
. Brindar oz inswmos: y repartes a la Unidad de Asistencia Téonica pardel analiss y seguifmiento

d Lax Eetdins de Casos de lag familias con NA e o requieran, de acuerdo con |os eriterias
establecido por ol ICBE

L Participar e las reursones de reponey seguirients a casas quepuedeanduirse en-al marco
e b Cormatis Tecnicos Doerathas, v gl implicada articulacan con la defensada dque teng o
remitid el caso a la modalidad, & con quien corresponda los casas que se vincularan por otras
fuentes de focalizacién.

- Realzar reamones con nvel regional y.zonal del ICBF para fa articulacdn y coordinandn en el
marco del SNEF v SKND a fnvel torriorial

. Participar en las cagiacitaciones lideradas par el ICEF v la Unidad dé Asistencia Técnica teniendo
en clenta los pardmetros concepiuales y metbdoldgicas planteades por o 1CEF:

» Identificar, consolidar, rermiir ¥ activar- (@5 rutas: partinentes enccaso desdetectar situaciones de
vulreracicn de derechos en las familias a su cargo,

. Realizar <equimianto a las remisiones a olras servicios réalizadas can las familias denud del
procest de acampanamients familiar en-el march dal Planoa vida Famidiar,

L Elaborar v presentar informes v demds docementos. requendes teaiendo.en: cuenta los

linaarmientos namnativas, rretodologicod ycormept ialee impartidos. en el Linedmienta Técnico,
Manuales Operativosy bo dafinida en 2 Minuta Contracnal,

- Realizar en cooedinacidn:con el profesianal de Gectidn de Oferta el mapeo de’ entidades,
aclores, miciativas y espanes de ingldenca gue contermple: la oferta sodal piiblica v prvada
enstente para las Familias én los mumcipios Tocalizados por la Modalidad, de acuerdocan los
lIneamientas y consiaracones operativas o

» Realizar |3 trarcferencia de la guia de oferta territerial 3 o participantes mas adivas de la
commuiclad )
. Lae demas mherantas a (35 findiones y naturalesa del perfl

Se expide este certificado a solicitud del interesado en la ciudad de Bello, a los 14 dias del mes
de septiembre del 2022,

Cualguier informacidn adidonal con gusto ser§ suministrada en el teléfono 452 38 64, celular
304 215 87 00,

' Cordialmente,

Lucrgrﬁ“ e NDC'?

riamento Talenio' umarro
Auferzade por ef representanbe lege pens finma del gocumento

» (57 - 4) 452 3864 - 304 215 87 00 @colomblaaenza @
& alga montoyade olnmbsiasansa com corparacion colombla avanza @

« CI49 N*53A -53 Bello, Antioquia -Coloinbia W Ee T Bl aa .




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE MUTATA
NIT. 890980950-5

SGM 06-13
LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE MUTATA - ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que la sefiora MARIA YULISSA BORJA BENITEZ con cedula de ciudadania Nro.
1,017,252,783

de Mutata - Antioquia, celebro contrato de prestacién de servicios con el Municipio de Mutata
Antioquia, con el siguiente detalle:

Informaci6n Contrato 1
Contrato: De apoyo a la gestién Nro.CPS-075-2021
Objeto “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO

TRABAJADORA SOCIAL PARA APOYAR EL
PROCESO DE  FORTALECIMIENTO AL
PROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y LA
COMUNIDAD LGTBI DE LA SECRETARIA DE
SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, CONTRIBUYENDO
CON LA INCLUSION Y DESARROLLO DE LA
POLITICA PUBLICA DE LA MUJER EN EL
MUNICIPIO DE MUTATA PARA LA VIGENCIA

2021."
Valor Total $19.200.000
Plazo SEIS (06) MESES
Fecha 05/03/2021 al 05/09/2021
Supervisor ALEXANDRA APONTE ACOSTA

SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR LABORAL
Informacién Contrato 2

Contrato: De apoyo a la gestién Nro.CPS-231-2021

Objeto “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADORA SOCIAL PARA APOYAR EL
PROCESO DE FORTALECIMIENTO AL
PROGRAMA EQUIDAD DE GENERO Y LA
COMUNIDAD LGTBI DE LA SECRETARIA DE
SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, CONTRIBUYENDO
CON LAINCLUSION Y DESARROLLO DE LA
POLITICA PUBLICA DE LA MUJER EN EL
MUNICIPIO DE MUTATA PARA LA VIGENCIA

2021."
Valor Total : $8.427.000
Plazo 19 DIAS Y 2 MESES
Fecha 12/10/2021 al 30/12/2021
Supervisor ALEXANDRA APONTE ACOSTA

SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR LABORAL

Dado en el Municipio de Mutata a los veintidos (22) dias del mes de diciembre de
2021.

TATIANA KATERINE BETANCUR CARVAJAL
Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

‘_euso_b_n : Elis Aristizabal | REVISO: Tatiana Katerine Betancur, | APROBO: Tatiana Katerine Betancur. ]
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.’Lp 0) EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Versn 7
} HOSPITAL LA ANUNCIACION Faie Figratead
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Canaurs)Bo pumand MUTATA - ANTIOQUIA Aprobata por Gererce

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA (TALENTO HUMANO)
DE LA E.S.E HOSPITAL LA ANUNCIACION MUTATA

CERTIFICA:

Que la | sefiora MARIA YULISSA BORJA BENITEZ, identificada con la cédula de
ciudadania Numero 1.017.252.783, laboro en esta institucion mediante contrato de
prestacion de servicios durante el periodo entre el 25 de septiembre al 31 de
diciembre de 2020, en la prestacién de servicios profesionales como trabajadora
social para cumplir con las actividades del PIC contenidas en el plan de salud
publica segin el convenio interadministrativo N-076-2020 suscrito entre el
Municipio de Mutata y La E.S.E. Hospital La Anunciacién.

Dicho certificado se expide a solicitud del interesado en Mutata a los 26 dias del
mes de agosto de 2020.

l&!"AMELEYGZ'SﬁJZﬁLEZ GARCES

Profesional Universitaria (Talento Humano)

(CON SENTIDO HUMANO !

Mutaté Ant, Carrera 10° N° 10 - 08 / E-mail:mutahsO1@gmail.com
Recepcion: 8578100 ~ Urgencias: 8578700 - Gerencla: 8578622 - Bajira: 8239018




