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ALCALDÍA MUNICIPAL DE GIRÓN Fecha de Aprobación: 30/08/2023
OFICINA DE CONTRATACIÓN

Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACIÓN.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
INFORME PARCIAL DE PAGO, ACTIVIDADES Y SUPERVISION

INFORME PARCIAL DE PAGO, ACTIVIDADES Y SUPERVISION
No. 05 DEL CONTRATO 232 del 2026

TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios profesionales
CONTRATO No. Y FECHA: 232 del 29-01-2026
CONTRATISTA: BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOSNito C.C. No, 1.098.740.457 DE BUCARAMANGA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION
OPERATIVA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN ELOBJETO: MARCO DEL PROYECTO "DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE
PROMOCION AMBIENTAL EN SECTORES EMPRESARIALES Y
PRODUCTIVOS DEL MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER"
QUINCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOSVALOR INICIAL: MCTE ($15.950.000)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL No 25-00170
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 26-00364
VALOR ADICIONAL: No aplica
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Nori
PRESUPUESTAL ADICIONAL No Oapiica
REGISTRO PRESUPUESTAL ADICIONAL No. — | No aplica
PLAZO INICIAL: CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS
PLAZO PRÓRROGA: No aplica

CAMILO ANDRES GUERRA MAYORGA
Director Operativo De Ambiente Y Desarrollo Sostenible (e)
RESOLUCION No.00751 del 20 de Febrero de 2026
Periodo de supervisión: El 02 de junio del 2026

SUPERVISOR: JONNATHAN FERNANDO DIAZ CONTRERAS
Director Operativo De Ambiente Y Desarrollo Sostenible (e)
RESOLUCION No.02031 del 02 de junio de 2026
Periodo de supervisión: Desde el 03 de junio del 2026 hasta el 01 de
julio del 2026

FECHA DE INICIACION: 02 de febrero de 2026
ACTA DE SUSPENSION No [No [ne N/A
ACTA DE REINICIO NO No | Ne N/A
FECHA DE TERMINACION: 16 de julio de 2026
NUEVA FECHA DE TERMINACION No aplica
MUNICIPIO: GIRON SANTANDER
SECRETARÍA U OFICINA GESTORA: Ped De Desarrollo Social — Dirección de Ambiente y Desarrollo
VALOR A PAGAR DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.900.000

MCTE)
PERIODO PARCIAL DE PAGO: a Per

Se reunieron el Supervisor y Contratista, con el fin de realizar el pago parcial del presente Contrato por la suma de DOSMILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.900.000 MCTE), correspondiente al pago parcial No. 05 y el suscritoSupervisor se sirve CERTIFICAR que el Contratista ¿cumplió a cabalidad con sus obligaciones contractuales, de acuerdo conlas condiciones establecidas en el presente contrato y que, una vez revisada la documentación suministrada por el Contratistacon relación al desarrollo y ejecución del mismo, las actividades realizadas durante la ejecución del periodo del presenteinforme, fueron:

ITEM Obligaciones especificas Actividades Desarrolladas Evidencias
El día 08,15,16, 17 y 18 de junio del | Anexos
2026, se elaboró los Informes finales de
evaluación, seguimiento y cierre de
estrategia ambiental empresaria a las |. Informe final de
siguientes empresas: evaluación, seguimiento yRealizar auditorías ambientales en cierre de estrategiaaaa a dl +  ITALCOLS.A ambiental empresarial.

1 pt poe ridilo amigable *. COMERCIALIZADORA
con el medio ambiente de las SANTANDEREANA DEempresas y sector productivo del ACEITE S.A.S
municipio de Girón. +  COMSEVIAS S.A.S

+ ICOHARINAS S.A.S
+ INDUSTRIA HARINERA DE

SANTANDER LTDA
+ MOLINO DE ORIENTE S.A
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+ TEJIDOS SINTETICOS DE
COLOMBIA S.A

El día 25 de junio del 2026, se elaboró + — Oficios programación de
los oficios de la programación de visita isit cl
técnica ambiental empresarial para las visitas écnicas
siguientes empresas: ambientales

+  ALUMINARTE S.A.S
+ INVERSIONES Y SERVICIOS

DE COLOMBIA S.A
+ ITALO COLOMBIANA DE

BATERIAS S.A.S
+ ELECTRICISTAS Y

CONSTRUCCIONES S.A.S
e SOLUCIONES DE

INGENIERIA SING S.A.S
+  ALFASAIT S.A.S BIC
+ FABRICA DE GRASAS Y

PRODUCTOS QUIMICOS
GRASCO LIMATADA

e RACAFE 8, CIA S.C.A
+ GRUPO WONDER S.A.S
e MOTEL EXTASIS
+ PREVESA SOLUCIONES Y

VALORES INMOBILIARIOS
S.A.S

+ INVERSIONES SANTAMARIA
CALA S.A.S

+  BULOBAS.A.S
+ INMOBILIARIA GRUPO

APOLO S.A.S
+  AVICOLA EL GUAMITO S.A.S
+ COLOMBIANA DE AVES S.A -

COLAVES
+ AGROPECUARIA BLANCO

MONTAÑA S.A.S
+ ABONOS BIORMIN

FERTILIZANTES
BIORGANICOS Y
MINERALES S.A.S

+  DISTRAVES S.A.S
+  REPLASANDER S.A.S
+  VEOLIA ASEO SANTANDER

Y CESAR S.A E.S.P
+  GIRONS.A.SE.S.P
+ ENTORNO VERDE S.A.S

E.S.P
e  ECOEFICIENCIA S.A. E.S.P
+ COMPAÑÍA AUTOMOTRIZ

DIESEL S.A
+ COMERTEXS.A.S
+  QUALAS.A

El día 08,15,16, 17 y 18 de junio del | Anexos
o 2026, se elaboró los Informes finales dePromover programas formativos y | evaluación, seguimiento y cierre de | + Evidencia en el ítem 12 educativos en temas ambientales | estrategia ambiental empresaria a laspara el sector productivo del siguientes empresas:

Municipio.

e  ITALCOL S.A
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+ COMERCIALIZADORA
SANTANDEREANA DE
ACEITE S.A.S

+  COMSEVIAS S.A.S
+ ICOHARINAS S.A.S
+ INDUSTRIA HARINERA DE

SANTANDER LTDA
+ MOLINA DE ORIENTE S.A
e TEJIDOS SINTETICOS DE

COLOMBIA S.A

El día 25 de junio del 2026, se elaboró
los oficios de la programación de visita
técnica ambiental empresarial para las
siguientes empresas:

+  ALUMINARTE S.A.S
+ INVERSIONES Y SERVICIOS

DE COLOMBIA S.A
e ITALO COLOMBIANA DE

BATERIAS S.A.S
e ELECTRICISTAS Y

CONSTRUCCIONES S.A.S
+ SOLUCIONES DE

INGENIERIA SING S.A.S
+ ALFA SAIT S.A.S BIC
+ FABRICA DE GRASAS Y

PRODUCTOS QUIMICOS
GRASCO LIMATADA

e RACAFE £ CIA S.C.A
+ GRUPO WONDER S.A.S
+ MOTEL EXTASIS
+ PREVESA SOLUCIONES Y

VALORES INMOBILIARIOS
S.A.S

+ INVERSIONES SANTAMARIA
CALA S.A.S

+ BULOBAS.A.S
INMOBILIARIA GRUPO
APOLO S.A.S

+  AVICOLA EL GUAMITO S.A.S
+ COLOMBIANA DE AVES S.A -

COLAVES
+ AGROPECUARIA BLANCO

MONTAÑA S.A.S
+ ABONOS BIORMIN

FERTILIZANTES
BIORGANICOS Y
MINERALES S.A.S

+  DISTRAVESS.A.S
+  REPLASANDER S.A.S
+ VEOLIA ASEO SANTANDER

Y CESAR S.A E.S.P
+  GIRONS.A.S E.S.P
. ENTORNO VERDE  S.A.S

ES.P
+  ECOEFICIENCIA S.A. E.S.P
e COMPAÑÍA AUTOMOTRIZ

DIESEL S.A
+  COMERTEXS.A.S
+  QUALAS.A
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Apoyar en la atención de solicitudes,
peticiones, quejas y reclamos, Anexo
derechos de petición y | Se realizó respuesta a tres (03) pgrs3 comunicaciones presentadas por la | con: e Oficio con RB 366, 321,comunidad o requerimientos de los 370, 372entes de control relacionados con | RB 366, 321, 370, 372los temas del objeto contractual.

El día 08,15,16, 17 y 18 de junio del
2026, se elaboró los Informes finales de
evaluación, seguimiento y cierre de
estrategia ambiental empresaria a las
siguientes empresas:

e  ITALCOL S.A
+ COMERCIALIZADORA

SANTANDEREANA DE
ACEITE S.A.S

+  COMSEVIAS S.A.S
*e  ¡COHARINAS S.A.S
+ INDUSTRIA HARINERA DE

SANTANDER LTDA
+ MOLINA DE ORIENTE S.A
e TEJIDOS SINTETICOS DE

COLOMBIA S.A

El día 25 de junio del 2026, se elaboró
los oficios de la programación de visita
técnica ambiental empresarial para las
siguientes empresas:

+  ALUMINARTE S.A.S
e INVERSIONES Y SERVICIOS

DE COLOMBIA S.A
Prestar apoyo profesional, realizar + ITALO COLOMBIANA DE
informes técnicos con evidencias A E Y Anexos4 relacionados con los trabajos de . LECTRICISTAS . , 4campo asignados según el objeto. CONSTRUCCIONES s.a.s |” Evidencia en el ftem 1

e SOLUCIONES DE
INGENIERIA SING S.A.S

+  ALFASAIT S.A.S BIC
e FABRICA DE GRASAS Y

PRODUCTOS QUIMICOS
GRASCO LIMATADA

+ RACAFE 8 CIA S.C.A
e GRUPO WONDER S.A.S
e MOTEL EXTASIS
+ PREVESA SOLUCIONES Y

VALORES INMOBILIARIOS
S.A.S

+ INVERSIONES SANTAMARIA
CALA S.A.S

+  BULOBA S.A.S
+ INMOBILIARIA GRUPO

APOLO S.A.S
+  AVICOLA EL GUAMITO S.A.S
+ COLOMBIANA DE AVES S.A -

COLAVES
+ AGROPECUARIA BLANCO

MONTAÑA S.A.S
+ ABONOS BIORMIN

FERTILIZANTES
BIORGANICOS Y
MINERALES S.A.S
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+  DISTRAVES S.A.S
+  REPLASANDER S.A.S
+  VEOLIA ASEO SANTANDER

Y CESAR S.A E.S.P
+  GIRONS.A.S E.S.P
+ ENTORNO VERDE  S.A.S

E.S.P
+  ECOEFICIENCIA S.A. E.S.P
+ COMPAÑÍA AUTOMOTRIZ

DIESEL S.A
+  COMERTEXS.A.S
+  QUALAS.A

Asistir y apoyar las reuniones y
comités que sea invitado y que Para este periodo no se asignó esta

días relevantes relacionados con el
medio ambiente.

tengan relación con el objeto del actividad No aplicacontrato.
Fomentar y apoyar eventos de
Educación Ambiental en la región y , ná
en las localidades, celebrando los Para este periodo no se asignó esta No aplicaactividad

Promover apoyo de las empresas a
los programas de responsabilidad
social ambiental a través de la
inclusión en el cumplimiento de las
metas del plan de desarrollo del
municipio de Girón.

El día 08,15,16, 17 y 18 de junio del
2026, se elaboró los Informes finales de
evaluación, seguimiento y cierre de
estrategia ambiental empresaria a las
siguientes empresas:

e  ITALCOL S.A
+ COMERCIALIZADORA

SANTANDEREANA DE
ACEITE S.A.S

+  COMSEVIAS S.A.S
+  ICOHARINAS S.A.S
e INDUSTRIA HARINERA DE

SANTANDER LTDA
+ MOLINA DE ORIENTE S.A
+ TEJIDOS SINTETICOS DE

COLOMBIA S.A.

El día 25 de junio del 2026, se elaboró
los oficios de la programación de visita
técnica ambiental empresarial para las
siguientes empresas:

+  ALUMINARTE S.A.S
+ INVERSIONES Y SERVICIOS

DE COLOMBIA S.A
+ ITALO COLOMBIANA DE

BATERIAS S.A.S
e ELECTRICISTAS Y

CONSTRUCCIONES S.A.S
+ SOLUCIONES

INGENIERIA SING S.A.S
+ ALFA SAIT S.A.S BIC
e FABRICA DE GRASAS Y

PRODUCTOS QUIMICOS
GRASCO LIMATADA

e  RACAFE 8. CIA S.C.A
+ GRUPO WONDER S.A.S
+ MOTEL EXTASIS
+ PREVESA SOLUCIONES Y

VALORES INMOBILIARIOS
S.A.S

DE

Anexos

e Evidencia en el ítem 1
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+ INVERSIONES SANTAMARIA
CALA S.A.S

+  BULOBA S.A.S
+ INMOBILIARIA GRUPO

APOLO S.A.S
+  AVICOLA EL GUAMITO S.A.S
+ COLOMBIANA DE AVES S.A -

COLAVES
+ AGROPECUARIA BLANCO

MONTAÑA S.A.S
+ ABONOS BIORMIN

FERTILIZANTES
BIORGANICOS Y
MINERALES S.A.S

e  DISTRAVES S.A.S
+  REPLASANDER S.A.S
+  VEOLIA ASEO SANTANDER

Y CESAR S.A E.S.P
+  GIRONS.A.S E.S.P
+ ENTORNO VERDE S.A.S

E.S.P
+  ECOEFICIENCIA S.A. E.S.P
+ COMPAÑÍA AUTOMOTRIZ

DIESEL S.A
+  COMERTEX S.A.S
+  QUALA S.A

Apoyar a la Dirección de Ambiente y
desarrollo Sostenible en temas

8 relacionados con áreas de su | Para este periodo no se asignó esta No aplicaconocimiento y experiencia, así | actividad
como lo concerniente a los sistemas
de gestión ambiental.

El día 08,15,16, 17 y 18 de junio del
2026, se elaboró los Informes finales de
evaluación, seguimiento y cierre de
estrategia ambiental empresaria a las
siguientes empresas:

e  ITALCOL S.A
+ COMERCIALIZADORA

SANTANDEREANA DE
ACEITE S.A.S

+  COMSEVIAS S.A.S
+ ICOHARINAS S.A.S

Implementar programa para + INDUSTRIA HARINERA DE
promover la reducción de residuos, SANTANDER LTDA Anexos9 mitigación de olores, ruido y + MOLINA DE ORIENTE S.A
emisiones atmosféricas en el sector e TEJIDOS SINTETICOS DE + Evidencia en el ítem 1industrial, productivo y residencial COLOMBIA S.A
del Municipio.

El día 25 de junio del 2026, se elaboró
los oficios de la programación de visita
técnica ambiental empresarial para las
siguientes empresas:

+  ALUMINARTE S.A.S
e INVERSIONES Y SERVICIOS

DE COLOMBIA S.A
+ ITALO COLOMBIANA DE

BATERIAS S.A.S
+ ELECTRICISTAS Y

CONSTRUCCIONES S.A.S
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SOLUCIONES DE
INGENIERIA SING S.A.S
ALFA SAIT S.A.S BIC
FABRICA DE GRASAS Y
PRODUCTOS QUIMICOS
GRASCO LIMATADA
RACAFE 8 CIA S.C.A
GRUPO WONDER S.A.S
MOTEL EXTASIS
PREVESA SOLUCIONES Y
VALORES INMOBILIARIOS
S.A.S
INVERSIONES SANTAMARIA
CALA S.A.S
BULOBA S.A.S
INMOBILIARIA GRUPO
APOLO S.A.S
AVICOLA EL GUAMITO S.A.S
COLOMBIANA DE AVES S.A -
COLAVES
AGROPECUARIA BLANCO
MONTAÑA S.A.S
ABONOS BIORMIN
FERTILIZANTES
BIORGANICOS Y
MINERALES S.A.S
DISTRAVES S.A.S
REPLASANDER S.A.S
VEOLIA ASEO SANTANDER
Y CESAR S.A E.S.P
GIRON S.A.S E.S.P
ENTORNO VERDE S.A.S
E.S.P
ECO EFICIENCIA S.A. E.S.P
COMPAÑÍA AUTOMOTRIZ
DIESEL S.A
COMERTEX S.A.S
QUALA S.A

Apoyar la implementación del plan
integral de gestión del cambio
climático territorial (PIGCCT)
conjuntamente con autoridades

10 ambientales regionales, otros | Para este periodo no se asignó esta No aplicaactores, y con el departamento
según los lineamientos de los planes
integrales de gestión del cambio
climático sectorial, en cumplimiento
de la ley 1931 del 2018.

delantar rograma: de s ñaY a y eronoón en el Para este periodo no se asignó esta No aplicamunicipio de Girón.
Apoyar y participar de las diferentes

12 actividades que se realicen en la | Para este periodo no se asignó esta No aplicasecretaria y/o dependencia en la
cual presta sus servicios.
Las demás actividades y
obligaciones necesarias para el

13 cabal cumplimiento del objeto | Para este periodo no se asignó esta No aplicacontractual, que le asigne el
supervisor del contrato y/o jefe del
despacho u oficina.

Así mismo, se deja constancia que el supervisor verificó el cum
Afiliación y a los aportes al sistema de
Continuación, se relacionan los pagos junt

plimiento de las obligaciones del Contratista frente a laseguridad social, de conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002, a'o con el soporte del pago del período, a saber:
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Periodo de cotización JUNIO 2026
Fecha de pago 09/06/2026

APORTE A SALUD N? de Planilla 4652992311Ingreso Base de Cotización $ 2.940.000Valor cotizado $ 367.500
EPS Nueva EPS
Periodo de cotización JUNIO 2026
Fecha de pago 09/06/2026
N? de Planilla 4652992311APORTE A PENSIÓN Ingreso Base de Cotización $2.940.000 | ,
Valor cotizado $ 470.400
Fondo de Pensiones Porvenir
Periodo de cotización JUNIO 2026
Fecha de pago 09/06/2026 |.
N? de Planilla

4652992311APORTE AR. Ingreso Base de Cotización $ 2.940.000
Valor cotizado $ 15.400
AR. POSITIVA
SENA

No aplicaPARAFISCALES (SI APLICA) 1.C.B.F. No aplica
Caja de Compensación

No aplica
Una vez verificada la información anterior, el supervisor del contrato y el contratista, concluyen que se han venido cumpliendolas obligaciones a carga de las partes y la ejecución del contrato, con el presente pago, queda de la siguiente manera;

EJECUCIÓN DEL CONTRATO
DETALLE CONTRATADO PAGOS REALIZADOSVALOR INICIAL DEL CONTRATO $15.950.000

VALOR ADICIÓN -0-
PRIMER PAGO

$ 2.900.000
SEGUNDO PAGO 3 $ 2.900.000
TERCER PAGO

$ 2.900.000
CUARTO PAGO

$ 2.900.000QUINTO PAGO
$ 2.900.000SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR

DESPUES DE REALIZADO EL PRESENTE
$ 1.450.000PAGO

TOTAL (SUMAS IGUALES) $15.950.000 $ 15.950.000

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la información suministrada en el presente informe es veraz y cumplecon los parámetros establecidos con el objeto del contrato.

Se expide en Girón, a los 14 días del mes julio del 2026

ES EAT eCAMILO ANDRES BUERRAMAVOREZ
Director Operativo De Ambiente Y Desarrollo Soste fible (e)
Periodo de supervisión: El 02 de Junio del 2026
RESOLUCION No.00751 del 20 de Febrero de 20. 2%
Supervisor

UEZ CASTELLANOS

Abiente Y Desarrollo Sostenible (e)
1 del 02 de junio de 2026

: Desde el 03 de junio del 2026 hastaPgfiodo de supervisió
él 01 de julio del 2926
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ACTO ADMINISTRATIVO Codigo: GD-F.03 Pág. 1 de 1 Versión: 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA

RESOLUCIÓN No. 00751
(20 DE FEBRERO DE 2094)

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN ENCARGO”

LA SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE GIRÓN, SANTANDER,En uso de sus atribuciones legales, en especial las señaladas en la Resolución
No. 00028 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolución No. 00750 de fecha 20 de febrero de 2026, se realizótraslado a la funcionaria LILIANA MARCELA REYES GOMEZ, identificada con cédulade ciudadonía número 63354719 de la DIRECCIÓN OPERATIVA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE CODIGO 009- GRADO 02 a la DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA
DE CALIDAD Y GESTION DOCUMENTAL CODIGO 009- GRADO 02 por necesidad delservicio.

Que. para el correcto funcionamiento, se hace necesario encargar a un funcionariode las funciones de la DIRECCIÓN OPERATIVA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLECODIGO 009- GRADO 02 de libre nombramiento y remoción del municipio de Giron,A partir del 23 de febrero de 2026 y hasta que se nombre titular del cargo.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria Administrativa (e) del Municipio de Girón,

RESUELVE:
ARTÍCULO PRIMERO: ENCARGAR de las funciones de la DIRECCIÓN OPERATIVA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE CODIGO 009- GRADO 02 del Municipio de Girón,al funcionario CAMILO ANDRES GUERRA MAYORGA, identificado con cédula deciudadanía No. 1075938316, SECRETARIO DE DESPACHO - SECRETARÍA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL CÓDIGO 020 GRADO 03 del Municipio de Girón, a partir
del 23 de febrero de 2026 y hasta que se posesione el titular del cargo, sin dejar dedesempeñar las funciones de su cargo.

ARTÍCULO SEGUNDO: La presente resolución rige a partir de la fecha de expedición.

Se expide en Girón, a los veinio (20) días del mes de febrero de 2026.

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Elaboró: Eddy Johanna Jaimes Suarez. Diredtora de Talento iumano, Seguridad y Salud en cl Trabajo
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RESOLUCIÓN No. 02031

POR MEDIO DELA CUAL SE MODIFICA EL ARTÍCULO PRIMERO DE LA
RESOLUCIÓN No. 02021 DEL 02 DE JUNIO DE 2026 “POR MEDIO DELA CUAL SE

MODIFICA LA RESOLUCIÓN No. 00751 DEL 20 DE FEBRERO DEF 2026 "POR MEDIG
DELA CUAL SE REALIZA UN ENCARGO”

LA SECRETARÍA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE € SIRÓN. SANTAMDER
tl ode sus athtibucicnes legales en especial las señalada, en a Pese /

No. 00028 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que según resolución No. 02021 del 02 de junio de 2026, se encargó de las funcione
de 12 DIRECCIÓN OPERATIVA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE CÓDIG O 009
pt da. al funcionar o JONNATHAN FERNANDO DIAZ CONTRERAS, ¡de z

> aula de ciucadonía No. 1098714328, SECRETARIO DE DESAR?
e Eo 020-GRADO 05 del Municipio de Girón, a partir del 02 de ¡:

we se posesione el titular del cargo, sin dejar de desempeñar la

Sue. por error involuntar o de transcripción se digito errada la fecha “a part
de ¡unio de 2026 y hasta que se posesione el titular del cargo”., siendo o €
pen gel 03 de junio de 2026 y hasta que se posesiore el titular del cargo.

En mérto de lo expuesto, la Secretaria Administrativa de Girón,

RESUELVE:

ciudadanía No. 1C987:4328, SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL CÓDIGO
SF£DO 03 del Mun cipio de Girón, a partir del 03 de junio de 2226 y h
pesesione el titular gel cargo, sin dejar de desempeñar las funciones de su car

YO
o,ó

ARTÍCULO SEGUNDO: La presente resolución rige a partir de la fecha de expedición

Se expide en Girón, a los dos (02) días del mes de junio de 2026

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Lise NDRA) SP Nra,
cretarid A a ativa

Revso Edy Johanna Jaimes 5ua ez Dieciora de dl humano. Sesuridad y Salud en el e Ylaburo: Olga bueno Prada. Sent tuno dijes ute EN
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