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GESTION CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar, 16 de julio 2026

Sefiora

Leonor Duarte Noriega

SUPERVISORA CONTRATO N.° CO1.PCCNTR.9102975
Coordinadora Programas especiales

Centro Biotecnolégico del Caribe

Valledupar.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de
julio del afio 2026.

Referencia: Contrato N.° CO1.PCCNTR.9102975 de 2026.

STEFANY BASTOS CLAROS, identificado con la cédula de ciudadania No.1.065.6414.429 de Valledupar
- Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Biotecnologico del Caribe, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Este contrato tendra un valor total de: VEINTI OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTI CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS MCTE
($28.424.982), que sera pagado de la siguiente manera: a) un primer pago por la suma de $1.579.166
pesos, correspondiente a 10 dias del mes febrero 2026. b) cinco pagos iguales por valor de $4.737.497
pesos, correspondiente a los meses de marzo a julio de 2026; y ¢) un ultimo pago por valor de $3.158.331
pesos, correspondiente a 20 dias del mes de agosto de 2026.

Plazo: Sera hasta el 20 de agosto de 2026.
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Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor, para impartir formacién
en el programa de Atencion a Poblacion Victima del Desplazamiento por la violencia dentro de los
programas de formacion complementaria ofrecidos en el Centro Biotecnologico del Caribe CBC de la
regional Cesar.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la ejecucion de la formacion Se ejecuto la formacion | Registro fotografico
complementaria de acuerdo con la Guia | complementaria Informe mensual
para desarrollar los procesos formativos | conforme a la Guia
GFPI — G-013 vigente vigente, garantizando el
cumplimiento de los
lineamientos
institucionales.
Atendiendo en el
municipio de nuevas
flores- san diego ficha:
3552401- Venta de
productos y servicios
San diego -nuevas
flores -Venta de
productos y servicios
2 Utilizar  diferentes  metodologias  de | Aplique metodologia Guia de aprendizaje
aprendizaje segun el disefio curricular y las | activa y participativa
caracteristicas de la formacién a desarrollar. | acordes al disefio
curricular y a las
caracteristicas de los
aprendices
3 Realizar alistamiento de las actividades de | Realice alistamiento Guia de aprendizaje
aprendizaje para el logro de los resultados | adaptacién y
de aprendizaje, seleccionando, adaptando y | elaboracién de guias de
elaborando guias de aprendizaje aprendizaje e
e instrumentos de evaluacién. instrumentos de
evaluacion para el logro
de los resultados de
aprendizaje.
4 Realizar la evaluacion de los aprendices una | Evalué los aprendices y | Reportes en Sofia plus
vez culmine la formacién en el aplicativo registré los resultados
SOFIA PLUS. en el aplicativo SOFIA
PLUS al finalizar la
formacion.
5 Atender la totalidad de las fichas Realice la atencion y Reporte en Sofia plus
asignadas. desarrollo de la
formacion en la
totalidad de las fichas
asignadas.
6 Informar cualquier novedad que se presente | Realice el reporte Grupo de WhatsApp
durante el desarrollo del proceso formativo. | oportuno de novedades
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presentadas durante el
desarrollo del proceso
formativo.

7 | Atender las reuniones de caracter presencial | Asisti a reunion registro fotografico
qgue la Coordinacion Académica considere | mensual para
necesarias para la buena ejecucion del | seguimiento de
presente contrato coordinacion

8 Prestar los servicios con seriedad, | Preste buen servicio Informes de ejecucion,
responsabilidad, con responsabilidad, seguimiento del
profesionalidad, eficiencia, oportunidad vy | profesionalismo, supervisor.
calidad eficiencia y calidad.

9 Desarrollar las actividades de Formacioén | Desarrolle actividades Actas de concertacion,
Profesional, de acuerdo con los planes que | de Formacién guias de aprendizaje
se elaboren previamente y de conformidad | Profesional bajo el
con el modelo pedagégico - Formacion por | modelo pedagdégico de
Competencias - y Formacion por
la estrategia de aprendizaje — Proyectos de | Competencias.

Formacion - gue el SENA ha determinado

10 Seleccionar estrategias de Seleccione estrategias Guias de aprendizaje
ensefianza — aprendizaje — evaluacion | de ensefianza,
segun el programa de formacion profesional | aprendizaje y
y el enfoque metodoldgico adoptado evaluacion acordes al

programa y enfoque
metodoldgico.

11 |Seleccionar ambientes de aprendizaje con | Se uso ambientes de Registro, fotografico
base en los resultados propuestos y en las | aprendizaje adecuados
caracteristicas y requerimientos a los resultados y a las
de los aprendices. caracteristicas de los

aprendices, utilizando
espacios concertados y
pertinentes para la
formacion.

12 | Orientar los procesos de aprendizaje segun | Se oriento el proceso de | Guia de aprendizaje
las necesidades detectadas en los procesos | aprendizaje segln
de evaluacién, metodologias de aprendizaje | necesidades
y programas curriculares vigentes. identificadas en las

evaluaciones y
metodologias aplicadas.

13 | Programar las actividades de ensefianza — | Se realizo programacion | Acta de concertacién
aprendizaje — evaluacién, de conformidad | de actividades de
con lo disefos curriculares y el calendario de | ensefianza, aprendizaje
formacion institucional. y evaluacion conforme a

los disefios curriculares
y calendario
institucional.
14 Reportar la informacién académica y | Reporte oportunamente Registros en

administrativa requerida dentro del proceso
de formacién de manera oportuna.

la informacion
académicay
administrativa requerida
dentro del proceso
formativo.

plataformas (Sofia plus-
Secop)
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15

Ejercer las actividades con estricta
observancia del reglamento de aprendices
del SENA.

Desarrolle las
actividades con estricta
observancia del
reglamento del
aprendiz.

16

Informar oportunamente a los aprendices
acerca de los resultados de aprendizaje y
acciones evaluativas desarrollados dentro
de la formacién

profesional.

Socialice los resultados
de aprendizaje y
acciones evaluativas a
los aprendices.

Acta de inicio

17

Realizar reconocimiento de aprendizajes
previos

Realice reconocimiento
de aprendizajes previos
por medio de
actividades ludicas.

Guia de aprendizaje

18

Reportar en el aplicativo Sofia Plus todas
las actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad,
garanticen la calidad de la informacion y su

coherencia con el proceso formativo, tales
como creacién de rutas de aprendizaje,
asociacion de aprendices a las rutas de
aprendizaje y registro de juicios
evaluativos, comunicando oportunamente
al supervisor del contrato las anomalias,

inconsistencias y novedades halladas en el
registro de la informacién.

Realice el registro de
las rutas de
aprendizaje, asociacion
de aprendices y juicios
evaluativos en SOFIA
PLUS,

Sofia plus

19

Elaborar y entregar guias de aprendizaje de
los disefios curriculares asociados al
contratista, cuando éstas sean requeridas
por el equipo pedagdgico de centro.

Elabore guia de
aprendizaje

Guia de aprendizaje

20

Atender oportunamente al supervisor del
contrato en los requerimientos que se le
hagan respecto del contrato y entregar los
informes que se le soliciten de acuerdo con
el objeto pactado.

Realice entrega a
tiempo de informe
mensual con su
respectiva evidencia

Informe mensual
cargado al secop

21

Informar oportunamente a la Coordinacion
Académica del Centro los asuntos
especiales que lo ameriten, para la buena
marcha de la Institucion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de estas
obligaciones.

N/A

22

Responder por los bienes y elementos del
inventario puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto contratado y hacer
entrega de ellos al finalizar el contrato.

No tengo elementos en
mi inventario

N/A
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23

Hacer entrega del carné institucional que lo
acredita como contratista, una vez finalice
el contrato

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de estas
obligaciones.

N/A

24

Presentar mensualmente y en los tiempos
sefialados por la supervision y por
directrices de Direccion General, los
informes estadisticos, de cuentas y de
actividades inherentes al objeto contractual

Presente el informe de
ejecucion, cuenta de
actividades segun
directrices
institucionales.

Informe mensual
SECOP

25

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la
ejecucion del contrato

Estoy Atenta
permanentemente a los
requerimientos de la
supervisora y presento
en los tiempos el
informe de ejecucion del
contrato.

Informe mensual

26

Atender las convocatorias que realice el
centro con respecto a mejorar de las
competencias y habilidades de los
instructores contratistas, dentro de un
proceso de certificacion de competencias
para certificarse en habilidades
pedagogicas, como también capacitarse en
el idioma inglés

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de estas
obligaciones.

N/A

27

Apoyar técnicamente en cuando se le
requiere en la elaboracion de las fichas
técnicas de los materiales de formacion
relacionados con la red de conocimiento
para la que se contraté.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de estas
obligaciones.

N/A

28

apoyar técnicamente en las evaluaciones de
los procesos de adquisicibn de bienes y
servicios que, por el conocimiento
profesional contratado, previa designacién
del subdirector de centro.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de estas
obligaciones.

N/A

29

Aplicar al proceso de certificacion de
competencias segun normas de
competencias que aplican a la funcién de
instructor, asi como a los procesos que el

SENA adelante para certificar habilidades
pedagodgicas de los instructores.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de estas
obligaciones.

N/A
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30 Para el periodo del N/A
informe no se
Apoyar con la participacion en el proyecto de | ejecutaron acciones
acompafamiento técnico /pedagégico de |referentes al

Instructores que realice el SENA. cumplimiento de estas
obligaciones.
31 Las demas necesarias para el cabal Para el periodo del N/A

informe no se
ejecutaron acciones
cumplimiento del objeto contractual. referentes al
cumplimiento de estas
obligaciones.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y el pago
de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6024122948 de la planilla SOl BANCOOMEVA del periodo
mes de julio de 2026.

Cordialmente,

6’[9{5‘”\{ Poetos Clarog

STEFANY BASTOS CLAROS
Contratista
C.C. No. 1.065.641.429 de Valledupar.
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Leonor Duarte Noriega
Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR.9102975 de 2026
Coordinadora Programas Especiales.
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EVIDENCIAS DEL MES DE JULIO 2026.
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSOS EN FORMACION MES DE JULIO 2026.

Se ejecuto la formaciéon complementaria conforme a la Guia vigente, atendiendo en el municipio San
diego- Nuevas flores

SIS IR ] |

03 de Julio 2:36 PM
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LISTA DE APRENDICES INCRIPCIONES MES JULIO 2026
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Excel Reporlxds 1 Descargar  ¢g Guardar en OneDrive X
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Formulas  Datos  Revisar Vista Ayuds  Dibujo () Comentarios | | R Visualizacion v . .
— RE: Archivo plano Nuevas flores- Venta de productos y servicios
. O A . v v v A . . V| v C B ST .
. o A Alexander Affonso Lopez Castaneda<alopezca@sena.edu.co>
a Para: Usted Lun 22/06/2026 11:27AM
A B c D E F G H J K L
1 /—‘ Reporte de Inscripciones ‘
2 gt Report s v g Rl Xs v
3 Cédigo Ficha ‘ 38KB 21k8
4 Programa de Formacién | VENTAS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS |
5 2 archivos adjuntos (459 KB) ¢ Guardar todo en OneD: 4 Descargar todo
6 Identificacién INombre. Estado
7 CC- 1067720971 DANIEL BOLANO CONEQ Preinscriio
8 CC - 1067725488 DANIELA CAROLINA REBOLLEDO CORONADO Preinscrito
9 CC - 1062404976 ERUDITH PATRICIA BLANQUICETH DIAZ Preinscrito
10 CC- 1067719202 JACQUELINE CONEO GRACIA Preinscriio .
1 ©C - 13958308 JOSE ANTONIO BOLANO ALVAREZ Preinscrito De: tefany Bastos Claros <chefy5355@hotmail.com>
12 CC - 1066350208 JOSE MANUEL BOLANO CONEO Preinscriio Enviado: domingo, 21 de junio de 2026 9:31 p. m.
13 CC - 77159235 JOSE MANUEL JINETE ORTEGA Preinscrito : Alexander Alfonso Lopez Castaneda <alopezca@sena.edu.co>
14 CC- 1067710059 KATERINE CONEO GRACIA Preinscrito : Archivo plane Nuevas flores- Venta de productos y servicios
15 CC- 1062388081 WMARILENYS MARRUGO MAESTRE Preinscriio
16 CC- 1065587730 WARSELQ DAVID JIMENEZ DIAZ Preinscriio Buenos dias
17 CC 7512597 OMAR ENRIQUE NARVAEZ GARAY Freinscriio
18 CC 1062308881 SILVIA PATRICIA DIAZ BOLIVAR Preinscriio § i
10 e 1002095803 | VERONICAISABEL BLANQUICETDAZ | Fremseo | Adjunto archivo plano para preinscripcion , cualquier inquietud quedo atenta.
2 CC- 1062395927 YAIRA CAROLINA DIAZ RODRIGUEZ Preinscriio
21 CC - 49699907 YAZMIN MARCELA PUPO HERNANDEZ Preinscrito Muchas gracias
= Alexander Alfonso Lopez Castaneda
2 SENA Centro Biotecnologico Dal Caribe - Contratista
2 slopezea@sena.sdu.co
25 A B ) 601 5461500 Ext
2% Km 7ViaALaPar
27
4 @fval s
20 @SENAcomunice
30
31
3
33
34 v
4 » cualquier archivo adjunto pueden contener informacion piblica clasificada ylo reservada bajo custodia o
= Inscritos Primera Opcion  Inscritos Segunda Opcion propiedad del SENA, destinada su(s) destinatariofs). Dicka informacion debe ser utllizada umicamente
— para Iz finalidad con |z qus fue envizda v en complimiento da la normativa aplicabls
Estadisticas del lioro vE 0 & - sy 4 N
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REUNION MENSUAL

10 de julio de 2026, 10:57 a.m.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimlento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: STEFANY BASTOS CLAROS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3552401 - VENTAS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LA ESTRATEGIA DE VENTAS Y EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS.

RA2: MANEJAR LAS OBJECIONES Y LAS SITUACIONES CONFLICTIVAS APLICANDO TECNICAS DE NEGOCIACION Y PROTOCOLOS
DE COMUNICACION.

RA3: ACORDAR LAS CONDICIONES Y REQUISITOS DE LA VENTA CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL SERVICIO Y LA
NORMATIVIDAD DE PROTECCION DE DATOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 3541769 - VENTAS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LA ESTRATEGIA DE VENTAS Y EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RA2: MANEJAR LAS OBJECIONES Y LAS SITUACIONES CONFLICTIVAS APLICANDO TECNICAS DE NEGOCIACION Y PROTOCOLOS
DE COMUNICACION.

RA3: ACORDAR LAS CONDICIONES Y REQUISITOS DE LA VENTA CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL SERVICIO Y LA
NORMATIVIDAD DE PROTECCION DE DATOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 99,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: STEFANY BASTOS CLAROS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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