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Generalidades:
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4)
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10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacidon del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucién del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisidn e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestiéon contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retenciéon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta - Julio de 2026

Sefior(a)

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9076065 de 2026

Coordinador de Programas Especiales del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Regional Magdalena

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual Mes Julio de
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9076065 de 2026

Joan Sebastian Rivera Pefa, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1083034607, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO MILLONES CIENTO
NUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($28.109.148). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de
DOS MILLONES DOCIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE M/CTE ($ 2.210.832).
b) Cinco (5) pagos iguales por los meses de marzo a mayo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete M/CTE ($4.737.497) cada uno. ¢) y un ultimo
pago por DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS. ($2.210.831).

Plazo: Sera hasta el 14 de Agosto de 2026.
Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la formacidn profesional en

los programas de formacion de titulada y/o complementaria en modalidad presencial y/o virtual en el drea
de ambiental.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la formacion de aprendices en el
area, en las competencias, los resultados
de aprendizaje y las actividades de los
proyectos de formacién programados,
dentro de los tiempos que, para cada
accion, se determine por parte del centro

de formacion.

Formacion titulada.

Foto

Planear y ejecutar el desarrollo curricular
del programa(s) que se le asignen durante
la ejecucion de su contrato (Proyecto de
formacién, Planeacién pedagdgica y los
recursos didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la

formacion e instrumentos de evaluacién).

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Identificar los aprendizajes previos, estilos
y ritmos de aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de acuerdo

con los lineamientos institucionales.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Participar en el proceso de induccion de

los aprendices.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

Realizar seguimiento a los aprendices en
etapa productiva en su sitio de trabajo y
seguimiento a la bitdcora virtual del

aprendiz cuando le sean asignados.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Llevar control de las inasistencias de los
aprendices a la formacién, registrar en el
aplicativo institucional las inasistencias y
reportar a la coordinacién académica las
novedades para aplicacién del reglamento

del aprendiz.

Registro de asistencias y reporte

de inasistencias en Sofia Plus.

Foto.
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7 | Asociar los aprendices a la ruta de | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se
aprendizaje en el aplicativo institucional | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
una vez el aspirante esté en estado | cumplimiento de esta obligacion | cumplimiento de esta obligacién
matriculado y verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacion.

8 | Emitir los juicios de evaluacién con base | Juicios evaluativos. Foto.
en la valoracién de las evidencias de
aprendizaje y registrarlas en los
aplicativos institucionales (administrativo
y académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

9 | Usar y gestionar las diferentes | Formacion titulada. Foto.
plataformas tecnolégicas institucionales
de apoyo académico y administrativo
relacionado con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que integran el
proceso formativo.

10 | Participar en la formulacién de proyectos | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se
de investigacion aplicada, innovacién | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
pedagdgica y desarrollo tecnoldgico de | cumplimiento de esta obligacion | cumplimiento de esta obligacién
interés institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, comités, | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se
proyectos y  demas instancias | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
institucionales que lo requieran. cumplimiento de esta obligacién | cumplimiento de esta obligacién

12 | Desplazarse a ofras ciudades o | Para el periodo delinforme no se | Para el periodo del informe no se
municipios  diferentes al  domicilio | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
contractual para el cumplimiento del | cumplimiento de esta obligacién cumplimiento de esta obligacién
contrato, en caso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en SOFIA | Cronograma de eventos y Pantallazo.

PLUS (Programacion con visto bueno del
coordinador académico o misional) en los
dias establecidos por el Centro, al

supervisor correspondiente y los demas

actividades a realizar.
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soportes requeridos para la legalizacién

del pago.

14

Llevar y mantener actualizado el portafolio
de evidencias del instructor segln lo
indica la guia para desarrollar procesos

formativos.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

15

Responder por la custodia y buen uso de
equipos, bienes e inventario asignado a
su cargo o puesto bajo su cuidado, por el
centro o lugar donde se desarrolle la
formacioén le facilite para el desarrollo de
su objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los lineamientos

institucionales.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

16

Apoyar los procesos de aseguramiento
de la calidad cuando la entidad lo

requiera.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

17

Apoyar la planeacion y el alistamiento de
los materiales de formacién, propios de su
area y apoyar los procesos de evaluacién
ylo parte técnica de la supervisién de la
adquisicion de bienes ylo servicios
cuando la entidad lo requiera de acuerdo
con la Ley 1474 de 2011 y requerimiento

de la institucion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

18

Adoptar en la formacién las diferentes
estrategias pedagogicas que la Entidad
dispone como son: Worldskills, Senasoft,

Bootcamp, Bootcamp, entre ofras.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién

19

Participar en procesos de promocion y
divulgacion de la oferta educativa,
servicios y actividades de divulgacion

tecnoldgica programada por el Centro.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion
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20 | Participar en las labores de montaje y | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se
puesta en marcha de equipos Y | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
maquinaria utilizados en la formacién | cumplimiento de esta obligacion | cumplimiento de esta obligacién
profesional integral, como ésta sea
requerida.

21 | Rendir oportunamente los informes | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se
requeridos  sobre  las  acciones | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
encomendadas y los  productos | cumplimiento de esta obligacién | cumplimiento de esta obligacién
resultantes de procesos de formacion
profesional.

22 | Solicitar oportunamente los elementos Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se
necesarios para desarrollar eficazmente | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
su labor técnico pedagdgico. cumplimiento de esta obligacién | cumplimiento de esta obligacién

23 | Incorporar las tendencias tecnologicas, | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se
pedagégicas y de gestion a las | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
estructuras curriculares por competencias | cumplimiento de esta obligacién cumplimiento de esta obligacién
laborales de las diferentes acciones de
formacién profesional.

24 | Asegurar la organizacion, mantenimiento | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se
y adecuada utilizacion de los recursos que | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
hay en su ambiente laboral. cumplimiento de esta obligacién | cumplimiento de esta obligacién

25 | Presentar agendas e informes de | Para el periodo del informe nose | Para el periodo del informe no se
legalizacion  correspondiente a las | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
ordenes de desplazamiento, cuando a | cumplimiento de esta obligacion | cumplimiento de esta obligacion
esto se diere lugar, en un plazo maximo
de 5 dias, posteriores a la finalizacion de
la comisién.

26 | Atender oportunamente los | Se presenta informes del mes de | Informes de gestidn contractual y
requerimientos que haga el supervisor del | Julio. gestion financiera.
contrato del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del contrato.

27 | Desarrollar actividades formativas de | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se

manera presencial cuando sea requerido.

(Aplica solo para instructores virtuales)

ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion

ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion
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28 | Aplicaral procesoy aportar la certificacion | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del informe no se
de la Norma de Competencia Laboral para | ejecutaron acciones referentes al | ejecutaron acciones referentes al
la funcion de instructor, durante la | cumplimiento de esta obligacion | cumplimiento de esta obligacién

ejecucion si el inicio se da posterior a esta

fecha.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4660070131, operador SOl — Servicio operativo de
la informacioén referente al mes de Junio.
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Cordialmente,

%ﬁ@@;

Joan Sebastian Rivera Peiia
Contratista
C.C.No.1083034607 de Santa Marta-Magdalena.

Recibi a satisfaccion:

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO.
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 7498460 de 2025
Coordinador de Programas Especiales del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira Regional

Magdalena.
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EVIDENCIAS

ENTREGA DE FORMATO DE EVENTOS JULIO

! Gmail Q. Buscar enel correo electrénico

=] H 3de 4,747
’ ; i “ ¢ v E

Kendry Gineth Hernandez Cantillo vie, 3jul, 1
Cardial saludo, estimados instructores. Con el fin de reslizar oportunamente e cargue de I programacidn en Sofia Plus, me parmits solicitar que |2 programacia

Joan Rivara <joanseoastian2sT @gmail. coms & mar, 7]l 11:442m. (hace 9 dias)

para Kendry =

Buenos dias, cordial saludo

de

Joan S. Rivera Pefia

Ing. Ambiental Y Sanitario
Uni iad del Magdalena
Tel: 2024434869

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail @ &} Agregar a Drive

FORMATO DE EVE.
- 4

Kendry Gineth Hernandez Cantille
para Edwin, Badir, mi ~

I N N N S
[+ Responder ) ( @ Responderatodos ) [ ~ Reenviar ) (@)
\ AN AN JNEJ

10
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EJECUCION DE LA FORMACION VIRTUAL

SESION EN LINEA SISTEMAS DE POTABILIZACION

Participantes Encuestas

ER

JOAN SEBASTIAN RIVERA PE
(me)

YU} YURIAN LICHTE ESQUEA GOMEZ

TALLER 1. APLICACION DE CONOCIMIENTOS SISTEMAS DE P...

/ OBJETIVO Trabaiox individual ' 3
‘( ,) Aplicar los conceptos de  redes de agua y verif de TR WRIVICOS) 0 roped (s 3 pacenes)

sistemas de acueducto para calcular, analizar y evaluar el funcionamiento de
Tiempo estimado: 120 minutos
procesos de potabilizacion y distribucion de agua.

CONVERSION DE UNIDADES 2. CALCULOS DE CAUDAL

Realice las siguientes conversiones de unidades. Resuelva los siguientes ejercicios.

a. Un sistema de captacién entrega 18 L/s de agua
a. 250 m’ = L 2
Cudl es el caudal en m¥/h

36L/s - mh
b. Una PTAP produce 720 m*/dia. ;Cudl es el caudal promedio en L/s?
72 m'h
c. Siuna tuberia de 150 mm de dismetro interno conduce un caudal
15 psi de 35 LJs, calcule la velocidad del agua en mys
(UseV=Q/A)

2,5 mg/L

d. En una red de distribucion circula agua con una velocidad de 1,8 m/s

en una tuberia de 100 mm de dismetro interno. ;Cuél es el caudal

3. ANALISIS DE UN SISTEMA DE POTABILIZAC! qQue transporta en L/s?

Observe el siguiente esquema de planta de tratamiento de agua potable. (UseQ=VxA)

Cosgulaciin
e e el . -cGUNTAS ABIERTAS

a. ¢Cudl es la impor de realizar en las redes

$ 1 = de distribucién de agua potable?
ts-o--o - - - -

11
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EJECUCION DE LA FORMACION
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Instructor v
(& Disefio Curricular <
[# Ejecucidn de la Formacién <
(& Gestidn de Ambientes <
[# Gestion de Tiempos =

Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del

CONTROL DE INASISTENCIAS

SENA

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de
Caracterizacion*

Consultar Aprendiz*

Consultar Inasistencias

3368907 - MONITOREO AMBIENTAL

CC 1079912405 LEANIS MARIA CUELLO SALAS

Inasistencias del Aprendiz

4

4

Instructor Fecha Inicial Inasistenciat Fecha Final Inasistencia
01/07/2026 1110712026 NO APLICA 16
Registrar Actividad Adicional del TETRETES UBTEIER Ruares ig
Instructor
Registrar Inasistencia del Aprendiz
 LMs <
(& Matricula <
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- ©® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a180;
Instructor v
. ! Consultar Inasistencias de Aprendices
[ Disefio Curricular <
(& Ejecucion de la Formacion < Consultar Fichas de 3171988 - SUPERVISION EN SISTEMAS DE
Caracterizacion* AGUAY SANEAMIENTO
[# Gestion de Ambientes <
i CC 1082907223 JESSICA JOHANA CHAVERRA
[ Gestion de Tiempos - e ALVAREZ
Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor Fecha Inicial Inasistencial Fecha Final Inasistencia Justificacion de la Inasislencia Horas de Inasistencia
041052026 09/05/2026 NO APLICA 3
Registrar Actividad Adicional del 110512026 161052026 NO APLICA 3
[ETEsT 18/05/2026 23/05/2026 NO APLICA 8
25/05/2026 30/05/2026 NO APLICA 3
01/06/2026 06/06/2026 NO APLICA 2
Registrar Inasistencia del Aprendiz 08I06/2026 131062026 NO APLICA 8
2210672026 2710612026 NO APLICA 3
# LMs <
(& Matricula <

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 - Bogold - Colombia- -a180;

GCCON-F-087 V2
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Instructor vl
[ Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion <
[# Gestion de Ambientes <
[# Gestién de Tiempos v

Gestionar Tiempos del Insiructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor

Registrar Actividad Adicional del
Instructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz
@ LMS <

(& Matricula <

SENA

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de 3368907 - MONITOREQ AMBIENTAL oS
Caracterizacion*

4
Consultar Aprendiz* [CC 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES J o

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

Fecha Inicial Inasistenciat Fecha Final Inasisiencia Justificacion de la Inasistencia
01/07/2026 11/07/2026 NO APLICA
13/07/2026 16/07/2026 NO APLICA

Pégina 1de 1

GCCON-F-087 V2
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Control de Cambios

4
SENA

i FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

GCCON-F-087 V2
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3552163 - MANIPULACION DE RESIDUOS PELIGROSOS
DE APRENDIZAJE:

Manipular residuos peligrosos de acuerdo con la hormativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
ambiental

01. RECOLECTAR LOS RESIDUOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, MANUALES Y CARACTERISTICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3139225 - SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA 'Y SANEAMIENTO
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

16/07/26 10:52 Page 1 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPROBAR FUNCIONAMIENTO DE SISTEMAS DE AGUA DE
ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

1. VERIFICAR FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

Promocionar acciones de salud de acuerdo con la normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
salud publica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Recolectar muestras de agua de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
normas tecnicas

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR ACTIVIDADES DE SERVICIO DE ASEO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PLANEACION Y NORMATIVA

TRATAR AGUA RESIDUAL DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3139223 - SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA 'Y SANEAMIENTO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COMPROBAR FUNCIONAMIENTO DE SISTEMAS DE AGUA DE
ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

1. VERIFICAR FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Coordinar camparfa ambiental segln estrategias de promotoria y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

16/07/26 10:52

Page 4 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

Promocionar acciones de salud de acuerdo con la normativa de
salud publica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Recolectar muestras de agua de acuerdo con procedimientos y
normas técnicas
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR ACTIVIDADES DE SERVICIO DE ASEO DE
ACUERDO CON PLANEACION Y NORMATIVA

TRATAR AGUA RESIDUAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3171988 - SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA Y SANEAMIENTO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

16/07/26 10:52
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPROBAR FUNCIONAMIENTO DE SISTEMAS DE AGUA DE
ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

1. VERIFICAR FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS

Promocionar acciones de salud de acuerdo con la normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
salud publica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Recolectar muestras de agua de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
normas tecnicas

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR ACTIVIDADES DE SERVICIO DE ASEO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PLANEACION Y NORMATIVA

TRATAR AGUA RESIDUAL DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3368907 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

16/07/26 10:52
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GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

R2
TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/07/2026 16/07/2026 OTROS 32,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00

INSTRUCTOR: JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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Reporte de Juicios

de Evaluacioén

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacién:

Cégigo:
Versién:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacién:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacién:

161072025
3368007

222301

|

MONITOREO AMBIENTAL

EN EJECUCION

0511112025

00212027

PRESENCIAL

47 - REGIONAL MAGDALENA

9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

[Tipo de Documento |Namero de Documento |Nombre [Apellidos Estado Competencia esultado de Aprendizaje [Juicio de Evaluacion |Fecha y Hora del Juicio Evaluativo _ |Funcionario que registro el juicio evaluativo
cc 1079912405 LEANIS MARIA CUELLO SALAS ENFORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Interactuar en el conlexlo productivoy social de |549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALEGIMIENTO DE LA CULTURADE __[APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
[roanccao
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el contexlo productivoy social de _|549990 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
o reamany iy feem
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el conlexlo productivoy social de _|549991 - -PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
r LeACIAN O
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexlo produciivo y social de |549992 - -ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY _[APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
e pagTR OF A [ L
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccién 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |NO APROBADO 05/05/2026 7.55 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
COVEATA DE vnA v o1 nEcADEAL LA GRACE
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37371 - Uliizar heramientas inommalicas de acuerdo con las necesidades de |548389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
N
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37371 - Ulilzar herramientas inormalicas de acuerdo con las necesidades de _|548390 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON_|POR EVALUAR B
: £
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37371 - Ulilzar herramientas inormalicas de acuerdo con las necesidades de |548391 - -SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR B
INEQRMACION ¥ LA COMUNICACION M\ OF ACLERDO CON
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37371 - Ulilizar herramientas inormalicas de acuerdo con las necesidades de |548392 - -USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR B
cvanin ce iieeraacién MANIIAI ES DF EUNCIONAMIENTO
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥|537995 - R2 NG APROBADO 16/07/2026 1121 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y5796 - R1 NG APROBADO 16/07/2026 1121 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥|537996 - R3 POR EVALUAR B
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
Py
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548350 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON __|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
soen cown g oo
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN NG APROBADO 2210572026 6.45 3 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
sen cown g
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |NO APROBADO 04/06/2026 7.28 2 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARGIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
snen cown g
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __|NO APROBADO 2210572026 6.45 3 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
snen cowin g
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
snen cowin g
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|NO APROBADO 2210572026 6.45 3 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
coran conns ono ” |onsnwnocs oo
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|NO APROBADO 1512/2025 1101 a CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST NG APROBADO 1512/2025 1101 a CC 67464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
<on
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA NG APROBADO 16/05/2026 1013 a CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
| e scns seram conns oy o cosmovin socasciy
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST NG APROBADO 16/05/2026 1014 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Aocanzaconsice v 5
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550003 - -DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL NG APROBADO 15/12/2005 1456 @ CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
MAS DF AcT 1S CONTEXTOS XI0 PRONICTVG Y SOCIAL
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550004 - -IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTIVAS __|NO APROBADO 15/12/2005 1456 @ CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
1S CONTEXTOS (IN | AS CARACTEBISTICAS NE LA ELINCIAN PRONUICTIVA
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550005 - -EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO NG APROBADO 15/12/2005 1456 @ CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS | ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ooonucmuns v enci o
cC 1079912405 LEANIS MARIA CUELLO SALAS [EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|NO APROBADO 5/12/2025 14.56 a (CC 1082964754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ACACION OF PROGRAMAS OF ACTVIDAD Lo £l INDAMENTOS DE MIITRICON € HIGIENE
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES _|548365 - -DESCRIBIR LOS FENOMENOS, PRINGIPIOS Y LEVES DE LA NG APROBADO 05/05/2026 7.58 8 CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
CLERDQ CON SITLACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL_OLiMICA A PARTIR DEL ANALISIS DF S1LCONTEXIO PRODICTIV)
cc 1079912405 LEANIS MARA CUELLO SALAS EN FORMACION 37601 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS GIENCIAS NATURALES _[548366 - -CORRELACIONAR LOS FENOMENOS, PRINCIPIOS Y LEYES DE LA |NO APROBADO 05/05/2026 7,50 & CC 57290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
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cc 1062633258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION _|38560 - Razanzv cuznmzﬂ\ememe nme a s\tuac\ones suscepﬂb\es deser 548304 --VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwwos FOR EVALUAR B
aboriac Tico OBME CON LS REQ)
cc 1062633258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION _|38560 - Razanzv cuznmzﬂ\ememe nme a s\tuac\ones suscepﬂb\es T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS [FOR EVALUAR B
aboriac NECESNANES DE con Pl CANNN PROCEAIMIENTNY
cc 1062833258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION |38560 - Razanzv cuznmzﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es deser 54839 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTVO ¥ FOR EVALUAR B
abordad: texios lahoral OCIAL APIICANDO PRINCIDIO: -
cc 1062633258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ N FORMACION [3561 - Gestorar proccaos promes o 1o culors emprandodon  Sresaral & 549963~ NTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA FOR EVALUAR B
[acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial connooi
cc 1062633258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productvo y [CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
cc 1062833258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de [549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los contextos productivo y. [LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cocial A
cc 1062633258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU__|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivoy [ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
cc 1062833258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION _|38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 1062833258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559627 - R1 NG APROBADO 0510512026 6.07 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
cc 1062633258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - Ri FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 1062833258 SEBASTIAN ARAK CASTRO VELEZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539629 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
con: 80O fow inoIAS T
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL _|POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murlra-interactuar en ef contexto productio y social de 549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
ETOyAY
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en i contexto productivo y social d6 _[549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
L ieTeaany ao e
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murlra-interactuar en ef contexto productio y soial de [549991 - -PROMOVER Mi DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LS| APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
it LIRACION D
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMAGION |36160 - Enrique Low Murtra-ineractuar en el contexto productivo y social de [549992 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
ltuica cle PARTIR DFI A 1 1
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION __[36162 - Resuitado de Aprendizae de Ia Induccion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [NO APROBADO 0510612026 7.5 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
SOVECTADE MDA v & DESaBRLA DoACE
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[37371 - Uliizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de _|546389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
|
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMAGION (57371 - Ulicar heraierias omalcas 0 ocverdo on s necesidades de 548350 —PLEMENTAR BUERAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [POR EVALUAR B
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMAGION (37571 - illsor harariontas TormBieas 0o 3o0erdo oo s rocesidades & [543301 -SELECCIONAR HERRAVIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA FOR EVALUAR B
INEORMACION. OMUNICACION (TIC) DE ACIIERNO CON |
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL N FORMAGION (37571 - illsor harariontas TormBioas 0o 3ouerdo oo T rocesidades 0o [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
cmaneic de itormacicn MANIIAL ES DE ELINCIONAMIENT)
cC 1082900970 [ROMARIO (GAMEZ MAIGUEL. EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2 NO APROBADO 14/07/2026 21.10 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA
cC 1082900970 [ROMARIO (GAMEZ MAIGUEL. EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 NO APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537996 - R3 FOR EVALUAR B
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
PRy
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548350 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN Gl latoac pococanac o cons 100
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION __[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__|546360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN NG APROBADO 2200572026 6.46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
[ESTAQ) COInO LARCO COMIIN Gl
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS _|NO APROBADO 040612026 727 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES.
[ESTAQ) COoInO LARCO COMIN G
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORVA _|NO APROBADO 2200572026 6.46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
[ESTAQ) COInO LARCO COMIIN Gl
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G lou ToA0 A0 DOD I SCC SonCy
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 546364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRTAEN __|NO APROBADO 2200572026 6.46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
[CeTagiconng 00D L leacnwpoce o
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION __[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|NO APROBADO 1571212025 1103 2 CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
co
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST NG APROBADO 1571212025 1103 2 CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
co womvnanvicents oo
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA NG APROBADO 1610612026 10.13 a CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
co | ancaTne £oTam £oRAS Ex L coNTEVTA coSsNZACK:
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ 549984 - -VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST NG APROBADO 1610612026 10.14 a CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORVACION [s7e)GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIOK IFEDIANTE LA 550003 ~OESARROLLAR FABILIDADES PSICONOTRICES EN EL NG APROBADO T5/1212025 1456 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
s conrEvIo: onicTuo v sacy
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMAGION [37000 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA 550004 r\MPLEMENTAR N PLAN DE ERGONOMIAY PAUSAS AGTVAS NG APROBADO T5/1212025 1456 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
s conrEvIO: | TERISTICAS NF 1A FLNCIAN PRONIICTIV
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION __[37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO NG APROBADO T5/1212025 1456 2 CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~[ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
oeoncmune v soci o
cC 1082900970 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL [EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|NO APROBADO 15/1212025 14.56 & 'CC 1082964754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ABLICACIAN NE PEOGRAMAS DE ACTMNAN EISICA FN.10S CONTEXIOS|ELINDAMENTOS DF NUITRICIAN £ HIGENE
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORVACION _[s7eof - APLICACION D CONOCWIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES 545365 DESCHIBIRLOS FENOVENOS. PRIVGIPIOS ¥ LEVES DE L NG APROBADO 0510612026 7.56 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I Oc iMICA A PABTIR DEL ANALISIS DF SILCONTEXTO PRON)
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMAGION [37301 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS c\ENc\As wumgs mmﬁcmammama L0S FENOMENOS, pawcwos  LEVES DF TA [N APROBADO 0510612026 759 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I Oc iMICA CON |4 BEALIDAN PEODLCTIVA Y SOCL
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORVACION _[s7ebi - APLICACION OF CONOCENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES 548367 - USAR PRINGIPIOS Y LEVES DF LA QUIVICA EN STTUAGIONES [0 APROBADO 0510612026 759 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERDA CON SITIIACIONES DL C) |conceeTas e s EnTaEND
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMAGION [37305 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGAGION EFIGAGES v 548365 - NTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
ocosons Sy
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 515360 --APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
ocosons Sy |ocame:
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGAGION EFICACES ¥ 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUACIONES __|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ocosons Sy
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGAGION EFICACES ¥ 548371 - -VALIDAR LA MPORTANCIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION s - Efrer derechos indameriaes 0 rablo an 1 marco de 543965 02-Valorr s mpotancl do o udadara ool con ase o1l [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii
cc 1052900670 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL N FORMACION [38556 - Ejerce derechos ndamentaes dol irabase on ST arco 0o T [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA

[constitucion politica y los convenios intemacionales.

b L
550000 - O1- Recanocsr o ot coms et de mosidas saciaTy
transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos.




cc 1082900070 ROMARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION  |38558 - Ejercer derechos fundamentales el trabajo en el marco de la 550001 - 04- Partcipar en acciones soldarias teniendo en cuenta el ejrcicio de[APROBADO 16106/2026 18.29 2 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consti o collica vy i dosechoc i e o ruehins v e 2 noluca
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38556 - Ejercer derechos fundamentaies del rabajo en o marco de 1a 550002 - 03- Practicar s derechos fundamentaies en el trabajo 06 aouerdo con [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consti o coltica v |2 Conetiridn Poliica v os
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38560 - Razonar cuanitatiamente frente a siuaciones susceptiies de ser |548303 - -PLANTEAR PROBLEMAS ARTMETICOS, GEOMETRICOS Y FOR EVALUAR B
abeciacias it desios labecal . METRICOS DE ACUERNO COMLOS CONTEYIOS BRORICIVG Y SOCIAL
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38560 - Razonar cuanitatiamente frente a siuaciones susceptbies de ser |548394 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS FOR EVALUAR B
abioias sormiy sevins abeca . 1ICOS CONEnRE CON1OS REQLERN ne 1)
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38560 - Razonar cuanitatiamente frente a siuaciones susceptbies de ser |548395 - JDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS ASUS | POR EVALUAR B
abcsacas o sormiy sevins abeca . NECESnAnES nE cax Pl CANNN PROCEAIMIENTY
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORVACION [38560 - Razonar cuaniatiamente frente a siuaciones susceplbies de ser |548396 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y FOR EVALUAR B
abordadas de ti texins lahoral e OCIAL APLICANDO PRINCIPIOY -
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de Ia oulura emprendedora y empresaral de |549985 - -NTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA FOR EVALUAR B
acuerdo con el prti personal y s requerimientos de los contextos productto y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
ocia s sonas
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION [38561 - Geslionar procesos propios ds Ia oullra emprendedora y empresaal de | 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | POR EVALUAR B
acuerdo con el perfi personal y s requerimientos de los contextos productto y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
ocia
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de Ia oulira emprendedora y smpresaral de |549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA | POR EVALUAR B
acuerdo con el perti personal y os requerimientos de los contextos productto y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
ocin i
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38561 - Geslionar procesos propios de Ia oullra emprendedora y smpresaral de | 549985 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU | POR EVALUAR B
acuerdo con el et personal y os requerimientos de los contextos productio y |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL ENFORMACION [38815 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 NO APROBADO 0510572026 8,07 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559628 - Ri FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
3 7082900070 ROVARIO GAMEZ MAIGUEL EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559629 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
cone 00 co yoaae e
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 557300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL . |POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [36180 - Enique Low Murtra-Ileractuar en el conlexto productivo y socal de |549965 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
Epveia
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [36180 - Enique Low Murra-Inleractuar en el coniexto productio y social de [549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LS RECURSOS [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
iczzazany v e
i T082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murra-Iteractuar en el conlexto productivoy socal de [549991 - -PROMOVER Mi DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS____|APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
it LIRACION D
i T082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el coniexto productio y social de |549992 - -ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY |APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
ltuca de PARTIR DEI B 1 L
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [36162 - Resuilado de Aprendizaje de Ia Induccion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [N APROBADO 050572026 7553 CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
BAVECIA NE \INA v B1 S A0BAIL A BRACE
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37371 - Ullizar herramientas infomalicas de acusrdo con a5 necesidades de |548369 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | POR EVALUAR B
L 0s pEQNERMENTN:
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37371 - Utlzar herramientas infomalicas de acusrdo con a5 necesidades de |548390 - -MPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |POR EVALUAR B
§ ;
i 082907352 SEBASTIAN DAVD RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37371 - Utzar herramientas inforalicas de acusrdo con a5 necesidades de |548301 - -SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA FOR EVALUAR B
INEORMACION ¥ | A COMUNICACIAON (TIC) DE ACIERNDO CON |
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37371 - Utzar herramientas infornalicas de acuerdo con as necesidades de |548392 - -USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS FOR EVALUAR B
mancin de inteemaciin MANIIAES DE ELNCIONAMIENTO
T 1082907352 SEBASTIAN DAVID LABORDE MARTINEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2 NO APROBADO 14/07/2026 21.10 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DEE ACUERDO CON LA
T 1082907352 SEBASTIAN DAVID LABORDE MARTINEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 NO APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ [537908 - R3 FOR EVALUAR B
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DEE ACUERDO CON LA
Py
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[54835 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE S MISMO,
ARCO COMIIM ! latese ocoenonse ol oon 0
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548360 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITAEN NO APROBADO 2210612026 .46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
ARCO COMIM fMMENIATO SN RCALINANES DOCOCNTES £ LISTARIAG NE AINA
i 082907352 SEBASTIAN DAVD RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS _|NO APROBADO OH06/2026 725 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
ARCO COMIM !
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA N0 APROBADO 2210612026 .46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
ARCO COMIIM ! Lapoon connann
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
ARCO COMIIM ! {eiToARA 0 DAR L
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN N0 APROBADO 2210612026 .46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
EeTARI COINOS RO 1 {lcoenmgoce
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS | DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 15122025 11008 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
co
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |349962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 15122025 11008 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
co samvmsnvccams <ac
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORWACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA NO APROBADO 161052026 10138 CC 1083003291 - VEFRY DAVID HORTA VIZCANO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
co | iz as e evancARAS eu o1 conTevIA Co sz cuy
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST NO APROBADO 1610572026 10.14 3 CC 1083003291 - VEFRY DAVID HORTA VIZCANO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550003 - -DE SARROLLAR FABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL [APROBADO 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
\ias ne acn L0s contewn X0 PRONLICTINO ¥ SOCiAL _
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550004 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOWIAY PAUSAS ACTIVAS _|APROBADO 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
)S CONTE XTO: [IN|AS CARACTERISTICAS [ ELINCIAON PRODIICTIVA
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550005 - -£JECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO [APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ononycmune v cacu o
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LAAPLICACION DE|APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ACACION DE PROGRAMAS NF ACTIVINAD. L0 ELINDAMENTOS. DE NUTRICION E HIGIENE
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 548365 - -DESCRIBIR LOS FENOMENOS, PRINCIPIOS ¥ LEVES DELA | NO APROBADO 0510572026 758 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
11RO CON SITTIACIONES NEL CONTEXTO BRONICTIVA ¥ SACIAI |0 iMICA 2 PARTIE NEL ANALISIS NE S1LCANTENIN BRONICTIVO
i T082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES _[548366 - CORRELACIONAR LOS FENOMENOS, PRINCIPIOS Y LEYES DE LA|NO APROBADO 0510572026 759 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
CLUERDO CON LACIONES DL CONTEXTO PRONICTIVG 0ciAl 1o1iMICA CON LA REALINAD PRO I OCIAL
g T082907352 SEBASTIAN DAVID ABORDE MARTINEZ ENFORMAGION __[37801 - APLICACION DE CONOGIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES _[648367 - -USAR PRINCIPIOS Y LEYES DE LA QUIMICA EN STUACIONES _[NO APROBADO GBI05/2026 7 50 G 57290455 - MARTHA LIIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ITLACIONES DEL CoNTE |concreTas e s ENTORNA
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y |548368 - INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION CONO MEDIO_|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA
cocous S
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y [548369 - ‘APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA STUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERMIENTOS DE
ococous S |ocurre
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUACIONES | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCAL,  [DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococous S
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B

[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y




u 1082907352 SEBASTIAN DAVID LABORDE MARTINEZ EN FORMACION 38553 - frrdarechos ndamentals ol rabjoon e maco e 54999902 Veloriaimprancia dof cidadana b con ose on o |APROBADO 16106/2026 18.28 2 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi a o L
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ N FORMACION [38555 - Ejerce derechos ndamentaes del irabase on ST o 0o T 320000 51 Resenocer o abejs coms over 46 mosidan ooy [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poltica y fos convenios intemacionales. ranstomacion vl con eferencia a 1a fenomenologia y  [os derechos
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentales Gel rabajo en f marco de 1a 550001 - 04 Pariiipar en acciones solidaras teniendo en cuenta ol jericio de_[APROBADO 1510672026 18298 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi Jtica v s b e o ruehins v e 2 noluca
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ERFORNACION (38660 - Ercr darchos ndamentais ol rabjo o e o & 2 550002 - 03- Practicar s derechos fundamentaies en el trabajo 06 aouerdo con [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
cons |2 Consiuricn Peliica y los
i 082907352 SEBASTIAN DAVD RBORDE MARTINEZ EN FORVACION [38560 me cuanmaﬂ\ememe Tt & st suscepies deser (640063 -PLANTEAR PROBLENAS ARITNETICOS, GEOVETRICOS Y FOR EVALUAR B
b \E TRICOS E ACUIERDA CONTOS CONTEYINS PRONICTVO Y SOCIAL
i T082907352 SEBASTIAN DAVD RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [38560 - Razanzvcuznmzﬂ\ememe Wemea s\tuac\ones suscepﬂb\es Geser 548394 - VERFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwwos FOR EVALUAR B
b e, OBME CON1OS BECY
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [38560 - me cuanmaﬂ\ememe iveme a s\tuac\ones suscepﬂb\es T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS [FOR EVALUAR B
b NECESnAnES nE cax Pl CANNN PROCEAIMIENTY
i 082907352 SEBASTIAN DAVD RBORDE MARTINEZ ENFORVACION [38560 - me cuanmaﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es Geser 548396 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y FOR EVALUAR B
ahordad: extos lahorale OCIAL APIICANDO PRINCIDIO: -
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ N FORMACION [3561 - Gestorar proccaos promes o 1o cutors emprandodon y Sresaral & 549963~ NTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA FOR EVALUAR B
acuerdo con el prfi personal y s requerimientos de los contextos productto y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
ocia s sonas
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [38561 - Geslionar procesos propios de Ia oullra emprendedora y empresaral de | 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | POR EVALUAR B
acuerdo con el perfi personal y s requerimientos de los contextos productto y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
ocia
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de Ia oulira emprendedora y smpresaral de |549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA | POR EVALUAR B
acuerdo con el perti personal y os requerimientos de los contextos productto y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
ocin i
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [38561 - Geslionar procesos propios de Ia oullra emprendedora y smpresaral de | 549985 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU | POR EVALUAR B
acuerdo con el et personal y os requerimientos de los contextos productio y |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i
i T082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ ENFORMACION [38815 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 NO APROBADO 0510572026 8,07 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
i 082907352 SEBASTIAN DAVID RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559628 - Ri FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
i 082907352 SEBASTIAN DAVD RBORDE MARTINEZ EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559629 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
cone 00 co yoaae T
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 557300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL . |POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murtra-Ineractuar en el conlexto productivo y socal de |549965 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
Epveia
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ EN FORMACION [36180 - Enique Low Murra-Interactuar en el coniexto productivo y social de [549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LS RECURSOS [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
iczzazany v e
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murra-Interactuar en el conlexto productivoy socal de [549991 - -PROMOVER Mi DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS____|APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
it LRACION DF
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murtra-Interaciuar en el coniexto productio y social de |549992 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY |APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
ltiica dle PARTIR DF| A 1 1
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION [36162 - Resuilado de Aprendizaje de Ia Induccion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [N APROBADO 050572026 7553 CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
AVECIA NE \INA v B1 S A0BAIL A BRACE
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION [37371 - Ullizar herramientas infomalicas de acusrdo con a5 necesidades de |548369 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | POR EVALUAR B
M
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ERFORNACION (57571 Ulzorheaienes Tiomatoas 6o oo con o necesdades ds_[4839 - NPLEMENTAR BUENAS PRAGIICAS DE USO. DE AGUERDO GON [POR EVALUAR B
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMAGION [37571 - illsor harariontas TormBieas 0o 3o0erdo oo s rocesidades & [43301 - -SELECCIONAR HERFAVIENTAS DE TECROLGGIRS D 1 FOR EVALUAR B
INEORMACION. OMUNICACION (TIC) DE ACIIERNO CON |
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMAGION —[37571 - illsor harariontas TormBioas 0o 3ouerdo con 1o rocesidades 05 [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
mancin de inteemaciin MANIIAES DE ELNCIONAMIENTO
cC 1082942692 IOSCAR DE JESUS PINTO PEREZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y [537995 - [APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO TOMAR MUESTRAS DE AGLIA Y SUELO DE ACLIERDO CONLA
cC 1082942692 IOSCAR DE JESUS PINTO PEREZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 NO APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORVACION [37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ [537908 - R3 FOR EVALUAR B
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
Py
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[54835 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE S MISMO,
[ESTAQ) COInO LARCO COMIIN Gl latoac pococanac o cons 100
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548360 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITAEN NO APROBADO 2210612026 .46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS | NO APROBADO 0H06/2026 726 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_ 548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA N0 APROBADO 2210612026 .46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARI BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
[ESTAQ) COInO LARCO COMIIN Gl
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548364 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN N0 APROBADO 2210612026 .46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
[ceTagiconng oOo L leacnwpoce o
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS | DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549081 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO T2 2148 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
co
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |349962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO T2 2148 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
co samvmsnvccams <ac
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORWACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA NO APROBADO 161052026 10138 CC 1083003291 - VEFRY DAVID HORTA VIZCANG
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
co | iz as e evan CARAS eu o1 conTevIA Coo sz cuy
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST NO APROBADO 1610572026 10.14 3 CC 1083003291 - VEFRY DAVID HORTA VIZCANO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
oo sz it e v &
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ERFORNACION (57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES O VIDA WEDANTE LA 550003 -DESARROLLAR I DRDES PSICOWOTRGES EN EL [APROBADO 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
CTIVINAN EISICA EN 1 OS coNTEYIO: onicTun Y S0y
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMACION [37000 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA 550004 r\MPLEMENTAR N PLAN DE ERGONOWIAY PAUSAS AGTVAS |APROBADO 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
MAS DE ACTVINAN FISICA EN 108 cONTEYIO! . TERISTICAS DF 1A ELNCION PRONIICTIVA
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORVACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ononyicmune v cacu o
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORWACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LAAPLICACION DE|APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ABLICACION N BRNGBAMAS NE ACTVINAN EISICA EN10S CONTEYIOS|EIINDAMENTOS NE NUITBICIAN £ HIGEENE
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ERFORNAGION (57601 APLCACION OE CONOGNERTOS DE L A3 GENGIAS RATURALES 4 - DESCRIGR 105 FENONENOS. PRIVGFIOS Y EVES OE (A NO APROBADO 0510572026 758 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I acy iMICA 2 PABTIE NEL ANALISIS DE S11 CONTEYIN BPRONY
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMAGION [37301 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS c\ENc\As wumgs &amrrcoRRELAc\uNAR L0S FENOMENOS, pawcwos  LEVES DF TA [N APROBADD 0510572026 759 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I acy iMICA CON |4 BEALIDAN PEODLCTIVA Y SOCL
3 082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ERFORNACION (57801 APLIGACION DE CONOGIIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES 548367 - USAR PRINGIPIOS Y LEVES DF LA QUIVICA EN STTUAGIONES [0 APROBADO 0510572026 759 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
e AciiFBRO Con ST IACIONES nEL cy |comceeTas e siEnTEND
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORMAGION [37305 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGAGION EFIGAGES v 543368 - INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA
cocous S
3 T082042602 (OSCAR DE JESUS FINTO PEREZ ENFORVACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 518369 - APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO _|POR EVALUAR B

[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE




cc 1082042602 (0SCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION  [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES |POR EVALUAR -
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ocosons Sy o oo
cc 1082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 548371 - -VALIDAR LA MPORTANCIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ Ao
cc 082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORVACION s - Efrer derechos indameriaes 0 rablo an 1 marco de 543965 2-Valorr s mpotani do o udadara aboalcon ase o1l [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
coosii a o L
cc 1082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ N FORMACION [38555 - Ejerce derechos ndamentaes dol irabase on 8T arco 0o T 320000 51 Resanocer o bejs coms over 46 mosidan ooy [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consiitucion poltica  los convenios intemacionales. ransformacien vital con referencia a fa fenomenologia y a los derechos
cc 1082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _[38558 - Ejeroer derechos fundamentales del trabajo en ol marco de 550001 - 0d- Partipar on accionss solidanias temendo en cuenta el sjersicio do_| APROBADO 1510612026 16.29 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii Jtica v s b o lns cuehios v do 12 natuca
cc 082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION sk - Ejrer deechos indmeriaes ol rablo n 1 marco de 550002 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el rabajo ds acuerdo con | APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii 12 Constitucién Poliica s ios
cc 1082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _[38560 - Razanzv cuznmzﬂ\ememe i o iocionessusceples dosor _—[618355 - PLANTEAR PROBLEVAS ARTE TCOS, GEOETRICOS Y FOR EVALUAR B
aboriac \E TRICOS OE ACUIERDA CONTOS CONTEYINS PRONICTVO Y SOCIAL
cc 082042602 (OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION |38560 - Razanzv cuznmzﬂ\ememe nme a s\tuac\ones suscepﬂb\es deser  |548304 --VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwwos FOR EVALUAR B
aboriac Tico OBUE CON LS REQ)
cc 082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _|38560 - Razanzv cuznmzﬂ\ememe nme a s\tuac\ones suscepﬂb\es T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS [FOR EVALUAR B
aboriac NECESNANES DE con Pl CANNN PROCEAIMIENTY
cc 082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _|38560 - Razanzv cuznmzﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es doser 54839 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTVO ¥ FOR EVALUAR B
ahordad: texios lahoral OCIAL APIICANDO PRINCIDIO: -
cc 082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ N FORMACION [3561 - Gestorar proccaos promes o 1o cutors emprandodon y Sresaral & 549963~ NTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA FOR EVALUAR B
[acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial connooi
cc 1082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
cc 1082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de [549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y o requerimientos de los contextos productivo y. [LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cocial A
cc 082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU__|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivoy [ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
cc 082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _|38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559627 - R1 NG APROBADO 0510512026 6.07 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
cc 082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - Ri FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 1082042602 1OSCAR DE JESUS PINTO PEREZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539629 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
con: 80O Sow inoIAS T
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL _|POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murlra-interactuar en ef contexto productio y social de 549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
ETOyAY
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murlra-nteractuar en i contexto productivo y social d6 _[549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
LioTeaany ao e
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en ef contexto productio y soial de [549991 - -PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LS| APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
it LRACION DF
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMAGION _|36160 - Enrique Low Murtra-ineractuar en el contexto productivo y social de [549992 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
ltuica cle PARTIR DFI A 1 1
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMAGION __[36162 - Resuitado de Aprendizaje de fa Inducsion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 0510612026 754 & CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
SOVECTADE MDA v & DESaBRLA DoACE
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION [37371 - Uliizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de _[546389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
|
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMAGION (57371 - Ulicar heraierias omalcas 0 ocverdo on s necesidades e 548330 —PLEMENTAR BUERAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [POR EVALUAR B
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION [37571 - illsor harariontas TormBieas 0o 3ouerdo oo 1o rocesidades & [543301 - -SELECCIONAR HERRAVIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA FOR EVALUAR B
INEORMACION. OMUNICACION (TIC) DE ACIIERNO CON|
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMAGION (37571 - ilsor harariontas TormBiess 0o 3ouerdo oo T rocesidades 05 [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
cmaneic de itormacicn MANIIAL ES DE ELINCIONAMIENT)
cC 1082990002 YEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y [537995 - [APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO TOMAR MUESTRAS DE AGLIA Y SUELO DE ACLEERDO CONLA
cC 1082990002 YEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 [APROBADO 12/06/2026 14.33 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537996 - R3 FOR EVALUAR B
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
PR oon ST coinn
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548350 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
LARCO COMIN G latoac pcocanac o cons 100
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 0910312026 723 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
LARCO COMIN G
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMEIOS CONVERSACIONALES BASICOS | APROBADO 04062026 723 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES,
LARCO COMIIN Gl
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORVA | APROBADO TAI0612026 1146 2 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LARCO COMIIN Gl Lsonoa conouann
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
LARCO COMIN G
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN | APROBADO 0510512026 6.06 @ CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
[CeTagiconng 00D L leacnwpoce o
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 131212025 2146 a CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
co
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 131212025 2146 a CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
co omvnanvicents oo
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA [APROBADO 1610612026 10.12 2 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZGAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
co | ancTne £oTam £oRAS Ex L coNTEVTA cocANZACK:
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ 549984 - -VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 1610612026 10.12 2 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZGAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORVACION [s7e)GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIOK IEDIANTE LA 550003 ~OESARROLLAR FABILIOADES PSICONOTRICES EN EL [APROBADO 1571212025 14523 CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
s conrEvIo: onicTuo v sacy
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMAGION [37000 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA 550004 r\MPLEMENTAR N PLAN DE ERGONOWIAY PAUSAS AGTVAS |APROBADO 1571212025 14523 CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
s conrEvIO: | TERISTICAS NF 1A FLNCIAN PRONIICTIV
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550005 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO T5/1212025 1453 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~[ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
oeoncmuns v soci o
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMACION _[37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICAGION DE| APROBADO T5/1212025 1453 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
APLICACION DF PROGRAAS OE ACTMINAN EISICA EN1OS CONTEXINS |FINDAMENTOS E N ITRICIAN E WicENE
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORVAGION _[s7eof - APLICACION D CONOCWIENTOS DE LAS CIENGIS NATURALES 545365 DESCHIBIR LOS FENOVENOS. PRIVGIPIOS ¥ LEVES DE L [APROBADO 0510612026 757 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I Oc iMICA A PABTIR DEL ANALISIS DF SILCONTEXTO PEON)
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMAGION [37301 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS GIENGIAS. wumgs mmﬁcmammama L0S FENOMENOS, pawcwos  LEVES DF A [APROBADO 0510612026 757 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
E ACIIFRNA CON SITIACIONES DEL CONTEYTO PRONIICTINO ¥ SOC iMICA CON |4 BEALIDAN PEODLCTIVA Y SOCL
cc 1052990002 VENER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ ENFORMAGION [37501 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES (543367 - USAR PRNGIPIOS Y LEVES DE LA GUIVIGA EN STUAGIONES [ APROBADO 0510612026 757 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ

DE ACIERDO CON SITIACIONES DEI CONTEXIO PRONIICTIVO Y SOCIAL

CONCRETAS DF S1ENTORNO




cc 1082990002 YEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548368 - -INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO | POR EVALUAR -
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA
ococoua SV
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548369 - -APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
ococoua SV |ocare
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUAGIONES | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ocosoua SV | oo
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - -VALIDAR LA IMPORTANGIA DE LOS PROCESOS POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
oo, Aciw
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 36556 - Cerer derochos ndamertales Gl Vabajo o o merco do 1o 546869 - 02 Velorar s Importancia o T cucadana labora con base n el [APROBADO T5/06/2026 1626 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi " b L
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION Seb50- Exorar dersohos Ldamentace oo robeyo o ol mareo o Ta 320000 51 Resenocer o abejs coms over 46 mosidan souay [APROBADO T5/06/2026 16.26 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poliica y los comenios intemacionales. ransiommacion vital con referencia a la fenomenclogia y a los derechos
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en ol marco de 1a 550001 - Od- Participar en acoiones soldarias leniendo en cuenia ol ejercicio de_| APROBADO T5/06/2026 16.29a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi lhica u L hos de los nuehine v d L2 otz
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 36656 - Corer derochos ndameniales Gl Vabajo o o merco & o 550002 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el rabajo de acuerdo con |APROBADO T5/06/2026 16.26 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi i Constitucién Palica v os O
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 38560 - Razanzv cuanmaﬂ\ememe fenc  siliaciones susceptblos o ser _—|o4E353 - PLANTEAR PROBLENAS ARINETICOS, GEOWETRICOS Y POR EVALUAR B
ahoriad, METRICOS NE ACIIEBNO CON 1 OS CONTEXTNS PEONUICTIVA ¥ SOCIAL
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 38560 - Razanzv cuanmaﬂ\ememe weme a s\tuac\ones suscepumes deser  |548394 - -VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwsmos POR EVALUAR B
ahoiad, ey 0BIE cON LS BEQ!
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 38560 - Razanzv cuanmaﬂ\ememe weme a s\tuac\ones suscepumes T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS |[FOR EVALUAR B
ahoriad, NECESINANES DF CON D1 ICANNO PEOCENMIENTO:
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 38560 - Razanzv cuanmaﬂ\ememe o & stusciones suscepumes deser  |548396 --SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y POR EVALUAR B
ahardad: texios lahoral OCIAL APLICANDO PRINCIPICY -
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION BT - Goclomar prssecos popies 3o 12 ot ampcnddors » Spressna ge [549965— INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EVPRENDEDORA POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial coapmou
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de | 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de | 549967 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENEENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cocial v
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de | 549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU __|POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocil
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANELJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530626 - K2 POR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 36615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530627 - R1 [APROBADO 05/05/2026 8.06 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 36615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530628 - Rd POR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 1062990002 VEINER ALFONSO HERNANDEZ VELEZ EN FORMACION 36615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539629 - R3 POR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
coo Conn con unDue TE
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION [2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el conlexlo productivoy social de _|549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALEGIMIENTO DE LA CULTURADE __[APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
[roanccao
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el contexlo productivoy social de _|549990 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
_ o eamany iy feem
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el conlexlo productivoy social de _|549991 - -PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
it LIRACION DE
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra-Interactuar en el contexlo produciivo y social de |549992 - -ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
ltuca de PARTIR DE| B 1 L
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccién 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |NO APROBADO 05/05/2026 7.55 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
COVEATA DE vnA v o1 nEoADEALLA GRACE
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37371 - Uliizar heamientas inormalicas de acuerdo con las necesidades de |548389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
N
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37671 - Ulizar heramitas iomices de acuerdo con o necesidades de | S46350 - MPLEVENTAR BUENAS PRACTICRS DE USO, DE AGUERDO CON [POR EVALUAR B
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 1 iz Pewonienas Tiormaloas O acuerdo con Tas recesidaes g [548301 - -SELECCIONAR HERFAWIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR B
INEQRIACION -OMUINICACION (10 OF ACLERDO CON
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION Tt ~lzorPewonenas Tiormaloas G5 acuerdo con Tas recesidaes de [54560 - USAR HERRAMIENTAS T, DE AGUERDO GON'LOS POR EVALUAR B
cvanin ce iieeraacién MANIIAI ES DF EUNCIONAMIENTO
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥|537995 - R2 NG APROBADO 14/07/2026 2110 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥[537996 - Rt NG APROBADO 14/07/2026 2109 CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥|537996 - R3 POR EVALUAR B
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
Py
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548350 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
EeTARI CoInA ARCO COMIIM ! latese ocoennse ol oo 0
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN NG APROBADO 2210572026 6.47 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARGIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
EeTARI CoInA ARCO COMIIM !
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |NO APROBADO 04/06/2026 7.26 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARGIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
EeTARI CoINA ARCO COMIM !
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __|NO APROBADO 2210572026 6.47 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARGIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
EeTARI CoInA ARCO COMIM !
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
EeTARI CoInA ARCO COMIM !
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN __|NO APROBADO 2210572026 6.47 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
EeTARI COINOS RO 1 {lcoenmgoce oo
cC 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARINO [EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCIGN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|NO APROBADO 5/12/2025 11.02a (CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
co
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST NG APROBADO 1512/2025 1023 CC 67464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
co smunanvcoue <on
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA NG APROBADO 16/05/2026 1013 a CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
co | e s scans seram conns ey o cosmovin socazsciy
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST NG APROBADO 16/05/2026 1014 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Aocanzaciomsice v 5
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 57660 GENERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIITE LA 550063 - DESARROLLAR TRBILDADES PSICOMOTRICES EN EL NG APROBADO 15/12/2005 1456 @ CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
CTMNAR FISICA ENLOS CONTEXTO) cnuCTVG v Sac
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 50004 r\MPLEMENTAR N PLAN DE ERGONOMIAY PAUSAS AGTVAS NG APROBADO 15/12/2005 1456 @ CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
MAS DF ACTIINAR FISICA BN 1 OS FONTEYTY | TERISTICAS OF 1A ELINCION PRODICTIVA
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550005 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO NG APROBADO 15/12/2005 1456 @ CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS | ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ooonucmuns v enci o
cC 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARINO [EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|'N0 "APROBADO 5/12/2025 14.56 a (CC 1082964754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
APl ICACON OF PROGRAMAS DF ACTIADAD FISICA FNI OS CONTEXINS | ELINDAMENTOS OF NITRICIAN E HIGIENE
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES _|548365 - -DESCRIBIR LOS FENOMENOS, PRINGIPIOS Y LEVES DE LA 05/05/2026 7.58 8 CC 57290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ

DE ACIERDO CON SITIACIONES DEI CONTEXIO PRONIICTIVO Y SOCIAL

QLivICA A PARTIR DEI ANALISIS DE SIICONTEYTO PRODICTIVO.

|ND 'APROBADO




cc 1083045530 NICOLAS YEMAY INANCLARES MARINO EN FORMACION 37801 - APLICACION DE CONOCMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 548365 - CORRELACIONAR LOS FENOHENOS, PRINCIPIOS Y LEYES DE LA |NO APROBADO 05/05/20267.59 2 CC 67200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE ACIIERNDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRONIK falal O1IiMICA CON | A REALINAD PRO T OCIAL
cc 1083045530 NICOLAS YEMAY NANCLARES MARRO EN FORMACION 37301 - APLICACION DE CONOCIIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES 548367 - USAR PRINGIPIOS Y LEVES DF LA QUIVICAEN STTUAGIONES [0 APROBADO 05/05/2026 7,50 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
D ACLERDO CON SITUACIONES DFL Co |conceeTas 0E siENTORND
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i 04452215 VIGUEL ESTEBAN MONTERO BLANCO ENFORMACION _|38560 - Razanzv cuznmzﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es deser 54839 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTVO ¥ FOR EVALUAR B
ahordad: texios lahoral OCIAL APIICANDO PRINCIDIO: -
i 04452215 VIGUEL ESTEBAN ONTERO BLANCO N FORMACION [3561 - Gestorar proccaos promes o 1o cutors emprandodon  Sresaral & 549063~ NTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA FOR EVALUAR B
[acuerdo con el peri personal y o requerimientos de los contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial connooi
i 04452215 VIGUEL ESTEBAN MONTERO BLANCO ENFORMAGION [38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productvo y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
i 04452215 VIGUEL ESTEBAN MONTERO BLANCO ENFORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de (549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y. [LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cocial A
i 04452215 VIGUEL ESTEBAN VONTERO BLANCO ENFORMACION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de |549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU _|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivoy [ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
i 04452215 VIGUEL ESTEBAN MONTERO BLANCO ENFORMACION _|38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
i 04452215 VIGUEL ESTEBAN ONTERO BLANCO ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559627 - R1 [APROBADO 0510612026 6.06 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
i 04452215 VIGUEL ESTEBAN MONTERO BLANCO ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - Ri FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
i 04452215 VIGUEL ESTEBAN MONTERO BLANCO ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539620 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
con: 80O fow ioIAS T
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL |POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en ef contexto productio y social de [549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
ETOyAY
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en i contexto productivo y social d6 (549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
L ioTeaany ao e
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en ef contexto productio y soial de _[549991 - -PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
it LRACION DF
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _|36160 - Enrique Low Murtra-ineractuar en el contexto productivo y social de [549992 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
ltiica dle PARTIR DFI A 1 1
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[36162 - Resuitado de Aprendizaje de Ia Induccion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [NO APROBADO 0510612026 7.5 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
SOVECTADE MDA v & DESaBRALA DoACE
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION [37371 - Uliizar heramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de _|546389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
|
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMAGION (57571 - Ulicar heraierias omalcas 0 ocverdo con s necesidades de 548350 —PLEMENTAR BUERAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [POR EVALUAR B
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION (37571 - ilsor harariontas TormBieas 0o aouerdo oo T nocesidades & [543301 -SELECCIONAR HERRAIIENTAS DE TEGNOLOGIAS DE LA FOR EVALUAR B
INEORMACION. OMUNICACION (TIC) DE ACIIERNO CON|
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMAGION (37571 - illsor harariontas TormBioas 0o 3ouerdo oo 1o rocesidades 0o [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
MANIIAI ES DE ELINCIONAMIENT)
T 1085109667 [JOSE DAVID SIERRA POLO EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y [537995 - NO APROBADO 14/07/2026 21.10 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO TOMAR MUESTRAS DE AGLIA Y SUELO DE ACLEERDO CONLA
T 1085109667 [JOSE DAVID SIERRA POLO EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 NO APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537996 - R3 FOR EVALUAR B
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
PR
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548350 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
[ESTAQ) COInO LARCO COMIIN Gl latoac pcocanac o cons 100
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN NG APROBADO 2210572026 6.48 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
[ESTAQ) COoInO LARCO COMIN G
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS _|NO APROBADO 0410612026 7.27 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES.
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORVA _[NO APROBADO 2210572026 6.48 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION __[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 546364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRTAEN __|NO APROBADO 2210572026 6.48 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
[CeTagiconng 00D L leacnwpoce o
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION __[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|NO APROBADO 1571212025 1107 a CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
co
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST NG APROBADO 1571212025 1107 a CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
co womunanvicents oo
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA NG APROBADO 1610612026 10.13 3 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
co | e £oTam £oRAS Ex L coNTEVTA coSsNZACK:
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ 549984 - -VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST NG APROBADO 1610612026 10.14 a CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Socanzacuomsco v |
i 1085109667 JSE DAVD SERRA POLO ENFORMACION _[37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550003 - -DE SARROLLAR FABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL NG APROBADO T5/1212025 1456 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
PIICACION DE DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTOX CONTEXTO PRODIICTIVO OCIAL




u 1085109667 J0SE DAVID SIERRA POLO ENFORMACION  |37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550004 - VPLEVENTAR UN PLAN DE ERGONOMIAY PAUSASAGTVAS _[NO APROBADO 1611212025 1456 2 CC 1082964754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
MAS E ACTVINAN FISICA EN 108 cONTEYIO! . TERISTICAS DF 18 EINCION PRONIICTIVA
i 7085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORVACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO NO APROBADO 15122025 14568 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ononyicmune v cacu o
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORMACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|NO APROBADO 15122025 14568 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ABLICACION N BRNGRAMAS NE ACTVINAN EISICA EN10S CONTEXIOS_|EIINDAMENTOS NE NIITBICIAN £ HIGEENE
i 7085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ERFORNAGION (57601 APLIACION DE CONOGNERTOS DE L A3 GENGIAS RATURALES 48 - DESCRIGR 105 FENONENOS. PRIVGFIOS Y EVES OE (A NO APROBADO 0510572026 758 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I acy iAICA 2 PABTIE NEL ANALISIS DE S11 CONTEYIN PRONY
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORMAGION [37301 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS c\ENc\As wumgs &amrrcoRRELAc\uNAR L0S FENOMENOS, pawcwos  LEVES DF TA [N APROBADO 0510572026 759 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I acy iMICA CON 1A BEALIDAN PEODLCTIVA Y SOCL
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ERFORNACION (57801 APLIGACION DE CONOGIIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES 548367 - USAR PRINGIPIOS Y LEVES DF LA GUIVICAEN STTUAGIONES [0 APROBADO 0510572026 759 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
e AciiEBRO Con ST IACIONES nEL cy |conceeas e s EnTRNG
i 7085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORMAGION [37305 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGAGION EFIGAGES v 543368 - INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA
ococous S
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORVACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 518369 - APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCAL, [DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
ococous S | ooz
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORVACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 543370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUACIONES __|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCAL,  [DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococous S | o oo
i 7085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORVACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 543371 - -VALIDAR LA MPORTANGIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, [ COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ scuon
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ERFORNACION (38553 - Err darechos ndamentle Gl 7aboo o e o 5499902 Velowr s mpranca o T cudadana e con ese o1 ol [RPROBADD 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi a o L
i 7085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO N FORMACION [38555 - Ejerce derechos ndamentaes dol irabase on 8T arco 0o T 320000 51 Resanoeer o abels coms over 46 mosidan ooy [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poltica y fos convenios intemacionales. ranstomacion vl con eferenca a 1a fenomenologia [os derechos
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentales Gel rabajo en f marco de 1a 550001 - 04 Pariiipar en acciones solidaras teniendo en cuenta ol jericio de_|APROBADO 1510672026 18298 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi Jtica v s b e o ruehine v e 2 noluca
i 7085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ERFORNACION (38660 - Ercr darchos ndamentais ol rabjo o e o 2 550002 - 03- Practicar s dereohos fundamentaies en el trabajo 06 aouerdo con [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consti |2 Consiuricn Peliica y los
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORVACION [38560 me cuanmaﬂ\ememe Tt & st suscepes deser (640063 -PLANTEAR PROBLENAS ARITNETICOS, GEOVETRICOS Y FOR EVALUAR B
b \E TRICOS E ACUIERDA CONTOS CONTEYINS PRONICTVO Y SOCIAL
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORVACION [38560 - Razanzvcuznmzﬂ\ememe Wemea s\tuac\ones suscepﬂb\es Geser 548394 - VERFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwwos FOR EVALUAR B
b e, OBME CON1OS BECY
i 7085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORVACION [38560 - me cuanmaﬂ\ememe iveme a s\tuac\ones suscepﬂb\es T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS |[FOR EVALUAR B
b ECESnAnES nE cax Pl CANNN PROCEAIMIENTY
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORVACION [38560 - me cuanmaﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es Ge'ser 548396 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y FOR EVALUAR B
ahordad: extos lahorale OCIAL APIICANDO PRINCIDIO: -
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO N FORMACION [3561 - Gestorar proccaos promes o 1o cutors emprandodon  Sresaral & 549963~ NTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA FOR EVALUAR B
acuerdo con el prti personal y s requerimientos de los contextos productto y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
ocia cssonos
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de Ia oullra emprendedora y empresaal de | 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | POR EVALUAR B
acuerdo con el perfi personal y s requerimientos de los contextos productito y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
ocia
i 7085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de Ia oulira emprendedora y smpresaral de |549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA | POR EVALUAR B
acuerdo con el perti personal y os requerimientos de los contextos productto y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
ocin A
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORMACION [38561 - Geslionar procesos propios de Ia oullra emprendedora y empresaral de | 549985 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU | POR EVALUAR B
acuerdo con el et personal y os requerimientos de los contextos productio y |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO ENFORMACION [36815 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 NO APROBADO 0510572026 8,07 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
i 085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559628 - Ri FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
i 7085109667 JOSE DAVID SIERRA POLO EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559629 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
cone 000 co s e
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 557300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL . |POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murtra-Inleractuar en el conlexto productiv y socal de |549965 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
Epveia
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ EN FORMACION [36180 - Enique Low Murra-Interactuar en el coniexto productivo y social de [549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LS RECURSOS [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
iczzazany v e
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murra-Iteractuar en el conlexto productivo y socal de [549991 - -PROMOVER Mi DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS____|APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
it LRACION DF
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murtra-Interaciuar en el coniexto productio y social de |549992 - -ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY |APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
ltiuca dle PARTIR DFI A 1 1
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION [36162 - Resullado de Aprendizaje de Ia Induccion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [N APROBADO 050572026 7553 CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
BAVECIA NE \INA v B1 AES AOBAI A BRACE
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION [37371 - Ullizar herramientas infomalicas de acusrdo con a5 necesidades de |548369 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | POR EVALUAR B
M
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ERFORNACION (57571 Ulzorheraieres Tiomatoas 6o soverdocon o necesdades ds_[4839 - NPLEMENTAR BUENAS PRAGIICAS DE USO. DE AGUERDO GON [POR EVALUAR B
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION [37571 - illsor harariontas TormBieas 0o 3o0erdo oo T rocesidades & [43301 -SELECCIONAR HERFAVIENTAS DE TECROLGGIAS D 1 FOR EVALUAR B
INEORMACION. OMUNICACION (TIC) DE ACIIERNO CON|
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMAGION (37571 - illsor harariontas TormBioas 0o 3ouerdo oo T rocesidades 0o [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
mancin de inteemaciin MANIIAIES DE ELINCIONAMIENTO
cC 12447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2 NO APROBADO 14/07/2026 21.10 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA
cC 12447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 NO APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORVACION [37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ [537908 - R3 FOR EVALUAR B
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
Py
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[54835 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE S MISMO,
[ESTAQ) COInO LARCO COMIIN Gl latoac pcocanac o oons 100
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548360 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITAEN NO APROBADO 2210612026 648 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
[ESTAQ) COoInO LARCO COMIN G
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS | NO APROBADO OH06I2026 727 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G lencialco TANTO CMIL A COTINIANMNAD COMA SN CYDCDICNON.
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA N0 APROBADO 2210612026 648 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
[ESTAQ) COInO LARCO COMIN G
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN N0 APROBADO 2210612026 648 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
[CeTagiconng 00D L leacnwpoce o
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORWACION [37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|NO APROBADO 15122025 11058 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
co
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |349962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST NO APROBADO 15122025 11058 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
co samvmsnvccams <ac
3 2447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORWACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA NO APROBADO 1610572026 10138 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCANO

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS




cc 12447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION  [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [549984 - -VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST NO APROBADO 1610512026 10.14 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Socanzacuomsco v | 2
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORVACION [sre)GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIOK IFEDIANTE LA 550003 ~OESARROLLAR FABILIOADES PSICONOTRICES EN EL NG APROBADO T5/1212025 1456 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
|08 contewn onjcTuo v sacy
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION [37000 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA 550004 r\MPLEMENTAR N PLAN DE ERGONOMIAY PAUSAS AGTVAS NG APROBADO T5/1212025 1456 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
S CONTE XTO): L IERISTICAS Df ELNCION PRODIICTIVA
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _[37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO NG APROBADO T5/1212025 1456 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~[ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
oeoncmuns v soci o
cC 12447256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ [EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|NO APROBADO 15/1212025 14.56 a 'CC 1082964754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ICACION DF PROGRAMAS DE ACTIVINAD EISIC 10 ELINDAMENTOS DE NIITRICION E HIGIENE
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORVAGION _[s7eof - APLICACION D CONOCWIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES 545365 DESCHIBIR LOS FENOVENOS. PRIVGIPIOS ¥ LEVES DE L NG APROBADO 0510612026 7.56 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
CUIERNA CON SITIACIONES DEL CONTEYIO PRONIL Oc iMICA A PABTIR DEL ANALISIS DF SILCONTEXTO PROD)
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMAGION [37301 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS cngcms wumgs saazﬁﬁwcoRRELAc\uNAR L0S FENOMENOS, pawcwos  LEVES DF TA [N APROBADO 0510612026 759 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
CLIEROA CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRONIL Oc iMICA CON 1A BEALIDAN PEODLCTIVA Y SOCL
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMAGION [37301 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES (548367 - USAR PRNGIPIOS Y LEVES DE LA GUIVIGA EN STUAGIONES [N APROBADD 0510612026 759 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
E ACIIERDA CON SITIIACIONES DEL ConTE |conceeTas e s EnTaEND
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGACIGN EFICACES Y 548365 - NTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
ocosons o
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 515360 --APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
ocosons o |ocame:
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUACIONES __|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococons o o oo
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 548371 - -VALIDAR LA MPORTANCIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ Ao
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION s - Efrer derechos indameriaes 0l rablo an ol marco de 543965 02-Valorr s Impotanl do o udadara aboalcon ase o1l [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii a o L
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ N FORMACION [38555 - Ejerce derechos ndamentaes dol irabase on 8T arco 0o T 320000 51 Resanoeer o abels coms over 46 mosidan ooy [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consiitucion polticay los convenios intemacionales. ransformacien vital con referencia a fa fenomenologia y a los derechos
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _[38558 - Ejeroer derechos fundamentales del trabajo en ol marco de 550001 - 0d- Partipar on accionss solidarias temendo en cuenta el sjercicio do_| APROBADO 1510612026 16.29 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii Jtica v s b o lns cuehins v do 12 natuza
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION sk - Ejrer deechos indameriaes ol rablo n 1 marco de 550002 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el rabajo ds acusrdo con | APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii |2 Consiuricn Poliica y los
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _|38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe i o iocionessusceples dosor _—[618333 - PLANTEAR PROBLEVAS ARTE TCOS, GEOETRICOS Y FOR EVALUAR B
aboriac \E TRICOS E ACUIERDA CONTOS CONTEYINS PRONICTVO Y SOCIAL
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _|38560 - Razanavcuanmaﬂ\ememe wmz s\tuac\ones suscepﬂb\es deser  |548304 --VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwwos FOR EVALUAR B
aboriac Tico OBUE CON LS REQ)
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _|38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe nme a s\tuac\ones suscepﬂb\es T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS |[FOR EVALUAR B
aboriac NECESNANES DE co Pl CANNN PROCEAIMIENTY
cc 2347256 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _|38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es deser 54839 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTVO Y FOR EVALUAR B
ahordad: texios lahoral OCIAL APIICANDO PRINCIDIO: -
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ N FORMACION [3561 - Gestorar proccaos promes o 1o cutors emprandodon y Sresaral & 549963~ NTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA FOR EVALUAR B
[acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial connooi
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMAGION [38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productvo y |[CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de [549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y. [LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cocial A
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU _|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivoy [ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocia
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _|38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559627 - R1 NG APROBADO 0510512026 6.07 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - Rt FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 234725 DEIBIS ALBERTO CARRANZA PELAEZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539620 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
con: 80O fow ioIAS T
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL |POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en ef contexto productio y social de [549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
ETOyAY
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en i contexto productivo y social d6 _[549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios  éticos para la construccion de una cultura de paz. NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
L ioTeaany ao e
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en ef contexto productio y soial de [549991 - -PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LS| APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
it LIRACION D
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION |36160 - Enrique Low Murtra-ineractuar en el contexto productivo y social de [549992 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
ltiuca dle PARTIR DFI A 1 1
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION __[36162 - Resuitado de Aprendizae de Ia Induccion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 0510612026 754 & CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
SOVECTADE MDA v B DESaBRALA DoACE
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION [37371 - Uliizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de _|546389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
|
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION (57571 - Ulicar heraierias omalcas 0 ocverdo con s necesidades de 548350 —PLEMENTAR BUERAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [POR EVALUAR B
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION [37571 - illsor harariontas TormBieas 0o 3o0erdo oo T rocesidades & [43301 -SELECCIONAR HERRAVIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA FOR EVALUAR B
INEORMACION. OMUNIC, (MC) DE ACIIERNO CONL
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION (37571 - illsor harariontas TormBioas 0o 3ouerdo oo T rocesidades 0o [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
cmaneic de itormacin MANIIAI ES DE ELINCIONAMIENT)
cC 12549712 [ANGEL GERMAN (ORTEGA GARCIA EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2 [APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA
cC 12549712 [ANGEL GERMAN (ORTEGA GARCIA EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 [APROBADO 12/06/2026 13.59 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537996 - R3 FOR EVALUAR B
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
PR oon ST coinn
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548350 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
[ESTAQ) COInO ARCO COMIIN G latoac pcocanac o oons 100
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION __[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 0910312026 723 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
[ESTAQ) COoInO ARCO COMIIN G
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMEIOS CONVERSACIONALES BASICOS | APROBADO 040612026 721 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES.
[ESTAQ) COInO ARCO COMIIN G
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORVA | APROBADO TAI0612026 1143 3 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
[ESTAQ) COInO ARCO COMIIN G Lsonoa conouann
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
[ESTAQ) COInO ARCO COMIIN G
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN | APROBADO 2970412026 1355 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
[CeTagiconng 00D L lcocnusgoce o
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 131212025 2136 a CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS




cc 12540712 [ANGEL GERMAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION  [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [549962 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST |APROBADO 13/1212025 21.36 8 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
FYIYN LS UATMIDAQVICCNTE A ORCANMZACION sOcy
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA [APROBADO 1610612026 10.12 3 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
coca co onunsovpene |
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 1610612026 10.12 3 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZGAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Socanzacuomsco v 2
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORVACION [s7e)GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIOK IFEDIANTE LA 550003 ~OESARROLLAR FABILIOADES PSICONOTRICES EN EL [APROBADO 1571212025 14523 CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
CTIVINAN EISICA EN 108 coNTEYIO: onicTuo v sacy
cc 12540712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION [37000 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA 550004 r\MPLEMENTAR N PLAN DE ERGONOWIAY PAUSAS AGTVAS |APROBADO T5/1212025 14522 CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
MAS DF ACTVINAN EISICA EN 108 CONTEYTOY . TERISTICAS DE 18 ELNCION PRONIICTIVA
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO 1571212025 1453 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~[ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
oeoncmuns v soci o
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION __[37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICAGION DE| APROBADO T5/1212025 1453 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
ABLICACIAN NE PEOGRAMAS DE ACTMNAN EISICA FN.10S CONTEXIOS|ENINNAMENTOS DF NUITRICIAN £ HIGENE
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORVACION _[s7eof - APLICACION D CONOCWIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES 545365 DESCHIBIR LOS FENOVENOS. PRIVGIPIOS ¥ LEVES DE L [APROBADO 0510612026 757 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I Oc iMICA A PABTIR DEL ANALISIS DF SILCONTEXTO PRON)
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION [37501 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS cngcms wumgs saazﬁﬁwcoRRELAc\uNAR L0S FENOMENOS, pawcwos  LEVES DF A [APROBADO 0510612026 757 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I Oc iMICA CON |4 BEALIDAN PEODLCTIVA Y SOCL
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION [37301 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES (548367 - USAR PRNGIPIOS Y LEVES DE LA GUIVIGA EN STUAGIONES [ APROBADO 0510612026 757 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERDA CON SITIIACIONES DEL ConTE |conceeTas e suEnTaEND
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGACIGN EFICACES Y 548365 - NTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
ococons o
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 515360 - -APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
ocosons o |ocame:
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUACIONES __|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococons o o oo
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES ¥ 548371 - -VALIDAR LA MPORTANCIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ Ao
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION s - Efrer derechos indameriaes 0l rablo an 1 marco de 543965 02-Valorr s mpotanci do o udadara ool con ase o1l [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii a o L
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION [38555 - Ejerce derechos ndamentaes dol irabase on 8T o 0o T 320000 51 Resanoeer o abels coms over 46 mosidan ooy [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consiitucion polticay los convenios intemacionales. ransformacien vital con referencia a fa fenomenologia y a los derechos
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[38558 - Ejeroer derechos fundamentales del trabajo en ol marco de 550001 - 0d- Partisipar on accionss solidanias temendo en cuenta ol sjercicio do_| APROBADO 1510612026 16.29 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consii Jtica v s b o lns cuehins v do 12 natca
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORVACION s - Ejrer deechos indmeriaes ol rablo n 1 marco de 550002 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el rabajo ds acuerdo con | APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii |2 Consiuriin Poliica y los
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _|38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe i o iciones susceples dosor _—[618333 - PLANTEAR PROBLEVAS ARTE TCOS, GEOETRICOS Y FOR EVALUAR B
aboriac M TRICOS E ACUIERDA CONIOS CONTEYINS PRONICTVO Y SOCIAL
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION |38560 - Razanavcuanmaﬂ\ememe wmz s\tuac\ones suscepﬂb\es deser  |548304 --VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwwos FOR EVALUAR B
aboriac Tico OBUE CON LS REQ)
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _|38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe nme a s\tuac\ones suscepﬂb\es T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS |[FOR EVALUAR B
aboriac NECESNANES DE con Pl CANNN PROCEAIMIENTY
cc 12540712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _|38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es deser  |5483% - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTVO ¥ FOR EVALUAR B
ahordad: texios lahoral OCIAL APIICANDO PRINCIDIO: -
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA N FORMACION [3561 - Gestorar proccaos promes o 1o cutors emprandodon y Sresaral & 549963~ NTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA FOR EVALUAR B
[acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial connooi
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMAGION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productvo y |[CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de [549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y o requerimientos de los contextos productivo y. [LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cocial A
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU__|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivoy [ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _|38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559627 - R1 [APROBADO 0510612026 6.06 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - Rt FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 12530712 [ANGEL GERVAN ORTEGA GARCIA ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539620 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
con: 80O fow ioIAS T
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL |POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en ef contexto productio y social de [549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
ETOyAY
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en i contexto productivo y social d6 (549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
L ioTeaany ao e
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en ef contexto productio y soial de _[549991 - -PROMOVER Mi DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LS| APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
it LRACION DF
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMAGION _|36160 - Enrique Low Murtra-interactuar en el contexto productivo y social de [549992 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
ltiuca dle PARTIR DFI A 1 1
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION _[36162 - Resuitado de Aprendizae de Ia Induccion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 0510612026 754 & CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
SOVECTADE MDA v B DESaBRALA DoACE
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [37371 - Uliizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de _|546389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
|
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMAGION [57371 - Ulicar heraierias omalcas 0 ocverdo con s necesidades de 548330 —PLEMENTAR BUERAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [POR EVALUAR B
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [37571 - illsor harariontas TormBieas 0o 3o0erdo oo s rocesidades & [543301 - -SELECCIONAR HERRAVIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA FOR EVALUAR B
INEORMACION. OMUNIC, (MC) DE ACIERNO CONL
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMAGION (37571 - illsor harariontas TormBioss 0o 3ouerdo con T rocesidades 0o [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
maneic de itormacicn MANIIAL ES DE ELINCIONAMIENT)
cC 36567701 [ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2 [APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA
cC 36567701 [ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 [APROBADO 12/06/2026 14.37 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION _[37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537996 - R3 FOR EVALUAR B
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
PR
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548350 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE SI MISMO,
[ESTAQ) COInO ARCO COMIIN G latoac pcocanac o oons 100
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__|546360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 0910312026 723 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
[ESTAQ) COInO ARCO COMIIN G
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMEIOS CONVERSACIONALES BASICOS | APROBADO 040612026 724 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES.
[ESTAQ) COInO ARCO COMIIN G
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORVA | APROBADO TAI0612026 1147 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
[ESTAQ) COInO ARCO COMIIN G
cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|

ICOMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE




cc 36557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION  [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA |548364 - -DESCRIBIRA NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN  [APROBADO 2010412026 14.00 8 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
EeTARI COINOS AR COMIN CLIRAREA DC DECEooNAA  LeneT gRES oo
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549081 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 220521578 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
oRcA o samnananvicenre  |oROACCONMICMTAS SOTARI EOINA ORCANZACIAY
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |349962 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 220521578 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
oRcA o MATMIDADVICENTE A ORCANMZACION Lavay
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORWACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA [APROBADO 1610572026 10,128 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCANO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cocs co wammsnvocwre —lwcasucamae como conne o covmovn cocaszac:
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 1610572026 10.128 CC 1083003291 - VEFRY DAVID HORTA VIZCANO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
oo sz it e v &
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ERFORNACION (57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES O VIDA WEDANTE LA 550003 -DESARROLLAR I DRDES PSICOWOTRGES EN EL [APROBADO 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
CTIVINAN EISICA EN 108 coNTEYIO: 10 pRONUCTVL Y Sor
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMAGION [37000 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA 550004 MPLEVENTAR UN PLAN F ERGONONTAY PAUSAS ACTAS |RPROBADO 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
LAS DF ACTVINA FISICA EALLQS CONTEXTO . TERISTICAS DF LA FLNCIAN PRONLCTIVA
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORVACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ononcmune v cacu o
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORVACION [37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LAAPLICACION DE|APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ABLICACION N BRNGBAMAS NE ACTVINAN EISICA EN10S CONTEYINS|EIINNAMENTOS E NUITBICIAN £ HIGEENE
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ERFORWACION (57601 APLICAGION O GONOGIIERTOS DE LAS CENGAS RATURALES [ 48365 - DESCHIDR L05 FENOWENOS, PRIVCPIOS Y LEVES DE i [RPROBADD 0510572026 757 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
D AClERRA COM SIUACIGNES DEL COMTEXIO PRORLL acy iAICA  PABTIE NEL ANALISIS DE S11 CONTEYIN BPRONY
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMAGION [37501 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS c\ENc\As wumgs mmﬁcmamcmw L0S FENOMENOS, pawcwos  LEVES DF A [APROBADO 0510572026 757 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
D AC1ERRA COM SIUACIGNES DEL COMTEXIO PRORLL acy [AMICA CON LA BE ALIDAD PRONICTIVA ¥ SO
E3 So557701 ROCIO DE JESUS VILLALEA ANAYA ENFORMAGION 37801 - APLICACION GE CONOGMIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES 648367 - -JSAR PRINGIPIOS Y LEVES DE LA GUIVICA EN STUAGIONES [ APROBADO GBI05/2026 7.57 = CC 57290455 - MARTHA LIANA DIAZ TAGLE PEREZ
nE ACIIFBNA CON ST IACIONES EL coNTE |concretas e suEntoeNn
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y |548368 - -NTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION CONO MEDIO_|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA
ococous o
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORVACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y [548369 - ‘APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA STUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERMIENTOS DE
ococous o | ooz
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUACIONES | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCAL,  [DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococous o | o oo
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ scuon
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ERFORNACION (36553 Efrr darechos ndamentale Gl 7aboo o e o 5499902 Velowr s mpranca e T cudadana e con ese o1 ol [RPROBADD 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi a o L
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [38555 - Ejerce derechos ndamentaes del irabase on ST o 0o T 320000 51 Resanoeer o abels coms over 46 mosidan souay [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poltica y fos convenios intemacionales. ranstormacion vl con eferencia a 1a fenomenologia (05 derechos
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentales Gel rabajo en f marco de 1a 550001 - 04 Pariiipar en acciones solidaras teniendo en cuenta ol jericio de_|APROBADO 1510672026 18298 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consti o collica vy noc i e o ruehins v e 2 noluca
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ERFORNACION (38660 - Ercr darchos ndamentais ol rabajo o e o & 550002 - 03- Practicar s dereohos fundamentaies en el trabajo 46 aouerdo con [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
const L2 Consiiiucido Paliica v los O
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORVACION [38560 Razanav cuznmzﬂ\ememe Tt & st suscepies doser (640063 --PLANTEAR PROBLENAS ARITNETICOS, GEOVETRICOS Y FOR EVALUAR B
b \E TRICOS DE ACUIERDA CONTOS CONTEYINS PRONICTVO Y SOCIAL
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORVACION [38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe nme a smuac\ones suscepﬂb\es Geser 548394 - VERFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwwos FOR EVALUAR B
aboctad \ATEMATICOS CoNEnBIE CON L0S BEQUERN
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORVACION [38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe nme a smuac\ones suscepﬂb\es T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS |[FOR EVALUAR B
b AECESDARES.DE Con Pl CANNN PROCEAIMIENTY
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORVACION [38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es Ge'ser 548396 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y FOR EVALUAR B
ahardad: texios lahoral OCIAL APLICANDO PRINCIPICY -
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA N FORMACION [3561 - Gestorar proccaos promes o 1o cutors emprandodon  Sresaral & 549963~ NTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA FOR EVALUAR B
acuerdo con el prti personal y s requerimientos de los contextos productto y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
ocin cssonos
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA EN FORMACION [38561 - Geslionar procesos propios ds Ia oullra emprendedora y empresaral de | 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | POR EVALUAR B
acuerdo con el perfi personal y s requerimientos de los contextos productto y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
ocia
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [38561 - Gestionar procesos propios ds Ia oullra emprendedora y smpresaral de |549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA | POR EVALUAR B
acuerdo con el perti personal y os requerimientos de los contextos productto y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
ocia A
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [38561 - Geslionar procesos propios de Ia oullra emprendedora y smpresaral de | 549985 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU | POR EVALUAR B
acuerdo con el et personal y os requerimientos de los contextos productio y |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [36815 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 [APROBADO 050572026 8,06 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA ENFORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539628 - Rt FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
3 6557701 ROCIO DE JESUS VILLALBA ANAYA EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539629 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
cone on0 co v
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 557300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL . |POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el conlexto productivo y socal de |549985 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
Epveia
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ EN FORMACION [36180 - Enique Low Murra-Inleractuar en el coniexto productio y social de [549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LS RECURSOS [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
iczzazany v e
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murra-Inleractuar en el conlexto productivo y socal de [549991 - -PROMOVER Mi DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS____|APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
it LIRACION DE
3 36562769 PAULIVA DAZA DIAZ EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murtra-Inleractuar en el coniexto productio y social de |549992 - -ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY |APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
ltuca de PARTIR DE| B 1 L
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION [36162 - Resullado de Aprendizaje de Ia Induccion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [APROBADO 050572026 754 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
BAVECIA NE \INA v B1 S A0BAIL A BRACE
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION [37371 - Ullizar herramientas infomalicas de acusrdo con a5 necesidades de |548369 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON | POR EVALUAR B
M
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ ERFORNACION (57571 Ulzorheraieres Tiomatoas 6o soverdocon o necesdades ds_[4839 - NPLEMENTAR BUENAS PRAGIICAS DE USO. DE AGUERDO GON [POR EVALUAR B
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION (37571 - illsor harariontas TormBieas 0o 3o0erdo oo s rocesidades & [543301 -SELECCIONAR HERFAVIENTAS DE TECROLGGIAS D 1 FOR EVALUAR B
INEORMACION. OMUNIC, (MC) DE ACIERNO CONL
3 36562769 PAULIVA DAZA DIAZ N FORMAGION (37571 - ilsor harariontas TormBioas 0o 3ouerdo con s rocesidades G [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
MANIIAES DE ELNCONAMIENTO
cC 36562769 PAULINA DAZA DIAZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2 [APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DEE ACUERDO CON LA
cC 36562769 PAULINA DAZA DIAZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 [APROBADO 12/06/2026 14.36 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
3 36562769 PAULIVA DAZA DIAZ ENFORVACION [37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ [537908 - R3 FOR EVALUAR B
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DEE ACUERDO CON LA
Py oo o conn
3 36562769 PAULIVA DAZA DIAZ ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[54835 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE S MISMO,
EeTARI CoInA ARCO COMIN G latese ocoennse ol oon 0
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548360 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITAEN [APROBADO 091032026 723 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
EeTARI CoInA ARCO COMIN G
3 36562769 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS _[APROBADO OH06I2026 7223 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES




cc 36562769 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION  [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [548362 - COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA | APROBADO 1410512026 11.45 2 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
[ESTAQ) COInO ADRCO COMIIN G cccocnc  LARnDAL coTnANA
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
[ESTAQ) COInO ARCO COMIIN G cccocnc 1ol TDARAIN DAD I SCC SonCy
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN | APROBADO 2970412026 1359 @ CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
[ceTagiconng oOo COMUIN CURNDEN NE DECCoCoNc  LOOSTINGRES o
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ [549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 13122025 2139 3 CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
FYIYN LS uananaouiconte L0DOCCOMMCNTAC COTAQI EOING ORCAMZACIAS
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 13122025 2139 a CC 57464641 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
FYIYN LS UATMIDAQVICCNTE A ORCANMZACION sOcy
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA [APROBADO 1610612026 10.12 2 CC 1063003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZGAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
coca co woxunsovicene b sucsrns corao conac ey cowevin ooz
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _[37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ 549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 1610612026 10.12 2 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZGAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Socanzacuomsco v | 2
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORVACION [s7e)GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIOK IFEDIANTE LA 550005 ~OESARROLLAR FABILIDADES PSICONOTRICES EN EL [APROBADO T5/1212025 14522 CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
CTIVINAN EISICA EN 108 coNTEYIO: onicTvo v sac
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION [37000 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA 550004 r\MPLEMENTAR N PLAN DE ERGONOMIAY PAUSAS AGTVAS |APROBADO 1571212025 14523 CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
MAS DE ACTVINAN EISICA EN 108 CONTEYTOY | TERISTICAS NF 1A FLNCIAN PRONIICTIV
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _[37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO T5/1212025 1453 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS ~[ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
oeoncmuns v soci o
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION _[37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICAGION DE| APROBADO 1571212025 1453 a CC 1062964754 - DEBRAY ALFONSO BLANGO YUS
ABLICACIAN NE PEOGRAMAS DE ACTMNAN EISICA FN.10S CONTEXIOS|ENINDAMENTOS DF NUITRICIAN £ HIGENE
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORVAGION _[s7eof - APLICACION D CONOCWIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES 545365 DESCHIBIRLOS FENOVENOS. PRIVGIPIOS ¥ LEVES DE L [APROBADO 0510612026 757 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OFL CONTEYIO PRON I Oc iMICA A PABTIR DEL ANALISIS DF SILCONTEXTO PRON)
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION [37301 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS cngcms wumgs saazﬁﬁwcoRRELAc\uNAR L0S FENOMENOS, pawcwos  LEVES DF A [APROBADO 0510612026 757 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES OEL CONTEYIO PRON I Oc iMICA CON LA BEALIDAN PEODLCTIVA Y SOCL
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION [37301 - ABLIGAGION DE GONOGIIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES (548367 - USAR PRNGIPIOS Y LEVES DE LA GUIVIGA EN STUAGIONES [ APROBADO 0510612026 757 CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERDA CON SITIIACIONES DEL ConTE |conceeas e s EnTRNG
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGACION EFICACES Y 548365 - NTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
ocosonn o
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 515360 --APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO _|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
ococons o |ocame:
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUAGIONES __|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ocosons o o oo
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION _[37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICAGION EFICACES ¥ 548371 - \VALIDAR LA MPORTANCIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ Ao
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION s - Efrer derechos indameriaes 0 rablo an 1 marco de 543965 2-Valorr o mpotancl do o udadara aboalcon ase o1l [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii a o L
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ N FORMACION [38555 - Ejerce derechos ndameniaes del irabase on ST arco 0o T 320000 51 Resanocer o abejs coms over 46 mosidan soualy [APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consiitucion polticay os convenios intemacionales. ransformacien vital con referencia a fa fenomenologia y a los derechos
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION [38558 - Ejeroer derechos fundamentales del trabajo en ol marco de 550001 - 0d- Partipar on accionss solidanias temendo en cuenta ol sjercicio do_| APROBADO 1510612026 16.29 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii Jtica v s b o lns cuehios v do 12 natca
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION s - Efrer deechos indmeriaes ol rablo n 1 marco de 550002 - 03- Practicar fos derechos fundamentales en el rabajo ds acusrdo con | APROBADO 1510612026 16.28 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIS NOGUERA
consii 12 Constitucién Poliica ios
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _|38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe e o iociones susceples dosor _—[818353 - PLANTEAR PROBLEVAS ARTE TCOS, GEOETRICOS Y FOR EVALUAR B
aboriac \E TRICOS E ACUIERDA CONIOS CONTEYINS PRONICTVO Y SOCIAL
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _|38560 - Razanavcuanmaﬂ\ememe wmz s\tuac\ones suscepﬂb\es deser  |548304 --VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwwos FOR EVALUAR B
aboriac Tico OBME CON LS REQ)
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _|38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe nme a s\tuac\ones suscepﬂb\es T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS |[FOR EVALUAR B
aboriac NECESNANES DE con Pl CANNN PROCEAIMIENTNY
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION |38560 - Razanav cuznmzﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es deser 54839 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTVO ¥ FOR EVALUAR B
abordad: texios lahoral OCIAL APIICANDO PRINCIDIO: -
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ N FORMACION [3561 - Gestorar proccaos promes 6 1o cutors emprandodon  Sresaral & 549963~ NTEGRAR ELEMENTOS DE LA GULTURA ENPRENDEDORA FOR EVALUAR B
[acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial connooi
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMAGION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productvo y |[CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _[38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de [549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y o requerimientos de los contextos productivo y. [LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cocial A
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y smpresarial de |549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU__|POR EVALUAR B
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivoy |[ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _|38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559627 - R1 [APROBADO 0510612026 6.06 @ CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - Rt FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 36562760 PAULINA DAZA DIAZ ENFORMACION _[38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539629 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORVATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
con: EB0O fow ioIAS T
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL _|POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-intoractuar en ef contexto productio y social de [549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
ETOyAY
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en i contexto productivo y social d6 _[549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
acuerdo con principios  éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
L ioTeaany ao e
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMACION _[36160 - Envique Low Murtra-interactuar en ef contexto productio y soial de [549991 - -PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LS| APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
it LRACION DF
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMACION _|36160 - Enrique Low Murtra-ineractuar en el contexto productivo y social de [549992 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY | APROBADO 0410512026 6.05 & CC 1063017547 - DANIEL FABRICIO OROZC0 MORALES
ltiuca dle PARTIR DFI A 1 1
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMACION __[36162 - Resuitado de Aprendizae de Ia Induccion 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 0510612026 754 & CC 57290455 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
SOVECTADE MDA v B DESaBRALA DoACE
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMACION [37371 - Uliizar heramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de _|546389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
|
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMAGION (57371 - Ulicar heraierias omalcas 0 ocverdo con s necesidades de 548350 —PLEMENTAR BUERAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [POR EVALUAR B
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMAGION [37571 - illsor harariontas TormBieas 0o 3o0erdo oo s rocesidades & [543301 -SELECCIONAR HERRAVIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA FOR EVALUAR B
INEORMACION. OMUNIC, (MC) DE ACIERNO CONL
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMAGION (37571 - ilsor harariontas TormBioas 0o 3o0erdo oo 1o rocesidades G [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
cmaneic de itormacin MANIIAI ES DE ELINCIONAMIENT)
cC 37520786 MARIA EUGENIA [ROMERO RIVERA EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2 [APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA
cC 37520786 MARIA EUGENIA [ROMERO RIVERA EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 [APROBADO 12/06/2026 14.34 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMACION _[37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537996 - R3 FOR EVALUAR B
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
PR
cc 37520786 VIARIA EUGENA ROMERO RIVERA ENFORMACION _[37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA__[548350 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|

EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,




cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA._|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 05/05/2026 8.07 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
EeTARI CoInA ARCO COMIN G Ccooono  DIMMEOIATO BN REALINANES DOCSCNTES C LISTARIAG DG \INA
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS _[APROBADO 04/06/2026 7.26 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARGIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
EeTARI CoInA ARCO COMIN G cccoono  lSAMIAICS TANTACMILA COTINAMNAD COMA BN EVRERIC)
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __[APROBADO 14/05/2026 1146 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARGIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
EeTARI CoINA ARCO COMIN G cccocnoa L ARORAL COTIANA
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|[POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
EeTARI CoINA ARCO COMIN G cccoone 1o TRARAIN DOD L Sce ooy
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN _ [APROBADO 05/05/2026 8.07 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
EeTARI COINOS DO COMIN CLIRAREA DC ReCcooNAA LeneTgRES oo
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE[APROBADO 1312720252131 a CC 67464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
oRcA co samnananvicente  |oROACCONMNICMTOS SOTARI EOINA ORCANZACIAY
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 1312720252131 a CC 67464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
oRcA o MATMIDADVICENTE A ORCANMZACION Lavay
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA [APROBADO 16/05/2026 1012 a CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
coca co wmunanvcese lwcascarns como conne e o coamovin socasciy
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 16/05/2026 1012 a CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Aocanzaciomsice v 5
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 57660 GENERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDITE LA 550063 - DESARROLLARTRBILDADES PSICOMOTRICES EN EL [APROBADO 15/12/2005 14523 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
CTMNAR FISICA ENLOS CONTEXTO) cnuCTVG v Sac
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 50004 r\MPLEMENTAR N PLAN DE ERGONOWIAY PAUSAS AGTVAS |APROBADO 1512/2005 1452 a CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
MAS DF ACTMANAD FISICA EN | OS CONTEXTO L TERISTICAS DF | A EUNCION PRODIICTIVA
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO 15/12/2005 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS | ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ooonucmuns v enci o
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|APROBADO 15/12/2005 1453 a CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
APl ICACION OF PROGRAMAS DF ACTIADAD FISICA FNI OS CONTEXIOS_|ELINDAMENTOS OF NITRICIAN E HIGIENE
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37301 - APLICACION DE CONOGIIENTOS DE LAS CIENCIAS RATURALES  [s48cs - DESCRIBIRLOS FENGNENOS, PRINCIPIOS ¥ LEVES DE Ln [APROBADO 05/05/2026 7.57 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
D ACUERNO CON SIACIONES DEL CONTEXTO PRONIL = iACA A PARTIR DEL ANALISIS OF SILCONTEXIO PRON)
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 57601 -APLICAGION DE CONOGMIENTOS DE LAS C\ENC\AS NAWRALES saazﬁﬁwcoRRELAc\uNAR LOS FENGMENOS, pawcwos  LEVES DF A [APROBADO 05/05/2026 7.57 & CC 67200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
D ACUERNO CON SIUACIONES DEL CONTEXTO PRONIL = IACA CON LA BEALIDAD PRONIICTIVA Y SOCL
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 57601 -APLICAGION DE GONOGMIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES 548367 - USAR PRINGIPIOS Y LEVES DF LA GUIVICA EN STTUAGIONES —[RPROBADD 05/05/2026 7.57 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
D ACIERNO CON SITACIONES DFL CONTE |conceeTas o sientaeNG
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548368 - -INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION GOMO MEDIO_|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA
ocosoua mn
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548369 - -APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERMIENTOS DE
ococoua mn |ocare
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUAGIONES | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ocosoua mn | oo
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - -VALIDAR LA IMPORTANGIA DE LOS PROCESOS POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
oo, aciw
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 36556 - Cjerer derohos ndamertales Gl Vabajo o o merco do 1o 546869 - 02- Velorar s Importancia o T cucadana abora con base n el [APROBADO T5/06/2026 16.26 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi " n L
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION Sebs0 - Exoar dersohos Lndamentace o0 robeyo o ol mareo o Ta 320000 51 Resenocer o abejs coms over 46 mosidan ooy [APROBADO T5/06/2026 16.26 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poliica y los comenios intemacionales. ransiommacion vial con referencia a la fenomenclogia y a los derechos
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en ol marco de 1a 550001 - Od- Paricipar en acoiones soldarias leniendo en cuenia ol ejercicio de_|APROBADO T5/06/2026 16.29a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi lhica u L s b de los nuehine v d L2 ootz
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 36656 - Corer derochos ndameniales Gl Vabajo o o merco do o 550002 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el rabajo de acuerdo con |APROBADO T5/06/2026 16.26 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi Lo Constincién Poliica y los C
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 38560 - Razanav cuanmaﬂ\ememe fenc  siliacionessusceptbios o ser —|o4E353 - PLANTEAR PROBLENAS ARINETICOS, GEOWETRICOS Y POR EVALUAR B
ahoriad, METRICOS DE ACIERNO CON I OS CONTEYIOS PRONICTIVO Y SOCIAI
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 38560 - Razanzvcuznmzﬂ\ememe ivemez smuac\ones suscepﬂb\es deser  |548394 - -VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwsmos POR EVALUAR B
ahoriad, nco: 0BIE cON LS BEQI
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 38560 - Razanav cuanmaﬂ\ememe nme a smuac\ones suscepﬂb\es R 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS |[FOR EVALUAR B
ahoriad, NECESIDANES DF CON D1 ICANNO PEOCENMIENTO:
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 38560 - Razanav cuanmaﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es deser  |548396 --SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y POR EVALUAR B
ahardad: texios lahoral OCIAL APLICANDO PRINCIPICY -
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION BT - Goctomar prssecos popies 3o 1o ot ampnddors » Spresana ge [549965— INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EVPRENDEDORA POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial coapmou
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de | 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS _|POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de | 549967 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENEENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cocial v
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 12 cullura emprendedora y empresarial de | 549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU __|POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocil
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANELJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530626 - K2 POR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 36615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530627 - R1 [APROBADO 05/05/2026 8.06 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 36615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530628 - Rd POR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 37520786 MARIA EUGENIA ROMERO RIVERA EN FORMACION 36615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530629 - R3 POR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
coos Conn con unDue T
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ ENFORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el conlexlo productivoy social de |549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALEGIMIENTO DE LA CULTURADE __[APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
[roanccao
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el contexlo productivoy social de _|549990 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
_ o reamany iy feem
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el conlexlo productivoy social de _|549991 - -PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
it LIRACION DE
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36180 - Enique Low Murtra-Ineractuar en el contexlo produciivo y social de |549992 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
ltuca de PARTIR DE| B 1 L
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccién 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |APROBADO 05/05/2026 7.54 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
COVEATA DE vinA v o1 nEoADEALLA GRACE
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37371 - Uliizar heramienas inormalicas de acuerdo con las necesidades de |548389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
N
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37671 - Ulizar hertamitas iomices do acuerdo con s necesidados de | 646350 - MPLEVENTAR BUENAS PRACTICRS DE USO, DE AGUERDO CON [POR EVALUAR B
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION Tt ~UlizorPawenenas Tiormaloas O acuerdo con Tas recesidades de [548501 - SELECCIONAR HERRANIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA POR EVALUAR B
ECRMACION STV [MC) DF ACLERDO CONL
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION Tt iz Pewonenas Tiormaloas 06 acuerdo can Tas recesidaes de [548560 - USAR HERRAMIENTAS T, DE AGUERDO GON'LOS POR EVALUAR B
cvanin ce iieeraacién MANIIAI ES DF EUNCIONAMIENTO
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥537995 - [APROBADO 14/07/2026 2109 CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO TOMAR MUESTRAS DE AGLIA Y SUELO DE ACLEERDO CONLA
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y [APROBADO 12/05/2026 1435 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA

[ TECNICAS DE ANALISIS FisicoQuiMICO

537996 - R1
[ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE




cc 37580707 EDITH MARGOTH [ TORRES BAREZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ 537998 - R3 POR EVALUAR -
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
Py con Stami cocn
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548350 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
EeTARI CoInA ARCO COMIM G Cccoono LATRAS DERSONAS 1L OON 0
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 08/03/20267.23 8 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARGIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
EeTARI CoINA ARCO COMIIM ! ccocoono  DIMMCOIATO BN REALINANES DOCCCNTES CLISTARIAG DG \INA
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS _[APROBADO 04/06/20267.23 8 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARGIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
EeTARI CoINA ARCO COMIM G ccocoono  JSAMIAICS TANTAGM LA COTINAMNDAD COMA GN EVRERICACIA
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __[APROBADO 14/05/2026 1146 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
EeTARI CoInA ARCO COMIM ccooonoa L ARORAL COTIDANA
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
EeTARI CoInA ARCO COMIIM cccoonc 1o TRARAIN DOD L Sce ooy
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN _ [APROBADO 2970472026 14.00 8 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARGIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
EeTARI COIDOS RO COMIIN CLIRAREA DC DECCooNMA  leneTnpRce oo
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE[APROBADO 1312/2025 2133 a CC 67464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
oRcA co samnananvicente  |oROACCONMNICMTOS SOTARI EOINA ORcANZACIAY
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549962 - NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 1312/2025 2133 a CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
oRcA o MATMIDADVICENTE A ORCANMZACION Lavay
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA [APROBADO 16/05/2026 1012 a CC 1083003201 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
coca co wmunanvcese bwcascarns como conne e o coamovin cocasciy
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 16/05/2026 1012 a CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAINO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Aocanzacionsice v 5
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 57660 GENERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIITE LA 550063 - DESARROLLARTRBILDADES PSICONOTRICES EN EL [APROBADO 15/12/2005 14523 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
CTMNAR FISICA ENLOS CONTEXTO) CnuCTVG Y Sac
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 50004 r\MPLEMENTAR N PLAN DE ERGONOMIAY PAUSAS AGTVAS |APROBADO 15/12/2005 14523 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
MAS DF ACTMNAD FISICA EN | OS CONTEXTO L TERISTICAS DF | A EUNCION PRODIICTIVA
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO 15/12/2005 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS | ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ooonucmuns v enci o
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|APROBADO 15/12/2005 1453 a CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
APl ICACON OF PROGRAMAS DF ACTIADAD FISICA FNI OS CONTEXINS_|ELINDAMENTOS OF NITRICIAN E HIGIENE
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37301 - APLICACION DE CONOGIIENTOS DE LAS CIENCIAS RATURALES  [s48cs - DESCRIBIRLOS FENGNENOS, PRINCIPIOS ¥ LEVES DE Ln [APROBADO 05/05/2026 7.57 & CC 67200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
D ACUERNO CON SIUACIONES DEL CONTEXTO PRONIL = iMCA A PARTIR DEL ANALISIS DF SILCONTEXIO PRONY
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 57601 -APLICAGION DE GONOGMIENTOS DE LAS C\ENC\AS NATURALES saazﬁﬁwcoRRELAc\uNAR LOS FENGMENOS, pawcwos  LEVES DF A [APROBADO 05/05/2026 7.57 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
D ACUERNO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRONIL = IAICA CON LA BEALIDAD PRONIICTIVA Y SOCL
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37301 - APLICACION DE CONOCIIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES 548367 - SAR PRINGIPIOS Y LEVES DF LA QUIVICA EN STTUAGIONES |RPROBADD 05/05/2026 7.57 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
D ACLERRO CON SITUACIONES DFL Co |conceeTas 0E siENTORND
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION $7602 - DESARROLLAR PROGESOS DE COMONIGAGION EFICAGES ¥ 548368 - -INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION GOMO MEDIO_|POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA
_ ocosoua SV
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 546369 - -APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  [DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERMIENTOS DE
_ ococoua SV |ocare
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUAGIONES | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
_ ocosoua SV | oo
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - -VALIDAR LA IMPORTANGIA DE LOS PROCESOS POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
oo, aciw
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36556 - Cerer derohos ndamertales Gl vabajo o o merco do o 546869 - 02 Velorar s Importancia o s cucadana aboral con base n el [APROBADO T5/06/2026 16.26 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi " n L
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 550 Exorar dersohos Ldamence o0 robeyo o ol mareo o Ta 320000 51 Resanoeer o abejs coms over 46 mosidan ooy [APROBADO T5/06/2026 16.26 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poliica y los comenios intemacionales. ransiommacion vital con referencia a la fenomenclogia y a los derechos
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en ol marco de 1a 550001 - Od- Pariicipar en acoiones soldarias leniendo en cuenia ol ejercicio de_| APROBADO T5/06/2026 16.29a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi lbica y L s b de los quehine v d L2 otz
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36656 - Corer dorochos ndameniales Gl abajo o o merco do o 550002 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el rabajo de acuerdo con |APROBADO T5/06/2026 16.26 a CC 12542661 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consi Lo Constincién Poliica v los C
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 38560 - Razanzv cuanmzﬂ\ememe fenc  siliacionessusceptbios o ser —_|o4E353 - PLANTEAR PROBLENAS ARINETICOS, GEOWETRICOS Y POR EVALUAR B
ahoiad, METRICOS NE ACIIEBNO CON | OS CONTEXTNS PEONUICTIVA ¥ SOCIAI
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 38560 - Razanzvcuznmaﬂ\ememe Wemea smuac\ones suscepﬂb\es deser  |548394 - -VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS paocgmwgmos POR EVALUAR B
ahoriad, nco: 0BIE cON LS BEQI
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 38560 - Razanzv cuanmzﬂ\ememe Weme a smuac\ones suscepﬂb\es T 5i055 - IDENTIFIOAR SITURGIONES PROBLEATIGAS ASOGIADAS A SUS [FOR EVALUAR B
ahoriad, NECESIDANES DF CON D1 ICANNO PEOCENMIENTO:
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 38560 - Razanzv cuanmzﬂ\ememe o & stusciones suscepﬂb\es deser  |548396 --SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y POR EVALUAR B
ahardad: texios lahoral OCIAL APLICANDO PRINCIPIC -
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION BT - Goctomar prscecos popies 3o 12 ot ampnddors » Spresana de [549965— INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EVPRENDEDORA POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial coapmou
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de | 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de | 549967 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENEENDO EN CUENTA _|POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cocial v
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de | 549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU __|[POR EVALUAR B
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de los contextos productivo y |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocil
cc 37560707 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530626 - K2 POR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530627 - R1 [APROBADO 05/05/2026 8.06 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530628 - Rd POR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
cc 3756077 EDITH MARGOTH [TORRES BANEZ EN FORMACION 36615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 530629 - R3 POR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
coos Conn con unDu e T
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION [2- RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el conlexlo productivoy social de |549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALEGIMIENTO DE LA CULTURADE __[APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
[roanccao
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el contexlo productivoy social de _|549990 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
o enmany iy feem
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murlra-Ineractuar en el conlexlo productivoy social de _|549991 - -PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
it LIRACION DE
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexlo produciivo y social de |549992 - -ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y [APROBADO 04/05/2026 .05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
ltuca de PARTIR DE| B 1 L
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 36162 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccién 555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL |NO APROBADO 05/05/2026 7.55 & CC 67290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
COVEATA DE nA v o1 nEcADEALLA GRACE
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37371 - Uliizar heramienas inormalicas de acuerdo con las necesidades de |548389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR B
N
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37671 - Ulizarhetamitas omices de acuerdo con s necesidades de | 646350 - MPLEVENTAR BUENAS PRACTICRS DE USO, DE AGUERDO CON [POR EVALUAR B
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION Tt ~UlizorPawenenas Tiormaloas O acuerdo con Tas recesidades de [548501 - SELECCIONAR HERRANIENTAS DE TECNOLOGAS DE LA POR EVALUAR B
ECRMACION QMUNICACIAN (TIC) DOE ACLIEEDO CON |
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION Tt ~UlizorPewonenas Tiormaloas 06 acuerdo con Tas recesidaes de [548560 - USAR HERRAMIENTAS T, DE AGUERDO GON'LOS POR EVALUAR B
cvanin ce iieeraacién Y
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION NG APROBADO 14/07/2026 2110 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA

[TECNICAS DE ANALISIS FisicoQuiMICO

MAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA

LIALES OF EIINCIONAMIENT
37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2
1ol




cc 4078720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y |537996 - Rt NO APROBADO 1410712026 21.09 2 CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PERA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ 537998 - POR EVALUAR ,
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDR RoBOY CONGENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
smaoicona
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 377714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESRITA_[548350 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON _|POR EVALUAR ,
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
corao conn, aococounG cccoouey _ lazeas ocpconae oucow ooy
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 091032026 7.23 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
corao conn, AococouMG cccooury _ luicoisa oy ocalnancs cococuree o wetaoiAc c wina
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS _[NO APROBADO 0410612026 7.24 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
corao conn, aococounG cccooury lensiaice Taun cala comniANAD cOMA Cu CvDEoICMR.
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA __[NO APROBADO 410512026 11.47 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
corao conn aococouG cccoouey _ Laooea comnuan
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES __|POR EVALUAR ,
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
corao conn AococouG cccooury _ Loiitoaosnonos oo oo
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548364 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRTAEN _[NO APROBADO 05/05/2026 8.09 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cotaoiconac oon cowin cupnocn ac occcooucn |eaen wonce oo
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 1312202521498 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
oo oo wansnsovconre —_looaccowssarae coran coinn, oecawzaciy
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 549982 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 1312202521498 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. [ TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
oo oo PEVErrv v — A QpoiNzACN o
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS GUE AFECTEN LA NG APROBADO 16/0512026 10.13 8 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
oo oo wmsnsouconre —_lwcaucwrne comoiconne ou o coummvin apcauzaci
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST NG APROBADO 16/05/2026 10.14 & CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Aocauzaciousse v
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550003 - -DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL [APROBADO 151212025 14522 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£11 08 CONTEXTO: XI0 PRONICTVA Y SOCIAL
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALuDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550004 - MPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOWA Y PAUSAS ACTVAS [APROBADO 151212025 14622 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£110S CONTEXIOY . TERISTICAS OF 1A ELINCIAN PRODICTIVA
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO 151212025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ooonucmuas v encu 0
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 1800 - GENERAR HAEITOS SALUASIES DE VR NEDUITE L 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|APROBADO 151212025 1453 8 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ciw A EN1OS CONTEYIO LTRICON &
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37601 - APLICAGION 0 CONGGIMIENTOS DE LAS CENGIAS NATURALES 548365 - -DESCRIBR LOS FENOMENGS, PRINCIPIOS Y LEVES DE LA NG APROBADO 05/05/2026 7.68 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIERO CON SITACK o0 ELANALISIS DE SILCONTEXTO PRON
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 57601 -APLICAGION DE GONOGMIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES: mmwcoaasmcwuma L35 FENOMENOS. PRINGIPIOS ¥ LEVES DE LA [N APROBADD 05/05/2026 7.59 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIERNO CON SITACK " 00l LInAD BEON ICTY 0ciAL
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37801 - APLICACION DE CONOGMENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 048367 - -USAR PRINCPIOS Y LEVES DE LA QUMICA EN SITUACIONES N0 APROBADO 05/05/2026 7.59 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
TACIONES DEL | concReTAS DE S1ENTORNG
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION $7602 - DESARROLLAR PROGESOS DE COMONIGAGION EFICAGES ¥ 548368 - INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
ococoua n
cc 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 546360 - -APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO _|POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
ococoua n |
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUAGIONES __|POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococoua n L ooy
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ Acin
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en ol marco de 1a 549999 - 02- Valorar la importancia de 1a ciudadania laboral con base en el [APROBADO 15/06/2026 18.28 & CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Ltica y L L
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de 1a 550000 - 01- Reconocer el trabajo como factor de mowiidad social y [APROBADO 15/06/2026 18.28 & CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poltica y los comvenios intemacionales. transformacion wital con referencia a la fenomenologia y a los derechos.
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en o marco d 1a 550001 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta e ejercicio de_|APROBADO 15/06/2026 18.29 2 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Ltica y L L L L
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de 1a 550002 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo e acuerdo con |APROBADO 15/06/2026 18.28 & CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consil ltica v | " L
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38560 - Razonarcuaniafmente fente a siuaciones susceptle co sor 048353 -PLANTEAR PROBLEMAS ARIIMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR ,
anouia \abocal METRICOS OF ACLERNQ CONIOS CONTEXIOS PRODUCTIVA Y SOCIAL
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38560 - Razonarcuaniahamente fente a situaciones uscepiles co sor 048304 - VERFICAR LOS RESULIADOS DE LOS PROCEDMEENTOS POR EVALUAR ,
anouta labocal MATICOS CON ! |
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION a0 Rosoris oo athamene Hene 8 Shusconcs Smoepiics 0o cor[546306 - IDENTIFIGAR STUAGIONES PROBLEMATICAS ASOGIADAS A SUS [POR EVALUAR ,
anouia \abocal ECESINADE: | Cann
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38560 - Razonar cuanitathamente frente a situaciones susceplibles de ser 548396 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y POR EVALUAR ,
anouia teios laboral MATEMATICO:
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de Ia cultura emprendedora y empresarial de 549985 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR ,
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y [TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cociar coaponi s
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR ,
[acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y [CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cociar
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial e |549967 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR ,
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cociar Acu
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION ~ Gestionar procesos propios de Ia cullura emprendedora y empresanial de |549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU _|POR EVALUAR ,
[acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y [ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocia
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - K2 POR EVALUAR ,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 NG APROBADO 05/05/2026 .07 a CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - Ra POR EVALUAR ,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
3 4978720 CESAR AUGUSTO SALAS ROBLES EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539629 - R3 POR EVALUAR ,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA ICONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
coos ConA cou nARIAS T
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION [2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR ,
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productio y social de 549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE __|APROBADO 04/05/2026 9.0 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
[acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productho y social de 549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 04/05/2026 9.0 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
[acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
oy
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 36780 Enie Low Wt ieractuar on ol conexlo producivoy social do 049891 --PROMOVER MIIGNDAD Y LA DEL OTROA PARTIR DE LOS [APROBADO 04/05/2026 9.0 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuen PRINCIPIOS ¥ VAL ORFS ETICOS 0OMO APORTE EN LA INSTAURACION OF
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Muma \mevzctuzv en e\ comexto e s o e [54096 - -ESTABLEGER RELACIONES DF CREGNIENTO PERSONAL N [APROBADO 04/05/2026 9.0 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuend i PARTIE DFL RIEN COMIIN COMQO APORTE PARA Fi
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 55 Rooutads d6 Aprandiza 1o ndecion 555160 - DENTIFIGAR LA DNAMICA ORGANZAGIONAL DEL SENA ¥ EL ROL |RPROBADD 05/05/2026 7.54 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
DOVCCIA NS LA VB nCeARRAILADDACE
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37371 - Ullizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de 548389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR ,
de ing L0S BEQUERIMIENTO:
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de 548390 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |POR EVALUAR ,
de ing LA TECNOLOGIA F1PLEADA
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de | 548391 - -SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR ,

INEORMACION ¥ | A COMUNICACION (TIC) DF ACHERDO CONL




cc 57463003 | ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de 548392 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR -
cvanein de infournaciin ALIALES OF ELNCIONAMENTO
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ 537995 - R2 [APROBADO 1410772026 21,098 CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOGOLOS 537996 - R1 [APROBADO 121052026 1358 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ 537998 - POR EVALUAR ,
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDR RoBOY CONGENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
smaocona
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 377714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESRITA_[548350 - LL EVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON _|POR EVALUAR ,
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
corao conn, aococounG cccoouey _ laseas ocpcanae ou oo ooy
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 091032026 7.23 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
corao conn, AococounG cccooury _ luicoisa oy ocalnancs cococuree o wetaoiAc c wina
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |APROBADO 0410672026 7.23 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
corao conn, aococounG cccooury lensiaice Taun cala comniANAD cOMA Cu CvDEoICMR.
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA _|APROBADO 1410512026 11.46 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
corao conn aococouG cccoouey _ Laooea comnuan
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES __|POR EVALUAR ,
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
corao conn AococouG cccooury _ Loiitoaosnonos oo oo
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRTAEN __|APROBADO 2910412026 13.59 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cotaoiconac oon cowin cupnocn ac occcooucn |eaen wonce oo
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 100772026 12.31 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
oo oo wansnsovconre —_looaccowssarae coran coinn, oecawzaciy
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 549982 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 100772026 12.31 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. [ TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
oo oo PEVErrv v — A QpoiNzACN o
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS GUE AFECTEN LA [APROBADO 16/0512026 10.12 2 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
oo oo wmsnsouconre —_Lwcawcwrne comoiconne en o covmmvin apcauzacin
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 160512026 10.12 2 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
Aocauzaciousse v
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550003 - -DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL NG APROBADO 151212025 14.56 2 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£11 08 CONTEXTO: XI0 PRONICTVA Y SOCIAL
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALuDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550004 - MPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOWA Y PAUSAS ACTVAS N APROBADO 151212025 14.56 2 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£110S CONTEXIOY . TERISTICAS OF 1A ELINCIAN PRODICTIVA
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO NG APROBADO 151212025 14.56 & CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ooonucmuas v encu 0
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 1800 - GENERAR HAEITOS SALUASIES DE VR NEDUITE L 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|NO APROBADO 151212025 14.56 2 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ciw A EN1OS CONTEYIO LTRICON &
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37601 - APLICAGION 0 CONGGIMIENTOS DE LAS CENGIAS NATURALES 548365 - -DESCRIBR LOS FENOMENGS, PRINCIPIOS Y LEVES DE LA [APROBADO 05/05/2026 7.57 a CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE ACIIERNO CON SITUACIONES DEI CONTEXTO PRONI I 0c) ELANALISIS DE SILCONTEXTO PRON
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 57601 -APLICACION DE GONOGMIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES: mmwcoaasmcwuma 05 FENOMENOS. PRINGIPIOS ¥ LEVES DE LA [APROBADO 05/05/2026 7.57 a CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE ACIERNO CON SITUACIONES DEI CONTEXTO PRON ICT: 0cil LInAD BEON ICTY 0ciAL
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37801 - APLICACION DE CONOGMENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 48367 - -USAR PRINGIPIOS Y LEVES DE LA QUMICAEN STTUACIONES | APROBADO 05/05/2026 7.57 a CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
TACIONES DEL | concReTAS DE S1ENTORNG
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION $7602 - DESARROLLAR PROGESOS DE COMONIGAGION EFICAGES ¥ 548368 - INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
ococoua n
cc 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 546360 - -APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO _|POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
ococoua n |
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUAGIONES __|POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococoua n L ooy
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ Acin
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en e marco de 1a 549999 - 02- Valorar la importancia de 1a ciudadania laboral con base en el [APROBADO 15/06/2026 18.28 & CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Ltica y L L
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de 1a 550000 - 01- Reconocer el trabajo como factor de mowiidad social y [APROBADO 15/06/2026 18.28 & CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poltica y los comvenios intemacionales. transformacion wital con referencia a la fenomenologia y a los derechos.
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en o marco d 1a 550001 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta e ejercicio de_|APROBADO 15/06/2026 18.29 2 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Ltica y L L L L
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de 1a 550002 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo e acuerdo con |APROBADO 15/06/2026 18.28 & CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consil ltica v | " L
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38560 - Razonarcuaniafmente fente a siuaciones susceptle co sor 048353 -PLANTEAR PROBLEMAS ARIIMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR ,
anuia \abocal METRICOS OF ACHERNO clal
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38560 - Razonarcuaniaiamente fente a situaciones suscepils co sor 048304 - VERFICAR LOS RESULIADOS DE LOS PROCEDMIENTOS POR EVALUAR ,
anouia labocal MATICOS CON ! |
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION a0 Rosori oo athamene Hene 8 Shusconcs Smcepiis 0o cor - [546306 - JDENTIFIGAR STUAGIONES PROBLEMATICAS ASOGIADAS A SUS [POR EVALUAR ,
s \abocal ECESINADE: | Cann
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38560 - Razonar cuanitathamente frente a situaciones susceplibles de ser 548396 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y POR EVALUAR ,
anuia texios laboral MATEMATICO:
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de Ia cultura emprendedora y empresarial de 549985 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR ,
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y [TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cociar coaponi s
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS _|POR EVALUAR ,
[acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y [CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cociar
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial e |549967 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR ,
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cociar Acu
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial e 549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU __|POR EVALUAR ,
[acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y [ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - K2 POR EVALUAR ,
ESPECIFOACIONES TECNICAS ¥ NORMATVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 [APROBADO 05/05/2026 8.06 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - Ra POR EVALUAR ,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
3 57463003 [ANAIS ELENA CERVANTES BARRANCO EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539629 - R3 POR EVALUAR ,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA ICONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
coos ConA cou nARIAS T
PPT (ORLANDO JAVIER [OPEZ EN FORMACION [2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 537300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR ,
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
Aousaci aciu ey e
PPT (ORLANDO JAVIER [OPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productio y social de 549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE __|APROBADO 04/05/2026 9.0 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
[acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
PPT (ORLANDO JAVIER [OPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productho y social de 549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 04/05/2026 9.0 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
[acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. INATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
oy
PPT (ORLANDO JAVIER [OPEZ EN FORMACION 36780 Eie Low Wt ieractuar on ol conexto producivoy socal do 049891 --PROMOVER MIIGNDAD Y LA DEL OTROA PARTIR DE LOS [APROBADO 04/05/2026 9.0 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuen PRINCIPIOS ¥ VAL ORFS ETICOS 0OMO APORTE EN LA INSTAURACION OF
PPT (ORLANDO JAVIER [OPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Muma \mevzctuzv en e\ comexto st s o e [54096 - -ESTABLEGER RELACIONES DF CREGNIENTO PERSONAL N [APROBADO 04/05/2026 9.0 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuen s PARTIR 0FI BIEN COMIIN COMO APORTE PARA Ef
PPT (ORLANDO JAVIER [OPEZ EN FORMACION 55 Rooutads d6 Aprandiza 1o ndecion 555160 - DENTIFIGAR LA DNAMICA ORGANZAGIONAL DEL SENA ¥ EL RO |RPROBADD 05/05/2026 7.54 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
DOVCCIA NS LA VB nCeARRAILADDACE
PPT (ORLANDO JAVIER [OPEZ EN FORMACION 37371 - Ullizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de 548389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR ,

Los pEQ)




PP ORLANDO JAVIER Lopez ENFORMACION  [37371 - Utizar herramientas informéticas de acuerdo conlas necesidades de |548390 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |POR EVALUAR -
de inf LA TECNOI OGIA EMPIEADA
T GRLANDO JAVIER =3 ERFORNAGION (57571 Ulzorheraieas omalias g scveriocon o necesdades ds__[48391 - SELECCIONAR HERFAVIENTAS DE TECROLOGIRS D 1 FOR EVALUAR B
de inf \CION (TIC) DE ACUIERDO CONI
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMAGION (37571 - ilsor harariontas TormBioss 0o 3ouerdo o 1o rocesidades 0o [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
mancin de inteemaciin MANIIAES DE ELNCONAMIENTO
PPT (ORLANDO JAVIER LOPEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2 [APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DEE ACUERDO CON LA
PPT (ORLANDO JAVIER LOPEZ EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 [APROBADO 12/06/2026 14.04 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORVACION [37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS 537906 - FOR EVALUAR B
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO eor RUDOY CONCENTRACION DE OLOR DE AUERDO CON LA
o conn
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [37714 - NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORVA ORAL Y ESCRITA_[548359 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON |FOR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE S MISMO,
EeTARI CoInA ARCO COMIN G CCcoono  LATRAS DEROONAS Q1L OON 0
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548360 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRIAEN [APROBADO 09103/2026 723 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
EeTARI CoInA ARCO COMIN G Ceooonon  DIMMCOIATO BN REALINANES DRCSCMNTES C LISTARIAG DG \INA
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS _[APROBADO OH06I2026 7223 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
EeTARI CoInA ARCO COMIN G cccoono  lSAMIAICS TANTACMILA COTINAMNAD COMA BN EVRCRIC)
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA [APROBADO TH05/2026 11458 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
EeTARI CoINA ARCO COMIN G ccooonoa L ARORAL COTIDANA
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
EeTARI CoInA ARCO COMIN G cccoone 1o TRARAIN DOD L Sce ooy
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN [APROBADO 29/0412026 13.56 3 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
EeTARI COIDOS RO COMIN CLIRAREA D DECEooNAA  LeneT gRES o
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549081 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 2205 21458 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
oRcA o samnananvicenre  |oROCCONICMTOAS SOTARI EOINA ORcANZACAY
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |349962 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 2205 21458 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
oRcA co MATMIDADVICENTE A ORCANMZACION Lavay
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORWACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA [APROBADO 1610572026 10,128 CC 1083003291 - VEFRY DAVID HORTA VIZCANO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cocs co wammsnvocwre —lwcasucamac como conne o covmovn cocsszacy
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 1610572026 10,128 CC 1083003291 - VEFRY DAVID HORTA VIZCANO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
oo sz it e v
T GRLANDO JAVIER =3 ERFORNACION (57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES O VIDA WEDANTE LA 550003 - -DESARROLLAR FABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL [APROBADO 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£n 108 contewn X0 PRONLICTINO ¥ SOCiAL
T GRLANDO JAVIER =3 ERFORNAGION (57000 GENERAR HABTOS mummgs D VDA MEDIANTE LA 550004 MPLEENTAR UN PLAN OE ERGONONT Y PAUSAS ACTVAS [ RPROBRDD 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£8 108 contexn . TERISTICAS OF LA FLNCIAN PRONLCTIVA
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37000 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ononycmune v cacu o
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION —[57600- GENERAR HABITOS SALUDABLES D VoW WEDANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LAAPLICACION DE|APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
CION ICA EN10S CONTEXTOX UITRICION E
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMAGION —[37001 - APLIGAGION o CONGGIMIENTOS DE LAS GIENCIAS NATURALES —[548365 . -DESCRIBR LS FENOVENOS, PRNCIPOS ¥ LEVES DE LA [RPRODAD0 0510572026 757 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
e aciirenn con smac any ELANALISIS OF SUL CONTEVTO PROY
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMAGION 67801 - APLIGACION GE CONOGMIENTOS DE LAS GIENCIAS NATURALES 648366 - -CORRELACIORAR LGS FENOENOS, PRINGIPIOS ¥ LEVES DE LA|APROBADO 0510572026 757 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
e aciirenn con smsc v Y soc LiDAR eRODIICTVA ¥ SO
B GRLANDO JAVIER =3 ERFORWACION __[STa1-APLICAGION DE GONOGNIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES —[o48357 - USAR PRGOS Y LEYES DE LA GUNICA EN STURGIONES [ RPROBRDD GBI05/2026 7.57 = CC 57290455 - MARTHA LIANA DIAZ TAGLE PEREZ
miACIONES nEL |comceeTas e siEnTENn
T GRLANDO JAVIER =3 N FORMAGION [37305 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGAGION EFIGAGES v [543365 - INTERPRETAR FL. SENTIDO DE LA COVUNIGAGION GOWO WEDIO[FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA
ococous o
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y [548369 - ‘APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA STUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERMIENTOS DE
ococous o |ocurre
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUACIONES | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCAL,  [DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococous o | o oo
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ scuon
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentales Gel rabajo en f marco de 1a 549999 - 02- Valorar a mportancia de 1a ciudadania laboral con bass en el [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Jtica v \
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38556 - Ejercer derechos fundamentaies del rabajo en o marco de 1a 550000 - 01- Reconocer el trabsjo como factor de moviidad socialy [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poltica y fos convenios intemacionales. ranstormacion vl con eferenca a 1a fenomenologia (05 derechos
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en f marco de 1a 550001 - 04 Pariiipar en acciones solidaras teniendo en cuenta ol jericio de_[APROBADO 1510672026 18298 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Jtica v L 1o cotuca
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentaies del rabajo en o marco de 1a 550002 - 03- Practicar s dereohos fundamentaies en el trabajo 46 acuerdo con [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consii Jtica v . \
T GRLANDO JAVIER =3 ER FORNACION 38560 - Razonar ctanilatvamrtc feno  iocion suscopibs Go 53— [48953 - PLANTEAR PROBLEWAS ARIHETICOS, GEONETRICOS ¥ FOR EVALUAR B
aboua \abec \ETRCOS DF AciERNO cial
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38560 - Razonar cuaniatiamente frente a siuaciones susceptbies de ser 545394~VER\F\CAR [0S RESULTAD0S DE L5 PROGEDMENTOS FOR EVALUAR B
aboua \abel uATCos con 1 |
T GRLANDO JAVIER =3 N FORMACION [35560 - Roconar coamtiathaments 1ons & Shusciones suscoptes do sor - |548305 - IDENTIFICAR STURGIONES PROBLEMATICAS ASOGIADAS A SUS _|POR EVALUAR B
aboua \abec CESnAnE: Licanny
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38560 - Razonar cuaniatiamente frente a siuaciones susceplbies de ser |548396 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y FOR EVALUAR B
aboua tevine aboral \ATEMATICO:
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de Ia oulura emprendedora y empresaal de |549985 - -NTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA FOR EVALUAR B
acuerdo con el prti personal y s requerimientos de los contextos productto y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
ocia s sonas
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38561 - Geslionar procesos propios de Ia oullra emprendedora y smpresaral de | 549986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | POR EVALUAR B
acuerdo con el perti personal y s requerimientos de los contextos productto y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
ocia
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [38561 - Geslionar procesos propios ds Ia oullra emprendedora y smpresaral de |549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA | POR EVALUAR B
acuerdo con el perti personal y os requerimientos de los contextos productto y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
ocia A
T GRLANDO JAVIER =3 ENFORMACION [38561 - Geslionar procesos propios de Ia oullra emprendedora y empresaral de | 549985 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU | POR EVALUAR B
acuerdo con el et personal y os requerimientos de los contextos productio y |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
oo
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORVACION GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUGS SOLIDOS SEGUN 539626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFOACIONES TECNICAS ¥ NORMATVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 [APROBADO 050572026 8,06 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539628 - Rt FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
T GRLANDO JAVIER =3 EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559629 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
cone 00 con yoaae
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 557300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL . |POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
ouus A aciu e v oo
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murra-Ineractuar en el conlexto productivo y socal de |549985 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [36180 - Enique Low Murra-Interactuar en el coniexto productio y social de [549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
e
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murra-Ineractuar en el conlexto productivo y socal de [549991 - -PROMOVER Mi DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS____[APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
PRINCIPIOS Y VALORES FTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION NF.
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORVACION 549992 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONALY [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES

acuen s la const o itica o
36180 - Enrique Low Murtrainteractuar en el contexto productivo y social de
i " L o itica o

COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMIIN COMO APORTE PARA E1




cc

JAVIER ALFONSO

CARRILLO MINDIOLA

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

555160 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

INO APROBADO

0510512026 7.55 a

CC 57290458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ

DOVECTA DS WInA vV £1 NEeADDALA DoACE
548389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON

3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37371 - Uilizar herramientas informalioas de acusrdo con 1as necesidades de FOR EVALUAR B
e ot L 0s pEQNERMENTN:
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37371 - Utlzar herramientas infomalicas de acusrdo con a5 necesidades de |548390 - -MPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |POR EVALUAR B
de inf LA TECNOI OGIA EMPIEADA
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ERFORNAGION (57571 Ulzorheraieas omalias g scveriocon o necesdades ds__[48391 - SELECCIONAR HERFAVIENTAS DE TECROLOGIRS D 1 FOR EVALUAR B
de inf \CION (TIC) DE ACUIERDO CONI
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMAGION (37571 - illsor harariontas TormBioas 0o 3ouerdo oo T rocesidades 0o [54636 - USAR HERRAMIENTAS TIG, DE AGUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
mancin de intesmaciin MANIIAES DE ELINCIONAMIENTO
cC [JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 537995 - R2 NO APROBADO 14/07/2026 21.10 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DEE ACUERDO CON LA
cC [JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS Y 637996 - R1 NO APROBADO 14/07/2026 21.09 a CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORVACION [37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ [537908 - R3 FOR EVALUAR B
TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DEE ACUERDO CON LA
Py oo o conn
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548359 - -LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE S MISMO,
EeTARI CoInA ARCO COMIN G CCcoono  LATRAS DEROONAS Q1L OON 0
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_[548360 - COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITAEN NO APROBADO 2210612026 649 8 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES ACERCA DE SI MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
EeTARI CoInA ARCO COMIN G Ceooonon  DIMMCOIATO BN REALINANES DRCSCMNTES C LISTARIAG DG \INA
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |NO APROBADO OH06/2026 727 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
EeTARI CoInA ARCO COMIN G cccoono  lSAMIAICS TANTACMILA COTINAMNAD COMA BN EVRERIC)
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA [ NO APROBADO 2210612026 649 8 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
EeTARI CoINA ARCO COMIN G ccooonoa L ARORAL COTIDANA
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
EeTARI CoInA ARCO COMIN G cccoone 1o TRARAIN DOD L Sce ooy
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORVACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITAEN N0 APROBADO 2210612026 649 8 CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS[INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
EeTARI COINOS RO COMIN CLIRAREA D DECEooNAA  LeneT gRES o
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 2202521358 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
oRcA o samnananvicenre  |oROCCONMICMTOAS SOTARI BOINA ORcANZACAY
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |349962 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 2202521358 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
oRcA co MATMIDADVICENTE A ORCANMZACION Lavay
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORWACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA NO APROBADO 1610572026 10138 CC 1083003291 - VEFRY DAVID HORTA VIZCANO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
cocs co wammsnvocwre —lwcasucamac como conne o covmovn cocsszacy
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37799 - APLICAR PRACTICAS. DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ | 549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST NO APROBADO 1610572026 10.14 3 CC 1083003291 - VEFRY DAVID HORTA VIZCANO
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
oo sz it e v
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ERFORNACION (57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES O VIDA WEDANTE LA 550003 - -DESARROLLAR FABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL [APROBADO 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£n 108 contewn X0 PRONLICTINO ¥ SOCiAL
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ERFORNAGION (57000 GENERAR HABTOS mummgs D VDA MEDIANTE LA 550004 MPLEENTAR UN PLAN OE ERGONONT Y PAUSAS ACTVAS [ RPROBRDD 15122025 14528 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£8 108 contexn . TERISTICAS OF LA FLNCIAN PRONLCTIVA
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37000 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANTE LA 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS |ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
noncmune v cacu o
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [57600- GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VoW WEDANTE LA 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LAAPLICACION DE|APROBADO 15122025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
CION A EN1OS CONTE XTO: UITRICION E
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMAGION —[37001 - APLIGAGION o CONGGIMIENTOS DE LAS GIENCIAS NATURALES —[545365-DESCRI LOS FENOVENOS, PRGOS ¥ LEVES DE LA N0 APROBADD 0510572026 758 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
D AClERRA COM SIUACIGNES DEL COMTEXIO PRORLL acy EL_ANALISIS DF SILCONTEYTO PRO)
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMAGION 67801 - APLIGACION BE CONOGIIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES [64B366 - CORRELACIONAR LGS FENOMENOS, PRINCIPIOS Y LEVES DE TA NG APROBABO 0510572026 759 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIIERNO CON SITIACIONES DEL CONTEYTO PRONIICTIVO ¥ SOCIAI LiDAR eRODIICTVA ¥ SO
E3 JAVER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ERFORNAGION __[57a01-APLIACION DE CONOGNIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES 347 - USAR PRNGIIOS v LEYES DE LA GUIVICA EN STUACIONES [0 APRODAD0 GBI05/2026 7 50 CC 57290455 - MARTHA LIANA DIAZ TAGLE PEREZ
miACIONES nEL |comceeTas e siEnTEND
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMAGION [37305 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNIGAGION EFIGAGES v [543365 - INTERPRETAR FL. SENTIDO DE LA COVUNIGAGION GOWO WEDIO_[FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA
ococous o
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y [548369 - ‘APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA STUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERMIENTOS DE
ococous o |ocurre
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN STUACIONES | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCAL,  [DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococous o | o oo
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ scuon
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en f marco de 1a 549999 - 02- Valorar a mportancia de 1a ciudadana laboral con bass en el [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Jtica v \
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentaies del rabajo en o marco de 1a 550000 - 01- Reconocer el trabsjo como factor de moviidad socialy [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poltica y fos convenios intemacionales. ransformacion vl con eferencia a 1a fenomenologia [0s derechos
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en f marco de 1a 550001 - 04 Pariiipar en acciones solidaras teniendo en cuenta ol jericio e _|APROBADO 1510672026 18298 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Jtica v L 1o cotuca
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [38558 - Ejercer derechos fundamentaies del rabajo en o marco de 1a 550002 - 03- Practicar s dereohos fundamentaies en el trabajo 46 aouerdo con [APROBADO 1510672026 1828 8 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consii Jtica v . \
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ERFORNACION 38660 - Razonar ctanilatvamrtc feno  itocion suscopibs o 5o ——[548953 - PLANTEAR PROBLEWAS ARIHETICOS, GEONETRIOOS ¥ FOR EVALUAR B
aboua \abec \ETRCOS DF AciERNO cial
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ERFORNAGION 38560 Razonr cuanfatiomentc fenc  iiacions suscepis dosor — [o40154 - VERFICAR [0S RESULTAD0S DE L5 PROGEDMENTOS FOR EVALUAR B
aboua \abec uATCos con 1 |
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA N FORMACION [30560 - Roconar coamtiathamens 1ons & Shusciones suscaties do sor - |543305 - IDENTIFICAR STURGIONES PROBLEMATICAS ASOGIADAS A SUS _|POR EVALDAR B
aboua \abec ECESnAnE: Licanny
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [38560 - Razonar cuaniatiamente frente a siuaciones susceplbies de ser |548396 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y FOR EVALUAR B
aboua Jesios labocal \ATEMATICO:
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de Ia oulura emprendedora y empresaal de |549985 - -NTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA FOR EVALUAR B
acuerdo con el prti personal y s requerimientos de los contextos productto y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
ocia s sonas
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORVACION Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial de [649986 - -ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONAS |POR EVALUAR B
acuerdo con el perfi personal y s requerimientos de los contextos productto y |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
ocia
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [38561 - Geslionar procesos propios ds Ia oullra emprendedora y smpresaral de |549987 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA | POR EVALUAR B
acuerdo con el perti personal y os requerimientos de los contextos productto y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
ocia A
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de Ia oullra emprendedora y empresaral de | 549985 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU | POR EVALUAR B
acuerdo con el et personal y os requerimientos de los contextos productio y |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [38815 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - R2 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA EN FORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 NO APROBADO 0510572026 8,07 a CC 57290458 - MARTHA LILANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539628 - Rt FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
3 JAVIER ALFONSO CARRILLO MINDIOLA ENFORMACION [38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 559629 - R3 FOR EVALUAR B
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
cone 00 co yoaae e
3 JORN JARG QUIROGA GALVAN ENFORMACION |2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 557300 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL . |POR EVALUAR B
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
3 JORN JARG QUIROGA GALVAN EN FORMACION [36180 - Enrique Low Murra-Inleractuar en el conlexto productivo y socal de |549989 - -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURADE [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuerdo con principios éticos para a construccién de una cultura de paz. PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
Epveia
3 JORN JARG QUIROGA GALVAN EN FORMACION [36180 - Enique Low Murra-Inleractuar en el coniexto productivo y social de [549990 - -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS [APROBADO 040572026 9,05 a CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES

acuerdo con principios éticos para la construccion de na cultura de paz.

NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y




cc [ JOHN JAIRO QUIROGA GALVAN EN FORMACION 36160 Emiue Low Mutiarnteractuaronof cotexto producoy social de 049891 --PROMOVER MIDIGNDAD Y LA DEL OTROA PARTIR DE LOS, |APROBADO 04/05/2026 9.05 2 CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuent PRINCIPIOS ¥ VAL ORFS ETICOS 0OMO APORTE EN LA INSTAURACION OF
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Muma \mevzctuzv en e\ comexto s s o e [54096 - -ESTABLEGER RELACIONES DF CREGNIENTO PERSONAL N [APROBADO 04/05/2026 9.05 & CC 1083017547 - DANIEL FABRICIO OROZCO MORALES
acuen s COMIINTARIN A PARTIR DEL BIEN COMIIN COMO APORTE PARA E:
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 55 ~Rooutads d6 Aprandiza e 1o ndecion 555160 - DENTIFIGAR LA DNAMICA ORGANZAGIONAL DEL SENA Y EL RO |RPROBADD 05/05/2026 7.54 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
DOVCCIA NELADA VoL CeARRAILADDACE
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37371 - Ullizar herramientas informaicas de acuerdo con las necesidades de 548389 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON _|POR EVALUAR ,
de ing LS BEQUERIMENTOY
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informalicas de acuerdo con las necesidades de 548390 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |POR EVALUAR ,
de ing LA TECNOLOGIA F1PLEADA
3 [JORN JARG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37371 - Utliza horairtas ormalicas de acuerco co s necesiiades do 048381 - SELECCIONAR HERRAMENTAS DE TECNOLOGIRS DE LA POR EVALUAR ,
de ing CION (10 0F ACLERDO CONI
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION Tt iz Pewonenas Tiormaloas G5 acuerdo con Tas recesidaes de [548560 - USAR HERRAMIENTAS T, DE AGUERDO GON LOS POR EVALUAR ,
cvanein de infournaciin MANIIALES OF ELINCIONAMENTO
3 [JORN JARG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ 537995 - R2 [APROBADO 1410772026 21,098 CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA
3 [JORN JARG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37666 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOGOLOS 537996 - R1 [APROBADO 121052026 14.35 & CC 1083034607 - JOAN SEBASTIAN RIVERA PENA
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO [ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE
MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
3 [JORN JARG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37656 - OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN PROTOCOLOS ¥ 537998 - R3 POR EVALUAR ,
[TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO MEDIR RUIDO Y CONCENTRACION DE OLOR DE ACUERDO CON LA
P oo smoicona
3 [JORN JARG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548359 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON _|POR EVALUAR ,
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO,
corao conn, AococouG cccoouey _ laseas ocpcouae oucow ooy
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548360 - -COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN [APROBADO 091032026 7.23 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
corao conn, aococounG cccooury _ luiicoisacuooalnancs cococuree ¢ wetaoise 0 wina
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548361 - -PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS |APROBADO 041062026 7.22 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES
corao conn aococouG cccooury _ lensiaice Taun cai s coTniAMNAN cOMA Cu CvDCoICMRL.
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548362 - -COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA _|APROBADO 1410512026 11.44 & CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
corao conn, AococounG cccoouey _Laooea comnuan
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548363 - -PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES _|POR EVALUAR ,
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
corao conn, aococouG cccoouy _ Loiitoaos ooy oo oo
3 [JORN JARG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA_|548364 - -DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRTAEN __|APROBADO 2910412026 13.56 a CC 1004345222 - JUAN SEBASTIAN VILLARREAL GARCIA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS|INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS
cotaoiconac oon cowin cupnoen ac occcooucn |enen wooce oo
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 549981 - -EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE|APROBADO 1312202521402 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS
oo oo wnsnsovcoure —_loonccowscarac coran coinn, oecawzaciy
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549982 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 1312202521402 CC 57464841 - ANETT CANELA CANTILLO BERMUDEZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. [ TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
oo oo PV v — A QpoiNzACN o
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549983 - -REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS GUE AFECTEN LA [APROBADO 16/052026 10.12 2 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
oo oo wmsnsouconre —_Lwcascwrne comoiconne on i coummvin apcauzaci
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS  DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |549984 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST [APROBADO 16052026 10.12 2 CC 1083003291 - YEFRY DAVID HORTA VIZCAING
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. [ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
oocauzaciousse v
cc [JORN JARG QURGGA GALVAN EN FORMACION 57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550003 - -DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL [APROBADO 151212025 14522 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£11 08 CONTEXTO: XI0 PRONICTVA Y SOCIAL
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALuDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 550004 - MPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOWA Y PAUSAS ACTVAS [APROBADO 151212025 14522 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
£110S CONTEYTOY . TERISTICAS OF 1A ELINCIAN PRODICTIVA
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE (A 550006 £ IECUTAR ACTVIDADES DE AGONDICIONAMENTO FSICO [APROBADO 151212025 1453 8 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
[APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS | ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS
ooonucmuas v encu 0
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 1800 - GENERAR HAEITOS SALUASIES DE VR NEDUITE L 550006 - -PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE|APROBADO 151212025 14538 CC 1082064754 - DEBRAY ALFONSO BLANCO YUS
ciw A EN1OS CONTEVIO LTRICON &
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37601 - APLICAGION 0 CONGGIMIENTOS DE LAS CENGIAS NATURALES 548365 - -DESCRIBR LOS FENOMENGS, PRINCIPIOS Y LEVES DE LA [APROBADO 05/05/2026 7.57 a CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIERNO CON SITACK o0 ELANALISIS DE SI|CONTEXTO PRON
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 57601 -APLIGAGION DE GONOGMIENTOS DE LAS GIENGIAS NATURALES: mmwcoaasmcwuma 05 FENOMENOS. PRINGIPIOS ¥ LEVES DE LA [APROBADO 05/05/2026 7.57 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
e ACIERO CON SITACK " 00l LInAD BEON ICT 0ciAL
3 [JORN JARG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37801 - APLICACION DE CONOGMENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES 048367 - -USAR PRINGIPIOS Y LEVES DE LA QUMICAEN STTUACIONES | PROBADO 05/05/2026 7.57 a CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
TACIONES DEL |lconcreTAS DE 1 ENTOR
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION $7602 - DESARROLLAR PROGESOS DE COMONIGAGION EFICAGES ¥ 546368 - INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO |POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.
ococoua o
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 546360 - -APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO _|POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
ococoua n |
3 [JORN JARG QURGGA GALVAN EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548370 - -DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES __|POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE
ococoua n L ooy
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 548371 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS POR EVALUAR ,
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,  |COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
ococ Acin
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del rabajo en ol marco de 1a 549999 - 02- Valorar la importancia de 1a ciudadania laboral con base en el [APROBADO 15/06/2026 18.28 & CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Ltica y L L
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de 1a 550000 - 01- Reconocer el trabajo como factor de mowiidad social y [APROBADO 15/06/2026 18.28 & CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
constitucion poltica y los comvenios intemacionales. transformacion ital con referencia a la fenomenologia y a los derechos.
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en o marco de 1a 550001 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta e ejercicio de_|APROBADO 15/06/2026 18.29 2 CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
Ltica y L L L L
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de 1a 550002 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo e acuerdo con |APROBADO 15/06/2026 18.28 & CC 12542861 - JUAN RODOLFO RIOS NOGUERA
consil ltica v | " L
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 38560 - Razonarcuaniahamente fente a siuaciones susceptle co sor 048353 -PLANTEAR PROBLEMAS ARIIMETICOS, GEOMETRICOS Y POR EVALUAR ,
anuia \abocal METRICOS OF ACLERNO clal
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 38560 - Razonarcuaniaiamente fente a situaciones suscepils co sor 048304 - VERFICAR LOS RESULIADOS DE LOS PROCEDMIENTOS POR EVALUAR ,
anouia labocal MATICOS CON ! |
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION a0 Rosori oo iathamene Hene 8 Shusconcs Smoepiis 0o sor[546306 - JDENTIFIGAR STUAGIONES PROBLEMATICAS ASOGIADAS A SUS |POR EVALUAR ,
anouia \abocal ECESINADE: | Cann
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitathamente frente a situaciones susceplibles de ser 548396 - -SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y POR EVALUAR ,
anuia texios laboral MATEMATICO:
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de Ia cultura emprendedora y empresarial de 549985 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA POR EVALUAR ,
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y [TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cociar coaponi s
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION ~ Gestionar procesos propios de Ia cullura emprendedora y empresanial de |549986 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS _|POR EVALUAR ,
[acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y [CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cociar
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial e |549967 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR ,
acuerdo con el peri personal y los requerimientos de los contextos productivo y |LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
cociar Acu
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de 1a cullura emprendedora y empresarial e 549988 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CONSU __|POR EVALUAR ,
[acuerdo con el perfi personal y los requerimientos de los contextos productivo y [ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocia
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - K2 POR EVALUAR ,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
3 [JORN JAIRG QURGGA GALVAN EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539627 - R1 [APROBADO 05/05/2026 8.06 & CC 57200458 - MARTHA LILIANA DIAZ TAGLE PEREZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION 38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN 539626 - Ra POR EVALUAR ,
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA MONITOREAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
3 [JORN JAIRG QUROGA GALVAN EN FORMACION POR EVALUAR ,

38615 - GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

530629 - R3
CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS




