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Manizales, 17 de julio 2026

Sefor coronel

CESAR ALBERTO ARISTIZABAL RIASCOS

Comandante Policia Metropolitana de Manizales (g)

Carrera 25 No 32-50/Barrio Linares

Manizales — Caldas

ASUNTO: Informe de supervisién del contrato No. 91-7-20053-26
TIPO DE INFORME

PERIODICO_X__ O FINAL - (©

Periodo del informe de supervision

| Desde’| 17/06/2026 | Hasta' | 16/07/2025 |

En cumplimiento a loscarticulos 83 y 84 de.la'Léy 1474 de 2011 “Pora cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los.meécanismos de prevencion, investigacién y sancién,de actos de corrupcién-y la efectividad del
control de la-gestion publica’, asi\como de la Resoluciéon,No.03049 del 30 de julic'del 2014 “Por la cual ‘se
adopta-el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por /a cual
se actualiza, modifica;y-complementa el Manual\de Contratacién de la-Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 2014” y la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision'e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por-Colombia Compra Eficiente, o las normas que las'modifiquen, adicionen
o sustitbyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar €l correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto a través\.del cual se detalla, el seguimiento y el grado'de cumplimiento de\las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato ucorden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicacién oficial No. GS-2026-059962-DECAL del 06/05/2026, el sefior Teniente.Coronel CESAR
ALBERTO ARISTIZABAL RIASCOS cbrando en calidad de Comandante Policia Metropolitana de Manizales
(E), nombro.como supervisor del contrato a la sefiora Intendente PAOLA ANDREA TREJOS LOPEZ, Integrante
Unidad Prestadora de Salud ‘Caldas

¢ Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: Mensual

e No:De informes de supervision presentados y publicados en SECOP ll;:Dos (02)
e Informe de supervision del 17/04/2026.al-16/05/2026, presentado ‘mediante comunicacion oficial No
GS-2026-064164-DECAL del 17/05/2026.
e Informe 'de supervisién del-17/05/2026 al 16/06/2026, presentado mediante comunicacion oficial No
(GS-2026-078678-DECAL del 18/06/2026.

Informacidn del contrato u orden de compra

Contrato No./ Orden de compra No. 91-7-20053-26
Objeto del Contrato / instrumento de | LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
agregacion de la orden de compra COMO PSICOLOGA PARA SER EJECUTADO ENTLA

OFICINA DE TALENTO HUMANO, EN LA>ESPCO
CLINICA DECAL-Y EVENTUALMENTEODONDE SE
REQUIERADENTRO DEL AMBITO DE COMPETENCIA




GS+2026-091530-DECAL

Pagina 2 de 11 ELABORACION; EJECUCION Y LIQUIDACION DE
Cadigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS

Fecha! 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATQS U
Version: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS Y
DE ACUERDO CON LO_ RELACIONADO EN LA
CLAUSULA DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
VANESSA ROJAS USMA

CC 1053833340

el
oy mr*’

Contratista

Representante legal VANESSA-ROJAS USMA
G CC 1053833340
alor inicial del contrato u orden de
compra $12.402.808
Valor adiciones del contrato u-orden de Adicion-No 1'$3.835.920,00
compra
Valor total del contrato u orden de compra, | $16.238.728
Plazo de ejecucidn inicial 03 meses 07 dias.
Fecha de inicio del plazo de ejecucion del
contrato u orden de compra
Fecha de terminacion del plazo de
ejecucién del contrato u orden de compra
(pactada inicialmente)
Fecha de inicio del plazo de ejecucion la Adicion)1
adicion 24/07/2026
Fecha de terminacién del plazo de Adicién 1
ejecucion laadicion 23/08/2026
Adiciones 10/07/2026

SEGUNDO: Modificar la clausula VALOR total del contratocel cual
quedo por un valor de DIECISE!S MILLONES DOSCIENTQOS\TREINTA
Y OCHO MIL - SETECIENTOS VEINTIOCHO ~PESOS MCTE
($16.238.728;00) \financiados de la siguiente manera: DOCE
MILLONES CUATROCIENTOS DOS, MiL OCHOCIENTOS OCHO
PESOS MCTE ($12.402.808,00) vigencia 2026 respaldados mediante
Modificatorios CDP N° 23226 de fecha,14/04/2026 y RPC N° 23426 (de fecha
16/04/2026 y TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y CINCO
MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS MCTE ($3/835.920,00) vigencia
2026, respaldados mediante Certificado de Disponibilidad.

TERCERO: PRORROGAR el periodo de ejecucion del contrato en
UN (01) MES mas a partir del 24/07/2026 hasta el dia 23/08/2026.

Prorrogas Prorbge t
g 23/08/2026
Otros No Aplica

1 DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas:
Se realiza consulta en la pagina de asopagos sobre los aportes de la seguridad social del contratista, estando
al diay se anexa pantallazo de consulta.
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IMAESTRO AFILIADOS COMPENSAGNS 0

T e >

PR g
Ly

hitps://www .enlace-apb.com/interssi/descar arCertificacionPago.js
https://www.adres.gov.coleps/regimen- -contributivo/Paginas/afiliados-compensados.aspX.
ANTECEDENTES JUDICIALES:

1.2 Policia Nacional de Colombia informac
Que siendo 158.08:14:49 AM horasg, del\15/07/2026, el ciudadano identificado cOrRE
Cédula de(Ciudadania N° 1053833340
Apellidos, yyNombres: ROJAS USMA VANESSA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad comio establecido en el afticulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

CONTRALORIA

Queuna vez consultado el Sistenia de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR'. hoy miércoles 15'de
julio de 2026, a las 08:15759. el numero de identificacion, relacionado a_confinuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo-Documento Cedula de Ciudadania =

No. Identificacion 1053833340 (.C+

Codigo de Verificacion 1 0538333’40’2'6071 5081559 ‘0:'\.\\,
PROCURADURIA

Datos del cindadano
Senor(a) VANESSA ROJAS USMA identificado(a) con Cédula de ciudadania NUmero 1053833340.

EL ¢iudadano no presenta antecedentes

MEDIDAS CORRECTIVAS

ﬂ*"‘"" ) o

W A

La PohcnavNac:lonaI de Colombié'mforma'

Qu a,la\fecﬁa 15/07/2026 08:21: zo a o e
»..)

ciudadano con Cédula de C;ludadanla N° 1053833340y Nombre VANE%J\ ROIAS USMA.

NO TIENE\MEDIDAS CORRECTIVA‘S P\ENDIENTES POR~ CUMPLIR.

DELITOS SEXUALES

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:39 -0l l6ares del 15/07/2026, el ciuds:

Apellidos y Hsrobr

GAo identificado con céchify 3 ciudadania No. 1053833840,
=5 ROJAS USMA VANESSA

NO REGISTRA INHABILIDAD
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2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONESDEL CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO | OBSERVACIONES
Cumplir con el objeto contractual. Si NA
Obrar con lealtad- y' buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando )
dilaciones.y. trabas. 8l NA
Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca’en cada caso,
los requerimientos de aclaracion’o de informacion que le formule. @ s
Cumplir cabalmente' con sus obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Sccial ‘Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion 8645065367 del

Familiar, Sena e ICBF), por cuanto ¢l cumplimiento de esta obligacion 8]
es requisito indispensable para la realizacién de cualguier pago. en la
medida en que el ordenamiento vigente ordene que lo deba realizar
Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento-de’la
UPRES CALDAS o quien haga sus veces; dentro de los tres (3). dias habiles Sl NA
siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que
se encuentre bajo sucustodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular y respondera civil_ penal y disciplinariamentepor los Sl NA
perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si 0,per un tercero
se cause a la administracion'o @ terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo-a hacer u omitir algun‘acto o hecho, el CONTRATISTA

07/07/2026

Nebara Infarmar de tal evento a la UPRES CALDAS de la Policia Nacional y a Bl A
las-autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.
Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con S| N

el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su
disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al S| NA
finalizar el contrato, en caso.de‘que se hayan suministrado.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA
NACIONAL, pacientes y demas personas, con que tenga relacion con-ocasion Sl NA
de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.
Cinco (5) dias habiles antes. de la fecha de terminacién.del contrato, el
Contratista debera presentar al supervisor del mismo un‘informe consolidado
sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su ejecucion, S NA
asi mismo haré entrega de los bienes inventariados para el desarrolio-de las
tareas del objeto contractual.

Elcontratista se compromete a realizar las actividades propias para las
que fue contratado dando cumplimiento a da normatividad y leyes
vigentes de_caracter general e interno_que’guarden relacion con. el
Sistema de Gestion Integral (MECI. CALIDAD Y SISTEDA).
Encumplimiento al articulo 2242216 del Decreto Unico, Reglamentario del
sector trabajo 1072 de 2015.'Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el articulo
3.1.1 del mismo Decreto 1072 de 2015). 1. Procurar-el cuidado integral de su
salud.2. Diligenciar el formulario de afiliacion a la administradora de fiesgos
laborales! 3. Diligenciar el formato de identificacion de peligros de conformidad S|
con)las ocupaciones u oficios.que-va a desarrollar y anexarlo al formulario de
afiliacién. 4. Practicarse-un’ examen preocupacional 'y, @nexar el certificado
respectivo al formulario de afiliacién a la administradora de riesgos laborales. El
costo de los.éxamenes preocupacionales. sera asumido por el trabajador

Lindependiente. 5. Pagar los aportes alsistema a través de la planilla’integrada J

Sl NA

NA

L
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de liquidacion-de aportes - PILA.6. Informar a la administradora: de’ riesgos
laborales y.a la entidad promotora de salud donde esta afiliado/ la ocurrencia
de accidentes o de enfermedades con ocasion del ejercicio de su ocupacion u
oficio. 7. Reportar a la administradora de riesgos Jaborales las novedades que
se presenten en relacioén con las condiciones de tiempo, modo y lugar.en-que
desarrolla su ocupacion u oficio. 8. Participar en las actividades de promocién y
prevencion-organizadas por la administradora de riesgos laborales. 9. Cumplir
las normas, reglamentos e.-instrucciones de seguridad-y'salud en el trabajo,
incluidos de manera espécial los expedidos con relacion COVID-19 (Resolucion
1155 del 2020),-en los cuales se ordena:-a) Cumplir con los protocolos’ de
bioseguridad adoptados y adaptados por €l contratante durante.el tiempo que
permanezca en las instalaciones\de ‘este, en el ejercicio. dé las actividades
contratadas. B) Reportar.al, contratante cualquier caso de contagio que se
llegase a presentar en el lugar de ejecucion del contrato, o su familia, para que
se adopten las medidas correspondientes.. C) Adoptar las medidas de-cuidado
de su salud,~especialmente relacioriados con sintomas de> enfermedad
respiratoria'y reportar en CoronApp;'y demas que lo modifiquen, y/o adicionen
-) 10. Realizarse como minimo cada afio, los examenes ‘médicos periddicos
ocupacionales y contar'con el certificado respectivo, el cual podra ser requerido
por la administradora de riesgos laborales)para el monitoreo y gestion del
riesgo. El.costo’de los examenes seraasumido por el afiliado. 11. Realizar como
minimocada afio la identificacién’de peligros asociados con‘su labor mediante
el diligenciamiento del formulario respectivo, el cual-podra ser requerido por la
administradora de riesgos laborales para el monitoreo y gestion del riesgo.12.
Acoger y poner en practica las recomendaciones que en materia de prevencion
del riesgo.imparta la administradora de riesgos laborales.13. Disponer y asumir
el costo de los elementos de proteccién personal necesarios y utilizarlos para
ejecutar su ocupacion u-oficio. (De conformidad con’ el articulo ARTICULO
2.2.4.2.2.18, de este mimo decreto, los examenes preocupaciones tendran-una
vigencia de 3 -afios, y sera valido para.todos los contratos que ‘suscriba el
contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al
cual estara expuesto en todos 16s contratos. En el caso de'perder su condicion
de contratista por un periodo superior a seis (6) meses continuos, debera
realizarse nuevamente’el examen.).

PRACTICAS AMBIENTALES: Aplicarlas buenas practicas -~ambientales,
participarde los programas y campafas ambientales asi-como las demas
exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion‘Ambiental en todas las
actividades que realice,'durante la prestacion: del\ servicio dentro de las
instalaciones policiales. Garantizar la disposicion final de los residuos solidos
aprovechables;ordinarios y peligrosos entre otros relacionados en-el'titulo 6 del
decreto 1076 de 2015 o el quelo’ modifique o sustituya, Disposicion final
adecuada de los residuos eléctricos y electrénicos que con ocasién del
mantenimiento de equipos-de computo se generen’.conforme a lo descrito en la
ley 1672 del 2013, Participar activamente de las capacitaciones que brinde el
responsable' de’ gestion ambiental y aplicar cabalmente los conceptos en el
puesto(de trabajo: Manejo elementos de proteccion, sustancias quimicas,
normativa ambiental, ahorro y.uso eficiente agua energia, saneamiento, gestion
de residucs, entre otros:

Sl

NA

Enviar al responsable de gestion ambientaly de seguridad del trabajo las hojas
de seguridad de elementos quimicos que manipule en su puesto de trabajo.

Sl

NA

Para'la facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener
en cuenta los lineamientos y parametros contemplados en la circular
externa 016 del 08 de marzo de 2021 establecidos por el Ministerio de
Hacienda, y-'Crédito Publico, por-medio del cual se implementa el
modelo” de recepcion de facturas de venta, notas débito y/o notas
crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, 'de acuerdo con la
Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos
para el Pago de Proveedores del Estado’ y la Resolucién No- 000042

S|

NA
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del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se desarrollan los sistemas de
facturacion, los proveedores fecnolégicos” y el registro) de la factura
electronica de venta, derogada por la resolucién 165 del afio 2023 salvo
lo dispuesto en el art.:68

El contratista-se'obliga a cumplir con Ja normatividad relacionada'con el
correctodiligenciamiento de consentimiento informado, @si'como de la
histaria clinica electronica‘y ‘normatividad interna- de la Direccion de
Sanidad contenida ~en Directivas, Instructivos, Guias y demas
documentos, conforme a las herramientas tecnologicas dispuestas por
la DISAN; 'so pena de incurrir ‘en responsabilidad: disciplinaria,
administrativa y civil segtn.sea el caso y conforme las’investigaciones
que se adelanten

S

NA

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste
sus servicios, revisando'y mejorando los procesos de atencion a fin 'de ofrecer
un servicio eficiente y de calidad a los'usuarios.

Si

NA

Cofaborar y propender por el ‘cuidado de los recursos e la entidad (Fisicos,
Técnicos y Econémicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor;y
elementos entregados por la Unidad Prestadora de Salud Caldas — POLICIA
METROPOLITANA DE MANIZALES, para la debida ejecucién de las
actividades convenidas ya no utilizar)los para fines y en lugares diferentes a los
contratados y a devolverlos a' la’ Institucion a la terminacién del presente
contrato. Asi mismo, seresponsabiliza de los dafios‘o pérdida que sufran estos)
a excepcion del deterioro natural por el uso, de@acuerdo con lo estipulada‘en los
articulos 2202,-2203, 2204 del Codigo Civil, pero no sera responsable en los
eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad
al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato,
se hara mediante inventario, el cual tendra fecha'de 'suscripcion la misma én
que se inicie el contrato.

Sl

NA

Colaborar.conlos entes de control de la’ entidad o del Estado cuando asi se
requiera.

Sl

NA

Ejercer su profesion con moral y ética.

Sl

NA

Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores y.de evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve
a cabo enlaUnidad Prestadora de Salud'Caldas — POLICIA METROPOLITANA
DE-MANIZALES, para los cualés-sea designado, asumiendo las obligaciones
establecidas en el acto de designacion sin perjuicio 'del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Sl

NA

Aplicar el conacimiento profesional en las actividades a-desarrollar,
emitir conceptos que se requieran.

Sl

NA

Obrar con lealtad y buena Fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones'y en trabamientos que puedan presentarse.

Sl

NA

Es obligacién del contratista cumplir‘con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social integral en los términos. del-articulo 23 de
la ley 1150 de 2007, articulo 135 de la ley 1735 de2015.

Sl

NA

Realizar como minimo una vez dentro de-la ejecucion del contrato-la
identificacion 'de peligros asociades'‘con su labor mediante el
diligenciamiento del formulario respectivo, el cual podra ser requerido
por la-administradora de riesgos laborales para el monitoreo y gestion
del riesgo.

Sl

NA

Acoger y poner en practica las recomendaciones que en materia de
prevencion del riesgo imparta la administradora de riesgos. laborales.

Sl

NA

Disponer y asumir el costo de los elementos de proteccién personal necesarios
y-utilizarlos para ejecutar su ocupacion u oficio. (De conformidad con el articulo
ARTICULO 2.2.4.2.2.18, de este mimo decreto, los examenes preocupaciones
tendran una vigencia de 3 afios, y sera valido para todos los contratos 'que

Si

NA
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suscriba el contratista, siempre y cuando’se haya valorado el factor, de riesgo
mas altocal cual estara expuesto entodos los contratos. En-elcaso de perder
succondicion de contratista por un’ periodo superior a seis (6) meses continuos,
debera realizarse nuevamente el examen.).

Llevar los registros'de atencién diaria de\procedimientos, actividades e
intervenciones; asi como manténer actualizados los.“informes
estadisticos definidos por. la~normatividad vigente y todos aquellos
registros necesarios para‘'el cumplimiento de Jos procesos de costos y Sl NA
facturacion en caso de no tener en funcionamiento el sistema de registro
y atencién SISAP en cual es obligatorio para la atencién de los tsuarios
del subsistema en todas las areas:

Participar en los programas docentes asistenciales que desarrolle la
Direccién de Sanidad mediante convenios. con centros educativos o de Sl NA
formacion (Universidades, Institutos, EPS, IPS, etc.).

Participar .en la definicion, estandarizacion y actualizacion de los
protocolos o instrumentos metodologicos de manejo y atencién de
pacientes en las_areas de atencion, premocién, prevencion y Sl NA
rehabilitacion con el fin de garantizar la-calidad en la prestacién de los
Servicios.

Participar en las Brigadas\ de Salud programadas por EL
CONTRATANTE, en aguellos sitios donde la entidad lo requiera.

Los softwares desarrollados por el CONTRATISTA en virtud.de la
ejecucion del objeto del presente contrato, serén propiedad exclusiva
del contratante, y el CONTRATISTA cede a EL CONTRATANTE de
Sanidad cualquier derecho sobre el mismo de conformidad con la Ley
Presentar la disponibilidad de las horas contratadas a través de las
macroagendas,‘al SUPERVISOR DEL CONTRATO, con‘guien se
concertara su cumplimiento, teniendo en cuenta que. la‘nécesidad del
servicio de la Unidad Prestadora de Salud Caldas'y que las horas
contratadas corresponden a 08 diarias, 44 semanales y 190 mensuales,
de las cuales, deben presentar disponibilidades diurnas a necesidad del
establecimiento de salud y las cuales previamente seran acordadas con
el contratista, Direccion clinica’y Supervisor del contrato.

El contratista se obliga@ cumplir con la normatividad relacionada con el
correcto diligenciamiento de consentimiento informado, asi como'de la
historia clinica electrénica y demés- normatividad interna dela Direccion
de Sanidad, relacionada condla actividad contratada; so pena de las
sanciones contempladas en el presente contrato, y las demas que se
deriven de su conducta, en caso de ‘ncurrir en responsabilidad
disciplinaria, @dministrativa y civil segun sea el caso y conforme las
investigaciones que se adelanten

FORMATOS DE CONFIDENCIALIDAD: durante> la ejecucién del
contrato, el contratista’ acatara los controles ‘establecidos para.la
seguridad de lainformacion que establezca la Direccion de Sanidad y
debera \ -diligenciar y firmar ~Jos" compromisos de - reserva y
confidencialidad de la informacién formatos No. FR-1DT-0016 en la
version mas reciente cargada en la Suite Vision-Empresarial — SVE
Cumplimiento de-Normatividad El contratista ‘acatara los lineamientos
del Régimen ‘de proteccion de datos'y demas aspectos relacionados
con el fratamiento de la informacion que les sea aplicable, en el marco
de la ley estatutaria 1581 de 2012 y de la ley 1712 de 2014 del capitulo
25 titulo 2 del libro 2 de'la parte 2 del decreto. 1074 del 2015 y las normas
que la modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud de lo.cual se

Sl NA

Sl NA

Si NA

Sl NA

Sl NA

SI NA
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hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad y la
Resolucion No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de
Seguridad de la Informagcionpara la Policia Nacional

El contratista se obliga a asistir a las reuniones, capacitaciones de 163
temas referentes’al Area Gestion Prestacion de Servicios.de Salud,
instructivos: Escuelas de Eficiencia‘Corporativa que se requieran para
el debido cumplimiento de sus obligaciones contractuales

Sl

NA

Teniendo en cuenta- (los protocolos de Bioseguridad que se deben
cumplir en nuestra institucion incluyendo los descritos en-Norma
Técnica del'Ministerio de Defensa Nacional NTMD-0276 y aplicados por
la Direccion de sanidad, utilizara adecuadamente (108 elementos de
proteccion como tapabecas y caretas (ya sean-propios o brindados por
la institucién), utilizara ropa adecuada para ejecutar la prestacién-del
servicio (Traje - Antifluido, camisa manga corta, con colores’ poco
vistosos<preferiblemente los'(colores segln la profesion (AZUL
OSCURO  meédicos, '\ Qdontologos, Bacteriélogos, Psicélogos,
Fisioterapeutas, Terapia Respiratoria, Nutricionista, BLANCO auxiliarés
de enfermeria, AZUL REY Y BLANCQ Enfermeras, GRIS auxiliares de
laboratorio,- odontologia, camilleres); zapatos antideslizante (blanco o
negro-segun el uniforme) antifluido, cerrado; las-MUJERES DEBEN
TENER EL CABELLO RECOGIDO TIPO DONA, USO DE LA TOCA,
NO TENER ANILLOS, NO TENER MANILLAS, NO TENER. UNAS
MAQUILLADAS, NO USO DE PIRCINGS; LOS HOMBRES TENDRAN
PULCRITUD EN SU CABELLO Y PRESENTACION PERSONAL, NO
SE DEBE USAR TENIS'Y JEAN (POR LOS PROTOCOLOS DE
BIOSEGURIDAD). La'ropa que eventualmente sea entregada porparte
de la entidad; y/o que se compre par parte del contratista y que utilice
distintivos de la Policia Nacional -Direccion de Sanidad, 'no se podra
utilizar en lugares publicos 'y de diversion, pues-afecta la imagen del
contratante.

Sl

NA

El Contratista ‘se compromete a_realizar la publicacion ‘de los
documentos' de la cuenta de. cobro una vez sea aprobada por el
supervisory el area de cetral de cuentas, el primer dia del mes siguiente
en el aplicativo SECOP Il Seccion Ejecuciéncdel contrato - Plan de
agos

Sl

NA

Cumplir _con~los deberes y obligaciones establecidas para los
contratistas independientes «én\ las normas vigentes“en materia de
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. (SALUD-PENSION-ARL)

Sl

NA

Mantener vigente durante la ejecucion del contrato los certificados de
formacion que’'sean necesarios para la prestacion del servicio: de
acuerdo con el item solicitado‘para su contratacion

Sl

NA

Las demas obligaciones del CONTRATISTA centenidas en el articulo
5°de la Ley 80 de1993, asi mismo, seracivily penalmente responsable
por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual

S

NA

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS_
DE CARACTER TECNICO: N\

[ CUMPLIO | OBSERVACIONES

Realizar informes mensuales, chats‘y video conferencias enfocadas en tematicas
que permitan mejorar las condiciones de vida del funcionario al interior del trabajo

Sl

NINGUNA
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Realizar intervencion encaminada a fortalecer el clima laboral :a ‘partir del

: : ; : Sl NINGUNA
resultado de la bateria de riesgo psicosocial

Capacitar a los funcionarios de la clinica en competencias blandas que requieran
ser fortalecidas para temer'una mejor productividad'\en la unidad tales como Sl NINGUNA
comunicacion, liderazgo, motivacion, trabajoencequipo, entre otros.

Ofrecer sensibilizacion a los funcionarios entemas de autocuidado; estilos de vida

= S NINGUNA
saludables'y prevencion en salud‘mental.
Realizar informes mensuales correspondientes a las-actividades incluidas mes.a S| NINGUNA
mes
Ofrecer acompaniamiento a las familias del-personal activo, personal de planta y S| NINGUNA
contratista’que ameriten apoyo psicasocial.
Archivar la documentacion generada en la oficina de acuerdo a la ley de archivo S| NINGUNA

vigente.

Acompanar los procesos de seleccion dél personal que ingresa @ prestar
sus servicios como profesional otécnico teniendo en cuentala recepcion
de la“necesidad planteada por parte de cada oficina’y/o grupo que lo
requiera para dar apertura al proceso de divulgaciéon a través de los Sl NINGUNA
medios de comunicacion de la unidad,y 'asi mismo dar a conocer las
necesidades' de la unidad en‘términos técnicos, . profesionales o
especializados.

Implementar el programade induccion, entrenamiento-y reinduccion en el proceso
de ensefianza y aprendizaje con todo el personal uniformado, no uniférmado de
planta y modalidad contrato de prestacién de servicios de la PoliciaNacional con Sl NINGUNA
el fin de generar sentido de pertenencia e identidad institucional a través de la
presentacion de la unidad prestadora de salud caldas:.

Realizar visitas domiciliarias al personal de la unidad prestadora de salud caldas
y especialmente \aquel personal que presenta alguna novedad.con el fin de

verificar-las-condiciones sociofamiliares y econémicas que-pudiesen afectar la W NINGUNA
condicion de salud del mismo-o.de su contexto socio-familiar.
Realizar Tamizajes y valoraciones a Funcionarios que lo requieran v teniendo en

jos ¥ 3 9 Y S| NINGUNA

cuenta la necesidad-detectada.

Solicitar al-Sena y demas entidades idoneas para la realizacion de cursos de
capacitacion para los funcionarios'de UPRES CALDAS para mejorar el perfil y/o SI NINGUNA
condiciones para la prestacion del servicio.

Observar, analizar, “diagnosticar y resolver |os problemas o conflictos''en las
interacciones:humanas dentro de la unidad con el fin de establecer estrategias Sl NINGUNA
ue permitan mejorar el clima laboral'y desarrollar la cultura Qrganizacional.

Establecer y dar cumplimiento al cronograma de estimulos de la UPRES
Caldas con el propdsito de elevar los niveles 'de eficiencia, satisfaccion, SI NINGUNA
desarrollo y bienestar de los funcionarios de la unidad

Realizar actividades de la ESTRATEGIA 4D enfocadas en la dimensian MENTAL,
tales como:

»  Difundir las lineas de apoyo emocional
> Charlas y/o‘capacitaciones en relacién al manejo del estrés y autocontrol
»  Charlasy/o capacitaciones enrelacion a la prevencién de adicciones.

» . (Las demas que tengan que ver con la dimensién.

Sl NINGUNA

Debera cumplir con la implementacién del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud enel Trabajo, de acuerdo‘a lo establecido en &l
Decreto No.. 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector trabajo” y,la'Resolucion No. 0312 de 2019 “Por
la-cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo”.

S NINGUNA
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2.1.NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA Ninguna.
3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe-de 'supervisiéon han transcurrido (95) dias calendario desde_que inicid
el plazo de ejecucién del contrato, restando (32) dias calendario para que finalice el plazo de ejecucion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

La Policia_Nacional realizard pagos ‘mensuales dentro de-los primeros 15 dias-del 'mes siguiente a_su
presentacion, por la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
VEINTE PESOS MCTE ($3.835.920,00), y/o proporcional por fraccién de-mes. Los cuales se efectuaran una
vez se cumplan con los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion-del presente documento y se emita el
recibo a satisfaccion para cada uno de ellos, por parte del supervisor del contrato. Para'efectos del pago, EL
CONTRATISTA debera presentar el primer dia habil del mes ‘siguiente a la prestacion la respectiva cuenta;su
incumplimiento tendra como efecto la reprogramacién: presupuestal para-el’mes siguiente. Asi mismo, EL
CONTRATISTA deberd relacionar en la respectiva cuenta de cobro,-el\nimero o referencia\de.la planilla de
pago de los aportes-al Sistema de Seguridad Social Integral, mes vencido, que le corresponden segun la ley.
Honorarios fijados mediante Resolucion N° 193 del 14 de mayo del 2024 emitida por’la Direccion de Sanidad
de la Policia Nacional.

PAGO DE APORTES'A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL PARA LA VEJEZ, INVALIDEZ'Y MUERTE DE
ORIGEN COMUN Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” sera obligacion contratante realizar los aportes.al
SISTEMA '\GENERAL DE SEGURIDAD SQCIAL salvo disposicion legal del contrario y en los términos'que
decrete el gobierno nacional.

Articulo 2.2.4.18.7. Pago'de cotizaciones par parte del contratante.

(...)

Parragrafo1.-En caso de que no se acuerde que el pago de Ios aportes al sistema de seguridad social integrak
quedara a cargo del contratante, el contratista seguira siendo el responsable de su propio pago.

Pese a lo anterior y tepiendo en cuenta lo establecido en esta misma .nérmatividad y la resolucion'No. 467 del
2025 expedida por el ministerio de salud-y proteccion social, en caso de presentarse omision o inexactitud en
Su pago por. parte del contratista, el contratante podra retener'de los honorarios el valor adeudado al sistema
general-de seguridad social integral, durante la ejecucién o al momento de-|a liquidacion del contrato; de
conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la ley 789 del 2002.

Articulo 7 No.(1 *Realizar el pago de(su aporte y del aporte de los(as) trabajadores(as) o contratistas de
prestacion de servicios a su servicio en el Pilar Contributivo. Para tal efecto, descontara del salario, y/o
honorarios de cada persona; .al momento de su pago, el monto de las cotizaciones obligatorias y realizara el
descuento de las cotizaciones voluntarias que expresamente haya autorizado por escrito el(la) trabajador(a) o
contratista de prestacion de servicios.”

4.1. Ejecucién Financieray Pagos:

a.  Balance general de'pagos y entregas ]
Valor en pesos % del valor del contrato u orden de compra

Valor total delcontrato u orden de compra $ 16,238,728 100%
Valor total de las entregas $7.671,840 47%
Valor total facturado $7,671,840 47%
Valor facturado pendiente de pago $3,835,920 24%
Valor pagado $7,671,840 47%
Valor pendiente de entrega $4,730,968 29%
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. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en'el periodo informado'(la supervision debera
re[acnonar de manera dlscnmlnada lo; \correspondiente a Ia ejecumén del contrato u orden de compra Unicamente del

periodo que esta informando).\

No. detactg 2 ValoFrecibido Fecha de ' Valor No. Valor Valor No. orden de
g:r: :;Eii;z UpTyesiy recibido\“ facturado factura pagado | deducciones pago
Pendiente
03 del Del 17/06/2026 g reporte-pago
1710712026 $3.835.920) | 1 16/107/2026 §@BN20 g \ tesoreria de Ia
unidad

4.2 Entrada de Bienes No aplica
5.  RECOMENDACIONES
El contrato se ha desarrollado de acuerdo a lo pactado, no-hay ninguna recomendacién hasta el momento.
6. CONCLUSIONES
El supervisor, debera .marcar con una (X) las casillas segln corresponda al periodo entregado, con el fin de

que la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. E}-mo diligenciamiento sera
causal de la-devolucion del respectivo informe de supervision.

Certifico con, la'firma del presente informe, que el contratista cumplic con las
El  contratista S| X cléusula_s y “especificaciones _técnicas del contrato, en lacfecha o 'feqhas
cumplié’.con lo ——— | establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos
establecido en obligatorios establecidos “en las especificaciones' técnicas, incluyendo“las
Yt alBienls ambientales, de seguridad y salud en el trabajo-y otros).

contractuales NO En caso, de“incumplimiento parcial>'o-total del contrato, se\informé mediante
— | comunicacion oficial No. del , dirigida al
ordenador del gasto, lasobligaciones incumplidas.

Atentamente,

Firma
Subintendente PAO
Responsable Talento Humano
Supervisor Contrato No. 91-7-20053-26
Paola.trejos@correo.policia.gov.co
3145150427

ATREJOS LOPEZ
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Seiior
Comandante Policia Metropolitana de Mapizales
UPRES CALDAS: UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS

F TURNO No,

3. LA CESION \DE'DERECHOS ECONOMICOS DEL CONTRATO E‘ST,A‘ AUTORIZADA POR EL ORDENADOR DEL/GASTO 3|
P

/
/ANESSA ROJAS USMA'| CIT'1)053,833,340 CUENTA AHORROS NUMERD
BN

L CONTRATOIQUE SOPORTA EL TRAMITE DE PAGQ (REGISTRADO EN SECOP) CO1.PCCNTR.23426

S. CONSTANCIA DE RECIBIDO EXPEDIDA POR EL SU PERVISOR/COORDINADOR/INTERVENTOR DEL CONTRATO A SATISFACCION (ORIGINAL)
6. FACTURA ORIGINAL:

7. CERTIFICACION DE APORTES PARAFISCALES VIGENTE, DE FECHA: 07107712026

X CUENTA BANCARIA: 550084500071257

8. NUMERO DE PEDIDO SAP DEL SERVICIO Y/O BIEN:

8.1 NUMERQ DE ENTRADA QUIPU DEL BIEN (APLICA PARA DISAN):

9. APROBACION DE GARANTIA, CONTRATO, ADICION O PRORROGA -PUBLICADA EN'SECOP

10. CONTRATO, ADICIQNES, PRORROGAS Y/O MODIFICACIONES. PUBLICADOS EN SECOP

11, COPIA FIEL DEL ORIGINAL DEL PAGO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION FIC, CONTRATOS DE OBRA.

12. ENDOSO DE FACTURAS Y/0O'CESION DE DERECHOS ECONOMICOS: PUBLICADO EN SECOP

13. CERTIFICACION BANCARIA DEL CESIONARIO DEL ENDOSO Y/O CESION DE DERECHOS, PUBLICADA EN SECOP.

14. DOCUMENTOS QUE ACREDITAN\EL CUMPLIMIENTO DE PAGO APORTES. SALUD Y PENSION, REMUNERACION SERVICIOS (ORIGINAL).
PARAGRAFO 1 ARTiCULO4 ‘DEL DECRETO 2271 DEL 18 DE JUNIO DE2009,

OBSERVACIONES *

No. SISCO: PR DECAL 0066-26 No. REGISTRO QUIPU:
i fad
7
No; CONTRATO: 91-7-20053-26 f.«" FECHA DE RECIBIDO : 17/07/2026
p
VALOR PAGO: $ 3,835,820.00 d NUMERO DE RADICADO SIIF: /
VALOR QLIE SE AMOREIORRA CON ELPAGD A CONTRATISTA:. VANESSA ROJASKfS{V}A
TRAMITAR #
3 f/ NIT DEL CONTRATISTA: 1,053,833,340

No. FACTURA (S) O CUENTA DE COBRO /

~ P

DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DE CUENTAS

1. EL.CONTRATISTA REALIZO EL ENDOSO DE LA FACTURA O CUENTA DE COBRO sl NO X
2. EL CONTRATISTA SOLICITO,LA/CESION DE DERECHOS ECONOMICOS. DEL CONTRATO ] NO X

LA'CUENTA BANCARIA DEL BENEFICIARIO DEL'PAGO SE ENCUENTRA ACTIVA EN SIIF Sl X NO

EUNCIONARIO CENTRAL DE CUENTAS
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ESTE CAMPO APLICA SOLO PARA LOS/CASOS EN QUE SE REALIZA LA DEVOLUCIONDE LA FACTURACION O CUENTA DE COBRO.

REQUIERE LA ANULACION D B
POSTFIRMA (GRADO, APELLIDOS Y NOMBRES) DEL FUNCIONARIO QUE REALIZA \ A ELTURNG

LA DEVOLUCION: FIRMA

S NO

MOTIVO DEVOLUCION:

FECHA DE DEVOLUCION: Nro. RADICADO COMUNICACION OFICIAL DEVOLUCION:
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/ PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS /

Fecha: 12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS /

Version: 3 POLICIA NACIONAL
Ciudad y fecha: Manizales, 17/07/2026
Unidad: UPRES CALDAS: UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS

Tipo de contrato

Tipo de contrato

Marque el tipo de contrato

Orden de compra

Contrato de obra

Contrato de consultoria

Contrato de prestacion de servicios profesionales

Contrato de compraventa

Contrato de suministro

Contrato interadministrativo

Contrato 7 aceptacion de
oferta u orden de compra

91-7-20053-26

o
Constancia de recibido No.

N° 3

Contratista:

VANESSA ROJAS USHA

NIT del contratista:

C.C. 1,053,833,340

Objeto del contrato’ ‘o
aceptacion de oferta;

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARASER EJECUTADO EN LA OFICINA DE TALENTO
HUMANG , EN LA ESPCO CLINICADECAL Y EVENTUALMENTE DONDE SE REQUIERA DENTRO DEL AMBITO DFE

COMPETENCIAS DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDASY DE
DE OBLIGACIONES\DEL CONTRATISTA

o

/-\(,‘,UER[:JO CON LO RELAGIONADO EN LA CLAUSULA

Instrumento de agregacién
y ', nimero del Acuerdo

comora)
Lugar de ejecucion  y/o

Marco de Precios (aplica NIA
solo para érdenes. . de
compra):
Vaior inicial § 121402,808.00 7 Distribuido de la siguients manera:
Valordel contrato / Valor vigencia del periodo inicial del contrate\§ 12,402,808.00
aceptacion de oferta u Valor vigencia futurd  $ -4
orden de compra: Valordela adicion  § 7 ek
Valor total del contrato §  12,402:808.00"
Fechia de inicio del contrato 17/04/2028/7
Fecha terminacion del contrato-23107/2026 7
Plazo inicial de ejecucién del contrato 03 MESES 07 DIAS
Plazo de ejecucion: Prorroga NO APLICA
Fecha de inicio prorroga del contrato NO APLICA
Fecha termino\prérroga del contrato NO APLICA, ’ _./
Plazo total ejecucion 03 MESES'07 DIAS
echa € vencimiento 7
(aplica” solo para o6rdenes NIA 4

entrega

UPRES CALDAS: UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CALDAS

Incumplimiento_del plazo de
ejecucion Sl 'NO___

Incumplimiento del plazo de ejecucion SI___NO i

Nombrg del IT.'PAOLA ANDREA TREJOS LOPEZ
supervisor/coordinador del r
contrato y cargo que SUPERVISORA DEL CONTRATO /
desempefia: s 4

Fecha de entrega

Desde: 17/06/2026 Hasta: 16/07/2026 /7

Valor que se esta
certificando con la presente
constancia de recibido de 14
vigencia (indicarta vigencia
del valor de'la entrega 2026

L « 4 Valor a
. Descripcion del bien o soi
Unidad |Recurso servi‘:iols recibit;os Valor recibido Valor facturado amortizar Valor a pagar
/ v/o
3.835,920.00 | § 383592000 NA |$ /383552000
s Py
# K 4
& 4

Acta
bienes

de recepcion de

N/A
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J XL P .
No. factura [/ Fechafactura Valor factura, Nota crédito o débito ; Valor neto
Cuenta de Cobro3 | 17107/2026 $ 3,835,920,00 N/A / © $3,835,920.00
Valor total bienes ylo servicios recibidos % 3,836,920.00 N/A : $ 3,835,920.00

7
CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: Certifico que-la entidad cumple con las especificaciones teonicas y condiciones estipuladas en éhcontrato, se evaltia ol Pago de las
factdras-que se relacionan a continuacion por los-servicios prestados desde 'l7l06/202@h"55ta 16/07/2026, donde cada unode los documentos que soportan el page
assido verificados y corresponden tanfo)a-los servicios prestados; conmo a log usuarios”del subsistema’de salud de laPolicia Nacional se verifican pagos pardfiscales
en cumplimiento de lo dispuestoenla ley 1150 de 207 articulo 23

Como supervisor de contrato Certifico el respetivo cargue de informe de supervisit’gn en el aplicativo SECOP 1 del mes de JUNIO, mediante comunigado oficial GS-
2026-078678-DECAL del 18/06/2026 4

{aé que el-eontratista ha cumplido de manera oportuna y completa con el pago de sus
0

Certifica-ademas que he realizado la revision correspondiente y he veriﬁcg
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pel?p y.iesgostaborales), asi como con los aportes parafiscales correspondientes a las Cajas

de Compens “arniliar, el SENAy el 1CBF. Dicho cumplimiento ha Sido domprobado mediante los documentosisoportes presentados, lo cual constituye un
requisito indispensable pagalautorizar cualquier pago derivado del coptrato,

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccién y en mi condicion de supervisor:acredito el cumplimiento de las obligaciones del contratista y certifico que
los bieries y:servicios relacionados cumplen con
las ‘especificaciones técnicas contratadas.

i ; CUMPLIO Observaciones y Evidencias
No,| Obligacién Contractual o especificacion técnica v
Si X No
1 |1, Cumpiircon el ebjeto contractual. X
2., “Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
2 A X
y trabas,
3 3. Responder en los plazos fuela POLICIA NACIONAL establezca en cada easo, los X
requerimientos de aclaracidn o de informacion que le formule.
4. Cumplircabal te con sus obligaciones, frente al Sistema de Sequridad Social
4 Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar.Sena e ICBF), por cuanto el X
cumplirmiento de esta obligacion es requisito.indispenszble para la realizacion de cualquier
Pago.

5. sonstituir en debida famma y-apottar al Grupo Conlractual y Sequiniesto dela UPRES
5 |CALDAS o quien haga sus veces, dentro de los res (3) dias habiles siguientés a la X
suscripoion det contrato, la Garantta Unica,

6 Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuenire bajo su custedia 0 que por cualguierolra circunstancia deba conocer o manipular

8 y responderd civil, penal y discipliinaiiantente por los perjuicios de su divulgacion Yo X
utilizacion Indebide que porsi v porun tercero se cause 4 la administracion o a lercéros
7. No accederd peliciones o amenazas, de quienes acluando por fuera de la ley

7 pretendan obligariy a hacer u onitic algdn acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar X

de tal evento 2 la UPRES CALDAS de la Policia Nacionaly a las autoridades competentes
paranue se adopte las medidas necesanias.

NOTA: para la,radicacion de la constancia de recibo a satisfaccion, el supervisor debera acenipafiarla, con el informe de supervisién'correspondiente al periodo o la
entrega certificada, junto con la publicacién de la factura por parte del contratista en.el SECOP Il - Plan de pagos.

AN
{ "'m\\‘

IT, Pﬁ.ANDREA’TREJOS LOPEZ
SUPERVISORA DEL CONTRATO
SUPERVISOR DEL CONTRATQ'N® 94.7-20063-26
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GS-2026-091530-DECAL

Manizales, 17/07/2026

Sefior(es):

Comandante Policia Metropolitana de Manizales
Policia Nacional

Ciudad: Manizales

Respetados sefiores;

Yo, VANESSA ROJAS USMA en calidad deé ¢contratista identificado-'con cedula de ciudadania'a
N°® CC 1,053,833,340 expedida endMANIZALES, CALDAS para los efectos previstos en-la Ley
11607-de 2012 y el Decreto réglamentario 0099 de 2013 del Ministerio de Hacienda'y Crédito
Publico, certifico bajoa gravedad de juramentocglie me encuentie’enmarcado dentro de la
categoria tributaria como empleado, segunel-Articulo 329 d:l/&s’tatuto Tributario, teniendo en
cuenta qué ‘en una proporcion igual o superior al 80% de mig’ingresos, provienen de la actividad
de préfesiones liberales, ademés mi condicion es de NODECLARANTE del impuesto sobre la
renta.

Igualmente declaro que a la fecha NOX( < ( ) tengo contratos suscritos con otras entidades
publicas(En caso afirmativo relacionapz/

¢ ' ) de la misma
naturaleza, contando‘en todo caso con la capacidad e idoneidad de ejecutar el contrato suscrito
con la Policia’Metropolitana de Manizales -Unidad Prestadora dé ‘Salud Caldas.

Por ultimo manifiesto‘que a la fecha no me.encuentro incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad odncompatibilidad para contratar, conflicto de intereses, 0 en alguna prohibicion,
incluidalas contempladas en Ja ley'2014 del 30/12/2019; Por'medio de la cual se regulan las
sanciones para condenados por corrupcion y delitos-contra la Administracion publica,
reglamentada a través del decreto 1358 del 2020, o por delitos sexuales)a menores de edad
~Ley 1918/2018) -y la relacionada con el articulo 6 a la ley 2097 del 2022. (Inhabilidad por,
encontrarse inscrito en el Registro-de Deudores Alimentarios Morosos, y por lo cual @utorizo las
consultas que sean del caso).

Cordialmente,

(}u\esw &]\J( J)rrw

VANESSA ROJAS USMA
CC 1,053,833,340 EXPEDIDA EN MANIZALES, CALDAS
TELEFONO3206944492




GS-2026-091530-DECAL

Manizales, 17/67/2026 /

Sefior(es):

Comandantg Policfa Metropolitana de Manizales
Policia Nacional

Ciudad: Manizales

Respetados sefiores;

Yo, VANESSA ROJAS USMA ' en calidad de contratista identificado con cedulade ciudadania a N° GG
1,053,833,340 expedida‘en MANIZALES, CALDAS, para los efectos previstos en el Articulo 4, Paragrafo
1°del Decreto 2274 de 2009, certifico bajo-Ja gravedad de juramento, que los documentos soperte del pago
de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social@n Salud, pensién y riesgos profesionales de
acuerdo a los porcentajes establecidos por las normas vigentey‘ﬁzﬁ% salud, 16% pension y riesgos
profesionales para administrativos del 0,522% O SIES\ASISTENCIAL DEL 2 436%) sobre una base de
cotizacién del 40%.de 1os hongtarios mensuales percibidos, corresponden.afos ingresos provenientes'del
contrato No: 91-7-20053—2@%0:1 la UPRES'CALDAS: UNIDAD PRESTADORA DE SALUD GALDAS

P

Al e L
HONORARIOS MENSUALES $ 3,835,926.96 ~
BASE COTIZACION 40% % 1.750,805.00
APORTE SALUD 12,5% $ 218,863.13) $ 280,200.00
APORTE PENSION 16% $ 280,144.80 | $ 218,500.00
APORTE RIESGOS PROFESIONALES
ASISTENGIALES 2,436% [$ 42.652.05 | $ 42,700.00

Cordialmente,

Q)Cf NI Qofwr Jm
VANESSA ROJAS USMA

CC 1,053,833,340 EXPEDIDA ENCMANIZALES, CALDAS
TELEFONO 3206944492




GS-2026-091530-DECAL

INFORME DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, ACTIVIDADES Y RESULTADOS DEL CONTRATISTA

4
Manizales, 7/07/2026 i

CONTRATISTA: PSICOLOGA DE TALENTO HUMANO VANESSA ROJAS USMA -~

A continuacién se relacionan las actividades del profesional durante el 17/06/2026 hasta-16/07/2026

ACTIVIDAD ESPECIFICA
CANTIDAD CANTIDAD
(CONSULTA/PROCEDIMIENTO/ ENUNCIE LAS ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ASISTENCIALES ( ADMAI/NISTRA“VO) HORAS MES | ACTIVIDADES MES

CONSULTA EXTERNA

URGENCIAS

HOSPITALIZACION

APOYO DIAGNOSTICO

APOYO TERAPEUTICO ,_y
!
il
/|
MEDICINALABORAL s
APOYO ADMINISTRATIVO 190 180
TOTAL 190 ¢ i 190 @
Vs %
Queias en atencidn al Sinaueias __X ol y
Con quejas Tramite dado /,:‘f'
o . 2 ’fﬂ;&\
Incorporacién informacién al SISAP: SI()NO(x) .~
Participacién del contratista’en comités estructuradoresde la Contrata I ( ) NO (x) <
Cumplimiento de la Agenda: SI(x ) NO{)*
7

Otras observaciones en el cumplimiento'de tas demas obligaciones del-Contrato:

PAGO SEGURIDAD SOCIAL:

SALUD:
Secancelaron los valores de las Autoliquidaciones de acuerdo con.el.IBC y porcentajes legales si(¥No ()J
PENSION: S
Se cancelaron los valores-de las autoliquidaciones de acuerdo con el IBCy porcentajes legales Sl (){NO ()4
ARP:

Se cancelaron los valores de las autoliquidaciones de acuerdo con el IBC y porcentajes legales S1 §¢0) NO ()

OBSERVACION: Si es negativo, sefialelos valores pendientes de cancelar.

Qcof/\f’rw ?G}\A(LOW

X
SUPERVISOR CONTRATO CONTRATISTA
IT. PAOLA ANDREA TREJOS LOPEZ VANESSA ROJAS USMA
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ASOPAGQ;

RAZON SOCIAL :

VANESSA ROJAS USMA

IDENTIFICACION:

CC-1053833340

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-07-08

FECHA LIMITE DE PAGO: 20260812
FECHA DE PAGO: 2026-07-07

ENTIDAD DE PAGO: NO APLICA
PERIODO PENSION: 2026-07

PERIODO SALUD: 202607

7

NUMERO PLANILLA:

8642065367 . £

TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8651771076
TIPO DE PLANILLA: |
cODIGO NUMERO FONDO FONDO TOTAL VALOR PAGAR
ENTIDAD NIE NOMSRS AFILIADOS 185 SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES SIN INTERESES UALDRPAGAR

EPS002

800130907

SALUD TOTAL

$ 1.750.905

$0

$0

$0

$218.900

$218.900

230201

800229739

PROTECCION

$1.750.905

$0

$0

$0

§$280.200

§$280.200

14-23

860011153

POSITIVA

$ 1.750.905

$0

$0

$0

$42.700

$42.700

Total 2 pagar

$0

s0

$0

$541.800

$541.800

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

109/09/2026
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