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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Plan de control de calidad prestacion de servicios
personales para impartir formacién profesional integral, llevando a cabo las acciones
relacionadas con la ejecucion de la formacion

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Cartago, 1 al 31 de julio de 2026 8:00 am 10:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /
Oficina de Coordinacion académica CENTRO:
Centro de Tecnologias
Agroindustriales - Cartago

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Alistamiento de fichas

Seguimiento a proyectos productivos campesinos.

Articulacién y visitas a organizaciones y productores rurales.

Registro y consolidacion de informacién de aprendices y beneficiarios.
Conclusiones, recomendaciones y compromisos.

G 55 @ N [=

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Describir las actividades de campesena desarrolladas en el mes de JULIO DE 2026 con el
propésito del mejoramiento continuo de la ejecucién del procedimiento.

DESARROLLO DE LA REUNION
Siendo las 8:00 am se relnen las partes: coordinacion académica Wilfred Fernando Valero
Cardenas, el instructor Cristian Conde Ramirez, con el fin de presentar las actividades
programadas en el plan de trabajo del mes de JULIO del 2026 por ficha y aprendiz.

1. Se efectu6 acompafiamiento integral a los aprendices de las fichas asignadas,
garantizando la correcta gestién, organizacion y radicacion de la documentacion
requerida para su revision y aprobacion por parte de la coordinacion, en coherencial
con el enfogue del programa CAMPESENA y su impacto en las comunidades
rurales.

2. De igual manera, se desarrollaron jornadas de formaciébn en cursos
complementarios dirigidos a la poblacion rural, fortaleciendo competencias técnicas
y productivas de los aprendices, en concordancia con los lineamientos del programal
CAMPESENA.

3. Asi mismo, se brindé orientacion académica a los aprendices durante la ejecucién
de los cursos complementarios, de acuerdo con el perfil de formacion, las
necesidades del sector CAMPESENA rural y las dindmicas socioeconomicas del
territorio, bajo el enfoque diferencial del programa CAMPESENA
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CANTIDAD

FECHA DE
PROGRAMA DE FORMACION. DE
APRENDICES TERMINACION
1 3557230 COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS 20 20/08/2026
A NEGOCIOS RURALES
2 3557231 INNOVACION SOSTENIBLE EN 15 20/08/2026
MODELOS DE NEGOCIOS
3 3530865 COMPARTAMIENTO EMPRENDEDOR 20 27/07/2026
4 3526816 COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 15 18/07/2026
5 3557232 ICOSTOS DE PRODUCCION APLICADOS 20 25/08/2026
A NEGOCIOS RURALES

Total, aprendices en formacion 90

[

3557230 COSTOS DE PRODUCCION
APLICADOS A NEGOCIOS RURALES

Envio listado de inscripcién — Ficha 3557230 [ Resumir este correo electrénico

@ Cristian Conde Ramirez L S & ~ : v
@ Ppara: @ ingresocta Mar 30/06/2026 8:49
CC: @ Wilfred Fernando Valero Cardenas

© Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 27/06/2036 8:49

FormatolnscripcionAspirante..

o 419 KB

buenas dias, estimado equipo del drea de Ingresos CTA:
Cordial saludo.

Por medio del presente correo, me permito enviar el listado de inscripcidn correspondiente a la ficha
3557230, ID 2466839, del curso COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES

Agradezco de antemano su valiosa colaboracién en el proceso de inscripcidn de los aprendices. Quedo
atento a cualquier requerimiento adicional o infermacién complementaria que sea necesaria.

Mil bendiciones.
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ingresacta ) &~ & 2 3 v &
® Ppara: @ Cristian Conde Ramirez Mar 30/06/2026 17:10

CC @ Wilfred Fernando Valero Cardenas

@ Respondic el Lun 06/07/2026 13:21,

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 27,/06/2036 17;10

<+ reporte inscripcion - 2026-0... Resultadolnscripcion (12).xds "
g @ ke

2 archivos adjuntos (749 KB) ¢ Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 4 Descargar todo
Cordial saludo,

& continuacion, adjunto el resultado v reporte de inscripcion de la siguiente ficha.

3557230: quedaron inscritos 20 aspirantes v el sistema arrojo novedades en rojo.

La informacion enviada se entrega conforme a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del SENA yla Ley 1581 de 2012, y debe usarse unicamente con fines

[P PPN, (SR - U P N S U (R SR S [ - Py [ RN F Uty [ [ 1 (R S A gy [
! ingresocta L & & = ' 4 e
® Para: @ Cristian Conde Ramirez Mié 08/07/2026 2:50

CC: @ Wilfred Femnando Valero Cardenas; & Tito Fernel Bermudez Botelio; y 1 mas

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira; Sab 05/07/2036 9:50

& reporte_inscripcion - 2026-0.. g Reporte de Aprendices Ficha ... .
Y i ~ 9KB

2 archivos adiuntos (16 KB) o Guardar todo en Onelrive - Servicio Macional de Aprendizaie  + Descargar todo

Cordial saludo,
De acuerdo con su solicitud, adjunto el reporte de inscripcion de la ficha No. 3557230, se
matricularon 20 aprendices (y se realizo cierre de ficha).

Verifique gque todos los asistentes estén matriculados, de lo contrario, por favor informarnos
sobre la novedad lo mas pronto posible para realizar la correccion.

= CIERRE DE FICHA:
La informacion enviada se entrega conforme a la Politica de Tratamiento de Datos
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Curso de COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES ficha 3557230 El

aguila valle
CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:
Julio 6 de 2026 INICIO: 04:30pm
02:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL
Biblioteca del aguila valle / CENTRO:
Centro de Tecnologias
Agroindustriales.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Registro de asistencia de los participantes.

Instalacion y bienvenida por parte del instructor.

Presentacion de los resultados alcanzados durante el proceso formativo.
Socializacion de experiencias y aprendizajes significativos de los aprendices.
Presentacion de ideas de negocio y propuestas desarrolladas durante la formacion.
Reconocimiento al compromiso y participacion de los aprendices.

GOR-F-084 V02




SENA

N

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Registro de asistencia de los participantes.

Instalacion y bienvenida por parte del instructor.

Presentacion de los resultados alcanzados durante el proceso formativo.
Socializacion de experiencias y aprendizajes significativos de los aprendices.
Presentacidn de ideas de negocio y propuestas desarrolladas durante la formacion.
Reconocimiento al compromiso y participacion de los aprendices.
Retroalimentacion del proceso formativo.

Lectura y aprobacion del acta de cierre.

Firma de los participantes.

Clausura oficial de la formacion..

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Curso de COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES ficha 3557230

DESARROLLO DE LA REUNION

IACTA DE INICIO DE FORMACION

Ficha: 3557230

Programa: COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES
Entidad: Alcaldia de El Aguila
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Curso de COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES ficha 3557230

DESARROLLO DE LA REUNION

ACTA DE INICIO DE FORMACION

Ficha: 3557230

Programa: COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES
Entidad: Alcaldia de El Aguila

Lugar: Biblioteca Municipal de EI Aguila

FECHA Y HORA

El dia 6 de julio de 2026, siendo las 2:00 p.m., se dio inicio oficial al proceso de formacion
correspondiente a la Ficha 3557230 del programa Costos de Produccién Aplicados a
Negocios Rurales, desarrollado en articulacion con la Alcaldia de El Aguila, en las
instalaciones de la Biblioteca Municipal de El Aguila, Valle del Cauca.

PUSTIFICACION
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JUSTIFICACION

El inicio del proceso formativo responde a la necesidad de fortalecer las capacidades técnicas
ly administrativas de los productores rurales, emprendedores y demas participantes del
municipio de EI Aguila, mediante la apropiacion de herramientas para la identificacion,
clasificacion, analisis y control de los costos de produccidn en actividades agropecuarias y
rurales.

La formacion permitird a los aprendices comprender la importancia de los costos como
elemento fundamental para la toma de decisiones, la planeacion financiera, la determinacion
de precios de venta y la sostenibilidad econémica de los negocios rurales.

Este programa busca contribuir al fortalecimiento de la competitividad del sector rural,
promoviendo una adecuada administracion de los recursos, el incremento de la rentabilidad y
la generacion de emprendimientos sostenibles que favorezcan el desarrollo econémico del
territorio.

OBJETIVO GENERAL DEL INICIO

Dar apertura oficial al proceso de formacion de la Ficha 3557230, presentando a los
aprendices los objetivos del programa, la metodologia de trabajo, los resultados de
aprendizaje, los compromisos académicos y las competencias que serdan desarrolladas
durante la ejecucion del curso Costos de Produccion Aplicados a Negocios Rurales.

DESARROLLO DEL PROCESO
Durante la jornada de apertura se realizo la bienvenida a los aprendices y la presentacion del
instructor responsable del proceso de formacion.
Posteriormente se socializaron los siguientes aspectos:
» Presentacion del programa y su importancia para el fortalecimiento de los negocios
rurales.
» Competencias y resultados de aprendizaje que se desarrollaran durante la formacion.
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DESARROLLO DEL PROCESO

Durante la jornada de apertura se realizo la bienvenida a los aprendices y la presentacion del
instructor responsable del proceso de formacion.
Posteriormente se socializaron los siguientes aspectos:
« Presentacion del programa y su importancia para el fortalecimiento de los negocios
rurales.
» Competencias y resultados de aprendizaje que se desarrollarén durante la formacion.
» Metodologia de trabajo y estrategias pedagdgicas.
« Cronograma de actividades y horarios de formacicn.
+ Criterios de evaluacion y seguimiento académico.
» Normas de convivencia y compromisos de los participantes.
» Importancia de la asistencia, la participacion activa y el trabajo colaborativo.

Asimismo, se desarrollé un espacio de integracion en el que los participantes compartieron
Sus experiencias relacionadas con actividades agricolas, pecuarias, agroindustriales y otros
emprendimientos rurales, permitiendo identificar las expectativas frente al proceso formativo y
la aplicacion préctica de los conocimientos adguiridos.

RESULTADOS ESPERADOS

» Fortalecer las competencias para la identificacion y clasificacion de los costos de
produccion en negocios rurales.

» Desarrollar habilidades para calcular costos directos, indirectos, fijos y variables.

« Aplicar herramientas para la planeacion financiera y la toma de decisiones
empresariales.

» Mejorar la capacidad para establecer precios de venta acordes con la estructura de
costos.

« Promover el uso eficiente de los recursos productivos en las unidades rurales.

+ Fortalecer la cultura de planificacion, control y sostenibilidad financiera.

+ Contribuir al mejoramiento de la rentabilidad y competitividad de los emprendimientos
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ASPECTOS TRATADOS DURANTE LA JORNADA

Durante la jornada se evidencio una adecuada participacion de los aprendices, quienes
manifestaron interés en fortalecer sus conocimientos sobre administracion de costos aplicados|
al sector rural.

Se resolvieron ingquietudes relacionadas con el contenido del curso, las actividades de
aprendizaje, los criterios de evaluacion y la metodologia de formacion, generando un
ambiente de confianza, participacion y compromiso para el desarrollo del proceso formativo.
Igualmente, se resalté la importancia de aplicar los conocimientos adquiridos en las
actividades productivas de cada participante, con el propdsito de mejorar la eficiencia
economica de sus unidades de negocio.

CONCLUSIONES

La jornada de inicio del programa Costos de Produccidn Aplicados a Negocios Rurales,
correspondiente a la Ficha 3557230, se desarrollo satisfactoriamente, cumpliendo con los
objetivos establecidos para la apertura del proceso formativo.

Durante la sesion se socializaron los lineamientos generales del curso, la metodologia de
trabajo, los resultados de aprendizaje, el cronograma de actividades y los compromisos
académicos, permitiendo que los aprendices conocieran el alcance e importancia de la
formacion.

Se evidencid una excelente disposicion, participacidn activa e interés por parte de los
asistentes para fortalecer sus conocimientos en la gestion de costos de produccion,
contribuyendo al mejoramiento de la administracion y sostenibilidad de sus negocios rurales.
Con esta jornada se dio apertura oficial al proceso de formacion, estableciendo las bases para
el desarrollo de competencias orientadas al analisis de costos, la planificacion financiera y la
toma de decisiones que favorezcan el crecimiento y la competitividad del sector rural del
municipio de El Aguila.
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Se evidencité una excelente disposicion, participacién activa e interés por parte de los
asistentes para fortalecer sus conocimientos en la gestion de costos de produccion,
contribuyendo al mejoramiento de la administracion y sostenibilidad de sus negocios rurales.
Con esta jornada se dio apertura oficial al proceso de formacidn, estableciendo las bases para
el desarrollo de competencias orientadas al anélisis de costos, la planificacion financiera y la
toma de decisiones que favorezcan el crecimiento y la competitividad del sector rural del
municipio de EI Aguila.

OBSERVACIONES

Los aprendices manifestaron interés en adquirir herramientas practicas que les permitan
optimizar el manejo financiero de sus actividades productivas y fortalecer la sostenibilidad de
SUs negocios rurales.

Se deja constancia de que durante la jornada se socializaron los objetivos, contenidos,
metodologia, cronograma, criterios de evaluacion y compromisos del proceso formativo,
guedando formalmente instalada la Ficha 3557230 del programa Costos de Produccion
Aplicados a Negocios Rurales, desarrollado en articulacion con la Alcaldia de EI Aguila.
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La jornada de inicio del programa Costos de Produccion Aplicados a Negocios Rurales,
correspondiente a la ficha 3557230, se desarrollo de manera satisfactoria, cumpliendo con
los objetivos propuestos para la apertura del proceso formativo.

Durante el encuentro se socializaron los contenidos del programa, la metodologia de
formacion, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y los compromisos que
prientaran el desarrollo del curso, permitiendo a los aprendices comprender el alcance e
importancia de la formacion.

Se evidencit una actitud participativa, interés y compromiso por parte de los asistentes,
quienes reconocieron la importancia de fortalecer sus competencias en el analisis y control
de los costos de produccion como herramienta fundamental para mejorar la rentabilidad, la
sostenibilidad y la competitividad de los negocios rurales.

Con esta jornada se dio inicio formal al proceso de formacion, estableciendo las bases para
el desarrollo de competencias técnicas y administrativas que contribuirdn a una gestion
eficiente de los recursos productivos y a la toma de decisiones informadas en las unidades
productivas del municipio de El Aguila.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSAB LE FIRMA O
PARTICIPACI
0
N VIRTUAL
Elaboracion de documento lulio 6 del Cristian P AL
2026 conde et
ramirez
Instructor Julio 6 del 2026 |Cristian conde - |
ramirez — L
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‘ 2 3557231 INNOVACION SOSTENIBLE EN
MODELOS DE NEGOCIOS

Envio listado de inscripcién — Ficha 3557231 [ Resumir este correo electronico

@é Cristian Conde Ramirez L) & & @ ol
Para: ® ingresocta Mar 30/06/2026 903
CC: @ Wilfred Fernando Valero Cardenas

© retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 27/06/2036 903

Formatolnscripciondspirante... -
8" ysxa
buenas dias, estimado equipo del drea de Ingresos CTA:
Cordial saludo.

Por medic del presente correo, me permito enviar el listade de inscripcion correspondiente a la ficha
3557231, ID 2466859, del curso INNOVACION SOSTENIBELE EN MODELOS DE NEGOCIOS

Agradezco de antemano su valiosa colabeoracion en el proceso de inscripcion de los aprendices. Quedo
atento a cualquier requerimiento adicional o informacion complementaria que sea necesaria.

Mil bendiciones.
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ingresocta & & & ~ : v
@ Para: @ Cristian Conde Ramirez Mar 30/06/2026 1715

CC @ Wilfred Fernando Valero Cardenas

[ ] Respondio €l Lun 06/07,/2026 13:07.

@ Retencién: 10 Year Delete (10 ahos) Expira: Vie 27/06/2036 17:15

Resultadolnscripcion (12).xds "
750 KB

reporte_inscApcion - 2026-0...

o @ 6 KB

2 archivos adjuntos (757 KB) ¢ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nadional de Aprendizaje: & Descargar todo

Cordial saludo,
A continuacion, adjunto el resultado y reporte de inscripcion de la siguiente ficha.
3557231: quedaron inscritos 14 aspirantes vy el sistema arrojo novedades en rojo.

La informacion enviada se entrega conforme a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del SENA y la Ley 1581 de 2012, y debe usarse unicamente con fines

9 Cristian Conde Ramirez LD < & ~ R v &
® para: @ingresocta Lun 06/07/2026 13:07

CC: & Wilfred Fernando Valero Cardenas

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 03/07/2036 13:07

[x] CamScanner 06-07-2026 11...

626 KB

Buenas tardes, estimado equipo del area de Ingresos CTA:
Cordial saludo.

Por medio del presente correo, me permito adjuntar la matricula firmada para el asentamiento de
matricula de |z ficha 3557231, correspondiente al curso INNOVACION SOSTENIBLE EN MODELO DE
NEGOCIOS. del municipio del AGUILA

Agradezco de antemano su colaboracion y guedo atento a cualquier requerimiento adicional
Mil bendiciones.

rordialmeants
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ingresocta T & & = ' ]
® Para: @ Cristian Conde Ramirez Mar 077072026 13:03

CC: & Wilfred Femmando Valero Cardenas

@ Retencion: 10 Year Delete {10 anos) Expira: Vie 04/07,/2036 12:03

Reporte de Aprendices Ficha ... - & reporte_inscipcion - 2026-0...  «»

B KB 6 KB

o

2

archives adjurtos {14 KB) o Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje + Descargar todo

Cordial saludao,

De acuerdo con su solicitud, adjunto el reporte de inscripcidn de la ficha No. 3557231, se
matricularon 14 aprendices (y se realizd cierre de ficha).

Verifigue que todos los asistentes estén matriculados, de lo contrario, por favor informarnos
sobre la novedad lo mas pronto posible para realizar la correccion.

* CIERRE DE FICHA:

La informacion enviada se entrega conforme a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del SENA y la Ley 1581 de 2012, y debe usarse Uunicamente con fines académicos,
administrativos o institucionales. Se solicita al destinatario manejarla de forma
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Curso de INNOVACION SOSTENIBLE EN MODELOS DE NEGOCIOS ficha 3557231 El aguila valle

CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:
Julio 4 de 2026 INICIO: 04:30pm
02:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL
Biblioteca del dguila valle / CENTRO:
Centro de Tecnologias
Agroindustriales.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Registro de asistencia de los participantes.

Instalacion y bienvenida por parte del instructor.

Presentacicn de los resultados alcanzados durante el proceso formativo.
Socializacidn de experiencias y aprendizajes significativos de los aprendices.
Presentacion de ideas de negocio y propuestas desarrolladas durante la formacion.
Reconocimiento al compromiso y participacion de |os aprendices.
Retroalimentacidn del proceso formativo.

Lectura y aprobacian del acta de cierre.

Firma de los participantes.

Clausura oficial de la formacicn
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DESARROLLO DE LA REUNION

ACTA DE INICIO DE FORMACION

Ficha: 3557231

Programa: INNOVACION SOSTENIBLE EN MODELOS DE NEGOCIOS
Entidad: Alcaldia de EI Aguila

Lugar: Biblioteca Municipal de EI Aguila

FECHA Y HORA

El dia 4 de julio de 2026, siendo las 2:00 p.m., se dio inicio oficial al proceso de formacion
correspondiente a la Ficha 3557231 del programa INNOVACION SOSTENIBLE EN
MODELOS DE NEGOCIOS, desarrollado en articulacién con la Alcaldia de El Aguila, en las
instalaciones de la Biblioteca Municipal de El Aguila, Valle del Cauca.

JUSTIFICACION

El inicio del proceso formativo responde a la necesidad de fortalecer las capacidades
emprendedoras, empresariales e innovadoras de los participantes del municipio de El Aguila,
promoviendo el desarrollo de competencias que contribuyan a la creacion y consolidacion de
iniciativas sostenibles con impacto economico, social y ambiental.

A través de este programa de formacion se busca brindar herramientas metodoldgicas y
practicas para que los aprendices identifiqguen oportunidades de negocio, formulen propuestas
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JUSTIFICACION

El inicio del proceso formativo responde a la necesidad de fortalecer las capacidades
emprendedoras, empresariales e innovadoras de los participantes del municipio de El Aguila,
promoviendo el desarrollo de competencias que contribuyan a la creacion y consolidacion de
iniciativas sostenibles con impacto economico, social y ambiental.

A través de este programa de formacion se busca brindar herramientas metodoldgicas y
practicas para que los aprendices identifiquen oportunidades de negocio, formulen propuestas
de valor innovadoras, disefien modelos de negocio sostenibles y fortalezcan sus capacidades
para enfrentar los desafios del entorno empresarial actual.

Esta estrategia de formacion constituye un aporte al fortalecimiento del emprendimiento local
y al desarrollo territorial, mediante la generacion de conocimientos aplicables a diferentes
sectores productivos del municipio.

IOBJETIVO GENERAL DEL INICIO

Dar apertura oficial al proceso de formacion de la Ficha 3557231, presentando a los
aprendices los objetivos del programa, la metodologia de trabajo, los compromisos
académicos, las normas de convivencia y las competencias que seran desarrolladas durante
la ejecucion del curso Innovacion Sostenible en Modelos de Negocios.

DESARROLLO DEL PROCESO
Durante la jornada de inicio se realizd la bienvenida a los aprendices participantes y la
presentacion del instructor responsable del proceso de formacion.
Posteriormente se socializaron los siguientes aspectos:
« Presentacion del programa de formacion y su importancia para el fortalecimiento
empresarial.
« Competencias y resultados de aprendizaje que se desarrollaran durante el curso.
« Metodologia de formacion y estrategias pedagogicas.
« Cronograma de actividades y horario de formacion.
« Criterios de evaluacion y seguimiento académico.
« Compromisos, normas de convivencia y lineamientos institucionales.
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DESARROLLO DEL PROCESO

Durante la jornada de inicio se realizo la bienvenida a los aprendices participantes y la
presentacion del instructor responsable del proceso de formacidn.
Posteriormente se socializaron los siguientes aspectos:
« Presentacion del programa de formacion y su importancia para el fortalecimiento
empresarial.
« Competencias y resultados de aprendizaje que se desarrollaran durante el curso.
« Metodologia de formacicon y estrategias pedagogicas.
« Cronograma de actividades y horario de formacion.
« Criterios de evaluacidn y seguimiento académico.
« Compromisos, normas de convivencia y lineamientos institucionales.
« Importancia de la asistencia, participacion activa y trabajo colaborativo.

Durante la jornada se promovit un espacio de integracion entre los participantes, permitiendo
identificar expectativas, experiencias previas e intereses relacionados con el emprendimiento,
la innovacion y el desarrollo empresarial sostenible.

RESULTADOS ESPERADOS
« Desarrollo de competencias relacionadas con la innovacion sostenible y el diserio de
modelos de negocio.
« Fortalecimiento de habilidades emprendedoras y empresariales.
+ Identificacion de oportunidades de negocio con enfoque sostenible.
» Diseno de propuestas de valor orientadas a la solucidn de necesidades del mercado.
« Aplicacion de herramientas para la formulacion y validacion de modelos de negocio.
« Promocion del trabajo colaborativo, la creatividad y la innovacion.
« Generacidn de iniciativas empresariales con impacto econémico, social y ambiental.
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IASPECTOS TRATADOS DURANTE LA JORNADA

Durante el encuentro inicial se evidencio una adecuada participacion de los aprendices,
quienes manifestaron interés y disposicion para desarrollar el proceso formativo.

Se resolvieron inguietudes relacionadas con el contenido del programa, la metodologia de
trabajo, los criterios de evaluacion y el desarrollo de las actividades académicas, generando
un ambiente de confianza y compromiso para el inicio de la formacion.

CONCLUSIONES

Se dio apertura oficial al proceso de formacion de la Ficha 3557231, correspondiente al
programa Innovacion Sostenible en Modelos de Negocios, evidenciando una excelente
disposicion por parte de los aprendices para asumir los retos académicos planteados.

El desarrollo de la jornada permitié establecer los lineamientos generales del curso, fortalecer
el compromiso de los participantes y generar un ambiente propicio para el aprendizaje
colaborativo, orientado al fortalecimiento de competencias en innovacion, emprendimiento y
sostenibilidad.

OBSERVACIONES

Los aprendices manifestaron interés en adquirir herramientas que fortalezcan sus iniciativas
empresariales y contribuyan al desarrollo econdmico del municipio.

Se deja constancia de que durante la jornada se socializaron los objetivos, contenidos,
metodologia, cronograma y compromisos del proceso formativo, quedando formalmente
instalada la Ficha 3557231 del programa Innovacion Sostenible en Modelos de Negocios,
desarrollado en articulacion con la Alcaldia de El Aguila.
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CONGIAROES

La jornada de inicio del programa Innovacion Sostenible en Modelos de Negocios,
correspondiente a la ficha 3557231, se desarrolld satisfactoriamente, cumpliendo con los
objetivos propuestos para la apertura del proceso formativo.

Durante la sesion se socializaron los lineamientos generales del curso, la metodologia de
trabajo, los resultados de aprendizaje, el cronograma de actividades y los compromisos
académicos, permitiendo gue los aprendices conocieran el alcance y la importancia del
programa.

Se evidencid una actitud positiva, participacidn activa y disposicion por parte de los
aprendices para asumir el proceso de formacion, fortaleciendo un ambiente de respeto,
trabajo colaborativo y compromiso con el aprendizaje.

Con esta jornada se dio apertura oficial al proceso de formacicn, estableciendo las bases
para el desarrollo de competencias en innovacion, sostenibilidad y formulacion de modelos
de negocio, orientadas al fortalecimiento del emprendimiento y al desarrollo econdmico del
municipio de EI Aguila.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSAB LE FIRMA O
PARTICIPACI
o]
M VIRTUAL
Elaboracion de documento Julio 4 del Cristian |
2026 conde
ramirez
Instructor lulio 4 del 2026 |Cristian conde
ramirez <o
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SE’\IA LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7 v PRODUCCION ¥ TRANSFORMACION
A RED TECNOLOGICA
Midelc- de TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA
Mejora Continua
DISENO DE ACCIOMES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
22230021 INNOVACION SOSTENIBLE EN MODELOS DE NEGOCIOS
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:
1 INDUSTRIA
Vigencia del Fecha inicio Programa: 08/05/2020
Progiaiig Fecha Fin Programa: El programa aun se encuentra vigente
DURACION
MAXIMA 48 horas

La presion social que viven dia a dia los negocios actuales los obliga a no solo generar beneficios
econdmicos propios, sino a generar beneficios para las comunidades de su drea de influencia. En
ese sentido, la innovacidn juega un papel crucial en el logro de objetivos, pues si bien no tiene una
definicion exacta, su vision es clara y es dar valor agregado a una idea, negocio o actividad,
utilizando la tecnologia como principal herramienta para asequrar la sostenibilidad.

En un mundo globalizado, las Tecnologias de la Informacicn (TIC) son herramientas que favorecen
que el planeta se mueva a una velocidad sin precedentes, tanto es asi, gue se estima que para el
2030 aproximadamente 2,500 millones de personas estardn conectadas a la llamada Economia de
Crecimiento. El uso de las TIC puede permitir una reduccion del 20% de las emisiones mundiales
de CO2 de cara a 2030 (Global e-Sustainability Initiative, 2015), por lo que permitirén que este tipo
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DURACION
MAKIMA

48 horas

JUSTIFICACION:

La presion social que viven dia a dia los negocios actuales los obliga & no solo generar beneficios
£CONOMICOSs MopIos, Sino a generar baneficios para las comunidades de su area de influencia. En
ese sentido, la innovacion juega un papel crucial en el logro de objetivos, pues si bien no tiene una
definicion exacta, su vision es clara ¥ es dar valor agregado a una idea, negocio © actividad,
utilizando la tecnologia como principal herramienta para asoqgurar la sostenibilidad.

En un mundo globalizado, las Tecnologlas de la Informacian (TIC) son herramientas que favorecen
gue el planata se mueva a una velocidad sin precedentas, tanto es asl, gue se estima que para &l
2030 aproximadamente 2,500 millones de personas astaran conectadas a la llamada Economia de
Crecimiento. El uso de las TIC puede permitir una reduccion del 20% de las emisiones mundiales
de CO2 de cara a 2030 (Global e-Sustainability Initiative, 2015), por o giee permitiran que este tipo
de innovacion tenga un impacto positivo en la sociedad y en el planeta; a esto se suma, gue |a 1«0
tigne un nisevo componente que as la Sostenibilidad, componenta al gue se deben sumar todos los
modeios de nagocio gue quieran participar de bos mencados futuros.

La innovacion es un proceso necesario gue permite generar mayor productividad al diferenciar
productos y servicios de sus competidores generando valor agregado; sin embargo, en Colombia la
I+ &5 un factor que resta competitividad y productividad & las empresas, pues estas compiten
principalmenta en mercados locales o foraneos con commaodities, que son mas volatiles en los
precios ¥ no son recursos renovables (Galvez Albarracin & De Lema, 2012). Esto denota gue |a
MNacion tiene un atraso en el tema, es decir, que el pals poco participa en innovacidn, al ser
pequena la cantidad de sectores que infroducen nuevos productos al mercado. Ademas, solo el 12
por ciento de las pymes en el pais enfocadas en el sector de servicios innovan en productas y
procesos, ubicando a Colembia en el pues 20 entre 28 naciones analizadas (El Tiempo, 2018). El
alraso es notofo respecto a paises como Eslovenia, donde el porcentaje de pymes que innovan an
productos o procesos es del 27 por ciento, o Finlandia, donde es el 23 por ciento (El Tiempao,
2018).

Por su parta, en Colombia el documento COMPES. 3978 propende por la inciusion de objetivos que
promuevan la conservacion ambiental ¥ el uso eficiente de recursos asegurando el desarrollo
sostenible. Esto abre un nuevo enfoque de reciprocidad en pro del desarollo de temas concretos
como el crecimiento verde, la innovacion y el empleo, entre los principales.

De las 169 metas giobales de los Objetivos de Desarrolle Sostenible (005), se ha identificado que,
en 47 de alias, [a academia puede tomar un Bderazgo ransformador, entendiendo que los procesos
que s desarrollan en el ambito académico tardan mas tiempo en producir resultados (en términos
de tecnologia, innovacion y educacion para la sostenibilidad), pero que en el largo plazo tendran
impactos significativos.

De acuerdo con lo mencionado por Rosario Cordoba Garces presidenta del Consejo
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Mejora CorbnLik

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
PRODUCCION ¥ TRANSFORMACION

RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

Privado de Competitividad, la innovacidon en Colombia ha avanzado poco debide 8 que no se
cuentan con ecosistemas de incentivos ¥ accesos.

En ese sentido, a raves de oste curso se busca incentivar la innovacion en los negocios con un
enfogue en sostenibilidad con el objetiva de lograr mayor valor agregado a los productos o
sorvicios prestados y asequrando la generacion de impactos ambientales positivos a lo large de la
cadena de valor para posicionarlos en nichos de mercado diferenciado que generen mayores
ingresos y mejore su competitividad.

REQUISITOS DE
INGRESC:

Mirgune

ESTRATEGIA
METODOLOGICA:

Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formackon en el marco
de la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y ef uso de técnicas didacticas
activas gue estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales;
soponadas en el utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnoldgicos, gue en todo caso recrean el contexto prodectivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrolle de las competencias. |gualmente, debe
estimular de manera permanente la autocritica y 1a reflexion del aprendiz scbre el que hacer y los
resuitados de aprendizaje gue logra a traves de la vinculacion activa de las cuatro fuentes de
informacion para la construccion de conocimignto:

- Elinstrisctor,

- Tutor.

- El entorno.

- Las TIC,

- El rabajo colaborativo.

COMPETENCIA

CODIGO:

DENOMINACION

210001012

Diagnosticar la capacidad de innovacion emprasarial segun criterios estratégicos
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COMPETENCIA
CODIGO: DENOMINACION
2100012 Diagnosticar la capacidad de innovacion empresarial segun criterios estratégicos
ELEMENTO(S) DE LA COMPETENCIA
DENOMINACION

Estimar informacian

Valorar informacion

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

R2 ESTABLECER ESTRATEGIAS DE INNOVACION SOSTENIBLE EN EL MODELD DE NEGOCIO DE ACUERDO CON
LOS OBJIETIVOS DE DESARROLLO SOSTEMIBLE.

R1 ANALIZAR EL CONTEXTO DEL MODELD DE NEGOCIO TENIENDOD EN CUENTA DINAMICA DEL MERCADOD.

SEO LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7'V"A PRODUCCION Y TRANSFORMACION
A RED TECNOLOGICA
Madelo de TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA
Mejora Continua

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

R1 INNOVACION SOSTENIBLE: DEFINICION, TIPOS Y USOS

R1 MODELO DE NEGOCIO: CONCEPTO, TIPOS.

R1 MERCADO: TIPOS, SEGMENTACION.

R1 TENDENCIAS DEL MERCADO LOCAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL: METODOLOGIAS DE
DEFINICION.

R1 CICLO DE VIDA: CONCEPTO Y DIAGRAMACION.

R1 CADENA DE VALOR: CONCEPTO Y DIAGRAMACION.

R1 CONSUMO RESPONSABLE: CONCEPTO Y MARCO NORMATIVO.

R1 CLIENTE: CONCEPTOQ Y DESCRIPCION.

R1 PRODUCCION SOSTENIBLE: CONCEPTO Y MARCO NORMATIVO.

R2 PENSAMIENTO ESTRATEGICO: CONCEPTO Y MODELOS.

R2 SOSTENIBILIDAD: CONCEPTO, MARCO NORMATIVO.

R2 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE: TIPOS, APLICACION Y MARCO INTERNACIONAL.
R2 CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD APLICADOS AL MODELO DE NEGOCIO: NEGOCIOS VERDES E INCLUSIVO,
ECONOMIA CIRCULAR, BIOECONOMIA, ECONOMIA VERDE, ECODISERO, ECOINNOVACION.
R2 METODOLOGIA DE CREATIVIDAD, IDEACION E INNOVACION: TIPOS, USOS Y APLICACIONES.
R2 PROTOTIPAR: CONCEPTO, EJEMPLOS Y TIPOS.

R2 TIC: USOS Y APLICACION EN PROTOTIPADO.

R2 PITCH: CONCEPTO, TECNICAS E IMPORTANCIA.

R2 COMUNICACION DE LA ESTRATEGIA DE INNOVACION: TECNICAS, USOS Y APLICACIONES.
R2 INSTRUMENTOS DE VERIFICACION: TIPOS.

R2 INCENTIVOS TRIBUTARIOS PARA LA INNOVACION: DEFINICION Y TIPOS.

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

R1 IDENTIFICAR EL TIPO DE NEGOCIO Y MERCADO.
R1 INTERPRETAR LAS TENDENCIAS DEL MERCADO DE CARA A LA SOSTENIBILIDAD.
21 INENTIFICAR ACTARER C1AVE A 1N 1 ARCN NEL CICLO NE VINA

GOR-F-084 V02




SENA
3.2, CONOCIMIENTOS DE PROCESO

R1 IDENTIFICAR EL TIPO DE NEGOCIO Y MERCADO.

R1 INTERPRETAR LAS TENDENCIAS DEL MERCADO DE CARA A LA SOSTENIBILIDALD.
R1 IDENTIFICAR ACTORES CLAVE A LO LARGO DEL CICLO DE VIDA,

R1 DESCRIBIR EL MODELC DE NEGOCIO.

R2 INTERPRETAR MODELDS DE PENSAMIENTO ESTRATEGICO.

RZ INTERPRETAR LOS CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD.

R INTERPRETAR EL MARCO NORMATIVO DE LA SOSTENIBILIDAD.

R2 IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DE INNOVACION EN EL MODELO DE NEGOCIO.
R2 APLICAR HERRAMIENTAS ¥ METODOLOGIAS DE CREATIVIDAD E INNOVACION.
R2 DEFINIR ESTRATEGIA DE INNOVACION

R2 VALIDAR LA ESTRATEGIA DE INNOVACION

4. CRITERIOS DE EVALUACION

R1 APLICA METODOLOGIAS DE IDENTIFICACION DE TENDEMNCIAS DE MERCADOD TEMIENDO EN CUENTA LAS
VARIABLES DEL MODELD DE NEGOCID.

R1 LISTA LAS ACCIONES ¥ RELACIONAMIENTO CON ACTORES CLAVE A LO LARGO DEL CICLO DE LA VIDA DEL
MODELO DE NEGOCIO.

R1 ESQUEMATIZA EL MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO AL ANALISIS DE TEMDENCIAS ¥ AL
RECONOCIMIENTO DE ACTORES CLAVE DEL CICLO DE LA VIDA DEL MODELO DE NEGOCIO.
R2 EMPLEA LOS CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD EN EL MODELO DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
TEMDEMCIAS DEL MERCADO.

R2 PROPONE CAMBIOS EN EL MODELO DE NEGOCIO CON BASE EN LAS TECNICAS ¥ HERRAMIENTAS DE
CREATIVIDAD E INNOVACION.

2 PRESENTA LA IDEA DE INNOVACION CON BASE EN TECNICAS DE VALIDACION.

R2 AJUSTA LA PROPUESTA DE INNOVACION DEL MODELO DE NEGOCIO TENIENDD EN CUENTA LOS
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LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
PRODUCCION ¥ TRANSFORMACION

RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

DEL PROCESO DE VALIDACION.

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

Requisiios
Académicos

EL PROGRAMA REQUIERE APOYARSE DE DOS PERFILES SIMULTANEAMEMNTE.

1. TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLED BASICO DE
CONOCIMIENTO - SNIES EN: BIOLOGIA, MICROBIOLOGIA ¥ AFINES O INGENIER[A AMBIENTAL,
SANITARIA Y AFINES, INGEMIERIA AGRICOLA, FORESTAL ¥ AFINES AGRONOMIA ¥ AFINES O
PECUARIA ¥ AFINES O INGENIERIA AGRONOMICA O INGENIERIA QUIMICA Y AFINES.

MOTA: EL INSTRUCTOR DEBE HABER RECIBIDO LA TRANSFERENCIA CERTIFICADA EN:
ESTRUCTURAR MODELOS DE NEGOCIOS VERDES E INCLUSIVOS Y PLANEAR UN PROGRAMA
DE ETIQUETADO AMBIENTAL DE ACUERDO CON CRITERIOS DE LA CATEGORIA ¥ OBJETIVOS
DE LA ORGANIZACION.

2. TITULC PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEQ BASICO
DE CONOCIMIENTO EN: INGEMIERIA INDUSTRIAL ¥ AFINES, U OTRAS INGENIERIAS O
ADMINISTRACION, O ECONOMIA, O CONTADURIA PUBLICA, O INGEMIERIA ADMINISTRATIVA Y
AFINES.

MOTA: EL INSTRUCTOR DEBE HABER RECIBIDO LA TRANSFERENCIA CERTIFICADA EN:
ESTRUCTURAR MODELDS DE NEGOCIOS VERDES E INCLUSIVOS ¥ PLAMEAR UN PROGRAMA
DE ETIQUETADD AMBIENTAL DE ACUERDO CON CRITERIOS DE LA CATEGORIA ¥ OBJETIVOS

Competencias
minimas

ICON CONOCIMIENTO EN PROCESOS DE INNOVACION EMPRESARIAL.
ICON CONOCIMIENTO EN ESTRUCTURACION DE NEGOCIOS VERDES ES INCLUSIVOS.
ICON CONOCIMIENTOS EN ECONOMIA CIRCULAR.

Competencias

ICON CONOCIMIENTO EN PROCESOS DE INNOVACION EMPRESARIAL.
ICON CONOCIMIENTO EN ESTRUCTURACION DE NEGOCIOS VERDES ES INCLUSIVOS,

minimas  l~oN CONOCIMIENTOS EN ECONOMIA CIRCULAR.
VEINTICUATRD (24) MESES DE EXPERIEMCIA: DE LOS CUALES DIECIDCHD (1B) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
Eeriancia tahora |TCRMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE INSTRUCTOR O DOCENTE. DE
XPEnIEncia Ahofal | o FFERENCIA: EXPERIENCIA EN ASESORAMIENTO EMPRESARIAL O DE EMPRENDIMIENTOS

yio especializacion

SOCIALES, CON CRITERIOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL. CONOCIMIENTO EN LA
APLICACION DE METODOLOGIAS DE EVALUACION, VERIFICACION ¥ ELABORACION DE
PLANES DE MEJORAMIENTO. CONOCIMIENTO ¥ EXPERIENCIA EN ALGUNO DE LOS

CONTROL DEL DOCUMENTO

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/ RED | FECHA
CENTRO
iann mfféié‘,f;”'”“ wioRn APROBAR ANALISIS [BIOTECNOLOGICODEL |2 /0472020
CARIBE. REGIONAL
CESAR
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o2 LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7'V-“A PRODUCCION Y TRANSFORMACION
A RED TECNOLOGICA
Modelo de TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA
Mejora Continua
Responsable | MARGARITA INES VILORIA EQUIPO DE DISERO (leg()'?l']é%?\lOLOGlCO oEL  [230412020
deldiseno. | VILLEGAS CURRICULAR  |capipe. REGIONAL
CESAR
Responsable | JAVIER ENRIQUE SANTANA EQUIPO DE DISERO &%’Ssﬁ%af_ eonaL  [2810472020
VERIFICACION |CENTRODE FORMACION
_ PARA EL DESARROLLO
Responsable. | e RONICA YANIDH ORTEGA TECNICADEL  |RURAL Y MINERO. 2020
PROGRAMA REGIONAL NORTE DE
SANTANDER
ASESOR' CENTRO PARA EL
: DESARROLLO
Responsable || \)1S JOSE BARRIOS METODOLOGICO DE |AGROECOLOGICO Y IR0
DISENO AGROINDUSTRIAL.
|[REGIONAL ATLANTICO
_ VERIFICACION  |cenTRO
Rj:fggms"‘;'e SILVIA PATRICIA MORENO TECNICA DEL AGROINDUSTRIAL DEL  |07/05/2020
) PROGRAMA IMETA. REGIONAL META
‘ CENTRO
R | N S ACTIVAR PROGRAMA [BIOTECNOLOGICO DEL  |08/05/2020
: CARIBE. REGIONAL
CESAR
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CENTRO DE TECNOLOGIAS
AGROINDUSTRIALES

CAMPESENA Innovacion Sostenible en Modelos de
Negocios

CODIGO: 210001012 DURACION: 48 HORAS

0000

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Analisis Multidimensional de la Innovacion Sostenible en los Modelos de
Negocio en Colombia: Estrategias, Transformacion Digital y Dinamicas
Regionales hacia 2030

La convergencia entre la sostenibilidad ambiental, la equidad social y el
crecimiento econémico ha dejado de ser una aspiracion tedrica para convertirse
en el imperativo operativo de las organizaciones del siglo XXI. En el caso de
Colombia, esta transicion esta marcada por una redefinicion de los modelos de
negocio tradicionales hacia esquemas de triple impacto, impulsada por una
presidn social creciente y la necesidad de alinearse con los marcos globales de
desarrollo. La innovacion, en este contexto, actiia como la herramienta principal
para aseqgurar la permanencia en mercados cada vez mas digitalizados y
conscientes de su huella ecoldgica. Sin embargo, el pais enfrenta desafios
estructurales significativos, especialmente en lo que respecta a la inversion en
investigacion y desarrollo (1+D), donde histéricamente se ha detectado un rezago
que limita la competitividad frente a las naciones de la OCDE.

Contexto Estratégico y Justificacion de la Innovacion Sostenible

La presion social que experimentan los negocios contemporaneos no solo los
obliga a generar beneficios econdmicos para sus accionistas, sino también a
demostrar beneficios tangibles para las comunidades en sus areas de influencia.
Esta realidad ha llevado a que la innovacion se perciba no solo como la
introduccion de nuevos productos, sino como la capacidad de otorgar un valor
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

# Denominacidon del Programa de Formacién: INNOVACION SOSTEMIBLE EN MODELOS DE
MEGOCIOS

¢ Cadigo del Programa de Formacidn: 22230021 W1

¢+ Mombre del Proyecto Formative (sl aplica): N/&

# Fase del Proyecto (sl aplica): W/A

¢ Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): N/&

« Competencia: Diagnosticar la capacidad de innovacidn empresarial segin criterios
estratégicos.

¢ Resultados de Aprendizaje:

R1 Analizar el contexto del modelo de negoclo teniendo en cuenta dinamica del
mercado.
R2 Establecer estrategias de Innovacidn sostenible en el modelo de negocio de

acuerda con
Los objetivos de desarrollo sostenible.

+ Duracidn de la Guia de Aprendizaje (horas): 48

2. PRESENTACION
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2. PRESENTACION
Esta guia de aprendizaje se orienta bajo los principios de |a Formacion Profesional Integral, promaviendao el
desarrollo de competencias técnicas, sociales, ambientzles y actitudinales, mediante estrategias pedagogicas
activas gue permiten al aprendiz fortalecer el saber, el saber hacer y el saber zer. & traves del analisis del
contexta rural, la innovacicn sostenible y la formulacion de estrategias aplicables al entorne productivo, s
busca generar soluciones viables que contribuyan al fortalecimiento economica, social y ambiental de las

comunidades rurales.

GFPI-F-135 W04
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La metodologia de formacidn se apoya en la utilizacién de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) en ambientes abiertos y pluritecnoldgicos, con el fin de recrear fielmente el
contexto productive ¥ wincular al aprendiz con la realidad empresarial. Este enfoque estd disefado
para el desarrollo integral y significative del estudiante, basandose en cinco pilares clave: 1.
Motivacion v Fortalecimiento de Habilidades: 3¢ busca impulsar al aprendiz hacia la accidn,

reconociendo gue cada actividad fortalecerd sus habilidades de andlisis, diagndstico y formulacidn
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estratégica para tomar decisiones con impacto sostenible, destrezas cruciales en el entorno

: FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Competencias para transformar el campo
con innovacién y sostenibilidad

Motivacion y Guia para ol

fortalecimiento aprendiraje

do habilidades Integral
e

GFPI-F-135 V04
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empresarial actual. 2. Guia para el .ﬁ.pmndlz;jre l:'ltegml: La Guia organiza el estudio de forma
sistematica para asegurar el desarrollo del saber [conocimiento técnico), el saber hacer (habilidades
practicas) v el ser (valores étices ¥ sostenibles) del aprendiz. 3. Promocién de la Autonomia: Se
mativa el trabajo autdnomo, sistematico y organizado, preparando al aprendiz para la autogestion
profesional al permitirle manejar sus horas de estudio con disciplina v planificacién. 4. Construccion
de Conocimiento Significativo: 5e asepura la asimilacion profunda y aplicable del conocimianto
mediante la activacion de conocimientos previos ¥ su vinculacidn con los nuevos conceptos de
mercade y sostenibilidad. 5. Fomento del Crecimiento Colaborative: A través de actividades
grupales, se promueve ¢l aprendizaje colaborative, fortalaciendo laz habilidades de comunicacion e

interaccién, esenciales para el crecimiento integral y profesional del grupo.
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
s Descripeion de la(s) Actividad(es)

3.1 Actividades de reflexion inicial:
La formacion se desarrollara mediante metodologias activas centradas en el aprendiz, utilizando estrategias
de aprendizaje colaborative, investigacion aplicada, andlisis de casos, aprendizaje basado en problemas y
construccion participativa del conocimiento. Las actividades estaran orientadas a la identificacicon de
necesidades reales del contexto rural, promaviendo la innovacion sostenible v el fortalecimiento de capacidades

para la toma de decisiones en modelos de negocio rurales:

Descripcion de la actividad: Diagndstico Personal: Mi Tierra, Mi Negocio y Mi Suefio. El aprendiz
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Descripcion de la actividad: Diagndstico Personal: Mi Tierra, Mi Negocio y Mi Suefio. El aprendiz
reflexionara sobre el estado actual de su micronegocio u unidad productiva {emprendimiento, parcela o
emprendimienta rural), identificando: 1. Necesidades/Problemas: (Qué me cuesta mas? J0ué me
impide vender mas? 2. Fortalezas: (Qué hago muy bien? (Qué recursos tengo? 3. Vision de Futuro:
dComo guiero gue sea mi negocio en 5 anos? fComo se relaciona esto con el cuidado de mi tierra
[sostenibilidad) ?

El objetvo es Conectar los problemas y metas del emprendimiento, con la necesidad de aplicar
innovacicn para sobrevivir y crecer en el mercado.

GFPI-F-135 Vo4
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El instructor formula preguntas orientadoras para motivar la participaciaon y la reflexion:
£ Cual es |la principal necesidad que identifica en su comunidad?
£ Que problemdticas afectan actualmente a los productores o familias del sector?
£ Queé soluciones han intentado implementar?
¢ Conoce slguna experiencia exitosa en su vereda o comunidad?
¢ Queé recursos o fortalezas tiene la comunidad para mejorar estas sitvaciones !
¢ Como podria un proyecto comunitario ayudar a resolver estas necesidades ?

{Cada aprendiz comparte sus respuestas desde su experiencia personal o comunitaria.
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Ambiente requerido: Presencial/Comunitario: Salon o espacio de encuentro comunal.
Estrategias o técnicas didacticas activas: Circulo de Saberes y Experiencias: Compartir en grupo (o en
pequefios subgrupos) las respuestas a las preguntas guia, permitiendo que !a comunidad identifique

problemas comunes y soluciones exitosas que ya se estén aplicando. (Técnica: Preguntas de Sondeo y

Discusion Dirigida).

DIAGNOSTICO PERSONAL:
MI TIERRA, MI NEGOCIO Y Mi SUENO

A NNORLKN Y B
CEN MA

GFPI-F-135 V04
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Materiales de formacion: Folleto/Guiz de Preguntas Clave: Documento impreso o digital sencillo con las
preguntas para la reflexicn. Pizarra o Papelégrafo: Para registrar las ideas principales y los problemas
mas repetidos del grupo. Marcadores, lapices, borrador;, cartefera.
Material de apoyo: Papeleria, guia de aprendizaje.
Duracidn de la actividad: 2 horas.

3.2 Actividades de contextualizacién e identificacién de conocimientos necesarios para el

aprendizaje:
Descripcion de la actividad: El Mercado de mi Producto. Esta actividad busca vincular los conocimientos
previos del campesino sobre su producto con la realidad del mercado y la sostenibilidad, sentando las
bases para el Resultado de Aprendizaje R1 (Andlisis del Contexto).
Andlisis de la Cadena: Del Surco al Consumidor. Loz aprendices investigaran v contextualizaran su
praducto dentro de la cadena de valor: 1. Mi Producto: Definicion clara del producto (2. café organico,
hortalizas, lactens). 2. Mi Competencia: Identificacion de gquién mas vende lo mismo vy qué hace
diferente. 3. Mis Precios: Investigacion de los precios de venta en Iz emprendimiento y en el punto de
venta final imercado local, ciudad). 4. Mi Huella: Reflexion inicial sobre el impacto ambiental actual de
su produccion (uso de agea, manejo de residuos, empaque).
El objetiva es que el aprendiz comprenda como funciona el mercado para su producto, identifigue
oportunidades de mejora y tome conciencia del primer paso hacia la sostenibilidad.
Ambiente requerido: Aula con posibilidad de uso de tablero/mural. RemotofComunitario: Espacio de
trabajo grupal. Necesidad de acceso a informacion (internet, periodicos locales o consulta con

intermedianios/compradores).
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CADENA DE VALOR

» -o‘-».-oﬁ»‘
G .

EL MERCADO DE
MI PRODUCTO #

Del surco al consumidor *

2. MI COMPETENCIA 3 MIS PRECICS 4. M HUELLA

’“ :"i“-:-“::«‘“-@@@@,
w ey sm-) Mg Reshon  Eapayn Contamnacie

|
|
|
Product de caidad, =) 1G4 afkcta = produccida ‘

produciones gee veadm $150
¥ Y bmdunwdnmﬂ . \ ol arvtierne? ¥

Q C«mmmdmﬂﬁwopwwm“mldombuu.@

Los aprendices analizaran los precios de los principales productos de la region y reflexionaran sobre como la
dindmica del mercado y los Objetivos de Desarrollo Sostenibie {ODS) influyen en los proyectos productivos y
comunitarios. A través del circulo de saberes, preguntas de sondeo y discusion dirigida, compartirdn

experiencias, identificaran problematicas y propondran soluciones sostenibles.
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Material de apoyo: Cifras de Precios Locales: Listado actualizado de los precios de venta de los principales

productos de la zona. Guia de Preguntas: {Qué significa la "dinamica del mercado” para mi producto? dQué

son los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) y comao me afectan?

i3

-

Duracion de la actividad: 4 horas

Actividades de apropiacion:
Descripeion de la actividad: Disenfando la Innovacion Sostenible: Esta fase se centra en el R2 |Establecer
estrategias de innovacion sostenible) y busca que el aprendiz use los conceptos aprendidos para crear
un plan de mejora en su unidad productiva.
Elaboracign del Plan de Innovacion Sostenible Rural. El aprendiz disefiara una propuesta concreta de
innovacion para su emprendimiento , respondiendo a las necesidades identificadas en la reflexion inicial
[3.1) v el analisis de mercado (3.2). El plan debe incluir: 1. Innovacion Propuesta: ¢ Que va a cambiar? (Ej.
insumos, crear un nuevo producto transformado, o mejorar el empague, la presentacidn). 2.
Sostenibilidad: ¢ Como ayuda esta innovacion a los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) - {cuidar el
agua, la tierra o generar ingresos justos)? 3. Pasos a Seguir: ¢Como, fcudndo y con qué recursos se
implementara la mejora?
El objetivo es aplicar el conocimiento de innovacion y sostenibilidad para generar una solucidn practica
v viable gue mejore la rentabilidad y el impacto socio - ambiental de su negocio.
De manera individual o en pequefios grupos, los aprendices elaboran su propuesta respondiendo las
siguientes preguntas:
1. Innovacion propuesta

#Que desea mejorar o cambiar?

£0ue innovacidn implementara?

GOR-F-084 V02




SENA

N

SENA

N

| DISENANDO LA INNOVACION SOSTENIBLE

Elaboro o plan de mejora para mi wrkdad productive

1 INNOVAGON PROPUESTA 2. SOSTENIBRLIDAD (005) 3. PASOS A SEGUMR

(O woy 2 cambiar?

BENEFICIOS

 Mapr e sprgnhe
&g
= -b [ 388 S prammill
i
W M paite
Narvs mgpen. s emabey s anied

1
-wtu.uu'— u-yn-.-u-uﬁ ...n—.‘-q...g.. e 5 )

Vo e cnedie

oesoutmm - Vs EE *Im«mjourhoy
para un futuro sostenible.
Nombre del ¢ Queé Significa i ;
oDs Objetivo para Usted? Ideas de Innovacion Practica
Mejorar la Semilla: Usar
;\l?egur:::il:n semillas criollas o adaptadas.
promover la y Diversificar: No sembrar un
- solo producto (policultivo) para
2 g ok < :g:g::::;: Su asequrar alimento y salud del
trabaio ed \;ital o suelo. Reducir Pérdidas:
d ebej SO agﬁ) Mejorar el almacenamiento
: post-cosecha.
Garantizar el uso Riego Eficiente: Implementar
sostenible del sistemas de riego por goteo o
6 Agua Limpiay agua. En el campo, microraspersores para ahorrar
Saneamiento el agua esvida y agua. Captacion: Construir
debemos cuidarla al reservonos o zanjas de
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Nombre del Objetivo

£ Qué Significa para Usted?

i
4 Mejorar la Semilta
Hambre Asegurar ta amentacion sassialearrms
CQTO y promover la agricultura o sdaptadas
3 sostenible.
\’ \." No sembear un solo \
Sis brabaio €5 vita): prodacto (pokcudtivo) {
pero debe e duradero. st S oval:
%' Reducle Pérdidas:
Mesorar ¢4 alrocindmiento
post-cosecha
Agua Ll"-‘p'ay Garaniizar ol van @ mmm
Saneamiento sostenible del agua. et P
& = 2 - Enel T microraspersoces para
“v::";w” g ahorrar aguad
cuidarta 3l madmo.,

®
|

Nombre del ¢ Queé Significa i .
0oDs Objetivo para Usted? Ideas de Innovacion Practica
agua lluvia. Cuidado: No
contaminar fuentes de agua
con quimicos.
Empaques Ecoldgicos: Usar
materiales biodegradables o
Produccion y ::%%rsmlggdzzg el Peubpalics pars sis
i BN AN FE productos. Cero Desperdicio:
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Agroecologia: Evitar la guema
Proteger, restaurar || y el monocullivo. Bioinsumos:
y promover el uso Reemplazar quimicos
Vida de sostenible de los agresivos con abonos
15 Ecosistemas ecosistemas organicos o bioplaguicidas.
Terrestres terrestres (el Reforestacion: Sembrar
suelo). Su tierra es arboles nativos en la
su capital. emprendimiento para proteger
el suelo y las fuentes de aqgua.

13

¥ CONSM0

Nombre del Objetivo

Agua Limpia y
Saneamiento

Produccion y
Consumo Responsables

Vida de Ecosistemas

Taveanbvan

2Qué Significa para Usted? Ideas de Innovacién Prictica

Riego Eficionte:
Garantizar of uso o ww«ma
PR pOr oM 0
soatenibe del agua. ISR fars
En el campo, o ap critichsar
5 vida y debeencs Captacioec
cuidarls o micimo. Congrue resevenios
0 20§38 do infiinacin
para recapa ol
o8 v
Cuidado:
No contasing foertes
e agua con quimicon.
Hacer mis con menos, Usae marioes biodegradabies
Reduck ¢ desperdicio y & reushzables pans s
la contaminackin en producion
toda sz operacion.

Agroacclogia:
Protage, restaurae y Folar b quera y o

— e
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Ambiente requerido: Presencial: Sala de computo (si hay acceso) o mesa de trabajo para elaboracion de
mapas.

Estrategias o técnicas didacticas activas: Prototipado Sencillo (Maqueta o Mapa Conceptual}: El
aprendiz creard un diagrama, mapa mental o magueta simple que muestre el antes y después de su
proceso de produccion con la innovacian propuesta.

Materiales de formacion: Guia de Formulacion de Proyectos Simplificada: Ficha que resume los
elementos clave {problema, solucién, impacto ODS, tostos estimados). Ejemplos de Bioinsumos y
Tecnologias Apropiadas: Material sobre soluciones de bajo costo y alto impacto para el campo.
Material de apoyo: Folleto sobre ODS aplicables a la Agricultura (ODS 2, 6, 12, 15). Listado de Fuentes

de Finandiacion o Apoyo local para pequenios proyectos de innovacion rural {si aplica a la region).
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Evidencias de aprendizaje: 1. Producto: Documento o Presentacion (oral/audiovisual) del Plan de
Innovacion Sostenible Rural. 2. Desempeiio: Participacion activa en la formacion, aportando criticas y
sugerencias constructivas a los planes de los companeros.
Instrumentos de evaluacion: Lista de Chequeo: Se verificara que el Plan contenga los tres elementos
clave: 1. Definicion clara de la innovadén. 2. Justificacion de fa sostenibilidad (ODS). 3. Pasos de
implementacion. Rubrica de Desemperio: Para valorar la calidad de las sugerencias realizadas durante la
formacién.

Duracion de la actividad: 18 horas.

wf FICHA RESUMEN DEL PLAN DE INNOVACION SOSTENIBLE §¢

r- .
o PROBLEMA CLAVE .
: . 2 Alto costo de los fertilizantes quimicos.
Riesgo de sequia en verano. ]
L R o : )
{ - : N
e SOLUCION / INNOVACION Iple Badec jey
biok |m|enta: kg o
> Sistema de captacion y riego por goteo.
N > L,
s o
9 IMPACTO ODS (Metas Globales) ODS 15 (Tierra Sana): Reduce quimicos
|y mejora la sakud del suelo.
0DS 6 (Agua Limpia): Uso eficiente
| del recurso hidrico,
J
e 2= |
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3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:

Descripeion de la actividad: El aprendiz presentara su Plan de Innovacion Sostenible Rural (desarrollado
en el punto 3.3} ante sus companeros, lideres comunitarios o posibles compradores/inversionistas (si
aplica). El objetivo es doble: 1. Persuadir: Demostrar que su innovacion es viable, rentable y zostenible.
2. Multiplicar: Ensefiar a otros campesinos como pueden replicar la solucion o mejora en sus propias
urnidades productivas.
El ohjetivo es socializar y validar la solucidn propuesta, transformande el conocimiento adguirido en una
experiencia comunitaria gue pueda ser replicada por otros productores de la region.
Objetivo de la actividad
Fortalecer en loz aprendices la capacidad de formular propuestas innovadoras y sostenibies mediante
el trabzjo colaborative, aplicanda los conceptos vistos en el curso de innovacion sostenible para

generar mejoras en sus unidades productivas o ideas de negocio.

Desarrollo de la actividad

Durante el desarrollo de la formacion, organizo grupos de aprendices con el proposito de gue trabajen
colaborativamente en la construccion de propuestas innovadoras y sostenibles. Cada grupo selecciona
unma unidad productiva, emprendimiento o idea de negocio sobre la cual realizard un andlisis de
necesidades, problematicas y oportunidades de mejora.

Criento a los aprendices para que, teniendo en cuenta los conceptos y temas vistos en el curso de
innovacion sostenible, formulen un proyecto basado en la innovacion y la sostenibilidad, proponiendo
estrategias gue permitan fortalecer sus unidades productivas desde los componentes econdmico,
ambiental y social.

Asimisma, solicito gue cada grupo estructure y presente el pitch de su proyecto, explicando claramente

cuales serdn las mejoras gue implementaran en sus modelos de negocio desde la perspectiva de
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Actividades a desarrollar
1. Organizo grupos de trabajo entre los aprendices.
2. Indico Ia seleccion de una unidad productiva, emprendimiento o idea de negocio.
3. Guio la identificacion de problematicas, necesidades y oportunidades de mejora.
4. Acompafio la construccion de propuestas innovadoras con enfoque sostenible.
5. Solicito la definicion de mejoras relacionadas con:
= Procesos productivos
Uso eficiente de recursos
o Impacto ambiental
Impacto social
o Estrategias economicas sostenibles
6. Oriente la elaboracion del pitch del proyecto.

7. Coordino la sodalizacion y sustentacion de las propuestas desarrolladas.

Evidencia de conocimiento

& |dentificacion de estrategias sostenibles aplicadaz al proyecto.

«  Participacidn activa en la formulacion de propuestas innovadoras.
Evidencia de desempefio

« Presentacidn oral del pitch del proyecto.

& Sustentacion de las mejoras sostenibles planteadas.

Evidencia de producto

# Documento o presentacion del proyecto innovador.
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Recursos

Biblioteca
Computadores

Internet

Material de consuita
Herramientas ofimaticas

Presentaciones digitales

Duracidn de la actividad: 18 horas.

PRESENTO MI PLAN [ Mmwowcion
DE INNOVACION SOSTENIBLE | omeviias @ 22202

e by ey e Lo o it
Comparto mi idea para .

mejorar mi negocio y
cuidar nuestra tierra

OBJETIVGS DE MI PRESENTACKN

GOR-F-084 V02




@
SENA

N

FORMATIVO.

Fase del

Actividad del

SEMNO

N

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

Técnicas &

Actividad de Evidencias de Criterios de
prayecto RERRCLD Aprendizaje Aprendizaje Evaluackdn sty
formative formative de Evaluacidn
MO APLICA | NO APLICA Diagnastico cartelera o Técnica:
Personal: Mi mapa mental Observacion
Tierra, Mi Diracta.
Negocio y Mi
Suefio. El
aprendiz
reflexionara Instrumento:
sobre el estado Lista de
actual de su chequeo de
micranegocio u desempefio.
unidad
praductiva
{emprerdimiento
, parcela o
emprendimienta
rural
NO APLICA | NO APLICA El Mercadodemi | Mapa de R1 Analizar el | Técnica:
Froducto. El actores: contexto del | Observacion
aprendiz hace Un | productor - modelo  de | Directa.
estudio de un Intermediario - | negocio
pratiicto Venta Final teniendo  en
cuenta Instrumento;
Lista de
dindmica del | chequeo de
mercado. desempefio.
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MO APLICA | NO APLICA | Elaboracion del | Una propuesta | R2 Establecer | Técnica:
rlan Sanakk pe pstrategias de | Observacion
NowvaCHn Inmovacion para . _ Dirﬁc’ta_
Sostenible Rural | su |“”¢"~"¢'Fﬁﬁﬁ
emprendimiento sostenible en
el modelo de
negocio  de Instrumento:
Lista de
acuerdo  con
chequeo de
los objetivos desempefio.
de desarrollo
sostenible.
5. GLOSARIO DE TERMINOS

Innovacion: Es |a aplicacidn de una idea nueva (producto, proceso o método de venta) que genera un mejor
resultado gue lo gue se hacia antes. No siempre es tecnologia, a veces es solo cambiar la forma de
arganizarse.

Sostenibilidad: Es |a capacidad de producir o hacer negocios de forma gue no se dane el ambiente {tierra,
agua) ¥ gue se pueda seguir hadiendo por mucho tiempo. Es asegurar la cosecha de mafiana cuidando los
recursos de hoy.

Modelo de Negocio: Es |a forma en que su finca u organizacion crea, entrega y captura valor. En simple: jQué
vende?, {a quién se lo vende?, dcomo lo produce? y fcomo gana dinera?

0DS (Objetivos de Desamrollo Sostenible): Son 17 metas globales (g). Hambre Cero, Agua Limpia) que sirven
de guia para que su innovacion tambien ayude a mejorar el planeta y la sociedad.

Dinamica del Mercado: Es entender como se mueve |a competencia y que estan pidiendo los clientes. Incluye

saber quién fija los precios y qué tendencias de consumo hay (ej. si la gente shora busca mas productos
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Valor Agregado: Es una mejora o transformacion que se le hace a su producto base para gue se venda a un
precio mas alto: (Ejernplo: Vender el mango transformado en mermelada, en lugar de vender la fruta fresca).
Autogestion: Es la capacidad de organizar y manejar su propio trabajo, tiempo vy recursos de manera efectiva,
sin necesidad de supervision constante. Es la base del trabajo auténomo.
Estrategia: Es el plan o camino definido para alcanzar un objetivo. En este curso, es el plan para llevar a cabo

la innovacion sostenible en su finca.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Osterwalder, A., & Pigneur, ¥. {2010). Senerocion de medelos de negocio. Deusto.
CEPAL - Comisidn Economica para América Latina y el Caribe. (2020). Lo revolucian digitol en el sector

ogropecuano. oportunidodes y desafios en América Lating y el Caribe. CEPAL.

Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAD). (2018). Las 10 daves de la

agroecologio: Guig para lg transicion kacio sistemos ogroolimentorios sosteribles. FAD.

Servicio Macional de Aprendizaje [SENA). (20128). Normo de Competencio Loboral (NCL) 220201043;

Diognosticar la capacidad de innovacicn empresarial segun criterios estrotégicos. SENA
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3526816 COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 18/07/2026
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5 . 3557232 - COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES

Envio listado de inscripcion - Ficha 3557232 @ pablica [ Resumir este correo electrénico

@ Cristian Conde Ramirez @ & & -~ : v &
® para: ®ingresocta Mar 30/06/2026 13:41

CC: @ Wilfred Fernando Valero Cardenas

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 27/06/2036 13:41

FormatolnscripcionAspirante.. -

o 419 KB

buenas dias, estimado equipo del area de Ingresos CTA:
Cordial saludo.

Por medio del presente correo, me permito enviar el listado de inscripcion correspondiente a la ficha
3557232, 1D 2466862, del curso COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES

Agradezco de antemano su valiosa colaboracion en el proceso de inscripcién de los aprendices. Quedo
atento a cualquier requerimiento adicional o informacion complementaria que sea necesaria.

Mil bendiciones.
I ingresocta o M - v &
@ Para: @ Cristian Conde Ramirez Mar 30/06/2026 17:41
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 27/06/2036 17:41

reporte inscripcion - 2026-0... o Resultadoinscripcion (12)xds "

T KB 758 KB

[l
2 archives adjurtos (766 KB} — Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje <+ Descargar todo

Cordial saludo,
& continuacion, adjunto el resultado y reporte de inscripcion de la siguiente ficha.
3557232: quedaron inscritos 21 aspirantes.

La informacitn enviada se entrega conforme a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del SENA y la Ley 1581 de 2012, y debe usarse unicamente con fines
academicos, administrativos o institucionales. Se solicita al destinatario manejaria de
forma confidencial, evitando su difusion o uso no autorizado, y compartirla solo con
autorizacion institucional vy respetando la normativa vigente.
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9 Cristian Conde Ramirez L < & -~ R v &
® para: @ ingresocta Mar 07/07/2026 21:08

Cco: @ Wilfred Fernando Valero Cardenas; y 2 mas

@ FRetencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 04/07/2036 21:08

E] CamsScanner 06-07-2026 1. ~r
621 KB
Buenos dias, estimado equipo del drea de Ingresos CTA:

Cordial saludo.

Por medio del presente correo, me permito adjuntar la matricula firmada para el asentamiento de
matricula de |a ficha 3557232, correspondiente al cursc COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A
NMEGOCIOS RURALES. del municipio de la victoria

Agradezco de antemano su colaboracion y quedo atento a cualquier requerimiento adicional

Mil bendiciones.

ingresocta @ s & ~ : - v @

I
® Pars: @ Crstian Conde Ramirez W€ D8/07/2026 9:06

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: S3b 05/07/2036 9:06

jestione con ia Registradu
que pueda seguir accedi

& Reporte de Aprendices Ficha ...
9 KE

reporte_inscipcion - 2026-0... .

o TKB

3 archivos adjuntos (49 KB) o Guardar todo en CneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje <+ Descargar todo

Cordial saludo,

Por favor, enviar el documento de identidad de Andrés Alonso Tamayo para realizar la
actualizacion del cambio de tarjeta de identidad a cedula.

Esta solicitud se realiza debido a que en el aplicativo SOFIA aun aparece registrado con tarjeta de

idantidsas Co imnnrtants artiializar la infarmmacinan nara auitar inecoammaninntos ol posmsanto Sl la
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Curso de COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES ficha 3557232 EI

aguila valle
CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:
Julio 4 de 2026 INICIO: 04:30pm
02:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL
Biblioteca del dguila valle / CENTRO:
Centro de Tecnologias
Agroindustriales.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Registro de asistencia de los participantes.
Instalacion y bienvenida por parte del instructor.
Presentacion de los resultados alcanzados durante el proceso formativo.
Socializacion de experiencias y aprendizajes significativos de los aprendices.
Presentacion de ideas de negocio y propuestas desarrolladas durante la formacion.
Reconocimiento al compromiso y participacion de los aprendices.

el £ H

i P H 4
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AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Reqistro de asistencia de los participantes.

Instalacion y bienvenida por parte del instructor.

Presentacicn de los resultados alcanzados durante el proceso formativo.
Socializacion de experiencias y aprendizajes significativos de los aprendices.
Presentacion de ideas de negocio y propuestas desarrolladas durante la formacion.
Reconocimiento al compromiso y participacion de los aprendices.
Retroalimentacicn del proceso formativo.

Lectura y aprobacion del acta de cierre.

Firma de los participantes.

Clausura oficial de la formacidn..

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Curso de COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES ficha 3557232

DESARROLLO DE LA REUNION

IACTA DE INICIO DE FORMACION

Ficha: 3557232

Programa: COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES
Entidad: Alcaldia de El Aguila

Lugar: Biblioteca Municipal de EI Aquila

FECHA Y HORA

El dia A da inlin da 2028 ciandn lae 20N n m__ ca din inicin afirial ol nrocoen da fnrmacidn
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DESARROLLO DE LA REUNION

ACTA DE INICIO DE FORMACION

Ficha: 3557232

Programa: COSTOS DE PRODUCCION APLICADOS A NEGOCIOS RURALES
Entidad: Alcaldia de El Aquila

Lugar: Biblioteca Municipal de E| Aquila

FECHA Y HORA

El dia 4 de julio de 2026, siendo las 2:00 p.m., se dio inicio oficial al proceso de formacién
correspondiente a la Ficha 3557232 del programa Costos de Produccion Aplicados a
Negocios Rurales, desarrollado en articulacion con la Alcaldia de El Aguila, en las
instalaciones de la Biblioteca Municipal de El Aguila, Valle del Cauca.

JUSTIFICACION

El inicio del proceso formativo responde a la necesidad de fortalecer las capacidades técnicas
y administrativas de los productores rurales, emprendedores y demads participantes del
municipio de El Aguila, mediante la apropiacion de herramientas para la identificacion,
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USTIFICACION

El inicio del proceso formativo responde a la necesidad de fortalecer las capacidades écnicas
administrativas de los productores rurales, emprendedores y demas participantes del
unicipio de El Aguila, mediante la apropiacion de herramientas para la identificacion,
lasificacion, analisis y control de los costos de produccion en aclividades agropecuarias y

urales.

La formacion permilird a los aprendices comprender la importancia de los coslos como
lemento fundamental para la toma de decisiones, la planeacion financiera, la determinacion
e precios de venta y la sostenibilidad economica de los negocios rurales.

Este programa busca contribuir al fortalecimiento de la competitividad del sector rural,
romoviendo una adecuada administracion de los recursos, el incremento de la rentabilidad y

a generacion de emprendimientos sostenibles que favorezcan el desarrollo economico del

erritorio.

OBJETIVO GENERAL DEL INICIO

Dar apertura oficial al proceso de formacion de la Ficha 3557232, presentando a los
aprendices los objetivos del programa, la metodologia de trabajo, los resultados de
aprendizaje, los compromisos académicos y las compelencias que seran desarrolladas
durante la ejecucion del curso Costos de Produccion Aplicados a Negocios Rurales.

DESARROLLO DEL PROCESD
Durante la jornada de apertura se realizo la bienvenida a los aprendices y la presentacion del
[nstructor responsable del proceso de formacian.
Fosteriormente se socializaron los siguientes aspectos:
« Presentacion del programa y su importancia para el fortalecimiento de los negocios
rurales.
Competencias y resultados de aprendizaje que se desarrollaran durante la formacian.
Metodologia de trabajo y estralegias pedagdgicas.
Cronograma de actividades y horarios de formacion.
Criterios de evaluacion y seguimiento academico.
MNormas de convivencia y compromisos de los parlicipantes.
Importancia de la asistencia, la participacion activa y el trabajo colaborativo.

Asimismo, se desarrolld un espacio de integracion en el que los participantes compartieron
5Us experiencias relacionadas con aclividades agricolas, pecuarias, agroindustriales y olros
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simismo, se desarrolld un espacio de inlegracion en el que los participantes compartieron
sus experiencias relacionadas con actividades agricolas, pecuarias, agroindustriales y otros
emprendimientos rurales, permitiendo identificar las expectativas frente al proceso formativo y
la aplicacion practica de los conocimientos adguiridos.

RESULTADOS ESPERADOS

« Fortalecer las competencias para la identificacion y clasificacion de los costos de
produccion en negocios rurales.

+ Desarrollar habilidades para caleular costos directos, indirectos, fijos y variables.

« Aplicar herramientas para la planeacion financiera y la torma de decisiones
empresariales.

« Mejorar la capacidad para establecer precios de venla acordes con la estructura de
Coslos.

+«  Promover el uso eficiente de los recursos productives en las unidades rurales.

« Fortalecer la cultura de planificacion, control y sostenibilidad financiera.

« Contribuir al mejoramiento de la rentabilidad y competitividad de los emprendimientos
rurales.

WSPECTOS TRATADOS DURANTE LA JORMADA

Durante la jornada se evidencio una adecuada participacion de los aprendices, guienes
manifestaron interés en fortalecer sus conocimientos sobre administracion de costos aplicados|
ial sector rural.

Se resolvieron inquietudes relacionadas con el contenido del curso, las actividades de
aprendizaje, los criterios de evaluacion y la metodologia de formacion, generando un
ambiente de confianza, participacion y compromiso para el desarrollo del proceso formativo.
lgualmente, se resalto la impontancia de aplicar los conocimientos adquiridos en las
actividades productivas de cada participante, con el proposito de mejorar la eficiencia
economica de sus unidades de negocio.
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ONCLUSIONES

La jormada de inicio del programa Coslos de Produccion Aplicados a Megocios Rurales,
orrespondiente a la Ficha 3557232, se desarrollo satisfactoriamente, cumpliendo con los
bjetivos establecidos para la apertura del proceso formativo.

Durante la sesion se socializaron los lineamientos generales del curso, la metodologia de
abajo, los resultados de aprendizaje, el cronograma de actividades y los compromisos
cademicos, permitiendo que los aprendices conocieran el alcance e importancia de la
ormacion.

e evidencio una excelente disposicion, participacion actliva e interés por parte de los
sistentes para fortalecer sus conocimientos en la gestion de costos de produccion,
ontribuyendo al mejoramiento de la administracion y sostenibilidad de sus negocios rurales.
on esla jornada se dio apertura oficial al proceso de formacion, estableciendo las bases para
| desarrollo de competencias orientadas al analisis de costos, la planificacion financiera y la
oma de decisiones que favorezean el crecimiento v la competitividad del sector rural del
unicipio de El Aguila.

BSERVACIONES

Los aprendices manifestaron interes en adquirir herramientas practicas gue les permitan
plimizar el manejo financiero de sus actividades productivas y fortalecer la sostenibilidad de
us negocios rurales.

& deja constancia de que durante la jornada se socializaron los objetivos, contenidos,
etodologia, cronograma, criterios de evaluacion y compromisos del proceso formativo,
uvedando formalmente instalada la Ficha 3557232 del programa Costos de Produccion
licados a Negocios Rurales, desarrollado en articulacion con la Alcaldia de El Aguila.
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La jornada de inicio del programa Costos de Preduccion Aplicados a Negocios Rurales,
correspondiente a la ficha 3557232, se desarrolld de manera satisfactoria, cumpliendo con
los objetivos propuestos para la apertura del proceso formativo.

Durante el encuentro se socializaron los contenidos del programa, la melodologia de
formacion, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y 105 compromisos gue
orientaran el desarrollo del curso, permitiendo a los aprendices comprender el alcance e
importancia de la formacian,

Se evidencio una actitud participativa, interés y compromiso por parte de los asistentes,
fuienes reconocieron la imponancia de fortalecer sus competencias en el analisis y control
de los costos de produccion como herramienta fundamental para mejorar la rentabilidad, la
sostenibilidad y la compelitividad de los negocios rurales.

Con esta jornada se dio inicio formal al proceso de formacion, estableclendo las bases para
el desarrollo de competencias lecnicas y administrativas que contribuirdn a una gestion
eficiente de los recursos productivos y a la toma de decisiones informadas en las unidades
productivas del municipio de El Aguila.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSAB LE FIRMA O
PARTICIPACI
u}
N VIRTUAL
Elaboracion de documento Julio 4 del Cristian i
2026 conde ok |
ramirez
Instructor Julio 4 del 2026 |Cristian conde
ramirez

DE: ASISTENTES ¥ APROBACION DECISIONES
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CONCLUSIONES

Se realiza satisfactoriamente la reunién y la entrega del plan de control de calidad de campesena
a la coordinacion académica Wilfred Fernando Valero Cardenas, el instructor Cristian conde
Ramirez, con el fin de presentar el trabajo realizado y proyectado para el mes de JULIO DE 2026
y dar continuidad al cumplimiento a la ejecucién contractual.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

calidad campesena

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Entrega del plan de control de julio de 2026 | Cristian Conde /

Ramirez

/ 71
./ / / i r.f )
Wl )

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

Cardenas

Académica

NOMBRE DEPENDENCI | APRUEB | OBSERVA FIRMA O
A/ EMPRESA A cio PARTICIPACION
(SI/NO) N VIRTUAL
CRISTIAN CONDE Campesena | /7 2 /147
RAMIREZ i © S
Wilfred Fernando Valero| Coordinacién SI

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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