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Salud en el Distrito Capital. detiniendo las entidades v organismos que lo

wian, para e cual se determine L fusion de alpunas entidades adseritas a la Seeret Dristrital de Salwd de Bogotd, D.CL fusionando las Empresas Sociales del Fstado de Visme, Nazareth, Vista Hermosa, Tunjuelito,

| Mersen s 1 Dunal en la Subrad Inteprada de Servicios de Salud Sur 5. prestadora de senvicios inteprales de salud multinivel, en articulacion con las Subredes de Salad Norte, Centro Oriente v Sur oceidente, en la Red
[tntesrada de Servicios de Salud Distrital. B, Que. mediante Acuerdo 27 de 2017, se modificd o Acuerdo (09 de 2017 v se adoptir el Estatuto de contratacion de la Subred Sur ESE, estableciendo la capacidad para contratar de las
[ persnas comsideradas come tales por las disposiciones legales, el limite para contratar, las modalidades ¥ mecanismos de seleceion. el régimen de inhabilidades ¢ incompaibilidades. contlicto de interés. determinando que los
vtrtters e prestacion de servicios profesionales s de aposoa la gestion se celebrarin directamente. ¢). Que mediante Resolucion 887 de 2019, se adopto ¢f Manual de Contratacion contorme al Estatuto de Contratacion Acuerdo
Talel 20de septivmbre de 2007 de i Subred Integrada de Servicios de Salud Sur. d) Que con la debida antelacion se considerd la necesidad del objeto a contratar, conforme reposa en ¢l Formato Unico de Necesidades. ¢, Que
[ rreccin de Geston de Falento Humano centifico que B Subred sur ESE no cuenta con personal de planta suticiente, pars e desarmollo de las sctividades obieto de la presente neeesidad. 1 Que por T expuesto s nevesario
Jevmteatar oF desarrollo de actividades sefaladas a continuacion

STIFICACION

TOBETGACIONES ESPECIFICA
FCrear de forma completa los pacientes que ingresan a la institucion dejando registro en el sistema de informacion, atencion humanizada tanto al personal interno como externo, rea
[derechos en las bases de datos (fosyga, dnp . comprobador de derechos v base de datos de capitacion) identificando pagador correspondiente v realizar anotacion en la hoja de seguim

i verificacion de
to de

fetualizado en la entreza de turno 3. Solicitar awtorizaciones diarias a las diferentes EAPD | sin importar la existencia de contrato o NO la notificacion es diaria por cada paciente consignando diariamente
[en B hog de rutinstitucional fa gestion adelantada para cada uno de los pacientes a los que correspondia hacer la gestion de trimite de autorizacion dejando claramente identiticados las dificultades o
Halinte para que se pueda en el turno siguiente continuar con el tramite pendiente, 4. Verificar y realizar de cargos diarios ( De Terapia respiratoria, farmacia. laboratorio clinico, radiologia, terapia t
[patalozin, municion, clinica de heridas, baneo de sangre, procedimientos de gastro, urologia. radiologia intervencionista, cardiologia), reali;
o de factura, Recaudo de dinero, elaboracion de pagarés por concepto de generacion de facturas y conceptos adicionales con entrega a tesoreria. 5. Entrega de
Facturas o diario de las facturas generadas dentro de Tas 48 horas anteriores a esta entrega, la actividad se deberd realizar de lunes a viernes entre las 7 ¥ 17 horas, anulacion de facturas con reemplazo
[dentre de Tas sieuientes 24 horas a la anulacion, 6. En caso de terminacion del comrato, las actividades asignadas las deberi dejar al dia en un 100%, asi como la entrega del inventario v/o utensilios
fentrezados por La Subred para el cumplimiento de las actividades contractuales, siendo esto pre-requisito para firma de paz y salvo institucional. 7. demas que sean asignadas por ¢l supervisor del
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