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ACTA No. 004 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de seguimiento a los contratos  
N.º del contrato: CO1.PCCNTR.9112821 YEISON ALEXANDER OSPINA BARRERA 
N. º del contrato: CO1.PCCNTR.8992097 WILLIAM DANIEL AVILA NOVOA 
N.º del contrato: CO1.PCCNTR.8987780 JESCIVE ESTELLA RAMIREZ GOMEZ 
N.º del contrato: CO1.PCCNTR.9016365 MARIBEL SANCHEZ MORENO 
N.º del contrato: CO1.PCCNTR.9080879 LEYDY YASMIN ARDILA DELGADO 
N.º del contrato: CO1.PCCNTR.9076441 YISEL NARVAEZ MEDINA 
CIUDAD Y FECHA: 
 

Mitú 19 de junio de 
2026 

HORA INICIO: 
9:00 am 
 

HORA FIN: 
10:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Sede Cuervo Araoz DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO:  
Centro Agropecuario y de 
Servicios Ambientales 
Jirijirimo/Regional Vaupés 

 
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Revisión de  actividades realizadas cada contrato 
2. Revisión de metas de cada objeto contractual  
3.   Proposiciones 
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Realizar la primera reunión del de seguimiento a los contratos N.º del contrato: 

CO1.PCCNTR.9112821, CO1.PCCNTR.8992097, CO1.PCCNTR.8987780, 
CO1.PCCNTR.9016365, CO1.PCCNTR.9080879, CO1.PCCNTR.9076441 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
A las 9:00 a.m. inicia la reunión de seguimiento a los contratos de supervisión a cargo del 
Profesional grado 4, Luis Heriberto Díaz Urbina, con el propósito de garantizar un control 
adecuado y conforme al Manual de Supervisión del SENA. 
 
1. Revisión de  actividades realizadas cada contrato.  
En el marco de la revisión, el supervisor realizó las siguientes recomendaciones: 
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• Presentar los informes de actividades dentro de las fechas establecidas, con el fin de 
garantizar la oportunidad en los procesos de revisión, aprobación y trámite de pago. 

• Revisar y apoyar la consolidación de la información requerida para los diferentes 
informes que se deben presentar en cada una de las áreas. 

• Mantener actualizados los soportes y evidencias que respalden las actividades 
desarrolladas, conforme a los lineamientos institucionales y contractuales. 

• Fortalecer la articulación y comunicación con las diferentes dependencias 
involucradas en la ejecución de las actividades contractuales para garantizar el 
cumplimiento de las metas establecidas. 
 

Se reiteró la importancia de dar cumplimiento oportuno a las obligaciones contractuales. 
 
2. Revisión de metas de cada objeto contractual  
N.º del contrato: CO1.PCCNTR.9112821 YEISON ALEXANDER OSPINA BARRERA 
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N. º del contrato: CO1.PCCNTR.8992097 WILLIAM DANIEL AVILA NOVOA 
 

 

 
 
N.º del contrato: CO1.PCCNTR.8987780 JESCIVE ESTELLA RAMIREZ GOMEZ 
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N.º del contrato: CO1.PCCNTR.9016365 MARIBEL SANCHEZ MORENO 
 

 
 
Link: 
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yagudelob_sena_edu_co/IgAgNA9PevfiTqS
QCqiU5FMcAV6F9pHCbHUnSwnJyGmo3-k?e=0nC1ZP 
 
 
N.º del contrato: CO1.PCCNTR.9080879 LEYDY YASMIN ARDILA DELGADO 
 

META FRECUENCIA 
Realizar informes trimestrales sobre los 
espacios de participación ciudadana 
realizados por la regional y centros de 
formación 

En cumplimiento de este lineamiento, se 
tiene proyectado realizar el espacio de 
participación ciudadana el día 3 de 
septiembre. Para la planeación y ejecución 
de esta actividad, se envió un correo el día   
electrónico el día 30 de junio, solicitando 
la información requerida a la dependencia 
correspondiente. 

 
Pantallazo del correo electrónico enviado 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/shared?listurl=https%3A%2F%2Fsena4%2Dmy%2Esharepoint%2Ecom%2Fpersonal%2Fyagudelob%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments&id=%2Fpersonal%2Fyagudelob%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FProceso%20ingreso%20FPI2026%2FFORMACIONES%20TITULADAS%20CERRADAS&shareLink=1&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/shared?listurl=https%3A%2F%2Fsena4%2Dmy%2Esharepoint%2Ecom%2Fpersonal%2Fyagudelob%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments&id=%2Fpersonal%2Fyagudelob%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FProceso%20ingreso%20FPI2026%2FFORMACIONES%20TITULADAS%20CERRADAS&shareLink=1&ga=1
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N.º del contrato: CO1.PCCNTR.9076441 YISEL NARVAEZ MEDINA 

    
METAS PLAN DE ACCION - JUNIO 2026 
ACCION META AVANCE AVANCE % 

Divulgaciones de cursos complementarios y 
transferencias de conocimiento 15 

15 100% 
Encuestas de seguimiento de empleabilidad a 
egresados 20 

10 50% 
Informes actualización de datos sobre inserción 
laboral 3 

2 75% 
Encuentros virtuales egresados (mesa de 
diálogo). 3 2 75% 

Encuestas   sobre la pertinencia de la formación 
y los servicios institucionales. 15 

15 100% 

Informes de mejora para las áreas responsables 3 0 0 
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Encuentros institucionales de empleabilidad 
empresas aliadas 1 

1 100% 

Informes perfiles ocupacionales egresados 2 
1 50% 

Informes de participación y vinculación de los 
egresados a las actividades realizadas por el 
SENA 

2 
0 0 

Informes actualización de datos egresados 2 
1 50% 

 
 
3.   Proposiciones 
Cuando se realicen desplazamientos fuera del casco urbano, presentar la solicitud de permiso 
en el formato establecido al supervisor del contrato, Luis Díaz, para gestionar el trámite 
correspondiente con la referente de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) en lo relacionado 
con la ARL. 

CONCLUSIONES 
Durante el mes de junio se verificó el cumplimiento de las actividades contractuales 
ejecutadas por los contratistas, evidenciándose el desarrollo de acciones orientadas al 
fortalecimiento desde cada una de sus obligaciones y en cuanto a las obligaciones o metas se 
definieron algunos compromisos.  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Entregar el acta pendiente 
correspondiente al mes de 
marzo. 
 

30-06-2026 WILLIAM DANIEL 
AVILA NOVOA 

 

Organizar la documentación 
relacionada con los comités 
técnicos y directivos del 
convenio, así como la 
normatividad referente a la 
articulación con la 
articulación con la media del 
SENA. 

30-06-2026 YEISON ALEXANDER 
OSPINA BARRERA 
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Revisar los cronogramas y el 
informe de la actividad 
realizada con los egresados 
del SENA. 

30-06-2026 YISEL NARVAEZ 
MEDINA 

Revisar los objetos 
contractuales de los 
contratistas con el fin de 
aclarar las dudas existentes. 

30-06-2026 LUIS HERIBERTO 
DIAZ URBINA 

Elaborar el acta 
correspondiente al mes de 
junio. 

30-06-2026 LEYDY YASMIN 
ARDILA DELGADO 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
NOMBRE DEPENDEN

CIA/ 
EMPRESA 

APRUEBA 
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
YEISON ALEXANDER 
OSPINA BARRERA 

GFPI 

YISEL NARVAEZ MEDINA GFPI 

LEYDY YASMIN ARDILA 
DELGADO 

GFPI 

MARIBEL SANCHEZ 
MORENO 

GFPI 

JESCIVE ESTELLA
RAMIREZ GOMEZ 

 GFPI/ECCL 

WILLIAM DANIEL AVILA 
NOVOA 

GFPI 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
ANEXOS 

 
 

 
 


