FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIONDE  [C0digo Regional 20
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Codigo Centro 911410
7AV REGIONAL CESAR Fecha Elaboracion Julio de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO BIOTECNOLOGIOCO DEL CARIBE-CESAR Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 83647-203129
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: CARLOS CAMARGO PALLARES Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 5.016.972 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: ccamargo2796@misena.edu.co Numero de Cuenta: 52425515373
IP/N° de contacto: 5248 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccion SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9175205/2026 N° Compromiso SIIF 9626 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
INSTRUCTOR: PRESTACION DE SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA
OBJETO CONTRACTUAL: DE ARTICULACION CON LA MEDIA EN LAS FORMACION QUE SE OFERTAN EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
(Descripcion del servicio prestado) ARTICULADAS CON EL CENTRO BIOTECNOGICO DEL CARIBE
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/07/2026 Al 31/07/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 24.319.151
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $47.374.970
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 19.581.654
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $ 802.766 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.540.263 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.735.363 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  3.735.363,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS e 4655446040 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1894999 [§ 1.894.999 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 | $ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién $ 303.200 | $ 303.200 Menos Retencidn en la Fuente 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Il $ 19.800 | $ 19.800 Reteica - 8299 0,00 [ 0,000%
$ 0,00 | 0,000%
$ 0,00 | 0,000%
$ 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 [ 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Pro Universidad Popular del Cesa 23.687,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 [ 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505| $ 1.245.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores | $ 6.253.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR APAGAR $4.713.810,00
SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/ICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

En el mes de Julio se continudé el proceso de formacidén de las instituciones educativas de 11 grado en I.E AGRICOLA DE EL COPEY-Cesar.

Las fichas de 11° de Cultivo y cosecha de palma de aceite, 2928566-I.AGRICOLA EL COPEY-11.se Desarrollaron los Resultados de Aprendiza

ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS PARA LA REALIZACION DE LA LABOR DE FERTILIZACION EN LOTES DE PALMA, CON CRITERIOS TECNICOS, CUMF

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL, correspondiente a sus respectiva Competencia: APLICAR FERTIL]]

DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS Y TECNICAS REQUERIDAS 2928569-I.E AGRICOLA AGUSTIN RANGEL-CURUMANI-SAN ROQUE-1192, 2928558-I.E ANTONIO

GALO LAFAURIE-11°-CODAZZI, las siguientes fichas entraron a proceso de induccién 3165545-I.E CHIRIGUANA Y POPONTE 10°, 3165877-CODAZZ]

3165890-CODAZZI-102, 3165527-I.AGRICOLA EL COPEY-102. Aprendices Activos: 30 por cada ficha.

Ver evidencias en el informe mensual. Horario de 12:00 a 8:00 pm

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui

esta planilla; 4. Toda

CARLOS CAMARGO PALLARES
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado,
1.- Que EI Contratista cumpli6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

CERTIFICO:

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

LEONOR DUARTE NORIEGA
INSTRUCTOR G15

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
ISMAEL ENRIQUE VANSTRAHLEN PEINADO
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

17/07/26 05:38:02 USUARIO: SIC - C.C. 5016972
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SENA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar, JULIIO de 2026

Sefiora

LEONOR DUARTE NORIEGA

SUPERVISORA CONTRATO N.° CO1.PCCNTR.9175205 del afio 2026
Coordinadora de Programas especiales

Centro Biotecnolodgico del Caribe

Valledupar

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes
de JULIO del afio 2026

Referencia: Contrato CO1.PCCNTR.9175205 del aiio 2026

CARLOS CAMARGO PALLARES, identificado con la cédula de ciudadania No0.5.016.972 de
Chiriguana - Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Biotecnoldgico del Caribe -
SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas del 1 al 31 de Julio de 2026.

Valor y forma de pago: Se fijja como valor total para el proceso contractual la suma total de
CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
SETENTA MIL PESOS MCTE ($ 47.374.970) Suma que sera cancelada por el SENA dentro del
cronograma de pagos fijados de la siguiente manera: un primer pago de ($4.105.831), nueve pagos
iguales de ($ 4.737.497) cada uno por los meses de marzo a noviembre y un Ultimo pago por 04 dias
del mes diciembre por valor de ($631.666).

Plazo: Sera del 03 de febrero 2026 hasta el 04 de diciembre de 2026.

OBJETO:

Prestacion de los servicios profesionales de caracter temporal como instructor para apoyar la
formacion profesional integral dentro del programa de articulacion con la media con los programas
de formacion ofrecidos a las instituciones educativas articuladas con el Centro Biotecnolégico del
Caribe CBC de la Regional Cesar.

Ejecuciéon mensual de actividades:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Realizar la ejecucion de la Impartir formacion en las
1 forr.naao.nlen el prograrTma de . fichas grado 10 Fotograffas adjuntas
articulacién con la media de asignadas: 3445317- |.E
acuerdo con las orientaciones del ANTONIO GALO
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SENA

MANUAL DE ARTICULACION DEL

N

SENA CON LA EDUCACION MEDIA
GFPI-M-004, vigente.

102y de grado 11
asignadas:
ficha 3165545-I.E

11° Cultivos agricolas,
3165877-CODAZZI-11¢;

de Cultivo y cosecha de
palma de aceite.

LAFAURIE-CODAZZI-109;
3445332-1.AGRICOLA EL
COPEY-109; 3448752-
I.AGRICOLA EL COPEY-

CHIRIGUANA'Y POPONTE

3165890-CODAZZI-11%y
3165527-1.AGRICOLA EL
COPEY-112 en formacion

2. Aplicar las orientaciones dadas
en la Guia de Desarrollo Curricular
GFPI-G-012 Para la elaboracién de
las guias de aprendizaje. Hacer la
verificacion de las listas oficiales de
matriculados expedidas por la
plataforma SOFIA, verificar la
asistencia registrando las
inasistencias en todas las sesiones
de formacion a partir del listado
oficial de matriculados, reportando
a tiempo las novedades que surjan
al coordinador académico del SENA
y/o profesional de apoyo del
programa, asi como al
Establecimiento Educativo.
3. elaborar las guias de aprendizaje

- Elaboracién guias de
aprendizaje en formato
actualizado
- verificacion de los
aprendices de grado 10y
11 en los listados
oficiales

Guias de aprendizaje
digitales y fisicas disponibles

con su respectivo material de

conocimiento, desempefoy
producto para cargar en la
plataforma LMS y/o tenerlas a
disposicion en fisico de requerirse.

. Elaboracién de guias de
apoyo, evaluaciones de

aprendizaje en el
formato actualizado
digital y fisico

Guias de aprendizaje
digitales y fisicas
disponibles

4. Orientar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje, guiar,
asesorar y acompafiar
permanentemente a los aprendices

en el desarrollo de dichas
actividades. De igual manera

CHIRIGUANA'Y POPONTE
11° Cultivos agricolas,

3165877-CODAZZI-11¢;

3165890-CODAZZI-112%y

Impartir formacion
fichas: 3165545-1.E

debera orientar a los docentes

3165527-1.AGRICOLA EL

Fotografias adjuntas
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SENA

N

técnicos y/o de las areas

transversales de los
Establecimientos Educativos en el
desarrollo de las actividades
requeridas segln planeacion de la
formacion del Disefio Curricular.

COPEY-112 en formacidn
de Cultivo y cosecha de
palma de aceite.
3445317- 1.E ANTONIO
GALO LAFAURIE-
CODAZZI-109; 3445332-
I.AGRICOLA EL COPEY-
109; 3448752-1.AGRICOLA
EL COPEY-10¢2

5. Evaluar las evidencias de
aprendizaje (Desempeiio, Producto
y Conocimiento) — consignadas
dentro del Portafolio de Evidencias
gue corresponda segun
procedimiento en SIGA y teniendo
en cuenta las disposiciones
tecnoldgicas LMS.

Evaluacidn de las
evidencias de aprendizaje
desarrolladas durante el
mes de ABRIL en las
fichas asignadas:
Ficha Grado 10 3445317-
I.E ANTONIO GALO
LAFAURIE-CODAZZI-10%;
3445332-1.AGRICOLA EL
COPEY-109; 3448752-
I.AGRICOLA EL COPEY-
102 Y de grado 11:
Ficha 3165545-1.E
CHIRIGUANA Y POPONTE

Juicios evaluativos en el
aplicativo

6. Realizar y dar a conocer las
novedades de la formacidn segln
evidencias recolectadas para los
comités de evaluaciény
seguimiento (técnico —pedagdgico)
con el par académico del
Establecimiento Educativo,
coordinadores y rector.

COPEY-112 en formacion

CODAZZI-10%; 3445332-

10¢9; 3448752-1.AGRICOLA

Reunioén con los pares
académicos de las
Instituciones educativas
asignadas con el fin de
planear la formaciony las
actividades inherentes a

esta.
CHIRIGUANAY POPONTE
3165877-CODAZZI-119;
3165890-CODAZZI-11%y
3165527-1.AGRICOLA EL

de Cultivo y cosecha de
palma de aceite y
3445317- 1.E ANTONIO
GALO LAFAURIE-

I.AGRICOLA EL COPEY-

EL COPEY-10°

Fotografias adjuntas
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SENA

N

7. Realizar la gestion, ejecucion y
cargue de las evaluaciones de
conocimiento, desempefio,
producto y reportar las novedades
de estas a través del LMS, para los
comités de seguimiento y
evaluacion o Fisicas

Evaluacién de resultados
de aprendizaje en el
aplicativo Sofia Plus

Juicios evaluativos en el
aplicativo

Realizar y entregar informes de
ejecucién al Centro de Formacion,
con las novedades académicas,
disciplinarias, para los comités de
evaluacion y seguimiento del
Centro y como parte de la
evidencia de seguimiento y
cumplimiento de las obligaciones
contractuales del convenio.

Presentacion de informe
de actividades
correspondiente al mes
de Julio con sus
respectivas evidencias.

Informe y documentos
presentados para el cobro de
honorarios

8. El informe debe estar soportado
en la informacién gestionada en el
LMS. En caso de indisponibilidad
tecnoldgica, el instructor podra
presentar las evidencias de manera
fisica con el compromiso de
cargarlas posteriormente en el
aplicativo.

Presentacién de
Evidencias de
actividades: Actas de
reunion y fotografias

Fotografias adjuntas

10

9. Evaluar los resultados de
aprendizaje de cada competencia
en Sistema académico
administrativo, segun la ruta de
trabajo trazada para ejecutar la
formacidn del programa técnico.

Evaluacion de resultados
de aprendizaje en Sofia
Plus.

Juicios evaluativos en el
aplicativo Sofia Plus

11

10. De manera continua deberd
tener al dia los proceso de la
ejecucién de la formaciony a su
vez, cuando se requiera y/o
maximo semestralmente, debera
hacer entrega de los informes de
ejecucion de las fichas asignadas
donde contenga como minimo:
Novedades de asistencia, retiros,
cancelaciones, situaciones
académicas o disciplinarias que
requieran de seguimiento bien sea
de sanciones o reconocimientos,
asi como toda novedad que
requiera o haya sido informada en

Este mes no se reportan
novedades

N/A
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SENA

N

el comité de evaluaciény
seguimiento del Centro de
Formacion producto de la
socializacién de las novedades en
las reuniones ejecutadas en los
establecimientos educativos.

12

11. Participar en espacios
académicos y pedagdgicos con los
docentes de la institucidn para la
articulacién del plan de Estudios y

los disefios curriculares para
articular el programa técnico.

Este mes no se
reportaron novedades

N/A

13

12. Ejecutar el programa de
formacion de acuerdo con la
articulacién y planeacién
pedagdgica, asi como la ejecucion
de la co - formacion en etapa
productiva.

Impartir formacion a los
aprendices de las fichas
asignadas: Fichas Grado
10 3445317- 1.E ANTONIO
GALO LAFAURIE-
CODAZZI-109; 3445332-
I.LAGRICOLA EL COPEY-
109; 3448752-1.AGRICOLA
EL COPEY-102 Y grado
11:
ficha 3165545-I.E
CHIRIGUANA'Y POPONTE
11° Cultivos agricolas,
3165877-CODAZZI-119;
3165890-CODAZZI-112y
3165527-1.AGRICOLA EL
COPEY-112 en formacidn
de Cultivo y cosecha de
palma de aceite.

Fotografias adjuntas

14

13. Participar en la planeacion,
seguimiento, evaluacioén y planes
de mejora de los aprendices segun
la ejecucion del programa de
formacién articulado.

No se realizé en este mes

N/A

15

13. Atender las reuniones de
caracter presencial que la
Coordinacion Académica considere
necesarias para la buena ejecucién
del presente contrato.

No se presentaron
reuniones en este mes

N/A

16

14. Prestar los servicios con
seriedad, responsabilidad,

Prestacion de servicios
profesionales objeto de
este contrato con

Informe de actividades mes
de Julio
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SENA

N

profesionalidad, eficiencia,
oportunidad y calidad.

seriedad,
responsabilidad,
profesionalismo,
eficiencia, oportunidad y
calidad.

15. Desarrollar las actividades de
Formacion Profesional, incluido el
seguimiento a aprendices en etapa
practica, de acuerdo con los planes
gue se elaboren previamente y de

Desarrollo de las
actividades profesionales
objeto de este contrato

Informe de actividades mes

17 conformidad con el modelo
edagbeico - Formacion por de acuerdo al modelo de JULIO
pedag g. p. pedagdgico que el SENA
Competencias - y la estrategia de .
o ha determinado.
aprendizaje — Proyectos de
Formacion - que el SENA ha
determinado.
16. Seleccionar estrategias de Utilizacién de estrategias
ensefanza — aprendizaje — de ensefianza acorde a la -
., . ., . Informe de actividades mes
18 evaluacion segun el programa de poblacidn objetivo del de JULIO
formacion profesional y el enfoque | programa de articulacion
metodoldgico adoptado. con la media.
17. Seleccionar ambientes de Desarrollo de la
aprendizaje con base en los formacion en los .
. ) Informe de actividades mes
19 resultados propuestos y en las ambientes dispuestos por de JULIO
caracteristicas y requerimientos de las instituciones
los aprendices. educativas asignadas.
. Orientacion de los
18. Orientar los procesos de .
. . . procesos de aprendizaje .,
aprendizaje segln las necesidades . Desarrollo de la formacidén
acorde a las necesidades e
detectadas en los procesos de en las instituciones
20 ., , detectadas en la . .
evaluacion, metodologias de . . educativas asignadas
e poblacidn objetivo del
aprendizaje y programas . -
. . programa de articulacion
curriculares vigentes. .
con la media.
Programacién de las
actividades de ensefianza
—aprendizaje —
19. Programar las actividades de evaluacion en las
ensefanza — aprendizaje — instituciones educativas
91 evaluacion, de conformidad con los asignadas de Fotografias adjuntas

proyectos formativos y el
calendario de formacion
institucional.

conformidad con el
proyecto formativo del
técnico en cultivos
agricolas y cultivo y
cosecha de palma de
aceite
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N

20. Reportar la informacion
académica y administrativa

No se reportaron

22 requerida dentro del proceso de novedades este mes N/A
formacidon de manera oportuna.
21. Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento
23 ordinarios y extraordinarios que se No aplica para este mes N/A
programen para los aprendices a su
cargo.
. - Socializacién del manual
22. Ejercer las actividades con .
. . del aprendiz a los
22 estricta observanua. del aprendices de las
reglamento de aprendices del s .
SENA. mstfcucpnes educativas
asignadas.
Informacion a los
23. Informar oportunamente a los aprendices de las fichas
aprendices acerca de los resultados asignadas de las
25 de aprendizaje y acciones competenciasy Actas
evaluativas desarrollados dentro resultados a desarrollar
de la formacién profesional. en cada sesidn de
formacidn
24. Participar en la programacién y
ejecucién del proceso de induccidn
26 de aprendices de formacién y el No aplica para este mes N/A
reconocimiento de aprendizajes
previos.
25. Reportar en el aplicativo Sofia
Plus todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garanticen
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como creacién de Reporte de eventos y
27 rutas de aprgndizaje, asociacién de | evaluacién ‘de'resultados Eventos mes de JULIO
aprendices a las rutas de de aprendizaje del mes
aprendizaje y registro de juicios de JULIO
evaluativos, comunicando
oportunamente al supervisor del
contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades
halladas en el registro de la
informacion.
26..A|c.>oyar la programa<':|,on y No se realizaron durante
28 seguimiento de la formacion por N/A

proyectos o conjunto de proyectos

este mes
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por Redes de Conocimiento que
garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de
aprendizaje.

27. Atender oportunamente al
supervisor del contrato en los
requerimientos que se le hagan

Presentacion de informe

29 respecto del contrato y entregar mes de JULIO Informe SECOP I
los informes que se le soliciten de
acuerdo con el objeto pactado.
28. Informar oportunamente a la
Coordinacion Académica del
30 Centro los asuntos especiales que No aplica Para este mes N/A
lo ameriten, para la buena marcha
de la Institucidn.
29. Responder por los bienes y
elementos del inventario puestos a
31 *u dI'Spf)SICIOn para‘el No aplica para este mes N/A
cumplimiento del objeto
contratado y hacer entrega de ellos
al finalizar el contrato.
30. Hacer entrega del carné
32 institucional que lo acredita como | No hay carnet fisico para N/A
contratista, una vez finalice el esta vigencia.
contrato.
31. Presentar mensualmente y en
los tiempos sefialados por la Presentacidn del informe
supervisién y por directrices de mes de JULIO reportando
33 Direccién General, los informes las actividades Informe SECOP I
estadisticos, de cuentas y de desarrolladas objeto de
actividades inherentes al objeto este contrato
contractual.
32. Atender oportunamente los Presentacidn del informe
requerimientos que haga el mes de JULIO reportando
34 supervisor del contrato y presentar las actividades Informe SECOP I
informes mensuales de la ejecucién | desarrolladas objeto de
del contrato. este contrato
33. Atender las convocatorias que
realice el centro con respecto a
mejorar de las competencias y
35 habilidades de los instructores No aplica para este mes N/A

contratistas, dentro de un proceso
de certificacion de competencias
para certificarse en habilidades
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SENA

N

pedagdgicas, como también
capacitarse en el idioma inglés.

36

34. Apoyar técnicamente en
cuando se le requiere en la
elaboracion de las fichas técnicas
de los materiales de formacion
relacionados con la red
conocimiento para la que se
contratod.

Revision de lista de
materiales de formacién

N/A

37

35. apoyar técnicamente en las
evaluaciones de los procesos de
adquisicidn de bienes y servicios
gue, por el conocimiento
profesional contratado, previa
designacién del subdirector de
centro.

No se realizaron
actividades durante este
mes

N/A

38

36. aplicar al proceso de
certificacion de competencias
segln normas de competencias
que aplican a la funcién de
instructor, asi como a los procesos
gue el SENA adelante para
certificar habilidades pedagdgicas
de los instructores.

No se realizé durante
este mes

N/A

39

37. Apoyar con la participacién en
el proyecto de acompafiamiento
técnico/pedagodgico de Instructores
que realice el SENA.

NO se realizé durante
este mes

N/A

40

38. Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

No se realizé para este
mes

N/A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GCCON-F-087 V2
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ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
VALLEDUPAR —
POPONTE
1. DIA 1 REGRESO: 10/06/2026 10/06/2026
POPONTE-
VALLEDUPAR.
VALLEDUPAR —
POPONTE
2. DIA 2 REGRESO: 11/06/2026 11/06/2026
POPONTE-
VALLEDUPAR.
VALLEDUPAR —
POPONTE
3 DIA3 REGRESO: 12/06/2026 12/06/2026
POPONTE-
VALLEDUPAR.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y
(iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 4655446040 de la planilla pagada

en SOl referente al mes de junio de 2026.

Evidencias en (9) folios

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de senalar S, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.
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Cordialmente,

CARLOS CAMARGO PALLARES
Contratista
C.C. No. 5016972 DE Chiriguana-Cesar

Recibi a satisfaccion:

Firma

LEONOR DUARTE NORIEGA

CC 26.862.675

Supervisor Contrato N.° CO1.PCCNTR.9175205 del aiio 2026
Coordinador Programas Especiales

GCCON-F-087 V2



EVIDENCIAS MES DE JULIO DE 2026

INSTRUCTOR: CARLOS CAMARGO PALLARES
Capacitacion proyecto productivo

Julio 1 de 2026
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INSTITUCION EDUCATIVA AGRACOLA DEL COPEY
Grado 10° Cultivo y cosecha de palma de aceite
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INSTITUCION EDUCATIVA AGRACOLA DEL COPEY
Grado 10° Cultivo y cosecha de palma de aceite
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INSTITUCION EDUCATIVA LUIS FELIPE CENTENO-POPONTE
Grado 11° Cultivos agricolas
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INSTITUCION EDUCATIVA LUIS FELIPE CENTENO-POPONTE
Grado 11° Cultivos agricolas
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INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO GALO LAFAURIE CELEDON. CODAZZI
Grado 11 Cultivo y cosecha de palma de aceite
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INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO GALO LAFAURIE CELEDON. CODAZZI
Grado 10 Cultivo y cosecha de palma de aceite
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS CAMARGO PALLARES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3165545 - CULTIVOS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

DETERMINAR EL INDICE DE COSECHA DE LAS PLANTAS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL MERCADO O LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL CULTIVO

SELECCIONAR LAS MAQUINAS, EQUIPOS, INSTRUMENTOS Y UTENSILIOS PARA LA RECOLECCION Y ACOPIO DE LOS PRODUCTOS
O FRUTOS SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECOMENDACION TECNICA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3165877 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y TECNICAS REQUERIDAS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORTAR RACIMOS DE PALMA ADULTA, DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DECOSECHA ESTABLECIDO, TENIENDO EN CUENTA LOS
CICLOS Y DESARROLLOVEGETATIVO DE LA PALMA DETERMINANDO LOS RACIMOS VIABLES CON CRITERIOTECNICO,
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DESARROLLOSOSTENIBLE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LAS HOJAS PRODUCTO DE LA COSECHA, CUMPLIENDOCON LA CALIDAD EN LOS PROCESOS Y LA SEGURIDAD INDUSTRIAL Y

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL.

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE
ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
PATOGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL

MONITOREAR LAS AREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCION

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TECNICOS
ESTABLECIDOS.

17/07/26 7:00
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.

MANEJAR AGRONOMICAMENTE PLANTULAS EN VIVERO, SIGUIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS PARA MANTENIMIENTO,
SANIDAD Y SELECCION Y DESCARTE, UTILIZANDO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CUMPLIENDO CON LOS PROCESOS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO VEGETATIVO

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIDAS POR EL CULTIVO

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTANDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

REGULAR EL BALANCE HIDRICO DEL CULTIVO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SISTEMAS Y TECNICAS REQUERIDAS

REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UTILIZACION DE CONTROLADORES BIOLOGICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 3165527 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y TECNICAS REQUERIDAS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORTAR RACIMOS DE PALMA ADULTA, DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DECOSECHA ESTABLECIDO, TENIENDO EN CUENTA LOS
CICLOS Y DESARROLLOVEGETATIVO DE LA PALMA DETERMINANDO LOS RACIMOS VIABLES CON CRITERIOTECNICO,
DISPONIENDO LAS HOJAS PRODUCTO DE LA COSECHA, CUMPLIENDOCON LA CALIDAD EN LOS PROCESOS Y LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y DESARROLLOSOSTENIBLE.

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL.

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PATOGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR LAS AREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCION

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TECNICOS
ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.

MANEJAR AGRONOMICAMENTE PLANTULAS EN VIVERO, SIGUIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS PARA MANTENIMIENTO,
SANIDAD Y SELECCION Y DESCARTE, UTILIZANDO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CUMPLIENDO CON LOS PROCESOS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO VEGETATIVO

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TECNICAS
REQUERIDAS POR EL CULTIVO

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTANDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

REGULAR EL BALANCE HIDRICO DEL CULTIVO CON LOS
SISTEMAS Y TECNICAS REQUERIDAS

17/07/26 7:00
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REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UTILIZACION DE CONTROLADORES BIOLOGICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AR AMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3165890 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \' T2 CNICAS REQUERIDAS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORTAR RACIMOS DE PALMA ADULTA, DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DECOSECHA ESTABLECIDO, TENIENDO EN CUENTA LOS
CICLOS Y DESARROLLOVEGETATIVO DE LA PALMA DETERMINANDO LOS RACIMOS VIABLES CON CRITERIOTECNICO,
DISPONIENDO LAS HOJAS PRODUCTO DE LA COSECHA, CUMPLIENDOCON LA CALIDAD EN LOS PROCESOS Y LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y DESARROLLOSOSTENIBLE.

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL.

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE
ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
PATOGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL

MONITOREAR LAS AREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCION

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TECNICOS
ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

17/07/26 7:00
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PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AcUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.

MANEJAR AGRONOMICAMENTE PLANTULAS EN VIVERO, SIGUIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS PARA MANTENIMIENTO,
SANIDAD Y SELECCION Y DESCARTE, UTILIZANDO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CUMPLIENDO CON LOS PROCESOS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO VEGETATIVO

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIDAS POR EL CULTIVO

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTANDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

REGULAR EL BALANCE HIDRICO DEL CULTIVO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g \51EMAS Y TECNICAS REQUERIDAS

REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UTILIZACION DE CONTROLADORES BIOLOGICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 3445332 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y TECNICAS REQUERIDAS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORTAR RACIMOS DE PALMA ADULTA, DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DECOSECHA ESTABLECIDO, TENIENDO EN CUENTA LOS
CICLOS Y DESARROLLOVEGETATIVO DE LA PALMA DETERMINANDO LOS RACIMOS VIABLES CON CRITERIOTECNICO,
DISPONIENDO LAS HOJAS PRODUCTO DE LA COSECHA, CUMPLIENDOCON LA CALIDAD EN LOS PROCESOS Y LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y DESARROLLOSOSTENIBLE.

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL.

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PATOGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR LAS AREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCION

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TECNICOS
ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.

MANEJAR AGRONOMICAMENTE PLANTULAS EN VIVERO, SIGUIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS PARA MANTENIMIENTO,
SANIDAD Y SELECCION Y DESCARTE, UTILIZANDO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CUMPLIENDO CON LOS PROCESOS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO VEGETATIVO

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TECNICAS
REQUERIDAS POR EL CULTIVO

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTANDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

REGULAR EL BALANCE HIDRICO DEL CULTIVO CON LOS
SISTEMAS Y TECNICAS REQUERIDAS

17/07/26 7:00
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REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UTILIZACION DE CONTROLADORES BIOLOGICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AR AMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3448752 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \' T2 CNICAS REQUERIDAS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORTAR RACIMOS DE PALMA ADULTA, DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DECOSECHA ESTABLECIDO, TENIENDO EN CUENTA LOS
CICLOS Y DESARROLLOVEGETATIVO DE LA PALMA DETERMINANDO LOS RACIMOS VIABLES CON CRITERIOTECNICO,
DISPONIENDO LAS HOJAS PRODUCTO DE LA COSECHA, CUMPLIENDOCON LA CALIDAD EN LOS PROCESOS Y LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y DESARROLLOSOSTENIBLE.

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL.

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE
ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
PATOGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL

MONITOREAR LAS AREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCION

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TECNICOS
ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

17/07/26 7:00
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PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AcUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.

MANEJAR AGRONOMICAMENTE PLANTULAS EN VIVERO, SIGUIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS PARA MANTENIMIENTO,
SANIDAD Y SELECCION Y DESCARTE, UTILIZANDO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CUMPLIENDO CON LOS PROCESOS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO VEGETATIVO

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIDAS POR EL CULTIVO

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTANDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

REGULAR EL BALANCE HIDRICO DEL CULTIVO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g \51EMAS Y TECNICAS REQUERIDAS

REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UTILIZACION DE CONTROLADORES BIOLOGICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 3445317 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y TECNICAS REQUERIDAS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORTAR RACIMOS DE PALMA ADULTA, DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DECOSECHA ESTABLECIDO, TENIENDO EN CUENTA LOS
CICLOS Y DESARROLLOVEGETATIVO DE LA PALMA DETERMINANDO LOS RACIMOS VIABLES CON CRITERIOTECNICO,
DISPONIENDO LAS HOJAS PRODUCTO DE LA COSECHA, CUMPLIENDOCON LA CALIDAD EN LOS PROCESOS Y LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y DESARROLLOSOSTENIBLE.

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIONAMBIENTAL.

DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PATOGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR LAS AREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCION

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TECNICOS
ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.

MANEJAR AGRONOMICAMENTE PLANTULAS EN VIVERO, SIGUIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS PARA MANTENIMIENTO,
SANIDAD Y SELECCION Y DESCARTE, UTILIZANDO EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CUMPLIENDO CON LOS PROCESOS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO VEGETATIVO

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TECNICAS
REQUERIDAS POR EL CULTIVO

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTANDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

REGULAR EL BALANCE HIDRICO DEL CULTIVO CON LOS
SISTEMAS Y TECNICAS REQUERIDAS

17/07/26 7:00

Page 16 of 17




REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UTILIZACION DE CONTROLADORES BIOLOGICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 5 \p AMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
07/07/2026 10/07/2026 OTROS 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: CARLOS CAMARGO PALLARES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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Nacion

Comprobante

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHrzedan ROLAND JESUS ZEDAN DUARTE
36-02-00-020- CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-
911410 CESAR

2026-06-09-4:04 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 2926 de fecha 2026-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 196026 Fecha Registro:  |2026-06-05 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00:!
Valor Inicial: 802.766,00(Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 802.766,00(Saldo x Obligar: 802.766,00
TERCERO ORIGINAL
dentificacion: Cedula de L, ir. . "
Ci . | 5016972|Razon Social: |CARLOS CAMARGO PALLARES IMedlo de Pago: IAbono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 5242551 5373|Banco: |BANCOLOMBIA S.A. |Tipo: IAhorro |Estado: IActiva
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 12522772|Nombre: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO |Cargo: |SUBD'RECT0R CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE - CESAR
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. N e - Num. Solicitud de " N
Identificacion: |Fecha de Registro: I Genera Viaticos: Si um_ .? 'citud de 99626 Numero: |99626 |T|po: ISOLICITUD |Fecha: |2026-06-05
Comisién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
911411 CENTRO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ” A VALOR
BIOTECNOLOGICO DEL ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
802.766,00 0,00
Total: 802.766,00 0,00 802.766,00 802.766,00
Objet |VIATICOS FORMACION: COM 99626 DEL 10 AL 12 JUNIO 2026 A CHIRIGUANA PARA IMPARTIR FORMACION CPE No. 20-9-2026-005875
jeto:
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-020-911410 |CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR 3-8 |CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-06-10 802.766,00 802.766,00|NINGUNO

Firmado digitalmente

7& ¢ «—- por Tatiana Movilla
Andrade

LT Solano

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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FIRMA_SIIF

l_ AN J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Ordenacién de Usuario que Genera Reporte:
Unidad 6 Subunidad que Genera

(il
Nacion

Pago Comisidn al Interior del Pais

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHagquinte ALVARO GUSTAVO QUINTERO
36-02-00-020- CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
911410 CARIBE-CESAR

2026-06-05-10:21 a. m.

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 99626 Fecha Solicitud 2026-06-04 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-05 Genera Viticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION EN LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2926 Dependencia Solicitante 911411 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE- INTEGRACION CON LA MEDIA-CESAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
Tipo y Namero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio Dpto. / Municipio aenocta Porcentaje Valor Viatico Valor Total Valor Gastos de Val |
Nombre poy Cargo Estado ec a_ n_',CIa L pto. . P e - P N°. Dias | Ultimo dia g Total dias | Base de Liquidacién - - . ol Objeto de la Comisién por Tercero
Documento Comision Comision Origen Destino Comision | Pernocta Diario Viaticos Viaje pagar
IMPARTIR FORMACION A LOS
APRENDICES DEL PROGRAMA DOBLE
2026-06-10 2026-06-10 CESAR / VALLEDUPAR CESAR / CHIRIGUANA 05 No 50 TITULACION CULTIVO Y COSECHA DE
CARLOS CAMARGO ) ) PALMA DE ACEITE. TITULACION
PALLARES CC: 5016972  |CONTRATISTA| Autorizada 15 4.737.497,00 285.192,00 427.788,00 374.978,00 802.766.00 |\ Tv0S AGRICOLA INSTITUCION
2026-06-11 2026-06-11 CESAR / VALLEDUPAR | CESAR / CHIRIGUANA 05 No 50 EDUTIVA LUIS FELIPE, FICHA
3165545.CORREGTO POPONTE
TRANS.84.978,00
2026-06-12 2026-06-12 CESAR / VALLEDUPAR CESAR / CHIRIGUANA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comisién 427.788,00 374.978,00 802.766,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION A LOS APRENDICES DEL PROGRAMA DOBLE TITULACION CULTIVO Y COSECHA DE PALMA DE ACEITE. TITULACION CULTIVOS AGRICOLA INSTITUCION EDUTIVA LUIS FELIPE, FICHA 3165545.CORREGTO POPONTE TRANS.84.978,00

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

|12522772

Nombre:

|ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO

SUBDIRECTOR CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
CARIRE . CEQAR

Cargo:

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

|ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO

|Cargo:

SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

Firma Responsable

Verificado Por:

|DALAYS MARCELA HERNANDEZ QUINTERO

|Fecha Verificacion:

2026-06-05
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GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada l:l Publica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 29/06/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
CARLOS CAMARGO PALLARES Tipo: c.c No. 5016972
CONTRATO No. COLPCCNTR.91752]  ANO 2026 FECHA VENCIMIENTO 4 12 2026
05 DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de caracter temporal como instructor para impartir formacion profesional integral en el programa de articulacién con la media en los
OBJETO CONTRACTUAL: programas de formacion que se ofertan en las instituciones educativas articuladas con el CBC Centro Biotecnoldgico del Caribe Racional Cesar 2026, con el CBC

SENA regional Cesar.
DIRECCION GENERAL/ REGIONAL CESAR DEPENDENCIA/ CENTRO Centro Biotecnoldgico del Caribe

NOMBRE DEL ORDENADOR

DEL GASTO (de la Movilizacién) ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO CARGO Subdirector (E) Centro Biotecnolégico del Caribe
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL LEONOR DUARTE NORIEGA CARGO CORDINADORA PROGRAMAS ESPECIALES
CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA VALLEDUPAR - POPONTE - VALLEDUPAR
DIRECCION GENERAL/ Cesar DEPENDENCIA/ CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
REGIONAL
CIUDAD/DEPARTAMENTO O Cesar ENTIDAD O SENA .CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
MUNICIPIO/DEPARTAMENT O O EMPRESA: CARIBE. C.B.C- COLEGIO LUIS FELIPE [ cONTACTO
CIUDAD/PAIS CENTENO
FECHA INICIO DEL 10 6 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 12 6 2026
DESPLAZAMIENTO

OBJETIVO DEL Impartir formacion a los aprendices del programa doble titulacién cultivo y cosecha de palma de aceite. Institucién educativa Luis Felipe, ficha (3165545).
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 ‘Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas concordantes y complementarias.

2 Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato Electronico.

3 Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes
de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento.

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 10 | 6 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: Valledupar - Poponte
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
‘Actividades a ejecutar:
10:30:00 a. m. -
Desplazamiento Valledupar - Rincon hondo - Poponte
10 Impartir i6 i enel Técnico Cultivos agricolas fertilizacion de suelos.INSTITUCION EDUCATIVA LUIS FELIPE CENTENO. Ficha 3165545
Desplazamiento Poponte -Valledupar
Dia Fin 6 | 2026 |
Dia Inicio 11 | 6 [ 2026 |
Actividades a ejecutar:
10:30:00 a. m. -
2:00:00 p. m. Desplazamiento Valledupar - copey
i 2:00:00 p. m. - Impartir pi i enel Técnico Cultivos agricolas fertilizacion de suelos.INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DEL COPEY. Ficha 3165527
6:00:00 p. m.
6:30 p. m. Desplazamiento: copey - Valledupar
Dia Fin 11 6 [ 2026 [
Dia Inicio 12 | 6 | 2026 |
Actividades a ejecutar:
10:30:00 a. m. -
2:00:00 p. m. Desplazamiento Valledupar -codazzi
12 2:00:00 p. m.-  |Impartir formacién profesional en el programa Técnico Cultivos agricolas fertilizacién de suelos. INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO GALO LAFAURIE CELEDON.
6:00:00 p. m. Ficha 3165890
6:30 p. m. Desplazamiento: codazzi- Valledupar
12 6 [ 2026 [
Actividades a ejecutar:
Desplazamiento ruta de regreso: codazzi- Valledupar
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Observacione
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $290000
Se liquida gastos de transportes informal por valor
Total Gastos de viajes $290000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
Nombres y Apellidos: ISMAEL ENRIQUE VAN- Nombres y Apellidos: LEONOR DUARTE NORIEGA ’
STRAHLEN PEINADO \f
Cargo: Subdirector (E) Centro Biotecnolégico Cargo: CORDINADORA PROGRAMAS ESPECIALES _\ L) \ Nombres y Apellidos: YEFRAIL CABRERA OCHOA
e GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Valledupar _Cesar — 15/06/2025

PRESENTADO A: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO — CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE. C.B.C

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

99626 10/06/2026 12/06/2026

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)

Centro biotecnoldgico del caribe. C.B.C. | DIA 10-11-12

Obijetivo del desplazamiento: Impartir formacién a los aprendices del programa doble titulacién cultivos agricola
LUIS FELIPE CENTENO. Ficha (3165545). Y a los programas Técnico Cultivos agricolas fertilizacion de suelos.
INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DEL COPEY. Ficha 3165527. Ficha INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO GALO
LAFAURIE CELEDON. Ficha 3165890

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

DIA 1 (10)

Desplazamiento Valledupar — Poponte. -Valledupar

Impartir formacién profesional en el programa Técnico Cultivos agricolas fertilizacién de suelos. INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS FELIPE CENTENO. Ficha 3165545

DIA 2 (11) Valledupar - Copey -Valledupar
Impartir formacién profesional en el programa Técnico Cultivos agricolas fertilizacién de suelos. INSTITUCION
EDUCATIVA AGRICOLA DEL COPEY. Ficha 3165527

DIA 3 (12) Desplazamiento Valledupar -Codazzi -Valledupar
Impartir formacién profesional en el programa Técnico Cultivos agricolas fertilizacion de suelos. INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO GALO LAFAURIE CELEDON. Ficha 3165890

Aplicar fertilizantes de acuerdo con los sistemas y técnicas requeridas

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en
este Informe

1. Fotografias.
2.Tiquetes de viajes

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
ACTIVIDAD REALIZADA:
Impartir formacion profesional en el | Carlos Camargo pallares 12/06/2026

programa Técnico en cultivo y
cosecha en palma de aceite de las
instituciones educativas

CONCLUSIONES:
Se realizé satisfactoriamente cada una de las actividades propuestas para la competencia del

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

CARLOS CAMARGO PALLARES

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

CORDINADORA PROGRAMAS LEONOR DUARTE NORIEGA

ESPECIALES

GTH-F-087 V.02
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ANEXOS

Evidencia fotografica.

1.

2.Tiquetes de viajes

GTH-F-087 V.02
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FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIONDE  [C0digo Regional 20
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Codigo Centro 911410
7AV REGIONAL CESAR Fecha Elaboracion Julio de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO BIOTECNOLOGIOCO DEL CARIBE-CESAR Version ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 83647-203129
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: CARLOS CAMARGO PALLARES Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 5.016.972 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: ccamargo2796@misena.edu.co Numero de Cuenta: 52425515373
IP/N° de contacto: 5248 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccion SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9175205/2026 N° Compromiso SIIF 9626 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
INSTRUCTOR: PRESTACION DE SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA
OBJETO CONTRACTUAL: DE ARTICULACION CON LA MEDIA EN LAS FORMACION QUE SE OFERTAN EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
(Descripcion del servicio prestado) ARTICULADAS CON EL CENTRO BIOTECNOGICO DEL CARIBE
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/07/2026 Al 31/07/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 24.319.151
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $47.374.970
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 19.581.654
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $ 802.766 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.540.263 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.735.363 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  3.735.363,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS e 4655446040 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1894999 [§ 1.894.999 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 | $ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién $ 303.200 | $ 303.200 Menos Retencidn en la Fuente 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Il $ 19.800 | $ 19.800 Reteica - 8299 0,00 [ 0,000%
$ 0,00 | 0,000%
$ 0,00 | 0,000%
$ 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 [ 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Pro Universidad Popular del Cesa 23.687,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 [ 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505| $ 1.245.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores | $ 6.253.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR APAGAR $4.713.810,00
SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/ICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

En el mes de Julio se continudé el proceso de formacidén de las instituciones educativas de 11 grado en I.E AGRICOLA DE EL COPEY-Cesar.

Las fichas de 11° de Cultivo y cosecha de palma de aceite, 2928566-I.AGRICOLA EL COPEY-11.se Desarrollaron los Resultados de Aprendiza

ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS PARA LA REALIZACION DE LA LABOR DE FERTILIZACION EN LOTES DE PALMA, CON CRITERIOS TECNICOS, CUMF

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL, correspondiente a sus respectiva Competencia: APLICAR FERTIL]]

DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS Y TECNICAS REQUERIDAS 2928569-I.E AGRICOLA AGUSTIN RANGEL-CURUMANI-SAN ROQUE-1192, 2928558-I.E ANTONIO

GALO LAFAURIE-11°-CODAZZI, las siguientes fichas entraron a proceso de induccién 3165545-I.E CHIRIGUANA Y POPONTE 10°, 3165877-CODAZZ]

3165890-CODAZZI-102, 3165527-I.AGRICOLA EL COPEY-102. Aprendices Activos: 30 por cada ficha.

Ver evidencias en el informe mensual. Horario de 12:00 a 8:00 pm

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui

esta planilla; 4. Toda

CARLOS CAMARGO PALLARES
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado,
1.- Que EI Contratista cumpli6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

CERTIFICO:

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

LEONOR DUARTE NORIEGA
INSTRUCTOR G15

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
ISMAEL ENRIQUE VANSTRAHLEN PEINADO
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

17/07/26 05:38:02 USUARIO: SIC - C.C. 5016972
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ i SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 5016972 || NUMERO PLANILLA: 4655446040  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CARLOS CAMARGO PALLARES || peRioDO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: VALLEDUPAR DEPARTAMENTO: CESAR || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE 27 #19-87 1 DE MAYO  TELEFONO: 5744444 || £EcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/30 NUMERO AUTORIZACION: 9997254644
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 303.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 303.200 $0 $303.200
SUBTOTALES: $303.200 $0 $303.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $0 $0 $0 $ 236.900 $0 $0 $0 $ 236.900 $0 $0 $ 236.900
SUBTOTALES: $236.900 $0 $0 $ 236.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $19.800 $19.800 $0 $0 $19.800
SUBTOTALES: $ 19.800 $0 $0 $19.800

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES

21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR 5 o CENTRO 3
N° - NOMBRES A sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) ¥ VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL |y IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Sl |FFFHO > > || 0| =3 > |g > = |
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PRESTACION ONES S.A COMPANI

DE A DE

SERVICIOS SEGUROS

S.A

TOTAL PAGADQO: $ 559.900
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