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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

LIDA ZAMORA MARIN

Con Cedula de Ciudadania No. 41.928.734

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente Titulo en Armenia,
alos veintitres (23) dias del mes de agosto de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTORA CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO

10603752 - 23/08/2013
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 923100423000CC41928734C.

























































Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LIDA ZAMORA MARIN

Con Cedula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion

ACTUALIZACION PLATAFORMA BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los dos (2) dias del mes de octubre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTORA 13483169 - 02/10/2013
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100526597CC41928734C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA ZAMORA MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion

ACTUALIZACION EN DESARROLLO CURRICULAR

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los seis (6) dias del mes de enero de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR 3938788 - 06/01/2011
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100174737CC41928734C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA ZAMORA MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion

CIUDADANO DIGITAL

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Calarca, a los veinte (20) dias del mes de octubre de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR 7001193 - 2011/10/20
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100282350CC41928734C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

LYDA ZAMORA MARIN
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41928734

Cursd y aprobd la accién de Formacion
ENGLISH DISCOVERIES - BASICO I

Con una duracién de 60 Horas

En testlmomo de lo anterior se flrma en Armenia a los Veintiocho (28) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Nueve (2009)

f JIFHERARREA

CIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION SGCV20091904593 28/12/2009
REGIONAL QUINDIO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

LYDA ZAMORA MARIN
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41928734

Cursd y aprobd la accién de Formacion
DISENO, PRODUCCION Y EVALUACION DE PRODUCTOS DE MULTIMEDIA EDUCATIVA

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Armenia a los Dieciocho (18) dias del mes de Enero de Dos Mil Ocho (2008)
%/ — [UIVIOENTAID

NESTORJIMENEZ SERNA o
SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL SGCV2008472432 18/01/2008
REGIONAL QUINDIO No. Y FECHA DE REGISTRO
Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA ZAMORA MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion

EMPRENDIMIENTO

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los veinte (20) dias del mes de junio de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR 5741330 - 20/06/2011
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100243850CC41928734C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

LYDA ZAMORA MARIN
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41928734

Cursd y aprobo la accion de Formacion

ESTRATEGIAS PARA LA ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracién de 50 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Armenia a los Quince (15) dias del mes de Junio de Dos Mil Doce (2012)

GA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION SGCV20124310839 15/06/2012
REGIONAL QUINDIO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA ZAMORA MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion

EVALUADOR DE COMPETENCIASLABORALES

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, a los ocho (8) dias del mes de noviembre de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por

CARLOS ALBERTO AGUIRRE PEREZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

CARLOS ALBERTO AGUIRRE PEREZ

SUBDIRECTOR 6610120 - 08/11/2011
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
953800274703CC41928734C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA ZAMORA MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion

EXCEL AVANZADO

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Calarca, a lostres (3) dias del mes de noviembre de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR 7043936 - 03/11/2011
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100294871CC41928734C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA ZAMORA MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion

EXCEL INTERMEDIO

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Calarca, a lostres (3) dias del mes de noviembre de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SUBDIRECTOR 7042571 - 03/11/2011
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100294847CC41928734C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LIDA ZAMORA MARIN

Con Cedula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion
MANEJO DE HERRAMIENTAS COMPUTACIONALESPARA LIMPIEZA DE GRANDES VOLUMENES DE DATOS
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Monteria, a los cuatro (4) dias del mes de julio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
LUIS ALFONSO LAZARO CANIZARES
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

LUIS ALFONSO LAZARO CANIZARES
Subdirector (E) 53927712 - 04/07/2018
CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL NORTE DE SANTANDER
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9537001686751CC41928734C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LIDA ZAMORA MARIN
Con Cedula de Ciudadania No. 41928734

Curso y aprobo la accion de Formacion
HERRAMIENTAS EN COMPETENCIAS BASICAS PARA ASPIRANTES A FUNCIONARIOS SENA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintinueve (29) dias del mes de junio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

OLGA LUCSICBQD}FJ{L'\:;(E)EAO OCAMPO 51658708 - 29/06/2018
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9231001644503CC41928734C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

LYDA ZAMORA MARIN
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41928734

Cursd y aprobd la accién de Formacion
INGLES AMERICANO - NIVEL II

Con una duracién de 60 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en San andres a los Cinco (05) dias del mes de Junio de Dos Mil Doce (2012)

| ‘
o b | { | |
o AN LA 1
| |
|
*56CY20124269552%

ELIZABETH JAY-PANG DIAZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS SGCV20124269552 05/06/2012
REGIONAL SAN ANDRES No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA ZAMORA MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion

INMERSION A MOODLE

con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Girdn, a los trece (13) dias del mes de septiembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTOR 2269526 - 2010/09/13
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
922400107727CC41928734C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LIDA ZAMORA MARIN
Con Cedula de Ciudadania No. 41928734

Curso y aprobo la accion de Formacion

CONFIGURACION DE DISPOSITIVOS ACTIVOS PARA SERVICIOS DE RED CON IPV6

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogotd, a los dos (2) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
SUBDIRECTORA 53906861 - 02/08/2018
CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9210001724665CC41928734C.



"

Microsoft Technology

:_f';- \@ '_ .
Bewt Assoclate

T

Zamora Lida

has successfully completed the requirements to be recognized as a Microsoft Technology Associate for

Database Administration Fundamentals
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Date of achievement: junio 26, 2018 Satya HW M I c rOSOft
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El servicio publico Funcion
, es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

Hace constar que:

Lida Zamora Marin

C.C41.928.734

Participd y completd con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Bogota D.C., 24 de septiembre 2019

Ma%pﬁélez

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

Cadigo: 7618984206

Modulos C@ 2 @ u/[ﬁ[l
Curso Virtual Fundamentos Talento

Direccionamiento
Generales

Gestion con valores Evaluacion de Informacién y Gestion del Control l l ]
Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento

modelo integrado
de planeacién
y gestién

interno



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

LIDA ZAMORA MARIN

Con Cédula de Ciudadania No. 41.928.734

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

Facilitar el servicio alos clientes de acuerdo con las politicas de la or ganizacion.
Cadigo: 210601010

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Armenia, alos diecisiete (17) dias del mes dejulio de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
SGC2013NC00363 - 17/07/2013 - COLOMBIA VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO OLGA LUCIA QUINTERO OCAMPO 17 de Julio de 2016
SUBDIRECTORA CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
9231002106010101023CC41928734C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

LIDA ZAMORA MARIN

Con Cedula de Ciudadania No. 41.928.734

Curso y aprobo la accién de Formacion

COMUNICACIONES ANALOGICAS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bogota, al primer(1) dia del mes de junio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTA
SUBDIRECTORA 52293235 - 01/06/2018
CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9210001679212CC41928734C.
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CERTIFICA.

La experiencia profesional de LIDA ZAMORA MARIN, identifi
de ciudadania 41.928.734 de armenia, quien laboro- enl;a:»:a con cedula
STa - institucion

durante el siguiente periodo:

Fecha de vinculacion: 01 de febrero de 2006
Fecha de desvinculacion: 30 de noviembre de 2006

Tiempo laborado: 10 meses

Que durante su permanencia en la institucion Ocupo el cargo de DOCENTE EN

EL AREA DE TECNOLOGIA, con la siguiente distribucién académica:

e Docente titular del drea de Tecnologia desde grado primero (1) hasta el grado (11), con
una intensidad horaria de 34 horas semanales, durante el afio 2006.

Se expide a peticion del interesado como certificacion de tiempo de servicio

Dad-a en armenia a los 01 dia del mes de Noviembre de 2011.

_. ..-

VIJO TORRES

-~ . N N
i '-" & v A












Centificacion No. 073

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

CERTIFICA:

Que ls sefiora LYDA ZAMORA MARIN, identificada con Cédula de Ciudadania No 41 928 734 de
Armenia (Quindio), prestd sus servicios a esta Entidad como Contratista, la integracion de ia formacion

combinada, segun informacion relacionada a continuacion:
« Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 046 de 2010, regulado por iz ley 80 de

Que los citados Contratos, no generaron relacion laboral alguna por tratarse de
pumeral 3° Articulo 32 de la Ley 080 de 1993.
sta certificacion se expide en Armenia, a los Cuatro (04) dias del mes de Enerc de

Esta

y sus Decretos reglamentarios cuyo objeto contractual es ejecutar los procesos Ge planeacor
alistamiento y ejecucion de la formacién profesional integral, garantizando la cahdas y =
pertinencia de los procesos de ensefianza-aprendizaje-evaluacion, en el area de la Construcoior
y la Industria en las modalidades de Formacion Titulada, Complementana y Virtual gue onemz &
atencion a la demanda del sector productivo de la region desde Enero 20 de 2070

- Centro en.
hasta e 06 de Agosto de 2010 hasta por un valor total de $15.381.334, con honoranos

mensuales de $ 2.240.000.

Contrato de Prestacién de Servicios Personales No.131 de 2010; regulado por ia ley 80 g8 953 y
sus Decretos reglamentarios cuyo objeto contractual es la ejecucion de los proocesos Oe
coordinacion de las actividades pertinentes a la estructuracion necesana para 12 virnuakzacion de
la formacién profesional y la administracion de la plataforma para la formacién apoyata &r
Ambientes virtuales de aprendizaje de la cual dispone el SENA y en la cual deben spoyarse s

010, hasta el 31 de diciembre de 2010 hasi=

procesos de formacion virtual desde agosto 09 de 2
por un valor total de $13.253.333, con honorarios mensuales de $2.800 000

los descritos en €

2011, a2 sohcitud o=t

F AR R .
 OLGAXUCIA QUINTERO OCAMPO
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Frestar los serVigios personales de caractar temporal, para
partir formacion profasional integral medianto el desarrollo de
procesos de EnSBRanza-Aprendizaje-Evaluacion, basados en
e clencias laborales y Aprendizaje por proyectos en los
gramas de fofmagion tulada y/o complemantaria asociados
al area de industia o acciones de formacion afines de acuerdo
1 l0s requerimientos dal scctor productivo y/o demanda social

01 de Febrero de 2016

El termino de gjecucion fue de Diez (10} Mesas y Dieciseis (16)
Dias, sin exceder del 16 de diclembre de 2016,

El valor del gontrato para todos los electos legales y fiscales, s
de Treinta y Cuatro Millones Trescientos Treinta y Ocho Mil
-“J'—'fruii; Cuarenta Pesos M/L ($34.338.140) con pagos mensuales
de Tres Mlilom Doscientos  Cincuenta  y  Nueve Mil
Novescientas Cincuenta Pesos (M/C) ($3.258.950)
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N
St AW LW L

‘de acuerdo con la informacion registrada en el Onbase 1-2016-002936 del (20) de

016 nlanet 5

e Al
/ [ iileads
g | F - A CE R §
> i

IA QUINTEROCOCAMPO @

Ll
:f ; 10h

r :--f. B0k + . Conpe gy Ny
I G CER e

Minis’(ﬁriu de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Quindio — Centro Para £l Desatrollo Tecnologico De La Construccion y La industria

- (2939
o 6 No. 4?# 15 Telefanos: 7498118- 7494999 ext.
- GD-F-011 Vo2 Pag.#1

Pyerida {_.F‘ tanalio

ww sens.edu.co - Linea gratuita nagional: 01 8000 9 10 270

W




ge8n

-1 D
myn_m.w
2¥e%

W
i

-41.928 76




CERTIFICA.

La experiencia profesional de LIDA ZAMORA MARIN, identifi
de ciudadania 41.928.734 de armenia, quien laboro- enl;a:»:a con cedula
STa - institucion

durante el siguiente periodo:

Fecha de vinculacion: 01 de febrero de 2006
Fecha de desvinculacion: 30 de noviembre de 2006

Tiempo laborado: 10 meses

Que durante su permanencia en la institucion Ocupo el cargo de DOCENTE EN

EL AREA DE TECNOLOGIA, con la siguiente distribucién académica:

e Docente titular del drea de Tecnologia desde grado primero (1) hasta el grado (11), con
una intensidad horaria de 34 horas semanales, durante el afio 2006.

Se expide a peticion del interesado como certificacion de tiempo de servicio

Dad-a en armenia a los 01 dia del mes de Noviembre de 2011.
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Centificacion No. 073

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

CERTIFICA:

Que ls sefiora LYDA ZAMORA MARIN, identificada con Cédula de Ciudadania No 41 928 734 de
Armenia (Quindio), prestd sus servicios a esta Entidad como Contratista, la integracion de ia formacion

combinada, segun informacion relacionada a continuacion:
« Contrato de Prestacion de Servicios Personales No. 046 de 2010, regulado por iz ley 80 de

Que los citados Contratos, no generaron relacion laboral alguna por tratarse de
pumeral 3° Articulo 32 de la Ley 080 de 1993.
sta certificacion se expide en Armenia, a los Cuatro (04) dias del mes de Enerc de

Esta

y sus Decretos reglamentarios cuyo objeto contractual es ejecutar los procesos Ge planeacor
alistamiento y ejecucion de la formacién profesional integral, garantizando la cahdas y =
pertinencia de los procesos de ensefianza-aprendizaje-evaluacion, en el area de la Construcoior
y la Industria en las modalidades de Formacion Titulada, Complementana y Virtual gue onemz &
atencion a la demanda del sector productivo de la region desde Enero 20 de 2070

- Centro en.
hasta e 06 de Agosto de 2010 hasta por un valor total de $15.381.334, con honoranos

mensuales de $ 2.240.000.

Contrato de Prestacién de Servicios Personales No.131 de 2010; regulado por ia ley 80 g8 953 y
sus Decretos reglamentarios cuyo objeto contractual es la ejecucion de los proocesos Oe
coordinacion de las actividades pertinentes a la estructuracion necesana para 12 virnuakzacion de
la formacién profesional y la administracion de la plataforma para la formacién apoyata &r
Ambientes virtuales de aprendizaje de la cual dispone el SENA y en la cual deben spoyarse s

010, hasta el 31 de diciembre de 2010 hasi=

procesos de formacion virtual desde agosto 09 de 2
por un valor total de $13.253.333, con honorarios mensuales de $2.800 000

los descritos en €

2011, a2 sohcitud o=t

F AR R .
 OLGAXUCIA QUINTERO OCAMPO
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LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES
Coordinador Académico
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LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE
LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SENA REGIONAL QUINDIO

CERTIFICA:

Que la sefiora Lida Zamora Marin identificada con la C.C. 41.928.734 de Armenia
Quindio, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulada por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modifica por la Ley
1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

No. del Contrato;

Objeto:

Fecha Inicio:

Termino de Ejecucion:

Valor:

No. 136 del 15 de enero de 2014

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal,
para impartir formacion profesional integral en las
modalidades de titulada y/o complementaria, en los
programas que orienta el centro, mediante el desarrollo de
procesos de Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacion, basados en
Competencias laborales y Aprendizaje por Proyectos.

20 de Enero de 2014

El termino de ejecucion es de Diez (10) Meses y Veinticuatro
(24) dias, sin exceder del 13 de Diciembre de 2014.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
es de Treinta y Tres Millones Doscientos Diez Mil Pesos M/L
($33.210.000) con pagos mensuales de Tres Millones Setenta
y Cinco Mil Pesos (M/C) ($3.075.000)

Se expide en la ciudad de Armenia a los trece (13) dias del mes de Enero del 2015,
de acuerdo con la informacion registrada en el Onbase 1-2015-000050 del (13) de

enero de 2015.

it
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Certificacion No. 067
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DLé\ SUSCRITA su BDIRECTORA DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO
LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA -

HACE CONSTAR

Que el (la) senor(a) LIDA ZAMORA MARIN identificado (a) con Cedula de Ciudadania.
No. 41.928.734 de Armenia, Quindio celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios
persgnales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y sus
demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato : 00534 del 26 de Marzo del 2019

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal, para
impartir formacién profesional integral mediante el desarrollo
de procesos de Ensefianza- Aprenidizaje-Evaluacién, basados
en Competencias Laborales y Aprendizaje por Proyectos en
los programas ide formacién titulada y/o complementaria
asociados al area de Industria y/o de formacién afines de
acuerdo a los requerimientos del sector productivo ylo
demanda social.

Plazo de ejecucién: Desde 01 de Abril de 2019 hasta el 18 de Diciembre de 2019
Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de Abril de 2019
Fecha de Terminacién de Contrato: 18 de Diciembre de 2019

Término de Ejecucién: Ocho (08) Meses y Veintidos (22) Dias

Ministerio de Trabajo Cerificado No.
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE WA
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
Avenida Centenario Carrera 6 No. 47N-15, Armenia, Teléfonos: 7498118-7494999 ext.62853
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag 1

Scanned with CamScanner



Certificacién No. 067

nN

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Mantener su autonomia e independencia en
la ejecucion del contrato, desde el punto de vista tecnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que
deba darse a las estructuras curriculares y los contenidos
minimos incluidos en los programas de formacion, el
calendario académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacién, los objetivos
misionales y las normas y directrices institucionales. 2. Vigilar
y salvaguardar los bienes y/o elementos que le sean
encomendados y cuidar que sean utilizados racionalmente
para los fines que le fueron entregados, de conformidad con el
objeto del contrato suscrito. 3. Desarrollar las actividades
adicionales que se requieran para la ejecucion del contrato,
tales como ajustarse a las politicas de comunicacion
institucional del SENA, aplicacién de las TIC (Manejo de los
sitios WEB oficiales, utilizaciéon adecuada de la cuenta de
correo electrdnico) y velar por la correcta utilizacién de la
imagen institucional. 4. Informar al Centro de formacion dentro
de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la oportuna
o debida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitmos del SENA. 5. Permanecer identificado
con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los
lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como
impartir formacion cbn la ropa de trabajo adecuada para el
ambiente de aprendizaje, identificada con el logo SENA
cuando asi sea necesario. 6. Velar por el cabal cumplimiento
del Reglamento de aprendices del SENA, en toda la
comunidad educativa del centro. 7. Promover en los
aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que las
normas ambientales y otras que sean de cumplimiento y
referencia. 8. Efectuar y demostrar el oportuno y correcto
registro de evaluaciones y demas novedades académicas y
disciplinarians de los aprendices en las correspondientes
acciones de formacion en que sea programado, en los
respectivos aplicativos con que cuenta el SENA para tal fin, asi
como diligenciar y presentar oportuna y correctamente los

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
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Certificaci(:n No. 067

9
SENA

formatos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol de
acuerdo a los disposi'ciones normativas y directrices internas
que regulen estos aspectos. 9. Conformar y participar
activamente en los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por
redes tecnolégicas, para garantizar la integralidad de la
formulacion de los proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje en pro de fortalecer el banco -de
actividades de los programas de formacion, la elaboracion de
guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion, entre otras.
10. Reportar mensualmente en el aplicativo SOFIA PLUS,
todas las actividades en los plazos establecidos por los
procesos y las directrices institucicnales que estén asociados
al rol de instructor, garantizando la calidad de la informacion y
su coherencia cin el proceso formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos , creacion de rutas de aprendizaje,
asociacion de aprendices a dichas rutas , registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos que se
ejecuten segln necesidades del servicio, comunicar de
manera oportuna al coor:linador académico que corresponda
las anomalias, inconsistencias, novedades y hallazgos en el
registro de la informacion. 11. El instructor solo podra reportar
un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las
horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de
actividades académicas adicionales como lo son el
acompanamiento y seguimiento a la ejecucién de los proyectos
de formacién o conjunto de proyectos por redes tecnolégicas
que garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de
aprendizaje.12. Capturar en el aplicativo SOFIA PLUS dentro
de los términos estipulados por la coordinacion académica, los
proyectos de formacién que de acuerdo a las necesidades de
la planeacion y programacion del centro le sean asignados
para su formulacién.13. Atender oportunamente las solicitudes
y requerimientos hechos por la Subdirectora del Centro,
Coordinador (es) Académico (s) y/o Supervisor de Contratos
que estén directamente relacionadas con el objeto contractual
y presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion
del contrato , seglin lo determine la entidad o el centro de

Minist‘.._:‘rio de Trabajo
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Certificacion No. 067
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formaciéon.14. Conocer y aplicar el Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol de la Entidad, en acciones tales como:
Sensibilizacion, capacitacion , actualizacion y/o auditorias
aplicadas de manera interna y externa al centro o cualquier
otra actividad reglamentada con este sistema. 15. Participar en
las actividades de transferencia tecnolégica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro de formacion desarrolle
para el fortalecimiento de habilidades pedagogicas,
metodoldgicas y transversales, asi como las acciones de
certificacién de competencias genéricas y/o técnicas que
validen el desempefio como instructor. 16. Utilizar y promover
en los aprendices el uso de la plataforma de ambientes
virtuales de aprendizaje, como herramienta de apoyo a la
formacién que se imparte en el centro, mediante la utilizacion
de anuncios, material de apoyo, foros tematicos, centro de
calificaciones y demas acciones necesarias para un adecuado
uso de esta plataforma. 17. Acom pafiar, cuando sea necesario,
los procesos de alistamiento relacionados con las actividades
de preparacion documental requerida para los procesos
de compra de materiales de formacion y/o equipos Yy
herramien tas, dichos documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas y formatos de solicitud de
materiales de formacion. 18. Proponer y liderar, cuando sea
necesario y se cumpla con los requisitos institucionales
exigidos, el desarrollo de actvidades academicas
complementarias como giras y visitas técnicas, entre otras, que
favorezcan el fortalecimiento de la adquisicion de
competencias por parte de los aprendices del centro.19.
Ejecutar las acciones correspondientes para el alistamiento,
ejecucién, seguimiento y cierre de las acciones de formacion.
20. Desarrollar acciones propias del proceso de induccion,
cuando asi se requiera a los aprendices del centro y cuando
estas le sean asignadas por la coordinacion académica del @
centro de formacién y/o el equipo ejecutor del proceso de oo
induccion.21. Apoyar la ejecucion de las acciones de
convocatoria de poblacion objetivo para la conformacion de  scoers

los grupos de formacion segun orientaciones del Centro de g
= €

Formacion 22. Promover la conformacion de semilleros de
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Investigacion y la identificacion y formulacion de prqyectos
para las convocatorias que se hagan a través de la politica de
SENNOVA. 23. Brindar colaboracién de manera oport.u naenla
organizacion y conformacion de grupos de acciones de
formacion complementaria.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el
sistema ON BASE del SENA 63-1-2019-003827 a los Veintitin dias del mes de Mayo de

2019.

" / .
Olga ZaQui ero @campo
Subdirectora
Centro para ¢! Desarrollo Tecnolégico De la

Construccion y la Industria

£

Proyecté: Gonzalo Alberto Betancourth Garzén
Cargo: Apoyo Administrativo-Contratacion de Servicios Personales
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Certificaciéon No. 0259
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NIT: 899.999.034-1

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO REGIONAL QUINDIO
CERTIFICA

Que LIDA ZAMORA MARIN identificada con cédula de ciudadania No. 41.928.734 de Armenia
(Quindio), estuvo vinculada a la Entidad (NIT: 899.999.034.1) en el afio 2018-2019; y durante su
vinculacién ocupo el siguiente cargo y funciones:

» Cargo: Instructora Grado 13
Nombramiento: Provisional
Dependencia: Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construcciény la
Industria
Fecha de nombramiento: 01 de Febrero de 2018 al 15 de Marzo de 2019

Funciones desempefiadas como Instructora Grado 13, en las fechas sefaladas conforme a la
Resolucién 0986 del 25 de mayo de 2007, “Por la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones,
Requisitos Minimos y Competencias Laborales para los empleos publicos de la Planta de Personal
del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA”:

INSTRUCTOR: Red de Conocimiento: Informética, Disefio y Desarrollo de Software Area Temética:
Software

1l. PROPOSITO PRINCIPAL

Impartir formacion profesional integral, de conformidad con los niveles de formacion y modalidades
de atencién, politicas institucionales, la normatividad vigente y la programacién de la oferta
educativa.

111 DESCRIPCION DE FUNCIONES PRINCIPALES

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
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1. Planear procesos formativos que respondan a la modalidad de atencién, los niveles de
formacion, el programa y el perfil de los sujetos en formacién de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el drea tematica de infraestructura.

2. Participar en la construccion del desarrollo curricular que exige el programa y el perfil de
los sujetos en formacion de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea
tematica de infraestructura.

3. Ejecutar los procesos de ensefianza y aprendizaje para el logro de los resultados de
aprendizaje definidos en los programas de formacion relacionados con el drea temética de
infraestructura.

4. Evaluar los aprendizajes de los sujetos en formacién y los procesos formativos,
correspondientes a los programas de formacién relacionados con el drea tematica de
infraestructura.

5. Participar en el disefio de programas de formacién profesional conforme a las necesidades
regionales y los lineamientos institucionales requeridos por el drea tematica de
infraestructura.

6. Participar en proyectos de investigacion aplicada, técnica y pedagogica en funcién de la
formacién profesional de los programas relacionados con el area temdtica de
infraestructura.

7. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, segun el area de desempefio y
la naturaleza del cargo.

La presente certificacién se expide en ciudad de Armenia, a solicitud del interesado, el 24/09/2019.

Vo | <
GLADYS MIRYAI{/I FERNANDEZ GARCIA
COORDINADORf-\ GRUPO APOYO

| | vl
Elabor6: Nangy Salazar Rodriguez — Oficinista G 02, nsalazarr@sena.edu.co )\ \ v

IP 62832
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