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INTRODUCCIÓN 
 

El departamento de Risaralda, a través de la Secretaría de Mujer, Familia y Desarrollo Social, en 
adelante la “entidad”, pone a disposición de los interesados el pliego de condiciones para la selección 
del contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto es: REALIZAR LA 
COMPLEMENTACIÓN Y RECUPERACIÓN NUTRICIONAL PARA NIÑOS, y NIÑAS EN 
EL MUNICIPIO DE PUEBLO RICO EN CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA 187 DE 2018 
en adelante el “contrato”.  

Los documentos del proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, 
así como cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública –SECOP–.  

La selección del contratista se realizará a través del proceso de contratación No. Nº SMFDS-SAMC-
08-2026 

La entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y en 
la normativa aplicable. 

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de 
contratación, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que 
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en 
los términos previstos en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 
del Decreto 1082 de 2015.   
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SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA  

CAPÍTULO I INFORMACIÓN GENERAL 
1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 

El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y lugar donde se ejecutará el contrato se identifican en 
la siguiente tabla:  

Objeto del proyecto  Plazo del contrato  

Valor 
presupuesto 
oficial (pesos 
incluido IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del contrato 

REALIZAR LA 
COMPLEMENTACIÓN Y 

RECUPERACIÓN 
NUTRICIONAL PARA 

NIÑOS, y NIÑAS EN EL 
MUNICIPIO DE PUEBLO 

RICO EN CUMPLIMIENTO 
DE LA SENTENCIA 187 DE 

2018 

CINCO (05) 
meses sin 

exceder el 31 de 
diciembre de 2026 

QUINIENTOS 
NOVENTA Y 

OCHO 
MILLONES 

CIENTO 
CUARENTA 

MIL 
OCHOCIENTOS 

TREINTA Y 
TRES PESOS 

M/CTE 
($598.140.833) 

Pueblo Rico - Risaralda 

 

El objeto tiene las especificaciones técnicas descritas Anexo Técnico y el estudio previo, los cuales 
incluyen la descripción de los bienes y/o servicios e información técnica (localización, actividades a 
ejecutar, especificaciones particulares, etc.) objeto del presente proceso de selección. 

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO  

Los documentos del proceso son los señalados en el capítulo IX. 

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratación por medio electrónico, a 
través del módulo de observaciones o mensajes del SECOP II. 



 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

Secretaría de Mujer, Familia y 
Desarrollo Social 

 
GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 
 

PLIEGO DEFINITIVO SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA Nº SMFDS-SAMC-08-2026 

 

Versión. 10  
Vigencia:11-2025 

 
 

Código CCE-EICP-GI-02 Versión 5 
 

7 

En caso de indisponibilidad del SECOP II, la correspondencia física debe entregarse en la Secretaría 
de Mujer, Familia y Desarrollo Social, en Pereira Risaralda de lunes a viernes entre las 07:00 a.m. a 
12:00 md. y de 01:00 p.m. a 04:00 p.m. La correspondencia electrónica debe enviarse al correo 
electrónico luzdary.henao@risaralda.gov.co y el horario permitido es hasta las 11:59 p.m del día 
establecido en el cronograma, salvo que éste establezca una hora concreta. Dicha solicitud debe: 

A. Contener el número del proceso de contratación  

B. Dirigirse a la Secretaría de Despacho.  

C. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente Proceso 

D. Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo electrónico, la dirección y 
número telefónico 

Recuerde que, para que procedan las comunicaciones físicas o por correo, es necesario que el 
proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma SECOP II.  

La entidad responderá las comunicaciones recibidas antes del cierre del proceso por medio de la 
plataforma del SECOP II. Después del cierre del proceso las respuestas de la entidad a las 
comunicaciones recibidas serán puestas en conocimiento del solicitante mediante comunicación 
dirigida al correo electrónico indicado en el Formato 1 – Carta de presentación de la oferta y además 
se publicarán en el SECOP para conocimiento público. 

En caso de normal funcionamiento del SECOP II, las respuestas se comunicarán a través de la 
plataforma del SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del 
SECOP II. 

1.4 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 

El objeto del presente proceso de contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y 
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla:  

Clasificación 
UNSPSC Descripción 

81141600 
MANEJO DE CADENA DE SUMINISTROS  

  

78101800 
TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA 

 



 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

Secretaría de Mujer, Familia y 
Desarrollo Social 

 
GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 
 

PLIEGO DEFINITIVO SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA Nº SMFDS-SAMC-08-2026 

 

Versión. 10  
Vigencia:11-2025 

 
 

Código CCE-EICP-GI-02 Versión 5 
 

8 

 

78111800 
TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA  

 
78131800 BODEGAJE Y ALMACENAMIENTO ESPECIALIZADO  

  

78101800 
PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE 
ALIMENTACIÓN Y NUITRICIÓN 

 
93131600 ASUNTOS NUTRICIONALES  

 
85151600 PLANEACIÓN Y AYUDA EN POLITICA DE ALIMENTOS  

 
85151700 MANEJO DE CADENA DE SUMINISTROS  

 
 

1.5 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN 

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratación, cuenta con 
el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 

CERT. DISPON. 
PRESUPUESTAL 

RUBRO PRESUPUESTAL SECRETARIA Y VALOR 

2946 2.3.2.02.02.006  

Comercio Y Distribución; 
Alojamiento; Servicios 

De Suministro De 
Comidas 

Y Bebidas; Servicios De 
Transporte; Y Servicios 

De Distribución De 

Electricidad, Gas Y Agua 

 

C.COSTOS 0313  

Secretaría de Mujer, 
Familia y Desarrollo 

Social 

 

$ 600.000.000 
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FONDO: 20 

 

 

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad. 

1.6 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, 
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos 
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de 
evaluación y a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitud de 
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podrán completar, 
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podrán 
ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberán allegar las aclaraciones o 
documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados, durante la etapa de evaluación, 
y a más tardar hasta el término de traslado del informe de evaluación, es decir, dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes contados a partir del día hábil siguiente a la expedición del informe de 
evaluación. 

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las 
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, a más tardar en el informe de 
evaluación, podrá requerir al proponente, otorgándole un término igual al establecido para el traslado 
del informe de evaluación, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad 
ajustará el cronograma.  

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentarán por medio de mensajes, en la forma 
prevista en la plataforma. 

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los 
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos 
deben ser aportados por los proponentes desde la presentación de la oferta. No obstante, pueden 
ser aclarados o ser objeto de explicación. 
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En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las 
ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y 
oportunidad. 

1.7 CRONOGRAMA DEL PROCESO 

El cronograma del proceso es el contenido en el SECOP II en el módulo del proceso. 

1.8 IDIOMA 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por 
terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben 
ser allegados en español. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser 
presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al español. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se 
realizará en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma 
que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traducción oficial se presentará el 
documento que certifica la aprobación de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente 
con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES. 

1.9 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La 
Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los 
documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla 
ni legalización, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo 
caso requieren apostille o legalización, en la forma indicada antes. 

Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la 
acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las entidades deberán aplicar los 
parámetros establecidos en las normas que regulen la materia.  

1.10 GLOSARIO 

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, 
los términos deben entenderse de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos deben entenderse de conformidad con su 
significado natural y obvio.  
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1.11 INFORMACIÓN INEXACTA 

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades   
respectivas.  

Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la verificada por 
la entidad, la información que pretende demostrar el proponente se tendrá por no acreditada.  

La entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la 
información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin 
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta.  

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas jurídicas están exentas de los 
aportes a seguridad social, en el “Formato 6- Pago de Seguridad Social” acreditan el pago. 

1.12 INFORMACIÓN RESERVADA 

Si dentro de la propuesta el proponente incluye información que conforme a la ley colombiana tiene 
el carácter de información reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad y 
precisión en el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta, identificando el documento o 
información que considera goza de reserva, citando expresamente la disposición legal que lo 
ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho 
de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o 
asesores. 

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están 
obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y 
que haya sido identificada por el proponente  

1.13 MONEDA  

A. Monedas Extranjeras  

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. 
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo 
en cuenta lo siguiente: 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos 
de América, los valores se convertirán a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente 
al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación 
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del contrato. Para esto, el proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada 
para la conversión de cada contrato en el Formato 3 – Experiencia; la TRM utilizada será la 
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.  

 
II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares 

de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, 
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de 
inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, 
se puede utilizar la información certificada por el Banco de la República. [Para el cálculo se 
recomienda acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho 
esto, se procederá en la forma señalada en el numeral anterior.  

 
III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares de los 

Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrán en cuenta la tasa representativa 
del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de 
expedición de los estados financieros. 

 
IV. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda 

diferente a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a 
Dólares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha 
de expedición de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los 
Dólares de los Estados Unidos de América,  el proponente podrá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la forma 
señalada en el numeral III. 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 

Cuando los Documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  

I. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal 
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, 
para lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la 
República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente 
a la fecha de terminación del contrato. 

II. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente 
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo 
para valores menores a cero punto cinco (0.5). 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y el año, 
se procederá así:  

Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes 
señalado en la certificación.  

Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado 
en la certificación.  

1.14 CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL 

No podrán participar en el procedimiento de selección y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni 
podrán ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de 
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de 
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitución o la ley. 

1.15 CAUSALES DE RECHAZO  

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 
Cuando en el mismo proceso de contratación se presentan oferentes en la situación descrita 
por los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo 
admitirá la oferta presentada primero en el tiempo. 

B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural presente 
o haga parte en más de una propuesta para el presente proceso de contratación. En el caso 
de procesos estructurados por lotes o grupos: Cuando una misma persona natural o jurídica, 
o integrante de un proponente plural presente o haga parte en más de una propuesta para 
el mismo lote o grupo del presente proceso de contratación.  

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el 
Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República.  

D. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa 
en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.  

E. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un 
requisito habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, en los términos 
establecidos en la sección 1.6. 
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F. Que la inscripción del Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por 
primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme 
en la fecha prevista para el cierre del proceso de contratación. 

G. Que el proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro 
Único de Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, 
o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.  

H. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 
falsedad en los términos de la sección 1.11. 

I. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma 
de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del pliego de 
condiciones. 

J. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
K. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto 

del contrato.  
L. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la corrección aritmética exceda el presupuesto 

oficial estimado para el proceso de contratación.  
M. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma 

indicada en la sección 0 del Pliego de Condiciones. 
N. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las 

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el ANEXO 5– 
O. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero pesos.  
P. Superar el valor unitario de alguno ítem ofrecidos con respecto al valor establecido para cada 

ítem del presupuesto oficial.  
Para la aplicación de esta causal la entidad debe tener en cuenta que el valor unitario 
establecido en el Anexo 5 

Q. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
R. Presentar la oferta extemporáneamente. 
S. No presentar oferta económica. 
T. Presentar más de una oferta económica con valores distintos. 
U. Que el proponente no haya presentado la manifestación de interés para participar en el 

proceso de selección, y aun así haya presentado propuesta. 
V. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 

establecido en la sección ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. 
W. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el 

pliego de condiciones. 
X. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que 

manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros. 
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Y. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno 
de los miembros, como proponente singular.  

Z. Cuando un proponente plural presente oferta con un número de integrantes mayor de los 
que manifestaron interés. 

AA. Ofrecer un plazo superior al señalado por la entidad.  
BB. Ofrecer condiciones particulares del objeto del contrato y sus actividades conexas de inferior 

calidad, personal profesional sin los requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su 
alcance, forma de pago, actividades parciales, permisos, licencias y autorizaciones, notas 
técnicas específicas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las 
establecidas por la Entidad.  

CC. Las demás previstas en la ley. 

1.16  CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN  

La entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  

A. No se presenten ofertas. 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 
D. Lo contemple la ley.  

1.17 NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben 
entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera 
integrada la información incluida en los documentos del proceso que lo acompañan y las adendas 
que se expidan. 

Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del pliego de 
condiciones: 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este pliego de condiciones no deben 
interpretarse como un grado de prelación entre los mismos. 

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia 
y no afectan la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el 
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y 
viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en este pliego de condiciones se entienden como hábiles, 
salvo que de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de 
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meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o no laboral para 
la entidad este se trasladará al día hábil siguiente.  

E. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido. 
F. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, 

sustituyan o complementen. 
G. Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del 

código civil definidas en los artículos 1618 a 1624. 

1.18 RETIRO DE LA PROPUESTA 

Para el retiro de la oferta presenta a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso 
indicado en la “Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la 
fecha de cierre del proceso, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del 
retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin 
necesidad de enviar una solicitud a la entidad. 

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de selección, la entidad puede siniestrar 
la garantía de seriedad de la oferta. 

 

1.19 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS 
SENSIBLES 

Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un daño a 
los siguientes derechos de las personas naturales o jurídicas: el derecho a la intimidad, el derecho 
de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y 
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal 
de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) 
la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

Por tanto, en la plataforma del SECOP I y II no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento afecta el 
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.  

Además, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos datos sensibles, como es 



 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

Secretaría de Mujer, Familia y 
Desarrollo Social 

 
GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 
 

PLIEGO DEFINITIVO SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA Nº SMFDS-SAMC-08-2026 

 

Versión. 10  
Vigencia:11-2025 

 
 

Código CCE-EICP-GI-02 Versión 5 
 

17 

el caso de la mujer víctima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
diligencie el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

CAPÍTULO II ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 

2.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

El proponente debe presentar el anexo 1 – Carta de Presentación de la Oferta el cual debe ir firmado 
por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o 
por el apoderado.  

La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el 
proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 – Pacto de Transparencia y, por lo tanto, 
no será necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.  

El proponente debe diligenciar los anexos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la 
información solicitada.  

2.2. APODERADO  

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 
de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y 
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del contrato.  

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso deberá 
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá 
estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a 
efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar 
oferta para el proceso de contratación que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y 
aclaraciones solicitados la entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a 
que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del 
adjudicatario así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo 
apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y 
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traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en el pliego de condiciones. 
El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
proponente plural.  

2.3. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 

Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con el término indicado 
en el cronograma para manifestar su intención de participar.  

El proponente debe manifestar su interés mediante el módulo correspondiente, de acuerdo con la 
Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II.  

Cuando se reciban más de diez (10) manifestaciones de interés, la entidad realiza un sorteo para 
seleccionar máximo diez (10), con quienes continuará el proceso de contratación. 

[En los procesos estructurados por lotes o grupos, las manifestaciones de interés, al igual que el 
sorteo al que se refiere la Sección 2.4, se realizarán frente a cada uno de los lotes. En tal sentido, el 
proponente debe indicar en la manifestación de interés el lote o los lotes a los que se presenta. En 
caso que se reciban más de diez (10) manifestaciones para uno lote o grupo se realiza el sorteo para 
seleccionar máximo diez (10)] 

La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de 
rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo 
en la forma individual o como proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes manifiesten 
interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin 
incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando la oferta 
no la presente un solo miembro. 

En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de 
una estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás se 
desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios 
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integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés de los 
consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. 

El proponente plural debe manifestar interés utilizando el módulo correspondiente de acuerdo con la 
Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II, y no podrá hacerlo si 
solamente manifestó interés uno de los miembros del proponente plural desde su cuenta singular. 

2.4. AUDIENCIA PÚBLICA DE SORTEO  

Si la entidad recibe más de diez (10) manifestaciones de interés realizará un sorteo a través de 
papeletas o balotas de la siguiente manera: 

El sorteo se hará de manera virtual de acuerdo con lo señalado en el numeral 2, articulo 
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, en la fecha señalada en el cronograma y a su vez 
se remitirá por medio de mensaje en la plataforma del SECOP II el link de la reunión para 
que los posibles proponentes que manifestaron interés participen del presente sorteo. Así 
mismo para quienes deseen asistir presencialmente al sorteo lo podrá hacer. 

Si la entidad recibe más de diez (10) manifestaciones de interés realizará un sorteo digital 
a través de la página web: https://www.dcode.fr/sorteo, para el cual se digitara el total de 
interesados en el presente proceso de manera aleatoria y automática por esta página web. 

De esta audiencia se levantará acta suscrita por los funcionarios de la entidad que 
intervinieron y se firmará un listado de asistencia con los participantes presenciales, para el 
caso de asistentes virtuales se dejará constancia en el acta, la cual será publicada en 
SECOP II.  

El proceso de selección para la consolidación de posibles proponentes se realizará en la 
hora y lugar previsto para tal fin en el Cronograma. 

El plazo para la presentación de las ofertas iniciará el día hábil siguiente a la fecha en la 
cual la entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo.  
 

2.5.  LIMITACIÓN A MIPYME 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, NO SE limitará la presente 
convocatoria a MIPYMES en razón a la cuantía del proceso, de conformidad a lo estimado en el 
numeral 1 de este, el cual reza: 
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“1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.” 
 
El cual para la presente vigencia, corresponde a $511.708.497 COP. 
 

2.6. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

Los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la entidad 
estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 

La entidad solo recibirá una oferta por proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o 
grupos cuando la entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios 
procesos de contratación con la entidad, el proponente deberá dejar constancia para qué proceso 
presenta su ofrecimiento. La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de 
la legislación colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones 
y obligaciones contenidas en el mismo. Así mismo el proponente deberá cumplir con el Manual de 
Usos y Condiciones de la plataforma. 

Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su 
oferta y la entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado 
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del 
documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 

2.7.  CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS  

Se entenderán recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II 
a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no 
permitirá el recibo de más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y 
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona 
podrá consultarlas. La entidad estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el proceso de 
contratación haciendo clic en la opción “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los 
proponentes. 

Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y 
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No serán tenidas como recibidas 
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las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido 
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por 
Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir 
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una 
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para 
ello, el cual puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.  

2.8. INFORME DE EVALUACIÓN  

En la fecha establecida en el Anexo 2 - Cronograma, la entidad publicará el informe de evaluación 
de los documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les 
asigne puntaje. 

El informe permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados durante tres (3) 
días hábiles, término hasta el cual los proponentes podrán hacer las observaciones que consideren 
y entregar los documentos y la información solicitada por la entidad en los términos señalados en la 
sección 1.6., salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior de conformidad con el mismo 
numeral citado.  

En virtud del principio de transparencia, la entidad motivará de forma detallada y precisa el informe 
de evaluación explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar en 
caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluación. 

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el día antes 
de la adjudicación hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo señalado en el Anexo 2 – Cronograma, la 
entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que el inicial haya sufrido 
variaciones. 

2.9. ADJUDICACIÓN 

En la fecha establecida en el Cronograma del proceso, la entidad adjudicará el proceso mediante 
acto administrativo.  

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe de 
evaluación, la entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso al 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos 
exigidos en los documentos del proceso. 

2.10. PROPUESTAS PARCIALES 

No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del 
objeto o del alcance del contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad en el pliego de 
condiciones. 

2.11. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

Los proponentes no pueden presentar alternativas técnicas y económicas en el presente proceso de 
selección.  

CAPÍTULO III REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 
 

La entidad verificará los requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el 
cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes 
documentales que acompañan la propuesta presentada. 

Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple 
todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no 
cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de Requisitos 
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras 
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el RUP 
y los documentos señalados en los Pliegos de Condiciones.  

3.1 Generalidades 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que cumplan todos 
los requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente pliego de condiciones. 

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por 
cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas del 
pliego de condiciones. 
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C. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben 
diligenciar adicionalmente el Formato Capacidad financiera y organizacional para 
extranjeros y adjuntar los soportes que ahí se definen.  

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en 
el pliego de condiciones definitivo. 

5.4.1. CAPACIDAD JURÍDICA, esta se acreditará así;  
 

a. LAS PERSONAS JURÍDICAS deberán acreditar su capacidad jurídica con el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio de su domicilio, o por la entidad que tenga la competencia para expedir 
dicho certificado. La duración de la Firma debe ser mínimo igual a la duración del 
Contrato y Un (1) año más. (art 6 Ley 80 de 1993) 

 

La Entidad verificará la capacidad jurídica de una persona jurídica revisando los 
siguientes aspectos: 

 

EL OBJETO SOCIAL DE LA PERSONA JURÍDICA para efectos de verificar que esté 
autorizada para cumplir con el objeto del contrato, por lo tanto, este deberá ser igual o 
similar al objeto de la presente contratación, esto es, ejecución de Programas de 
alimentación y/o Servicios de alimentación. El objeto social se verificará en el certificado de 
existencia y representación legal. 
 

b. LA CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL de quien suscribe la oferta, lo cual se 
verifica con la inscripción del representante legal en el certificado de existencia y 
representación legal. 

  

c. LAS FACULTADES PARA CONTRATAR DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA 
PERSONA JURÍDICA para presentar la oferta y obligar a la persona jurídica a 
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cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica en el certificado de existencia y 
representación legal. Éstas deben ser amplias expresas y suficientes, si no aparece 
así, debe incluirse la Autorización para contratar expedida por el organismos 
competente. 

 

d. LA AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O 
PROHIBICIONES DE LA PERSONA JURÍDICA PARA CONTRATAR CON EL 
ESTADO.  

 

Este requisito lo verificará El Departamento con la presentación de una declaración 
expresa en la carta de presentación de la oferta, de parte del representante legal de 
la persona jurídica; en la cual esta certifique que ni la persona jurídica ni su 
representante legal están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones.  

 

Adicionalmente la Entidad Estatal consultará los sistemas de información de la 
Procuraduría General de la Nación, la Contraloría General de la República y los 
antecedentes penales. 

 

e. EL DEPARTAMENTO VERIFICARÁ LA CAPACIDAD JURÍDICA DE LAS 
PERSONAS NATURALES DE LA SIGUIENTE MANERA: 

 

f. LA MAYORÍA DE EDAD, la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para 
los nacionales colombianos, y con la cédula de extranjería o el pasaporte para los 
extranjeros. La simple presentación de este documento sirve para acreditar la 
capacidad jurídica. 

 

g. LA AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURÍDICA DE LAS 
PERSONAS NATURALES.  

 

Este requisito lo verificará El Departamento con la presentación de una declaración 
expresa en la carta de presentación de la oferta de la persona natural en la cual 
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certifique que tiene plena capacidad y que no está incursa en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones. 

 

Adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de información de la 
Procuraduría General de la Nación, la Contraloría General de la República y los 
antecedentes penales. 

 

h. PERFIL SOLICITADO.  
 

Podrán participar en la presente contratación:  

 
A. Persona Jurídica, cuyo objeto social este relacionado con la naturaleza del presente 

proceso, deberán acreditar su capacidad jurídica con el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio, o por 
la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado. La duración de 
la Firma debe ser mínimo igual a la duración del Contrato y Un (1) año más. (art 6 
Ley 80 de 1993). 

B. LOS CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, cuando la propuesta sea 
presenta en consorcio o unión temporal La Entidad verificará la capacidad jurídica 
revisando los siguientes aspectos: 

 
1. DOCUMENTO DE EXISTENCIA: Acreditar la existencia del consorcio o de la unión 
temporal aportando el documento de constitución suscrito por todos los integrantes. 
 
2. REPRESENTANTE LEGAL: Designar un representante que deberá́ estar facultado para 
actuar en nombre y en representación del consorcio o unión temporal. El representante 
legal deberá́ contar con facultades expresas, amplias y suficientes para obligar y 
responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unión temporal en los términos 
de la oferta que presenten. 
 
1. DOCUMENTOS DE CAPACIDAD JURÍDICA: Deberán acreditar los mismos 
requisitos señalados para todos los proponentes en el numeral 8.1 CAPACIDAD JURÍDICA 
para CADA UNO de los integrantes del consorcio o de la unión temporal, según se trate de 
persona jurídica o natural y presentar el documento de identidad de la persona que actúa 
como representante legal. 
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2. Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán 
tener en cuenta que:  
 

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben ajustarse al objeto del 
presente proceso, este deberá ser relacionado con el objeto de la presente 
contratación, esto es ejecución de Programas de alimentación y/o Servicios de 
alimentación. El objeto social se verificará en el certificado de existencia y 
representación legal. 

 
De igual forma se debe evidenciar que la duración de las personas jurídicas que lo 
conforman no podrá ser inferior a un año a la fecha de presentación de la propuesta, 
adicional al hecho que, el consorcio o unión temporal que se conforma deberá́ establecer 
que su duración será como mínimo de dos (02) años desde su conformación, en los cuales 
se contemplen el plazo del contrato a celebrar y un periodo adicional para todo tipo de 
comunicación y/o reclamación a sus integrantes.  
 

3. Las Uniones Temporales deberán registrar en el documento de constitución el 
porcentaje de participación y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros 
en la propuesta y en la ejecución del objeto, o de lo contrario se entenderá que se 
presenta a título de consorcio (Parágrafo 1 artículo 7 ley 80 de 1993).  

4. El Departamento no acepta propuesta bajo la modalidad de promesa de 
conformación de consorcio o Unión Temporal.  

5. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la 
unión o consorcio, el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito al 
Departamento durante el plazo del proceso de selección, dentro de los cinco (05) 
días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.  

6. Cada uno de los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio deberá́ acreditar el 
pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, pensiones, riesgos 
profesionales, aportes a Caja de Compensación Familiar, ICBF y SENA, de los 
últimos seis (6) meses.  

7. En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación para la 
suscripción del contrato y dentro del término que establezca la Entidad contratante, 
se debe presentar el respectivo número de identificación tributaria – NIT del 
consorcio o unión temporal constituida.  

8. No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o Unión Temporal, salvo 
que el Departamento autorice en los casos que legalmente esté permitido o se 
requiera por incumplimiento de las actividades a cargo de alguno de los integrantes.  
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9. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, 
porcentajes, términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas 
sin el consentimiento previo del Departamento.  

10. Indistintamente a la denominación que se otorgue, unión temporal o consorcio, a la 
modalidad mediante la cual se presentara la propuesta, los proponentes aceptaran 
sin condicionamiento alguno la existencia de una obligación solidaria en relación 
con la presentación de la propuesta, la suscripción y legalización del contrato así ́
como su ejecución, cumplimiento, liquidación y garantías (responsabilidad solidaria 
en las fases precontractual, contractual, y pos contractual). Para la existencia de la 
obligación solidaria solamente será necesario que la propuesta se presente en 
consorcio o unión temporal (Artículo 7 ley 80 de 1993). 
 

Ninguna persona podrá participar directamente en más de una propuesta, bien sea como 
proponente individual o como integrante de un consorcio o unión temporal, ni podrá 
registrarse como proponente singular y presentar documentación como proponente plural 
y viceversa, en estos casos se tendrá́ por rechazada la oferta. 
 

C. LAS PERSONAS NATURALES, el Departamento la verificará de la siguiente 
manera: 
 

1. LA ACTIVIDAD COMERCIAL para efectos de verificar que esté en capacidad de cumplir 
con el objeto del contrato, por lo tanto, este deberá ser relacionado con el objeto de la 
presente contratación, esto es, ejecución de Programas de alimentación y/o Servicios de 
alimentación. 
 

LA MAYORÍA DE EDAD, la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para 
los nacionales colombianos, y con la cédula de extranjería o el pasaporte para los 
extranjeros. La simple presentación de este documento sirve para acreditar la 
capacidad jurídica. 

 

LA AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURÍDICA DE LAS 
PERSONAS NATURALES.  
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Este requisito lo verificará El Departamento con la presentación de una declaración 
expresa en la carta de presentación de la oferta de la persona natural en la cual 
certifique que tiene plena capacidad y que no está incursa en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones. 

 

Adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de información de la 
Procuraduría General de la Nación, la Contraloría General de la República y los 
antecedentes penales. 
 

i. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La Garantía de Seriedad se 
constituye a favor del Departamento de Risaralda, NIT No. 891-480085-7, y por el 
objeto de la presente Licitación Pública, para responder por el cumplimiento de las 
obligaciones establecidas en el Pliego, en especial las relacionadas con la 
suscripción del Contrato, constitución de la Garantía Única y perfeccionamiento del 
Contrato, dentro de los términos establecidos por el Diez Por Ciento (10%) del valor 
del presupuesto oficial  y una vigencia de 90 días contados a partir del día del cierre 
y deberá ser expedida por una compañía de seguros legalmente establecida y 
autorizada para funcionar en Colombia. 

 

j. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) vigente y que la información 
consignada se encuentre en firme, para el proponente (persona jurídica o natural) y para 
cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, el cual debe de estar renovado, 
vigente y en firme con fecha de corte al 31 de diciembre de 2025. 
 

5.5. EXPERIENCIA ACREDITADA.  
 

El proponente debe acreditar en máximo DOS (2) certificados de contratos debidamente 
ejecutados y terminados, inscritos en el R.U.P, el cual debe de estar renovado, vigente y 
en firme con fecha de corte al 31 de diciembre de 2025, y cuyo objeto este directamente 
relacionado el objeto a contratar. El valor de dichos contratos debe sumar el 100% del 
presupuesto oficial. Que cuente con al menos CINCO (05) códigos del clasificador de 
bienes y servicios solicitados para el presente proceso UNSPSC 
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Código UNSPSC 

 

Descripción oficial 
 

81141600 
MANEJO DE CADENA DE SUMINISTROS  

  

78101800 
TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA 

  

78111800 
TRANSPORTE DE PASAJEROS POR 
CARRETERA  

 78131800 BODEGAJE Y ALMACENAMIENTO 
ESPECIALIZADO  

 93131600 PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLITICAS 
DE ALIMENTACIÓN Y NUITRICIÓN 

 85151600 ASUNTOS NUTRICIONALES  

 85151700 PLANEACIÓN Y AYUDA EN POLITICA DE 
ALIMENTOS  

 
 

Nota 1:REGLAS PARA LA VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA DE CONSORCIOS, 
UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA. Regla de Sumatoria: 
Cuando la propuesta se presente en consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura, la experiencia requerida en valor (expresada en SMLMV) será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes del proponente plural, en todo caso, cada uno de los 
integrantes deberá aportar al menos una de las certificaciones permitidas para acreditar la 
experiencia. 

 

Nota 2: Para realizar la actualización del valor de la certificación, la Entidad calculará el 
número de salarios mínimos de la fecha de terminación del contrato certificado y lo 
multiplicará por el salario mínimo de la vigencia 2026. 

 

Nota 3: Las certificaciones o actas de recibo o actas de liquidación o actas finales de 
obra, las cuales deberán ser suscritas por la persona competente deberán contener como 
mínimo la siguiente información: 
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●         Numero de contrato 

●         Objeto del contrato 

●         Fecha de iniciación y terminación del contrato 

●         Tiempo de ejecución. 

●      Cargo desempeñado, de quien firma el certificado o acta de recibo o acta de 
liquidación o acta final. 

 

CRITERIOS DIFERENCIALES EXPERIENCIA: 

 

PARA EMPRESAS MIPYMES, EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES, 

 

El proponente que acredite la condición de MIPYMES y/o EMPRESAS DE MUJERES, se 
aplicaran los criterios diferenciales, razón por la cual, debe acreditar en máximo 
CUATRO (4) certificados de contratos inscritos o actas de liquidación en el R.U.P, con los 
códigos del clasificador de bienes y servicios solicitados para el presente proceso, así 
UNSPSC. 

 
 

Código UNSPSC 

 

Descripción oficial 
 

81141600 
MANEJO DE CADENA DE SUMINISTROS  

  

78101800 
TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA 

  

78111800 
TRANSPORTE DE PASAJEROS POR 
CARRETERA  

 78131800 BODEGAJE Y ALMACENAMIENTO 
ESPECIALIZADO  
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93131600 PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLITICAS 
DE ALIMENTACIÓN Y NUITRICIÓN 

 85151600 ASUNTOS NUTRICIONALES  

 85151700 PLANEACIÓN Y AYUDA EN POLITICA DE 
ALIMENTOS  

  

El valor de Dichos contratos debe sumar el 100% del presupuesto oficial. 

 

Nota 1: Para realizar la actualización del valor de la certificación, la Entidad calculará el 
número de salarios mínimos de la fecha de terminación del contrato certificado y lo 
multiplicará por el salario mínimo de la vigencia 2026. 

 

Nota 2: Las certificaciones o actas de recibo o actas de liquidación o actas finales de 
obra, las cuales deberán ser suscritas por la persona competente deberán contener como 
mínimo la siguiente información: 

 

●         Numero de contrato 

●         Objeto del contrato 

●         Fecha de iniciación y terminación del contrato 

●         Tiempo de ejecución. 

●      Cargo desempeñado, de quien firma el certificado o acta de recibo o acta de 
liquidación o acta final. 

 

En todo caso la experiencia se acreditará con los contratos que se encuentren inscritos 
en el Registro Único de Proponentes y que correspondan a los códigos solicitados. 
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PARÁGRAFO 1: Para acreditar las condiciones requeridas para la aplicación, de los 
criterios  diferenciales de emprendimientos y empresas de Mujeres y/o Mipymes,  el 
departamento de Risaralda se ceñirá a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14, 
2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 del 2015 y lo concerniente a  los criterios 
de clasificación empresarial definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo. 

 

PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 

 

APLICACIÓN DEL DECRETO 287 DE 2026: Con el ánimo de dar cumplimiento al decreto 
en mención, el Municipio de Pereira incluirá como condición habilitante para incentivar la 
participación de las personas con discapacidad, el siguiente requisito habilitante: 

 

En aplicación del presente numeral, para el presente proceso de selección los proponentes 
acreditarán EXPERIENCIA a través de la información consignada en el certificado del 
Registro Único de Proponentes para personas jurídicas nacionales y extranjeras con 
domicilio en Colombia), relacionando, en el formulario respectivo, la experiencia que 
pretendan hacer valer en el presente proceso, la cual debe corresponder en máximo 
CUATRO (4) certificaciones de contratos y/o contratos con experiencia relacionada al objeto 
del proceso terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección, cuya 
suma sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto del proceso.  

 

En todo caso la experiencia se acreditará con los contratos que se encuentren 
inscritos en el Registro Único de Proponentes y que correspondan a los códigos 
solicitados para este proceso. 

 

NOTA: Para acreditar la experiencia no se aceptarán copias de contratos. 
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5.6. CAPACIDAD DE ORGANIZACION La capacidad de organización se verificará en 
el Registro Único de Proponentes, y se calcularán los indicadores solicitados, con corte a 
31 de diciembre de 2025, con los siguientes indicadores:  
 
ROE (Rentabilidad sobre patrimonio), determina la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre patrimonio, 
mayor es la utilidad de los accionistas. Se calcula de la siguiente manera. 
 
Deberá ser mayor o igual a mayor o igual a 0,32 
 

ROE=Utilidad Operacional/Patrimonio. 
 
ROA (Rentabilidad sobre activos), Determina la Capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el activo, este valor debe ser menor que el ROE. Se 
calcula de la siguiente manera 
 

ROA=Utilidad Operacional/Activo Total. 
 
Deberá ser Mayor o igual a mayor o igual a 0.26  
 

En caso de ser proponente plural, los indicadores de la Capacidad Organizacional se 
calcularán con base en los indicadores de los integrantes, afectado por el porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes en el Consorcio o Unión Temporal. 

. 

 
5.7. CAPACIDAD FINANCIERA. El componente financiero se verificará en el Registro 
Único de Proponentes- RUP y se calcularán los indicadores solicitados, con corte a 31 de 
diciembre de 2025. 
 

El comité evaluador calculará los siguientes indicadores financieros y verificará el 
cumplimiento de las condiciones que se detallan a continuación. 
 

7.6.1   Índice de Liquidez: 
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Deberá ser mayor o igual a 9,57 

 

Liquidez = (Activo Corriente / Pasivo Corriente) ≥ 9,57 

 

 

En caso de ser proponente plural, este indicador se calculará con base en el nivel de 
Endeudamiento de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal, afectado por su 
porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal. 

 

7.6.2     Nivel de Endeudamiento: 

 

Deberá ser menor O igual al 0,22 

 

En caso de ser proponente plural, este indicador se calculará con base en el nivel de 
Endeudamiento de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal, afectado por su 
porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal. 

 

7.6.3 Razón de cobertura sobre intereses: 

 

Deberá ser mayor o igual a 21,73 

Nota: Si el proponente no cuenta con obligaciones financieras, es imposible calcular 
la razón de cobertura, por lo anterior, de darse esta situación, el proponente 
resultara habilitado. Lo anterior se sustenta en que, para el cálculo del indicador, el 
denominador de la formula son los gastos por intereses y al realizarse el cálculo con 
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el denominador (0), el resultado será indeterminado, salvo que su utilidad sea 
negativa. 

En caso de ser proponente plural, este indicador se calculará con base en la Razón de Cobertura de 
cada integrante del Consorcio o Unión Temporal, afectada por su porcentaje de participación en el 
Consorcio o Unión Temporal 

 

5.8. CRITERIOS TÉCNICOS, esta se acreditarán así: 
 

5.8.1. PERSONAL HABILITANTE: 
 

A) Equipo Interdisciplinario: para la presentación de la oferta, el proponente deberá 
aportar la siguiente documentación: 

1. Hoja de vida con sus anexos de los siguientes perfiles de los siguientes 
profesionales: 

 

DESCRIPCION PERFIL 

Un (01) 
Coordinador del 
proyecto 

Un ingeniero de alimentos o ingeniero industrial o administrador 
de empresas o profesional en áreas del conocimiento afines, 
encargado de la gestión integral del proyecto, el título debe ser 
otorgado mínimo hace dos (02) años por una institución 
universitaria legalmente reconocida en Colombia por la 
autoridad competente para ello; Si el título fue obtenido en el 
exterior, debe estar convalidado de acuerdo con los requisitos 
exigidos por el Ministerio de Educación Nacional, por la 
autoridad competente para ello, tarjeta profesional. Así mismo 
deberá contar con al menos un año de experiencia en 
programas de seguridad alimentaria. 
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Un (1) Profesional en 
nutrición y dietética 

Nutricionista con título otorgado mínimo hace dos (2) años 
por una institución universitaria legalmente reconocida  en 
Colombia por la autoridad competente para ello, Si el título fue 
obtenido en el exterior, debe estar convalidado  de  acuerdo  con  
los requisitos exigidos por el Ministerio de Educación Nacional, 
por la autoridad competente para ello, tarjeta profesional (si 
requiere), Rethus si aplica. Así mismo deberá  contar con al 
menos 6 meses de experiencia en programas de seguridad 
alimentaria y nutrición.  

Un (1) trabajador social Profesional en trabajo social con título otorgado mínimo hace 
dos (2) años por una institución universitaria legalmente 
reconocida  en Colombia por la autoridad competente para 
ello, Si el título fue obtenido en el exterior, debe estar convalidado  
de  acuerdo  con  los requisitos exigidos por el Ministerio de 
Educación Nacional, por la autoridad competente para ello, 
tarjeta profesional (si requiere), Así mismo deberá  contar con al 
menos 6 meses de experiencia en programas de seguridad 
alimentaria. 

Dos (2) Auxiliares de 

enfermería 

Deben poseer título como auxiliar de enfermería o técnico 
auxiliar de enfermería por una institución educativa legalmente 
reconocida en Colombia, por la autoridad competente para 
ello, Si el título fue obtenido en el exterior, debe estar convalidado 
de acuerdo  con los requisitos exigidos por el Ministerio de 
Educación Nacional, tarjeta profesional (si requiere o resolución 
de la Secretaría de Salud Departamental) Así mismo deberá  
contar con al menos 6 meses en programas de seguridad 
alimentaria y nutrición. 

BACHILLER Debe poseer título como bachiller de una institución educativa 
legalmente reconocida en Colombia, por la autoridad 
competente para ello, Si el título fue obtenido en el exterior, debe 
estar convalidado de acuerdo con los requisitos exigidos por el 
Ministerio de Educación Nacional, así mismo deberá contar con 
un año Experiencia de como traductor de lenguas indígenas de la 
región. 
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El proponente deberá acreditar, con el componente de calidad la siguiente documentación: 

 

1. Hoja de vida debidamente suscrita por el profesional. 
2. Copia del diploma o acta de grado que acredite la formación académica exigida. 
3. Copia de la tarjeta profesional, licencia o documento que habilite el ejercicio de la 

profesión, cuando la ley lo exija. 
4. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional y antecedentes profesionales 

expedido por la autoridad competente, cuando aplique. 
5. Certificaciones laborales o contractuales que acrediten la experiencia general y 

específica exigida para cada perfil profesional. 
6. Carta de compromiso suscrita por el profesional, mediante la cual manifieste su 

intención de participar en la ejecución del contrato en caso de resultar 
adjudicatario el proponente. 

7. Certificación suscrita por el representante legal del oferente en la que se indique el 
cargo, perfil, dedicación y porcentaje de disponibilidad de cada profesional 
propuesto para la ejecución contractual. 

8. Los documentos que acrediten estudios de posgrado, cursos, diplomados o 
certificaciones adicionales cuando estos constituyan requisito de habilitación o 
factor de evaluación. 

9. Declaración suscrita por el profesional donde manifieste no encontrarse incurso en 
incompatibilidades o inhabilidades que le impidan participar en la ejecución del 
contrato. 

 

La Entidad verificará el cumplimiento de los requisitos de formación académica y 
experiencia exigidos para cada perfil. La falta de acreditación de cualquiera de los 
profesionales mínimos requeridos o el incumplimiento de las condiciones mínimas exigidas 
dará lugar a la no habilitación de la propuesta en el componente técnico. 

 

5.8.2. BODEGA DE ALMACENAMIENTO EN EL ÁREA METROPOLITANA CENTRO 
OCCIDENTE: 
 

El proponente deberá contar con una instalación (lugar de almacenamiento) con el fin de 
garantizar la operatividad y agilidad en la ejecución del contrato, con una bodega para el 
almacenamiento, ubicada en el Área Metropolitana Centro Occidente, y que cumpla con los 
siguientes requisitos: 
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REQUISITOS DE BODEGA ÁREA REQUERIDA 

Área mínima de almacenamiento para la 
bodega 

200 m2 

 

La operación logística se desarrollará en una bodega con capacidad mínima estimada de 
200 m2, que debe contar con concepto sanitario favorable emitido por la autoridad municipal 
correspondiente. Las condiciones de la bodega deben cumplir con estándares técnicos en 
almacenamiento y manipulación de alimentos, incluyendo: 

 

→ Estibas, para evitar el contacto directo de los productos con el suelo. 

 

→ Zonas definidas para carga y descarga, asegurando flujo eficiente de entrada y salida de 
mercancía. 

 

→ Ambiente higiénico, que incluya limpieza frecuente, ventilación adecuada, control de 
temperatura y humedad según el tipo de producto. 

 

→ Programa de control integral de plagas, implementando medidas preventivas y 
correctivas contra insectos, roedores y otras amenazas. 

 

→ Gestión de residuos adecuada, que impida acumulación de desechos y riesgo de 
contaminación cruzada. 

 

Deberá aportar para verificar que cuenta con la bodega: 

 



 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

Secretaría de Mujer, Familia y 
Desarrollo Social 

 
GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 
 

PLIEGO DEFINITIVO SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA Nº SMFDS-SAMC-08-2026 

 

Versión. 10  
Vigencia:11-2025 

 
 

Código CCE-EICP-GI-02 Versión 5 
 

39 

Certificado de Tradición y Libertad que dé cuenta de la propiedad del inmueble, sea propio 
del oferente o sitio arrendado, con fecha de expedición no mayor de treinta (30) días antes 
a la fecha de presentación de la oferta por parte del Proponente 

- Si no cuenta con la propiedad, el proponente deberá aportar contrato de arrendamiento 
vigente a la fecha de presentación de la propuesta y suscrito por el oferente arrendatario 
(individual o uno de los integrantes del plural) por mínimo el plazo del contrato de suministro 
a celebrar durante la vigencia 2026.  

- Documento de identificación legible de la parte arrendadora y la parte arrendataria. Para 
personas jurídicas, se deberá allegar tanto el certificado de existencia y representación 
como la cédula de ciudadanía del representante legal. 

 

5.8.2.1. VISITA DE INSPECCIÓN A LA BODEGA: El proponente debe permitir que 
durante el proceso de evaluación de las propuestas el Departamento de Risaralda realice 
una visita por parte del comité evaluador designado por el Departamento, en el cual se 
evidenciará el cumplimiento de las condiciones descritas en el numeral anterior. 
 
A partir de la visita, se emitirá un acta en la cual se establezca el cumplimiento de las 
condiciones técnicas, el área mínima solicitada para el proceso contractual y las 
condiciones de higiene y salubridad en la operación de la misma. Del mismo modo 
corresponde verificar las condiciones de almacenamiento y conservación de los alimentos. 
 

11.8.3 CONCEPTO SANITARIO El proponente debe presentar a la Gobernación de 
Risaralda el concepto Sanitario favorable de la bodega, con fecha menor a un año, expedido 
por la Secretaría de Salud Municipal, contado a partir de la fecha de presentación de la 
oferta. NOTA. En caso de tener concepto sanitario Favorable con requerimiento de la planta 
la aceptación queda sujeta a verificación de los hallazgos emitidos por el ente competente, 
por parte de la Secretaría de la Mujer, Familia y Desarrollo Social. 
 
11.8.4 ACTA DE INSPECCIÓN SANITARIA El proponente deberá presentar a la 
Gobernación de Risaralda acta de inspección sanitaria con concepto Favorable, de todos 
los establecimientos comerciales, de donde procedan los alimentos requeridos para la 
ejecución de la modalidad de atención, emitidos por la entidad competente de Inspección, 
vigilancia y control según aplique conforme se establece en la resolución 2674 de 2013 del 
Ministerio de Salud y Protección Social. El Concepto Sanitario deberá tener una fecha 
menor a un año de expedición, contado a partir de la fecha de presentación de la oferta 
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11.8.5 FICHA TÉCNICA DEL PRODUCTO El proponente deberá presentar a la 
Gobernación de Risaralda la fichas técnica de la fórmula nutricional especializada que se 
contempla entregar en el presente proceso contractual. 

 

11.8.6 PLAN DE SANEAMIENTO BÁSICO El proponente deberá presentar a la 
Gobernación de Risaralda un Plan de Saneamiento Básico (PSB), adaptado a las 
condiciones específicas, de la bodega de almacenamiento, el cual deberá tener como 
mínimo los siguientes programas, Limpieza y desinfección, Manejo Integral de Residuos, 
Control Integrado de Plagas, Abastecimiento de Agua. según lo establecido en la resolución 
2674 de 2013. del Ministerio de Salud y Protección Social 
 
11.8.7 CONCEPTO TÉCNICO – DIGER MUNICIPAL El proponente deberá anexar 
certificado Concepto Técnico -DIGER Municipal vigente de la planta donde se certifique que 
el inmueble no está en condición de riesgo. 
 
11.8.8 CONPECTO TÉCNICO – BOMBEROS El proponente deberá anexar Concepto 
Técnico -BOMBEROS Municipal vigente de la bodega. 
 

11.8.9 PROTOCOLO GENERAL DE BIOSEGURIDAD El contratista deberá presentar un 
protocolo general de bioseguridad para el tratamiento y manipulación, cargue y transporte 
de alimentos, exigido para el desarrollo de las actividades del presente proceso contractual. 

 

11.8.10 UN VEHICULO TIPO FURGON (TRANSPORTE COMPLEMENTO) 

 

UN VEHÍCULO TIPO FURGÓN CON 
CAPACIDAD DE CARGA MÍNIMA DE 2 

TONELADAS 

DEBERÁ ALLEGAR CON LA 
PROPUESTA 

A. RUNT 
B. Tarjeta de propiedad. Si el vehículo 

tiene limitada la propiedad Los 
documentos que autoricen SU 
utilización, se encuentra en leasing 
los respectivos contratos y la 
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certificación de disposición total del 
mismo para la ejecución de 
contrato. 

C. SOAT - seguro obligatorio de 
accidentes de tránsito vigente al 
cierre del presente proceso. 

D. Revisión técnico-mecánica y 
análisis de gases vigente al cierre 
del presente proceso. 

E. Acta de inspección, vigilancia y 
control higiénico sanitaria a 
vehículos transportadores de 
alimentos y materias primas para 
alimentos vigente para cada 
vehículo ofertado, con concepto 
favorable expedido por la entidad 
territorial de salud competente (la 
fecha del acta de concepto sanitario 
no podrá ser superior a 1 mes 
respecto de la fecha del cierre.) En 
caso de optar por un servicio de un 
tercero, adjuntar la licencia de quien 
prestara el servicio y la relación 
comercial con el mismo y copia de 
la resolución de transporte de 
carga. 

F. Póliza de responsabilidad civil. 
G. Inscripción ante Ministerio de 

Transporte 
H. En caso de que el vehículo se 

encuentre a nombre de un tercero 
deberá allegar contrato de alquiler o 
carta de compromiso con el cual el 
propietario se compromete a poner 
en disposición del oferente el 
vehículo en caso de quedar 
seleccionado o en su defecto 
contrato que garantice su 
vinculación. 
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11.8.11 UN VEHÍCULO TIPO CAMIONETA (TRANSPORTE PERSONAL) 
 

UN VEHÍCULO TIPO CAMIONETA 
(TRANSPORTE PERSONAL) 

DEBERÁ ALLEGAR CON LA 
PROPUESTA 

A. RUNT 
B. Tarjeta de propiedad. Si el vehículo 

tiene limitada la propiedad Los 
documentos que autoricen SU 
utilización, se encuentra en leasing 
los respectivos contratos y la 
certificación de disposición total del 
mismo para la ejecución de 
contrato. 

C. SOAT - seguro obligatorio de 
accidentes de tránsito vigente al 
cierre del presente proceso. 

D. Revisión técnico-mecánica y 
análisis de gases vigente al cierre 
del presente proceso. 

E. Póliza de responsabilidad civil. 
F. En caso de que el vehículo se 

encuentre a nombre de un tercero 
deberá allegar contrato de alquiler o 
carta de compromiso con el cual el 
propietario se compromete a poner 
en disposición del oferente el 
vehículo en caso de quedar 
seleccionado o en su defecto 
contrato que garantice su 
vinculación. 

 

EQUIPOS PARA LAS VALORACIONES NUTRICIONALES:  
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El proponente deberá acreditar que cuenta con los siguientes equipos para realizar las 
valoraciones nutricionales: 

 

• Báscula clínica con capacidad mínima de 180 - 200 kilogramos, sensibilidad de medida 
de 100 gramos y certificado de calibración reciente. 

 

Estadiómetro o Tallímetro con capacidad de medida de 2.2 metros. 

 

Cinta antropométrica: flexible, no elástica, en fibra de vidrio o metálica, que tenga un nivel 
de sensibilidad de medida de 0.1 centímetros. 

 

Se debe de acreditar mediante certificado de calibración y hoja de vida de cada uno de los 
equipos antes mencionados, incluyendo el registro y los datos de cada uno de los equipos. 

4. Criterios de evaluación, asignación de puntaje y criterios de desempate  
Se evaluarán la (s) Propuesta (s) mediante la aplicación del siguiente puntaje: 

 

La calificación de las ofertas se hará con base en los siguientes parámetros, para un valor 
de 100 puntos + 0.5 puntos adicionales: 

 

Componente económico 40 Puntos – 40 % 

Componente de calidad 50 Puntos – 50% 

Componente de Industria Nacional 10 Puntos – 10% 

TOTAL 100 Puntos 

PUNTAJE ADICIONAL 
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Componente Decreto 1860 de 2021 
empresas de mujeres 

0.25 puntos – 0.25% 

Componente Decreto 1860 de 2021 
MIPYME 

0.25 puntos – 0.25% 

 

9.1. COMPONENTE ECONOMICO. (40 PUNTOS 40%) La propuesta económica se 
evaluará así: Conforme a la Ley 1150 de 2007, este criterio no es subsanable. 

 

Nota: No se aceptará ningún tipo de enmendadura en el Formulario de Precios, que no 
venga claramente refrendada con la firma del Proponente, ni el cuadro con información 
ilegible, incompleta o que no esté determinada claramente o que induzca a error; si esto 
ocurre, se procederá a solicitar aclaración al proponente, siempre y cuando no se presente 
mejoramiento de la oferta. 

 

Se evaluarán económicamente las Propuestas habilitadas mediante la aplicación del 
siguiente puntaje: 

 

●         PRECIO GLOBAL: 

 

Se verificará el valor total de la propuesta presentada en la plataforma SECOP y el anexo 
de presentación de la oferta. 

 

CRITERIOS PRESUPUESTALES PARA DETERMINAR EL VALOR DEL SERVICIO  

 

El valor que se presente debe ser por el total de la ejecución del proyecto. De igual forma 
se verificará la presentación en forma adecuada del Anexo 5 del pliego de condiciones del 
presente  proceso, en donde se constatará que el valor  final y el valor por cada componente 
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el cual no puede ser mayor que el presupuesto oficial fijado, si este valor supera el 
presupuesto oficial serán descalificados y no le será aplicado el procedimiento. 

 

Criterios para evaluar el Factor Económico. 

 

El proponente deberá presentar su propuesta económica en la plataforma SECOP 2 y en 
formato establecido en el anexo N° 5 del pliego de condiciones. 

 

La entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación 
económica de menor valor. A las demás propuestas se les asignará el puntaje en forma 
descendiente disminuyendo 2 puntos. 

 

NOTA: Se hace claridad a todos los interesados que en caso de presentarse inconvenientes 
al momento de presentación de ofertas, la entidad estatal se acogerá a lo establecido en el 
nuevo protocolo de indisponibilidad para usuarios del SECOP II, el cual contiene la guía de 
cómo actuar frente a las fallas técnicas que se presenten en la plataforma. 

 

9.1.1. CORRECCIÓN ARITMÉTICA. A TODAS las propuestas se les revisarán 
aritméticamente el Cuadro de la Propuesta. 

 

Se procede a revisar las operaciones aritméticas y sus resultados, en el cuadro de la 
propuesta; si se encontrara error o inconsistencia, se procederá a corregir los resultados. 
Si el resultado de la corrección supera más o menos EL CERO PUNTO CINCO POR 
CIENTO (0.5%) del valor de la oferta con respecto a si misma, la propuesta será rechazada. 
En todo caso el valor total de la propuesta, para la evaluación económica, será el que resulte 
corregido en dicha revisión. 
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No aceptará ningún tipo de enmendadura en el cuadro de la propuesta, que no venga 
claramente refrendada con la firma del proponente, si esto ocurre la oferta será 
automáticamente rechazada. 

 

En la Revisión Aritmética se corregirá el Formulario, teniendo en cuenta la integralidad del 
mismo, es decir cada columna y fila que lo integran.   

 

Nota: La evaluación económica se hará teniendo en cuenta el valor que resulte de la 
corrección aritmética. 

 

En esta etapa las propuestas podrán ser descalificadas en los siguientes casos: 

 

• Cuando en el cuadro de la propuesta no se incluyan los nombres de los ítems 
completos y claros o que estos sean modificados. 

 

• Cuando en el cuadro de la propuesta no se registren los precios unitarios completos 
y claros. 

 

• Cuando se varíe en el cuadro de la propuesta la unidad de medida del ítem. 
 

• Si el resultado de la corrección supera más o menos el CERO PUNTO CINCO POR 
CIENTO (0.5 %) del valor de la Oferta con respecto a sí misma. 

 

Para todos los efectos del cuadro de la propuesta, se debe ajustar al peso, ya sea por 
exceso o por defecto, de los valores consignados en este formulario así: 

 

Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco, se aproximará por exceso 
al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 
cinco se aproximará por defecto. 
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9.2. COMPONENTE DE CALIDAD, Este criterio se evaluará así: (MAXIMO 50 puntos 
50%). 

 

El componente de calidad estará enfocado en los siguientes componentes: 

 

9.2.1 COMPONENTE CALIDAD: 25 PUNTOS (25%) 

 

COMPONENTE CALIDAD 1: EQUIPOS PARA LAS VALORACIONES NUTRCIONALES: 
MAX 10 PUNTOS (10%) 

 

Se otorgarán 10 puntos al proponente que acredite que cuenta con los siguientes equipos 
para realizar las valoraciones nutricionales: 

 

EQUIPOS PARA LAS VALORACIONES 
NUTRICIONALES 

SE LE OTORGARÁ 

El proponente que adjunte UN equipo para 
valoraciones nutricionales compuesto por: 

 

Báscula clínica con capacidad mínima de 
180 - 200 kilogramos, sensibilidad de 
medida de 100 gramos y certificado de 
calibración reciente. 

 

Estadiómetro o Tallímetro con capacidad 
de medida de 2.2 metros. 

3 
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Cinta antropométrica: flexible, no elástica, 
en fibra de vidrio o metálica, que tenga un 
nivel de sensibilidad de medida de 0.1 
centímetros. 

El proponente que adjunte DOS equipo 
para valoraciones nutricionales compuesto 
por: 

 

Báscula clínica con capacidad mínima de 
180 - 200 kilogramos, sensibilidad de 
medida de 100 gramos y certificado de 
calibración reciente. 

 

Estadiómetro o Tallímetro con capacidad 
de medida de 2.2 metros. 

 

Cinta antropométrica: flexible, no elástica, 
en fibra de vidrio o metálica, que tenga un 
nivel de sensibilidad de medida de 0.1 
centímetros. 

6 

El proponente que adjunte TRES equipo 
para valoraciones nutricionales compuesto 
por: 

 

Báscula clínica con capacidad mínima de 
180 - 200 kilogramos, sensibilidad de 
medida de 100 gramos y certificado de 
calibración reciente. 

10 
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Estadiómetro o Tallímetro con capacidad 
de medida de 2.2 metros. 

 

Cinta antropométrica: flexible, no elástica, 
en fibra de vidrio o metálica, que tenga un 
nivel de sensibilidad de medida de 0.1 
centímetros. 

 

Estos componentes se verificarán en la evaluación de la propuesta, con certificado 
de calibración y hoja de vida de cada uno de los equipos antes mencionados, 
incluyendo el registro y los datos de cada uno de los equipos. mediante la 
presentación de los documentos que soporten el cumplimiento de los criterios 
establecidos para cada componente ofertado. Este criterio no es subsanable. 

 

COMPONENTE CALIDAD 2: UN VEHÍCULO TIPO FURGÓN (TRANSPORTE 
COMPLEMENTO): MAX 10 PUNTOS (10%) 

 

Se otorgarán 20 puntos al proponente que acredite los siguientes vehículos: 

 

UN VEHÍCULO TIPO FURGÓN CON 
CAPACIDAD DE CARGA MÍNIMA DE 2 

TONELADAS 

DEBERÁ ALLEGAR CON LA 
PROPUESTA 

A. RUNT 
B. Tarjeta de propiedad. Si el vehículo 

tiene limitada la propiedad Los 
documentos que autoricen SU 
utilización, se encuentra en leasing 
los respectivos contratos y la 
certificación de disposición total del 
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mismo para la ejecución de 
contrato. 

C. SOAT - seguro obligatorio de 
accidentes de tránsito vigente al 
cierre del presente proceso. 

D. Revisión técnico-mecánica y 
análisis de gases vigente al cierre 
del presente proceso. 

E. Acta de inspección, vigilancia y 
control higiénico sanitaria a 
vehículos transportadores de 
alimentos y materias primas para 
alimentos vigente para cada 
vehículo ofertado, con concepto 
favorable expedido por la entidad 
territorial de salud competente (la 
fecha del acta de concepto sanitario 
no podrá ser superior a 1 mes 
respecto de la fecha del cierre.) En 
caso de optar por un servicio de un 
tercero, adjuntar la licencia de quien 
prestara el servicio y la relación 
comercial con el mismo y copia de 
la resolución de transporte de 
carga. 

F. Póliza de responsabilidad civil. 
G. Inscripción ante Ministerio de 

Transporte. 
H. En caso de que el vehículo se 

encuentre a nombre de un tercero 
deberá allegar contrato de alquiler o 
carta de compromiso con el cual el 
propietario se compromete a poner 
en disposición del oferente el 
vehículo en caso de quedar 
seleccionado o en su defecto 
contrato que garantice su 
vinculación. 

SE LE OTORGARÁ 10 PUNTOS 
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UN VEHÍCULO TIPO CAMIONETA (TRANSPORTE PERSONAL) MAX 10 PUNTOS (10%) 

 

UN VEHÍCULO TIPO CAMIONETA 
(TRANSPORTE PERSONAL) 

DEBERÁ ALLEGAR CON LA 
PROPUESTA 

A. RUNT 
B. Tarjeta de propiedad. Si el vehículo 

tiene limitada la propiedad Los 
documentos que autoricen SU 
utilización, se encuentra en leasing 
los respectivos contratos y la 
certificación de disposición total del 
mismo para la ejecución de 
contrato. 

C. SOAT - seguro obligatorio de 
accidentes de tránsito vigente al 
cierre del presente proceso. 

D. Revisión técnico-mecánica y 
análisis de gases vigente al cierre 
del presente proceso. 

E. Póliza de responsabilidad civil. 
F. En caso de que el vehículo se 

encuentre a nombre de un tercero 
deberá allegar contrato de alquiler o 
carta de compromiso con el cual el 
propietario se compromete a poner 
en disposición del oferente el 
vehículo en caso de quedar 
seleccionado o en su defecto 
contrato que garantice su 
vinculación. 

SE LE OTORGARÁ 10 PUNTOS 

 

COMPONENTE CALIDAD 3: 20 PUNTOS (20%)  
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CENTRO DE ACOPIO MUNICIPIOS CERCANOS 

 

Con el fin de tener un espacio cercano al lugar de entrega para el suministro de los 
componentes se le otorgara un puntaje adicional al oferente que acredite un sitio de acopio 
SEA BODEGA O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO APTO PARA EL SUMINISTRO 
DEL COMPONENTE NUTRICONAL  en el municipio o Municipios aledaños al lugar de 
ejecución, Pueblo Rico, Apía, Balboa La Celia, La Virginia, donde se pueda realizar la 
entrega del suministro, para ello deberá acreditar. 

 

En el caso de tener la capacidad de uso del sitio a título de arrendamiento, se debe allegar:  

 

Certificado de Tradición y Libertad que dé cuenta de la propiedad del inmueble, sea propio 
del oferente o sitio arrendado, con fecha de expedición no mayor de treinta (30) días antes 
a la fecha de presentación de la oferta por parte del Proponente. 

 

- contrato de arrendamiento vigente a la fecha de presentación de la propuesta y suscrito 
por el oferente arrendatario (individual o uno de los integrantes del plural) por mínimo el 
plazo del contrato de suministro a celebrar durante la vigencia 2026.  

 

- Documento de identificación legible de la parte arrendadora y la parte arrendataria. Para 
personas jurídicas, se deberá allegar tanto el certificado de existencia y representación 
como la cédula de ciudadanía del representante legal. 

 

- Concepto sanitario favorable y/o cumplimiento emitido por la autoridad competente de la 
bodega o establecimiento de comercio que esté en condiciones para ser centro de acopio. 

 

9.3 COMPONENTE INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS 10%) 
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Este componente se evaluará en razón a la procedencia de los servicios ofrecidos por el 
proponente, así: 

CONCEPTO VALOR 

PROPONENTE NACIONAL O CON TRATO 

NACIONAL 

10 PUNTOS 

PROPONENTE  EXTRANJERO  CON 
TRATO NACIONAL O QUE SE 
COMPROMETA EN INCORPORAR AL 
MENOS EL 90% DEL PERSONAL TECNICO, 
OPERATIVO Y PROFESIONAL DE ORIGEN 
COLOMBIANO EN LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO. 

5   PUNTOS 

 

 Se asignaran 10 puntos, al proponente 100% nacional o con trato nacional, es decir aquel 
proponente que indique que la totalidad de la ejecución del Contrato se hará con personal 
y bienes de origen nacional. 

 

- Se asignarán 5 puntos aquel proponente Extranjero o con trato nacional   que indique 
que vinculará durante la ejecución del Contrato, al menos el 90% del personal operativo, 
técnico y profesional de origen. En caso contrario, esto es, si sólo parte del personal o de 
los bienes con los que va a ejecutar el contrato, es de origen nacional, se asignará cero (0) 
puntos. 

- El proponente debe manifestar en el ANEXO 7 del pliego de condiciones. Carta de 
Compromiso a la Industria Nacional y compras locales 100%, si los servicios que oferta 
cumplen con las condiciones establecidas en el parágrafo del artículo 2° de la Ley 816 de 
2003, correspondiente a la industria Nacional. En caso que no conste la certificación por 
escrito cargada en el SECOP , la Entidad se abstendrá de otorgar puntaje. 
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9.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE 
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS)  

  

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgarán un puntaje adicional 
de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos 
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes 
que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto. 
En tal virtud, el puntaje se otorgará a quien acredite alguna de las siguientes condiciones:   

  

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN PUNTAJE 

Cuando más del cincuenta por ciento 
(50%) de las acciones, partes de 
interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a 
mujeres y los derechos de propiedad 
hayan pertenecido a estas durante al 
menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, 
donde conste la distribución de los 
derechos en la sociedad y el tiempo 
en el que las mujeres han mantenido 
su participación. 

 

0,25 

  

ó 

  

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN PUNTAJE 
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Cuando por lo menos el cincuenta por ciento 
(50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y 
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a 
la empresa durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección en el mismo cargo u otro del mismo 
nivel. Se entenderá como empleos del nivel 
directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas 
misionales de la empresa y la toma de 
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, 
serán cargos de nivel directivo los que dentro de 
la organización de la empresa se encuentran 
ubicados en un nivel de mando o los que por su 
jerarquía desempeñan cargos encaminados al 
cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera 
detallada todas las personas que conforman 
los cargos de nivel directivo del proponente, el 
número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
La certificación deberá relacionar el nombre 
completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que 
conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia 
de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, así como el 
certificado de aportes a seguridad social del 
último año en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

 

 

 

 

0,25 

  

ó 

  

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN PUNTAJE 

Cuando la persona natural sea una 
mujer y haya ejercido actividades 
comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al 
menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del proceso de selección. 

Esta circunstancia se acreditará 
mediante la copia de cédula de 
ciudadanía, la cédula de extranjería o 
el pasaporte, así como la copia del 
registro mercantil. 

 

0,25 

  

ó 

  

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN PUNTAJE 
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Para las asociaciones y cooperativas, 
cuando más del cincuenta por ciento 
(50%) de los asociados sean mujeres y 
la participación haya correspondido a 
estas durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso 
de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el 
representante legal. 

 

0,25 

 

NOTA 1: tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  

 

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres 
no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de 
compras públicas.  

 

Nota 3: Estos criterios son excluyentes entre sí, en consecuencia, no son acumulables.  

  

9.5 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0,25 PUNTOS)  
  

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgarán un puntaje adicional 
de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos 
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes 
que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del mencionado Decreto. 
En tal virtud, el puntaje se otorgará a quien acredite alguna de los siguientes criterios de 
clasificación empresarial para el sector de servicios de conformidad con lo señalado en el 
Decreto 1074 de 2015: 
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CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN PUNTAJ
E 

Microempresa. Aquella cuyos ingresos 
por actividades ordinarias anuales 
sean inferiores o iguales a treinta y dos 
mil novecientos ochenta y ocho 
Unidades de Valor Tributario (32.988 
UVT). 

La verificación de este requisito se realizará 
de la siguiente manera: 

1. Para las personas naturales 
mediante certificación expedida por ellos y 
un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil. 
2. Para las personas jurídicas 
mediante certificación expedida por el 
representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha 
certificación 

 

 

0,25 

  

ó  

  

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN PUNTAJ
E 

Pequeña Empresa. Aquella cuyos 
ingresos por actividades ordinarias 
anuales sean superiores a treinta y dos 
mil novecientos ochenta y ocho 
Unidades de Valor Tributario (32.988 
UVT) e inferiores o iguales a ciento 
treinta y un mil novecientos cincuenta y 
uno Unidades de Valor Tributario 
(131.951 UVT). 

La verificación de este requisito se 
realizará de la siguiente manera: 

1. Para las personas naturales 
mediante certificación expedida por ellos y 
un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil. 
2. Para las personas jurídicas 
mediante certificación expedida por el 
representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, 

 

 

 

 

0,25 



 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

Secretaría de Mujer, Familia y 
Desarrollo Social 

 
GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 
 

PLIEGO DEFINITIVO SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA Nº SMFDS-SAMC-08-2026 

 

Versión. 10  
Vigencia:11-2025 

 
 

Código CCE-EICP-GI-02 Versión 5 
 

58 

adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha 
certificación. 

  

ó  

  

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACIÓN PUNTAJ
E 

Mediana Empresa. Aquella cuyos 
ingresos por actividades ordinarias 
anuales sean superiores a ciento 
treinta y un mil novecientos cincuenta y 
un Unidades de Valor Tributario 
(131.951 UVT) e inferiores o iguales a 
cuatrocientos ochenta y tres mil treinta 
y cuatro Unidades de Valor Tributario 
(483.034 UVT). 

La verificación de este requisito se 
realizará de la siguiente manera: 

1. Para las personas naturales 
mediante certificación expedida por ellos y 
un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil. 
2. Para las personas jurídicas 
mediante certificación expedida por el 
representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, 
adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha 
certificación. 

 

0,25 

  

NOTA 1: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
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Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 
la unión temporal. 

 

10. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS  
Conforme al artículo 58 de la ley 2195 del 18 de enero de 2022, se deberá reducir durante 
la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los 
puntos establecidos en el proceso, a los proponentes que se les haya impuesto una o más 
multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para 
la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 
consecuencias derivadas del incumplimiento.  

Nota 1. Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de 
sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  

Nota 2. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de 
las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o 
sustituyan.  

Nota 3. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio 
de lo contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 

 

4.1 CRITERIOS DE DESEMPATE  

En caso de empate en la Licitación Pública, la entidad estatal debe seleccionar al oferente 
que presentó el menor precio inicial. En caso de persistir el empate la entidad estatal debe 
aplicar las reglas del Artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de 
acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 y los formatos anexos a 
esta invitación, los cuales deberán allegarse en conjunto con la oferta a través del SECOP 
II. 

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones 
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de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos 
de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos 
establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de 
desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje. 

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 
82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
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En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 

 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. 

 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que 
hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 
de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 



 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

Secretaría de Mujer, Familia y 
Desarrollo Social 

 
GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 
 

PLIEGO DEFINITIVO SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA Nº SMFDS-SAMC-08-2026 

 

Versión. 10  
Vigencia:11-2025 

 
 

Código CCE-EICP-GI-02 Versión 5 
 

63 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria 
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o 
el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta 
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 
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El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de 
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) 
la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado 
que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento 
de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el 
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manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. 

 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 
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manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 



 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

Secretaría de Mujer, Familia y 
Desarrollo Social 

 
GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 
 

PLIEGO DEFINITIVO SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA Nº SMFDS-SAMC-08-2026 

 

Versión. 10  
Vigencia:11-2025 

 
 

Código CCE-EICP-GI-02 Versión 5 
 

68 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que 
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 

 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 
de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 

12. Artículo 22 de la Ley 2479 de 2025 – Personas que acrediten: 

- Ser jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF en las condiciones 
establecidas en la presente ley. 

- De la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, 
que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica esté constituida por jóvenes egresados del Sistema de 
Protección del ICBF. 

- La oferta presentada por un proponente plural con una participación de al menos un 
veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser egresado del Sistema 
de Protección del ICBF o una persona jurídica en la cual se acredite participación 
mayoritaria de jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF. 

13 Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten lo señalado en el 
Decreto 287 de 2026, Por el cual se modifican las artículos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. 
y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación. 

 

14. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, el cual deberá estar 
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus 
veces. El sorteo para desempate se realizará mediante papeletas de la siguiente manera:  
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Se dispondrá de una bolsa oscura, la cual será exhibida a todos los asistentes a la 
audiencia, para que verifiquen que ésta se encuentre en perfectas condiciones y totalmente 
vacía y habrá tantas papeletas como proponentes hayan quedado empatados, las cuales 
se mostrarán a los asistentes a la audiencia. 

 

Se numerarán las papeletas consecutivamente del 1 al número de proponentes que 
resultaron empatados. Al proponente que saque la papeleta con el número 1 le será 
adjudicado el proceso.  

 

Las papeletas serán sacadas por orden de menor a mayor del número del NIT de las 
personas jurídicas o de las personas naturales que resultaron empatadas. Para 
proponentes plurales se tomará el NIT del integrante que tenga el número de NIT mayor. 

 

El proceso se le adjudicará a la persona que saque la papeleta con el número uno (1).  

 

En el evento que no asista alguno de los proponentes o ninguno de estos, se designará, 
entre los asistentes si los hubiere, la persona o personas que sacarán las papeletas por los 
ausentes. 

 

La audiencia será presidida por el ordenador del gasto y deberá estar presente el comité 
evaluador. 

 

De esta audiencia se levantará acta suscrita por los funcionarios de la Entidad que 
intervinieron y así mismo, durante la audiencia de sorteo se firmará por los asistentes un 
listado, en el cual deberán ser consignados los datos de las personas que asistieron. El 
acta junto con el listado, serán publicados en el Portal Único de Contratación Estatal 
SECOP II. 
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Nota: Para la aplicación de estos criterios de desempate se deben tener en cuenta todas 
las condiciones del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020. 

Los criterios de desempate se deben acreditar al momento de la presentación de la 
propuesta.  

CAPÍTULO V RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y 
ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 

Matriz de Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del contrato. 
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, 
cuál es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros 
aspectos.  

5.1. ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

La ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia., en la cual se tipifican los riegos previsibles, 
preparada por la entidad hace parte integrante del presente pliego de condiciones y los interesados 
podrán presentar sus observaciones durante la etapa de observaciones al proyecto o al pliego de 
condiciones. 

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo 
los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la 
propuesta con base en su propia información, de manera tal que el proponente debe tener en cuenta 
el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones 
y asunción de riesgos que emanan del Contrato. 

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad 
por la ejecución completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso 
de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 

CAPÍTULO VII GARANTÍAS 

7.1. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  



 
DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

Secretaría de Mujer, Familia y 
Desarrollo Social 

 
GESTIÓN JURÍDICA 

CONTRATACIÓN 
 

PLIEGO DEFINITIVO SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA Nº SMFDS-SAMC-08-2026 

 

Versión. 10  
Vigencia:11-2025 

 
 

Código CCE-EICP-GI-02 Versión 5 
 

73 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla 
con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración 
por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega 
de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

Las características de las garantías son las siguientes:  

14.1 Seriedad de la Oferta: por el DIEZ POR CIENTO (10 %) del valor del presupuesto 
oficial y una vigencia hasta el en que se logre la legalización del contrato. 

 

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar 
la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido 
los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad 
de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no 
podrá retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda 
hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

 

7.2. GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía 
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres días hábiles siguientes contados a partir 
de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes 
características: 

14.2 Cumplimiento: Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, por el 
término del mismo y ocho (8) meses más.  

 

En todo caso la garantía de cumplimiento deberá mantenerse vigente hasta que se logre la 
liquidación del contrato. 
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Este garantiza el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo 
en ellas el pago de multas y cláusula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el 
contrato. El amparo de cumplimiento del contrato cubrirá a la entidad estatal contratante de 
los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones 
nacidas del contrato, así ́como de su cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, 
cuando ellos son imputables al contratista garantizado.  

 

Además de esos riesgos, este amparo comprenderá siempre el pago del valor de las multas 
y de la cláusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. 

 

14.3. Calidad del Servicio: Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, por 
el término del mismo y ocho (8) meses más. 

 

Este amparo cubrirá a la entidad estatal de cualquier perjuicio frente al incumplimiento del 
contratista en lo relacionado con las obligaciones de la prestación de servicios como la 
preparación, manipulación, transporte y entrega de los productos, y demás servicios 
necesarios que garanticen la ejecución del contrato.  

 

14.4 Salarios y Prestaciones Sociales legales e indemnizaciones laborales. Por el 
DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato, por el término del mismo y tres (3) 
años más. 

 

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales cubrirá́ 
a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia 
del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista 
garantizado, derivadas de la contratación del personal utilizado para la ejecución del 
contrato amparado. 

 

14.5 De calidad y correcto funcionamiento de Bienes suministrados: Por el VEINTE 
POR CIENTO (20%) del valor total del contrato con una vigencia igual a la del contrato y 
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seis (6) meses más, sin perjuicio de lo estipulado en la legislación civil y comercial; dicho 
termino empezará a contarse a partir de la fecha de la entrega total y recibo a satisfacción 
por parte de la Entidad. 

 

14.6. Responsabilidad Civil Extracontractual: El valor de la póliza deberá ser de acuerdo 
a los estimado en el Artículo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, correspondiente a 
un valor trescientos (300) SMMLV para contratos de 1500 a 2500 SMMLV La póliza debe 
incluir los siguientes amparos: i) predios, labores y operaciones, ii) responsabilidad surgida 
por actos de contratista y subcontratistas, iii) patronal, iv) vehículos propios y no propios. El 
seguro debe amparar expresamente los siguientes perjuicios: i) patrimoniales en su 
modalidad de daño emergente y lucro cesante y ii) extra patrimoniales, que sean causados 
a los terceros. El valor asegurado debe corresponder a lo indicado en el Decreto 1082 de 
2015. 

 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 
razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos 
de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o 
su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se 
iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
 

CAPÍTULO VIII MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 
 

Las condiciones de ejecución del contrato están previstas en el ¡Error! No se encuentra el origen 
de la referencia.. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago 
anticipado, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la entidad, garantías, 
multas, cláusula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio jurídico a celebrar.  

El proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario—RUT y demás documentos 
necesarios para la celebración del contrato al momento de firma. 

8.1. INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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El contratista presentará a la supervisión respectiva, dentro de los cinco días hábiles siguientes a la 
orden de iniciación del contrato a la para su revisión y aprobación, los documentos que se relacionan 
a continuación, debidamente diligenciados de conformidad con el pliego de condiciones: 

1. Hojas de vida del personal profesional. 
2. Relación del equipo mínimo obligatorio. 

 
El supervisor revisará los documentos presentados por el contratista en un término no mayor a cinco 
días calendario. En caso de existir algún requerimiento por escrito por parte del supervisor, el 
contratista debe atenderlo en un término no mayor a tres días hábiles, so pena de incurrir en causal 
de incumplimiento del contrato.  
 
Una vez se cumpla con lo exigido en el pliego de condiciones, el supervisor remitirá su concepto 
favorable mediante comunicación dirigida al contratista, con copia a la entidad.  
 
 
 

 

Proyectó: DANIELA CARDONA BAUTISTA  – Abogada SMFDS 


