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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bucaramanga, 17 de Julio del 2026 

 

Señor(a) 

Doris Judith Vargas Villamil 
Supervisor(A) Contrato No CO1.PCCNTR.8951304 
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADÉMICO - INSTRUCTOR 
Dependencia COORDINACIÓN ACADÉMICA TITULADA 
Ciudad 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual, Julio de 2026 

Referencia: No CO1.PCCNTR.8951304 de 2026 

 

IVONNE MARITZA RUEDA JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 37860851 de 

Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Valor total del contrato la suma de pesos CUARENTA Y NUEVE MILLONES 

QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS MCTE ($49.585.802) pagaderos de la 

siguiente forma: a) Un (1) primer pago proporcional a los días ejecutados durante el mes de enero de 2026. 

b) DIEZ (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor de, CUATRO MILLONES 

SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($4.737.497) y c) Un 

(1) pago final proporcional a los días ejecutados en el mes de diciembre de 2026. Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista en pagos mensuales, cada pago será proporcional a los días de ejecución del 

contrato en el periodo, teniendo como referente la suma de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y 

SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($4.737.497) que corresponde a un periodo de 

un mes contable 

Plazo: Será hasta el 12 de diciembre de 2026. 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada X Pública Reservada  
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Objeto: Prestar Servicios Profesionales Y/O De Apoyo A La Gestión, Para Orientar Formación Titulada, 

Complementaria Y/O Virtual Según Los Modelos Formativos Establecidos Por El Centro De Servicios 

Empresariales Y Turísticos- Sena Regional Santander. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Cumplir el objeto del contrato de manera 
personal, disponiendo de toda su 
capacidad, seriedad, responsabilidad, 
profesionalismo y eficiencia en su 
desarrollo, que derive en excelente calidad 
de la formación técnica en el área para la 
cual se ha contratado, en las fechas, 
tiempos y lugares establecidos 

para impartir la formación y de acuerdo 
con la programación realizada y asignada 
por la Entidad en virtud de la necesidad 

del servicio, de tal forma que no se 
interrumpa dichos procesos formativos 
ofrecidos por el SENA de acuerdo a sus 

requerimientos 

 
 
Cumplir con la programación 
asignada. 

Programación virtual 1 de 
julio al 31 de 2026. 

Se desarrolló formación de 
los siguientes grupos 
virtuales 
grupo 3070438 - 
coordinación de procesos 
logísticos. 10 horas 
grupo 3118385 - 
coordinación de procesos 
logísticos. 44 horas 
grupo 3118581 - 
coordinación de procesos 
logísticos. 44 horas 
Grupo 3392774- 
coordinación de procesos 
logísticos. 44 horas 
Grupo 3336448- 
coordinación de procesos 
logísticos. 44 horas 
 
  

2 

Realizar planeación y alistamiento del 
programa o competencia a orientar 

Alistamiento para el 
desarrollo de la formación 
integral de las fichas 
asignadas  

Alistamiento de los grupos 
Virtuales 3070438, 3118385, 
3118581, 3336448 

3 

Orientar formación a aprendices de 
conformidad al programa asignado.   

Desarrollo de las fichas 
asignadas 

Listas de asistencia de las 
fichas desarrolladas (Grupos 
Virtuales) 
Los grupos virtuales no 
tienen asistencia se envía 
capturas sesión   

4 

Evaluar y reportar los juicios evaluativos 
en el sistema SOFIA PLUS en un plazo 

máximo de cinco (5) días una vez 
culminada la competencia orientada 

garantizando la calidad de la información y 
su coherencia con el proceso formativo, 

tales como: Registro de juicios evaluativos, 

Realizar calificaciones y 
evaluación de las fichas que 

culminaron su formación 
asignada. 

Juicos Evaluativos y 
Calificaciones 
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creación de rutas, asociación de 
aprendices, registro de juicios evaluativos 

del reconocimiento de aprendizajes 
previos y comunicar oportunamente al 

Coordinador Académico, anomalías, 
inconsistencias, novedades de aprendices 
y hallazgos en el registro de la información 

5 

Coadyuvar en el proceso de ingreso e 
inducción de aprendices. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación.  

  

6 

Registrar la información de conformidad 
con el portafolio en el sistema LMS 
(Learning Management System) 

Cargue del portafolio y guías 
de aprendizaje en la 
plataforma asignada por el 
Sena  

Cargue del portafolio 

7 

Asistir y participar de las reuniones y/o 
eventos y/o comités citados y/o por el 
Supervisor del contrato.    

 
Jornada de Alistamiento 6, 7 y 
8 de julio CSET 

Lista de asistencias, Fotos, 
Correos,  

8 

Realizar la gestión y aportar la 
documentación requerida en lo referente 
al aseguramiento de la calidad en todas 

sus etapas (Autoevaluación, Registro 
calificado y Plan de mejora). 

 Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

 

  

9 

Realizar la entrega oportuna de los 
documentos establecidos por el SIGA en el 

cumplimiento de la guía de desarrollo 
curricular.  

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

 

 

10 

Contar con disponibilidad para brindar 
formación profesional integral de 

aprendices conforme a las necesidades y 
la misión del SENA en las diferentes 

jornadas de atención a los aprendices 
(mañana, tarde o mixta) en los diferentes 
lugares del área metropolitana donde el 

CSET orienta formación 

Contar con la disponibilidad 
de la formación asignada, 
ejecutando las sesiones al 
cumplimiento. 
Formación grupos virtuales  
 

 

Link de los enlaces de las 
formaciones 

11 

Apoyar las respuestas a peticiones y pqrsd, 
oficios y requerimientos presentados al 
Centro de Servicios 

Empresariales y turísticos.  

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

 

  

12 

Dar estricto complimiento al acuerdo de 
confidencialidad firmado por las partes a 

la suscripción del contrato 

Total, cumplimiento al 
acuerdo 

Total, cumplimiento al 
acuerdo 
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13 

Conocer, observar y cumplir, en el marco 
de la ejecución del objeto contractual, el 
Protocolo del Servicio 
Nacional de Aprendizaje – SENA para la 
Prevención y Atención de las Violencias 
Basadas en Género, Acoso Sexual y otras 
Violencias (Código GTH-PR-007), 
disponible en el aplicativo Compromiso, 
actuando con autonomía técnica y 
responsabilidad contractual en la adopción 
de acciones de prevención, atención y 
aplicación de las medidas de protección 
que resulten procedentes, frente a todas 
las formas de violencia contra las mujeres, 
las violencias basadas en género, por 
orientación sexual, identidad de género, 
condición diversa y el acoso sexual, en los 
ámbitos, contractual y de la formación 
y de la Formación Profesional Integral del 

SENA. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 
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Desplazarse dentro y fuera del territorio 
nacional, cuando sea requerido para el 

cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y legalizar las órdenes de 

viaje, de acuerdo con los términos y 
lineamientos del SENA, una vez culminado 

el desplazamiento. 
 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 
 

. 

15 

El instructor (contratista) deberá contar 
con la disponibilidad para atender las 
fichas programadas de acuerdo a la 

necesidad de la Entidad. 

Cuento con la Disponibilidad 
para atender las fichas 
asignadas según 
programación institucional. 
Asignadas 5 grupos virtuales. 
Atenta oportuna a 
reprogramaciones o nuevas 
asignaciones. 

Se evidenció la asignación y 
atención de fichas conforme 
a la programación 
institucional. 
 
Se evidenció la ejecución de 

la formación mediante 
registros de sesiones e 
ingresos y reportes en 

plataformas 
 

16 

Vigilar y salvaguardar los bienes que 
hagan parte del patrimonio del SENA o de 
otras entidades o de particulares puestos 

al servicio de la entidad y que le hayan 
sido entregados para el desarrollo del 

objeto del contrato, por lo que son sujetos 
de control y vigilancia. En consecuencia, 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 
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deberán dar cuenta sobre la entrega de 
los bienes al supervisor y/o interventor del 

contrato respectivo y a los órganos de 
control fiscal y disciplinario, de ser 

procedente. 
 

17 

Atender la formación titulada y apoyar la 
formación complementaria, según las 
necesidades del Centro de Formación 

 

Asignación Formación 
Titulada Virtual 

Registro fotográfico de los 
grupos virtuales 

18 

Entregar oportunamente los informes 
requeridos, sobre las acciones 
encomendadas y los productos 

resultantes de procesos de aprendizaje, 
desarrollados por los Aprendices a quienes 

imparte Formación Profesional Integral. 

Se Elabora y entrega oportuna 
de informes académicos y de 
seguimiento, actas en 
modalidad virtual. 
Reunión equipo ejecutor 
Reporte de avances y 
resultados de aprendizaje de 
los aprendices  
Registro y actualización de 
información del proceso 
formativo. 

 

Acta de Seguimiento y plan 
de mejoramiento ficha 
3070438 y 3336448 
 
Actas de seguimiento de las 
fichas 3118581 y 3118385 
 
Correo a Novedades para 
solicitud del estado de los 
aprendices en deserción  

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37802000 de ASOPAGOS referente al MES de 

JULIO 
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Cordialmente, 

 

 

 
__________________________ 
Ivonne Maritza Rueda Jimenez 
Contratista 
C.C 37.860.851 de Bucaramanga 

 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

DORIS JUDITH VARGAS VILLAMIL 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 8951304 de 2026    

Cargo COORDINADOR ACADÉMICO – INSTRUCTOR 

Centro de Servicios Empresariales y Turísticos 
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EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES JULIO DEL 2026 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8951304 DEL AÑO 2026- IVONNE MARITZA RUEDA JIMENEZ 

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO JULIO DEL 2026 

Estoy apoyando al centro de formación de esta manera: 

Grupos: 
3070438- COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 
3118385- COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 
3118581 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 
3392774 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 
3336448- COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

 

1. Cumplir el objeto del contrato de conformidad con la programación. 
 

 

   
Falta por programación programar las horas ejecutada de Julio las fichas asignadas 

 

Total, horas ejecutadas de los grupos comprendidas del 1 de julio al 30 junio 2026 son 196 horas  
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• Grupo 3070438: 2x10:20 horas 

• Grupo 3118385: 2x22:44 horas 

• Grupo 3118581:  2x22:44 horas 

• Grupo 3392774: 2x22:44 horas 

• Grupo 3336448: 2x22:44 horas 

Total: horas ejecutadas 196 horas 
 
Falta subir horas de formación virtual 
 

2. Realizar planeación y alistamiento del programa o competencia a orientar. 
 

   
 

  
   
 

3. Orientar formación a aprendices de conformidad al programa asignado. 
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4. Evaluar y reportar los juicios evaluativos en el sistema SOFIA PLUS. 
Ficha 3070438 
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Reporte de Juicios de Evaluación 

Fecha del Reporte: 07/07/2026 
    

Ficha de 
Caracterización: 

3070438 
    

Cógigo: 121523 
    

Versión: 2 
    

Denominación: COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 
    

Estado de la Ficha de 
Caracterización: 

EN EJECUCION 
    

Fecha Inicio: 16/09/2024 
    

Fecha Fin: 07/01/2027 
    

Modalidad de 
Formación: 

VIRTUAL 
    

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER 
    

Centro de Formación: 9309 - CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y 
TURÍSTICOS 

    

Tipo de 
Documen
to 

Número 
de 
Document
o 

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de 
Aprendizaje 

Juicio de 
Evaluació
n 

Fecha y 
Hora del 
Juicio 
Evaluativ
o 

Funcionario 
que 
registro el 
juicio 
evaluativo 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610452 - 
CONTRIBUIR CON 
EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE 
LA DIGNIDAD 
HUMANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA 
LA 
TRANSFORMACIÓN 
DE CONFLICTOS 

APROBA
DO 

05/06/20
26 8.54 a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610453 - 
PROMOVER EL USO 
RACIONAL DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES A 
PARTIR DE 
CRITERIOS DE 
SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD 
ÉTICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE 

APROBA
DO 

05/06/20
26 8.54 a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610454 - 
ESTABLECER 
RELACIONES DE 
CRECIMIENTO 
PERSONAL Y 
COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN 
COMÚN COMO 
APORTE PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

05/06/20
26 8.54 a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 

610455 - 
PROMOVER MI 
DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE 
LOS PRINCIPIOS Y 

APROBA
DO 

05/06/20
26 8.54 a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
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social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

VALORES ÉTICOS 
COMO APORTE EN 
LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA 
DE PAZ 

GUEVARA 
SOLANO 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36182 - 
Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción. 

610420 - 
IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

APROBA
DO 

18/10/20
24 16.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES 
DE HERRAMIENTAS 
Y SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE 
USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS 
PRÁCTICAS 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.26 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
Y LA 
COMUNICACIÓN 
(TIC), DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO 
DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.18 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - 
OPTIMIZAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBA
DO 

26/06/20
25 0.36 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610479 - EVALUAR 
LOS RESULTADOS, 
DE ACUERDO CON 
LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.35 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 

610438 - 
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 

APROBA
DO 

29/04/20
26 22.59 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.43 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610440 - 
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS 
PARA EL 
PROGRAMA. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 22.59 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.43 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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PARA LAS 
LENGUAS. 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610442 - EXPLICAR 
LAS FUNCIONES DE 
SU OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

11/06/20
26 10.32 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610443 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.43 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610448 - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENT
O AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y  
SST, SEGÚN EL 
ÁREA DE 
DESEMPEÑO. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 

610449 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA PARA EL 
MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 
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ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

SST, DE ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610450 - ANALIZAR 
LAS ESTRATEGIAS 
PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS 
ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 
LABORALES (ATEL) 
DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610451 - 
IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y  
ENFERMEDADES 
DE ACUERDO CON 
LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610500 - 
PRACTICAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES 
MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE 
NUTRICIÓN E 
HIGIENE. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610501 - 
IMPLEMENTAR UN 
PLAN DE 
ERGONOMÍA Y 
PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA FUNCIÓN 
PRODUCTIVA. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 
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CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610502 - EJECUTAR 
ACTIVIDADES DE 
ACONDICIONAMIE
NTO FÍSICO 
ORIENTADAS 
HACIA EL 
MEJORAMIENTO 
DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610503 - 
DESARROLLAR 
HABILIDADES 
PSICOMOTRICES 
EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.33 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610496 - VERIFICAR 
LAS 
TRANSFORMACION
ES FÍSICAS DE LA 
MATERIA 
UTILIZANDO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.11 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610497 - 
IDENTIFICAR LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA EN LA 
SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE 
ACUERDO AL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO. 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.14 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610498 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA EN LOS 
PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.15 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610499 - 
SOLUCIONAR 
PROBLEMAS 
ASOCIADOS CON EL 
SECTOR 
PRODUCTIVOS CON 
BASE EN LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.15 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 
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CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
ATENDIENDO LAS 
EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADE
S DE LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS 
SISTEMAS DE 
REPRESENTACIÓN. 

APROBA
DO 

02/12/20
24 16.33 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - 
ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y 
ACCIONES  DE  
MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO 
DE PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS 
DEL CONTEXTO. 

APROBA
DO 

02/12/20
24 16.33 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610466 - ANALIZAR 
LOS 
COMPONENTES DE 
LA COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 
INTENCIONALIDAD 
Y CONTEXTO. 

APROBA
DO 

02/12/20
24 16.34 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610467 - 
RELACIONAR LOS  
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  
CUENTA  
CRITERIOS  DE  
LÓGICA   Y 
RACIONALIDAD 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.21 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610430 - 
ESTABLECER EL 
COSTO DEL 
PROCESO 
LOGÍSTICO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

27/11/20
25 15.54 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 

610431 - VALORAR 
EL 
COMPORTAMIENT
O DE LOS COSTOS 

APROBA
DO 

24/06/20
26 11.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
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acuerdo con 
métodos 

LOGÍSTICOS SEGÚN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN. 

RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610432 - 
ELABORAR 
INFORME DEL 
COSTO LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
Y POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610433 - 
DETERMINAR LOS 
ELEMENTOS DEL 
COSTO SEGÚN EL 
PROCESO 
LOGÍSTICO 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.15 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610444 - 
MONITOREAR EL 
DESEMPEÑO DEL  
PLAN LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.52 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610445 - 
RECONOCER LOS 
PLANES DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.26 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610446 - 
REPORTAR 
RESULTADOS DEL 
PLAN DE 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

25/05/20
26 8.28 a 

CC 
91178120 - 
GEORGE 
OLAGO 
VILLAMIZA
R 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610434 - 
IDENTIFICAR EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA DEMANDA 
DE ACUERDO CON 
DATOS HISTÓRICOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610435 - DEFINIR 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN LAS 
TÉCNICAS DE 
PRONÓSTICO Y 
HORIZONTE DE 
PLANEACIÓN. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.09 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610436 - 
PRONOSTICAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA 
DEMANDA. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.07 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610437 - 
INTERPRETAR 
RESULTADOS DEL 
PRONÓSTICO DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.05 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS 
TEÓRICOS DEL 
PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610485 - ANALIZAR 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610486 - 
PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A 
CRITERIOS DE LA 
INVESTIGACIÓN 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610480 - 
MANTENER LOS 
NIVELES  DE  
INVENTARIOS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.55 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610482 - 
PROYECTAR EL 
INVENTARIO 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DEL MERCADO 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.27 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610483 - VERIFICAR 
EL INVENTARIO DE 
ACUERDO CON EL 
NIVEL DE SERVICIO 
Y ROTACIÓN 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 

610524 - 
ESTABLECER LOS 
MÉTODOS DE 
INVENTARIO DE 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
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indicadores y 
métodos 

ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610456 - 
RECONOCER LOS 
ELEMENTOS DE 
ACUERDO CON  
LOS SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.13 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610457 - 
DISTRIBUIR LOS 
ESPACIOS DE 
ACUERDO CON LOS 
SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610458 - VALIDAR 
LA DISTRIBUCIÓN 
DE LAS ZONAS DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON EL FLUJO DE 
LA OPERACIÓN 
LOGISTICA. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.53 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610459 - 
PROGRAMAR LA 
OPERACIÓN DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON LOS 
RECURSOS Y 
REQUERIMIENTOS 
DE LA DEMANDA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.43 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - 
DETERMINAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES 
SEGÚN POLÍTICAS 
DE SERVICIO 

APROBA
DO 

18/12/20
24 1.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610461 - 
MONITOREAR EL 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON LA 
PROMESA DE 
VALOR 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610462 - VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO 
DEL NIVEL DE 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON 
PROMESA DE 
VALOR. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.19 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610463 - ATENDER 
AL CLIENTE Y/O 
PROVEEDOR 
SEGÚN LA POLÍTICA 
DE SERVICIO. 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 
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CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610421 - DEFINIR 
EL PLAN DE 
COMPRAS SEGÚN 
POLÍTICAS Y 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

14/10/20
25 14.39 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610422 - VALIDAR 
EL PLAN DE 
COMPRAS 
TENIENDO EN 
CUENTA LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.36 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS 
DE COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y 
NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBA
DO 

04/06/20
25 20.56 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610424 - 
PROGRAMAR LAS 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y EL 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.06 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610425 - 01- 
Reconocer el 
trabajo como 
factor de movilidad 
social y 
transformación 
vital con referencia 
a la fenomenología 
y a los derechos 
fundamentales en 
el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.09 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610426 - 02- 
Valorar la 
importancia de la 
ciudadanía laboral 
con base en el 
estudio de los 
derechos humanos 
y fundamentales 
en el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.09 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610427 - 03- 
Practicar los 
derechos 
fundamentales en 
el trabajo de 
acuerdo con la 
Constitución 
Política y los 
Convenios 
Internacionales.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.09 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 

610428 - 04- 
Participar en 
acciones solidarias 

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.09 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
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del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

teniendo en cuenta 
el ejercicio de los 
derechos humanos, 
de los pueblos y de 
la naturaleza.  

VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

20/11/20
24 8.00 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610493 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.20 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610494 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA FRENTE A 
LOS RESULTADOS 
DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

APROBA
DO 

22/11/20
24 20.02 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610495 - 
PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

07/11/20
24 7.58 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 

610468 - INTEGRAR 
ELEMENTOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN 
CUENTA EL PERFIL 
PERSONAL Y EL 
CONTEXTO DE 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 
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requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

DESARROLLO 
SOCIAL 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610469 - VALORAR 
LA PROPUESTA DE 
NEGOCIO 
CONFORME CON 
SU ESTRUCTURA Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.23 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610470 - 
ESTRUCTURAR EL 
PLAN DE NEGOCIO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
EMPRESARIALES Y 
TENDENCIAS DE 
MERCADO 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.24 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610471 - 
CARACTERIZAR LA 
IDEA DE NEGOCIO 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 
OPORTUNIDADES Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610472 - 
INFORMAR 
NOVEDADES DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
LAS METAS DEL 
PROCESO. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 9.13 a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610473 - 
INSPECCIONAR EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS FUNCIONES DE 
TALENTO HUMANO 
TENIENDO EN 
CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 
Y METAS 
ESTABLECIDAS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

15/04/20
26 22.59 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 
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CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610474 - 
IDENTIFICAR 
REQUERIMIENTOS 
DEL TALENTO 
HUMANO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

13/11/20
25 13.58 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610475 - 
ESTABLECER 
PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
EL MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

13/11/20
25 14.08 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - 
IDENTIFICAR LOS 
RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA 
TENIENDO EN 
CUENTA ASPECTOS 
TÉCNICOS Y 
LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.26 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610489 - 
CONSOLIDAR LA 
INFORMACIÓN DEL 
PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN 
SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610490 - 
MONITOREAR DEL 
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA DE 
ACUERDO CON LA 
POLÍTICA DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

19/02/20
26 18.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610491 - 
PROYECTAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
EL PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.19 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610563 - VERIFICAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
DEL PROCESO DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN 
CONSIDERANDO 
TRATADOS, 
ACUERDOS 
COMERCIALES Y 
NATURALEZA DE LA 
CARGA 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610564 - DEFINIR 
LOS ELEMENTOS Y 
ACTORES DE LOS 
PROCESOS DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS 
SEGÚN MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610565 - VALIDAR 
LA OPERACIÓN 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y 
ACUERDOS 
COMERCIALES. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.31 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610566 - 
MONITOREAR LA 
OPERACIÓN DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS DE 
ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.58 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610525 - 
IMPLEMENTAR LAS 
MEJORES 
PRÁCTICAS DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON 
TENDENCIAS DEL 
MERCADO. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.00 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610526 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS DE 
GESTIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 
SEGÚN LAS 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 1.02 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610527 - 
REPORTAR 
NOVEDADES DEL 
DESEMPEÑO DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.47 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10136086
69 

ALVARO 
YESSID 

MONTAÑ
O MENDEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610528 - 
DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS 

APROBA
DO 

20/11/20
24 0.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610452 - 
CONTRIBUIR CON 
EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE 
LA DIGNIDAD 
HUMANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA 
LA 
TRANSFORMACIÓN 
DE CONFLICTOS 

APROBA
DO 

30/06/20
26 21.49 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610453 - 
PROMOVER EL USO 
RACIONAL DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES A 
PARTIR DE 
CRITERIOS DE 
SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD 
ÉTICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE 

APROBA
DO 

30/06/20
26 21.49 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610454 - 
ESTABLECER 
RELACIONES DE 
CRECIMIENTO 
PERSONAL Y 
COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN 
COMÚN COMO 
APORTE PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

30/06/20
26 21.49 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610455 - 
PROMOVER MI 
DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE 
LOS PRINCIPIOS Y 
VALORES ÉTICOS 
COMO APORTE EN 
LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA 
DE PAZ 

APROBA
DO 

30/06/20
26 21.49 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

36182 - 
Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción. 

610420 - 
IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

APROBA
DO 

18/10/20
24 16.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES 
DE HERRAMIENTAS 
Y SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE 
USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS 
PRÁCTICAS 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.26 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
Y LA 
COMUNICACIÓN 
(TIC), DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO 
DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.18 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - 
OPTIMIZAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBA
DO 

26/06/20
25 0.36 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610479 - EVALUAR 
LOS RESULTADOS, 
DE ACUERDO CON 
LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.35 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610438 - 
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 17.09 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.37 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610440 - 
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS 
PARA EL 
PROGRAMA. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 17.09 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.37 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 

610442 - EXPLICAR 
LAS FUNCIONES DE 
SU OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 17.09 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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PARA LAS 
LENGUAS. 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610443 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

APROBA
DO 

12/12/20
25 11.02 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610448 - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENT
O AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y  
SST, SEGÚN EL 
ÁREA DE 
DESEMPEÑO. 

APROBA
DO 

25/03/20
26 10.18 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610449 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA PARA EL 
MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA 
SST, DE ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

25/03/20
26 10.18 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 

610450 - ANALIZAR 
LAS ESTRATEGIAS 
PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS 
ACCIDENTES Y 

APROBA
DO 

25/03/20
26 10.18 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 
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ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

ENFERMEDADES 
LABORALES (ATEL) 
DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610451 - 
IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y  
ENFERMEDADES 
DE ACUERDO CON 
LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

25/03/20
26 10.18 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610500 - 
PRACTICAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES 
MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE 
NUTRICIÓN E 
HIGIENE. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 9.14 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610501 - 
IMPLEMENTAR UN 
PLAN DE 
ERGONOMÍA Y 
PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA FUNCIÓN 
PRODUCTIVA. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 9.14 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610502 - EJECUTAR 
ACTIVIDADES DE 
ACONDICIONAMIE
NTO FÍSICO 
ORIENTADAS 
HACIA EL 
MEJORAMIENTO 
DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 9.14 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 

610503 - 
DESARROLLAR 
HABILIDADES 
PSICOMOTRICES 
EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 9.14 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 
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FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610496 - VERIFICAR 
LAS 
TRANSFORMACION
ES FÍSICAS DE LA 
MATERIA 
UTILIZANDO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS 

APROBA
DO 

07/10/20
25 13.56 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610497 - 
IDENTIFICAR LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA EN LA 
SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE 
ACUERDO AL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO. 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.28 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610498 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA EN LOS 
PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

07/10/20
25 13.56 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610499 - 
SOLUCIONAR 
PROBLEMAS 
ASOCIADOS CON EL 
SECTOR 
PRODUCTIVOS CON 
BASE EN LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

07/10/20
25 13.56 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
ATENDIENDO LAS 
EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADE
S DE LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS 
SISTEMAS DE 
REPRESENTACIÓN. 

APROBA
DO 

02/12/20
24 16.33 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 
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CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - 
ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y 
ACCIONES  DE  
MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO 
DE PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS 
DEL CONTEXTO. 

APROBA
DO 

02/12/20
24 16.33 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610466 - ANALIZAR 
LOS 
COMPONENTES DE 
LA COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 
INTENCIONALIDAD 
Y CONTEXTO. 

APROBA
DO 

02/12/20
24 16.34 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610467 - 
RELACIONAR LOS  
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  
CUENTA  
CRITERIOS  DE  
LÓGICA   Y 
RACIONALIDAD 

APROBA
DO 

06/12/20
24 16.55 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610430 - 
ESTABLECER EL 
COSTO DEL 
PROCESO 
LOGÍSTICO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

07/04/20
26 7.01 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610431 - VALORAR 
EL 
COMPORTAMIENT
O DE LOS COSTOS 
LOGÍSTICOS SEGÚN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.50 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610432 - 
ELABORAR 
INFORME DEL 
COSTO LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
Y POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 10.00 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610433 - 
DETERMINAR LOS 
ELEMENTOS DEL 
COSTO SEGÚN EL 
PROCESO 
LOGÍSTICO 

APROBA
DO 

01/12/20
25 12.44 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610444 - 
MONITOREAR EL 
DESEMPEÑO DEL  
PLAN LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 10.32 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610445 - 
RECONOCER LOS 
PLANES DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

21/12/20
25 22.59 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610446 - 
REPORTAR 
RESULTADOS DEL 
PLAN DE 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

25/05/20
26 8.28 a 

CC 
91178120 - 
GEORGE 
OLAGO 
VILLAMIZA
R 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610434 - 
IDENTIFICAR EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA DEMANDA 
DE ACUERDO CON 
DATOS HISTÓRICOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 14.50 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610435 - DEFINIR 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN LAS 
TÉCNICAS DE 
PRONÓSTICO Y 
HORIZONTE DE 
PLANEACIÓN. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 14.50 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610436 - 
PRONOSTICAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA 
DEMANDA. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 14.50 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610437 - 
INTERPRETAR 
RESULTADOS DEL 
PRONÓSTICO DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 14.50 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS 
TEÓRICOS DEL 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
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referentes 
técnicos 

PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610485 - ANALIZAR 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610486 - 
PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A 
CRITERIOS DE LA 
INVESTIGACIÓN 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610480 - 
MANTENER LOS 
NIVELES  DE  
INVENTARIOS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.38 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610482 - 
PROYECTAR EL 
INVENTARIO 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DEL MERCADO 

APROBA
DO 

12/11/20
25 18.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610483 - VERIFICAR 
EL INVENTARIO DE 
ACUERDO CON EL 
NIVEL DE SERVICIO 
Y ROTACIÓN 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.38 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610524 - 
ESTABLECER LOS 
MÉTODOS DE 
INVENTARIO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

APROBA
DO 

12/11/20
25 18.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610456 - 
RECONOCER LOS 
ELEMENTOS DE 
ACUERDO CON  
LOS SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.13 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 



 

35 

GCCON-F-087 V2 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610457 - 
DISTRIBUIR LOS 
ESPACIOS DE 
ACUERDO CON LOS 
SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

13/05/20
26 16.47 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610458 - VALIDAR 
LA DISTRIBUCIÓN 
DE LAS ZONAS DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON EL FLUJO DE 
LA OPERACIÓN 
LOGISTICA. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 10.35 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610459 - 
PROGRAMAR LA 
OPERACIÓN DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON LOS 
RECURSOS Y 
REQUERIMIENTOS 
DE LA DEMANDA. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.42 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - 
DETERMINAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES 
SEGÚN POLÍTICAS 
DE SERVICIO 

APROBA
DO 

18/12/20
24 1.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610461 - 
MONITOREAR EL 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON LA 
PROMESA DE 
VALOR 

APROBA
DO 

29/04/20
26 16.53 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610462 - VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO 
DEL NIVEL DE 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON 
PROMESA DE 
VALOR. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.19 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610463 - ATENDER 
AL CLIENTE Y/O 
PROVEEDOR 
SEGÚN LA POLÍTICA 
DE SERVICIO. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 16.53 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610421 - DEFINIR 
EL PLAN DE 
COMPRAS SEGÚN 
POLÍTICAS Y 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.35 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610422 - VALIDAR 
EL PLAN DE 
COMPRAS 
TENIENDO EN 
CUENTA LA 

APROBA
DO 

07/07/20
26 16.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS 
DE COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y 
NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBA
DO 

01/12/20
25 12.36 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610424 - 
PROGRAMAR LAS 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y EL 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

01/12/20
25 12.38 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610425 - 01- 
Reconocer el 
trabajo como 
factor de movilidad 
social y 
transformación 
vital con referencia 
a la fenomenología 
y a los derechos 
fundamentales en 
el trabajo.  

APROBA
DO 

06/07/20
26 9.28 a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610426 - 02- 
Valorar la 
importancia de la 
ciudadanía laboral 
con base en el 
estudio de los 
derechos humanos 
y fundamentales 
en el trabajo.  

APROBA
DO 

06/07/20
26 9.28 a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610427 - 03- 
Practicar los 
derechos 
fundamentales en 
el trabajo de 
acuerdo con la 
Constitución 
Política y los 
Convenios 
Internacionales.  

APROBA
DO 

06/07/20
26 9.28 a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610428 - 04- 
Participar en 
acciones solidarias 
teniendo en cuenta 
el ejercicio de los 
derechos humanos, 
de los pueblos y de 
la naturaleza.  

APROBA
DO 

06/07/20
26 9.28 a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.58 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 
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ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610493 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.33 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610494 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA FRENTE A 
LOS RESULTADOS 
DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

APROBA
DO 

27/11/20
24 11.10 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610495 - 
PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

19/11/20
24 9.23 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610468 - INTEGRAR 
ELEMENTOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN 
CUENTA EL PERFIL 
PERSONAL Y EL 
CONTEXTO DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

APROBA
DO 

06/07/20
26 9.24 a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 

610469 - VALORAR 
LA PROPUESTA DE 
NEGOCIO 
CONFORME CON 
SU ESTRUCTURA Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 

APROBA
DO 

06/07/20
26 9.24 a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 
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perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610470 - 
ESTRUCTURAR EL 
PLAN DE NEGOCIO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
EMPRESARIALES Y 
TENDENCIAS DE 
MERCADO 

APROBA
DO 

06/07/20
26 9.24 a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610471 - 
CARACTERIZAR LA 
IDEA DE NEGOCIO 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 
OPORTUNIDADES Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

06/07/20
26 9.24 a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610472 - 
INFORMAR 
NOVEDADES DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
LAS METAS DEL 
PROCESO. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 9.02 a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610473 - 
INSPECCIONAR EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS FUNCIONES DE 
TALENTO HUMANO 
TENIENDO EN 
CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 
Y METAS 
ESTABLECIDAS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 8.57 a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610474 - 
IDENTIFICAR 
REQUERIMIENTOS 
DEL TALENTO 
HUMANO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

01/12/20
25 9.18 a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610475 - 
ESTABLECER 
PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACIÓN DEL 

APROBA
DO 

27/11/20
25 17.01 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
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TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
EL MARCO 
NORMATIVO. 

CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - 
IDENTIFICAR LOS 
RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA 
TENIENDO EN 
CUENTA ASPECTOS 
TÉCNICOS Y 
LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

04/06/20
25 21.02 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610489 - 
CONSOLIDAR LA 
INFORMACIÓN DEL 
PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN 
SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

21/12/20
25 22.52 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610490 - 
MONITOREAR DEL 
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA DE 
ACUERDO CON LA 
POLÍTICA DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.01 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610491 - 
PROYECTAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
EL PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

01/12/20
25 12.46 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610563 - VERIFICAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
DEL PROCESO DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN 
CONSIDERANDO 
TRATADOS, 
ACUERDOS 
COMERCIALES Y 
NATURALEZA DE LA 
CARGA 

APROBA
DO 

22/12/20
25 23.18 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610564 - DEFINIR 
LOS ELEMENTOS Y 
ACTORES DE LOS 
PROCESOS DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS 
SEGÚN MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

27/11/20
25 12.04 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 

610565 - VALIDAR 
LA OPERACIÓN 
IMPORTACIÓN O 

APROBA
DO 

07/07/20
26 16.17 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
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exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

EXPORTACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y 
ACUERDOS 
COMERCIALES. 

MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610566 - 
MONITOREAR LA 
OPERACIÓN DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS DE 
ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.58 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610525 - 
IMPLEMENTAR LAS 
MEJORES 
PRÁCTICAS DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON 
TENDENCIAS DEL 
MERCADO. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 16.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610526 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS DE 
GESTIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 
SEGÚN LAS 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 1.02 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610527 - 
REPORTAR 
NOVEDADES DEL 
DESEMPEÑO DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 16.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 80758226 DAVID 
GUILLER
MO 

GONZALEZ 
PEÑA 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610528 - 
DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 0.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610452 - 
CONTRIBUIR CON 
EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE 
LA DIGNIDAD 
HUMANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA 
LA 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 
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TRANSFORMACIÓN 
DE CONFLICTOS 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610453 - 
PROMOVER EL USO 
RACIONAL DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES A 
PARTIR DE 
CRITERIOS DE 
SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD 
ÉTICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610454 - 
ESTABLECER 
RELACIONES DE 
CRECIMIENTO 
PERSONAL Y 
COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN 
COMÚN COMO 
APORTE PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610455 - 
PROMOVER MI 
DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE 
LOS PRINCIPIOS Y 
VALORES ÉTICOS 
COMO APORTE EN 
LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA 
DE PAZ 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

36182 - 
Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción. 

610420 - 
IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

APROBA
DO 

18/10/20
24 16.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES 
DE HERRAMIENTAS 
Y SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE 
USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS 
PRÁCTICAS 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.26 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 
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CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
Y LA 
COMUNICACIÓN 
(TIC), DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO 
DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.18 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - 
OPTIMIZAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.39 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610479 - EVALUAR 
LOS RESULTADOS, 
DE ACUERDO CON 
LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.35 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610438 - 
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

04/05/20
26 12.33 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.41 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610440 - 
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS 
PARA EL 
PROGRAMA. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 22.57 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.41 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610442 - EXPLICAR 
LAS FUNCIONES DE 
SU OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

04/05/20
26 12.33 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

610443 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.41 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610448 - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENT
O AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y  
SST, SEGÚN EL 
ÁREA DE 
DESEMPEÑO. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610449 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA PARA EL 
MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA 
SST, DE ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610450 - ANALIZAR 
LAS ESTRATEGIAS 
PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS 
ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 
LABORALES (ATEL) 
DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 

610451 - 
IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y  
ENFERMEDADES 
DE ACUERDO CON 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 
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ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610500 - 
PRACTICAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES 
MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE 
NUTRICIÓN E 
HIGIENE. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610501 - 
IMPLEMENTAR UN 
PLAN DE 
ERGONOMÍA Y 
PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA FUNCIÓN 
PRODUCTIVA. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610502 - EJECUTAR 
ACTIVIDADES DE 
ACONDICIONAMIE
NTO FÍSICO 
ORIENTADAS 
HACIA EL 
MEJORAMIENTO 
DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610503 - 
DESARROLLAR 
HABILIDADES 
PSICOMOTRICES 
EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.33 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610496 - VERIFICAR 
LAS 
TRANSFORMACION
ES FÍSICAS DE LA 
MATERIA 
UTILIZANDO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.11 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 
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CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610497 - 
IDENTIFICAR LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA EN LA 
SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE 
ACUERDO AL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO. 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.14 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610498 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA EN LOS 
PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.15 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610499 - 
SOLUCIONAR 
PROBLEMAS 
ASOCIADOS CON EL 
SECTOR 
PRODUCTIVOS CON 
BASE EN LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.15 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
ATENDIENDO LAS 
EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADE
S DE LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS 
SISTEMAS DE 
REPRESENTACIÓN. 

APROBA
DO 

06/12/20
24 16.53 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - 
ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y 
ACCIONES  DE  
MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO 
DE PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS 
DEL CONTEXTO. 

APROBA
DO 

06/12/20
24 16.54 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 

610466 - ANALIZAR 
LOS 
COMPONENTES DE 
LA COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 

APROBA
DO 

02/12/20
24 16.34 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
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TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

INTENCIONALIDAD 
Y CONTEXTO. 

HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610467 - 
RELACIONAR LOS  
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  
CUENTA  
CRITERIOS  DE  
LÓGICA   Y 
RACIONALIDAD 

APROBA
DO 

06/12/20
24 16.55 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610430 - 
ESTABLECER EL 
COSTO DEL 
PROCESO 
LOGÍSTICO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

27/11/20
25 15.54 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610431 - VALORAR 
EL 
COMPORTAMIENT
O DE LOS COSTOS 
LOGÍSTICOS SEGÚN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN. 

APROBA
DO 

24/06/20
26 11.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610432 - 
ELABORAR 
INFORME DEL 
COSTO LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
Y POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610433 - 
DETERMINAR LOS 
ELEMENTOS DEL 
COSTO SEGÚN EL 
PROCESO 
LOGÍSTICO 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.15 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610444 - 
MONITOREAR EL 
DESEMPEÑO DEL  
PLAN LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.52 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610445 - 
RECONOCER LOS 
PLANES DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.26 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610446 - 
REPORTAR 
RESULTADOS DEL 
PLAN DE 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

25/05/20
26 8.28 a 

CC 
91178120 - 
GEORGE 
OLAGO 
VILLAMIZA
R 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610434 - 
IDENTIFICAR EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA DEMANDA 
DE ACUERDO CON 
DATOS HISTÓRICOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610435 - DEFINIR 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN LAS 
TÉCNICAS DE 
PRONÓSTICO Y 
HORIZONTE DE 
PLANEACIÓN. 

APROBA
DO 

09/07/20
25 13.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610436 - 
PRONOSTICAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA 
DEMANDA. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.07 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610437 - 
INTERPRETAR 
RESULTADOS DEL 
PRONÓSTICO DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.05 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS 
TEÓRICOS DEL 
PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610485 - ANALIZAR 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610486 - 
PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
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HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A 
CRITERIOS DE LA 
INVESTIGACIÓN 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610480 - 
MANTENER LOS 
NIVELES  DE  
INVENTARIOS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.55 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610482 - 
PROYECTAR EL 
INVENTARIO 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DEL MERCADO 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.27 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610483 - VERIFICAR 
EL INVENTARIO DE 
ACUERDO CON EL 
NIVEL DE SERVICIO 
Y ROTACIÓN 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610524 - 
ESTABLECER LOS 
MÉTODOS DE 
INVENTARIO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610456 - 
RECONOCER LOS 
ELEMENTOS DE 
ACUERDO CON  
LOS SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.13 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610457 - 
DISTRIBUIR LOS 
ESPACIOS DE 
ACUERDO CON LOS 
SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610458 - VALIDAR 
LA DISTRIBUCIÓN 
DE LAS ZONAS DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON EL FLUJO DE 
LA OPERACIÓN 
LOGISTICA. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610459 - 
PROGRAMAR LA 
OPERACIÓN DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON LOS 
RECURSOS Y 
REQUERIMIENTOS 
DE LA DEMANDA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.43 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - 
DETERMINAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES 
SEGÚN POLÍTICAS 
DE SERVICIO 

APROBA
DO 

18/12/20
24 1.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610461 - 
MONITOREAR EL 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON LA 
PROMESA DE 
VALOR 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610462 - VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO 
DEL NIVEL DE 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON 
PROMESA DE 
VALOR. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.19 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610463 - ATENDER 
AL CLIENTE Y/O 
PROVEEDOR 
SEGÚN LA POLÍTICA 
DE SERVICIO. 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610421 - DEFINIR 
EL PLAN DE 
COMPRAS SEGÚN 
POLÍTICAS Y 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

14/10/20
25 14.39 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610422 - VALIDAR 
EL PLAN DE 
COMPRAS 
TENIENDO EN 
CUENTA LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.45 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS 
DE COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y 
NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBA
DO 

04/06/20
25 20.56 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 

610424 - 
PROGRAMAR LAS 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.06 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
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programación y 
presupuesto 

POLÍTICAS Y EL 
PRESUPUESTO. 

RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610425 - 01- 
Reconocer el 
trabajo como 
factor de movilidad 
social y 
transformación 
vital con referencia 
a la fenomenología 
y a los derechos 
fundamentales en 
el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.01 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610426 - 02- 
Valorar la 
importancia de la 
ciudadanía laboral 
con base en el 
estudio de los 
derechos humanos 
y fundamentales 
en el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.01 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610427 - 03- 
Practicar los 
derechos 
fundamentales en 
el trabajo de 
acuerdo con la 
Constitución 
Política y los 
Convenios 
Internacionales.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.01 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610428 - 04- 
Participar en 
acciones solidarias 
teniendo en cuenta 
el ejercicio de los 
derechos humanos, 
de los pueblos y de 
la naturaleza.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.01 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

22/11/20
24 19.54 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 

610493 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.21 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 
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laborales, 
sociales y 
personales. 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610494 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA FRENTE A 
LOS RESULTADOS 
DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

APROBA
DO 

21/11/20
24 7.43 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610495 - 
PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

07/11/20
24 9.06 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610468 - INTEGRAR 
ELEMENTOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN 
CUENTA EL PERFIL 
PERSONAL Y EL 
CONTEXTO DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610469 - VALORAR 
LA PROPUESTA DE 
NEGOCIO 
CONFORME CON 
SU ESTRUCTURA Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.23 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 

610470 - 
ESTRUCTURAR EL 
PLAN DE NEGOCIO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
EMPRESARIALES Y 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.24 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 
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los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

TENDENCIAS DE 
MERCADO 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610471 - 
CARACTERIZAR LA 
IDEA DE NEGOCIO 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 
OPORTUNIDADES Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610472 - 
INFORMAR 
NOVEDADES DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
LAS METAS DEL 
PROCESO. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 7.31 a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610473 - 
INSPECCIONAR EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS FUNCIONES DE 
TALENTO HUMANO 
TENIENDO EN 
CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 
Y METAS 
ESTABLECIDAS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

15/04/20
26 22.59 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610474 - 
IDENTIFICAR 
REQUERIMIENTOS 
DEL TALENTO 
HUMANO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

13/11/20
25 13.58 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610475 - 
ESTABLECER 
PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
EL MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

13/11/20
25 14.08 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - 
IDENTIFICAR LOS 
RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA 
TENIENDO EN 
CUENTA ASPECTOS 
TÉCNICOS Y 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.26 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610489 - 
CONSOLIDAR LA 
INFORMACIÓN DEL 
PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN 
SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610490 - 
MONITOREAR DEL 
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA DE 
ACUERDO CON LA 
POLÍTICA DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

19/02/20
26 18.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610491 - 
PROYECTAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
EL PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.19 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610563 - VERIFICAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
DEL PROCESO DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN 
CONSIDERANDO 
TRATADOS, 
ACUERDOS 
COMERCIALES Y 
NATURALEZA DE LA 
CARGA 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610564 - DEFINIR 
LOS ELEMENTOS Y 
ACTORES DE LOS 
PROCESOS DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS 
SEGÚN MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610565 - VALIDAR 
LA OPERACIÓN 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y 
ACUERDOS 
COMERCIALES. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.31 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610566 - 
MONITOREAR LA 
OPERACIÓN DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS DE 
ACUERDO CON LA 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.58 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610525 - 
IMPLEMENTAR LAS 
MEJORES 
PRÁCTICAS DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON 
TENDENCIAS DEL 
MERCADO. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.42 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610526 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS DE 
GESTIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 
SEGÚN LAS 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 1.02 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610527 - 
REPORTAR 
NOVEDADES DEL 
DESEMPEÑO DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 11158578
12 

EIDY 
JOHANNA 

MARTINEZ 
TARACHE 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610528 - 
DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 0.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610452 - 
CONTRIBUIR CON 
EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE 
LA DIGNIDAD 
HUMANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA 
LA 
TRANSFORMACIÓN 
DE CONFLICTOS 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 

610453 - 
PROMOVER EL USO 
RACIONAL DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES A 
PARTIR DE 
CRITERIOS DE 
SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD 
ÉTICA Y 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 
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una cultura de 
paz. 

NORMATIVA 
VIGENTE 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610454 - 
ESTABLECER 
RELACIONES DE 
CRECIMIENTO 
PERSONAL Y 
COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN 
COMÚN COMO 
APORTE PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610455 - 
PROMOVER MI 
DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE 
LOS PRINCIPIOS Y 
VALORES ÉTICOS 
COMO APORTE EN 
LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA 
DE PAZ 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

36182 - 
Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción. 

610420 - 
IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

APROBA
DO 

18/10/20
24 16.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES 
DE HERRAMIENTAS 
Y SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE 
USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS 
PRÁCTICAS 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.26 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
Y LA 
COMUNICACIÓN 
(TIC), DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO 
DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.18 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 



 

57 

GCCON-F-087 V2 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - 
OPTIMIZAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBA
DO 

01/07/20
26 10.35 
a 

CC 
17856210 - 
SANTIAGO 
LOZADA 
GARCES 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610479 - EVALUAR 
LOS RESULTADOS, 
DE ACUERDO CON 
LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.35 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610438 - 
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 22.56 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.39 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 

610440 - 
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS 

APROBA
DO 

29/04/20
26 22.56 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 



 

58 

GCCON-F-087 V2 

COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

PARA EL 
PROGRAMA. 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.39 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610442 - EXPLICAR 
LAS FUNCIONES DE 
SU OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

11/06/20
26 10.31 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610443 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

APROBA
DO 

25/12/20
25 16.53 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610448 - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENT
O AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y  
SST, SEGÚN EL 
ÁREA DE 
DESEMPEÑO. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610449 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA PARA EL 
MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA 
SST, DE ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610450 - ANALIZAR 
LAS ESTRATEGIAS 
PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS 
ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 
LABORALES (ATEL) 
DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610451 - 
IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y  
ENFERMEDADES 
DE ACUERDO CON 
LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 

610500 - 
PRACTICAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES 
MEDIANTE LA 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
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DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE 
NUTRICIÓN E 
HIGIENE. 

OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610501 - 
IMPLEMENTAR UN 
PLAN DE 
ERGONOMÍA Y 
PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA FUNCIÓN 
PRODUCTIVA. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610502 - EJECUTAR 
ACTIVIDADES DE 
ACONDICIONAMIE
NTO FÍSICO 
ORIENTADAS 
HACIA EL 
MEJORAMIENTO 
DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610503 - 
DESARROLLAR 
HABILIDADES 
PSICOMOTRICES 
EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.33 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610496 - VERIFICAR 
LAS 
TRANSFORMACION
ES FÍSICAS DE LA 
MATERIA 
UTILIZANDO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS 

APROBA
DO 

07/10/20
25 14.00 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610497 - 
IDENTIFICAR LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA EN LA 
SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE 
ACUERDO AL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO. 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.28 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 
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CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610498 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA EN LOS 
PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

14/10/20
25 10.45 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610499 - 
SOLUCIONAR 
PROBLEMAS 
ASOCIADOS CON EL 
SECTOR 
PRODUCTIVOS CON 
BASE EN LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

14/10/20
25 10.45 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
ATENDIENDO LAS 
EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADE
S DE LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS 
SISTEMAS DE 
REPRESENTACIÓN. 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.01 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - 
ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y 
ACCIONES  DE  
MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO 
DE PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS 
DEL CONTEXTO. 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.02 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610466 - ANALIZAR 
LOS 
COMPONENTES DE 
LA COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 
INTENCIONALIDAD 
Y CONTEXTO. 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.21 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 
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CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610467 - 
RELACIONAR LOS  
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  
CUENTA  
CRITERIOS  DE  
LÓGICA   Y 
RACIONALIDAD 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.21 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610430 - 
ESTABLECER EL 
COSTO DEL 
PROCESO 
LOGÍSTICO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

19/02/20
26 16.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610431 - VALORAR 
EL 
COMPORTAMIENT
O DE LOS COSTOS 
LOGÍSTICOS SEGÚN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN. 

APROBA
DO 

24/06/20
26 11.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610432 - 
ELABORAR 
INFORME DEL 
COSTO LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
Y POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610433 - 
DETERMINAR LOS 
ELEMENTOS DEL 
COSTO SEGÚN EL 
PROCESO 
LOGÍSTICO 

APROBA
DO 

30/11/20
25 22.43 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610444 - 
MONITOREAR EL 
DESEMPEÑO DEL  
PLAN LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.52 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610445 - 
RECONOCER LOS 
PLANES DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

30/11/20
25 22.55 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 

610446 - 
REPORTAR 
RESULTADOS DEL 
PLAN DE 
OPERACIÓN 

APROBA
DO 

25/05/20
26 8.28 a 

CC 
91178120 - 
GEORGE 
OLAGO 
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modelo de 
gestión 

LOGÍSTICA SEGÚN 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

VILLAMIZA
R 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610434 - 
IDENTIFICAR EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA DEMANDA 
DE ACUERDO CON 
DATOS HISTÓRICOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610435 - DEFINIR 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN LAS 
TÉCNICAS DE 
PRONÓSTICO Y 
HORIZONTE DE 
PLANEACIÓN. 

APROBA
DO 

11/09/20
25 10.47 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610436 - 
PRONOSTICAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA 
DEMANDA. 

APROBA
DO 

11/09/20
25 10.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610437 - 
INTERPRETAR 
RESULTADOS DEL 
PRONÓSTICO DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

11/09/20
25 10.50 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS 
TEÓRICOS DEL 
PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610485 - ANALIZAR 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610486 - 
PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A 
CRITERIOS DE LA 
INVESTIGACIÓN 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
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HERNANDE
Z 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610480 - 
MANTENER LOS 
NIVELES  DE  
INVENTARIOS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.55 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610482 - 
PROYECTAR EL 
INVENTARIO 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DEL MERCADO 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.27 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610483 - VERIFICAR 
EL INVENTARIO DE 
ACUERDO CON EL 
NIVEL DE SERVICIO 
Y ROTACIÓN 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610524 - 
ESTABLECER LOS 
MÉTODOS DE 
INVENTARIO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610456 - 
RECONOCER LOS 
ELEMENTOS DE 
ACUERDO CON  
LOS SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.13 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610457 - 
DISTRIBUIR LOS 
ESPACIOS DE 
ACUERDO CON LOS 
SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610458 - VALIDAR 
LA DISTRIBUCIÓN 
DE LAS ZONAS DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON EL FLUJO DE 
LA OPERACIÓN 
LOGISTICA. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.54 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610459 - 
PROGRAMAR LA 
OPERACIÓN DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON LOS 
RECURSOS Y 
REQUERIMIENTOS 
DE LA DEMANDA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.43 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - 
DETERMINAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES 
SEGÚN POLÍTICAS 
DE SERVICIO 

APROBA
DO 

18/12/20
24 1.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610461 - 
MONITOREAR EL 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON LA 
PROMESA DE 
VALOR 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610462 - VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO 
DEL NIVEL DE 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON 
PROMESA DE 
VALOR. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.19 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610463 - ATENDER 
AL CLIENTE Y/O 
PROVEEDOR 
SEGÚN LA POLÍTICA 
DE SERVICIO. 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610421 - DEFINIR 
EL PLAN DE 
COMPRAS SEGÚN 
POLÍTICAS Y 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.02 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610422 - VALIDAR 
EL PLAN DE 
COMPRAS 
TENIENDO EN 
CUENTA LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.36 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS 
DE COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y 
NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBA
DO 

16/04/20
26 9.04 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610424 - 
PROGRAMAR LAS 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y EL 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.41 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 

610425 - 01- 
Reconocer el 
trabajo como 
factor de movilidad 
social y 
transformación 
vital con referencia 

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.05 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 
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convenios 
internacionales. 

a la fenomenología 
y a los derechos 
fundamentales en 
el trabajo.  

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610426 - 02- 
Valorar la 
importancia de la 
ciudadanía laboral 
con base en el 
estudio de los 
derechos humanos 
y fundamentales 
en el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.05 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610427 - 03- 
Practicar los 
derechos 
fundamentales en 
el trabajo de 
acuerdo con la 
Constitución 
Política y los 
Convenios 
Internacionales.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.05 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610428 - 04- 
Participar en 
acciones solidarias 
teniendo en cuenta 
el ejercicio de los 
derechos humanos, 
de los pueblos y de 
la naturaleza.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.05 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

27/11/20
24 11.00 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610493 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.26 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 

610494 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA FRENTE A 
LOS RESULTADOS 
DE LOS 

APROBA
DO 

22/11/20
24 20.17 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 
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manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610495 - 
PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

22/11/20
24 19.48 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610468 - INTEGRAR 
ELEMENTOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN 
CUENTA EL PERFIL 
PERSONAL Y EL 
CONTEXTO DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610469 - VALORAR 
LA PROPUESTA DE 
NEGOCIO 
CONFORME CON 
SU ESTRUCTURA Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.23 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610470 - 
ESTRUCTURAR EL 
PLAN DE NEGOCIO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
EMPRESARIALES Y 
TENDENCIAS DE 
MERCADO 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.24 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 

610471 - 
CARACTERIZAR LA 
IDEA DE NEGOCIO 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 
OPORTUNIDADES Y 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 
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acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610472 - 
INFORMAR 
NOVEDADES DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
LAS METAS DEL 
PROCESO. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 9.14 a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610473 - 
INSPECCIONAR EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS FUNCIONES DE 
TALENTO HUMANO 
TENIENDO EN 
CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 
Y METAS 
ESTABLECIDAS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

15/04/20
26 22.59 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610474 - 
IDENTIFICAR 
REQUERIMIENTOS 
DEL TALENTO 
HUMANO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

04/12/20
25 11.30 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610475 - 
ESTABLECER 
PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
EL MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

04/12/20
25 11.36 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - 
IDENTIFICAR LOS 
RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA 
TENIENDO EN 
CUENTA ASPECTOS 
TÉCNICOS Y 
LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.26 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610489 - 
CONSOLIDAR LA 
INFORMACIÓN DEL 
PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN 
SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

30/11/20
25 22.46 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610490 - 
MONITOREAR DEL 
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA DE 
ACUERDO CON LA 
POLÍTICA DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

19/02/20
26 18.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610491 - 
PROYECTAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
EL PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

30/11/20
25 22.46 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610563 - VERIFICAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
DEL PROCESO DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN 
CONSIDERANDO 
TRATADOS, 
ACUERDOS 
COMERCIALES Y 
NATURALEZA DE LA 
CARGA 

APROBA
DO 

01/12/20
25 0.08 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610564 - DEFINIR 
LOS ELEMENTOS Y 
ACTORES DE LOS 
PROCESOS DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS 
SEGÚN MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.43 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610565 - VALIDAR 
LA OPERACIÓN 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y 
ACUERDOS 
COMERCIALES. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.31 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610566 - 
MONITOREAR LA 
OPERACIÓN DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS DE 
ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.58 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610525 - 
IMPLEMENTAR LAS 
MEJORES 
PRÁCTICAS DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.42 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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TENDENCIAS DEL 
MERCADO. 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610526 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS DE 
GESTIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 
SEGÚN LAS 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 1.02 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610527 - 
REPORTAR 
NOVEDADES DEL 
DESEMPEÑO DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10011529
30 

ELIZABET
H 

GUZMAN 
ZEA 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610528 - 
DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 0.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610452 - 
CONTRIBUIR CON 
EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE 
LA DIGNIDAD 
HUMANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA 
LA 
TRANSFORMACIÓN 
DE CONFLICTOS 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610453 - 
PROMOVER EL USO 
RACIONAL DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES A 
PARTIR DE 
CRITERIOS DE 
SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD 
ÉTICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 

610454 - 
ESTABLECER 
RELACIONES DE 
CRECIMIENTO 
PERSONAL Y 
COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN 
COMÚN COMO 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 
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construcción de 
una cultura de 
paz. 

APORTE PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL. 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610455 - 
PROMOVER MI 
DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE 
LOS PRINCIPIOS Y 
VALORES ÉTICOS 
COMO APORTE EN 
LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA 
DE PAZ 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

36182 - 
Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción. 

610420 - 
IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

APROBA
DO 

18/10/20
24 16.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES 
DE HERRAMIENTAS 
Y SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE 
USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS 
PRÁCTICAS 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.26 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
Y LA 
COMUNICACIÓN 
(TIC), DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO 
DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.18 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - 
OPTIMIZAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBA
DO 

26/06/20
25 0.36 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 

610479 - EVALUAR 
LOS RESULTADOS, 
DE ACUERDO CON 
LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.35 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
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manejo de 
información 

PINTO 
LEON 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610438 - 
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

07/05/20
26 9.24 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.46 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610440 - 
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS 
PARA EL 
PROGRAMA. 

APROBA
DO 

07/05/20
26 9.24 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.46 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610442 - EXPLICAR 
LAS FUNCIONES DE 
SU OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 17.07 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610443 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

APROBA
DO 

12/12/20
25 11.01 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 

610448 - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENT
O AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y  
SST, SEGÚN EL 

APROBA
DO 

06/05/20
26 20.57 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 
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ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

ÁREA DE 
DESEMPEÑO. 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610449 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA PARA EL 
MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA 
SST, DE ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

06/05/20
26 20.57 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610450 - ANALIZAR 
LAS ESTRATEGIAS 
PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS 
ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 
LABORALES (ATEL) 
DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

APROBA
DO 

06/05/20
26 20.57 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610451 - 
IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y  
ENFERMEDADES 
DE ACUERDO CON 
LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

06/05/20
26 20.57 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610500 - 
PRACTICAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES 
MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE 
NUTRICIÓN E 
HIGIENE. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 
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CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610501 - 
IMPLEMENTAR UN 
PLAN DE 
ERGONOMÍA Y 
PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA FUNCIÓN 
PRODUCTIVA. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610502 - EJECUTAR 
ACTIVIDADES DE 
ACONDICIONAMIE
NTO FÍSICO 
ORIENTADAS 
HACIA EL 
MEJORAMIENTO 
DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610503 - 
DESARROLLAR 
HABILIDADES 
PSICOMOTRICES 
EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.33 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610496 - VERIFICAR 
LAS 
TRANSFORMACION
ES FÍSICAS DE LA 
MATERIA 
UTILIZANDO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS 

APROBA
DO 

07/10/20
25 14.02 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610497 - 
IDENTIFICAR LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA EN LA 
SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE 
ACUERDO AL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO. 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.24 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 

610498 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA EN LOS 
PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.24 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 
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PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610499 - 
SOLUCIONAR 
PROBLEMAS 
ASOCIADOS CON EL 
SECTOR 
PRODUCTIVOS CON 
BASE EN LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

14/10/20
25 10.46 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
ATENDIENDO LAS 
EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADE
S DE LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS 
SISTEMAS DE 
REPRESENTACIÓN. 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.20 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - 
ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y 
ACCIONES  DE  
MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO 
DE PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS 
DEL CONTEXTO. 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.20 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610466 - ANALIZAR 
LOS 
COMPONENTES DE 
LA COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 
INTENCIONALIDAD 
Y CONTEXTO. 

APROBA
DO 

06/12/20
24 16.54 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 

610467 - 
RELACIONAR LOS  
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  
CUENTA  
CRITERIOS  DE  
LÓGICA   Y 
RACIONALIDAD 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.21 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 
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ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610430 - 
ESTABLECER EL 
COSTO DEL 
PROCESO 
LOGÍSTICO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

19/02/20
26 16.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610431 - VALORAR 
EL 
COMPORTAMIENT
O DE LOS COSTOS 
LOGÍSTICOS SEGÚN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.50 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610432 - 
ELABORAR 
INFORME DEL 
COSTO LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
Y POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610433 - 
DETERMINAR LOS 
ELEMENTOS DEL 
COSTO SEGÚN EL 
PROCESO 
LOGÍSTICO 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.15 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610444 - 
MONITOREAR EL 
DESEMPEÑO DEL  
PLAN LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.50 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610445 - 
RECONOCER LOS 
PLANES DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

30/11/20
25 22.55 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610446 - 
REPORTAR 
RESULTADOS DEL 
PLAN DE 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

25/05/20
26 8.28 a 

CC 
91178120 - 
GEORGE 
OLAGO 
VILLAMIZA
R 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 

610434 - 
IDENTIFICAR EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA DEMANDA 
DE ACUERDO CON 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
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de compras y 
pronóstico 

DATOS HISTÓRICOS 
DEL MERCADO. 

RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610435 - DEFINIR 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN LAS 
TÉCNICAS DE 
PRONÓSTICO Y 
HORIZONTE DE 
PLANEACIÓN. 

APROBA
DO 

09/07/20
25 13.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610436 - 
PRONOSTICAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA 
DEMANDA. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.07 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610437 - 
INTERPRETAR 
RESULTADOS DEL 
PRONÓSTICO DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.05 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS 
TEÓRICOS DEL 
PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610485 - ANALIZAR 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610486 - 
PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A 
CRITERIOS DE LA 
INVESTIGACIÓN 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610480 - 
MANTENER LOS 
NIVELES  DE  
INVENTARIOS DE 
ACUERDO CON LAS 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.55 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610482 - 
PROYECTAR EL 
INVENTARIO 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DEL MERCADO 

APROBA
DO 

27/10/20
25 14.56 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610483 - VERIFICAR 
EL INVENTARIO DE 
ACUERDO CON EL 
NIVEL DE SERVICIO 
Y ROTACIÓN 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610524 - 
ESTABLECER LOS 
MÉTODOS DE 
INVENTARIO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610456 - 
RECONOCER LOS 
ELEMENTOS DE 
ACUERDO CON  
LOS SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.13 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610457 - 
DISTRIBUIR LOS 
ESPACIOS DE 
ACUERDO CON LOS 
SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610458 - VALIDAR 
LA DISTRIBUCIÓN 
DE LAS ZONAS DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON EL FLUJO DE 
LA OPERACIÓN 
LOGISTICA. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.54 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610459 - 
PROGRAMAR LA 
OPERACIÓN DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON LOS 
RECURSOS Y 
REQUERIMIENTOS 
DE LA DEMANDA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.43 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - 
DETERMINAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES 
SEGÚN POLÍTICAS 
DE SERVICIO 

APROBA
DO 

18/12/20
24 1.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 

610461 - 
MONITOREAR EL 
SERVICIO DE 

APROBA
DO 

29/04/20
26 16.50 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
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procedimiento 
de servicio y 
normativa 

ACUERDO CON LA 
PROMESA DE 
VALOR 

MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610462 - VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO 
DEL NIVEL DE 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON 
PROMESA DE 
VALOR. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 7.36 a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610463 - ATENDER 
AL CLIENTE Y/O 
PROVEEDOR 
SEGÚN LA POLÍTICA 
DE SERVICIO. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 16.50 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610421 - DEFINIR 
EL PLAN DE 
COMPRAS SEGÚN 
POLÍTICAS Y 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.02 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610422 - VALIDAR 
EL PLAN DE 
COMPRAS 
TENIENDO EN 
CUENTA LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.36 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS 
DE COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y 
NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBA
DO 

09/07/20
25 11.16 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610424 - 
PROGRAMAR LAS 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y EL 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.06 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610425 - 01- 
Reconocer el 
trabajo como 
factor de movilidad 
social y 
transformación 
vital con referencia 
a la fenomenología 
y a los derechos 
fundamentales en 
el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.08 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 

610426 - 02- 
Valorar la 
importancia de la 
ciudadanía laboral 
con base en el 
estudio de los 

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.08 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 
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política y los 
convenios 
internacionales. 

derechos humanos 
y fundamentales 
en el trabajo.  

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610427 - 03- 
Practicar los 
derechos 
fundamentales en 
el trabajo de 
acuerdo con la 
Constitución 
Política y los 
Convenios 
Internacionales.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.08 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610428 - 04- 
Participar en 
acciones solidarias 
teniendo en cuenta 
el ejercicio de los 
derechos humanos, 
de los pueblos y de 
la naturaleza.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.08 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

30/11/20
24 5.20 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610493 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.32 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610494 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA FRENTE A 
LOS RESULTADOS 
DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

APROBA
DO 

30/11/20
24 5.29 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 
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CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610495 - 
PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

20/11/20
24 11.13 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610468 - INTEGRAR 
ELEMENTOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN 
CUENTA EL PERFIL 
PERSONAL Y EL 
CONTEXTO DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610469 - VALORAR 
LA PROPUESTA DE 
NEGOCIO 
CONFORME CON 
SU ESTRUCTURA Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.57 a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610470 - 
ESTRUCTURAR EL 
PLAN DE NEGOCIO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
EMPRESARIALES Y 
TENDENCIAS DE 
MERCADO 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.24 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 

610471 - 
CARACTERIZAR LA 
IDEA DE NEGOCIO 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 
OPORTUNIDADES Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 
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productivo y 
social. 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610472 - 
INFORMAR 
NOVEDADES DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
LAS METAS DEL 
PROCESO. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.12 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610473 - 
INSPECCIONAR EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS FUNCIONES DE 
TALENTO HUMANO 
TENIENDO EN 
CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 
Y METAS 
ESTABLECIDAS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 15.59 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610474 - 
IDENTIFICAR 
REQUERIMIENTOS 
DEL TALENTO 
HUMANO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

13/11/20
25 13.58 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610475 - 
ESTABLECER 
PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
EL MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

13/11/20
25 14.08 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - 
IDENTIFICAR LOS 
RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA 
TENIENDO EN 
CUENTA ASPECTOS 
TÉCNICOS Y 
LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.26 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610489 - 
CONSOLIDAR LA 
INFORMACIÓN DEL 
PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN 
SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 

610490 - 
MONITOREAR DEL 
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.01 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
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operación y 
procedimientos 

LOGÍSTICA DE 
ACUERDO CON LA 
POLÍTICA DE 
DISTRIBUCIÓN. 

RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610491 - 
PROYECTAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
EL PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.19 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610563 - VERIFICAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
DEL PROCESO DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN 
CONSIDERANDO 
TRATADOS, 
ACUERDOS 
COMERCIALES Y 
NATURALEZA DE LA 
CARGA 

APROBA
DO 

01/12/20
25 0.08 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610564 - DEFINIR 
LOS ELEMENTOS Y 
ACTORES DE LOS 
PROCESOS DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS 
SEGÚN MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610565 - VALIDAR 
LA OPERACIÓN 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y 
ACUERDOS 
COMERCIALES. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 11.57 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610566 - 
MONITOREAR LA 
OPERACIÓN DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS DE 
ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.58 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610525 - 
IMPLEMENTAR LAS 
MEJORES 
PRÁCTICAS DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON 
TENDENCIAS DEL 
MERCADO. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.42 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 

610526 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS DE 

APROBA
DO 

20/11/20
24 1.02 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
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suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

GESTIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 
SEGÚN LAS 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610527 - 
REPORTAR 
NOVEDADES DEL 
DESEMPEÑO DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10280146
30 

JADER PALACIOS 
MOSQUER
A 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610528 - 
DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 0.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610452 - 
CONTRIBUIR CON 
EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE 
LA DIGNIDAD 
HUMANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA 
LA 
TRANSFORMACIÓN 
DE CONFLICTOS 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610453 - 
PROMOVER EL USO 
RACIONAL DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES A 
PARTIR DE 
CRITERIOS DE 
SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD 
ÉTICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610454 - 
ESTABLECER 
RELACIONES DE 
CRECIMIENTO 
PERSONAL Y 
COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN 
COMÚN COMO 
APORTE PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 
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CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610455 - 
PROMOVER MI 
DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE 
LOS PRINCIPIOS Y 
VALORES ÉTICOS 
COMO APORTE EN 
LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA 
DE PAZ 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

36182 - 
Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción. 

610420 - 
IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

APROBA
DO 

18/10/20
24 16.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES 
DE HERRAMIENTAS 
Y SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE 
USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS 
PRÁCTICAS 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.26 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
Y LA 
COMUNICACIÓN 
(TIC), DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO 
DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.18 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - 
OPTIMIZAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.39 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610479 - EVALUAR 
LOS RESULTADOS, 
DE ACUERDO CON 
LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.35 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 
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CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610438 - 
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

06/05/20
26 17.30 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.35 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610440 - 
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS 
PARA EL 
PROGRAMA. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 22.42 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.35 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610442 - EXPLICAR 
LAS FUNCIONES DE 
SU OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 17.08 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610443 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.35 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610448 - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENT
O AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y  
SST, SEGÚN EL 
ÁREA DE 
DESEMPEÑO. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 
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CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610449 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA PARA EL 
MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA 
SST, DE ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610450 - ANALIZAR 
LAS ESTRATEGIAS 
PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS 
ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 
LABORALES (ATEL) 
DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610451 - 
IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y  
ENFERMEDADES 
DE ACUERDO CON 
LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610500 - 
PRACTICAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES 
MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE 
NUTRICIÓN E 
HIGIENE. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 

610501 - 
IMPLEMENTAR UN 
PLAN DE 
ERGONOMÍA Y 
PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS 
CARACTERÍSTICAS 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 
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FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

DE LA FUNCIÓN 
PRODUCTIVA. 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610502 - EJECUTAR 
ACTIVIDADES DE 
ACONDICIONAMIE
NTO FÍSICO 
ORIENTADAS 
HACIA EL 
MEJORAMIENTO 
DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610503 - 
DESARROLLAR 
HABILIDADES 
PSICOMOTRICES 
EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.33 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610496 - VERIFICAR 
LAS 
TRANSFORMACION
ES FÍSICAS DE LA 
MATERIA 
UTILIZANDO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS 

APROBA
DO 

07/10/20
25 13.57 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610497 - 
IDENTIFICAR LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA EN LA 
SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE 
ACUERDO AL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO. 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.24 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610498 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA EN LOS 
PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.24 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 

610499 - 
SOLUCIONAR 
PROBLEMAS 
ASOCIADOS CON EL 
SECTOR 

APROBA
DO 

07/10/20
25 13.57 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
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ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

PRODUCTIVOS CON 
BASE EN LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

MADERO 
CELIS 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
ATENDIENDO LAS 
EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADE
S DE LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS 
SISTEMAS DE 
REPRESENTACIÓN. 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.20 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - 
ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y 
ACCIONES  DE  
MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO 
DE PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS 
DEL CONTEXTO. 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.02 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610466 - ANALIZAR 
LOS 
COMPONENTES DE 
LA COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 
INTENCIONALIDAD 
Y CONTEXTO. 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.03 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610467 - 
RELACIONAR LOS  
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  
CUENTA  
CRITERIOS  DE  
LÓGICA   Y 
RACIONALIDAD 

APROBA
DO 

17/06/20
25 22.15 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610430 - 
ESTABLECER EL 
COSTO DEL 
PROCESO 
LOGÍSTICO DE 
ACUERDO CON LAS 

APROBA
DO 

27/11/20
25 15.54 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610431 - VALORAR 
EL 
COMPORTAMIENT
O DE LOS COSTOS 
LOGÍSTICOS SEGÚN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN. 

APROBA
DO 

24/06/20
26 11.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610432 - 
ELABORAR 
INFORME DEL 
COSTO LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
Y POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610433 - 
DETERMINAR LOS 
ELEMENTOS DEL 
COSTO SEGÚN EL 
PROCESO 
LOGÍSTICO 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.15 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610444 - 
MONITOREAR EL 
DESEMPEÑO DEL  
PLAN LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.51 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610445 - 
RECONOCER LOS 
PLANES DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.26 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610446 - 
REPORTAR 
RESULTADOS DEL 
PLAN DE 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 10.19 
a 

CC 
91178120 - 
GEORGE 
OLAGO 
VILLAMIZA
R 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610434 - 
IDENTIFICAR EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA DEMANDA 
DE ACUERDO CON 
DATOS HISTÓRICOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610435 - DEFINIR 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN LAS 
TÉCNICAS DE 
PRONÓSTICO Y 
HORIZONTE DE 
PLANEACIÓN. 

APROBA
DO 

09/07/20
25 13.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610436 - 
PRONOSTICAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA 
DEMANDA. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.07 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610437 - 
INTERPRETAR 
RESULTADOS DEL 
PRONÓSTICO DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.05 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS 
TEÓRICOS DEL 
PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610485 - ANALIZAR 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610486 - 
PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A 
CRITERIOS DE LA 
INVESTIGACIÓN 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610480 - 
MANTENER LOS 
NIVELES  DE  
INVENTARIOS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.55 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610482 - 
PROYECTAR EL 
INVENTARIO 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DEL MERCADO 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.27 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 

610483 - VERIFICAR 
EL INVENTARIO DE 
ACUERDO CON EL 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
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indicadores y 
métodos 

NIVEL DE SERVICIO 
Y ROTACIÓN 

MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610524 - 
ESTABLECER LOS 
MÉTODOS DE 
INVENTARIO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610456 - 
RECONOCER LOS 
ELEMENTOS DE 
ACUERDO CON  
LOS SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.13 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610457 - 
DISTRIBUIR LOS 
ESPACIOS DE 
ACUERDO CON LOS 
SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610458 - VALIDAR 
LA DISTRIBUCIÓN 
DE LAS ZONAS DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON EL FLUJO DE 
LA OPERACIÓN 
LOGISTICA. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.55 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610459 - 
PROGRAMAR LA 
OPERACIÓN DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON LOS 
RECURSOS Y 
REQUERIMIENTOS 
DE LA DEMANDA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.43 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - 
DETERMINAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES 
SEGÚN POLÍTICAS 
DE SERVICIO 

APROBA
DO 

18/12/20
24 1.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610461 - 
MONITOREAR EL 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON LA 
PROMESA DE 
VALOR 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610462 - VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO 
DEL NIVEL DE 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON 
PROMESA DE 
VALOR. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.19 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 



 

95 

GCCON-F-087 V2 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610463 - ATENDER 
AL CLIENTE Y/O 
PROVEEDOR 
SEGÚN LA POLÍTICA 
DE SERVICIO. 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610421 - DEFINIR 
EL PLAN DE 
COMPRAS SEGÚN 
POLÍTICAS Y 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

14/10/20
25 14.39 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610422 - VALIDAR 
EL PLAN DE 
COMPRAS 
TENIENDO EN 
CUENTA LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.45 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS 
DE COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y 
NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBA
DO 

04/06/20
25 20.56 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610424 - 
PROGRAMAR LAS 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y EL 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.06 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610425 - 01- 
Reconocer el 
trabajo como 
factor de movilidad 
social y 
transformación 
vital con referencia 
a la fenomenología 
y a los derechos 
fundamentales en 
el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.06 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610426 - 02- 
Valorar la 
importancia de la 
ciudadanía laboral 
con base en el 
estudio de los 
derechos humanos 
y fundamentales 
en el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.06 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 

610427 - 03- 
Practicar los 
derechos 
fundamentales en 
el trabajo de 
acuerdo con la 
Constitución 

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.06 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 
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convenios 
internacionales. 

Política y los 
Convenios 
Internacionales.  

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610428 - 04- 
Participar en 
acciones solidarias 
teniendo en cuenta 
el ejercicio de los 
derechos humanos, 
de los pueblos y de 
la naturaleza.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.06 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

20/11/20
24 8.03 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610493 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.23 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610494 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA FRENTE A 
LOS RESULTADOS 
DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

APROBA
DO 

20/11/20
24 8.04 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610495 - 
PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

09/11/20
24 12.59 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 
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CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610468 - INTEGRAR 
ELEMENTOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN 
CUENTA EL PERFIL 
PERSONAL Y EL 
CONTEXTO DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610469 - VALORAR 
LA PROPUESTA DE 
NEGOCIO 
CONFORME CON 
SU ESTRUCTURA Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.23 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610470 - 
ESTRUCTURAR EL 
PLAN DE NEGOCIO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
EMPRESARIALES Y 
TENDENCIAS DE 
MERCADO 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.24 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610471 - 
CARACTERIZAR LA 
IDEA DE NEGOCIO 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 
OPORTUNIDADES Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610472 - 
INFORMAR 
NOVEDADES DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
LAS METAS DEL 
PROCESO. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.12 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 
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CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610473 - 
INSPECCIONAR EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS FUNCIONES DE 
TALENTO HUMANO 
TENIENDO EN 
CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 
Y METAS 
ESTABLECIDAS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

15/04/20
26 22.59 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610474 - 
IDENTIFICAR 
REQUERIMIENTOS 
DEL TALENTO 
HUMANO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

13/11/20
25 13.58 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610475 - 
ESTABLECER 
PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
EL MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

13/11/20
25 14.08 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - 
IDENTIFICAR LOS 
RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA 
TENIENDO EN 
CUENTA ASPECTOS 
TÉCNICOS Y 
LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.26 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610489 - 
CONSOLIDAR LA 
INFORMACIÓN DEL 
PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN 
SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610490 - 
MONITOREAR DEL 
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA DE 
ACUERDO CON LA 
POLÍTICA DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

19/02/20
26 18.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610491 - 
PROYECTAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
EL PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.19 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610563 - VERIFICAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
DEL PROCESO DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN 
CONSIDERANDO 
TRATADOS, 
ACUERDOS 
COMERCIALES Y 
NATURALEZA DE LA 
CARGA 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610564 - DEFINIR 
LOS ELEMENTOS Y 
ACTORES DE LOS 
PROCESOS DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS 
SEGÚN MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610565 - VALIDAR 
LA OPERACIÓN 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y 
ACUERDOS 
COMERCIALES. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 13.53 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610566 - 
MONITOREAR LA 
OPERACIÓN DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS DE 
ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.58 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610525 - 
IMPLEMENTAR LAS 
MEJORES 
PRÁCTICAS DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON 
TENDENCIAS DEL 
MERCADO. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.00 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610526 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS DE 
GESTIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 
SEGÚN LAS 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 1.02 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 

610527 - 
REPORTAR 
NOVEDADES DEL 
DESEMPEÑO DE LA 
CADENA DE 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.47 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
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modelos de 
gestión 

SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10709761
38 

JHONATA
N FELIPE 

ARGUELLO 
SANDOVA
L 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610528 - 
DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 0.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610452 - 
CONTRIBUIR CON 
EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE 
LA DIGNIDAD 
HUMANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA 
LA 
TRANSFORMACIÓN 
DE CONFLICTOS 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610453 - 
PROMOVER EL USO 
RACIONAL DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES A 
PARTIR DE 
CRITERIOS DE 
SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD 
ÉTICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610454 - 
ESTABLECER 
RELACIONES DE 
CRECIMIENTO 
PERSONAL Y 
COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN 
COMÚN COMO 
APORTE PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610455 - 
PROMOVER MI 
DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE 
LOS PRINCIPIOS Y 
VALORES ÉTICOS 
COMO APORTE EN 
LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA 
DE PAZ 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 
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CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

36182 - 
Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción. 

610420 - 
IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

APROBA
DO 

18/10/20
24 16.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES 
DE HERRAMIENTAS 
Y SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE 
USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS 
PRÁCTICAS 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.26 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
Y LA 
COMUNICACIÓN 
(TIC), DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO 
DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.18 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - 
OPTIMIZAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBA
DO 

26/06/20
25 0.36 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610479 - EVALUAR 
LOS RESULTADOS, 
DE ACUERDO CON 
LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.35 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 

610438 - 
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

06/05/20
26 17.31 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.47 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610440 - 
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS 
PARA EL 
PROGRAMA. 

APROBA
DO 

06/05/20
26 17.31 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.47 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610442 - EXPLICAR 
LAS FUNCIONES DE 
SU OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

11/06/20
26 10.28 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610443 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.47 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610448 - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENT
O AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y  
SST, SEGÚN EL 
ÁREA DE 
DESEMPEÑO. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610449 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA PARA EL 
MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA 
SST, DE ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN 
EL CONTEXTO 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 
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PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610450 - ANALIZAR 
LAS ESTRATEGIAS 
PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS 
ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 
LABORALES (ATEL) 
DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610451 - 
IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y  
ENFERMEDADES 
DE ACUERDO CON 
LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610500 - 
PRACTICAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES 
MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE 
NUTRICIÓN E 
HIGIENE. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610501 - 
IMPLEMENTAR UN 
PLAN DE 
ERGONOMÍA Y 
PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA FUNCIÓN 
PRODUCTIVA. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 

610502 - EJECUTAR 
ACTIVIDADES DE 
ACONDICIONAMIE
NTO FÍSICO 
ORIENTADAS 
HACIA EL 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 
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DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

MEJORAMIENTO 
DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610503 - 
DESARROLLAR 
HABILIDADES 
PSICOMOTRICES 
EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.33 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610496 - VERIFICAR 
LAS 
TRANSFORMACION
ES FÍSICAS DE LA 
MATERIA 
UTILIZANDO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.17 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610497 - 
IDENTIFICAR LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA EN LA 
SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE 
ACUERDO AL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO. 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.17 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610498 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA EN LOS 
PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.17 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610499 - 
SOLUCIONAR 
PROBLEMAS 
ASOCIADOS CON EL 
SECTOR 
PRODUCTIVOS CON 
BASE EN LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.18 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
ATENDIENDO LAS 

APROBA
DO 

06/12/20
24 16.53 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
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EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADE
S DE LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS 
SISTEMAS DE 
REPRESENTACIÓN. 

Z 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - 
ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y 
ACCIONES  DE  
MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO 
DE PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS 
DEL CONTEXTO. 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.02 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610466 - ANALIZAR 
LOS 
COMPONENTES DE 
LA COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 
INTENCIONALIDAD 
Y CONTEXTO. 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.03 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610467 - 
RELACIONAR LOS  
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  
CUENTA  
CRITERIOS  DE  
LÓGICA   Y 
RACIONALIDAD 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.21 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610430 - 
ESTABLECER EL 
COSTO DEL 
PROCESO 
LOGÍSTICO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

27/11/20
25 15.54 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610431 - VALORAR 
EL 
COMPORTAMIENT
O DE LOS COSTOS 
LOGÍSTICOS SEGÚN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN. 

APROBA
DO 

24/06/20
26 11.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610432 - 
ELABORAR 
INFORME DEL 
COSTO LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
Y POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 10.01 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610433 - 
DETERMINAR LOS 
ELEMENTOS DEL 
COSTO SEGÚN EL 
PROCESO 
LOGÍSTICO 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.15 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610444 - 
MONITOREAR EL 
DESEMPEÑO DEL  
PLAN LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 10.33 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610445 - 
RECONOCER LOS 
PLANES DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.26 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610446 - 
REPORTAR 
RESULTADOS DEL 
PLAN DE 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

07/07/20
26 11.12 
a 

CC 
91178120 - 
GEORGE 
OLAGO 
VILLAMIZA
R 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610434 - 
IDENTIFICAR EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA DEMANDA 
DE ACUERDO CON 
DATOS HISTÓRICOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610435 - DEFINIR 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN LAS 
TÉCNICAS DE 
PRONÓSTICO Y 
HORIZONTE DE 
PLANEACIÓN. 

APROBA
DO 

09/07/20
25 13.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610436 - 
PRONOSTICAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA 
DEMANDA. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.07 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 

610437 - 
INTERPRETAR 
RESULTADOS DEL 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.05 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
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de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

PRONÓSTICO DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL MERCADO. 

MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS 
TEÓRICOS DEL 
PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610485 - ANALIZAR 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610486 - 
PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A 
CRITERIOS DE LA 
INVESTIGACIÓN 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610480 - 
MANTENER LOS 
NIVELES  DE  
INVENTARIOS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.55 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610482 - 
PROYECTAR EL 
INVENTARIO 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DEL MERCADO 

APROBA
DO 

27/10/20
25 14.56 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610483 - VERIFICAR 
EL INVENTARIO DE 
ACUERDO CON EL 
NIVEL DE SERVICIO 
Y ROTACIÓN 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610524 - 
ESTABLECER LOS 
MÉTODOS DE 
INVENTARIO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610456 - 
RECONOCER LOS 
ELEMENTOS DE 
ACUERDO CON  
LOS SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.13 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610457 - 
DISTRIBUIR LOS 
ESPACIOS DE 
ACUERDO CON LOS 
SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 9.48 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610458 - VALIDAR 
LA DISTRIBUCIÓN 
DE LAS ZONAS DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON EL FLUJO DE 
LA OPERACIÓN 
LOGISTICA. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 9.48 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610459 - 
PROGRAMAR LA 
OPERACIÓN DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON LOS 
RECURSOS Y 
REQUERIMIENTOS 
DE LA DEMANDA. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - 
DETERMINAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES 
SEGÚN POLÍTICAS 
DE SERVICIO 

APROBA
DO 

18/12/20
24 1.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610461 - 
MONITOREAR EL 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON LA 
PROMESA DE 
VALOR 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610462 - VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO 
DEL NIVEL DE 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON 
PROMESA DE 
VALOR. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.19 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610463 - ATENDER 
AL CLIENTE Y/O 
PROVEEDOR 
SEGÚN LA POLÍTICA 
DE SERVICIO. 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 

610421 - DEFINIR 
EL PLAN DE 
COMPRAS SEGÚN 
POLÍTICAS Y 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

14/10/20
25 14.39 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
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programación y 
presupuesto 

RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610422 - VALIDAR 
EL PLAN DE 
COMPRAS 
TENIENDO EN 
CUENTA LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.45 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS 
DE COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y 
NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBA
DO 

04/06/20
25 20.56 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610424 - 
PROGRAMAR LAS 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y EL 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.06 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610425 - 01- 
Reconocer el 
trabajo como 
factor de movilidad 
social y 
transformación 
vital con referencia 
a la fenomenología 
y a los derechos 
fundamentales en 
el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.07 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610426 - 02- 
Valorar la 
importancia de la 
ciudadanía laboral 
con base en el 
estudio de los 
derechos humanos 
y fundamentales 
en el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.07 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610427 - 03- 
Practicar los 
derechos 
fundamentales en 
el trabajo de 
acuerdo con la 
Constitución 
Política y los 
Convenios 
Internacionales.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.07 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 

610428 - 04- 
Participar en 
acciones solidarias 
teniendo en cuenta 
el ejercicio de los 
derechos humanos, 

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.07 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 
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convenios 
internacionales. 

de los pueblos y de 
la naturaleza.  

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 16.02 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610493 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.35 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610494 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA FRENTE A 
LOS RESULTADOS 
DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

APROBA
DO 

21/11/20
24 8.42 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610495 - 
PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

20/11/20
24 7.59 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 

610468 - INTEGRAR 
ELEMENTOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN 
CUENTA EL PERFIL 
PERSONAL Y EL 
CONTEXTO DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 
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productivo y 
social. 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610469 - VALORAR 
LA PROPUESTA DE 
NEGOCIO 
CONFORME CON 
SU ESTRUCTURA Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.55 a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610470 - 
ESTRUCTURAR EL 
PLAN DE NEGOCIO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
EMPRESARIALES Y 
TENDENCIAS DE 
MERCADO 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.24 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610471 - 
CARACTERIZAR LA 
IDEA DE NEGOCIO 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 
OPORTUNIDADES Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610472 - 
INFORMAR 
NOVEDADES DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
LAS METAS DEL 
PROCESO. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.12 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610473 - 
INSPECCIONAR EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS FUNCIONES DE 
TALENTO HUMANO 
TENIENDO EN 
CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 
Y METAS 
ESTABLECIDAS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

15/04/20
26 22.59 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 
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CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610474 - 
IDENTIFICAR 
REQUERIMIENTOS 
DEL TALENTO 
HUMANO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

13/11/20
25 13.58 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610475 - 
ESTABLECER 
PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
EL MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

13/11/20
25 14.08 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - 
IDENTIFICAR LOS 
RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA 
TENIENDO EN 
CUENTA ASPECTOS 
TÉCNICOS Y 
LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.26 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610489 - 
CONSOLIDAR LA 
INFORMACIÓN DEL 
PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN 
SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610490 - 
MONITOREAR DEL 
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA DE 
ACUERDO CON LA 
POLÍTICA DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

19/02/20
26 18.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610491 - 
PROYECTAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
EL PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.19 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610563 - VERIFICAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
DEL PROCESO DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN 
CONSIDERANDO 
TRATADOS, 
ACUERDOS 
COMERCIALES Y 
NATURALEZA DE LA 
CARGA 

APROBA
DO 

21/04/20
26 13.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610564 - DEFINIR 
LOS ELEMENTOS Y 
ACTORES DE LOS 
PROCESOS DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS 
SEGÚN MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610565 - VALIDAR 
LA OPERACIÓN 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y 
ACUERDOS 
COMERCIALES. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 13.53 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610566 - 
MONITOREAR LA 
OPERACIÓN DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS DE 
ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.58 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610525 - 
IMPLEMENTAR LAS 
MEJORES 
PRÁCTICAS DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON 
TENDENCIAS DEL 
MERCADO. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.00 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610526 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS DE 
GESTIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 
SEGÚN LAS 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 1.02 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610527 - 
REPORTAR 
NOVEDADES DEL 
DESEMPEÑO DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.47 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10171624
58 

JORGE 
IVAN 

RAMIREZ 
BARRIENT
OS 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610528 - 
DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS 

APROBA
DO 

20/11/20
24 0.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610452 - 
CONTRIBUIR CON 
EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE 
LA DIGNIDAD 
HUMANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA 
LA 
TRANSFORMACIÓN 
DE CONFLICTOS 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610453 - 
PROMOVER EL USO 
RACIONAL DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES A 
PARTIR DE 
CRITERIOS DE 
SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD 
ÉTICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610454 - 
ESTABLECER 
RELACIONES DE 
CRECIMIENTO 
PERSONAL Y 
COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN 
COMÚN COMO 
APORTE PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610455 - 
PROMOVER MI 
DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE 
LOS PRINCIPIOS Y 
VALORES ÉTICOS 
COMO APORTE EN 
LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA 
DE PAZ 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

36182 - 
Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción. 

610420 - 
IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

APROBA
DO 

18/10/20
24 16.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES 
DE HERRAMIENTAS 
Y SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE 
USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS 
PRÁCTICAS 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.26 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
Y LA 
COMUNICACIÓN 
(TIC), DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO 
DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.18 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - 
OPTIMIZAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBA
DO 

11/08/20
25 9.39 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610479 - EVALUAR 
LOS RESULTADOS, 
DE ACUERDO CON 
LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBA
DO 

26/06/20
25 0.33 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610438 - 
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

04/05/20
26 18.28 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 

APROBA
DO 

29/04/20
26 22.52 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610440 - 
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS 
PARA EL 
PROGRAMA. 

APROBA
DO 

04/05/20
26 18.28 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 22.52 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 

610442 - EXPLICAR 
LAS FUNCIONES DE 
SU OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

11/06/20
26 10.30 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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PARA LAS 
LENGUAS. 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610443 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

APROBA
DO 

04/05/20
26 18.28 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610448 - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENT
O AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y  
SST, SEGÚN EL 
ÁREA DE 
DESEMPEÑO. 

APROBA
DO 

28/04/20
26 12.35 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610449 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA PARA EL 
MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA 
SST, DE ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

28/04/20
26 12.35 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 

610450 - ANALIZAR 
LAS ESTRATEGIAS 
PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS 
ACCIDENTES Y 

APROBA
DO 

28/04/20
26 12.35 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 
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ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

ENFERMEDADES 
LABORALES (ATEL) 
DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610451 - 
IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y  
ENFERMEDADES 
DE ACUERDO CON 
LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

28/04/20
26 12.35 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610500 - 
PRACTICAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES 
MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE 
NUTRICIÓN E 
HIGIENE. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610501 - 
IMPLEMENTAR UN 
PLAN DE 
ERGONOMÍA Y 
PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA FUNCIÓN 
PRODUCTIVA. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610502 - EJECUTAR 
ACTIVIDADES DE 
ACONDICIONAMIE
NTO FÍSICO 
ORIENTADAS 
HACIA EL 
MEJORAMIENTO 
DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 

610503 - 
DESARROLLAR 
HABILIDADES 
PSICOMOTRICES 
EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.33 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 



 

120 

GCCON-F-087 V2 

FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610496 - VERIFICAR 
LAS 
TRANSFORMACION
ES FÍSICAS DE LA 
MATERIA 
UTILIZANDO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS 

APROBA
DO 

14/10/20
25 10.50 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610497 - 
IDENTIFICAR LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA EN LA 
SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE 
ACUERDO AL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO. 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.28 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610498 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA EN LOS 
PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

14/10/20
25 10.50 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610499 - 
SOLUCIONAR 
PROBLEMAS 
ASOCIADOS CON EL 
SECTOR 
PRODUCTIVOS CON 
BASE EN LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

14/10/20
25 10.50 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
ATENDIENDO LAS 
EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADE
S DE LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS 
SISTEMAS DE 
REPRESENTACIÓN. 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.20 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 
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CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - 
ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y 
ACCIONES  DE  
MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO 
DE PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS 
DEL CONTEXTO. 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.20 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610466 - ANALIZAR 
LOS 
COMPONENTES DE 
LA COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 
INTENCIONALIDAD 
Y CONTEXTO. 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.21 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610467 - 
RELACIONAR LOS  
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  
CUENTA  
CRITERIOS  DE  
LÓGICA   Y 
RACIONALIDAD 

APROBA
DO 

13/12/20
24 15.21 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610430 - 
ESTABLECER EL 
COSTO DEL 
PROCESO 
LOGÍSTICO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

27/11/20
25 15.54 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610431 - VALORAR 
EL 
COMPORTAMIENT
O DE LOS COSTOS 
LOGÍSTICOS SEGÚN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN. 

APROBA
DO 

24/06/20
26 11.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610432 - 
ELABORAR 
INFORME DEL 
COSTO LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
Y POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610433 - 
DETERMINAR LOS 
ELEMENTOS DEL 
COSTO SEGÚN EL 
PROCESO 
LOGÍSTICO 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.15 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610444 - 
MONITOREAR EL 
DESEMPEÑO DEL  
PLAN LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.52 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610445 - 
RECONOCER LOS 
PLANES DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.26 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610446 - 
REPORTAR 
RESULTADOS DEL 
PLAN DE 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

25/05/20
26 8.28 a 

CC 
91178120 - 
GEORGE 
OLAGO 
VILLAMIZA
R 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610434 - 
IDENTIFICAR EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA DEMANDA 
DE ACUERDO CON 
DATOS HISTÓRICOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610435 - DEFINIR 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN LAS 
TÉCNICAS DE 
PRONÓSTICO Y 
HORIZONTE DE 
PLANEACIÓN. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.09 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610436 - 
PRONOSTICAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA 
DEMANDA. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.07 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610437 - 
INTERPRETAR 
RESULTADOS DEL 
PRONÓSTICO DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

12/08/20
25 12.05 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS 
TEÓRICOS DEL 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
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referentes 
técnicos 

PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610485 - ANALIZAR 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610486 - 
PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A 
CRITERIOS DE LA 
INVESTIGACIÓN 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610480 - 
MANTENER LOS 
NIVELES  DE  
INVENTARIOS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.55 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610482 - 
PROYECTAR EL 
INVENTARIO 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DEL MERCADO 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.27 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610483 - VERIFICAR 
EL INVENTARIO DE 
ACUERDO CON EL 
NIVEL DE SERVICIO 
Y ROTACIÓN 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610524 - 
ESTABLECER LOS 
MÉTODOS DE 
INVENTARIO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610456 - 
RECONOCER LOS 
ELEMENTOS DE 
ACUERDO CON  
LOS SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.13 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610457 - 
DISTRIBUIR LOS 
ESPACIOS DE 
ACUERDO CON LOS 
SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 9.47 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610458 - VALIDAR 
LA DISTRIBUCIÓN 
DE LAS ZONAS DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON EL FLUJO DE 
LA OPERACIÓN 
LOGISTICA. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610459 - 
PROGRAMAR LA 
OPERACIÓN DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON LOS 
RECURSOS Y 
REQUERIMIENTOS 
DE LA DEMANDA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.43 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - 
DETERMINAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES 
SEGÚN POLÍTICAS 
DE SERVICIO 

APROBA
DO 

18/12/20
24 1.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610461 - 
MONITOREAR EL 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON LA 
PROMESA DE 
VALOR 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610462 - VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO 
DEL NIVEL DE 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON 
PROMESA DE 
VALOR. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.19 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610463 - ATENDER 
AL CLIENTE Y/O 
PROVEEDOR 
SEGÚN LA POLÍTICA 
DE SERVICIO. 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610421 - DEFINIR 
EL PLAN DE 
COMPRAS SEGÚN 
POLÍTICAS Y 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

14/10/20
25 14.39 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610422 - VALIDAR 
EL PLAN DE 
COMPRAS 
TENIENDO EN 
CUENTA LA 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.45 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS 
DE COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y 
NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBA
DO 

04/06/20
25 20.56 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610424 - 
PROGRAMAR LAS 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y EL 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.06 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610425 - 01- 
Reconocer el 
trabajo como 
factor de movilidad 
social y 
transformación 
vital con referencia 
a la fenomenología 
y a los derechos 
fundamentales en 
el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.00 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610426 - 02- 
Valorar la 
importancia de la 
ciudadanía laboral 
con base en el 
estudio de los 
derechos humanos 
y fundamentales 
en el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.00 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610427 - 03- 
Practicar los 
derechos 
fundamentales en 
el trabajo de 
acuerdo con la 
Constitución 
Política y los 
Convenios 
Internacionales.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.00 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610428 - 04- 
Participar en 
acciones solidarias 
teniendo en cuenta 
el ejercicio de los 
derechos humanos, 
de los pueblos y de 
la naturaleza.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.00 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 

APROBA
DO 

27/11/20
24 10.56 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 
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ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610493 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.26 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610494 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA FRENTE A 
LOS RESULTADOS 
DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

APROBA
DO 

22/11/20
24 20.08 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610495 - 
PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

22/11/20
24 19.45 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610468 - INTEGRAR 
ELEMENTOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN 
CUENTA EL PERFIL 
PERSONAL Y EL 
CONTEXTO DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 

610469 - VALORAR 
LA PROPUESTA DE 
NEGOCIO 
CONFORME CON 
SU ESTRUCTURA Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 

APROBA
DO 

03/07/20
26 9.59 a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 
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perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610470 - 
ESTRUCTURAR EL 
PLAN DE NEGOCIO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
EMPRESARIALES Y 
TENDENCIAS DE 
MERCADO 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.24 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610471 - 
CARACTERIZAR LA 
IDEA DE NEGOCIO 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 
OPORTUNIDADES Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610472 - 
INFORMAR 
NOVEDADES DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
LAS METAS DEL 
PROCESO. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.12 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610473 - 
INSPECCIONAR EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS FUNCIONES DE 
TALENTO HUMANO 
TENIENDO EN 
CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 
Y METAS 
ESTABLECIDAS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

29/04/20
26 16.46 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610474 - 
IDENTIFICAR 
REQUERIMIENTOS 
DEL TALENTO 
HUMANO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

13/11/20
25 13.58 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610475 - 
ESTABLECER 
PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACIÓN DEL 

APROBA
DO 

13/11/20
25 14.08 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
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TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
EL MARCO 
NORMATIVO. 

CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - 
IDENTIFICAR LOS 
RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA 
TENIENDO EN 
CUENTA ASPECTOS 
TÉCNICOS Y 
LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.26 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610489 - 
CONSOLIDAR LA 
INFORMACIÓN DEL 
PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN 
SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610490 - 
MONITOREAR DEL 
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA DE 
ACUERDO CON LA 
POLÍTICA DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

19/02/20
26 18.21 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610491 - 
PROYECTAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
EL PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.19 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610563 - VERIFICAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
DEL PROCESO DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN 
CONSIDERANDO 
TRATADOS, 
ACUERDOS 
COMERCIALES Y 
NATURALEZA DE LA 
CARGA 

APROBA
DO 

12/11/20
25 19.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610564 - DEFINIR 
LOS ELEMENTOS Y 
ACTORES DE LOS 
PROCESOS DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS 
SEGÚN MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

27/10/20
25 15.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 

610565 - VALIDAR 
LA OPERACIÓN 
IMPORTACIÓN O 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.31 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
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exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

EXPORTACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y 
ACUERDOS 
COMERCIALES. 

MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610566 - 
MONITOREAR LA 
OPERACIÓN DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS DE 
ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.58 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610525 - 
IMPLEMENTAR LAS 
MEJORES 
PRÁCTICAS DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON 
TENDENCIAS DEL 
MERCADO. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.42 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610526 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS DE 
GESTIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 
SEGÚN LAS 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 1.02 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610527 - 
REPORTAR 
NOVEDADES DEL 
DESEMPEÑO DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10474829
28 

PAULA 
ANDREA 

DIAZ 
SAYAS 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610528 - 
DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 0.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610452 - 
CONTRIBUIR CON 
EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA CULTURA DE 
PAZ A PARTIR DE 
LA DIGNIDAD 
HUMANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA 
LA 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 
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TRANSFORMACIÓN 
DE CONFLICTOS 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610453 - 
PROMOVER EL USO 
RACIONAL DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES A 
PARTIR DE 
CRITERIOS DE 
SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD 
ÉTICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610454 - 
ESTABLECER 
RELACIONES DE 
CRECIMIENTO 
PERSONAL Y 
COMUNITARIO A 
PARTIR DEL BIEN 
COMÚN COMO 
APORTE PARA EL 
DESARROLLO 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36180 - Enrique 
Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto 
productivo y 
social de acuerdo 
con principios  
éticos para la 
construcción de 
una cultura de 
paz. 

610455 - 
PROMOVER MI 
DIGNIDAD Y LA DEL 
OTRO A PARTIR DE 
LOS PRINCIPIOS Y 
VALORES ÉTICOS 
COMO APORTE EN 
LA INSTAURACIÓN 
DE UNA CULTURA 
DE PAZ 

APROBA
DO 

04/06/20
26 20.01 
a 

CC 
88031079 - 
ERWIN 
ELIECER 
GUEVARA 
SOLANO 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

36182 - 
Resultado de 
Aprendizaje de la 
Inducción. 

610420 - 
IDENTIFICAR LA 
DINÁMICA 
ORGANIZACIONAL 
DEL SENA Y EL ROL 
DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO CON SU 
PROYECTO DE VIDA 
Y EL DESARROLLO 
PROFESIONAL. 

APROBA
DO 

19/12/20
24 4.23 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES 
DE HERRAMIENTAS 
Y SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE 
USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS 
PRÁCTICAS 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.26 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 
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CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 
Y LA 
COMUNICACIÓN 
(TIC), DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO 
DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.18 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - 
OPTIMIZAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.39 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610479 - EVALUAR 
LOS RESULTADOS, 
DE ACUERDO CON 
LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBA
DO 

14/12/20
24 7.35 a 

CC 
91521925 - 
CALIXTO 
EDUARDO 
PINTO 
LEON 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610438 - 
PRESENTAR UN 
PROCESO PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
UNA ACTIVIDAD EN 
SU QUEHACER 
LABORAL DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS 
DESDE SU 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 15.27 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES, 
PASADAS Y 
FUTURAS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.48 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610440 - 
IMPLEMENTAR 
ACCIONES DE 
MEJORA 
RELACIONADAS 
CON EL USO DE 
EXPRESIONES, 
ESTRUCTURAS Y 
DESEMPEÑO 
SEGÚN LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
FORMULADOS 
PARA EL 
PROGRAMA. 

APROBA
DO 

30/04/20
26 10.41 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES 
ACTUALES Y 
FUTURAS A TRAVÉS 
DE INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

APROBA
DO 

18/11/20
25 8.48 a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

610442 - EXPLICAR 
LAS FUNCIONES DE 
SU OCUPACIÓN 
LABORAL USANDO 
EXPRESIONES DE 
ACUERDO AL NIVEL 
REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE 
FORMACIÓN. 

APROBA
DO 

11/06/20
26 10.30 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA 
DE FORMA ORAL 
Y ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

610443 - DISCUTIR 
SOBRE POSIBLES 
SOLUCIONES A 
PROBLEMAS 
DENTRO DE UN 
RANGO VARIADO 
DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 

APROBA
DO 

25/12/20
25 16.52 
a 

CC 
108524581
8 - JULY 
LILIANA 
GUERRERO 
ESPINOSA 
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SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610448 - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENT
O AL DESARROLLO 
DE LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y  
SST, SEGÚN EL 
ÁREA DE 
DESEMPEÑO. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610449 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA PARA EL 
MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA 
SST, DE ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS 
DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

610450 - ANALIZAR 
LAS ESTRATEGIAS 
PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS 
ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 
LABORALES (ATEL) 
DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALE
S  Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37799 - APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 

610451 - 
IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y  
ENFERMEDADES 
DE ACUERDO CON 

APROBA
DO 

11/03/20
26 17.42 
a 

CC 
37748102 - 
MONICA 
MARIA 
BARAJAS 
FONTECHA 
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ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

LOS PLANES Y 
PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610500 - 
PRACTICAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES 
MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE 
FUNDAMENTOS DE 
NUTRICIÓN E 
HIGIENE. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610501 - 
IMPLEMENTAR UN 
PLAN DE 
ERGONOMÍA Y 
PAUSAS ACTIVAS 
SEGÚN LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA FUNCIÓN 
PRODUCTIVA. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610502 - EJECUTAR 
ACTIVIDADES DE 
ACONDICIONAMIE
NTO FÍSICO 
ORIENTADAS 
HACIA EL 
MEJORAMIENTO 
DE LA CONDICIÓN 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.34 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37800 - GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

610503 - 
DESARROLLAR 
HABILIDADES 
PSICOMOTRICES 
EN EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.33 a 

CC 
91517149 - 
DAVID 
EDUARDO 
OCHOA 
RODRIGUEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610496 - VERIFICAR 
LAS 
TRANSFORMACION
ES FÍSICAS DE LA 
MATERIA 
UTILIZANDO 
HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS 

APROBA
DO 

04/12/20
25 9.10 a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 
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CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610497 - 
IDENTIFICAR LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA EN LA 
SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE 
ACUERDO AL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO. 

APROBA
DO 

20/09/20
25 10.28 
a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610498 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA EN LOS 
PROCESOS 
PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

04/12/20
25 9.10 a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37801 - 
APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES DEL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

610499 - 
SOLUCIONAR 
PROBLEMAS 
ASOCIADOS CON EL 
SECTOR 
PRODUCTIVOS CON 
BASE EN LOS 
PRINCIPIOS Y LEYES 
DE LA FÍSICA 

APROBA
DO 

04/12/20
25 9.10 a 

CC 
91432760 - 
WINSTON 
SAUL 
MADERO 
CELIS 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
ATENDIENDO LAS 
EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADE
S DE LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS 
SISTEMAS DE 
REPRESENTACIÓN. 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.01 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - 
ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y 
ACCIONES  DE  
MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO 
DE PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS 
DEL CONTEXTO. 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.02 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 

610466 - ANALIZAR 
LOS 
COMPONENTES DE 
LA COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.03 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
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TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

INTENCIONALIDAD 
Y CONTEXTO. 

HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610467 - 
RELACIONAR LOS  
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  
CUENTA  
CRITERIOS  DE  
LÓGICA   Y 
RACIONALIDAD 

APROBA
DO 

09/12/20
24 15.03 
a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDE
Z 
HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610430 - 
ESTABLECER EL 
COSTO DEL 
PROCESO 
LOGÍSTICO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

19/02/20
26 16.20 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610431 - VALORAR 
EL 
COMPORTAMIENT
O DE LOS COSTOS 
LOGÍSTICOS SEGÚN 
INDICADORES DE 
GESTIÓN. 

APROBA
DO 

24/06/20
26 11.30 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610432 - 
ELABORAR 
INFORME DEL 
COSTO LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS 
Y POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

22/04/20
26 2.48 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

37889 - Calcular 
costos de 
operación de 
acuerdo con 
métodos 

610433 - 
DETERMINAR LOS 
ELEMENTOS DEL 
COSTO SEGÚN EL 
PROCESO 
LOGÍSTICO 

APROBA
DO 

01/12/20
25 18.35 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610444 - 
MONITOREAR EL 
DESEMPEÑO DEL  
PLAN LOGÍSTICO 
SEGÚN 
PROGRAMACIÓN 
ESTABLECIDA. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.52 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610445 - 
RECONOCER LOS 
PLANES DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 

APROBA
DO 

03/12/20
25 21.40 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38148 - 
Supervisar la 
prestación de los 
procesos de 
negocio según 
modelo de 
gestión 

610446 - 
REPORTAR 
RESULTADOS DEL 
PLAN DE 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

25/05/20
26 8.28 a 

CC 
91178120 - 
GEORGE 
OLAGO 
VILLAMIZA
R 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610434 - 
IDENTIFICAR EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA DEMANDA 
DE ACUERDO CON 
DATOS HISTÓRICOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.37 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610435 - DEFINIR 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN LAS 
TÉCNICAS DE 
PRONÓSTICO Y 
HORIZONTE DE 
PLANEACIÓN. 

APROBA
DO 

09/07/20
25 13.28 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610436 - 
PRONOSTICAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DE LA 
DEMANDA. 

APROBA
DO 

11/09/20
25 10.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38149 - 
Proyectar los 
requerimientos 
de los clientes 
según métodos 
de compras y 
pronóstico 

610437 - 
INTERPRETAR 
RESULTADOS DEL 
PRONÓSTICO DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
DEL MERCADO. 

APROBA
DO 

11/09/20
25 10.50 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS 
TEÓRICOS DEL 
PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610485 - ANALIZAR 
EL CONTEXTO 
PRODUCTIVO 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.00 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610486 - 
PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
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HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes 
técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A 
CRITERIOS DE LA 
INVESTIGACIÓN 

APROBA
DO 

05/06/20
25 15.01 
a 

CC 
109424903
4 - 
EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610480 - 
MANTENER LOS 
NIVELES  DE  
INVENTARIOS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.55 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610482 - 
PROYECTAR EL 
INVENTARIO 
SEGÚN EL 
COMPORTAMIENT
O DEL MERCADO 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.27 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610483 - VERIFICAR 
EL INVENTARIO DE 
ACUERDO CON EL 
NIVEL DE SERVICIO 
Y ROTACIÓN 

APROBA
DO 

08/04/20
26 9.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38329 - Controlar 
los inventarios 
según 
indicadores y 
métodos 

610524 - 
ESTABLECER LOS 
MÉTODOS DE 
INVENTARIO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA 

APROBA
DO 

24/09/20
25 21.22 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610456 - 
RECONOCER LOS 
ELEMENTOS DE 
ACUERDO CON  
LOS SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.13 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610457 - 
DISTRIBUIR LOS 
ESPACIOS DE 
ACUERDO CON LOS 
SISTEMAS DE 
ALMACENAMIENT
O. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610458 - VALIDAR 
LA DISTRIBUCIÓN 
DE LAS ZONAS DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON EL FLUJO DE 
LA OPERACIÓN 
LOGISTICA. 

APROBA
DO 

10/04/20
26 0.59 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38363 - Diseñar 
áreas de 
almacenamiento 
según estrategias 
de logística y 
sistemas de 
almacenaje 

610459 - 
PROGRAMAR LA 
OPERACIÓN DE 
ALMACENAMIENT
O DE ACUERDO 
CON LOS 
RECURSOS Y 
REQUERIMIENTOS 
DE LA DEMANDA. 

APROBA
DO 

08/04/20
26 10.43 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - 
DETERMINAR LOS 
REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES 
SEGÚN POLÍTICAS 
DE SERVICIO 

APROBA
DO 

18/12/20
24 1.44 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610461 - 
MONITOREAR EL 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON LA 
PROMESA DE 
VALOR 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610462 - VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO 
DEL NIVEL DE 
SERVICIO DE 
ACUERDO CON 
PROMESA DE 
VALOR. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.19 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38426 - Atender 
clientes de 
acuerdo con 
procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610463 - ATENDER 
AL CLIENTE Y/O 
PROVEEDOR 
SEGÚN LA POLÍTICA 
DE SERVICIO. 

APROBA
DO 

23/04/20
26 21.43 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610421 - DEFINIR 
EL PLAN DE 
COMPRAS SEGÚN 
POLÍTICAS Y 
PRESUPUESTO. 

APROBA
DO 

14/10/20
25 14.39 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610422 - VALIDAR 
EL PLAN DE 
COMPRAS 
TENIENDO EN 
CUENTA LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.45 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS 
DE COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y 
NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBA
DO 

01/12/20
25 12.36 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38469 - Elaborar 
el plan de 
compras según 
métodos de 

610424 - 
PROGRAMAR LAS 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 

APROBA
DO 

01/12/20
25 12.38 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
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programación y 
presupuesto 

POLÍTICAS Y EL 
PRESUPUESTO. 

RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610425 - 01- 
Reconocer el 
trabajo como 
factor de movilidad 
social y 
transformación 
vital con referencia 
a la fenomenología 
y a los derechos 
fundamentales en 
el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.03 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610426 - 02- 
Valorar la 
importancia de la 
ciudadanía laboral 
con base en el 
estudio de los 
derechos humanos 
y fundamentales 
en el trabajo.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.03 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610427 - 03- 
Practicar los 
derechos 
fundamentales en 
el trabajo de 
acuerdo con la 
Constitución 
Política y los 
Convenios 
Internacionales.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.03 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38558 - Ejercer 
derechos 
fundamentales 
del trabajo en el 
marco de la 
constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

610428 - 04- 
Participar en 
acciones solidarias 
teniendo en cuenta 
el ejercicio de los 
derechos humanos, 
de los pueblos y de 
la naturaleza.  

APROBA
DO 

16/06/20
26 18.03 
a 

CC 
109578902
6 - CAROL 
VIVIANA 
BAEZ 
CABEZA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

21/11/20
24 8.30 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 

610493 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

24/11/20
24 15.30 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 
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laborales, 
sociales y 
personales. 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610494 - 
PROPONER 
ACCIONES DE 
MEJORA FRENTE A 
LOS RESULTADOS 
DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

APROBA
DO 

30/11/20
24 5.26 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38560 - Razonar 
cuantitativament
e frente a 
situaciones 
susceptibles de 
ser abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, 
sociales y 
personales. 

610495 - 
PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL 
Y PRODUCTIVO 

APROBA
DO 

29/11/20
24 7.41 a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610468 - INTEGRAR 
ELEMENTOS DE LA 
CULTURA 
EMPRENDEDORA 
TENIENDO EN 
CUENTA EL PERFIL 
PERSONAL Y EL 
CONTEXTO DE 
DESARROLLO 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610469 - VALORAR 
LA PROPUESTA DE 
NEGOCIO 
CONFORME CON 
SU ESTRUCTURA Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

02/07/20
26 8.56 a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 

610470 - 
ESTRUCTURAR EL 
PLAN DE NEGOCIO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
CARACTERÍSTICAS 
EMPRESARIALES Y 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.24 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 
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los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

TENDENCIAS DE 
MERCADO 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38561 - 
Gestionar 
procesos propios 
de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y 
los 
requerimientos 
de los contextos 
productivo y 
social. 

610471 - 
CARACTERIZAR LA 
IDEA DE NEGOCIO 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 
OPORTUNIDADES Y 
NECESIDADES DEL 
SECTOR 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.20 
a 

CC 
63546647 - 
NELFY 
ESPERANZA 
OJEDA 
MARTINEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610472 - 
INFORMAR 
NOVEDADES DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
LAS METAS DEL 
PROCESO. 

APROBA
DO 

05/07/20
26 12.12 
a 

CC 
109936617
3 - 
FRANKLIN 
FIGUEREDO 
HERNANDE
Z 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610473 - 
INSPECCIONAR EL 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS FUNCIONES DE 
TALENTO HUMANO 
TENIENDO EN 
CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 
Y METAS 
ESTABLECIDAS POR 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

15/04/20
26 22.59 
a 

CC 
23497269 - 
ADRIANA 
MARIA 
RODRIGUEZ 
LOPEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610474 - 
IDENTIFICAR 
REQUERIMIENTOS 
DEL TALENTO 
HUMANO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN 

APROBA
DO 

09/12/20
25 21.28 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38828 - Dirigir el 
talento humano 
de acuerdo con 
normativa 

610475 - 
ESTABLECER 
PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 
DE ACUERDO CON 
EL MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

09/12/20
25 21.28 
a 

CC 
63560048 - 
LAURA 
PATRICIA 
CASTELLAN
OS QUIROZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - 
IDENTIFICAR LOS 
RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA 
TENIENDO EN 
CUENTA ASPECTOS 
TÉCNICOS Y 

APROBA
DO 

16/05/20
25 0.26 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610489 - 
CONSOLIDAR LA 
INFORMACIÓN DEL 
PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN 
SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE. 

APROBA
DO 

01/12/20
25 18.34 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610490 - 
MONITOREAR DEL 
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN 
LOGÍSTICA DE 
ACUERDO CON LA 
POLÍTICA DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.01 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

38962 - 
Coordinar el flujo 
de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610491 - 
PROYECTAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA OPERACIÓN 
LOGÍSTICA SEGÚN 
EL PLAN DE 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBA
DO 

01/12/20
25 18.33 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610563 - VERIFICAR 
LA 
DOCUMENTACIÓN 
DEL PROCESO DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN 
CONSIDERANDO 
TRATADOS, 
ACUERDOS 
COMERCIALES Y 
NATURALEZA DE LA 
CARGA 

APROBA
DO 

03/12/20
25 21.47 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610564 - DEFINIR 
LOS ELEMENTOS Y 
ACTORES DE LOS 
PROCESOS DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS 
SEGÚN MARCO 
NORMATIVO. 

APROBA
DO 

01/12/20
25 12.41 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610565 - VALIDAR 
LA OPERACIÓN 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS Y 
ACUERDOS 
COMERCIALES. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 13.53 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39668 - Controlar 
los procesos de 
importación y 
exportación 
según normativa 
y acuerdo entre 
las partes 

610566 - 
MONITOREAR LA 
OPERACIÓN DE 
IMPORTACIÓN O 
EXPORTACIÓN DE 
MERCANCÍAS DE 
ACUERDO CON LA 

APROBA
DO 

07/04/20
26 6.58 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 
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NORMATIVIDAD Y 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA. 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610525 - 
IMPLEMENTAR LAS 
MEJORES 
PRÁCTICAS DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON 
TENDENCIAS DEL 
MERCADO. 

APROBA
DO 

01/07/20
26 14.00 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610526 - 
IDENTIFICAR 
MODELOS DE 
GESTIÓN DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO 
SEGÚN LAS 
NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 1.02 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610527 - 
REPORTAR 
NOVEDADES DEL 
DESEMPEÑO DE LA 
CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

06/07/20
26 23.49 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 10736071
87 

YESICA 
CATERINE 

REAL 
GONZALEZ 

EN 
FORMACI
ON 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de 
gestión 

610528 - 
DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

APROBA
DO 

20/11/20
24 0.45 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

 
Ficha 3118581 
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Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos Estado Competencia 
Resultado de 
Aprendizaje 

Juicio de 
Evaluación 

Fecha y Hora del 
Juicio Evaluativo 

Funcionario 
que registro 
el juicio 
evaluativo 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610476 - APLICAR 
FUNCIONALIDADES DE 
HERRAMIENTAS Y 
SERVICIOS TIC, DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DE USO, 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS Y 
BUENAS PRÁCTICAS 

APROBADO 
27/05/2025 
11.19 a 

CC 
17856210 - 
SANTIAGO 
LOZADA 
GARCES 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610477 - ALISTAR 
HERRAMIENTAS DE 
TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN (TIC), 
DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES DE 
PROCESAMIENTO DE 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN. 

APROBADO 
27/05/2025 
11.19 a 

CC 
17856210 - 
SANTIAGO 
LOZADA 
GARCES 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610478 - OPTIMIZAR 
LOS RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LA 
VERIFICACIÓN 

APROBADO 
27/05/2025 
11.19 a 

CC 
17856210 - 
SANTIAGO 
LOZADA 
GARCES 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

37371 - Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

610479 - EVALUAR LOS 
RESULTADOS, DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS. 

APROBADO 
27/05/2025 
11.19 a 

CC 
17856210 - 
SANTIAGO 
LOZADA 
GARCES 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

37714 - 
INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 
LAS LENGUAS. 

610439 - 
INTERCAMBIAR 
OPINIONES SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES ACTUALES, 
PASADAS Y FUTURAS 
EN CONTEXTOS 
SOCIALES ORALES Y 
ESCRITOS. 

POR EVALUAR     -    

CC 1051448810 
ANGIE 
PAOLA 

ESCOBAR 
PATERNINA 

EN 
FORMACION 

37714 - 
INTERACTUAR 
EN LENGUA 
INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 

610441 - 
COMPRENDER 
INFORMACIÓN SOBRE 
SITUACIONES 
COTIDIANAS Y 
LABORALES ACTUALES 
Y FUTURAS A TRAVÉS 

POR 
EVALUAR 

    -    
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COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

DE 
INTERACCIONES 
SOCIALES DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA. 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610464 - 
ARGUMENTAR EN 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA ATENDIENDO 
LAS EXIGENCIAS Y 
PARTICULARIDADES DE 
LAS DIVERSAS 
SITUACIONES 
COMUNICATIVAS 
MEDIANTE LOS 
DISTINTOS SISTEMAS 
DE REPRESENTACIÓN. 

APROBADO 
09/04/2025 
20.20 a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDEZ 
HERNANDEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610465 - ESTABLECER 
PROCESOS  DE 
ENRIQUECIMIENTO 
LEXICAL  Y ACCIONES  
DE  MEJORAMIENTO  
EN DESARROLLO DE 
PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
SEGÚN 
REQUERIMIENTOS DEL 
CONTEXTO. 

APROBADO 
21/04/2025 
14.31 a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDEZ 
HERNANDEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610466 - ANALIZAR LOS 
COMPONENTES DE LA 
COMUNICACIÓN 
SEGÚN SUS 
CARACTERÍSTICAS, 
INTENCIONALIDAD Y 
CONTEXTO. 

APROBADO 
25/04/2025 
15.27 a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDEZ 
HERNANDEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

37802 - 
DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  DE 
ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

610467 - RELACIONAR 
LOS  PROCESOS 
COMUNICATIVOS 
TENIENDO EN  CUENTA  
CRITERIOS  DE  LÓGICA   
Y RACIONALIDAD 

APROBADO 
29/04/2025 
15.26 a 

CC 
63398584 - 
YIZZETH 
ANDREA 
HERNANDEZ 
HERNANDEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes técnicos 

610484 - 
ARGUMENTAR 
ASPECTOS TEÓRICOS 
DEL PROYECTO SEGÚN 
REFERENTES 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

APROBADO 
31/07/2025 
11.55 a 

CC 
1094249034 
- EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes técnicos 

610485 - ANALIZAR EL 
CONTEXTO 
PRODUCTIVO SEGÚN 
SUS CARACTERÍSTICAS 
Y NECESIDADES 

APROBADO 
31/07/2025 
11.54 a 

CC 
1094249034 
- EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDEZ 
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CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes técnicos 

610486 - PROPONER 
SOLUCIONES A LAS 
NECESIDADES DEL 
CONTEXTO SEGÚN 
RESULTADOS DE LA 
INVESTIGACIÓN. 

APROBADO 
31/07/2025 
11.55 a 

CC 
1094249034 
- EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38199 - Orientar 
investigación 
formativa según 
referentes técnicos 

610487 - 
ESTRUCTURAR EL 
PROYECTO DE 
ACUERDO A CRITERIOS 
DE LA INVESTIGACIÓN 

APROBADO 
31/07/2025 
11.56 a 

CC 
1094249034 
- EDWARD 
FERNANDO 
CAPACHO 
HERNANDEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38426 - Atender 
clientes de acuerdo 
con procedimiento 
de servicio y 
normativa 

610460 - DETERMINAR 
LOS REQUERIMIENTOS 
DE CLIENTES Y 
PROVEEDORES SEGÚN 
POLÍTICAS DE SERVICIO 

APROBADO 
02/07/2025 
14.07 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38469 - Elaborar el 
plan de compras 
según métodos de 
programación y 
presupuesto 

610423 - ANALIZAR 
REQUERIMIENTOS DE 
COMPRAS DE 
ACUERDO CON LAS 
POLÍTICAS DE LA 
EMPRESA, DEL 
MERCADO Y NORMAS 
NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

APROBADO 
04/08/2025 
10.14 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38560 - Razonar 
cuantitativamente 
frente a situaciones 
susceptibles de ser 
abordadas de 
manera matemática 
en contextos 
laborales, sociales y 
personales. 

610492 - RESOLVER 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL Y 
PRODUCTIVO 

APROBADO 
15/04/2025 9.57 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38560 - Razonar 
cuantitativamente 
frente a situaciones 
susceptibles de ser 
abordadas de 
manera matemática 
en contextos 
laborales, sociales y 
personales. 

610493 - IDENTIFICAR 
MODELOS 
MATEMÁTICOS EN 
CONTEXTOS SOCIALES 
Y PRODUCTIVO 

APROBADO 
22/03/2025 6.07 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38560 - Razonar 
cuantitativamente 
frente a situaciones 
susceptibles de ser 
abordadas de 
manera matemática 
en contextos 
laborales, sociales y 
personales. 

610494 - PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA 
FRENTE A LOS 
RESULTADOS DE LOS 
PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS DE 
ACUERDO CON EL 
PROBLEMA 
PLANTEADO 

APROBADO 
22/03/2025 6.05 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38560 - Razonar 
cuantitativamente 
frente a situaciones 
susceptibles de ser 
abordadas de 
manera matemática 
en contextos 
laborales, sociales y 
personales. 

610495 - PLANTEAR 
PROBLEMAS 
MATEMÁTICOS A 
PARTIR DE 
SITUACIONES 
GENERADAS EN EL 
CONTEXTO SOCIAL Y 
PRODUCTIVO 

APROBADO 
22/03/2025 6.05 
a 

CC 
91201060 - 
HERNAN 
OREJARENA 
VERA 
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CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

38962 - Coordinar el 
flujo de mercancía 
según el plan de 
operación y 
procedimientos 

610488 - IDENTIFICAR 
LOS RECURSOS DEL  
FLUJO DE LA 
OPERACIÓN LOGÍSTICA 
TENIENDO EN CUENTA 
ASPECTOS TÉCNICOS Y 
LEGALES DE LA 
DISTRIBUCIÓN. 

APROBADO 
16/07/2025 
10.50 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de gestión 

610526 - IDENTIFICAR 
MODELOS DE GESTIÓN 
DE LA CADENA DE 
SUMINISTRO SEGÚN 
LAS NECESIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBADO 
19/12/2024 5.23 
a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

CC 1051448810 ANGIE PAOLA 
ESCOBAR 
PATERNINA 

EN FORMACION 

39673 - Planear 
integración de 
cadenas de 
suministro según 
normativa y 
modelos de gestión 

610528 - DETERMINAR 
REQUERIMIENTOS DE 
LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE 
ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS DE 
LA ORGANIZACIÓN. 

APROBADO 
07/04/2025 
17.04 a 

CC 
37860851 - 
IVONNE 
MARITZA 
RUEDA 
JIMENEZ 

 

5. El instructor (contratista) deberá contar con la disponibilidad para atender las fichas 
programadas. 
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7. Asistir y participar de las reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o por el Supervisor 

del contrato.  
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17. Atender la formación titulada y apoyar la formación complementaria, según las 
necesidades del Centro de Formación. 

 
       18. Entregar oportunamente los informes requeridos, sobre las acciones encomendadas y 
los productos 

 

 


