SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X | Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Bucaramanga, 17 de Julio de 2026

Sefior(a)

Doris Judith Vargas Villamil

Supervisor(a) Contrato 8953486 del 2026

Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO - INSTRUCTOR
Dependencia COORDINACION ACADEMICA TITULADA

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Julio del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 8953486 del 2026

FABIAN EDILSON ESPEJO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.746.257 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacidon Académica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se asigna como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS 00/100
M.N. ($49.585.802). Esta sumaserd pagada porel SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago proporcional porlos dias ejecutados duranteelmes de enero de 2026 b) Pagos iguales por los meses
de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N. ($4.737.497) cada uno y c) Un ultimo pago
proporcional por los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2026.

Esta sumasera pagada por el SENA al contratista en pagos mensuales, cada pago serd proporcional a los

dias de ejecucién del contrato en el periodo, teniendo como referente la suma de CUATRO MILLONES
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SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.

($4.737.497) que corresponde a un periodo de un mes contable.

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2026.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, PARA ORIENTAR FORMACION
TITULADA, COMPLEMENTARIAY/O VIRTUAL SEGUN LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL
CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS- SENA REGIONAL SANTANDER.

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Formacidn

Cumplir el objeto | titulada:
del contrato de |Ficha3139681

manera personal, [ AMBIENTE: B2- e Se presentareporte de la programacion asignada al
disponiendo  de | 205 instructor de parte de Coordinacidon Académica, en el
toda su PROG,RAMA: aplicativo Repfora CSET del mes objeto de la presente
capacidad, TECNOLOGO EN cuenta de cobro.

seriedad, GESTION

responsabilidad, | LOGISTICA
profesionalismo y [Jornada Mixta
eficiencia en su | Competencias:
desarrollo, que | Generar Valor
derive en | enlacadena
excelente calidad
de la formacién

técnica en el area Formacion
para la cual se ha ti.tulada:
contratado, en las Ficha 3235698
fechas, tiempos y AMBIENTE: B1-
lugares 311
establecidos para | PROGRAMA:
impartir la TECNO,LOGO EN
formacién y de GESTION
EMPRESARIAL

acuerdo con la
programacion
realizada y
asignada por la | )
Entidad en virtud | Inventarios.
de la necesidad | £ormacion
del servicio, de tal titulada:

forma que no se | gjchs 3409755
interrumpa dichos AMBIENTE: B1-
procesos 310

Jornada Mixta
Competencia:
Controlar los
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formativos

ofrecidos por el
SENA de acuerdo
a sus

requerimientos.

PROGRAMA:
TECNOLOGO EN
GESTION
LOGISTICA
Jornada Mixta
Competencias:

Construir el
modelo de
integracion
Realizar Se realiza
planeaciény alistamiento de
alistamiento del | guias e
programa o instrumentos e Se elaboray hace entrega a los aprendices de las Guia
competencia a de Evaluacion de Aprendizaje para su ejecucion.
orientar. de las
Competencias
aorientar
Orientar Formacién
formacion a titulada:
aprendices de Ficha 3139681
conformidad al AMBIENTE: B2-
programa 205
asignado. PROGRAMA: e Se presentan evidencias de las actividades realizadas
TECNOLOGO en la ejecucién de la formacién de las diversas fichas
EN GESTION asignadas.
LOGISTICA

Jornada Mixta
Competencias:
Generar Valor
en la cadena

Formacién
titulada:

Ficha 3235698
AMBIENTE: B1-
311
PROGRAMA:
TECNOLOGO
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EN GESTION
EMPRESARIAL
Jornada Mixta
Competencia:
Controlar los
inventarios.

Formacién
titulada:

Ficha 3409755
AMBIENTE: B1-
310
PROGRAMA:
TECNOLOGO
EN GESTION
LOGISTICA
Jornada Mixta
Competencias:

Construir el
modelo de
integracion
Evaluar y | Se realiza
reportar los | evaluacién de
juicios juicios en
evaluativos en el | Senasofia de la
sistema SOFIA | ficha 3139681
PLUS en un plazo | y 3235698, de e Se presentan juicios de evaluacidn de las fichas
maximo de cinco | las orientadas en el mes objeto de la presente cuenta de
(5) dias una vez | competencias Cobro.
culminada la | Evaluar El
competencia Resultado De
orientada Los Procesos, y

garantizando la
calidad de |Ia
informacién y su
coherenciaconel
proceso
formativo, tales
como: Registro
de juicios
evaluativos,
creacion de
rutas, asociacion
de aprendices,
registro de
juicios

Controlar los
inventarios.
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evaluativos  del
reconocimiento
de aprendizajes
previos y
comunicar

oportunamente
al  Coordinador
Académico,

anomalias,

inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la

informacién
Coadyuvar en el | Se realizé el
proceso de proceso de
ingreso e alistamiento
induccion de parala
aprendices. induccion del
programa
Tecnico en e Se realiza el alistamiento documental para la
Integraciéon de induccidn y desarrollo del programa de formacidén en
Operaciones mencién.
Logisticas,
jornada Noche
3era Oferta
2026.
Registrar la | Se sube al LMS
informacién de | todo el
conformidad con | alistamiento de
el portafolio enel | las fichas
sistema LMS | asignadas e Se actualizan portafolios de Instructor de las fichas
(Learning asignadas en el aplicativo One Drive de la
Management Coordinacion Académica.
System)
Asistir y

participar de las
reuniones  y/o

eventos y/o
comités citados
y/o por el
Supervisor

del contrato.

Se participo de
la jornada de
Alistamiento
Curricular,
programada
para los dias
6,7 y 8 de Julio
de 2026, en la
que se

e Se presentan evidencias fotograficas y de listados de
asistencia a la jornada de alistamiento. Asimismo, se
presentan evidencias de envio de los entregables a la

Coordinacién Académica.

GCCON-F-087V2




SENA

N

revisaron
diversos
aspectos
referentes a
novedades,
alertas y
actualizacién o
alistamiento
curricular

Realizar la
gestidn y aportar
la
documentacion
requerida en lo
referente al

Para el periodo
del informe no
se ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento

N/A

aseguramiento de esta

de la calidad en obligacién.
todas sus etapas
(Autoevaluaciodn,

Registro

calificado y Plan

de mejora).

Realizar la

entrega Se hace
oportuna de los | entregaa los
documentos Aprendices de e Se elaboray hace entrega a los aprendices de la Guia

establecidos por
el SIGA en el
cumplimiento
de la guia de
desarrollo
curricular.

las Guias de
Aprendizaje en
la version
actualizada
descargada de
la plataforma
Compromiso

de Aprendizaje para su ejecucion.
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10 |Contar con | Se ejecutala
disponibilidad formacién de
para brindar | acuerdo a los
formacién horarios y
profesional jornadas
integral de | asignadas por la e Se presentareporte de la programacion asignada al
aprendices Coordinacién instructor de parte de Coordinacion Académica, en el
conforme a las | Académica. aplicativo Repfora CSET del mes objeto de la presente
necesidades y la cuenta de cobro.
mision del SENA
en las diferentes
jornadas de
atencién a los
aprendices
(mafiana, tarde o
mixta) en los
diferentes lugares
del area
metropolitana
donde el CSET
orienta
formacion.
11 | Apoyar las | Para el periodo
respuestas a | delinforme no
derechos de [ se ejecutaron
peticion, oficiosy | acciones
requerimientos referentes al N/A
presentados al cumplimiento
Centro de de esta
Servicios obligacion.
Empresariales y
turisticos.
12 | Las demas que le | Parael periodo
sean asignadas y | delinforme no
que guarden | se ejecutaron
relaciéon con el | acciones
objeto referentes al N/A
contractual, cumplimiento
atendiendo de esta
oportunamente obligacion.
los
requerimientos
que haga el
supervisor del
contrato.
13 | Conocer,
observar y
cumplir, en el
marco de la
ejecucion del N/A
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objeto

contractual, el
Protocolo del
Servicio Nacional
de Aprendizaje —
SENA para la

Prevencién v
Atencion de las
Violencias

Basadas en

Género, Acoso
Sexual vy otras
Violencias
(Codigo GTH-PR-
007), disponible
en el aplicativo
CompromiSO,
actuando con
autonomia
técnica y
responsabilidad
contractual en la

adopcion de
acciones de
prevencion,

atencién y
aplicacion de las
medidas de

proteccidon que
resulten
procedentes,
frente a todas las
formas de
violencia contra
las mujeres, las

violencias
basadas en
género, por
orientacion
sexual, identidad
de género,

condicidn diversa
y el acoso sexual,
en los ambitos,
contractual y de
la formacion y de

la Formacidn
Profesional
Integral del
SENA.

Para el periodo
del informe no
se ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento
de esta
obligacion.
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14 | Desplazarse
dentro y fuera
del territorio
nacional, cuando
sea requerido N/A
para el | Para el periodo
cumplimiento de | delinforme no
las obligaciones | se ejecutaron
contractuales y | acciones
legalizar las | referentes al
ordenes de viaje, | cumplimiento
de acuerdo con | de esta
los términos y | obligacion.
lineamientos del
SENA, una vez
culminado el
desplazamiento.
15 Se ejecutan
El instructor | actividades de
(contratista) Formacién
debera contar | Titulada de e Se presentareporte de la programacion asignada al
con la | acuerdoconla instructor de parte de Coordinacion Académica, en el
disponibilidad programacién aplicativo Repfora CSET del mes objeto de la presente
para atender las | enviada al cuenta de cobro.
fichas instructor, y la
programadas de | ruta de
acuerdo a la | eventos
necesidad de la | previamente
Entidad. planificada.
16

Vigilar %
salvaguardar los
bienes que hagan
parte del
patrimonio  del
SENA o de otras
entidades o de
particulares

puestos al
servicio de la
entidad y que le
hayan sido
entregados para
el desarrollo del
objeto del
contrato, por lo
que son sujetos
de control vy
vigilancia. En

Para el periodo
del informe no
se ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento
de esta
obligacion.

N/A

GCCON-F-087V2




SENA

N

consecuencia,
deberan dar
cuenta sobre la
entrega de los
bienes al
supervisor  y/o
interventor del
contrato
respectivoy a los
organos de
control fiscal vy
disciplinario, de
ser procedente.

17

Se ejecutan

Atender la | actividades de
formacidn Formacién
titulada y apoyar | Titulada de e Se presentareporte de la programacion asignada al
la formacién | acuerdo con la instructor de parte de Coordinacion Académica, en el
complementaria, | programacién aplicativo Repfora CSET del mes objeto de la presente
segun las | enviada al cuenta de cobro.
necesidades del | instructor, yla
Centro de | ruta de
Formacion. eventos
previamente
planificada.
18
Entregar
oportunamente
los informes
requeridos, Se hace e Cuenta de Cobro Mes Julio con sus respectivos Soporte
sobre las | entregade la de Gestién Financieray Contractual.
acciones respectiva
encomendadas y | cuentade

los productos
resultantes  de
procesos de
aprendizaje,
desarrollados

por los
Aprendices a
quienes imparte
Formacién
Profesional
Integral.

cobro del mes
en ejecucion
de todos los
informesy
evidencias del
desarrollo del
proceso de
formacion.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizaciéon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizadosy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 93114362 expedido por miplanilla referente al
mes de Julio de 2026

Cordialmente,

guLs

FABIAN EDILSONE$PEIO RODRIGUEZ

Contratista

C.C. No. 13.746.257 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

S Vacnes

Doris Judith Vargas Villamil
Supervisor(a) Contrato 8953486 del 2026

11
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES -MES JULIO DEL 2026
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8953486 DEL ANO 2026- FABIAN EDILSON ESPEJO RODRIGUEZ
EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 1 DE JULIO AL 31 DE JULIO DEL 2026

OBLIGACION 1, 10,15Y 17
REPORTE PROGRAMACION APLICATIVO REPFORA MES JULIO 2026

INSTRUCTOR: FABIAN EDILSON ESPEJO RODRIGUEZ
HORAS DE FORMACIGN: 164 HORAS

HORAS DE OTRAS ACTIVIDADES: 0 HORAS

TOTAL DE HORAS: 164 HORAS

JULIO DE 2026

OBLIGACION 2y 9
ELABORACION Y ENTREGA GUIAS DE APRENDIZAJE PARA EJECUCION DE LA FORMACION

12
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OBLIGACION 3
EVIDENCIAS FICHA 3139681

Talleres de Cubicaje para mercancias

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 2 Mimara de pisce parmtdos (BRRR:
CENTRO DE GESTION LOGISTICA Il
TALLER TECNICO: CUBICAJE MODULAR Y PLANIFICACION DE
DESPACHOS Caco 2 Dafex master da gallstse fpa cblos para sxpartacian mosiva

(GUIA DEL APRENDIZ) oo do Sckina Avirada: Euea 1200 - 393 mm)

Fragrama de Formacer: Gastin Logiatiea] | Competancia- Prparasion y cubicale de
cang: « Poddo Total Bossttada por al CBsnts: 576 cajas

| e ool SoRaE ‘Fkna i Focha: [—
Intrupolonss DensraleE: A Cantidad

Fara Carta NG ¢ 105 S/GUIRNIES C350% U2 ESIUCA 08 13 NOUSITS fEal, APIGUE B8 1MLISs
Ingiaiicas de andisis Ansal por arisias para delrainar I3 cantiad exacla de unidades por
capa, nimenn e pisas permilkos. capacklad (ol por esiiba y estbes loiles 3 desaachs

e variicar aleniamente ol Fpo de esiba (Ewapea de 1200xED0mm o Amaricana de
1200:1000mm) 5agin 383 azignads.

Cato 4 Tesisdo Indusirisias ds pelissrbonata rigids

+Tipe e Ecion Avignad: Supen (1200 503 m

" Patde Tot) Bsaaind por o Geamtat 554 cafer
BLOGUE 1: SUBMULTIPLOS CON B4 3E DE 400 1M —
Gajas por can | y

‘G250 1: Menitares o PG INGusinisies Bars 2nsambia foonaicgios. N
3 NUmarD e o PRrTNOCE (WuBRR?
1

+Tinc da Sctina Acgnegs: £unpes (1200 « 399 W)
)% 400 mm (Anche) * 300 M (AND)

Total te caja por BaEE
Cantita

-+ Faido Tota! NoBoltzda por el CBeats: B0 cajas Cato & Canslotac 4o PVC rigido pars sablessa sxérunturas

Fecuragas o1 Calow: +Tipe de Ecion Avignads: urgea (1201 « 203 mm)

« Podo Tota! Bossttaca por al CHsnts: © 600 cajas

4 Canlidad falal de esibas & despachar

Recusnar ga1 Calouo:
Cajas por o

G250 2 Gomarecores sutemairines pars eistemas o8 Bifs BOCMORIDNZOS 1 8 s
2 Nimara e ot Famsboce TR —
1

+Tinc da Sctina Acgnegs: £unpes (1200 « 399 W)
~ DImBNGIGNAT 98 12 Saja NGIGN; 300 M LAGE) * 400 MM (ANEhG) * 200 T (AND)
+ Rmcirioolon e 4lburs Maxims de Carga: 1301

Total te caja por BaEE

Cantigan

12 400 i s+ 250 o (k)

= 400 mm (Ancro) * 150 mn (Ao}

* 400 mm {Anche] x 200 m (Alta)

+ Pacado Total Sositsta por el Cients: 136 cajas.

Fecuragas o1 Calow:
1. Cajat por 303 IAGIERH:

BLOGUE : SUBMULTIPLOS CON BASE DE 200 MM

G260 &2 Hamramuentzs o Derfaresion Perads (S1oaet INCUGHzieE)

Caso MedidaCaja CajasiCapa Pisos  CajasiEstiba Estiba:
(mm) Req.
1 Euro 500x400x300 | 4 5 20 3
2 Euro 300x400x200 | & 6 48 7
3 Euro 200x400x250 12 4 48 12
4 Euro 150x400x150 | 16 9 144 6
5 Euro 120x400x200| 20 8 160 10
6 Amer 600x200x300| 10 4 40 8
7 Amer 20 6 120 15
8 Amer 2002001200 30 7 210 4
9 Amer 150x200x150 | 40 8 320 2
10 Amer 120x200x100| 50 10 500 9
1 Euro 600x133x200| 12 5 60 1
12 Euro 300x133x250 | 24 5 120 14
13 Euro 200x133¢150 36 8 288 3
14 Euro 150x133x100 | 48 11 528 16
15 Euro 120x133x125 60 8 480 13
16 Amer 600x100x150 | 20 8 160 18
17 Amer 300x100x200 | 40 7 280 20
18 Amer 200x100x120| 60 10 500 5
19 Amer 150x100x100 | 80 13 1040 3
20 Amer 120x100x250 | 100 6 600 30
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~Tiee da Eckia Arkgnada: Ao 203 - 15501

« Pecado Total BoSsitado por el Cents: 120 cajas

Recurtzcor o Calawa:

1. Cajas. per capa |

2 Himera de psos pormoics (TR
3 Tolal de cajas por esiba

4 Canidad fofal de eslbas a despachar:

2160 7: Envacer riglsos 6s cuplamantas allmantisios sn palvo

= Tige de Extioa Auigneda: Americana 1200 + 1000 mm|
- Dimenuianat ge i3 2ags rgicE: 30
= Rectriooion o Alburs Méxims ds Carga: 1530 mn
« Pecado Total Bossitado por el Caente: 1 800 cajas.

Recurtzcor o Calawa:

1. Cajas. per capa |

2 Nimera de pisos permos [uARRA
3 Tolal de cajas por esiba

4 Canidad fofal de eslbas a despachar:

2260 3 Balactoe sisotreniooe y arsnaadoras para luminsoidn urbana
- Tige g Extwa Avgnesa: Amencana 1200 ¥ 1000 M)
- Dimeneianat ge i3 2als ngia: 200

= Rectriooitn o Alburs Mézims ds Carga: 1430
« Pecado Total BoSsitado por el Cents: 540 cajas

Recurtzcor o Calawa:

L Gt per g

2 Manerac e Feriics AR
3 Toda

& Canldad s o seitoes & Bpachar

260 & Calzat de coguridad Inusirisl oo puntars de sosro

= TIoG ds SGE08 AGIGnES: mcana 300 * 1900 Mol

200 mm

R —

Largu) * 200 mm (Ancro) * 350 mm (An)

{Larga; * 200 mm (Anche] x 300 m (ANS)

Largu) * 200 mm (Ancho) * 150 mm (An)
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Evidencias Ficha 3235698

SENA

Elaboracidn de Kardex Inventarios Aplicados a Proyecto formativo GAES.

METODO DE VALUACION PEPS - CUCHAREABLE DE 3 LECHES

| ESTADO FINANCIERO PYG - METODO PROMEDIO PONDERADO

o P Ty
s Tcoms s [ el oo | [ oms vl o
S ol soewals

= =] I P ) T
o[ o] o T3] —aacoo

| Y T Y 30l aeos0] 80000

F I T 3o 225 moomm|

YT I | s 335}

Zams_ i)

Ean

o e ion FE T T
T T Fore T
i s s = T T

(36l e 108 3

F - T e

3 Fore | T

= T T

3 T | S o] )

£y o] | S|z ow] im0

Fr T YT F T

F | s Srinl tsom)

/2] oot cn = T e [ 0w zimnel

09/07/26 | a e 108 ol 2o zwem| 3 210l 1ss20m]

ESTADO FINANCIERO PYG - METODO PEPS ‘

Cuenta | Rubro Contable

INGRESOS OPERACIONALES
Ventas Brulas,

(-} Devnlucknes en Ventas

(=) VENTAS NETAS.

COSTO DE VENTAS

Inventario Inicial de Mercancias

(+) Gomeras Ensas

(-} Dgwnlucings en Compras.

(=) COMPRAS NETAS

(=) Mercancia Disponible para la Venta
(-} Inventario Final de Mercancias
(=) COSTO DE VENTAS NETO

(=) UTILIDAD BRUTA EN VENTAS

OBLIGACION 4

FEérmula | Detalle del Calculo

162 UNIDADES X 60.000
17UNIDADES X (60.000)

10 UNIDES X 30,000

265 UNIDADES

20 UNIDADES

COMRAS -DEV

INV INICIAL + COMP NETAS
110 UNIDADE PROMEDIO
5.678.000 - 2.335.459

Valor
Parcial ($)

$9.720.000
§1.020.000

$300.000
$5.836.000
${457.000)
$5.378.000
$5.678.000

Valor Total
(8)

$8.700.000

$3.342.541
$5.357.450

Cuenta ! Rubro Contable

INGRESOS OPERACIONALES:
Ventas Buias.

() Dexaluciongs en Ventas

{=) VENTAS NETAS

COSTO DE VENTAS

Inventario Inicial de Mercancias
1) Compras. Budas.

) Dexsbacianes en Compas.

{=) COMPRAS NETAS

=} Mercancia Disponible para Iz Venta
{-} Inventario Final de Mercancias
{=) COSTO DE VENTAS NETO

{=) UTILIDAD BRUTA EN VENTAS

Férmula / Detalle del Calculo

162 UNIDADES X 80.000
17UNIDADES X (60.000)

10 UNIDES X 30.000

265 UNIDADES

20 UNIDADES

COMRAS -DEV

INV INICIAL + COMP NETAS
110 UNIDADE PEPS
5.678.000 - 2.285.000

REPORTE CALIFICACION JUICIOS DE EVALUACION SENASOFIA

GCCON-F-087V2

Valor Valor Total
Parcial {$) (3)

$9.720.000
$1.020.000

$8.700.000
$300.000
$5.835.000
${457.000)
$5.378.000
$5.678.000

3.393.000

5.307.000
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Reporte de Juicios de Evaluacion

BT = T T
TRTRRGAT I THZRLF NI 10,001
.......
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.........
................
T [RTaaE [ R R R [ ORTRINRRR WRRRRR | WRTRSMAEINR | 376R-RARIRNE RIRRRITARERE 1NN FRICRRNN RACOR | 18731 PANRRNTAR IRIRRMAR RRRRREITHRRE UE IR [ AFIRREN Iy
& (G TRGREAR RURRICHNR Tenaaai | AV RLIINTE 1.0 s
3 e |
.......
I
I [Tacennn sanmicans | esmawn
N T O TRRTRRAGRR AT TRTRRGAE AT

OBLIGACION 5
ALISTAMIENTO DOCUMENTAL INDUCCION FICHA 3534809 TN INTEGRACION DE OPERACIONES
LOGISTICAS.

m‘l

m‘l

m‘l

MNombre

Dia 1 - Auditorio Bienestar

Dia 2-Ambiente

Dia 3 - Ambiente

Dia 4- ambiente

Dia 5. Auditorio Charlas

Dia & -Innovacién y co creacion
GFPI-F-021Fermatonctificacionno...
GFPI-F-1655ELECCIONMODIFICAL...

GOR-F-084FormatodefctaVil2 (1)

Tipo

Tamafio comprimido

Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Documente de Microsoft ...
Hoja de calculo de Micros...

Documento de Microsoft ...

GCCON-F-087V2

49 KB

69 KB

51 KB

Protegido ...

Mo
Mo

Mo

Tamario

45 KB
51 KB
51 KB
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OBLIGACION 6

ACTUALIZACION PORTAFOLIO INSTRUCTOR EN ONE DRIVE SENA CSET

& Compartir € Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos . Descargar  --- = Todos los documentos v Detalles
> 2.Ejecucién de la Formacion > Portafolio del Instructor F. 3139681 ©& Ir al sitio 71
O Nombre ~ Modificado ~ Modificado... ~
_ 1.PlandeTrabajo 8 de julio Fabian Edilson Espe
[ 2.Gufade aprendizaje 8 de julio Fabian Edilson Espe
| 3LAsistencia 8 de julio Fabian Edilson Espe
T 4.Plande Mejoramiento 8 de julio Fabian Edilson Espe
T 5. Etapa productiva 8 de julio Fabian Edilson Espe
T 6 Generalidades - Carpeta auxiliar 8 de julio Fabian Edilson Espe

OBLIGACION 7.
EVIDENCIAS JORNADA DE ALISTAMIENTO RED DE LOGISTICA

GCCON-F-087V2




Rapoete Jucios FVaIATIS Fichs 7139681 & COrte Julk 2026 W s Clasions 5 Resumer este cormes siectrsnics

e Fabian Edfilson Espejo Radrigue: @+ Rewonder F Bespondecatodos P Reevine B - 1 @
Para: @ coordiacadcset

Mar 7/07/2026 164
CC: @ Monica Maria Barajas Fontecha

[ ] Onling (10 afos) Expira: Vi S16AM

! Reporte de Juicios Evaluatho..

Cordial 3aludo Respetados Coordinadores.

Con mi atento saluds, envie
novedades.

@ corte de Jullo 7 de 2026, con sus respectivas

Lo anterior en imit i deln

Atento asus comentarios.

ENTREGABLE 2 JORNADA DE AL L= ision de ¥ Alertas de Fichas Instructor Fabian
ESPejo @ Fublica Clasificada (37 Resumis este correo electronico
q Fabian Edilson Espejo Rodriguez @« & -~ B~ 1 D

Para: @ coordiacadcset

Mié 8/07/2026 1:41PM
CC: @ Monica Maria Barajas Fontecha &

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 5/07/2036 1:41PM

& Modelo Informe Consolidad...
2mm

Cordial saludo Respetados Coordinadores.

Como parte de las evidencias solicitadas para cada instructor en la jornada de Alistamiento, me permito
ji inform on y Alertas de las fichas en las que he ofientado como

1 e
instructor titular e instructor de Apoyo.

ENTREGAGLE 3 Actuslizacién Roctatolio del Instructar por Gupe de FOMActn . @ b Cirsesss £ Resumir st carves eeciorics.

e;mimmamn@mw @ © Reponder & Beponderatdos  Beenviee B - 3 - &
Para: @ coordiacadcset Wit /0372025 207 M
CC: @ Morkca Masia Barajas Fontecha

&
@ Ratencién:
Cardial saludo Respetados Coordinadores.
© as enlaj me permito Goampartir anlaces de Actualizacidn Portafolio del
Tnstructor por Grupo de Formacién, de las i

124267

GCCON-F-087V2
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ENTREGABLE &: Actusizacidn de rutas de formacisn (GFPL-£-134) [ &

Fabian Esikson Espejo Rodriguez

Parar 1 conrdiacadeset

€ Morica Marla Barajas Fontecha

Flespondid el Mié 8/07/2026 2:35 PM.

SENA

. Resuri wst caees shectémic

0 R O Reonderatodz  fesar B

e canversacidn

Retencidn: Exchange Online (10 sfos) Expirac Sab S/07/2036 216PM

g Pt FICHA 3139661 Actusi..

Cordial saludo Respatados Coordinadores.

Como parte de las evidencias solicitadas para cada instructor an la jormada de Alistamiznts, me permito adjuntar Actuslizacién de rutas de formacian
(GFPI-F-134) dala ficha en las que he orientade como instructor fitular.

Lo parasu

ENTREGABLE 5: Seguimiento Etapa Productv

B obien Edison Espejo Rocigues
B para: @ coordiacadcset

CE: © Morica Maia Baraas Fontecha
@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expia:S6b S/07/2036 235PM

B Coneertacin Ficha 3235106

Cordial saludo Respetadas Coordinadores.

Camo i i enlaj

S S ———

@  esponser 4 Responseratoes > eemvsr | 3 8

instructor.

La anterior para su Gonogimienta y fines pertinantes.

OBLIGACION 18

SOPORTE PRESENTACION CUENTA DE COBRO MES EN VIGENCIA.

Cuenta de Cobro SENA JULIO 2026 Instructor Fabian Espejo @ Piblica Clasificada 2 Resumir este correo electrénico

Fabian Edilson Espejo Rodriguez © €\ Responder %\ Responder atodos > Reenviar v Iy @
@ Para: cuentascontristas2026@gmail.com Vie 10/07/2026 5:29PM

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 7/07/2036 5:29 PM

= GF_13746257_3826_JUL_202...
2MB

o @ GC 13746257 3826 JUL 202... .,
1MB

2 archivos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje { Descargar todo

Sally buenas tardes

Con mi atento saludo, envio cuenta de cobro del mes de julio de 2026 con los soportes solicitados.

Agradezco su atencion y quedo al pendiente de su revision y aval.

Cordialmente

GCCON-F-087V2
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