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OBLIGACIONES  DEL CONTRATISTA
REFERENCIA DE LA 

OBLIGACIÓN
TIPO DE OBLIGACIÓN

¿APLICA/ NO 

APLICA?
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¿SE CUMPLIÓ LA 

OBLIGACIÓN?
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TIEMPO  

EFECTIVO DE 

EJECUCIÓN (Días)

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

1. Presentar los informes financieros con los soportes respectivos, previamente 

a la realización de los correspondientes desembolsos, los cuales estarán 

condicionados a la presentación de dichos informes. La relación de los gastos 

efectuados con los recursos objeto del presente Convenio, deberá ser incluida 

en el respectivo informe. El alcance de los soportes financieros requeridos ha de 

ser acordado durante el primer comité técnico y financiero.

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Se comparte el  informe financiero con los soportes 

respectivos con corte a 30 de abril de 2025. Incluye la 

relación de los gastos efectuados con los recursos del 

convenio, de acuerdo con lo establecido.

1. Reporte Financiero SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

2. Presentar informe de gestión del respectivo convenio. ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

GENERALES
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A N.A N.A N.A

3. Cumplir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encaminados al 

cumplimiento del objeto dando aplicación a las disposiciones legales vigentes.
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Se da cumplimiento con el anexo técnico reportado en 

febrero y rige para toda la vigencia 2025.
Anexo Técnico 2025 SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

4. Atender solicitudes, resolver inconvenientes y realizar las propuestas 

necesarias para la buena ejecución del Convenio. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Las solicitudes, incovenientes, alertas entre otros, se 

atienden en los comités semanales realizados por los 

equipos técnicos. Se incluye acta de reunión a corte de 

período.

Reuniones de seguimiento SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

5. Designar los miembros que integrarán el Comité Técnico a través del cual se 

tomarán y adoptarán las decisiones que darán curso al Convenio. Lo concertado 

en el Comité Técnico deberá estar aprobado por el Supervisor del contrato. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Se mantienen los mismos miembros designados para la 

vigencia 2025 , soporte presentado en la matriz de enero de 

2025, se aporta evidencia de acta de comité del período.

202500425 Acta 4to comité.pdf SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

6. Entregar toda la información jurídica, técnica, financiera y administrativa que 

se requiera para el cumplimiento del presente Convenio y en general facilitar el 

intercambio de documentación e información entre los COOPERANTES.

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

No hay novedades, los documentos se aportaron en matríz 

de enero 2025.
SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

7. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e 

información que conozca con ocasión de la ejecución del objeto del Convenio, 

así como todos aquellos asuntos relacionados con el mismo. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

El acta correspondiente a la vigencia 2025  se presentó en 

matriz de enero.
20250131 Confidencialidad SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

8. Coordinar y desarrollar todas las actividades técnicas, administrativas y 

financieras tendientes a la implementación del plan operativo requerido para el 

desarrollo del convenio.

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Mediante los comités semanales y mensuales, las partes 

realizan el seguimiento a cada una de las estrategias 

realizadas por componente. Sa aporta la carpeta con todas 

las actas hasta abril.

4. Reuniones convenio SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

9. Reportar la ocurrencia de cualquier novedad o anomalía durante la ejecución 

del Convenio al supervisor de este. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Las solicitudes, incovenientes, alertas entre otros, se 

atienden en los comités semanales realizados por los 

equipos técnicos. Se incluye carpeta con las actas semanales 

a corte de abril 2025.

Reuniones de seguimiento SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

10. Propiciar el cumplimiento de las metas estimadas de número de docentes y 

estudiantes formados, establecido en el Convenio y Anexo Técnico. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Mediente las reuniones semanales de seguimiento se revisan 

las acciones encaminadas al cumplimiento de las metas y a 

mitigar situaciones que impidan el logro de las mismas. 

Reuniones de seguimiento SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

11. Contar con el recurso humano necesario y pertinente para garantizar el 

desarrollo del objeto del presente Convenio.
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Se actualiza la información con las novedades en el equipo 

(nuevo consultor de datos y licencia de materinidad).
11. 20250430 Base de datos equipo Base SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

12. Dar cumplimiento a la política de tratamiento de datos personales. ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Es el mismo documento aportado en la matriz de enero de 

2025.
20250131 Confidencialidad SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

13. Responder conjuntamente por el buen desarrollo y el cumplimiento de los 

compromisos del Convenio. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Mediante los comités semanales y mensuales, las partes 

realizan el seguimiento a cada una de las estrategias por 

componente y se vela por el cumplimiento de las 

obligaciones propias del convenio. Se incluye carpeta con las 

actas de todas las reuniones y los comités técnicos reaizadas 

a corte de abril 2025.

4. Reuniones convenio SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

14. Las demás que sean necesarias para cumplir a cabalidad con el objeto del 

Convenio.
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

GENERALES
APLICA

Mediante los comités semanales y mensuales, las partes 

realizan el seguimiento a cada una de las estrategias por 

componente y se vela por el cumplimiento de las 

obligaciones propias del convenio. Se incluye carpeta con las 

actas de todas las reuniones y los comités técnicos reaizadas 

a corte de abril 2025.

4. Reuniones convenio SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

Reuniones de seguimiento

Cronograma-Actividades-Entregables 2025.xlsx

2. Aportar la contrapartida equivalente a la suma de: NUEVE MIL TREINTA Y UN 

MILLONES SETECIENTOS DIECISÉIS MIL SETENTA Y TRES PESOS MCTE 

($9.031.716.073).

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se presenta la certificación de los aportes del British Council 

por concepto de contrapartida correspondiente del período 

de 2025.

2. Carta de contribución SI 30/04/2025 30/04/2025 1 

3. Disponer de los recursos del Convenio únicamente para el cumplimiento del 

objeto y obligaciones de este. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Informe financiero correspondiente a abril de 2025. Incluyen 

los soportes respectivos.
1. Reporte Financiero SI 30/04/2025 30/04/2025 1 

4. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la 

plataforma SECOP II. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Los documentos precontractuales se cargaron en el año 

2022, fecha en la que se firmó el convenio de cooperación 

internacional.

Cargue documentos precontractuales.jpeg SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

5. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del convenio de acuerdo 

con los compromisos asumidos en virtud del presente convenio y de la 

propuesta técnica.

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se presenta el informe financiero correspondiente a abril de 

2025, el cual incluye los soportes respectivos.
1. Reporte Financiero SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN

PERSONA JURÍDICA

1. Programar conjuntamente el desarrollo de las actividades objeto de este 

Convenio con la Secretaría Distrital de Educación de Barranquilla.
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA 1 Conforme con la obligación

Conforme con la obligación

abril

DILIGENCIAMIENTO DEL CONTRATISTA

30/04/2025 30/04/2025

A través de reuniones semanales, se realiza el seguimiento al 

cronograma establecido para cada estrategia. Se aporta la 

carpeta de actas de todas las reuniones semanales realizadas 

a corte de abril 2025.

SI

CD-05-2022-5666

 $9.816.300.000

BRITISH COUNCIL

MARIA DEL PILAR PERTUZ

MENSUAL

https://drive.google.com/drive/folders/1hoJxcG6ASTA7Mov_PYlsNOq9D_gHTCkz?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Bn8ko8f9Fw9CLJaS_TRoMS3sexatY67F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1efYvMieguNRxhwRL_ecfBE3IlsPdPWXO?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16cGGvSo14Xlue7_BkARGMDjJrX_BozN0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1opRLsY8-ZkC1lJcwUxmzVLGpBnPxp6FR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rh-SaGSjMhJUOwb-4iF24Iq7YoiwSNL0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1efYvMieguNRxhwRL_ecfBE3IlsPdPWXO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1efYvMieguNRxhwRL_ecfBE3IlsPdPWXO?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bNNJz4VsZKtGy4zn0GRV-H_-NCiyxbNK/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1opRLsY8-ZkC1lJcwUxmzVLGpBnPxp6FR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rh-SaGSjMhJUOwb-4iF24Iq7YoiwSNL0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rh-SaGSjMhJUOwb-4iF24Iq7YoiwSNL0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1efYvMieguNRxhwRL_ecfBE3IlsPdPWXO?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bYB6h08HIhwNVkHkvCMUvQ9PIGQfviyt/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1wa-tjmqy8vA0s2L416YgliphsbMUVi5F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hoJxcG6ASTA7Mov_PYlsNOq9D_gHTCkz?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kjuxGw8JdPui0HsIptN2bILddYcJN6Hu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hoJxcG6ASTA7Mov_PYlsNOq9D_gHTCkz?usp=drive_link


6. Guardar absoluta reserva en relación con toda la información que maneje con 

ocasión de las actividades contempladas en la propuesta técnica.
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se aportó acta en la matriz de enero 2025 y aplica para toda 

la vigencia 2025.
20250131 Confidencialidad SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

7. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean 

asignadas. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

A través de reuniones semanales, se realiza el seguimiento y 

el control de todas las acrividades establecidas para cada 

estrategia.

Reuniones de seguimiento SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

8. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral 

(Salud, Pensión, Riesgos Laborales) y Parafiscales, durante la ejecución del 

convenio, lo cual se deberá acreditar mediante certificación a la fecha expedida 

por el Revisor Fiscal o el Representante Legal, según sea el caso. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA Certificaciónes de pago a parafiscales de abril de 2025. 8. Certificación de parafiscales SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

9. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el 

RUT. En caso de algún cambio en su situación tributaria deberá presentar un 

nuevo RUT al área de cuentas de la Secretaría General y/o a la Oficina de 

Contabilidad de la Secretaría de Hacienda. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA En abril 2025 no se presentó ningún cambio. N.A SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

10. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del 

IVA. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA

Se aportó la documentación al momento de presentar la 

propuesta.
N.A N.A N.A N.A N.A OK

11. Atender las instrucciones lineamientos que durante el desarrollo del 

convenio sean impartidas por la supervisión, de acuerdo con el alcance del 

Convenio y la propuesta técnica presentada por el cooperante, y corregir de 

forma inmediata cualquier falla o error que se cometa. Igualmente informar 

oportunamente por escrito al supervisor del convenio sobre los inconvenientes 

que afecten el desarrollo de este. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

En los comités técnicos y financieros se revisan y toman 

decisiones sobre la ejecución, se adjunta acta del Comité 

Técnico de abril de 2025 .

Comité Técnico SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

12. Cumplir con el objeto del convenio de acuerdo con todas y cada una de las 

obligaciones establecidas en el mismo, así como las actividades específicas del 

estudio previo, haciendo seguimiento permanente a la ejecución del convenio. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Mediante los comités semanales y mensuales, las partes 

realizan el seguimiento a cada una de las estrategias por 

componente y se vela por el cumplimiento de las 

obligaciones propias del convenio. Se incluye carpeta con las 

actas de todas las reuniones y los comités técnicos reaizadas 

a corte del período 2025.

4. Reuniones convenio SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

13. Participar activamente en las reuniones programadas por la supervisión sean 

presenciales o virtuales, las cuales se programarán mensualmente, en los cuales 

deberá aportar los respectivos informes de avance técnico y acoger las 

sugerencias, recomendaciones que se presenten y aprueben durante el mismo. 

En todo caso, cualquiera de las partes podrá solicitar la realización de reuniones 

extraordinarias, para lo cual avisará a la otra parte, mínimo con 3 días de 

anticipación. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Comités semanales y mensuales, las partes participan de 

manera activa en todas los comités programados. Se aporta 

carpetas con todas la actas. hasta el período

4. Reuniones convenio SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que 

conozca por causa o con ocasión del convenio. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se aportó acta en la matriz de enero 2025 y aplica para toda 

la vigencia 2025.
20250131 Confidencialidad SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

15. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados o entregados por 

el DISTRITO al cooperante para el desarrollo de sus compromisos y hacer 

entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo su deterioro 

normal, o daños ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Durante el periodo no se ha hecho uso de bienes asignados 

por el distrito.
N.A N.A 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

16. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos y formulados 

en el Estudio Previo, en la propuesta técnica presentada por EL COOPERANTE, el 

anexo técnico y los requeridos por el Distrito que se encuentren dentro del 

objeto del Convenio. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Durante abril se prestó el servicio tal cual se estableció en el 

convenio y el anexo técnico vigente, lo cual se evidencia en 

el acta de reunión del comité técnico y la reuniones 

semanles de seguimiento.

4. Reuniones convenio SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

17. Desarrollar las acciones conducentes al cumplimiento del objeto del 

convenio y a las características del convenio.
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Mediante los comités semanales y mensuales, las partes 

realizan el seguimiento a cada una de las estrategias por 

componente y se vela por el cumplimiento de las 

obligaciones propias del convenio. Se incluye carpeta con las 

actas de todas las reuniones y los comités técnicos reaizadas 

a corte de  abril 2025.

4. Reuniones convenio SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

18. Garantizar el aporte en dinero en los porcentajes descritos en el presente 

proceso; para ello la Entidad proponente al momento de presentar su 

propuesta, deberá acreditar por medio de certificación firmada por su 

representante legal, la capacidad financiera con solvencia en recursos 

disponibles y dichos recursos deben ser ejecutados durante la vigencia del 

convenio en los ítems aprobados según la propuesta; estos pagos efectuados 

con recursos de EL COOPERANTE se deberán evidenciar a través de un 

certificado emitido por contador que le permita al Distrito confirmar que EL 

COOPERANTE ha incorporado en su patrimonio o tiene a su disposición el 

porcentaje de recursos enunciados, así como su correcta ejecución. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se aporta certificación de aportes del British Council por 

concepto de contrapartida.
2. Carta de contribución SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

19. Garantizar que, en todas las actividades a desarrollarse en el marco del 

proyecto de interés público, en el desarrollo de su programación a ejecutarse en 

el Distrito de Barranquilla, sean exhibidos materiales promocionales con la 

imagen institucional actualizada, clara y legible de la Secretaría Distrital de 

Educación de Barranquilla, conforme a los lineamientos impartidos por ésta, con 

relación al formato, logo, información, textos, dimensiones entre otros.

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Para el desarrollo de las actividades propias del convenio, se 

elaboran piezas de comunicaciones que guardan el manual 

de marca establecido por Comunicaciones Alcaldía Distrital. 

Comunicaciones SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

20. Desarrollar todas las actividades inherentes a la ejecución del proyecto, 

asumiendo en su totalidad los costos que se deriven de ello, a través de la 

administración del recurso conforme al presupuesto presentado en la propuesta 

con sus diferentes fuentes de financiación. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Informe financiero correspondiente a abril de 2025. Incluyen 

los soportes respectivos.
1. Reporte Financiero SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

21. Adelantar los trámites necesarios como permisos, pago de derechos y 

demás, ante las Entidades correspondientes en los casos que fuere necesario. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Durante el periodo no se han tramitados permisos, pagos de 

derechos y demas.
N.A SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

11. 20250430 Base de datos equipo Base

Equipo Base BC Barranquilla

22. Disponer de un gerente y un integrante del equipo administrativo y 

operativo en Barranquilla.
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se presenta la información con las novedades del  equipo 

durante el período y se certifica equipo administrativo y 

operativo en Barranquilla

1 Conforme con la obligación30/04/2025 30/04/2025SI

https://drive.google.com/file/d/1opRLsY8-ZkC1lJcwUxmzVLGpBnPxp6FR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1efYvMieguNRxhwRL_ecfBE3IlsPdPWXO?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TbDABT0HjBbqnvkPLb0Tbz4O0lAjjf9k/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M70wkOHXJ1jAoGopee8itlubGfJRo--K?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rh-SaGSjMhJUOwb-4iF24Iq7YoiwSNL0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rh-SaGSjMhJUOwb-4iF24Iq7YoiwSNL0?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1opRLsY8-ZkC1lJcwUxmzVLGpBnPxp6FR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rh-SaGSjMhJUOwb-4iF24Iq7YoiwSNL0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rh-SaGSjMhJUOwb-4iF24Iq7YoiwSNL0?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wa-tjmqy8vA0s2L416YgliphsbMUVi5F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12hdsjJQyCmtNvNL2C7Wr1rfYJEJqzdyd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hoJxcG6ASTA7Mov_PYlsNOq9D_gHTCkz?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bNNJz4VsZKtGy4zn0GRV-H_-NCiyxbNK/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/13gPWLMpEy2kDumYSbFoLrkOx8hmtQ1Vi/view?usp=drive_link


23. Diseñar un plan de medios y estrategia de comunicaciones, de acuerdo con 

lo establecido en la propuesta técnica presentada por el COOPERANTE. 
ESTUDIO PREVIOS

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

La información fue reportada en el mes de febrero y no 

presenta cambios para este mes.
23. Plan de comunicaciones SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

24. Presentar informe el cual cuente a manera de anexos con evidencias, como 

mínimo fotos o videos, copia de los elementos visuales utilizados en la 

promoción y difusión del evento, u otros exigidos por el supervisor del 

convenio, que certifiquen la ejecución de cada una de las actividades, en el 

formato establecido para tal fin donde se evidencie el desarrollo del proceso, 

conforme a las actividades inscritas en el proyecto, describiendo su impacto y 

objetivos alcanzados.

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA

Lo establecido en el convenio son 3 informes de gestión con 

la presentación de la cuenta de cobro. La próxima cuenta se 

reporta a 30 de julio de 2025.

N.A N.A N.A N.A Conforme con la obligación

25. Realizar control sobre la destinación de los recursos aportados por el Distrito 

para la realización del proyecto aquí manifestado, evitando que los mismos sean 

utilizados para fines distintos a los aquí previstos; de esta manera deberá 

soportar la inversión de los recursos aportados por el Distrito y su respectiva 

contratación derivada con documentos tales como facturas, cuentas de cobro o 

demás documentos legales, conforme a lo estipulado y aprobado en la 

propuesta presentada. El alcance de los soportes financieros requeridos ha de 

ser acordado durante el primer comité técnico y financiero. 26. Cancelar los 

valores que por causa impositiva genere la suscripción del convenio, cuando 

haya lugar. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Informe financiero correspondiente a abril de 2025. Incluyen 

los soportes respectivos.
1. Reporte Financiero SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

202500425 Acta 4to comité.pdf

11. 20250430 Base de datos equipo Base.xlsx

28. Reintegrar los recursos no ejecutados al DISTRITO, al finalizar cada año fiscal 

en los términos de la propuesta técnica y financiera presentada por EL 

COOPERANTE y de acuerdo con las instrucciones del Comité Técnico.

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA Se reporta al finalizar el año fiscal. N.A N.A N.A N.A Conforme con la obligación

29. Propender por el cumplimiento de las metas estimadas y propender por la 

participación de los beneficiarios en las actividades previstas realizando todos 

los mejores esfuerzos para ello. 

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

A través de reuniones semanales, se realiza el seguimiento y 

el control de las metas establecidas para cada estrategia, se 

incluyen las actas del período.

Reuniones de seguimiento SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

30. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos encomendados por 

el supervisor del convenio, debiendo estar siempre presto a brindar las 

aclaraciones o información que el DISTRITO le requiera.

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

En los comités técnicos y financieros se revisan y toman 

decisiones frente a la ejecución. Se aporta carpeta con todas 

las actas a abril 2025.

Comité Técnico SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AG1. Realizar la selección del equipo encargado de la enseñanza, formación y 

acompañamiento de cada una de las estrategias, según corresponda.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se actualiza la base con la información del Consultor de 

Datos, quien inició funciones el 7 de abril, como parte del 

equipo responsable de las estrategias.

22. 20250430 Personas Naturales SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AG2. Implementación de un plan de entrenamiento y capacitación para el 

equipo encargado de la enseñanza, formación y acompañamiento de cada una 

de las estrategias.

ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

El plan de entrenamiento se entrego en el mes de marzo y 

no tuvo modificaciones para el período vigente.
N.A N.A N.A N.A Conforme con la obligación

AG3. Llevar a cabo sesiones informativas y de socialización con las IEDs 

focalizadas, los aliados del convenio y demás grupos de interés relevantes, al 

inicio, durante y al cierre del programa y/o cuando sea requerido.

ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se reporta las sesiones informativas realizadas en el período 

con docentes y directivos.
Socializaciones SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AG4. Realizar ajustes, validación y cargue de información necesarias de los 

sistemas de información para las estrategias según corresponda.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se presenta información con las listas recolectadas y la 

asignación de los tutores.
AG4 SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AG5. Aplicar encuestas de satisfacción a directivos, docentes y estudiantes 

beneficiados por estrategia y según corresponda.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA Se reporta primer avance en la matriz de octubre. N.A 30/10/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AG6. Actualizar el cronograma proyectado con la ejecución. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA Este item tiene fecha de actualización en diciembre 2025. N.A 31/12/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AD1. Realizar convocatoria para docentes y para directivos docentes. ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se adjuntan los términos y condiciones de EWB para 

directivos docentes, así como de EWB+ para docentes de 

primaria, junto con el contenido correspondiente a cada 

estrategia.

AD1. Términos y condiciones EwB 2025 SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AD2. Realizar seguimiento a la inscripción en la plataforma EwB y notificación de 

seleccionados.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se incluyen la comunicación y la pieza de bienvenida 

enviadas a los participantes, así como el archivo en Excel con 

el seguimiento a los convocados por correo electrónico.

AD2. Seguimiento a la inscripción en EwB SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AD3. Realizar la matrícula de los directivos y docentes seleccionados. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se comparten las fotos como evidencia del proceso de 

inscripción a las plataformas EWB y EWB+ por parte de 

docentes y directivos docentes, así como la base de datos 

con los profesores matriculados en ambas estrategias.

AD3. Matrícula de los directivos y docentes SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AD4. Actualizar el plan de incentivos ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se presenta el plan de retencion que equivale  al plan de 

intentivos.
Plan de retención estrategia EWB e EwB+.docx.pdf SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AD5. Realizar el curso de inglés para directivos y docentes. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se comparte la asistencia al webinar, el Weekly Report de 

EWB para directivos y el Weekly Report de EWB+ para 

docentes, como evidencia del desarrollo del curso de inglés 

en ambas líneas.

AD5. Curso de inglés para directivos y docentes. SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

SI 30/04/2025

27. Realizar las previsiones administrativas, técnicas, logísticas y de seguros para 

garantizar que las actividades se desarrollen de manera segura y de 

conformidad con las normas y reglamentaciones que sea necesario observar 

para su adecuado funcionamiento y operación.

ESTUDIO PREVIOS
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Durante toda la vigencia, se cuenta con el equipo humano 

administrativo suficiente e idóneo para grantizar el 

cumplimiento de las actividades administrativas, técnicas y 

logísticas, de forma segura y según la normatividad vigente. 

Adicionalmente se cuenta con instalaciones amplias, dotadas 

con los equipos y herramientas necesarias para la operación.

30/04/2025

30/04/2025 30/04/2025

1 Conforme con la obligación

1 Conforme con la obligación
AD6. Realizar bootcamps para docentes y sesiones presenciales para directivos 

docentes.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA Se reportan avances en la matriz de mayo 20250528 Presentación 5to Comité SI

https://drive.google.com/file/d/1co5A4CG91V-9F2Nfiof1HceVemsGaZty/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hoJxcG6ASTA7Mov_PYlsNOq9D_gHTCkz?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16cGGvSo14Xlue7_BkARGMDjJrX_BozN0/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bNNJz4VsZKtGy4zn0GRV-H_-NCiyxbNK/edit?usp=drive_link&ouid=115319474166971446183&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1efYvMieguNRxhwRL_ecfBE3IlsPdPWXO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M70wkOHXJ1jAoGopee8itlubGfJRo--K?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1we2vcDkkq_RWQ0ma6qa-28v4_8ZOWZXz?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11zV83F4R70sYCNOgQYl64bJIJ7xQw7m_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1FXdsLzjFeF_uQZA9dmosh0bD39vIgxA8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1O2dl2cl3OhxaM1JMy-_LXWJOTPMxAJFm?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11msdhmWGFcX2PqKmCwWzIm2luGKhIJBt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PeIYpB56VPEWHnTHwvkM3I_gum5bql1f?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14NBNcEKUjkcXNbFdWuRyPi9IJV6cvSDp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1vkH6daavun686L7a-WRXVMo9B_Z7si3x?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DMgrRILNjKIBhoSELm3QDQPR_kVzHrFi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DMgrRILNjKIBhoSELm3QDQPR_kVzHrFi/view?usp=drive_link


AD7. Realizar la entrega de incentivos según el plan de retención. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA Se presentarán avances parciales en la matriz de junio N.A N.A 30/06/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AD8. Realizar seguimiento a la presentación de la prueba de salida de los 

directivos y docentes.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA Se presentarán avances parciales en la matriz de octubre N.A N.A 31/10/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AD9. Realizar validación con la SED de directivos y docentes que reciben 

constancia de participación.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA Esta actividad se desarrolla en noviembre de 2025. N.A N.A 30/11/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AD10. Realizar el envío de constancias de participación ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA N.A N.A N.A 31/12/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AD1. Definir los criterios y realizar convocatoria para seleccionar los docentes de 

los grados focalizados
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA Se reporta formulario con los docentes inscritos. AD1. Formación Situada SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AD2. Realizar la selección de los docentes y el proceso de matrícula al curso, con 

la respectiva validación por parte de la SED.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA Se presenta la lista de docentes seleccionados. Focalización _Formación_Situada 2025.xlsx SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AD3. Seleccionar el material y los recursos para la implementación del primer 

ciclo de formación.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA Se presentara evidencia de cumplimiento en el mes de mayo N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AD4. Llevar a cabo las sesiones de formación virtual y/o presencial y 

acompañamiento pedagógico, de manera presencial y seleccionar el material y 

los recursos para el segundo ciclo de formación.

ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AB1. Realizar la convocatoria de postulación del incentivo para los docentes. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA Se reportan avances en la matriz de mayo 20250528 Presentación 5to Comité SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AB2. Realizar el proceso de preselección, previa verificación de la entrega 

completa y correcta de los documentos solicitados y del formulario de 

postulación.

ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AB3. Realizar el proceso de evaluación de los candidatos por parte de un comité 

evaluador definido por la SED y el BC.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/08/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AB4. Seguimiento a los docentes en el desarrollo de su curso de inmersión. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/10/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AB5. Seguimiento a cada docente en la construcción del planeador de clase y el 

plan de acción para aplicar y desarrollar en sus instituciones educativas. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/10/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AB6. Realizar un encuentro de intercambio de experiencias con los docentes 

que participaron del curso de inmersión.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/12/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AE1. Elaboración y/o ajustes de las mallas curriculares y sus planes de clase por 

periodo académico que incluya al menos dos rutas metodológicas y evaluativas.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se presenta documento con las mallas y sus planes de clase 

de Glocal Kids.
AE1. Mallas curriculares y planes de clase SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE2. Recolectar los horarios y las listas de estudiantes por cada IED focalizada y 

realizar la asignación de los tutores.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se presenta información con las listas recolectadas y la 

asignación de los tutores.
Listados Estudiantes y horarios GK SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE3. Realizar enseñanza directa en inglés a estudiantes de 4° y 5° en modalidad 

presencial dentro de la jornada académica.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se entrega el archivo en Excel con el seguimiento de 

asistencia mensual por IED, grado y grupo, como evidencia 

del desarrollo de la enseñanza directa en el marco de la 

estrategia.

AE3. Seguimiento de asistencia mensual por IED, 

grado y grupo
PARCIAL 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE4. Realizar el seguimiento y acompañamiento a los tutores que imparten la 

enseñanza a los estudiantes.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se entrega el documento que evidencia el seguimiento 

periódico realizado a los tutores, como parte del proceso de 

acompañamiento y monitoreo de su labor en el desarrollo de 

la estrategia.

AE4. Seguimiento realizado a los tutores N.A 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE5. Aplicar un instrumento de evaluación sumativa de los aprendizajes para 

cada uno de los periodos académicos establecidos,
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AE7. Realizar un registro de horas efectivas promedio por IED. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se entrega el archivo EE3 en Excel, el cual incluye el reporte 

de horas de asistencia mensual acumulada por grupo, grado 

e IED, como parte del seguimiento al cumplimiento de las 

horas efectivas de enseñanza.

AE7. Horas de asistencia mensual por grupo, grado 

e IED
SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE8. Hacer entrega de los reportes de notas de final de cada periodo por 

estudiante, a cada una de las IEDs focalizadas.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva
Conforme con la obligación

AE1. Realizar la entrega de libros, cuadernillos, o guías de aprendizaje por IED 

para cada uno de los  estudiantes a beneficiar con la estrategia.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se comparten las actas de entrega correspondientes a las 

pruebas de 9° y 10°, así como los cuadernillos Skills para los 

grados 9° y 10°, dirigidos a los estudiantes beneficiarios de la 

estrategia.

AE1. Actas de Entrega 9° y 10° SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE2. Recolectar los horarios y las listas de estudiantes por cada IED focalizada y 

realizar la asignación de los docentes que impartirán la formación.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se presenta información con las listas recolectadas y la 

asignación de los tutores.
AE2 SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE3. Realizar la aplicación de prueba diagnóstica de entrada de los estudiantes 

beneficiados.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se entrega la carpeta AE3 con los resultados de las pruebas 

de entrada organizados por IED, como evidencia del proceso 

diagnóstico aplicado a los estudiantes beneficiarios.

EE3. Carpeta por IED con los resultados de las 

pruebas de entrada. 
SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE4. Realizar enseñanza directa en inglés a estudiantes de 9° y 10° en modalidad 

presencial en contra jornada.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA Se presenta un avance. Reporte asistencia por estudiante AS Abril 30.xlsx SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE5. Realizar el seguimiento y acompañamiento a los docentes que impartirán la 

formación.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

A partir del 10 de abril se dió inicio a la observación de los 

tutores para un total de 21 observaciones realizadas en el 

periodo

EE5. Seguimiento realizado a los tutores ASP Abril SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE6. Realizar la aplicación de prueba diagnóstica de salida de los estudiantes 

beneficiados.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA N.A 31/11/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AE1. Realizar la entrega de libros, cuadernillos, o guías de aprendizaje por IED 

para cada uno de los  estudiantes a beneficiar con la estrategia.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se comparten las actas de entrega de los cuadernillos de 

Evaluación 1 y Skills correspondientes al grado 11°, como 

parte del material destinado a los estudiantes beneficiarios 

de la estrategia.

AE1. Actas de entrega materiales 11° SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE2. Recolectar los horarios y las listas de estudiantes por cada IED focalizada y 

realizar la asignación de los docentes que impartirán la formación.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se comparten 57  listas, teniendo en cuenta que no todas las 

IED hicieron entrega de estas, en ese caso se tomó 

información del SIMAT y su actualizó una vez que el tutor 

inició la formación.

AE2. Listas de estudiantes por IED SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

https://drive.google.com/drive/folders/1m6q_BzoCw4iZBiSV3tB64oZ1ll4RFPCh?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1l4S5-KmutHh76i5UZ4JIfU9woc5t3T0F/edit?usp=drive_link&ouid=115319474166971446183&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1DMgrRILNjKIBhoSELm3QDQPR_kVzHrFi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1YWglUt0fqr5yAps8cG_YK-oPi9ZLCnD_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16L3AqXV6rG8-b55l5E039gw_ZUjM44ii?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LGiSU7uLItHYSIS3c_ERjpVKbyeP_7mI/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LGiSU7uLItHYSIS3c_ERjpVKbyeP_7mI/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nbzyRWEAbJk8J_lj_I9yaeAMZiTeycn5/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/open?id=1BasLdOv2GOPfpM9j4kJhfFtJk6UUCH0Y&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1BasLdOv2GOPfpM9j4kJhfFtJk6UUCH0Y&usp=drive_copy
https://drive.google.com/drive/folders/1epMwqdbDbVDDf9ALCnldTIM6tNotTnlk?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16y4pIfIzFCbUXXduhsuj7miiDJOOiyRl/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1Y1-fSot2ad6OeRR919xy3KAh8kDXM3Kv?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Y1-fSot2ad6OeRR919xy3KAh8kDXM3Kv?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R66U17Pj8e5BsqVs701JBN35klTMKWsw/edit?usp=sharing&ouid=115319474166971446183&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HhsAqdcY9zmHpG433nxSx9p7912hwbG6/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1ygolnPA-Q84bXa0Kej3apebXsxfmnFvh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-YqAv4oCwK75g4KVDYMLwnSUlZqJFrSJ?usp=drive_link


AE3. Realizar la aplicación de la prueba de entrada  a los estudiantes 

beneficiados con la estrategia.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se entrega el archivo EE3, que contiene los resultados de las 

pruebas diagnósticas de entrada aplicadas a los estudiantes 

beneficiados por la estrategia, organizados por institución 

educativa (IED). Este documento proporciona información 

detallada sobre el nivel de competencia inicial de los 

estudiantes, lo cual es esencial para adaptar las estrategias 

pedagógicas y mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje.

EE3. Aplicación 1 Improve SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AE4. Realización de sesiones de capacitación presencial y virtual dirigida a los 

docentes de 11 grado de las IEDs focalizadas
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AE5. Realizar la formación presencial para estudiantes de grado 11 de las IED 

focalizadas.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA Inicia en abril de 2025 N.A N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AE6. Realizar la aplicación de la prueba de salida a los estudiantes beneficiados y 

hacer entrega de reportes de resultados comparativos con las pruebas de 

entrada. por cada IED y grupo

ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A N.A 31/08/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AP1. Realizar la selección de la muestra de estudiantes que presentarán la 

prueba de clasificación.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA Se realiza en el segundo semestre 2025. N.A N.A 31/08/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AP2. Realizar la logística y programación para la presentación de las pruebas por 

IED.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A N.A 31/08/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AP3. Realizar la aplicación de las pruebas por IED y grado y consolidar los 

resultados arrojados por los estudiantes.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A N.A 30/09/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AA1. Realizar la validación y selección final de  las IED a focalizar. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se realizó la validación y selección final de las IED a focalizar, 

asegurando el cumplimiento de los criterios establecidos.
AA1. Listado de IEDs Focalizadas Bilingüe Nacional SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AA2. Realizar la asignación de los mentores por IED. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se ha llevado a cabo la asignación de los mentores por IED, 

garantizando así el acompañamiento y orientación 

adecuados para cada una de las instituciones educativas.

AA2. Realizar la asignación de los mentores por 

IED.
SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AA3. Realizar la caracterización del nivel actual de avance en Bilingüismo de las 

IED en la ruta bilingüe nacional.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se comparte la base de datos con la información de 

caracterización y contextualización de las IED en el marco de 

AA3. BBDD de Caracterización y Contextualización 

Bilingüe Nacional 2025
SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AA4. Realizar visitas de acompañamiento institucional en cada una de las IED 

focalizadas.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se reportan las actas de acompañamiento relizado en el 

período.
AA4. Actas de acompañamiento Mentores PARCIAL 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AA5. Realizar informe sobre el avance de las IED focalizadas en los componentes 

definidos con la SED.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/12/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AC1. Conformación de un equipo con experiencia en la enseñanza del inglés y 

diseño curricular.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se contrató a la empresa Transformelt para el diseño del 

currículo
AC1. 20250306 Contract BC25-43 Curriculum SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AC2. Realizar la revisión y/o ajuste del documento de alcance y secuencia de 

Barranquilla.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

 Se entrega el documento Barranquilla English Language 

Curriculum – Rationale como parte del proceso de revisión y 

ajuste del alcance y secuencia de la estrategia en la ciudad.

AC2. Barranquilla curriculum rationale SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AC3. Realizar mesas de validación con representantes de la Secretaría Distrital 

de Educación, docentes y miembros de la comunidad educativa para validar el 

progreso en el diseño.

ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AC4. Realizar el diseño de un sílabo y mallas curriculares para la enseñanza de 

inglés en los grados 3° a 11°.
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AC5. Diseñar al menos dos lecciones sugeridas de cada unidad por cada grado. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AC6. Diseñar evaluación/prueba sugerida por cada grado. ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/05/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

AM1. Actualización de la estrategia de monitoreo y evaluación para los 

componentes estratégicos del 2025
ANEXO TÉCNICO

OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA Se reporta un primer avance

EM1. Documento que contenga la actualización de 

la teoría de cambio (TdC) y de la estrategia de 

monitoreo y evaluación para los componentes del 

programa Barranquilla Bilingüe vigencia 2025.pdf

SI 30/04/2025 30/04/2025 1 CONFORME CON LA OBLIGACIÓN

AM2. Recolección y análisis de la información ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
APLICA

Se entrega la solicitud de información realizada por el equipo 

de Monitoreo y Evaluación de Uniandes, en coordinación con 

el equipo del British Council, como parte del proceso de 

levantamiento y análisis de datos para las estrategias.

3.1 Solicitudes de Información SI 30/04/2025 30/04/2025 1 Conforme con la obligación

AM3. Análisis de resultados y conclusiones ANEXO TÉCNICO
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS
NO APLICA La actividad no esta programada para este periodo N.A 31/12/2025

Pendiente indicar 

Fecha Efectiva

NOTA: CUALQUIER OTRA OBLIGACIÓN QUE SEA EXIGIBLE EN LOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

https://drive.google.com/drive/folders/17bI12kKB4yR010O0wJccNINctdZMmXkr?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KMUxoNf9ALvdI31TYPu_cu9dn-u94Z5K/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SYKMeZE_zaNSvsogKyLhTdMqWyutoJG6/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SYKMeZE_zaNSvsogKyLhTdMqWyutoJG6/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZijCO-id8XvSN8TGbmTiT8MDE5zUJ4qU/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZijCO-id8XvSN8TGbmTiT8MDE5zUJ4qU/edit?usp=drive_link&ouid=102365614770131862635&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/open?id=10BJ0sSLSG9aTTvoXS6mUBCxaeG6hoBi5&usp=drive_copy
https://drive.google.com/file/d/1wqgHY4FeAYOfnT9-qzmtj0-M8-FpYi2P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14f9HFvJKkbdV95eXEyVxk_Ibqj0FkYky/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UogW_7vsiLD2_XPq_YZT_CX2R3noTbEI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UogW_7vsiLD2_XPq_YZT_CX2R3noTbEI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UogW_7vsiLD2_XPq_YZT_CX2R3noTbEI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UogW_7vsiLD2_XPq_YZT_CX2R3noTbEI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11qkGq-J-MjLNuxWiCOId8OldkTQhtqnh?usp=drive_link

