SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 17 de julio del 2026

Sefior

LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUIJILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.9236000
Cargo del supervisor: Coordinador Académico
Dependencia Coordinacidon Académica

Ciudad Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de julio del afio 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9236000 del aiio 2026

Mery Garcia Mancipe, identificado con la cédula de ciudadania No. 63348322 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Servicios Empresariales y Turisticos -CSET, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor total del contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE. MCTE ($48.796.219,00)

pagaderos de la siguiente forma:

a) Un (1) primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2026. Por valor de
cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete MCT
($ 4.263.747,00).
b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre del 2026 por valor deCuatro
millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete. MCT ($4.737.497,00).
c) Un ultimo pago por los dias ejecutados en el mes de diciembre del 2026 por valor de un
millén ochocientos noventa y cuatro mil novecientos noventa y nueve. MCT ($1.894.999,00).

Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre del 2026.
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Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, PARA ORIENTAR FORMACION
TITULADA, COMPLEMENTARIA Y/O VIRTUAL SEGUN LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL
CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS- SENA REGIONAL SANTANDER.

Ejecucion mensual de actividades

ambiente 405

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Cumplir el objeto del contrato de manera Fotografia de aprendices ficha:
personal, disponiendo de toda su capacidad, Impartir 3235684 en el ambiente 01 sede
seriedad, responsabilidad, profesionalismo y formacion salud -en horario de 12m. a las
eficiencia en su desarrollo, que derive en excelente | Titulada 17,45
calidad de la formacidn técnica en el drea para la Competencia: Procesar el
cual se ha contratado, en las fechas, tiempos y recaudo de caja de acuerdo con
lugares establecidos para impartir la formaciény normativa y manual técnico
de acuerdo con la programacion realizada y '
asignada por la Entidad en virtud de la necesidad
del servicio, de tal forma que no se interrumpa
dichos procesos formativos ofrecidos por el SENA
de acuerdo a sus requerimientos.
& y &%
2 | Realizar planeacion y alistamiento del programa o | Seredizo Para el periodo se realiz6 alistamiento de la
. . alistamiento los competencia orientar para el promotor de
competencia a orientar. gise‘;Tzl7£ Zr el salud, en el ambiente 405 del CSETS, los dias

6,7.8, de julio con una intensidad horaria de 8
horas cada dia.

informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales

3 | Orientar formacion a aprendices de conformidad Se impartid LISTA DE ASISTENCIA
| . d f ., Se impartié formacién segin programacion.
al programa asignado. ormacion En Sofia plus al Técnico Apoyo Administrativo
en Salud en el horario de 12m a 17:45 pm
% '
4 Evaluar y reportar los juicios evaluativos en el sistema SOFIA se Se evaluaron los resultados 2 y 4
PLUS en un pI.azo r:nammo de C|n<.:o (5) dias ur?a vez culminada evaluaron de facturacién.
la competencia orientada garantizando la calidad de la los
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como: Registro de juicios evaluativos, creacion de rutas,
asociacion de aprendices, registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

resultados
2yd4dde
facturacién

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de
aprendices

Se realizara
INDUCION del
21 de julio al 27
dejulioala
ficha nueva de
Apoyo
Administrativo
en salud.

Se realizara INDUCION del 21 de julio al
27 de julio a la ficha nueva de Apoyo
Administrativo en salud.

Registrar la informacion de conformidad con el
portafolio en el sistema LMS (Learning
Management System)

Se encuentra
en la capeta
compartida
por
coordinacién

Portafolio en el sistema LMS-
compartido con coordinacién

Asistir y participar de las reuniones y/o eventos
y/o comités citados y/o por el Supervisor del
contrato.

Para el periodo
del informe no
se ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento
de esta
obligacion.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacion.

Realizar la gestidn y aportar la documentacién
requerida en lo referente al aseguramiento de la
calidad en todas sus etapas (Autoevaluacién,
Registro calificado y Plan de mejora).

Para el periodo
del informe no
se ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento
de esta
obligacion

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

Realizar la entrega oportuna de los documentos
establecidos por el SIGA en el cumplimiento de la
guia de desarrollo curricular.

Para el periodo
del informe no
se ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento
de esta
obligacion.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

10

Contar con disponibilidad para brindar formacién
profesional integral de aprendices conforme a las
necesidades y la misidn del SENA en las diferentes
jornadas de atencion a los aprendices (mafana, tarde o
mixta) en los diferentes lugares del area metropolitana
donde el CSET orienta formacion

Se impartio
Formacion
titulada

3235684 en el ambiente 01 sede
salud -en horario de 12m. a las 17;45
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ici ici Para el periodo Para el periodo del informe no se ejecutaron
11 Apoyar I?s respuestas apeticionesy pqud’ oficios del informe no acciones referentes al cumplimiento de esta
y requerimientos presentados al Centro de se ejecutaron obligacion.
Servicios Empresariales y turisticos acciones
referentes al
cumplimiento
de esta
obligacion.
12 | Dar estricto complimiento al acuerdo de cumplido Dar estricto complimiento al acuerdo de
confidencialidad firmado por las partes a la confidencialidad firmado por las partes a
L, la suscripcion del contrato
suscripcion del contrato
13 Conocer, observar y cumplir, en el marco de la ejecucién del objeto cumplido Conocer, observar y cumplir, en el marco de la
contractual, el Protocolo del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA ejecucion del objeto contractual, el Protocolo
para la Prevencidn y Atencién de las Violencias Basadas en Género, del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
Acoso Sexual y otras Violencias (Codigo GTH-PR-007), disponible en el para la Prevencion y Atencion de las Violencias
aplicativo compromiso, actuando con autonomia técnica y Basadas en Género, Acoso Sexual y otras
responsabilidad contractual en la adopcidn de acciones de Violencias
prevencion, atencidn y aplicacion de las medidas de proteccidn que
resulten procedentes, frente a todas las formas de violencia contra las
mujeres, las violencias basadas en género, por orientacién sexual,
identidad de género, condicion diversa y el acoso sexual, en los
ambitos, contractual y de la formacion y de la Formacion Profesional
Integral del SENA
14 Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional, cuando sea Para el periodo Para el periodo del informe no se ejecutaron
requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y del informe no acciones referentes al cumplimiento de esta
legalizar las 6rdenes de viaje, de acuerdo con los términos y se ejecutaron obligacién.
lineamientos del SENA, una vez culminado el desplazamiento acciones
referentes al
cumplimiento
de esta
obligacion.
15 | El instructor (contratista) debera contar con la Se imparti6 Se impartié Formacion titulada FICHA:
disponibilidad para atender las fichas programadas | Formacion 3235684
. . titulada
de acuerdo a la necesidad de la Entidad.
16 | Vigilary salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del cumplido cumplido
SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la
entidad y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberdn dar cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los 6rganos de
control fiscal y disciplinario, de ser procedente.
17 | Atender la formacidn titulada y/o complementaria, | Seimpartié Se impartié Formacidn titulada ficha
segun las necesidades del Centro de Formacion f;’;j‘;jg"’“ 3235684
18 Entregar oportunamente los informes requeridos, sobre las acciones Se evaluaron Se evaluaron resultados de las dos FICHAS
encomendadas y los productos resultantes de procesos de resultados de asignadas.
aprendizaje, desarrollados por los Aprendices a quienes imparte las dos de las
Formacion Profesional Integral. competencias

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion

del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe

de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro 4656840435. operador SOl referente al mes de julio.

Cordialmente,

Y B

Mery Garcia Mancipe
Contratista
C.C.No. 63348322 de Bucaramanga

W 7
LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUJILLO

Supervisor contratode 2026 Instructor G19
Cargo. Coordinador
Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
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EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES JULIO DEL 2026
CONTRATO No. 9236000 MERY GARCIA MANCIPE
EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 01 AL 31 DE JULIO DEL 2026

e Impartir Formacién Titulada a la ficha 3235684 TECNICO APOYO ADMINISTRATIVO EN
SALUD Competencia: Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual
técnico

OUN. LUATRU MILLUNES SERUIEN U3 NUYENIA T NUZYE MIL NUVEGIEN U SETENIA T SER FESUS ML IE
AGTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETC D PAGY)
Tnpartir formacion titulads ficha: 3035648 del T Apoyo Aduinistrativo en salud: 125 horas

Tnpartir formacion complenentarda PRINERQS AUNTLIOS 341164 Total 46 borss
Alistaniento promotor de salud tres dias: 24 horas realizady en el centro de serviclos Fapresariales y Turisticos anbiente 4
Tnpartir Induccion 2 1a ficha nueva del TH Apoyo Adadnistrativa en Salud 30 horas

total de horas 203

Total, de horas dedicadas a las fichas 125 mas 48 horas de la complementaria mas 3 dias de
alistamiento promotor de salud mas induccion ficha nueva 30 horas y alistamiento de ruta.

Para un total de 203 horas

REGISTRO FOTOGRAFICO
Fotografia de aprendices ficha: 3235684 en el ambiente 01 sede salud -en horario de 12m. a las 17,45
COMPETENCIA: Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual técnico:
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LISTA DE ASISTENCIA

ficha: 3235684 en el ambiente 01 sede salud -en horario de 12m. a las 17;45
COMPETENCIA: Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual técnico
A
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Soporte de juicios evaluativos en el mes de julio 2026

Fadodels  ENEECUCON

Fechaicio: 25071205

Fecha Fin; 200112027

Modalidad de  PRESENCIAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de 9309- CENTRO DE SERVICIOS EVPRESARIALES Y TURISTICOS

Tipr,{Nimero ¢, {Nomhre | Apellidos o|Estado " y{Competencia v|Resultado de Aprendizaje y|Juiciode [y (Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC (1003341573 JHAYBER STIWART [PARDO VANEGAS  |EN FORMACION | 39939 - Registrar informacion de | 708687 - 4. AUNENTAR EL SISTEMADE  [APROBADO  |05/07/2026 14.32 8
ey oo oot INEQEMACIN OF FACTIRACION EN SALD

CC (1005344573 JHAYBER STIWART |PARDO VANEGAS  |EN FORMACION | 39939 - Registrar informecion de | 708685 - 2. LIQUIDAR SERVICIOS DE SALUD [APROBADO  |05/07/2026 14.32 8
apyerdn eon prmativa v POFSTADAR GG NORMATIVA VIGENTE

CC (1005372130 |DAVID ALEJANDRO |0IAZ BARRERA  |EN FORMACION | 39539 - Registrar informecion de | 708687 - 4. AUNENTAR EL SISTEMADE  [APROBADO  |05/07/2026 14.26 &
apyerdn eon prmatva v |MFﬁQMAF|ﬁM DEEACT] |Qﬂf‘\ﬁN ENGAIIN

CC [1005372430|DAVID ALEJANDRO |DIAZ BARRERA  |EN FORMACION (39939 - Registrar informecién de | 708688 - 2. LIQUIDAR SERVICIOS DE SALUD |APROBADO  {0G/0712005 14.28 2
aplierdn pon prmativa y POFSTADOS SECLI NORMATIVA VIGENTE

TI 1093507385 |ALEXANDRA SERENO BARBOSA |EN FORMACION |39939 - Registrarinformacidn dz ~(TOB6ET - 4. AUMENTAR EL SISTEMADE  [APROBADD | 05/0712026 14.27
apierdn con nrmativa v IMFQRMAI‘IﬁM DFEACT] IFMP\QN ENSAIN

TI (109357385 [ALEXANDRA SERENO BARBOSA |EN FORMACION 39939 - Regsirar informacidn de | 708688 - 2. LIQUIDAR SERVICIOS DE SALUD |APROBADD (0510712026 14.27 2
ey oo oot POESTANNS SEGIIN NOBMATIVA VIGENTE

CC 1034323015 |YEINE PAOLA  [ROJAS JAME EN FORMACION {39939 - Registrar informacidn de (708687 - 4. ALNENTAR EL SISTEMADE  |APROBADO (0510712026 14.415
apyerdn eon prmativa v |MFﬁQMAF|ﬁM OEEACTI |Dﬁf‘\ﬁN ENGAIIN

(6 TI094373MB IYEINE PAOIA ROJAS JAME FI FORMACION 139939 - Reistrar informaridn de 1708688 - 2 [IOUINAR SERVICINS DF SALUN 1APRORAND  10AINT/076 14 41 3

ey e

Mery Garcia Mancipe
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