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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

CHIA, JULIO 2026

Sefior(a)

ARISTIDES FLOREZ CARO

Supervisor(a) contrato Nro. CO1.PCCNTR.7319860
COORDINADOR ACADEMICO

FORMACION PROFESIONAL

Ciudad CHIA

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes
JULIO del afio 2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9223397 del afio 2026

JUAN CARLOS PINTO GUEVARA identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.098.719.855, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y ocho
millones setecientos noventa y seis mil doscientos diecinueve pesos M/Cte. (548.796.219).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer
pago correspondiente al mes de Febrero de 2026 por valor de Cuatro millones doscientos
sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete pesos M/CTE. ($4.263.747), b) Nueve (09)
pagos desde el mes de Marzo de 2026 hasta Noviembre de 2026, por un valor de Cuatro
millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/Cte.
(54.737.497) cada uno, c) Un (01) ultimo pago por el mes de diciembre de 2026, por valor
de Un millén ochocientos noventa y cuatro mil novecientos noventa y nueve pesos M/CTE.
(51.894.999).

Plazo: Serd hasta el 12 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion

Profesional Integral, que programe el centro de formacién en sus diferentes niveles y modalidades,

atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente para los aprendices que hagan

parte del Fondo de la Industria de la Construccidn - FIC del Centro de Desarrollo Agroempresarial en
el programa CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES.

Ejecucion mensual de actividades

las herramientas, metodologias vy
plataformas definidas por la Entidad,
dentro de los plazos establecidos.

ficha designado. Con el
fin de garantizar el
adecuado control vy

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar la formacion profesional integral | Se impartié formacidn | Evidencias fotograficas
en los programas que le sean asignados | profesional  integral |de las formaciones
por el Centro de Formacion, en las|aplicando estrategias | ;nexas
modalidades titulada, complementaria | ensefianza -
presencial y/o virtual, y en las jornadas | aprendizaje de
establecidas, conforme a la normatividad | acuerdo con el disefio
institucional vigente del SENA. curricular, el proyecto

de formacion
1 correspondiente a las
fichas, 3493399,
3317397 y 3493394
cumpliendo con la
programacion
asignada y no
generando cambios sin
autorizacion del
Coordinador
Académico.
Disefiar, planear y ejecutar el proceso | Actualizacidn y | https://n9.cl/a2463
formativo de los programas asignados, | elaboracién de Ia
garantizando la correcta estructuracidn | planeacién
) del proyecto formativo, la planeacion | pedagdgica, guias de
pedagdgica, técnicas didacticas, las guias | aprendizaje para el
de aprendizaje, los instrumentos de |tecer trimestre del afio
evaluacidn y los materiales de formacidén. | 2026 junto con el
equipo ejecutor
Evaluar el desempefio de los aprendices | Se realizd verificacion | Reporte de juicios de
y emitir los juicios valorativos sobre el |de novedades de la|evaluacion revisados.
cumplimiento de los resultados de |ficha 3317517 vy |Seguimiento
3 |aprendizaje y competencias, utilizando |3317397 cémo lider de | académico en calidad

de lider de ficha.
Registros y soportes
institucionales.
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actualizacion de la

informacién

académica de los

aprendices
Registrar, custodiar 'y  mantener|Se realizé | Enlace adjuntado del
actualizada la informacion académica, | actualizacion y |instructor  con  las
administrativa y formativa de los organizacion del | evidencias soportadas.
aprendices en los sistemas, tiempos y .
plataformas institucionales dispuestas Portafoho ., del | hitps://n0.cl/a2463
para tal fin. instructor en “One

drive” ligado al correo

institucional.
Velar por el cumplimiento del|{Se reporta ante la|Se adjunta lista de
Reglamento del Aprendiz, reportando de | coordinacién asistencia  de  los
manera oportuna al  Coordinador | ;adémica que no apre”di?es de las fichas
Académico las novedades, establecidas para esta
. : . N hubo novedades e | obligacion.
inconsistencias o situaciones relevantes | . ) i &
relacionadas con la permanencia y el inconsistencias de las
proceso formativo de los aprendices. fichas 3493394,

3317397 y 3493399

cumpliendo con el

presente informe.
Participar activamente en las actividades | Actualizacidn de | Se adjunta evidencia
institucionales de apoyo a la formacién | Portafolio del | de la induccidn
convocadas por el Centro de Formacion, | instructor. Se realiza realizada en la sub-

tales como induccién, bienestar al
aprendiz, emprendimiento, SENNOVA,
equipo pedagdgico, autoevaluacion,
registro  calificado,  auditorias y
divulgacion de la oferta formativa en los
27 municipios de influencia del centro de
formacioén.

induccién de la ficha
3314399

sede de Zipaquird

Acreditar durante la ejecucion del
contrato, como minimo, dos (2)
certificaciones distribuidas en el primer
semestre del aflo en curso que soporten:
estudios, capacitaciones, relacionadas
con los componentes técnico vy/o
pedagdgico, idiomdtico, habilidades
blandas, orientadas al fortalecimiento de
su desempefio como instructor.

Para el periodo objeto
de pago,
necesidad del servicio

este la

no requirié ejecutar
actividades
correspondientes  a
esta obligacion.

Me encuentro
realizando proceso de
apertura del curso
virtual  “Disefio y
planos AUTOCAD 2D”

Adelantar el proceso de certificaciéon o
actualizacion en la norma de
competencia laboral relacionada con la

A la fecha se registra
una inscripcién para

Plataforma Sena Sofia
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orientacién de procesos formativos, o
aportar el certificado correspondiente
dentro del primer semestre del afio
vigente.

un curso técnico en
plataforma Sena Sofia

Cumplir con los lineamientos,
procedimientos, politicas y directrices del

A la fecha se cuenta
con el certificado de la

Se completo la

competencia

contractual y el desarrollo adecuado de la
formacidn asignada

Sistema Integrado de Gestion y|norma de | 240201056 ORIENTAR
Autoevaluacién del SENA, garantizando | competencia FORMACION
la calidad, trazabilidad y oportunidad de | 240201056 PRESENCIAL
9 la informacidn registrada. "ORIENTAIIR DEACUERDO CON
FORMACION PROCEDIMIENTO
PRESENCIAL DE | TECNICO NORMATIVO
ACUERDO CON | con resultado
PROCEDIMIENTO AVANZADO
TECNICO Y
NORMATIVQ" vigente
Atender y cumplir de manera oportuna | Se atiende de manera|Se atiende la semana
las instrucciones, requerimientos Y |oportuna la citacién a | de alistamiento para la
solicitudes imp.)artidas por el Supervisor entrega cuenta de|tercera oferta
d?' Contrato, s'em'?re que se encuent.ren cobro. Cumpliendo la|académica del 8 al 10
10 |directamente relacionadas con el objeto

solicitud impuesta por
el coordinador

académico

de julio 2026

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

para legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y
(iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9506967827 de “Aportes en linea”,
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”) referente al Junio 2026

Cantidad (17) Folios

Cordialmente,

= - "/"‘/ -~ \
o e
~ RS

oo

JUAN CARLOS PINTO GUEVARA
Contratista
C.C. No. 1.098.719.855

Recibi a satisfaccion:

Aristides Florez Caro.
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9223397 de 2026
Coordinador Académico
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EVIDENCIA 1 REGISTRO SESION DE FORMACION: FICHA: 3493399

SE?\lA Version: 01
w\Y P———
Sagicda
FICHA: 3493388 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA JORNADA: Maiana MES: Jullo 2026
o voamens | 1 | 2[5 [ |07 [0 ]o|w]n|a|n|u]s]w]w]n]a]n]x]=]n]u]s]=]a]n]a]n]=] ==

[ANDRES FELIPE ACHURY RODRIGUEZ 1076243608 X X X X a
[ANDRES RODOLFO ESPINOSA ROJAS 1000453908 X X X X 4
[BRANDON BALAGUERA 1003887679 X X X X d
[CAMILO ESTEBAN ESPINOSA NAVA 1078245214 X X X 3
[CARENT ALEYDA RAMIREZ ALFONSO 1088962917 X X X X a
[DIEGO ALEXANDER HERRERA SALAZAR 107737960 X X X X 4
[EDUARD ALFONSO CANON GOMEZ 80845760 X X X X 4
[EIMY ALEJANDRA DUARTE VEGA 1067085662 0
[ELIANA ALEXANDRA MONTARIO BALLEN 1026268219 X X X 4
EwnveL oav Lorez oonaaiez T EA A x :
INGRID VANESSA PARRA GONZALEZ 1026064200 X X X X 4
ren verasow ameacz vemanoez | s | 5 | % | % :
[JENNY PAOLA AGUILAR MOLINA 1078654103 X X X X 4
onem swena casreLLanas woow | s | x :
[JOYMAN ESTEBAN ARBOLEDA ROBAYO 1087214206 X X X 4
[KAREN DANIELA ORTIZ HERNANDEZ 1074810871 X X X 4
[KAROL YICEL VASQUEZ JIMENEZ 10767370 0
LAURA ALEJANDRA LOZANQ BARRERA 107741384 X X X 4
IPI::IRTMVS DE LOS ANGELES ROJAS Toossss X X X 4
[MICHEL RICARDO GAITAN GARZON 107ETI80eS X X X 3
[NICOLL TATIANA MARIN QUIMTERO 107E24 8286 X X X X 4
araessresancasmo mamacaioo | | o | | x :
[SANTIAGO AGUIRRE SEGOVIA 1028002627 X X X X 4
[SaRA SOFIA TORRES TORRES 102886 1088 x| x| = X .
SERGIO ALEJANDRO CAITA ESTUPINAN 1072656168 X X X X 4
[SERGIO ANDRES LOPEZ JIMENEZ 1034584015 0
SULEIDY DAYANA NEIRA MURCIA 107874 1580 X X X a
[YESICA ARIANA PARRA MANCERA 1008280738 0
Youwens veroma wzeaTeauvereer | s = x .

LISTADO DE ASISTENCIA SESION DE FORMACION: FICHA: 3493399
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11-135 Calle 25
Chia
Cundinamarca

EVIDENCIA 2 REGISTRO SESION DE FORMACION: FICHA: 3317397

SE?“A Version: 01
/\Y [o——
Sagicda
Reporte Mensual de Asistencias
FICHA: 3317397 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA JORNADA: Tarde MES: Julio 2026
Aprendiz Documento 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 [ 11 [ 12 | 13 [ 14 (15 | 16 | 17 [ 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 [ 30 | 3 LT:;I

ANDRES CAMILO ROJAS FONSECA 1076738181 X | x| x X | X 5
BRAYAN SMIT mA 1076738604 X X 3
(CRISTIAN CAMILO MUNOZ TORRES 1027152217 X|X|X X | X 5
DAVID SANTIAGO BAUTISTA GOMEZ 1150184022 X[ X X | X 4
FABISN ANDR6S RODRIGUEZ ACOSTA 1076739149 X | X X | X 4
GUILLERMO ESTIVEN CUADROS CELY 1076737429 X X[ X X | X 5
KAREN DAYANA CHAVARRO ORTIZ 1054800877 X X[ X X | X 5
KAREN NATALIA FIQUITIVA MORTIGO 1070918323 X[ X 2
KAROL NATALIA BALSERO BOADA 1070918495 X | x| x X | X 5
KEVIN SANTIAGO SANCHEZ TALERO 1052838856 X[ X 3
LAURA SOFIA QUIROGA BUITRAGO 1075660118 o
LAURA SOFIA SANCHEZ RUBIANO 1076243089 0
LINA MARIA ECHEVERRI RIANO 1076651585 X X[ X X | X 5
MARIA VALENTINA BRICENO PADILLA 1076739273 X | x| x X 4
MIGUEL ALFONSO MARTINEZ MORA 1075657015 X|X|X X 4
| SANTIAGO PEREZ LAGOS 1016592129 X | x| x X | x 5
VALERY TATIANA VARGAS ARCHILA 1014666495 o

LISTADO DE ASISTENCIA SESION DE FORMACION: FICHA: 3317397
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EVIDENCIA 2 REGISTRO SESION DE FORMACION: FICHA: 3493394

SE?\I A Version: 01
7\ p—
Sagicda
Reporte Mensual de Asistencias
FICHA: 3493394 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES, JORNADA: Mafiana MES: Julio 2026
Aprendiz Documento 12| 3| a|s |6 |7 | 8|9 (10|11 |12|15|1a 15|16 17 |18 |19 |20 |21 22|25 |24 25|2 [27]|28|2 |3]|n o

[ABEL SANTIAGO CORTES MELO 1072658647 x| x 2
|ANTONIO JOSE GOMEZ ROJAS 7a369578 x| x 2
[CARLOS ANDRES BARRIGA HERNANDEZ 1078350867 X | X 2
[CRISTIAN CAMILO FANDINO GOMEZ 1076655600 x| x 2
DANIEL ESTEBAN MUNOZ HERRERA 1003674823 ]
DANIEL STIVEN PEREZ RODRIGUEZ 1072653663 X | x 2
DANIELA MILAGROS URRUTIA GOMEZ 1002448092 X | % 2
DIANA CAROLINA ALONSO LOPEZ 1027521128 0
DIANA MARLENE GELVEZ VARGAS 51662072 o
HAIDER ALEXANDER HERRERA GOMEZ 1003660725 o
HUGO HERNAN BELLO RODRIGUEZ 348018 x| x 2
[JAIDER ANDRES CASTANEDA HURTADO 1070004040 x| x 2
| JHAN CARLOS TONCON ESTEPA 1003833233 x| x 2
JIMMY ALEXANDER ARIAS PARRA 1000706843 x| x 2
| JOHN EDISSON SALAMANCA VANEGAS 1078347682 x| x 2
[ JOHN SANTIAGO SARMIENTO PEREZ 1020714801 )
JUAN DAVID BARRAGAN MARTINEZ 1046701078 X | x 2
LEYDER DUVAN HERRERA MARTINEZ 1075688247 0
LISDEY YURANY CHAVEZ GOMEZ 1071838271 X | X 2
MANUEL FELIPE SANCHEZ BORDA 1070012757 x | x 5
NEIDY FERNANDA GALEANO SANCHEZ 53000197 ]
VICTOR ALEJANDRO LOPEZ ORTEGA 1070020805 5
YINA FERNANDA CAMAYO TOMBE 1081308335 x | x 2
YUDY TATYANA RODRIGUEZ JAIMES 107837 1080 )
[ YURANY LIZETH GOMEZ LOPEZ 1071838405 0

LISTADO DE ASISTENCIA SESION DE FORMACION: FICHA: 3493394
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JUAN CARLOS PINTO GUEVARA
Con Cédula de Ciudadania No. 1098719855

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Chia. a los once (11) dias del mes de junio de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

/

JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON

Subdrocte (B 96854809 - 11/06/2024
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /eertificados.sena.edu.co, bajo ¢l nimero
9513002943390CC1098719855C.

EVIDENCIA 3 DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL

INSTRUCTOR SENA
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1
2 Fecha del Reporte: THH0T2026
5 |Ficha de Caracterizacion: 37397
« |Cégigo: ]
5 | Version: 1
G Denominacion: DIELJ0Y MODELADD ARGUITECTOMICO ¥ DE INGENMIERLA
F Estado de la Ficha de Caracterizacidn: ENEJECUCION
@ Fecha Inici 0802025
g Fecha Fin: 0BI0MF2023
0 Modalidad de Formacicn: PRESERNCIAL
i Regional: 25- REGIONAL CUNDINAMARCA
2 Centro de Formacion: 9613 - CENTRO DE DEGARROLLO AGROEMPRESARIAL
B Tipo de v [Némera de + | Nombre | Apellidos v |Estado v |Competencia + | Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluaci + | Funcionario que registro el juicio evaluativo J
= cC 0M4EEE45 WALERY TATIANA VARGAS ARCHILA RETIRO OLUNTARID) 3659 - MEDIF CONSTRUCCIONES SEGUN TECMICAS Y PROCEDIMENTOS | 57263 - ALISTAR RECURSOS PARA LA REALIZACIONDE MEQICIONES | AFROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA,
% cc 114EEE435 WALERY TATIAMA VARGAS ARCHILA RETIRO YOLUNTARIO| 22658 - MEDIR CONSTRUCCIOMES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572384 - TOMAR MEDICIOMES DE ACUERDO CONPROCEDIMIENTOS APROEADD CC 1098713855 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA
n cc 114665435 WALERY TATIAMA VARGAS ARCHILA RETIRO YOLUNTARIO| 33653 - MEDIF CONSTRUCCIOMES SEGUN TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572385 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDOCON AFROEADD CC 1035713855 - JUAM CARLOS FINTO GUEVARA
1
W cC 1016582129 SANTIAGD PEREZ LAGDS ENFORMACION 3669 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572323 - ALISTAR RECURSOS PARA LA REALIZACION DEMEDICIONES | APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA,
M .
I cc 11eEa2123 SANTIAGD PEREZ LAGDS EN FORMACION 38654 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS ¥ PROCEDIMIENTOS | 572384 - TORAR MEDICIOMES DE ACUERDO COM PROCEDIMIENTOS APROBADD CC 1038713355 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA
w5 cc 1MeEa2129 SANTIAGD PEREZ LAGDS ENFORMACION 8659 MEDIR CONSTRUCCIOMES SEGUN TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572325 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON APROEADD CC 1098719856 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA
hi
i T 1027182277 CRIETIAN CAMILO MUNDZ TORRES ENFORMACION 365 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572323 - ALISTAR RECURSOS PARA LA REALIZACIONDEMEDICIONES | APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTOGLEVARA
. .
|l 1027iezar? CRIETIAN CAMILD MUNOZ TORRES ENFORMACION 33669 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572384 - TOMAR MEDICIOMES DE ACUERDQ CON PROCEDIMENTOS APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA,
P T 1027iezar? CRIETIAN CAMILD MUNOZ TORRES ENFORMACION 33668 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572385 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO COM APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA,
hi
- cc 1052335856 KEVIN SANTIAGOD SANCHEZ TALERD ENFORMACION 33659 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS ¥ PROCEDIMIENTOS | 572383 - ALISTAR RECURSOS PARA LA REALIZACION DEMEDICIONES | APROBADD CC 1035713855 - JUAM CARLOS FINTO GUEVARA
I o
280/CC 1052838456 KEVIN SANTIAGD SANCHEZ TALERD ENFORMACION 3669 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572384 - TOMAR MEDICIOMES DE ACUERDQ CON PROCEDIMENTOS APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA,
5 cC 1052838456 KEVIN SANTIAGD SANCHEZ TALERD ENFORMACION 33669 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572385 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDOD CONM APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA,
hi
w cc 1064300477 KAREMN DAYANA, CHAVARRO ORTIZ ENFORMACION 8659 - MEDIR CONSTRUCCIOMES SEGUN TECMICAS ¥ PROCEDIMIENTOS | 572323 - ALISTAR RECURSOS PARA LA REALIZACION DE MEDICIONES | APROBADD CC 1098713855 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA
T -
i cC 10543004877 KAREN DAYANA CHAVARRO ORTIZ ENFORMACION 3653 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572384 - TOMAR MEDICIOMES DE ACUERDQ CON PROCEDIMENTOS APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTOGLEVARA
a4s cC 1054800477 KAREN DAYANA CHAVARRO ORTIZ ENFORMACION 33668 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572385 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO COM APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA,
I
" cC 1070916435 KAROLMATALLA BALSERDEOADA ENFORMACION 3668 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572323 - ALISTAR RECURSOS PARA LA REALIZACION DEMEDICIONES | APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA,
T H
s cc 070316435 KAROL MATALIA BALSERDEOADA ENFORMACION 33653 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS ¥ PROCEDIMIENTOS | 572384 - TOMAR MEDICIOMES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS AFROEADD CC 1035713855 - JUAN CARLOS FINTO GUEVARA
W cC 0709164395 KAROLMATALLA BALSERDEOADA ENFORMACION 3659 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICASY PROCEDIMIENTOS | 572385 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTOGLEVARA
I
. cC 1070918323 KAREN NATALIS FIGUITIVA MORTIGD ENFORMACION 3668 - MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUM TECMICAS Y PROCEDIMIENTOS | 572323 - ALISTAR RECURSOS PARA LA REALIZACION DEMEDICIONES | APROBADD CC 1038713885 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA,
T H
1 cc 070318323 KAREMN WATALIA, FIQUITIA MORTIGO ENFORMACION 28659 - MEDIR CONSTRUCCIOMES SEGUM TECMICAS ¥ PROCEDIMIENTOS | 572384 - TOMAR MEDICIOMES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS APROEADD CC 1098713855 - JUAN CARLOS PINTO GUEVARA
rr AT VERFLINETAI 12 FIRITI G MR IR ENERRMECTT 1. TR COLIETRIINRES SN TECMIE 2% ¢ PRACENIERTA] 5797965 . RERIRTRAR | & IFORIE (MR & IERNn CAn ZERNRLNN AR AR I &R (= PINT R RHEVARE
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Verificados los resultados del participante en el curso virtual
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C.C 1.098.719.855
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Bogota D.C., 17 de febrero 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS PINTO GUEVARA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  17/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3493394 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar construccion de estructuras de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Inspeccionar instalacion de acabados de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON
PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L !
técnicas de construccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RAL: APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION, OBJETIVOS Y FUNCIONES.

RA2: ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e .
especificaciones técnicas

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,50

FICHA 3471579 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS
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MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS SISTEMAS QUE CONSTITUYEN UNA EDIFICACION DE ACUERDO CON LA FUNCION DE LOS ELEMENTOS QUE LA
INTEGRAN Y SUS PROCESOS CONSTRUCTIVOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RA1: APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION, OBJETIVOS Y FUNCIONES.

RA2: ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion
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Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
tecnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3493399 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DIGITALIZAR DIBUJO DE ACUERDO CON TECNICAS DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MODELACION VIRTUAL Y MANUALES TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Representar proyectos de construccion segun especificaciones de
disefio y normativa técnica

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RA1: APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION, OBJETIVOS Y FUNCIONES.

RA2: ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3317397 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigaciéon formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS SISTEMAS QUE CONSTITUYEN UNA EDIFICACION DE ACUERDO CON LA FUNCION DE LOS ELEMENTOS QUE LA
INTEGRAN Y SUS PROCESOS CONSTRUCTIVOS.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RA1: APROPIAR LA DINAMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGUN LA MISION, OBJETIVOS Y FUNCIONES.

RA2: ANALIZAR CARACTERISTICAS, COMPONENTES TECNICOS, TECNOLOGICOS Y METODOLOGICOS DEL SENA, EN EL MARCO DE
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A
técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 36,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS PINTO GUEVARA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
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