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SECRETARIA DE FAMILIA
SUBSECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
CONTRATO No. 10.10.00.00-21.12-004-2026

INFORME DE SUPERVISION No. 06

INFORME Ng: 06 DE SEGUIMIENTO X

SUPERVISION X No. 06 FINAL
INTERVENTORIA O PARA PAGO X

PERIODO DE SEGUIMIENTO _ Desde: 01-06-2026 Hasta: 30-06-2026

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRATO |X NUMERO: 10.10.00.00-21.12-004-2026

FECHA DE
CONVENIO SUSORPGIBN: 06 DE ENERO DE 2026
FECHA ACTA DE INICIO: 09 DE ENERO DE 2026
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL CUIDADO Y LA PROTECCION A PERSONAS
VULNERABLES QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE DISCAPACIDAD O TRASTORNO
MENTAL, QUE RESIDAN EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO.
CONTRATISTA CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL - ANTIOQUIA CSMA
NIT 900468564

MIL CINCUENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS

VALOR INICIAL $1.056.609.600 NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS MIL.
R —— gléllsN(I%% MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
ADICION N/A VALOR ADICION % DE ADICION
HISTORICO DE A FECHA INICIO FECHA REANUDACION
SUSPENSIONES NIA NA
REINICIO N/A FECHA REINICIO N/A
CDP No. 15 FECHA DEL CDP 02/01/2026
REGISTRO
PRESUPUESTAL No. 17 FECHA DEL CRP 07/01/2026

2. HISTORICO DE SUPERVISORES

HISTORICO DE SUPERVISORES

SUPERVISOR/CARGO FECHA DESDE: MONICA MARCELA OSPINA VALENCIA

13/01/2026 Subsecretaria de Bienestar Social
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisd: Subsecretaria de Contratacion Aprobd: Equipo de direccionamiento
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Fecha: 20 de octubre del 2022
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3. INFORMACION DEL INTERVENTOR:

NOMBRE/RAZON N/A
INTERVENTOR SOCIAL:
NUMERO CONTRATO: N/A
4. PORCENTAJES DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA:
PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA 82,30%
PORCENTAJE DE EJECUCION 82 30%
FINANCIERA IR0

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES:

A partir del acompafiamiento realizado en el marco del apoyo a la supervision y de las visitas de
seguimiento efectuadas, se constatdé que la Corporacion San Miguel Arcangel dio cumplimiento a las
obligaciones establecidas en el contrato durante el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de junio de
2026. Lo anterior se evidencié mediante el analisis del Informe de Actividades No. 6 presentado por el
operador, asi como de los hallazgos y verificaciones obtenidos durante las visitas de supervision
realizadas.

Como complemento al seguimiento documental, desde el apoyo a la supervision se realizaron dos visitas
técnicas a los servicios los dias 16 y 24 de junio de 2026, con el propésito de verificar las condiciones de
prestacion del servicio, el estado de la infraestructura, el cumplimiento de los estandares de atencion y
demas aspectos relacionados con la ejecucién contractual.

Componente Hallazgo identificado Estado evidenciado en la supervision

Se evidenciaron colchones hundidos, manchados,

Deterioro de colchones, X .
protectores rotos y almacenamiento inadecuado de

rotectores y almohadas. . o
Lnlg,zenf_trﬁf;ura y|(P y colchones en mal estado, generando riesgo sanitario.
jamie — . - —— =
Condiciones sanitarias de |Se observaron bafos con deficiencias de aseo, dafios
baros. locativos y disposicién inadecuada de residuos sanitarios.
Algunos usuarios presentaban prendas deterioradas y
Componente Habitos de higiene vy |deficiencias en higiene personal, requiriendo fortalecer
psicosocial presentacién personal. estrategias de autocuidado respetando las particularidades

de los diagndsticos.

Se evidencid ingreso de aves al comedor, ausencia de
toallas para secado de manos, deterioro de mallas,
presencia de alimentos vencidos, productos sin rotular,
Condiciones de inocuidad. |alimentos deteriorados, escarcha en congeladores,
utensilios deteriorados, deficiencias en contramuestras,
incumplimientos parciales del ciclo de menu y debilidades
en almacenamiento y control de temperaturas.

Servicio de
alimentacion
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Se identificé almacenamiento de antibidticos sin formula
medica, inconsistencias entre kardex y ubicacion fisica de
medicamentos y oportunidades de mejora en la
organizacion y trazabilidad.

Se observaron medicamentos expuestos a la luz,
almacenados fuera de las cajas identificadas y
oportunidades para mejorar la organizacion del area de
custodia.

Se evidenciaron oportunidades de mejora en kardex, notas
de cuidado, tarjetas de medicamentos, registros de
convulsiones e historias clinicas, relacionadas con
trazabilidad, actualizacion y calidad del diligenciamiento.

Gestion de medicamentos.

Custodia de medicamentos.

Componente
asistencial

Registros asistenciales.

Se observaron insulinas almacenadas fuera de
refrigeracion, recomendandose verificar el protocolo
institucional de conservacion.

Conservacion de
medicamentos.

Se identificé almacenamiento conjunto de cepillos dentales
Elementos  de higiene | sobre el archivador de historias clinicas, recomendandose
personal. implementar un sistema de almacenamiento individual que
garantice condiciones de higiene.

Bioseguridad

Las visitas de supervision permitieron identificar oportunidades de mejora, principalmente en los
componentes de infraestructura, gestion documental asistencial, manejo seguro de medicamentos,
servicios generales e inocuidad del servicio de alimentacion. Si bien se evidencié la disposicion del
operador para atender las observaciones formuladas y establecer compromisos de mejoramiento, se
recomendo fortalecer los controles internos, la estandarizacion de los procesos y el seguimiento
permanente a las acciones correctivas implementadas.

En este sentido, se dejé como compromiso la formulacién e implementaciéon de un plan de trabajo que
permita evidenciar las acciones correctivas propuestas, los responsables de su ejecucion, los tiempos
de cumplimiento y los mecanismos de seguimiento, con el fin de garantizar la mejora continua en la
prestacion del servicio y la subsanacion de las observaciones identificadas durante el ejercicio de
supervision.

a. Dar estricto cumplimiento al objeto establecido en el contrato.

Del analisis del Informe de Actividades presentado por el operador se evidencid la ejecucion de las
obligaciones contractuales correspondientes al periodo evaluado, observandose el desarrollo de las
actividades previstas para garantizar la adecuada prestaciéon de los servicios, en concordancia con el
objeto, alcance y condiciones establecidas en el contrato.

De igual manera, se constaté que la Corporacién San Miguel Arcangel adelantd las acciones
programadas de manera oportuna, conforme a los lineamientos técnicos y administrativos definidos para
la ejecucion contractual. Las intervenciones desarrolladas estuvieron orientadas a promover el bienestar
integral de las personas usuarias, fortaleciendo los procesos de atencion, el acompafiamiento a las
familias y la articulacién con la comunidad, mediante estrategias de orientacion, apoyo y
corresponsabilidad que favorecen el mejoramiento de su calidad de vida.

No obstante, como resultado de las visitas de supervisién efectuadas durante el periodo, se identificaron
oportunidades de mejora relacionadas con las condiciones de infraestructura y algunos aspectos de la
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prestacion del servicio. Estas observaciones fueron comunicadas oportunamente al operador mediante
los respectivos requerimientos de supervisién, con el propdsito de que sean incorporadas en el plan de
mejoramiento y se implementen las acciones necesarias para fortalecer la calidad del servicio y el
cumplimiento de los estandares establecidos.

b. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos.

El contratista tuvo vigente durante el contrato las pdlizas respectivas No 510-74-994000006889 y 510-
47-994000028115, expedidas el 09 de enero de 2026. Se adjunta captura de pantalla de las pdlizas
aportadas por la Corporacion San Miguel Arcangel.

Entidad aseguradora ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
Nimero de péliza 51074994000006889
Tomador CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL - ANTIOQUIA

Beneficiario MUNICIPIO DE RICNEGRO

Justificacion Valor del amparo Vigencia

Cumplimiento - Cumplimiento del contrato 211.321.820,00 COP 9/01/2027 12:00:00 PM [{UTC-05.00) Bogota, Lima, Qudo)
Cumplimiento - Pago de salarios 105.660.960,00 COP 9/07/2029 12:00:00 PM ((L/7C-05.00) Bogotd, Lama, Qudn
Cumplimiento - Calidad del servicio 105.660.960,00 COP 9/07/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00 Bogotd, Lima, Qutal
Responsabilidad civil exira contractual 350.181.000,00 COP 9/07/2026 12:00:00 PM ({UTC-0500) Bogota, Lima, Ouda)

Descripcion Nombre del documento
D POLIZAS RGRO 2026 pdf POLIZAS RGRO 2026.pdf Descargar Detalle
Creado por:  Corporscion San Miguel Arcdngel- Antioguia 13/01/2026 3:34 PM (U756 -5 hioeas)

Cancelar

Nota: este documento se encuentra en los archivos inherentes al contrato, publicado en la plataforma
SECORP II.

c. Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales.

Se evidencio el cumplimiento de esta obligacion, toda vez que el operador mantuvo una comunicacion
permanente con la supervision, atendio las visitas realizadas, dio respuesta a los hallazgos identificados
e implementd acciones de mejora orientadas al fortalecimiento de la prestacion del servicio. Asimismo,
adelanto las gestiones administrativas necesarias para garantizar la continuidad de la ejecucion
contractual.

d. Suscribir el acta de inicio, acta de liquidacion de contrato y modificaciones a que hubiera lugar.
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El contratista suscribid el acta de inicio el 09 de enero

de 2026.
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(Ver documento en la plataforma SECOP 1)}

e. Realizar los actos necesarios y tomar medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento
de las obligaciones contractuales y la ejecucion de contrato.
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El operador desarrollo las actividades previstas en los diferentes componentes de atencién, realizé
seguimiento continuo a los usuarios, ejecutd procesos de mejoramiento institucional y adopté las
acciones necesarias para garantizar la adecuada y oportuna prestacion del servicio conforme a las
obligaciones contractuales.

f.  El contratista debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista, de acuerdo
con requerimientos de ley.

El contratista aport6 el certificado de parafiscales expedida por el revisor fiscal en el proceso de pago,
en el cual se evidencio el cumplimiento de las obligaciones de ley. Se adjunta captura de pantalla del
documento aportado por el contratista.

sCia

CORPORACION

Sam Migoori Anchoged | Aatiogein

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE PARAFISCALES

la CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL-
ANTIOQUIA CSMA, es una entidad sin animo de lucro
clasificada como persona juridica identificada con NIT.
900.468.564-6. En calidad de Contador Publico de fa
CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL- ANTIOQUIA
CSMA, manifiesto bajo la gravedad de juramento que la
Corporacién se encuentra a PAZ Y SALVO, con las diferentes
empresas promotoras de salud- EPS- fondo de pensiones-
AFP- administradoras de riesgos laborales- ARL, Caja de
Compensacion Familiar COMFAMA, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA e Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF, hasta los Gltimos seis meses.

Dado en Guarne - Antioquia a los (17) dias del mes de julio
del afio 2026.

2114 — L
Yu @ Rios Cardona mﬁﬁt/hm&

TP: 485929 - T
Contador Publico Representante Legal

Autopista Medellin Bogota — Via San Vicente 300 Mis. Después del crucero, Vereda Guamito -
Guarne - Antioguia
Teldtono: 557 98 42 - Celular. 320 698 0046
Personeria Juridica. 3870 emitida por o ICB — NIT: 900.468.564 - 6
Email: yanmiguelaccangeicsma@amail com - csanmiguelarcangel@homail com
W COFfA 4 v 1.com
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g. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo.

El contratista presentd el certificado de la ARL SURA sobre el cumplimiento de los estandares minimos
de seguridad y salud en el trabajo acorde a la resolucion 1072 de 2015. Certificado diciembre de 2025
(vigente).

Estandares minimos [Empresas de 11 a 50 trabajadores y riesgo |, S U ra Q\\
-
- - - 12 s

~

Empresa: CORPORACION SAN MIGUEL ARCANGEL - ANTIOQUIA  Identificacion de la empresa: 900468364

Contrato ARL: 094133777 Municipic donde se presto el servicio:

Sede: Toda La Empresa Fecha de Elaboracién: 31/12/2025

Fecha de prestacién del servicio: 31/12/2025 Persona que modifico: YULY ANDREA OSPINA SANCHEZ
Fecha de ultima modificacién:  31/12/2025 Estado del Informe: Terminado

Obligaciones especificas:
a. Dar cumplimiento al objeto establecido en el contrato

Se evidencio el cumplimiento de esta obligacion, toda vez que el operador ejecutd las actividades
orientadas al cumplimiento del objeto contractual, garantizando la atencion integral de las personas
beneficiarias mediante la prestacion continua de los componentes asistencial, meédico, nutricional,
psicosocial, de terapia ocupacional, fisioterapia, enfermeria, servicios generales y demas acciones
dirigidas a la proteccién, cuidado y bienestar de los usuarios. Asimismo, se verificé el desarrollo de
actividades de seguimiento, atencion en salud, acompafiamiento a las familias, mantenimiento de las
instalaciones y procesos de mejoramiento continuo, asegurando la adecuada prestacion del servicio
durante el periodo evaluado.

El resultado de las acciones adelantadas, junto con el detalle de las actividades ejecutadas por el
operador, se encuentra registrado en el seguimiento técnico y administrativo del contrato, el cual hace
parte de la seccion 6 de la presente acta.

b. Brindar los servicios de proteccion y cuidado a través de un equipo interdisciplinario.
Se verificd en la revision del informe de actividades que el operador garantizé la prestacion de los

servicios de proteccion y cuidado mediante la intervencion de un equipo interdisciplinario, conformado
por los profesionales establecidos contractualmente, quienes desarrollaron acciones integrales
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orientadas a atender las necesidades de las personas usuarias y realizar el seguimiento a sus procesos
de atencion.

A continuacién, detalle de los profesionales:

Area Cargo Cantidad
Directora 1
Asesor juridico 1
Asesor administrativo 1
Auxiliar administrativo 1
Administrativa Coordinador de talento 1
humano
Coordinador SGSST 1
Asistente administrativo 1
Encargado de tramites 1
en salud
) ) Revisor fiscal 1
Financiera oy
Contador publico 1
Cuidadores 11
Auxiliares de 3
enfermeria
. Tramitador en gestiones 1
Equo de salud
interdisciplinario , : :
(modalidad Lider as@enmal 1
residencial) Talleristas 2
ocupacionales
Responsable de
almacenamiento de 1
medicamentos
Manipuladoras de 5
alimentos
Servicios generales | Personal de servicios 6
generales
Seguridad nocturna 1

c) Garantizar los servicios correspondientes a cada una de las modalidades de atencidn establecidas
en las especificaciones técnicas del contrato.

En relaciéon a la ejecucién presentada por el operador, la cual fue contrastada con visitas de
supervision realizadas el 16 y 24 de junio de 2026, el operador garantizé la prestacion de los servicios
correspondientes a la modalidad de atencién contratada, brindando atencién integral y continua a la
poblacion beneficiaria conforme a las especificaciones técnicas del contrato. Durante el periodo
evaluado se verificd la ejecucién de los componentes asistencial, médico, enfermeria, nutricién,
psicologia, trabajo social, terapia ocupacional, fisioterapia y servicios generales, asi como el
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desarrollo de actividades de seguimiento en salud, suministro de alimentacion, cuidado personal,
acompafamiento psicosocial, fortalecimiento de vinculos familiares, mantenimiento de las
instalaciones y demas acciones orientadas a garantizar la proteccion, el cuidado, la rehabilitacion
funcional y el bienestar de los usuarios institucionalizados. Lo anterior permitié evidenciar la
prestacion permanente de los servicios requeridos para la adecuada ejecucién de la modalidad de
atencion contratada

c. Cumplir con el registro y documentacion de los procesos de ingreso, permanencia y egreso de los
usuarios, de acuerdo con las etapas de atencidn establecidas en los estudios previos.

A partir de la revision del informe presentado por el operador, se verifica el cumplimiento de esta
obligacion, toda vez que el operador realizo el registro y seguimiento de las novedades relacionadas
con el ingreso, permanencia y egreso de los usuarios, manteniendo actualizada la informacién
correspondiente a los movimientos del servicio. Durante el periodo se report6 un ingreso, un egreso
por reintegro al nucleo familiar, el seguimiento a tres casos de evasidn con su respectivo retorno a la
institucion y el registro de las novedades presentadas, garantizando la trazabilidad de los procesos
de atencion conforme a las etapas establecidas para la prestacion del servicio.

d. Garantizar el equipo interdisciplinario con profesionales en medicina general, nutricion y dietética,
psicologia, terapia ocupacional y fisioterapia, que estara a cargo de los usuarios de la corporacién,
que pueda cuidar y proteger a la poblacion objeto del contrato.

Se evidencio en la revision del informe de actividades presentado por el operador y en las visitas
realizadas por el apoyo a la supervision el cumplimiento de esta obligacion, toda vez que el operador
garantizo la disponibilidad y participacion del equipo interdisciplinario conformado por profesionales
en medicina general, nutricion y dietética, psicologia, terapia ocupacional y fisioterapia, quienes
desarrollaron valoraciones, seguimientos, intervenciones individuales y grupales, asi como
actividades orientadas a la promocion, mantenimiento de la salud, rehabilitacion funcional y
fortalecimiento del bienestar integral de los usuarios. Asimismo, se conté con el apoyo del
componente asistencial y de trabajo social, favoreciendo una atencién integral conforme a las
necesidades de la poblacion atendida.

e. Mantener vigente la Personeria juridica otorgada por el ICBF, durante el plazo del contrato.

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equi i i i
: : Equipo de dir
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g. Realizar las evaluaciones iniciales, de seguimiento, de resultados y post-egreso de cada usuario, el

cuidado y proteccion prestado.

En el informe de actividades, revisado por el apoyo a la supervision, el operador evidencia que realizé
valoraciones y seguimientos permanentes a los usuarios desde las diferentes areas del equipo
interdisciplinario. Durante el periodo evaluado se desarrollaron controles médicos, seguimiento al
estado de salud, valoracion nutricional, intervenciones psicoldgicas, actividades de terapia
ocupacional, fisioterapia y acompafiamiento social, permitiendo evaluar la evolucién de cada usuario,
identificar oportunamente novedades y definir las intervenciones requeridas de acuerdo con sus
necesidades individuales. Asimismo, se efectué seguimiento a los casos que requirieron atencion
especializada, remisiones a servicios de salud y acompafiamiento en los procesos de recuperacion,
evidenciando un monitoreo continuo de la atencion prestada.

Articular con la EAPB en IPS de cada usuario, con el fin de que puedan recibir la atencion en salud
requerida, de acuerdo con la competencia de cada actor del Sistema General de Seguridad en Salud.

La revision del informe de actividades refleja que desde la Corporacion se realizo la articulacion
permanente con las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) y las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud (IPS), gestionando la atencién médica requerida por los usuarios
conforme a sus necesidades. Durante el periodo evaluado se efectud seguimiento al estado de salud
de los residentes, se realizaron consultas de medicina general, especializada y odontoldgica, se
gestionaron remisiones a los servicios de urgencias cuando fue necesario, asi como la programacién
y acompafnamiento a citas médicas, entrega de medicamentos, exdmenes diagndsticos y controles
clinicos. De igual manera, se brindé acompafiamiento a los usuarios durante la atencién en salud y
se efectu6 seguimiento a las recomendaciones emitidas por los profesionales tratantes, garantizando
la continuidad de los procesos asistenciales y el acceso oportuno a los servicios del Sistema General
de Seguridad Social en Salud.

6. SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO

Componente de Actividades  reportadas por el c tod g
atencion operador HSPIGIEE SUpOnaSIcn
Se evidencié a través del informe de
actividades, la ejecucion permanente del
Prestacion de cuidados basicos, componente_ asistencial y la atencion con}ir_ma
acompanamiento en actividades de la de los usqar[os. Np ob§t'ante, durante I_as visitas
Componente vida diaria, seguimiento a ingresos, g}eejs;zexagaizéiintgé%arrn oportqmdggies:el
asistencial egresos y novedades de los usuarios, Siea de miedl A erganizacion te
apoyo en  administracion  de ' |cameptos, actyallzaglon de kardex,
medleaientos y registros ca!ldad de los r§g|stros asistenciales, rjotas de
asistencigles. cuidado y condiciones de almacenamiento de
algunos medicamentos, aspectos que fueron
objeto de recomendaciones y seguimiento por
parte de la supervisién.

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
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Participacion porcentual

@ Egresos del

Distribucién de actividades del componente asistencial

de {as actividades reportadas durante el periodo evaluado.

servicio ® Eventos de urgencia y/o emergencia atendidos @ Ingresos del servicio

® Jornadas de atencidn a familias en dias de visita @ Jornadas de preparacion de medicamentos

Valoracio

Componente médico e e

clinicos y

estado de salud, formulacién de

El informe de actividades presentado por el
operador evidencia seguimiento permanente a
las condiciones de salud de los usuarios vy
gestion de los servicios requeridos. Como
aspecto de mejora, se recomendé fortalecer la
trazabilidad documental del manejo de
medicamentos y garantizar que todos los
medicamentos almacenados cuenten con el
respectivo soporte médico.

nes médicas, seguimiento al

tos, remisiones, controles
articulacién con EPS e IPS.

FECHA NOMBRE DE USUARIO
02/06/2026 MARIANA ORTIZ
03/06/2026 MARTHA ROCIO RESTREPO
05/06/2026 FRAICILIA GOMEZ
05/06/2026 LUCIA ARGUELLO
05/06/2026 GLORIA NOELIA CORDOBA
05/06/2026 MARTHA ROCIO RESTREPO
05/06/2026 MARIA ANGELICA GARZON
05/06/2026 MARTHA RESTREPO
05/06/2026 BLANCA AURORA RAMIREZ
05/06/2026 LUIS ANGEL ALVAREZ
10/06/2026 LUIS ANGEL ALVAREZ
10/06/2026 ALFONSO DE JESUS ZULUAGA
10/06/2026 JOSE IVAN OCAMPO
10/06/2026 MARIA FABIOLA GOMEZ
10/06/2026 NELLY OROZCO
10/06/2026 JUAN CARLOS HENAO
10/06/2026 HERMINIA DEL CARMEN RAMIREZ
15/06/2026 HERMINIA DEL CARMEN RAMIREZ
21/06/2026 ABELARDO BEDOYA
21/06/2026 MARIA ANGELICA GARZON
21/06/2026 LUCIA ARGUELLO
28/06/2026 JESUS ANTONIO QUICENO
29/06/2026 EDILBERT DE JESUS ZAPATA

Cuadro de atenciones registradas durante el mes de junio

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobd: Equipo de direccionamiento
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Componente de
enfermeria

Administracion

seguimiento clinico
acompafamiento en citas médicas.

de medicamentos,
control de signos vitales, curaciones,

y

Se verificé la prestacion continua del servicio de
enfermeria en la revision del informe de
actividades, no obstante, durante la supervisién
se formularon recomendaciones para fortalecer
la organizacién del drea de medicamentos, la
correspondencia entre kardex y existencia fisica
de los mismos y la conservacion adecuada de
medicamentos que requieren cadena de frio.

Gestion y acompaiamiento en atenciones en salud - junio de 2026

1. Citas médicas generales

de alimentacion

nutricional y servicio

alimentos, valoracion
seguimiento al estado nutricional
educacién alimentaria.

nutricional,

y

Fecha Actividad Usuario(s) Resultado Observacién
01de Se ordenaron exdmenes de Remision a
junio de Cita de medicina general Jhon Jairo Henao laboratorio y remisién a deematoloala
2026 dermatologia. 9
Mary Arboleda, Jesus tos cuatr_o WUBccS Beleler pard Atencioén en Hospital
01 de Antonio Quiceno, Luz ren_ovac:én de MIPRES para San Juan de Dios de
junio de Cita de medicina general Mery Murillo v H i panales. Uno de ellos, adicional Ri d
2026 ery VREEO y Hermunia recibe érden para neurologia y 1onagro = 86de
del Carmen Ramirez | ; Gilberto Mejia .
aboratorio.
?.:3ni?>ed e Control médico general / Maria Fabiola Gémez Usuaria valorada con renovacion Asistio acompafiada
]2026 riesgo cardiovascular Franco de férmula para medicamentos  por familiar.
04 de Wilmar Hernando Gestion de MIPRES para
D : i - S panales a un usuario .
gxég% de Cita de medicina general é%r::ggo y Fraicilia y orden para neurologia para la Autorizar ordenes
segunda usuaria .
En la revisién de los
12de  Cita de medicina general g paraclaclinicos se
juniode adulto sano general/  Edilbert de Jesus Zapata sg:;onzg%;etsa‘éﬁgggg encuentran dentro de
2026 revisién de resultados los rangos normales
Genero formulacion de
Se evidenci6 la prestacién del servicio de
alimentacion tanto en la recisién del informe de
actividades como en la visita de supervision
L . . : ejecutad juni ; Si
Planeacion y ejecucion de ciclos de sia Utizera1ti?'|'c1'>4 di Jl;?t'gn?;aiggs’ Sclire1 em:ggf’é
Componente menu, preparacién y suministro de . port. ) . 10
relacionadas con inocuidad alimentaria,

almacenamiento de alimentos, rotulado, control
de temperaturas, manejo de contramuestras,
disponibilidad de frutas, control de plagas,
limpieza de equipos y cumplimiento del ciclo de
mend, estableciéndose compromisos de mejora
por parte del operador.

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Fecha: 12 octubre de 2022
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Valoraciones de Seguimiento Nutricional.

b

Tendencia de peso

Conceptos Medicién Observaciones
Valoraciones de seguimiento 19 Valoraciones de seguimiento
nutricional programadas realizadas: 19
Estado nutricional adecuado /|68,4% de los evaluados | Predomina un estado nutricional
normal (13 de 19) favorable.

10,5% de los evaluados | Control de ingesta acorde a los grupos
Sobrepeso grado | (2 de 19) del comedor.
10,5% de los evaluados | Control de ingesta acorde a los grupos
Siobrepeso grado | (2de 19) del comedor.
= =
Obesidad grado | 5,3% de los evaluados (1 | Control de ingesta acorde a los grupos
de 19) del comedor.
o =
Obesidad grado Il 5,3% de los evaluados (1 | Control de ingesta acorde a los grupos
de 19) del comedor.
Las disminuciones de peso en su
6 usuarios presentaron | mayoria no afectaron el diagnéstico de
aumentos, 11 | normalidad, pues se tienen en un plan
presentaron para este fin. Mientras que la

' disminuciones,
conservaron el
| peso.

mismo

2 | disminucién de peso de Ruth Morelia
representa una alarma teniendo en
cuenta que en 3 meses presenté una
disminucién de 7.9 kilos.

Trabajo social

Seguimiento familiar, articulacién con
redes de apoyo, acompafiamiento
social y gestion de procesos de
egreso.

Se evidencié el inicio del proceso de empalme
de la profesional de trabajo social. La
supervision recomendé formalizar el
cronograma de intervencién familiar y fortalecer
las acciones dirigidas al restablecimiento vy
fortalecimiento de redes de  apoyo,
especialmente para usuarios sin referente
familiar, ademas continuar promoviendo
estrategias de autocuidado e higiene personal.

Elabord: Equipo Interdisciplinario

Fecha: 12 octubre 2022

Fecha: 12 octubre de 2022

Revisé: Subsecretaria de Contratacion

Aprob6: Equipo de direccionamiento
Institucional
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Porcentaje por actividad

Reunjones interdiscipinarias y

Chtos médicas gostionadas. . Usuarios en saguimiento

Salidas al medio socio-famifiar

Visitas familiares e!oclwps 2

Llamadas lelefonicas efectivas

1. Gestién de llamadas telefénicas con la red de apoyo socio-familiar.

LLAMADAS TELEFONICAS CON LA RED DE APOYO SOCIO-FAMILIAR

NOMBRE DEL FECHAS | PARENTESC | NUMERO DE | LLAMADAS | OBSERVACIONES
USUARIO OCONLA LLAMADAS | EFECTIVAS
PERSONA MENSUALE
CONTACTAD | 8
A

Usuario sin rad de apoyo socio-
[} Tamiliar activa o sin posibifidad
Cano Saida Jhon de batablecer contacio

Jairo ae o o lelafonica durante of periodo
evaluado. Se continga
fostakeciondo

ot
acompafiamiento institucional

Manbeno vincuio afectvo con
su hermana Maria Eva, a quien
Teconoce y Con quien disfrta
sas lamadas tlefonicas
0506726 Reflece encontrarse bien en la
Cardenas Martinez Maria 080628 2 2 institucian y exprosa

Cecifia 26626 agradecimiento constante. Se
evidencian alteraciones de
MeMOria reciente y episodios
<o discurso poco coherente,
asociades a su condicion
cognitiva.

2 Mantiene comunicacion cordial
" ¥ afectuosa con su hermana,
Duque Guarin Maria 1176726 centrando las conversaciones
Fatima 26626 on o astado de salud. la familia
¥ las expectativas de visitas y
salidas.

Mantiene contacto con su
hermana e hijo, expresando
:08/22 2 afecto y deseos de recibir
Franco Luz Maryon 1796726 Hermana e jo a visitag. Se evidencian
' limitaciones familiares
taean asociadas a factores
econdmicos y de disponibilidad.

2 Mantiene vinculo afectivo
Giraido Gomez Cartos | 0306726 posiliva con su madre,
Andrés 186726 Mama 2 Tavorecido mediants
videosamadas que faciiian fa
inleraccion y comunicacion

Elabord: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprob6: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
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Terapia ocupacional

Actividades ocupacionales,
estimulacion  funcional, talleres,
fortalecimiento de habilidades vy
promocion de la autonomia.

Se evidenci6 en el informe de actividades y las
visitas de supervisién ejecutadas en el mes de
junio el desarrollo de actividades ocupacionales
y espacios terapéuticos que favorecen la
participacion y funcionalidad de los usuarios. La
supervision observé  disponibilidad de
materiales y espacios adecuados para el
desarrollo de estas actividades.

Fisioterapia

Valoraciones funcionales,
rehabilitacién fisica, mantenimiento
de capacidades y programas de
movilidad.

Se verific6 en el informe de actividades
presentado por el operador la prestaciéon
continua de las intervenciones fisioterapéuticas
orientadas al mantenimiento de la funcionalidad
y prevencion del deterioro fisico de los usuarios,
sin observaciones relevantes durante el periodo
evaluado.

Fecha: 12 octubre 2022
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Si bien el operador ejecuté las actividades
propias del componente, la supervision
identificé oportunidades de mejora relacionadas
con el estado de colchones, protectores y
almohadas, condiciones de algunos bafios,
organizacion de lavanderia, limpieza de areas y
fortalecimiento de las condiciones de higiene y
salubridad de la institucién.

Aseo de instalaciones, lavanderia,
mantenimiento locativo, manejo de
residuos y dotaciéon de habitaciones.

Servicios generales
e infraestructura

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion

Aprobé: Equipo de direcci i
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7. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: El municipio pagara de acuerdo con la CLAUSULA QUINTA
“FORMA DE PAGOQ”, que indica que realizara pagos mediante actas de avance de acuerdo con el
numero de cupos utilizados, es decir usuarios atendidos por mes vencido o por proporcién al tiempo
atendido, previa presentacion de informe de ejecucion del contratista cuenta de cobro o factura

debidamente legalizada.

Control a la ejecucién presupuestal :

Concepto | Unidad Cantidad | Valor Unitario | Valor Total y

Linea Internado Cupos | Pna 53 $2.893.360 | $153.348.080- |
completos ‘ ‘ ‘
Linea Internado Ingreso Pna 1/16 $4.018 } $ 64.296 “
¥ Egreso horas w
|

Transportes a Rionegro N° 12 $80.000 $ 960.000 ;
Transportes aLa Ceja | N° 1 $140.000 = $140.000
| |

Transportes a Medellin N° 2 $ 320.000 1 $ 640.000 }
| |

Subtotal 1: | $ 155.152.376

Otros costos asociados | Pna 3 (Mayo) $751.200 @ $2.611.200 |
y gastos hospitalarios Pna 2 (Junio) | $1.860.000 \
Subtotal 2: | §157.763.576

| |

Menos Aportes familias [N°aportes | 20 | $2.603.300 |  $2.597.300
TOTAL:  $155.166.276

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revisd: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022
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RELACION DE SALDOS VALORES DEL RUBRO OTROS COSTOS ASOCIADOS (TIPO BOLSA)

Mes Concepto Total
Otros costos
Mayo asociados $ 751.200
. Otros costos
Junio ABAAEAOS $ 1.860.000
TOTAL $2.611.200

A través de esta acta, se verifica el periodo del 01 al 30 de junio de 2026, correspondiente al pago No. 06.
En ese sentido, se pagara el valor de CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y
SEIS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/L Cte. ($155.166.276).

CONTROL DE PAGOS:

- |
NUMERO | S | 9 o | 2| COMPROBAN AMORTIZAC
NUME DE g oga % TE DE ION PARA
RO DE |FACTURA/C| & g-’gag o | EGRESOY VALOR LOS CASOS SALDO
PAGO | UENTADE | o a7 5|3 | FECHADE QUE
CoBRO | 2| Z<|& PAGO APLIQUE
o
01 |FESM2673 | X 3521012/85?;8;6 $109.689.110|  N/A $946.920.490
02 |FESM2704 | X (?521%2/833326 $148.890.326|  N/A $798.030.164
E -
03 |FESM2758 | X 56,1%384}25836 $146.453.445|  N/A | $651.576.719
CE2026-0232
04 |FESM2813 | X o 02/86/2323 $156.078.875|  N/A | $495.497 844
CE2026-02773
del 02/07/2026
05 |FESM2866 | X CE2026.00770 |$153.264.825|  NA | $342.233.019
del 02/07/2026
06 |FESM2918 | X EN TRAMITE | $155.166.276 NA | $187.066.743

8. SALDOS POR LIBERAR:

N/A

9. VERIFICACION DE PAGOS DE SE

SEGURIDAD EN EL TRABAJO

GURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y
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El contratista/asociado presento los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por
concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL vy
parafiscales, de él (y de sus empleados, segun el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo
50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de
las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad y
uso adecuado de los desechos (para los contratos y convenios que aplique) de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 y la Resolucién 1111 de 2017, para las personas
naturales se debe verificar en el FOSYGA y generar el soporte.

10. ANOTACIONES ADICIONALES:
N/A
11.  ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Informe de actividades
Factura; FESM2918

Para constancia se firma la presente acta,

i i (e Voo

Supervisora

F1 7 JUL 2026

NOMBRE /CARGO

FIRMA

FECHA

Caterine Monsalve Garcia - Profesional Psicosocial,

Redactor Subsecretar(a de Bienestar Social

Bayron Antonio Valencia Quintero - Claudia Lined

Wi Agudelo Silva — Financiera Secretaria de Familia

Ry

eN-2=

Revisd Andrés Alzate Agudelo - Abogado Secretaria de Familia | Anchids Alzate A

vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

“Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022

Elabord: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion

Aprob6: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

]

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo



