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LUGAR Y FECHA;

SAN JOSE DE CUCUTA. 25 DE JUNIO DE 2026

DEPENDENCIA SOLICITANTE:

SECRETARIA GENERAL

RUBRO PRESUPUESTAL:

1700 - 2.1.2.02.02.007 - 15 Servicios financieros y servicios
conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de
arrendamiento y leasing

PROYECTO (si aplica): N/A
SUBPROYECTO (si aplica): N/A
META RELACIONADA PAIl (si| N/A
aplica);
TIPO DE GASTO: Funcionamiento { X ) Inversion ()
14 EVALUACION DE LICENCIAS Y $
T
15 SOBRETASA AMBIENTAL-
FUENTE DE FINANCIACION: REGIONRS RURALES - |$ 722.469.706,00
VIGENCIA ACTUAL
17 SEGUIMIENTOS $
18 TASA POR USO DE AGUA 3
23 TASA RETRIBUTIVA $
24 SECTOR ELECTRICO $
OTRA b
VALOR TOTAL A CONTRATAR CONTRATO: § 722.469.706,00
Q TO A CONTRATAR ) )
SELECCIONAR LA COMPANIA O COMPANIAS DE SEGUROS
A M\ LEGALMENTE AUTORIZADAS PARA FUNCIONAR EN EL PAIS,
= + CON LA (LAS) QUE SE CONTRATE (CONTRATEN) SEGURQ DE
6 < VIDA GRUPO y EL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO
PARA LA ADECUADA PROTECCION DE tOS BIENES E
INTERESES PATRIMONIALES BIENES PROPIOS Y DE
AQUELLOS POR LOS CUALES ES LEGALMENTE RESPONSABLE
‘2,§ /0 é"(?’azc LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA
NORORIENTAL -CORPONOR
DURACION 365 DIAS

De acuerdo con lo seflalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y en concordancia con
elArticulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria General de CORPONOR, presenta los respectivos
estudios previos, que constituyen el soporte del presente proceso de contratacion

CORPONOR, conforme a lo determinado en el decreto 310 de 2021, en el cual se establece la
obligatoriedad de adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun utilizacion
a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente, una vez revisado los
acuerdos marces de precios disponibles, encontramos los siguientes:
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1) SEGUROS DE VEHICULOS ll: EL CUAL SE ENCUENTRA CERRADO. SE ADJUNTA
PANTALLAZO.

Seguros de vehiculos Ii
?

CCE-877-1-AMP-2019

% Proceso. CCENEG-012-1-2019
De Julic 9, 2019 hasta Julio 9, 2023

fuente: https:/iwww.colombiacompra gov.coftienda-virtual-del-estado-colombiano/seguros/sequros-de-
vehiculos-ii

2) SCAT lil: EL CUAL SE ENCUENTRA CERRADO. SE ADJUNTA PANTALLAZO.

SOAT I

CCE-284-1AD-2020

# proceso CCENEG-034-01-2020
De Enero 20, 2021 hasta Enero 20, 2024

Fuente: https:/iwww.colombiacompra.gov.coftienda-virtual-del-estado-

colombiano/seguros/soat-ii-0

No s encuentran acuerdo marco de todos los ampraros requeridos por la entidad y el SOAT Y Vehiculos
estan vencidos

1. DESCRIPCION DE LLA NECESIDAD:

Asi mismo el articuio 38 DEBERES DE TODO SERVIDOR PUBLICO en su numeral 5 gue dispone:
responder por la conservacion de los (tiles, equipos, muebles y bienes confiados a su guarda o
administracion y rendir cuenta oportuna de su utilizacién, es deber de la administracion mantener
asegurados los bienes de la entidad y efectuar las apropiaciones presupuestales pertinentes. En el mismo
sentido por disposiciones legales y reglamentarias se debe propender por asegurar a los Diputados del
Departamento y a funcionarios de la entidad.

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA NORORIENTAL, CORPONOR, es un
organismo integrante del SINA gue ejecuta y coordina las politicas, programas y proyectos que a nivel nacional,
departamental y municipal propenden por la conservacién y manejo de los Recursos Naturales Renovables en el
Departamento Norte de Santander, ademas de ejercer la funcién de maxima autoridad ambiental en el drea de su
jurisdiccion.
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LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA NORORIENTAL - CORPONOR -
cuenta con una serie de bienes, lldmese muebles e inmuebles, los cuales estan expuestos a multiples riesgos,
tales como hurto o dafos o terremoto o actos mal intencionados de terceros, etc., que de concretarse podrian
afectar el cumplimiento de las obligaciones que estan a cargo de fa Entidad o afectarian la prestacion de los
servicios, afectando incluso a la comunidad.

Asi mismo, LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA NORORIENTAL - CORPONOR -
esta expuesto a multiples riesgos que pueden afectar su patrimonio existiendo como mas adelante se sefiala
el deber tanto de conducta corporativa como legal de tomar las medidas para que los mismos no afecten el
desenvolvimiento v las actividades de LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
FRONTERA NORORIENTAL - CORPONOR - . Los riesgos a los cuales se estan expuestos pueden afectar
directamente las instalaciones fisicas (incendio, tememoto y cualguier ofro fendmeno de la
naturaleza), los contenidos entre los cuales podemos destacar no solamente los muebles sino también los equipos,
no solo de computo, sino aquellos que no demanden energia eléctrica  (incendio,
sustraccion, arco voltaico, baja tension, etc.)

Que las Entidades Publicas son titulares o per los cuales deban responder y velar por la conservacion de la
integridad del patrimonio de! Estado representado en los bienes, patrimonio e intereses, para tal fin, la Ley 42 de
1993 que regula la organizacién del sistema de control fiscal financiero y los organismos que lo ejercen, se
consagra la responsabifidad fiscal que se genera para quienes no cumplan con el deber de amparar debidamente
los bienes y/o el patrimonio estatal,

De igual manera conforme con los preceptos sefialados en el Cddigo Unico Disciplinario ley 1952 de 2019
en especial en el articulo 57 FALTAS GRAVISIMA RELACIONADAS CON LA HACIENDA PUBLICA en su
numeral 3 que sefiala : (...) No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones
presupuestales pertinentes. {...)

Esta situacion implica que la administracion debe aplicar criterios gerenciales a la gestion de lo publico,
especialmente en el entendido que la misma persigue una utilidad de interés publico, circunstancia adicionalmente
que responde al postulado legal establecido por la Ley 42 de 1993 que preceptia que todos los bienes publicos
deben estar asegurados, en concordancia con la consagracidn de precepto legal de falta gravisima a nivel de
Cédigo Unico Discipiinario, de no tener los bienes asegurados por su verdadero valor real.

En este orden de ideas se debe propender por administrar el riesgo proveniente de eventuales “actos incorrectos”
cometidos por funcionarios de la entidad, para lo cual se puede trasladar en la mayor cuantia posible a un ente
especializado como lo es una empresa aseguradora el riesgo de responsabilidad civil de los servidores publicos.
Ahora bien, previendo la importancia sobre el particular el articulo 57 del decreto 4970 de 2011 sefiala:

“(...) También podran contratar un seguro de responsabilidad civil para servidores publicos, mediante el cual se
ampare la responsabilidad de los mismos por actos o hechos no dolosos ocurridos en ejercicio de sus funciones,
y los gastos de defensa en materia disciplinaria, penal y fiscal que deban realizar, estos dltimos gastos los podran
pagar las entidades, siempre y cuando exista decisién definitiva que exonere de toda responsabilidad y no sea
condenada la contraparte a las costas del proceso.

Esta disposicion sera aplicable a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y a las Sociedades de
Economia Mixta asimiladas a estas (...}".

Por otra parte, existen normas especiales que sefialan la obligacion de contratar determinados seguros:

Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito: El Estatuto Organico del Sisterma Financiero, articulo 192 determina
que para transitar por el territorio nacional todo vehiculo automotor debera estar amparado por un seguro
obligatorio vigente que cubra los dafics corporales que se causen a las personas en accidentes de transito.

Responsabilidad Civil para Servidores Publicos: El articulo 51 de la Ley 1485 de 2011, tercer inciso dispone:
“También podran contratar un seguro de responsabilidad civil para servidores publicos, mediante el cual se ampare
la responsabilidad de los mismos por actos o hechos no dolosos ocurridos en ejercicio de sus funciones y los
gastos de defensa en materia disciplinaria, penal y fiscal que deban realizar, estos Ultimos gastos
excepcionalmente los podrén pagar las Entidades, siempre y cuando exista decision definitiva que exonere de toda
responsabilidad y no sea condenada la contraparte a las costas del proceso.”
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Para el Segure Global de Manejo y amparar a la Entidad contra los riesgos que impliquen menoscabo de sus
fondos y bienes, causados por los empleados en ejercicio de sus cargos o sus reemplazos, por actos que se
tipifiguen como delitos contra la administracién publica o fallos con responsabilidad fiscal, de acuerdo con la
resolucion 014249 del 15/05/1992, aprobada por la Contraloria General de la Republica

Finalmente es necesario manifestar que, en cuanto al aseguramiento de los bienes publicos, en sentencia C-735
de 2003 de la Corte Constitucional, la Contraloria General de la Republica interviene con el fin de aclarar, entre
otros asuntos el siguiente: “las entidades estatales deben velar porque sus bienes en general, estén protegidos
contra hechos futuros e inciertos que puedan causarle perjuicio o detrimento al funcionario publico. En este sentido,
los érganos de control fiscal, deben verificar que los bienes publicos, se encuentren asegurades adecuadaments,
es decir, que estos tengan la cobertura suficiente, con el fin de que el erario publico esté cubierto contra cualquier
desmedro, que el hecho de un tercero o uno de sus funcionarios pueda ocasionarle, de manera tal que sea
resarcido de los dafios ocasionados por la ocurrencia del siniestro o riesgo asegurado”

De conformidad con lo anterior para LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA
NORORIENTAL - CORPONOR, es necesario hacer uso del mecanismo de transferencia de los riesgos, en
atencién a que presupuestalmente no los puede asumir la Entidad, situacién que es conocida como
seguro o contrato de seguros. Teniendo en cuenta que el seguro es definido como un contrato en virtud
del cual una parte, llamada tomadora, transfiere una serie de riesgos a otra persona, llamada, asegurador, a
cambio de un precio o prima.

La Definicién de la necesidad de la presente contratacién, se encuentra conforme a lo precedente, se entiende que
el servicio contratado deberd realizarse de acuerdo a lo establecido en las ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS contenidas en el presente documento de Estudio Previos, relacionadas a continuacién

Conforme a lo anterior, se entiende que el contrato deberd ejecutarse de acuerdo a lo establecido en las
especificaciones técnicas contenidas en el presente documento de estudios previos,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:
2.1 Objeto

SELECCIONAR LA COMPANIA O COMPANIAS DE SEGUROS LEGALMENTE AUTORIZADAS
PARA FUNCIONAR EN EL PAIS, CON LA (LAS) QUE SE CONTRATE (CONTRATEN) SEGURO DE
VIDA GRUPO y EL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO PARA LA ADECUADA PROTECCION
DE LOS BIENES E INTERESES PATRIMONIALES BIENES PROPIOS Y DE AQUELLOS POR LOS
CUALES ES LEGALMENTE RESPONSABLE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
FRONTERA NCRORIENTAL -CORPONOR

2.2. Condiciones técnicas minimas requeridas:

La definicion técnica de la forma en que la entidad puede satisfacer su necesidad, y al efectuar un analisis de los
valores de los bienes, que eventuaimente estdn expuestos a determinados riesgos se ha establecido con
fundamento en las tarifas de seguros y las condiciones del mercado, requiere la constitucién de las polizas que
conforman los Grupos | y Il, que a continuacién se enuncian:

GRUPO |
RAMO VALQR ASEGURADO
AUTOMOVILES $1.073.178.370.57
DANOS MATERIALES $ 28.969.257.796.73
RCE $750.000.000,00
MANEJO GLOBAL SECTOR | $300.000.000,00
OFICIAL
RCE SERVIDORES | $700.000.000,00
PUBLICOS
TRANSPORTE $300.000.000,00
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| soAT | 16 VEHICULOS |
GRUPO Il
RAMO VALOR ASEGURADO
VIDA GRUPO $ 200.000.000
179 FUNCIONARIOS

con base en lo cual se justifica la transferencia de los riesgos a amparar con cada una de ellas, de acuerdo a los
archivos anexos con las especificaciones técnicas. Ver anexos 1y 2.

2.3 Clasificacién de Bienes y Servicios - Codigo UNSPSC

El servicio objeto del presente proceso de contratacion esta codificada en el clasificador de bienes y
servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la siguiente tabla:

SEGMENTOS FAMILIA CLASE Cédigo UNSPSC
84. servicios - L
f . 13.servicios de | 15.servicios de seguros
financieros y de SEeguros y pensiones para estructuras y 84131500
seguros . .

propiedades y posesiones
84. servicios | 13.servicios de | 16. seguros de vida, salud
financieros y  de | seguros y pensiones y accidentes 84131600
Seguros

2.4 Contrato a celebrar:

Contrato de Seguros, representado en las pdlizas y clausulados generales que se encuentran depositados en la
Superintendencia Financiera.

2.5 Obligaciones del contratista:
En virtud del contrato a celebrar el contratista adquiere las siguientes obligaciones:

1. Ejecutar los contratos de seguros adjudicados en los términos y condiciones sefialados en el pliego de
condiciones y en la propuesta presentada por el ASEGURADOR, y de conformidad con las normas legales que
los reguien.

2. Efectuar a CORPONOR, una vez comunicada la ocurrencia del siniestro, como minimo dos
requerimientos relacionados con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos necesarios para hacer efectivo el
pago de la indemnizacion.

3. Expedir las respectivas pélizas de seguro con sus comespondientes anexos y modificaciones que llegaren
a tener, segun lo previsto en el pliego de condiciones y en la propuesta presentada por el ASEGURADOR, y en
general, observando las normas contenidas en el Cédigo de Comercio y demas normas concordantes.

4. Responder a las consultas efectuados por CORPONOR, y/o intermediario de seguros, dentro de los tres
{03) dias habiles siguientes a la fecha de recibo de la solicitud.

5, Atender y pagar las reclamaciones y siniestros que presente LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA FRONTERA NORORIENTAL - CORPONOR o sus beneficiarios, en los términos, plazos y
condiciones sefialados en la oferta presentada y de conformidad con |a legislacion vigente y las demas sefialadas.

-} Establecer un cronograma de acuerdo a lo ofrecido en la propuesta, de capacitaciones sobre las
coberturas, los deducibles, el servicio de asistencia y el procedimiento para el pago de siniestros, previa
coordinacién con el intermediario de seguros.
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7. Suscribir el acta de inicio y de ligquidacién del contrato,
8. Debe cumplir con el sistema de gestién integral HSEQ de la Corporacion.

. Cumpiir oportunamente con los pagos de seguridad social integral salud, pensiones, riesgo y parafiscales
(st hay lugar a ello). - ' ‘

10. Las demas que sean de la naturaleza del presente contrato.

2.6 Duracion

El tiempo de duracion del presente contrato seré asi: 365 dias, contados a partir del

GRUPO | SEGUROS GENERALES Y SOAT:

$ 397.469.706,00 contados a partir del 3 de septiembre de 2026 00:00 al 3 de septiembre de 2027 a las
00:00,

GRUPO Il SEGUROS VIDA GRUPO:

$ 325.000.000,00 contados a partir del 31 de agosto de 2026 00:00 al 31 de agosto de 2027 a las 00:00,

EL Plazo que empieza a partir de |a fecha de perfeccionamiento del mismo y cumplimiento de los requisitos
exigidos para su ejecucion.

2.7 Lugar

Para los efectos de esta contratacion y del Contrato derivado de ella, se tendra como domicilio la ciudad de San
José de Cuicuta, Departamento Norte de Santander.

2.8 Supervisor del contrato por parte de la Corporacion

La Corporacion ejercera la supervisién por medio del Profesional Universitario de la  Secretaria General - Hugo
Alfonso Rincon Rodriguez , quien debera dar estricto cumplimiento a lo consagrado en el Manual de Contratacién,
emanado de la Direccién General de CORPONOR, con el apoyo del intermediario de seguros. En el evento del
cambio del supervisor no se requiere modificar el contrato y la designacion se efectuara mediante memorando.
2.9 Forma de pago

CORPONOR se obligar4 a pager al contratista la totalidad de las pélizas expedidas, previa su expedicién, dentro
de los sesenta dias (60) siguientes, contados a partir de la fecha de presentacion de la pélizas expedidas y
revisadas por el intermediario de seguros y certificacion del recibido a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato.

El valor de las polizas se cancelara durante la vigencia 2026 de la siguiente forma:

El Valor de los Seguros Generales y Vida Grupo Vigencia 2026 corresponde a la suma de De acuerdoala siguiente
relacién;

GRUPO | SEGUROS GENERALES Y SOAT:

$ 397.469.706,00 contados a partir del 3 de septiembre de 2026 00:00 al 03 de septiembre de 2027 a las
00:00,

GRUPO Il SEGUROS VIDA GRUPO:
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$ 325.000.000,00 contados a partir del 31 de agosto de 2026 00:00 al 31 de agosto de 2027 a las 00:00,

El presupuesto oficial estimado incluye el valor de las primas y los impuestos a que hay lugar y corresponde
a una vigencia de TRECIENTO SESENTA Y CINCO DIAS (365) dias, contados a partir de la fecha de
vencimiento del actual programa de seguros.

2.10 Gastos a cargo del contratista

Todos los gastos de legalizacion y ejecucion del contrato estaran a cargo del contratista:

. Los descuentos de Ley.

. Lo comespondiente al otorgamiento y promoga de las pdlizas que se exigiran en el respectivo contrato.

. Retencion en la Fuente: CORPONOR debera descontar, en su oportunidad, del monto de la factura la
retencion en la fuente y el impuesto de remesas (si a ello hubiere lugar), en el valor que la Ley determine y a las
tarifas vigentes, las cuales se entienden aceptadas, contenidas y en el contrato.

. Pagos de seguridad social en salud, pensidn, parafiscales y riesgos laborales si hubiere lugar a ello.

. Los impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se originen en desarrollo del contrato, sean estos de

caracter Nacional, Departamental o Municipal, régimen tributario que manffiesta conocer el contratista si a ello
hubiere lugar.

. Los demas a que hubiera lugar.

De Igual manera CORPONOR verificara obligatoriamente si el contratista ha cumplido con todas sus obligaciones
formales entre otras: fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado y las demés que fuesen necesarias.

3. ANALISIS ECONOMICO

Se anexa el analisis o estudios econdmicos del sector del proceso de contratacion, que hace parte integral de los
documentos del proceso.

3.1 Valor estimado de contrato:

Corporacion Auténoma Regional de la Frontera Nororiental, CORPONOR, estimo el contrato en la suma
de SETECIENTOS VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
SEIS PESOS, ($ 722.469.706,00) subordinados al rubro- 2.1.2.02.02.007 Servicios financieros y servicios
conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing y - 2.1.2.02.02.007 Servicios financieros y servicios
conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing

De acuerdo a la siguiente relacion:

GRUPO | SEGUROS GENERALES Y SOAT:

s  $397.469.706,00 contados a partir del 3 de septiembre de 2026 00:00 al 03 de septiembre de 2027 a
las 00:00,

GRUPO Il SEGUROS VIDA GRUPO:

. $ 325.000.000,00 contados a partir del 31 de agosto de 2026 00:00 al 31 de agosto de 2027 a las
00:00

El presupuesto oficial estimado incluye el valor de las primas y los impuestos a que hay lugar y corresponde
a una vigencia de trecientos TRECIENTOS SESENTA Y CINCO DIAS (365) dias, contados & partir de la
fecha de vencimiento del actual programa de seguros.

La propuesta que sobrepase el presupuesto oficial estimado no sera evaluada.

4. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES NO aplica por la cuantia umbral Colombia compra
eficiente $ 511.708.497
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5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

CORPONOR previo andlisis comparativo de las ofertas que cumplan con los requisitos establecidos en el pliego
de condiciones y en este documento, seleccionara el ofrecimiento mas favorable a ka Entidad y & los fines que ella
busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccién objetiva, teniendo en
cuenta para tal efecto lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Art.88 de la Ley 1474
de 2011, y utilizando la modalidad de LICITACION PUBLICA establecido en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993,
teniendo en cuenta como factor de seleccién el ofrecimiento mas favorable para la Entidad, de conformidad con lo
sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Ajustandose al Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas favorable para la entidad se
determinara a través de la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y férmulas
sefialadas en el pliego de condiciones. Se selecciona esta alternativa por tratarse de la ejecucion de un contrato
de obra con especificaciones técnicas precisas, estudiadas y definidas en los estudios técnicos previos

6. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

En el presente proceso podran participar todas las personas juridicas, nacionales o extranjeras individualmente o
en Consorcio o Unién Temporal, consideradas legalmente capaces en las disposicicnes vigentes, que no se
encuentren incursas en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los articulos 8y 9
de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas normas concordantes.

Las personas juridicas deberan acreditar su existencia y objeto, mediante el certificado de Existencia y
Representacion Legal, en el que se establecera si su objeto social esta relacionado con el objeto de la presente
contratacion.

En el evento de que la presentacion de las propuestas se realice a través de Consorcios, Uniones Temporales u
otras formas asociativas, los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio, Unién Temporal u
ofra forma asociativa, para lo cual deberan sefialar las reglas basicas que regulan las relaciones entre elios y
cumplir con los siguientes aspectos:

- La responsabilidad de los consorcios sera solidaria frente a EL CONTRATANTE, de todas y cada una de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

- Las Uniones Temporales deberan indicar su porcentaje de participacién. En caso de no indicarse en el
acta de conformacion el porcentaje de participacion, se les dara el tratamiento de Consorcios para todos los
efectos, en especial la evaluacion.

- Cuando se conformen asociaciones bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el Gnico
objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regiran por
las disposiciones previstas en Ia ley para los Consorcios.

- Los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacién deberan designar la persona
que para todos los efectos los representara y anexaran el acta mediante |a cual se constituyen.

- El Acta de constitucién debera indicar expresamente que el Consorcio, Unién Temporal o la respectiva
asociacion, no podra ser disuelto ni liquidado, durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriban.

- La respectiva forma de asociacion, ya sea que se trate de Consorcio, Unién Temporal u otra forma, debera
inscribirse como proveedor, diligenciando ef respective formato, no por cada uno de sus integrantes sino por la
respectiva forma de asociacion, ello considerando que, en caso de salir seleccionada, la facturacion y el pago se
haran directarmente a la forma de asociacion.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas deberén cumplir con
lo siguiente:

- Presentar ante CORPONOR, el correspondiente NIT dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto
de adjudicacion.

- De acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivaientes para pago deben ser expedidas directamente por la respectiva forma de asociacion, cumpliendo los
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requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su
respectivo pago debe indicarse, ademas el nombre y el Nit de los integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones
Temporales, indicar ademas el porcentaje de participacion en el mismo.

6.1. Justificacion de los factores de verificacion y seleccion
Identificacion de los factores de verificacion y seleccidn que permitan identificar la oferta mas favorable

Se consideraran HABILES aquellas propuestas que obtengan la calificacion “ADMISIBLE” en todos los requisitos
habilitantes establecidos en este pliego de condiciones, asi:

REQUISITO CALIFICACION

De Orden Legal Admisible / No Admisible
Experiencia del Proponente Admisible / No Admisible
Capacidad Financiera Admisible / No Admisible
Capacidad Organizacional Admisible / No Admisible

El proponente que no cumpla estos requisitos, no continuara en el presente proceso. No obstante, la Corperacion
de conformidad con lo estipulado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto reglamentario 1082 de 2015,
primara lo sustancial sobre fo formal y, por lo tanto, no sera rechazada una propuesta por la ausencia de requisitos
o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta y que
no constituyan los factores de escogencia establecidos en el pliego de condiciones.

En virtud de esta disposicién, la Direccion General podra solicitar al proponente, en cualquier momento y hasta
antes de la adjudicacion, que subsane cualguier requisito que no implique la asignacion de puntajes. Para ello
podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y las mismas deberan ser resueltas por el proponente
dentro de los términos establecidos por la Corporacién al recibo de la comunicacion respectiva.

£n ninglin caso se podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En el evento de que el proponente no allegue las aclaraciones o informacién solicitadas dentro del periodo
establecido, la propuesta sera RECHAZADA, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

Son requisitos para participar y verificar: La CAPACIDAD JURIDICA, CAPACIDAD FINANCIERA, CAPACIDAD
DE ORGANIZACION Y CAPACIDAD TECNICA. Estos requisitos no tienen puntaje, pero son verificables por los
integrantes de los respectivos Comités, quienes constataran el cumplimiento de los mismos teniendo en cuenta o
exigido por la Entidad en el pliego de condiciones. Si los proponentes no cumplen con estos requisitos, el
ofrecimiento sera rechazado.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de verificacion que a
continuacidn se describen.

Podran participar en el presente Proceso todas las Personas Juridicas, que tengan idoneidad, capacidad y
experiencia para desarroliar el objeto contractual, autorizadas legalmente para ejercer la actividad del objeto
requerido en el casco urbano de la ciudad de Cucuta, siempre y cuando no se hallen incursas en causal alguna
de inhabilidad e incompatibilidad para contratar. Los interesados en presentar oferta, deberan cumplir con todas
las exigencias legales y las estipuladas en el Pliego de Condiciones y contar con la capacidad para la celebracién
del contrato que resulte del presente proceso de contratacion, so pena de que sea rechazada su propuesta,

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico:

a. Presentar la propuesta debidamente suscrita por el proponente o el representante legal (persona juridica),
persona designada para representarlo {consorcio o union temporal), 0 apoderado, segun el caso, dentro del plazo
y en el sitio fijado. En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta de
presentacion de la oferta el poder debidamente conferido ante notario publico o autoridad judicial competente
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donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir ia propuesta en el monto sefialado y en caso
de ser beneficiario de la adjudicacion, suscribir el contrato respectivo.

b. El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legaimente a la sociedad
y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma.

c. En el evento de participacién conjunta, el consorcio o unién temporal debe estar conformado de acuerdo
con lo establecido por el articulo 7 de la ley 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el respectivo documento de
conformacién. Para el momento de presentacién de |a oferta el proponente debe indicar en la carta de presentacion
de ia misma el nombre del consorcic o la unién temporal y cuéles son sus integrantes.

d No deben estar incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar,
establecidas en la Constitucion Politica o en la ley.

e. Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la Camara de Comercio y su
objeto social debe comprender el referido y relacionado en el presente proceso contractual. En el caso de uniones
temporaies, sus miembros deberan acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad
que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacién correspondiente. En todo caso el consorcio o la
unién temporal deberd en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden las actividades sefialadas en
el objeto del proceso contractual.

f Los proponentes deben estar inscritos, calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes

g. Garantizar la seriedad del ofrecimiento, a través de los mecanismos de cobertura del riesgo indicados en
el presente pliego de condiciones.

h. No ser responsable fiscal ni tener antecedentes disciplinarios que lo inhabiliten para contratar. Para el
efecto la entidad verificara si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio 0 unién temporal se
encuentran sefialados en el Gltimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica y en
el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduria General
de la Nacién.

i. Acreditar, con la certificacion respectiva, estar al diaen el pago a los sistemas de salud, persiones, riesgos
profesionales y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar (Ley 789 de
2002, Articulo 50 y deméas normas complementarias o modificatorias). En el caso en que la sociedad no tenga mas
de 6 meses de constituida, debera acreditar el pago a partir de la fecha de constitucion.

6.2 Documentos juridicos que debe contener la oferta.
a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEBIDAMENTE FIRMADA

Carta de presentacion de la oferta debidamente firmada por &f proponente o el representante legal de la persona
juridica o, por el representante de la unién temporal o consorcio.

En esta carta el proponente manifestara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabiiidad o incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la Constitucién Politica o
en la Ley. ANEXO 1

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la manifestacion, bajo la gravedad del juramento, de no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones
establecidas en la Constitucion Politica o en la Ley se hara por cada uno de sus miembros.

Junto con la carta de presentacion, el proponente debe aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de quien
suscribe la oferta.

c. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
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Si el proponente es persona natural debera presentar copia legible de la cédula de ciudadania o en el evento de
que el oferente sea persona juridica, allegara fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Si se trata de un Consorcio o Union Temporal cada uno de sus integrantes deberd anexar los anteriores
documentos.

d. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Las personas juridicas deben acreditar su existencia y representacion legal mediante los siguientes
documentos:

. Los oferentes deberan adjuntar a su propuesta el certificado de existencia y representacion legal o
registro mercantil, expedido con anterioridad Treinta (30) dias contado desde Ia fecha de cierre del presente
procesc de Seleccidn.

. En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto
del presente proceso de seleccion y que su duracion no es inferior al término de duracion del contrato y un
(1) afio mas.

» En el evento en que el representante legal del oferente no tenga facultades para presentar la
propuesta y suscribir el contrato, debera anexar a la oferta copia del documento en que conste la decisién
del érgano social correspondiente, que autorice la presentacion de la propuesta y la suscripcion del
contrato.

. L.a sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal como de la casa principal,
haber cumplido con la obligacion de renovar la matricula mercantil ante autoridad competente en el término
legal.

. la sucursal debe estar habilitada como unidad operativa con facultades para la promacién,
cotizacién, suscripcién, expedicion y modificacién de pdlizas de seguros, asl como para la celebracion de
los contratos de seguro dentro de los limites y politicas de suscripcién definidos por la compaiiia.

. En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea
persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado.

* Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicion del certificado, no se tendran en cuenta las
modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre,

La ausencia de las autorizaciones que de conformidad con los estatutos sociales se requieran para
representar y comprometer validamente a la persona juridica, o la incapacidad legal de la misma para
desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida
en el Pliego de Condiciones, dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, cada firma integrante de los mismos, debera
comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio.

La ausencia de capacidad al momento de presentar la propuesta no es subsanable, de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.

e. AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, en razén a la cuantia, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del
érgano societario competente donde se acredite su autorizacion para participar en el presente proceso,
firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado.

La autorizacién debera expedirse con fecha anterior al cierre del proceso, sin superar treinta (30) dias
calendario y su vigencia no debe ser inferior al plazo de la sjecucién del contrato y seis (6) meses mas.
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La anterior observacion también es valida para los miembros del Consorcio, Unién Temporal u otra forma
asociativa.

f. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE LAS UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS U OTRAS
FORMAS ASOCIATIVAS

En caso de consorcios o uniones temporales, debera anexarse a la propuesta el documento de
constitucion, en los términos sefialados en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, y para la presentacién de la
propuesta debera tener en cuenta lo siguiente:

a. En caso que el proponente sea un Consorcio debera indicar el porcentaje de participacién de cada uno
de sus integrantes.

b. En caso que el proponente sea una Unién Temporal indicara el porcentaje de participacién y sefialara la
extension de la participacidn en |a propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de sus integrantes,
los cuaies no podran ser modificados sin el consentimiento previo de Ia Carporacién.

c. Los miembros del Consorcio o Unién Temporal responderan solidariamente por todas y cada una de las
obligaciones derivadas de |a propuesta y del contrato; a su vez, designaran el representante del Consorcio
o Unién Temporal, acompafiando el poder legal que lo constituye como tal.

Los consorcios o uniones temporales constituidas se comprometen a permanecer consorciados durante el
término de la vigencia del contrato y un afio mas. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el
consorcio o unién temporal no podra ser disuelto ni liquidado durante la vigencia o prérrogas del contrato
que se suscriba. En ninglin caso podra haber cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o
unién temporal.

Los consorcios o uniones Temporales deberan presentar el documento de constitucion en ios términos
sehalados por la Ley 80 de 1993, el cual debera estar suscrito por todos los miembros que lo conforman.

Los términos y extensién de la participacién en la Union Temporal no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de CORPONOR

Si la propuesta es conjunta, debera ser presentada por la persona que represente el consorcio o la unién
temporal. En todo caso, a la propuesta deber4 anexarse el documento de consoreio o unién temporal.

La responsabilidad de los miembros del consorcio o la unién temporal se regira por lo dispuesto en el
Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias.

Toda la informacion solicitada acerca de los proponentes debe ser presentada por cada una de las
personas que integran ¢l consorcio ¢ unién temporall.

Cuando se obre en ejercicio de poder especial, es necesario que en el mismo se exprese concretamente
que se otorga |a facultad de participar en la Contratacion, suscribir el contrato o contratos que de ella se
deriven, para su ejecucion, representacion judicial y extrajudicial, por o menos por el término del contrato
y un {1) afioc mas.

Las ofertas deberan estar suscritas por el representante legal o su equivalente en la firma, consorcio o
union temporal, quien debe tener facultades especificas y vigentes para contratar y estar autorizado para
comprometerla en cuantia igual o superior al valor de la oferta. En caso de Consorcio o Unién Temporal,

cada uno de los miembros o integrantes del respectivo Consorcio o Unién Temporal debera adjuntar esta
certificacion.

Los integrantes del Consorcio y/o unién temporal deberén manifestar baje la gravedad de juramento no
estar incurso en inhabilidades o incompatibilidades para contratar, de que trata el articulo 8 de Ley 80 de -
1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y Ia Ley 1474 de 2011,
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La sumatoria del porcentaje de participacion de consorcios o uniones temporales no podra ser diferente al
100%.

El documento deberé estar debidamente suscrito por cada uno de sus integrantes y el representante del
misme, ¥ debera allegarse fotocopia del decumento de identidad de cada uno.

El consorcio o unién temporal proponente, debera tener por objeto tnico y exclusivamente el presentar la
propuesta y celebrar el contrato resultante de esta contratacion, en el caso de ser adjudicatario de la misma.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacion del consorcio o de la unién temporal, la DIRECCION GENERAL las solicitara, para lo
cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso para proporcionatia.

NOTA IMPORTANTE: Si el contrato se suscribe con un consercio ¢ una unién temporal, el contratista
debera tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria.

g. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta
acompafada de sus condiciones generales y el recibo de pago, la cual debe constituirse por el diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015.

La garantia contendra:

Beneficiario CORPONOR Nit.890505253-4

Objeto Garantizar ia seriedad de la oferta presentada para el proceso de Licitacion
Piblica para garantizar. SELECCIONAR LA COMPANIA O COMPANIAS DE
SEGUROS LEGALMENTE AUTORIZADAS PARA FUNCIONAR EN EL PAIS,
CON LA (LAS) QUE SE CONTRATE (CONTRATEN) SEGURQ VIDA GRUPO
Y EL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO PARA LA ADECUADA
PROTECCION DE LOS BIENES E INTERESES PATRIMONIALES, BIENES
PROPIOS Y DE AQUELLOS POR LOS CUALES ES LEGALMENTE
RESPONSABLE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
FRONTERA NORORIENTAL -CORPONOR -

Cuantia Equivalente al Diez por ciento (10%) del presupuesto asignado para el grupo | y
el {10%) asighado para el grupo II; ya que se puede presentar la propuesta ya
sea por el grupo | vy Il o por los dos grupos (SEGUROS GENERALES Y
SEGUROS VIDA)

Vigencia Desde el momento de la presentacidn de la oferta y tres {03) meses mas. En
todo caso, su vigencia se ampliard hasta la aprobacidén de |la garantia de
cumplimiento del contrato que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

Tomador/Afianzado | Si el proponente es una perseona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con
el nombre o razén sccial que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, sin utilizar
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese gque la sociedad podra
identificarse de esa manera,

Cuando la propuesta se presente en Consorcio 0 Unién temporal, la garantia
debera tomarse a nombre de todos y cada uno de sus integrantes, y no a nombre
de los representantes legales, ni a nombre del consorcio o unidon temporal; con
indicacion de su identificacidén, porcentajes de participacion y firmada por el
representante legal de la asociacién respectiva.
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Si el proponente es persona natural y tiene estabiecimiento de comercio, el
tomador debe ser la persona natural y no su establecimiento de comercio.

En caso que la fecha de cierre del presente proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la
nueva fecha para efecto de la vigencia de la pdliza.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2,3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, Ia garantia de
seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento y se hara efectiva
en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La Secretaria General de CORPONOR hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como
indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

NOTA: En caso de que el proponente presente como mecanismo de cobertura del riesgo otra clase de
garantia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, esta debera cumplir con
los requisitos estipulados para cada una de ellas en la mencionada reglamentacion, ademas de cumplir
con la informacién minima requerida en el presente numeral.

En caso de prérroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion, adjudicacion
y suscripcion del contrato, dicha garantia deberd ser ampliada en su vigencia por solicitud de la
DIRECCION GENERAL, si lo estima conveniente. Los costos que se causen por la expedicion o prérrogas
de la garantia estaran a cargo del proponente.

De presentarse incorreccién en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
estar referida al presente proceso contractual, o no allegarse las condiciones generales y/o el recibo
de pago, la DIRECTOR GENERAL solicitara al proponente los documentos e informacién del caso,
para lo cual el oferente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso para anexario.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario o contratista no se
allanare a cumplir las condiciones minimas establecidas en el presente proceso, se hara efectiva a favor
de la Corporacién Autdnoma Regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, |a péliza de seriedad de la
propuesta.

Lo anterior sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados
a la Corporacién Auténoma Regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, la pdliza de seriedad de la
propuesta, no cubiertos por la cuantia de esta péliza y sin perjuicio de que la Corporacién Auténoma
Regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, pueda optar por adjudicar al propenente calificado en
segundo lugar, si la propuesta presentada

h. ACREDITACION DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo y
el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562
de 2012y el decreto 723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral incluyendo los riesgos laborales ¥ las de caracter parafiscal

(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

. LAS PERSONAS JURIDICAS Io haran mediante certificacién en original expedida por el revisor
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fiscal o representanie legal, segun corresponda, en la que se acredite el cumplimiento de las obligaciones
en materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y aportes parafiscales, en un plazo
no inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta. En el evento en que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucién.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo.

En este evento el oferente deber anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior ai cierre del proceso de seleccién.

NOTA: Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa que se presente, cada
une de sus integrantes debera aportar la respectiva certificacion.

i. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA SUPERTINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

E! certificado de constitucién y representacion, asi como la vigencia de inscripcion de proponente como
compaiiia de seguros, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre
del presenten proceso.

El proponente debera anexar el correspondiente certificado sobre constitucion y representacion legal y
autorizacion para operar cada uno de los ramos de seguro objeto de la contratacion, asi como la duracién
de la sociedad la cual no podra ser inferior al plazo del contrato y dos (2) afios mas; el cual debe ser
expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso

j. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) Y CAPACIDAD DE
CONTRATACION

Todas las personas o juridicas nacionales domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando se trate de
consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar contratos con las Entidades
estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo previsto en
el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012 y en el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, y demas normas que regulan la materia.

El proponente debera aportar este certificado expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion
donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas
juridicas), el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios, previos a la
entrega de la oferta. Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones
Temporales, y otras formas de asociacion.

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, cada uno los integrantes de Ia respectiva
forma de asociacién, debera acreditar la inscripcién en el RUP.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacién verificada documentalmente y cuyo
registro se encuentre EN FIRME Y RENOVADO, firmeza que se produce diez (10) dias HABILES después
de su publicacién en el Registro Unico Empresarial (RUE).

La propuesta cuyo certiﬁcédo de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente
y en firme a la fecha de adjudicacion del proceso, NO sera objeto de evaluacion.

Teniendo en cuenta la Circular Externa de diciembre de 2023 impartida por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, se sefiala que la clasificacion Cddigo UNSPSC
establecida para el presente proceso de contratacion, no es un requisito habilitante, y la entidad no podra
excluir a un proponente por no encontrarse inscrito en el RUP en dicho cédigo, solo sera habilitante para
efectos de acreditar la experiencia requerida en los pliegos de condiciones.
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El articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 establece que las personas inscritas en -+

el RUP deben presentar la informacién para renovar su registro a més tardar el quinto dia héabil del mes de
abril de cada afio, pues de lo contrario cesan los efectos del RUP. Al cierre del procedimiento de seleccion,
es decir, hasta ef plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente
haya

presentado la informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido. Tratandose del
tramite de renovacion, la persona que haya presentado la informacion para renaovar su registro a mas tardar
ef quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con ef requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose
tener en cuenta la informacién antigua, esto es, la informacion que estuviera en firme antes del cierre del
proceso. Asi, en el periodo comprendido entre ef momento de la solicitud de renovacién ¥ el momento en
que adquiera firmeza la informacién renovada, debe emplearse la informacién del RUP que eslta en firme
antes de iniciar el tramite de renovacion, cuyos efectos no habrian cesado ¥ se enconlrarfa vigente. En
todo caso, la evaluacion de fas ofertas se realizaré con la informacién del RUP en firme antes del cierre del
proceso. Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente presento
la informacién para renovar su registro, es necesario que el certificado contenga la anotacién de que el
inscrito, a mds tardar el quinto dia hébil de abril de cada afio, radicé ante la camara de comercio los
documentos para su renovacion. En todo caso, si taf circunstancia no estuviese inscrita en el certificado,
podra acreditarse mediante el medio documental expedido por la cdmara de comercio correspondiente. De
este modo, al no existir tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar el lramite de renovacién, la
entidad estatal debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezea certeza sobre el estado
del trémite.

k. CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y JUDICIALES, RMNC Y REDAM

LA DIRECCION GENERAL, se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualguiera de los
integrantes del consorcio © unidn temporal, se encuentra {(n) reportado (s) en el ditimo boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparece como inhabilitado para
contratar en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la
Procuradurfa General de la Nacidn.

En caso que el proponente o algunoc de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se encuentren
relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, ne podréa contratar con CORPONCOR

También consultara en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de antecedentes judiciales de la
persona natural que presente la propuesta o del representante legal de la persona juridica que presente la
propuesta, en aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales.

I. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debe allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, en el gue indique a qué régimen
pertenece. CODIGO DESCRIPCION 6511 SEGUROS GENERALES y/ o 6512 SEGUROS VIDA,
actualizado conforma la resolucion 114 de 2020 expedida por la DIAN, En caso de consorcios y/o uniones
temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar este documento.

En caso de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar este
documento. Y cumplir con |a clasificacion

6.3. Capacidad Financiera

La capacidad financiera del oferente se verificara a través del RUP conforme a lo establecido en ei articulo
6 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el decreto 1082 de 2015 Art 2.21.1.1.5.6, Las personas
naturales y juridicas, nacionales, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de
Contratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la ley, a la fecha de presentacion de las propuestas. Informacion
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Financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, L.a cual debe estar en firme a la fecha de presentacion
de propuestas.

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberan aportar la informacion financiera antes solicitada de cada
uno de sus integrantes, con las mismas exigencias.

NOTA Al cierre del procedimiento de seleccién, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP
debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado fa informacion para renovar el
registro en el términa anteriormente establecido.

Tratdndose del trémite de renovacién, la persona que haya presentado fa informacién para renovar su
registro @ mas tardar el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigide en el articulo
2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de
seleccion, debiéndose tener en cuenta la informacion anfigua, esto es, la informacidn que estuviera en
firme antes del cierre del proceso. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de
renovacién y el momento en que adquiera firmeza la informacion renovada, debe emplearse la informacion
del RUP que esté en firme antes de iniciar el tramite de rencvacion, cuyos efectos no habrian cesado y se
encontrarfa vigente. En todo caso, la evaluacion de las ofertas se realizara con la informacion del RUP en
firme antes del cierre del proceso

. Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que ef proponente present6 la
informacién para renovar su registro, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el
inscrito, @ més tardar el quinto dia habil de abril de cada afio, radico ante la camara de comercio /0s
documentos para su renovacion. En todo caso, si tal circunstancia no estuviese inscrita en el certificado,
podra acreditarse mediante el medio documental expedido por la cdmara de comercio correspondiente. De
este modo, al no existir tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar el trémite de renovacion, la
entidad estatal debe verificar que ef documento aportado por el proponente ofrezca certeza sobre ef estado
del trémite.

Si el proponente presenta informacion financiera inconsistente o incompleta, ésta no sera tenida en cuenta
para el calculo de los indicadores correspondientes y, por lo tanto, la propuesta seré considerada NO
HABIL. Si dichas inconsistencias o deficiencias las presenta el integrante de un consorcio o una union
temporal, la propuesta también sera considerada NO HABIL.

La evaluacion de los indicadores financieros se realizara sobre la informacion financiera reportada en el
certificado de inscripcion, clasificacion y calificacién de la Camara de Comercio.

Cuando la ENTIDAD en desarrollo de la verificacién financiera, requiera confirmar informacion adicional de!
proponente, podra solicitar los documentos gue considere necesarios para la validacion de la informacién,
tales como, estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asi mismo,
requerira las explicaciones que considere necesarias, siempre que con elio no se viclen los principios de
igualdad y transparencia de la contratacién, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente
allegue a la solicitud de la entidad puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta

En caso de presentarse la propuesta como Unién Temporal o Consorcio, la capacidad financiera de los
proponentes se verificara de forma general en la informacién en firme, contenida en el certificado de
inscripcion, clasificacion y calificacidn en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de cada uno de los
integrantes.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.
INDICADCRES FINANCIERCS

INDICADOR CONCEPTO MARGEN
SOLICITADO
indice de Liquidez Activo corriente/ Mayor a 1
CAPACIDAD pasivo corriente
FINANCIERA Indice de | Pasivo total / Igual o menor al 99 %
Endeudamiento activo total
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Razén de cobertura | Utilidad operacional / | Mayor o iguaia 0
de Intereses gastos de intereses

NOTA: En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, los integrantes deberan presentar cada uno
su correspondiente Certificado de inscripcion, calificacién y clasificacion en el Registro Unico de
Proponentes -RUP- de manera separada.

NOTA 2: Para aquellos casos en que el proponente tenga menos de un afio de constitucion, la verificacidn
se realizara con base en la informacion registrada en el Registro Unico de Proponentes RUP a la fecha de
inscripcion.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada en el Pliego de Condiciones si
obtiene en cada indicador los margenes anteriormente establecidos

En caso de presentarse la propuesta a través de Consorcio o Unién Temporal, ios indicadores se
verificaran de la siguiente manera:

INDICE DE LIQUIDEZ: Correspondera a la sumatoria del componente de cada indicador afectado por el
porcentaje de participacion del integrante.

IL = Acte1*(%) + Acte 2*(%) + Acte...*(%)
Pcte1*(%) + Pcte 2*(%) + Pcte...*(%)

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Correspondera a la sumatoria del componente de cada indicador afectado
por el porcentaje de participacion del integrante.

NE = Puotai1*(%) + Protat 2%(%) + Puaal... *(%)
Avoia17(%) + Avotal 24%) + Avta.. (%)

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Correspondera a la sumatoria del componente de cada
indicador afectado por el porcentaje de participacion del integrante.

RCI = Utilidad Operacional1*{%) + Utilidad Operacional 2*(%) + Utilidad Operacional...*(%)
Gastos de Intereses1*(%) + Gastos de Intereses2*(%) + Gastos de Intereses...*(%)

En caso de que un oferente presente GASTOS DE INTERES con valor igual a cero, en la operacién
aritmetica, este valor arrojara indeterminado, el cual sera declarado HABIL.

Para las propuestas en Consorcig, Unién Temporal u otra forma de asociacién, se calcularan los
indicadores de sus integrantes, aplicando las férmulas descritas anteriormente. En este caso, el indicador
del proponente sera ia suma de los indicadores obtenidos por cada uno, una vez ponderados de acuerdo
con su porcentaje de participacion.

Nota: En e evento que la capacidad financiera del proponente no se ajuste al minimo indicado en el
presente numeral, se considera que la oferta no cumple con lo requerido, por lo tanto, la oferta no se
considerara habil en los términos sefialados en el presente pliego de condiciones.

6.4 Capacidad organizacional

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores de capacidad organizacional, con base en la

informacién contenida en el certificado del RUP con corte a 31 de diciembre de 2025

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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DESCRIPCION
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0.00
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0.00

a). Rentabilidad del Activo

El rendimiento de los activos se evaluara de acuerdo al porcentaje que resulte de dividir la utilidad
operacional por el activo total.

La utilidad operacional sobre los activos indica qué tal rentable es una empresa respecto de sus activos
totales. Rentabilidad Sobre Activos = (Utilidad Operacional / Activo Total).
Se considerara HABIL el oferente que presente un RSA mayor o igual a 0.00

b). Rentabilidad del Patrimonio

El rendimiento del patrimonio se evaluara de acuerdo al porcentaje que resulte de dividir la utilidad
operacional por el patrimonio total.

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

Rentabilidad Sobre Patrimonio = (Utilidad Operacional / Patrimonio).
Se considerara HABIL el oferente que presente un RSP mayor o igual a 0,00.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, los indicadores de Rentabilidad del Activo y
Rentabilidad del Patrimonio, correspondera a la sumatoria del componente de cada indicador afectado por
el porcentaje de participacion del integrante, de conformidad al Decreto Reglamentario 1082 de 2015y al
Manual de Colombia Compra Eficiente para procesos de contratacion.

Rentabilidad del activo

RA = Utilidad Operacional1*(%) + Utilidad Operaciona! 2*(%) + Utilidad Operacional...*(%)
Activo Total 1*(%) + Activo Total 2*(%) + Activo Total ...*(%)

Rentabilidad dei patrimonic

RP = Utilidad Operacional1*(%) + Utilidad Operacional 2*(%) + Utilidad Operacional...*(%) Patrimonio1*(%)
+ Patrimonio 2*(%) + Activo Total ...*(%)

6.4.1 Experiencia Acreditada.

Que para el grupo |, presenten tres (3) certificaciones de programas de seguros con entidades publicas o
privadas ejecutados que contengan los ramos a contratar con primas superiores $700.000.000 cada una,
expedidas por clientes del mismo, suscritas por el Representante Legal o funcionario competente, que
contengan el nombre y Nit del asegurado, los ramos contratados, valor asegurado, vigencia y prima.

Que para el grupo |l, presenten tres (3) certificaciones de programas de seguros con entidades plblicas
o privadas ejecutados que contengan el ramo a contratar con primas superiores $ 500.000.000 cada una,
expedidas por clientes del mismo, suscritas por el Representante Legal o funcionario competente, que
contengan el nombre y Nit del asegurado, los ramos contratados, valor asegurado, vigencia y prima,

La entidad solamente aceptara la experiencia acreditada certificada que esté registrada en el RUP y que
se refiera La al objeto a contratar correspondiente a CODIGO UNSPSC 84131500 y 84131600
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Corponor

CRITERIO DIFERENCIAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CONFORMIDADA LA
DECRETO 87 DE 2025 Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES DE CONFORMIDAD ALA DECRETO 1860
DE 2021

Que para el grupo |, presenten tres (3) certificaciones de programas de seguros con entidades publicas o
privadas ejecutados que contengan los ramos a contratar con primas superiores $600.000.000 cada una,
expedidas por clientes del mismo, suscritas por el Representante Legal o funcionario competente, que
contengan el nombre y Nit del asegurado, los ramos contratados, valor asegurado, vigencia y prima.

Que para el grupo Ii, presenten tres (3) certificaciones de programas de seguros con entidades publicas
o privadas ejecutados que contengan el ramo a contratar con primas superiores $ 400.000.000 cada una,
expedidas por clientes del mismo, suscritas por el Representante Lega!l o funcionario competente, qgue
contengan el nombre y Nit del asegurado, los ramos contratados, valor asegurado, vigencia y prima,

La entidad solamente aceptara la experiencia acreditada certificada que este registrada en el RUP y que
se refiera La al objeto a contratar correspondiente a CODIGO UNSPSC 84131500 y 84131600

EVOLUCION DEL SALARIQ MINIMO MENSUAL LEGAL

ENERO 1 DE 1995 A DIC. 31 DE 1995 118,934.00
ENERO 1 DE 1996 A DIC. 31 DE 1996 142,125.00
ENERO 1 DE 1997 A DIC. 31 DE 1997 172,005.00
ENERQ 1 DE 1998 A DIC. 31 DE 1998 203,826.00
ENERO 1 DE 1999 A DIC. 31 DE 1999 236,460.00
ENERO 1 DE 2000 A D!C. 31 DE 2000 260,100.00
ENERO 1 DE 2001 A DIC. 31 DE 2001 286,000.00
ENERO 1 DE 2002 A DIC. 31 DE 2002 1309,000.00
ENERO 1 DE 2003 A DIC. 31 DE 2003 332.000,00
ENERO 1 DE 2004 A DIC. 31 DE 2004 358.000,00
ENERO 1 DE 2005 A DIC. 31 DE 2005 381.500,00
ENERO 1 DE 2006 A DIC. 31 DE 2006 408.000,00
ENERO 1 DE 2007 A DIC. 31 DE 2007 433.700,00
ENERO 1 DE 2008 A DIC. 31 DE 2008 461.500,00
ENERO 1 DE 2009 A DIC. 31 DE 2009 496.900,00
ENERO 1 DE 2010 A DIC. 31 DE 2010 515.000,00
ENERO 1 DE 2011 A DIC. 31 DE 2011 535.600,00
ENERO 1 DE 2012 A DIC. 31 DE 2012 566.700,00
ENEROC 1 DE 2013 A DIC. 31 DE 2013 589.500, 00
ENERO 1 DE 2014 A DIC. 31 DE 2014 616.000,00
ENERO 1 DE 2015 A DIC. 31 DE 2015 644.350,00
ENERO 1 DE 2016 A DIC. 31 DE 2016 689.454 .00
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ENERO 1 DE 2017 A DIC31 DE 2017 737.717,00
ENERO 1 DE 2018 A DIC 31 DE 2018 781.242.00
ENERO 1 DE 2019 A DIC 31 DE 2019 828.113,00
ENERO 1 DE 2020 A DIC 31 DE 2020 877.803.00
ENERO 1 DE 2021 A DIC 31 DE 2021 908.526.00
ENERO 1 DE 2022 A DIC 31 DE 2022 1.000.000.00
ENERO 1 DE 2023 A DIC 31 DE 2023 1.160.000.00
ENERC 1 DE 2024 A DIC 31 DE 2024 1.300.000,00
ENERO 1 DE 2025 A DIC DE 2025 1.423.500,00
ENERO 1 DE 2026 A DIC DE 2026 1.750.905,00

En caso de Consorcios o Uniones Temporales cualquiera de sus integrantes puede aportar toda la
experiencia requerida en el presente numeral.

Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo la
modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar el porcentaje de participacion que hubiere
tenido cada uno de los miembros, o anexar copia del contratc ¢ documento en el gue mencione el
porcentaje de participacién.

En el evento en que dos o mas proponentes aporten una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracién respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra en cuenta aquella
que esté demostrada.

La proponente persona juridica, Consorcio o Unién Temporal, debera diligenciar el anexo que se
especifigue en los pliegos y adjuntar la documentacion que acredite toda la informacion alli requerida.

6.4.2. Consideraciones para la validez de la experiencia requerida.

Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida se deben cumplir los
siguientes requisitos:

. Para efectos de la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos, Los contratos validos
para acreditar la experiencia seran aquellos de primer orden celebrados entre EL PRIMER CONTRATANTE
y el PRIMER CONTRATISTA (persona juridica, Consorcio o Unién Temporal que estén registrados en el
RUP}, cualquier otra derivacion de estos se entendera para efectos del procesc como subcontrato y no
seran tenidos como validos para el presente proceso. Igualmente estan excluidas las facturas.

. Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se
podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con tres (3) afios de constituida. La acumulacion se
hara en propoercion a la participacién de los socios en el capital de la persona juridica, el proponente debera
suministrar los documentos legales y justificaciones que soporten esta condicion.

. No podra acumularse a la vez, la experiencia de [os sccios y la de la persona juridica cuando sea
la misma y éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas
en el articulo 7 de la ley 80 de 1883.

. En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada
uno de los sccios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en la sociedad
escindida.

. En caso que el proponente relacione o anexe mas de los contratos sclicitados, Unicamente se
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. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se gjecutd bajo la modalidad de consorcio o
unién temporal, el valor a considerar serd el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo el integrante
que la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a considerar sera igual ai valor total facturado
multiplicado por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe
indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el mismo.

. En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente piural para
participar en la presente convocatoria, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y
se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o Unidén Temporal que ejecutaron el contrato, y que estan participando en la presente
convocatoria.

. En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitard a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al
proponente que difiera en la informacion no se le aceptard esta como acreditacion de experiencia.

. Cuando et contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio
© union temporal debera presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de
participacion del integrante en la ejecucion del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.

. Cuando en la revision del formulario de experiencia se encuentren errores de trascripcion en cifras,
en fechas, en nimeros o en letras, prevalecer4 la informacién contenida en los soportes que acompanian
dicho formulario,

. En caso que la Entidad requiera verificar [a veracidad de la informacién aportada para acreditar la
experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacién de allegarla, de lo contrario los
contratos no serén tenidos en cuenta para la evaluacion.

. Para efectos de la evaluacién, las facturas no se tendran en cuenta para la experiencia de
contratos.
. Para el resultado de los calculos obtenidos en la evaluacién de los distintos criterios de experiencia

(diferentes al plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor,
asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por
defecto al nimero entero de la centésima del valor.

. La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor
de los contratos este expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en Pesos Colombianos,
siguiendo el procedimiento que a continuacién se describe:

. Si esta expresado originalmente en Délares E.U.A los valores se convertiran a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas representativas del mercado,
certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato, para lo cual
el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

» Si esta expresado originalmente en una moneda ¢ unidad de cuenta diferente a Délares de los
Estados Unidos de Norte América, deberd convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el délar y dicha moneda {utilizando para
tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter. Tipo de cambio:
interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminacién del contrato. Hecho esto
se procedera en la forma gque sefala el numeral anterior.

) Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un
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*Cuadro de Conversién de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda criginal, la
tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los
valores facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente 1a autenticidad, exactitud y coherencia de
la informacién aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello
a los medios a su alcance y a las personas, empresas o entidades contratantes. Con la sola presentacion
de oferta el oferente autoriza estas consultas

8.5 Criterios técnicos habilitantes

Solo se tendran en cuenta las ofertas que cumplan con la totalidad de las especificaciones tecnicas
requeridas y los requisitos minimos solicitados en el Pliego de Condiciones del presente proceso de
seleccién de acuerdo al numeral 2.2 del presente estudio.

7. FACTORES PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Posteriormente, al analisis juridico, financiero y experiencia de las propuestas, respecto de los requisitos
habilitantes, la Corporacién efectuara la calificacion econdmica y de calidad, y conformara una lista de
elegibles segun los puntajes obtenidos por cada uno de los proponentes en los criterios de evaiuacion que
se establecen a continuacion, otorgando el primer lugar a aguel que haya obtenido la mayor cantidad de
puntos, y sucesivamente a los demas, en forma descendente.

NOTA: Se aclara que no se le dara puntaje a aquel proponente que no haya cumplido la con parte técnica
consignada en el numeral “2.2. Condiciones técnicas requeridas”.
Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a continuacion.

GRUPO |
ASPECTO PUNTAJE
EVALUACION TECNICA
Coberturas y clausulas complementarias 39.75
EVALUACION ECONOMICA
Mayor Vigencia 40
Deducibles 8
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
PUNTAJE ADICIONAL POR | 2
DISCAPACIDAD
INCENTIVO EMPRENDIMIENTO DE | 0.25
MUJERES
TOTAL 100
GRUPO Il
ASPECTO PUNTAJE
EVALUACION TECNICA
Coberturas y cldusulas complementarias 49.75
EVALUACION ECONOMICA
Mayor Vigencia 38
PUNTAJE ADICIONAL POR | 2
DISCAPACIDAD
INCENTIVO EMPRENDIMIENTO DE | 0.25
MUJERES
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TOTAL 100
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Los aspectos a evaluar y sus respectivos puntajes sera la sumatoria de los puntos de cada uno de los
ramos dividido entre Ia cantidad de ramos ofertados, de acuerdo a los anexos de las especificaciones
técnicas de cada grupo.

7.1, Evaluacién Técnica: SEGUN FACTORES DE EVALUACION POR GRUPO

(39.75 PUNTOS GRUPO i) (49.75 PUNTOS GRUPO i)

Para el estudio de las propuestas presentadas, se efectuara una evaluacion y ponderacién técnica, basada
en los siguientes criterios:

A) Siun ramo no cumple con las especificaciones exigidas, de conformidad con lo antes sefialado, el mismo
seré objeto de rechazo y en consecuencia no sera tenido en cuenta en la calificacién ni en la adjudicacién
respectiva.

B) Las propuestas que no incluyan el 100% de las polizas del (los) grupo(s) ofrecido(s) seran rechazadas
en el grupo respectivo.

C) Se consideran condiciones basicas obligatorias, para los seguros de dafios los amparecs de Terremoto,
Temblor y Erupcion Volcanica y Huelga Motin Conmocisn Civil y Actos Mal Intencionados de Terceros,
incluido Terrorismo. Si el oferente excluye cualquiera de estas coberturas, la propuesta de tal ramo
sera objeto de rechazo.

7.1.1. Coberturas y Clausulas Basicas

Los limites, coberturas y clausulas basicas que se detallan en el anexo 1 y 2 ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE LOS SEGUROS A CONTRATAR, se consideran como oferta basica y son de obligatorio
ofrecimiento por parte de los proponentes, por lo tanto, no tienen puntaje y el no ofrecimiento o
condicionamiento de alguno de ellos da lugar al rechazo de la oferta del ramo respectivo. Para tal efecto
CORPONOR, emitira el resultado de la evaluacién de cada una de las propuestas y el concepto sobre la(s)
propuesta(s) que cumple(n) y !a(s) que no cumple(n).

NOTA: En el caso de no aceptacién u otorgamiento de una o varias Coberturas y Cidusulas Basicas, los
proponentes deberan sefialario en forma expresa, de lo contrario CORPONOR, dar4 por entendido que las
mismas son ofrecidas en los mismos términos y condiciones solicitadas.

7.1.2. Coberturas y Clausulas y Complementarias

Las coberturas y clausulas complementarias que se detallan en el ANEXO 1 Y 2 ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE LOS SEGUROS A CONTRATAR no son de obligatorio ofrecimiento por los proponentes y
se otorgara el méaximo puntaje asignado para cada una de ellas al oferente que las presente bajo los
mismos términos. Al proponente que las ofrezca modificando su texto no se les asignara puntaje.

Las coberturas y clausulas complementarias, para las cuales se contemplen sublimites, se calificaran con
la asignacién del maximo puntaje para la propuesta que ofrezca el mayor sublimite y las demas en forma
proporcional y descendente. En los casos en que el proponente no indique limite para las coberturas ylo
clausulas se entendera que las mismas son ofrecidas por el 100% del valor asegurado o limite asegurado
principal.

La calificacién de las coberturas y clausulas complementarias, se efectuara de conformidad con los factores
y puntajes sefalados en el anexo 1 y 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SEGUROS A
CONTRATAR, para cada una de las condiciones de las pdlizas objeto del presente proceso.

7.2. Evaluacion Econémica. SEGUN FACTORES DE EVALUACION POR GRUPO
(48 PUNTOS GRUPO ) (38 PUNTOS GRUPO i)

7.2.1 Oferta Econdmica
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El oferente debera presentar una propuesta econémica para las pélizas de cada uno de los Grupos (Grupo |
Generales y Grupo il Vida) que son objeto de esta Licitacidn Publica, la cual debe contemplar las siguientes
condiciones:

Seran por cuenta del contratista y se consideran incluidos como parte integral del precio todos los impuestos,
derechos, tasas y contribuciones que se originan en desarrollo del contrato, sean estos de caracter Nacional,
Departamental, Distrital © Municipal.

Las obligaciones tributarias, son las vigentes a la fecha de presentacién de las ofertas, en consecuencia, si con
posterioridad a esta fecha y durante los tramites de firma y ejecucion del contrato los impuestos incluidos en la
oferta aumentan, o se crean nueves impuestos, la CORPORACION asumird la diferencia y si disminuyen o se
eliminan se pagaran sobre lo efectivamente causado.

La propuesta no debe contemplar el impuesto sobre las ventas (1.V.A.) para el Grupo Il (Vida) y SOAT.

Para efectos de la presentacion de la propuesta econdmica, el oferente debera diligenciar el cuadro resumen
econdmico de la propuesta, Anexo 8.6 RESUMEN ECONOMICO DE LA PROPUESTA, discriminado el valor de
las primas {La presente oferta no piica el | V.A para Grupo Hl (Vida) y SOAT).

Las primas ofrecidas se mantendran en firme por el término de la garantia de seriedad de la propuesta y una vez
suscritas las pdlizas se mantendran en fimme durante todo el tiempo de su adjudicacion, es decir, durante toda la
vigencia técnica contratada.

La presentacion de la propuesta econémica es de caracter obligatoria y no hace parte de las ponderaciones de la
evaluacion.

7.2.2. Tasas por ramo
Los proponertes deben tener en cuenta en su oferta suministrar la siguiente informacion:

Las tasas utilizadas para la determinacion de! costo de la oferta econdmica, las cuales deberan aplicar para la
inclusion yfo exclusion de intereses asegurados y/o asegurables, durante la vigencia adjudicada.

Se precisa que la informacion de estas tasas no serd tomada para ningun calculo de las primas ofrecidas, toda vez
que los valores ofrecidos en la columna “Gran Total Prima” del resumen econdmico aplicaran como oferta
scondémica definitiva y seran los que para todos los efectos incluida la evaluacién, aplicaran para el presente
proceso y el contrato a suscribir. Por lo tanto, en el caso de que el proponente no suministre la informacidn antes
citada o las tasas contenidas en la oferta no coincidan con la liguidacién del valor de la oferta econdémica, se
entendera que los factores a aplicar para la liquidacién del costo de las inclusiones yfo exclusion de intereses
asegurables y/o asegurados, corresponden al proporcional entre ¢l valor asegurado y la prima cotizada; y el
proponente con la presentacion de la oferta acepta esta condicion.

Como criterios de la evaluacién econdmica se tendran en cuenta, los siguientes items:

7.2.3. Mayor Tiempo de Vigencia SEGUN FACTORES DE EVALUACION POR GRUPO
{40 PUNTOS GRUPO I} (38 PUNTOS GRUPO ll):

La oferta que ofrezca mayor tiempo de vigencia técnica total tendra una calificacion de cuarenta (40)
puntos, grupo | Y 38 PUNTOS GRUPO Il las demas una calificacion en proporcion al inferior. Para
determinar ia proporcionalidad dentro de este criterio se utilizara la siguiente formula

Total, Vigencia Técnica a Evaluar X 40 = Puntaje
Mavyor Vigencia Técnica Ofrecida

Se precisa que en el caso de que dos (2) o mas propuestas presenten la misma vigencia, pero con diferente
costo (Prima e IVA.), la calificacién de las mismas se realizard calculando el costo de todas las propuestas
al periodo de un afio y con base en este resultado se asignara a la oferta de menor costo, una calificacion
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de Treinta y ocho puntos (40) puntos y a las demas una calificacion proporcional inferior. Para determinar
la proporcionalidad dentro de este criterio se utilizar4 la siguiente formula:

Menor Costo X 40 Puntos = Puntaje
Costo Oferta Evaluada

NOTA: La vigencia técnica ofrecida adicional a la obligatoria de (365) dias, y debera ser uniforme en los
dias adicionales ofrecidos para las pélizas que conforman el Grupo 1.

7.2.4 Deducible. SEGUN FACTORES DE EVALUACION POR GRUPO
(8 PUNTOS GRUPQ 1) (0 PUNTOS GRUPO 11}

Este aspecto se evaluara y calificaré de conformidad con los criterios y puntajes contenidos en el Anexo 1
y 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SEGUROS A CONTRATAR, para cada uno de las pdlizas.
La informacién se encuentra en un documento anexo al estudio y hace parte integral del mismo.

Los proponentes deben presentar oferta sin aplicacién de deducible, para el ramo de Automéviles y Vida
Grupo en caso contrario se rechazara la propuesta para estas pélizas

7.3. Apoyo a la industria nacional. SEGUN FACTORES DE EVALUACION POR GRUPO (10 PUNTOS
GRUPQ I) (10 PUNTOS GRUPO II);

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003 y el articulo 151 del Capitulo I del Titulo IV del
Decreto 1082 de 2015, la Entidad otorgara un puntaje maximo de diez (10) puntos como criterio de
calificacion por Apoyo a la Industria Nacional, disponiendo que “son servicios de origen nacional aquélios
prestados por empresas constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, por personas naturales
colombianas o por residentes en Colombia., el cual se asignara en los siguientes términos:

El proponente debe demostrar mediante Certificacién expedida por el Representante Legal de la firma,
Union Temporal o Consorcio que los servicios (personal de trabajo que presta el servicio) ofertados son de
origen nacional se ie asignara 10 puntos. De no presentar la certificacién anterior, no se otorgara puntaje
por este factor. En caso de contar con personal extranjero, el puntaje se otorgara en conforme a la tabla.

La certificacién solicitada sobre Apoyo a la industria Nacional debera ser entregada por el proponente
conjuntamente con la propuesta y no sera admitida con posterioridad a la fecha y hora de cierre establecida
para la entrega de las ofertas.

DESCRIPCION PUNTOS

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales de Colombia o por

residentes en Colombia de acuerdo con la legislacién nacional o aplica principio de reciprocidad. 10

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales de Colombia o por
residentes en Colombia y personas | 5
extranjeras de acuerdo con la legislacion nacional sin aplicacion principio de reciprocidad

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas extranjeras de acuerdo con la
legislacién nacional

7.4 PUNTAJE ADICIONAL (2 puntos) PERSONAS CON DISCAPACIDAD
El Decreto 287 de 2026 dispone en su articulo 2.2.1.2.4.2.6. DEFINIC!ION DE EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven |a participacién de las personas con
discapacidad en el sistema de compras y contratacién Publica, mediante la reglamentacion del puntaje al
que se refiere el numeral 1 del articulo 13 de fa Ley 1618 de 2013 y el desarrolio del sistema de preferencias
del numeral 8 del mismo articulo, se entenderan coma emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:
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?} Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma
el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a traves de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o
cuotas de participacién pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién.
La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditarda mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las requerimientos de ley o. el
contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas
con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con
la normativa de! Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y
representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el uitimo afno anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y i revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de iey, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo
de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo de! proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral
con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo
con la normativa de!l Ministerio de Salud y Proteccién Social

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.4. PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD. Con el fin de promover !a inclusién laboral de personas con discapacidad, sin que
se ponga en riesgo del cumplimiento adecuado del objeto contractual, en los procedimientos de licitacion
Pulblica y concurso de méritos, las Entidades Estatales otorgaran un puntaje adicional maxima del dos por
ciento (2%) del valor total de los puntos establecidos en las Pliegos de Condiciones o documentos
equivalentes, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente
Decreto.
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2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con discapacidad,
cen sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laborai con
dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

-

“Niamero totai de Numero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal dol discapacidad
proponents requerido
Entre 1 v 30 - 2
Entre 31 v 100 3 ;
Entre 101 y 15C 4 !
..................... Entre 151 y 200 U, R
__Entra 201 y 300 7
Entre 301 v 400 - 10
Entre 401 y 600 12
Entre 601 y 600 14
Entre 601 y 700 16

. En adelante, por cada
: 100 trabajadores

Mas de 700 i debara contarse dos
i {2) con discapacidad
i adicionales

Para la asignacién del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con discapacidad
indicado en la tabla anterior, ef cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al
tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las personas con discapacidad
adicionales que debera acreditar tener contratadas, e proponente que desee obtener el puntaje
mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional
total y dnico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de
la evaluacién de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en los
siguientes documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:

- Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de
presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas con
discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacién debera relacionar el nombre completo
y el numero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de |os contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi como el
certificado de aportes a seguridad social de los dltimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

- También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y
la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa
aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural {consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta unicamente la
planta de personal del integrante con mayor participacién porcentual.

La aplicacion de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromises y limitaciones derivadas
de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia.

7.5 INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. {0,25) Puntos.

Las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%)
del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 DE 2021

Acreditacién:
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1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuocfas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido
a estas durante al menos el 4itimo afio anterior a fa fecha de clerre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante cerlificacion expedida por el representanie legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la disfribucion
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por fo menos ef cincuenta por ciento (50%} de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el ditimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u ofro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquelios cuyas funciones estan relacionadas con la
diraccidn de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
serén cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarqufa desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se seflale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el ntimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion,

La cerlificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a sequridad social def dftimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil,

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el ditimo anio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Sefeccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal.

PARAGRAFQ. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una

fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

Nota: segun el articufo 58 de la Ley 2195 de 2022 “las entidades estalales deberan reducir durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una © méas multas o clausulas
penales durante el Gltimo afic, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento

8. NUMERO MINIMO DE PROPUESTAS HABILES.

El nimero minimo de propuestas habiles que se exige para no declarar desierta el presente proceso de
seleccion abreviada serd de una (1). Se entiende por propuestas habiles aquellas que cumplan con la
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totalidad de requisitos y permitan realizar una escogencia objetiva; de conformidad con lo establecido en
el Articulo 25.18 de la Ley 80 de 1993,

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

Dentro del mismo término de adjudicacién, la Secretaria General, por motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva del contratista, podrd declarar desierta la Seleccién Abreviada, mediante acto
administrative motivado, conforme a lo previsto en la Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 9o, inciso 30.,
en concordancia con el articulo 25, numeral 18 de la misma norma y lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007,
articulo 5.

La deciaratoria de desierta de la Seleccion Abreviada procedera por:

a) Existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

b) No se presente ninguna propuesta.

¢} Habiéndose presentado unicamente una propuesta, ésta incurra en alguna causal de rechazo.

d) Habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de eltas se ajuste a los requerimientos vy
condiciones consignados en los pliegos de condiciones.

10. RIESGOS PREVISIBLES:

‘Evaluacién del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y gulas que para
el efecto expida Colombia Compra Eficiente” y segun lo establecido en el Manual para la identificacion y
Cobertura del riesgo en los procesos de Contratacion, donde se establecen los parametros y elementos a
tener en cuenta a la hora de hacer el analisis del Riesgo, se hizo un analisis con base en la matriz de
evaluacion del riesgo como aparece a continuacién. Articulo 2.2.1.2.1.1.2 Decreto 1082 de 2015.
CUADRO PAGINA SIGUIENTE

11. GARANTIAS QUE DEBEN SER AMPARADAS POR EL CONTRATISTA.

Articulo 2.2.1.2.1.3.24. Decreto 1082 de 2015, Estos riesgos se ven cubiertos con la extension de las
siguientes garantias;

. DEL PROCESO DE SELECCION: El oferente debe constituir una péliza que garantice |a seriedad
de su propuesta a través de un Banco o Compaiiia de Seguros debidamente establecida y reconocida en
la Republica de Colombia, la cual debe ser expedida en pesos colombianos a favor de CORPONOR por
un monto equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

La vigencia de la Garantfa de Seriedad sera de sesenta (60) dias calendario contados a partir de la fecha
en que venza el plazo para la presentacion de las propuestas. La poliza debe estar correctamente
diligenciada, firmada y ajustada al objeto del presente proceso y con la constancia de pago debidamente
acreditada por la compaiiia de seguros, para lo cual debe anexar el recibo de pago de la prima del seguro,
salvo el caso de que en la poliza conste tal situacién.
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12. ACUERDOS NACIONALES Y/O TRATADOS INTERNACIONALES

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se
procedié a realizar la correspondiente verificacion frente a los Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio que vinculan al Estado Colombiano en cuanto a:

- Sila cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas;

- Si CORPONOR se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas; y

- Si los servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras
publicas.

Como resultado de 1a anterior verificacion, se incluye el siguiente cuadro que contiene la lista de acuerdos
comerciales, y la procedencia de su aplicacién o no:

acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se procedio
a realizar la correspondiente verificacién frente a los Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio que vinculan al Estado Colombiano en cuanto a: Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo
de compras publicas;

- SiCORPONOR se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas; y
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- Si los servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras
publicas.

Como resultado de la anterior verificacién, se incluye el siguiente cuadro que contiene |a lista de acuerdos
comerciales, y la procedencia de su aplicacion o no:

Acuerdo Umbral bienes y servicios | Umbral servicios de Comparacion con
{nivel central) construccion contrato

Chile $287.055.445 COP $28.705.544.496 COP Sl aplica {contrato <

umbral)

Estados Unidos $436.349.451 COP $28.617.834.543 COP Sl aplica

Canada $435.580.321 COP $28.620.713.796 COP Si aplica

Reino Unido $746.344.157 COP $28.705.544.496 COP No aplica

Costa Rica $436.349.451 COP $28.617.834.543 COP Sl aplica

Corea $401.000.000 COP $28.670.000.000 COP Sl aplica

México (2025-2026) | $341.973.443 COP $44.456.573.131 COP Si aplica

Unién Europea / $735.297.922 COP $28.280.689.315 COP No aplica

EFTA {2025-20286)

Israel 130.000 DEG 5.000.000 DEG No aplica
(~$674.851.369 COP)

proceso LICITACION PUBLIGA sin p6sibilidad de limitar a MiPymes, esta cubierto por algunos acuerdos

dnales

Teniendo en cuenta que J;f;antia del proceso supera algunos umbrales de los TLC vigentes y, al ser un

comerciales intern

JORGE ENRY! N DUENAS
Secretario

Nombres y Apek Cargo Firma
Diana Gutiérrez Castro | Asesora Juridica Externa — Direccién
Reviso: Hugo Alfonse Rincén | General Qo
Rodriguez Técnico- Administrativo H
Asesora Juridica Externa — Direccion v
Elaboro: Diana Gutiérrez Castro | General, Q A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado
a las disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para la firma del Remitente.




