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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 029- 2026
DEL 01 DE ENERO DE 2026

CONTRATANTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIA ANGELINES
CONTRATISTA JUAN GABRIEL GUERRA GARZON
c.C 1.077.874.823 DE GARZON
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LAS ACTIVIDADES COMO AUXILIAR
OBJETO DE ENFERMERIA PARA EL AREA DE URGENCIAS, HOSPITALIZACION Y PARTOS
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIA ANGELINES
VALOR TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000,00)
DURACION SEIS (06) MESES

Entre los suscritos a saber, por una parte, ENERSIS EDUARDO GODOY CHAVEZ, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania No. 73.166.923 expedida en Cartagena, actuando en nombre y representacion de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIA ANGELINES, segun Decreto de Nombramiento N° 103
del 27 de marzo de 2024 y Acta de posesion N° 413 del 27 de marzo del 2024 entidad descentralizada de orden
departamental dedicada a la prestacion de servicios de baja y mediana complejidad de salud, con personeria
juridica, autonomia administrativa, patrimonio propio, quien se denominara EL CONTRATANTE, y por otra parte
el sefior JUAN GABRIEL GUERRA GARZON, mayor de edad identificada con la cédula de ciudadania No.
1.077.874.823 de Garzon, quien para efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA, quien
manifiesta bajo la gravedad del juramento no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, que se regulara por
las clausulas que a continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil aplicables a la
materia, previas las siguientes CONSIDERACIONES: A). Que la Empresa Social del Estado Hospital Maria
Angelines requiere que se adelante la contratacion de una (1) persona natural, Técnico en Auxiliar de Enfermeria,
para el desarrollo de las actividades de urgencias. Hospitalizacion y partos, con el fin de fortalecer la capacidad
operativa de estos servicios, garantizando una atencion continua, segura y de calidad a los usuarios. Ademas,
debera realizar el cubrimiento de los turnos establecidos conforme a las necesidades del servicio, apoyando al
equipo asistencial en la atencion integral de los pacientes. Este apoyo permitird mantener la continuidad del
servicio, mejorar las condiciones laborales del equipo existente y asegurar una respuesta oportuna ante la
creciente demanda asistencial, en beneficio de la comunidad del municipio de Leguizamo. B). Que la Ley 1150
de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993, en
su articulo 13° establecio los “Principios generales de la actividad contractual para entidades no sometidas al
estatuto general de contratacion de la Administracion Publica”. C). Que la Ley 100 de 1993 articulo 195 trata del
Régimen de Funcionamiento de las Empresas Sociales del Estado, especificamente de su Régimen Juridico, en
su numeral 6° establece “En materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente
utilizar clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacién de la administracion publica”. D).
Que el articulo 32 numeral 3 de la ley 80 de 1993, establece que contrato de prestacion de servicios “Es aquel
celebrado con personas naturales o juridicas con el fin de desarrollar actividades relacionadas con la gestion,
administracion o funcionamiento de la empresa, que no pueden ser cumplidas con personal de planta’. Estos
contratos sélo podran ser suscritos cuando dichas actividades no puedan realizarse con el personal de planta,
requieran conocimientos especializados. Teniendo en cuenta la posicion geografica del hospital no se encuentre
el personal calificado en el Municipio de Leguizamo; en ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni
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prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable. E). Que mediante Acuerdo No.
009 del 16 de octubre de 2024 la Empresa Social del Estado Hospital Maria Angelines, adopto el Estatuto de
contratacion, aprobado por la junta directiva, el cual en su articulo 21, establecio la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA, y es la modalidad de seleccion de contratista en la que se solicita la presentacion de una sola oferta F).
En concordancia con lo anterior, la entidad elaboré estudios y documentos previos que evidencian la necesidad
de vincular personal ocasional o transitorio, para la prestacion de servicios como auxiliar de enfermeria. G). Que
conforme a lo anterior y existiendo mérito suficiente para adelantar la contratacion, contar con la respectiva
certificacion de disponibilidad presupuestal previa; no contar con personal de planta suficiente para asumir el
cumplimiento del objeto y actividades contractuales y al cumplir JUAN GABRIEL GUERRA GARZON, Tecnico
Auxiliar de Enfermeria con los requisitos de idoneidad y experiencia, por lo anteriormente expuesto, se procede a
la suscripcion del presente contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LAS ACTIVIDADES COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA EL AREA DE URGENCIAS, HOSPITALIZACION Y PARTOS DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL MARIA ANGELINES.

SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Ademas de los deberes sefialados en el articulo cuarto de
la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones especiales: 4.1- Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del
objeto del contrato y expedir certificacion de cumplimiento a satisfaccion. 4.2- Cancelar el valor del contrato en la
formay los términos establecidos en la clausula cuarta. 4.3- Suministrar oportunamente todos aquellos documentos,
informacion e insumos que requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones.

TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista conservando su autonomia y en cumplimiento
del objeto del presente contrato se compromete a realizar las siguientes actividades, asi: OBLIGACIONES
GENERALES: 1) Presentar al supervisor del contrato informes mensuales por la ejecucion del contrato
especificando de manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas. 2) EI CONTRATISTA se obliga a afiliarse y
cotizar al sistema de seguridad social en Salud y Pensiones de acuerdo con el articulo 15 y 157 de la Ley 100 de
1993 y demas normas concordantes y que reglamenten el asunto. Asi mismo de conformidad con el articulo 18 de
la Ley 1122 de 2007 el ingreso base de cotizacion para Salud se debera liquidar sobre una base de la cotizacion
maxima de un 40% del valor mensual del contrato. El contratista debera afiliarse al Sistema de Riesgos
Profesionales y asumir el monto total de la cotizacion. El soporte de pago y afiliacion a los que se refieren el presente
numeral, deberan ser allegados a la oficina de talento humano a mas tardar dentro de los cinco dias siguientes a
la suscripcion del contrato, so pena que se aplique sanciones por el incumplimiento del contrato 0 se dé la
terminacion del mismo. 3) Responder por los elementos, bienes, informacion etc. Que se pongan a su disposicion
para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado. 4)
Informar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y afectar el desarrollo
del contrato. 5) Cuidar de los bienes y documentos que con ocasién con la ejecucion del contrato la Empresa Social
del Estado Hospital Maria Angelines o terceros le entregue. 6) Responder conforme a la Ley por sus actuaciones
u omisiones cuando a ellas cause un perjuicio a la Entidad o terceros. 7) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilataciones y trabas. 8) Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las
tareas objeto del contrato y conexas al mismo. 9) Participar activamente en las diferentes actividades o reuniones
de caracter cientifico y/o administrativo que le sean asignadas, con el fin de gestionar los cambios y medidas que
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considere convenientes para el mejoramiento de la Institucion y promover el cumplimiento de las recomendaciones
emanadas de estos. 10) El contratista se compromete por asepsia e higiene a no consumir alimentos en la
institucion cuando ejerza sus actividades. 11) El contratista se compromete con sus propios recursos a realizarse
examenes ocupacionales cuando la Entidad lo solicite. 12) No presentarse en estado de embriagues o bajo efectos
de sustancias psicoactivas. 13) Participar y apoyar las actividades adicionales y jornadas especiales de aseo y
limpieza general y/o actividades especificas de la Entidad (mingas). 14) Utilizar de manera correcta y cumpliendo
con todas las medidas de bioseguridad establecidas por la entidad y deméas normas establecidas por el
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. 15) Apoyar en la restructuracion y cumplir con las normas y
procedimientos establecidos en los manuales, reglamentos y procedimientos del SOGC (Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad) y apoyar en la implementacion de MIPG (Modelo Integrado de Planeacion y Gestion) de a
entidad. Ademas, dar cumplimiento a la Gestion Documental y Archivo de la Empresa Social del Estado. 16)
OBLIGACIONES AL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST: 1. Procurar
por el cuidado integral de su salud 2. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud. 3.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo. 4.
Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latente en su sitio de trabajo.
5. Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de accion del
SG-SST. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar en la prestacion de los servicios de Auxiliar de Enfermeria
para apoyar las Unidades Funcionales de Urgencias, Hospitalizacion y Partos de la E.S.E Hospital Maria Angelines,
aplicando los conocimientos cientificos, humanos y las normas técnicas enmarcadas dentro de los principios de
calidad, segun lineamientos. 2. Apoyar en el proceso de entrega, recibimiento de turno a la hora indicada y registrar
en la bitacora de las Unidades Funcionales de Urgencias, Hospitalizacion y Partos de la E.S.E Hospital Maria
Angelines. 3. Apoyar en brindar la atencion de enfermeria (verificacion de derechos del paciente, preparacion del
paciente para examenes o procedimientos, curaciones, administracion de medicamentos, cuidados basicos, aseo
de unidad, tendido de cama, toma de signos vitales, notas de enfermeria) a los pacientes del servicio al cual este
asignado; de acuerdo con las 6rdenes médicas y necesidades del paciente en forma consciente, adecuada y
oportuna. 4. Apoyar en la implementacion y/o ejecucion con base en los manuales, protocolos, procedimientos y
quias, procesos, formatos de la E.S.E Hospital Maria Angelines. 5. Apoyar en registrar notas en la historia clinica
en el modulo software SIIGHOS PLUS de todos los pacientes que se registren dentro de sus actividades. 6. Apoyar
en aplicar, ejecutar y poner en practica la politica de seguridad de la paciente establecida por la E.S.E Hospital
Maria Angelines. 7. Apoyar en informar oportunamente al profesional responsable sobre situaciones de emergencia
y riesgos que observen en los pacientes, familia, comunidad o medio ambiente. 8. Apoyar en mantener limpio, en
orden y con la dotacion necesaria el sitio de trabajo, elaborar el material y preparar los equipos necesarios para el
desarrollo de las actividades. 9. Apoyar la realizacién de informes de las Unidades Funcionales de Urgencias y
Hospitalizacion de la E.S.E Hospital Maria Angelines. 10. Apoyar a llevar en perfecto orden, sin tachones, ni
enmendaduras, con datos exactos del libro de partos con sus respectivos datos: fechas, horas, nombres, apellidos,
correctos de las Unidades Funcionales de Urgencias y Hospitalizacion de la E.S.E Hospital Maria Angelines. 11.
Apoyar en aplicar, ejecutar y poner en practica la politica y el manual de seguridad del paciente establecido por la
E.S.E Hospital Maria Angelines (aplicacion de protocolo de seguridad del paciente). 12. Apoyar en preparar y
responder por el material, equipo y elementos de las Unidades Funcionales de Urgencias, Hospitalizacion y Partos
de la E.S.E Hospital Maria Angelines. 13. Apoyar en dar cumplimiento a las normas generales de bioseguridad de
la E.S.E Hospital Maria Angelines. 14. Apoyar en guardar la debida reserva y discrecion de la informacion que se
le ha confiado dentro y fuera de la E.S.E Hospital Maria Angelines. 15. Apoyar en mantener buenas relaciones
interpersonales con los demas miembros de la Institucion. 16. Apoyar en reportar eventos adversos a la
coordinadora de las Unidades Funcionales de Urgencias, Hospitalizacion y partos de la E.S.E Hospital Maria
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Angelines, en el caso que se presenten, segun protocolo institucional. 17.Cumplir con la aplicacion de la resolucion
3280 de agosto de 2018, apoyando la implementacion de la ruta integral de atencion para la promocion y
mantenimiento de la salud y la ruta integral de atencion en salud para la poblacion materno fetal. 18. Apoyar en
cumplir con la aplicacion de la resolucion 3280 de agosto de 2018, apoyando la implementacion de la ruta integral
de atencion para la promocién y mantenimiento de la salud y la ruta integral de atencion en salud para la poblacion
materno fetal. 19. Apoyar en el cumplimiento de las metas de productividad de la Empresa de acuerdo a los
indicadores de Gestion que se aplicaran periodicamente en las Unidades Funcionales de Urgencias, Hospitalizacion
y Partos de la E.S.E Hospital Maria Angelines. 20. Apoyar en ejecutar practicas de trabajo seguras, conforme a los
lineamientos del programa de Salud Ocupacional y las normas técnicas y legales establecidas por la Institucion.
21. Apoyar en la elaboracion e implementacion del Plan de Emergencias y contingencias, plan de accion
institucional, planes y programas institucionales para ser aplicados y desarrollados en la E.S.E Hospital Maria
Angelines. 22. Asistir a las capacitaciones, talleres, foros y demas relacionados con fines de actualizacion de la
normatividad o que se genere en el sistema obligatorio de la garantia de la calidad y del sistema general de
seguridad social en salud. 23. Apoyar las visitas de Inspeccion, Vigilancia, Control, Asistencias Tecnicas de la
Secretaria de Salud Departamental y/o el ente que lo requiera. 24. Apoyar en la organizacion del archivo del area
(informes, valoraciones, seguimientos, bases de datos, oficios, circulares) teniendo en cuenta la gestion de
documentos segin Ley General de Archivo 594 de julio 14 del 2020. 25. Apoyar en portar adecuadamente uniforme
anti fluido en las Unidades Funcionales de Urgencias y Hospitalizacion de la E.S.E Hospital Maria Angelines. 26.
Las demas actividades que de acuerdo al objeto contractual sean solicitadas por parte de su supervisor.

CUARTA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos a que haya lugar el valor total
del presente contrato asciende a la suma de TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($13.200.000,00). El valor pactado en el inciso anterior sera cancelado por La Empresa, asi: Seis (06)
mensualidades vencidas por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.200.000,00) cada
una, previa presentacion y entrega de los siguientes documentos en la oficina de contabilidad de la Entidad, a mas
tardar el Gltimo dia habil de cada mes: a) Cuenta de cobro b) informe de actividades. C). Certificacion de
cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato. D) soporte de pagos seguridad social sobre el 40% del valor
del contrato (salud, pension y ARL en riesgo 3).

PARAGRAFO 1: Para la cancelacion de la Gltima cuenta de cobro debera anexar el paz y salvo expedido por la
empresa.

PARAGRAFO 2: Segln lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, el término para el pago solo empezara
a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma la totalidad de los documentos exigidos para tal
efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO 3: Los Gastos de transporte y manutencion: Cuando la Empresa Social del Estado, requiera del
desplazamiento del contratista a sitios diferentes a sede de actividades, se les reconocera el derecho a gastos de
transporte y manutencion de conformidad a las normas internas establecidas para tales efectos. El contratista
debera contar con disponibilidad para los desplazamientos. El pago de gastos de viaje y manutencion queda
condicionado a que el contratista presente comprobante de permanencia en el sitio del desplazamiento, informe
de actividades desarrolladas si es necesario y comprobantes de los gastos de transporte. Los desplazamientos
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autorizados por el Gerente de la empresa, deben contar con la previa expedicion de la disponibilidad presupuestal
y el visto bueno del supervisor del contrato.

QUINTA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: Existe la disponibilidad presupuestal mediante el rubro
N° 2.0.4.5.02.09.903 - Contratacion personal auxiliar técnico-ASISTENCIAL, vigencia 2026 CDP 0034 del 01 de
enero de 2026.

SEXTA - PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato seré de seis (06) meses, contados a partir de su
legalizacién y suscripcion del acta de inicio, tiempo durante el cual el CONTRATISTA se compromete a ejecutar el
objeto y obligaciones del contrato a entera satisfaccion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIA

ANGELINES.

SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el contrato se
deben desarrollar dentro de las instalaciones de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIA
ANGELINES., sin perjuicio de los desplazamientos que deba realizar en cumplimiento de sus obligaciones.

OCTAVA - SUPERVISION: Conforme a lo establecido en los articulos 54 y 55 del Manual de Contratacion de la
Empresa Social del Estado - Acuerdo No 009 de 16 de octubre de 2024. El seguimiento y control de la ejecucion
del presente contrato estaré a cargo de la Subgerente de Servicios de Salud o quien haga sus veces. Funcionario
que velara por los intereses de la Empresa, y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le
sean propias, entre otras: a) Elaborar y firmar el acta de inicio del contrato. b) Verificar y Certificar que la ejecucion
del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas. c) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del
objeto contratado y requerirlo frente a los incumplimientos. d) Elaborar y firmar las actas o constancias de
cumplimiento respectivas y aprobar los informes del contratista. e) Informar al Gerente sobre el desarrollo del
contrato y 6rganos de control cuando lo requieran. f) Conceptuar y recomendar al Gerente de la Empresa sobre
las modificaciones, adiciones, suspensiones o terminacion anticipada del contrato. g) Vigilar que se actualicen o
revisen las condiciones iniciales del contrato e informar al Gerente de la Empresas para que se adopten las
medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero
del contrato. h) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias,
para lo cual, dard aviso oportuno a la Empresa, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento. i) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en
desarrollo o con ocasion de la orden. Y tendréa las siguientes facultades en particular: a) Rechazar los servicios
que a su criterio no cumplan las especificaciones descritas en el presente contrato. b) Exigir el cumplimiento del
contrato en todas y cada una de sus partes. c) Atender y resolver en coordinacion con LA GERENCIA, todas las
consultas sobre omisiones, errores, discrepancias o aclaraciones de acuerdo a las especificaciones exigidas. d)
Debers verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales. j) En caso de terminacion
anticipada del contrato por mutuo acuerdo de las partes, adelantar las labores pertinentes para determinar el valor
de las compensaciones mutuas. k) Deber de prevenir los actos de corrupcion, tutelando la transparencia, haciendo
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico; vigilando permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contractual, dando a conocer cualquier hecho u omision que le fueren imputables y que causen
dafios o perjuicios a EL CONTRATANTE. I) Deber de solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables por mantener informado al CONTRATANTE, de los
hechos y circunstancias y que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando el incumplimiento se presente. m) Dar
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cumplimiento a la supervision, obligaciones y deberes de conformidad con el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011. n) Solicitar de manera oportuna asesoria o apoyo a EL CONTRATANTE, sobre aspectos administrativos,
técnicos y/o juridicos relacionados con la ejecucion del contrato. 0) Proyectar oportunamente el acta de liquidacion
del contrato. p) Todas las demas atribuciones que se contemplen en los documentos del contrato y demas
documentos que formen parte o llegaren a hacer parte del mismo.

PARAGRAFO: Limitaciones del Supervisor: El Supervisor no estara facultado, en ningin momento, para adoptar
decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en el presente contrato, las cuales
tnicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante la suscripcion de
modificaciones al contrato principal.

NOVENA - CESION: Una vez celebrado el presente contrato EI CONTRATISTA no podré ceder total o
parcialmente la ejecucion del presente contrato sin la autorizacion previa y expresa por escrito por parte del
CONTRATANTE quien que podra reservarse las razones que tenga para negar tal cesion.

DECIMA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el Articulo 217 del Decreto No. 019 del 2012,
modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado a su vez por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007;
“...la liquidacion a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion...", por tanto, solo se realizara en caso de ser necesario.

DECIMA PRIMERA - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: Las partes, de comUn acuerdo, podran
dar por terminado el contrato, mediante la suscripcion de un acta debidamente justificado y acompaiiado del
certificado de cumplimiento, el plazo y porcentaje ejecutado, saldos pendientes a favor de las partes.

DECIMA SEGUNDA - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la vigencia del contrato, mediante
la suscripcién de un acta donde coste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo
de suspension. Cuando estas circunstancias afecten las obligaciones del CONTRATISTA, para ser aceptadas,
éste debe comunicarlas por escrito al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de
la ocurrencia del hecho con la debida comprobacion.

DECIMA TERCERA - CONTRATOS ADICIONALES: Cuando por circunstancias especiales a juicio del
CONTRATANTE haya necesidad de modificar el plazo y/o valor convenido del contrato, se suscribiran los
respectivos contratos adicionales siguiendo el tramite establecido para tal fin en las disposiciones internas de la
Empresa Social del Estado Hospital Maria Angelines Cuando se modifique el valor convenido en el contrato, tal
modificacion no podra exceder del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial expresado en salarios minimos
mensuales legales vigentes al momento de la adicion.

DECIMA CUARTA - PENAL PECUNARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las
obligaciones contraidas por el CONTRATISTA, ésta sera debidamente sustentada por el supervisor y declarada
por el ordenador del gasto, quien exigira directamente al CONTRATISTA a titulo de clausula penal pecuniaria, una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Esta suma podra ser descontada de las
cuentas que por cualquier concepto el HOSPITAL adeuda al contratista, autorizacion que se entiende dada al
HOSPITAL con la firma del presente contrato.
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PARAGRAFO: El pago de esta clausula penal noimpedira hacer la reclamacion de la indemnizacion de los
perjuicios que se logre comprobar, por lo tanto, no se excluiran entre si, y mucho menos extinguira el cumplimiento
de la obligacion principal, si esto no fuere posible se cobrara por jurisdiccion coactiva.

DECIMA QUINTA - INDEMNIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA mantendra
Indemne a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARIA ANGELINES, de toda reclamacion, demanda,
acciones legales o similares provenientes de terceros que tenga como causa toda accion u omision del contratista,
subcontratistas o proveedores a su cargo y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios materiales
y/lo morales en la integridad personal y/o patrimonial de los mencionados terceros durante la ejecucion del contrato.

DECIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El
presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes. Para la ejecucion se requiere: a).
Expedicion del Registro Presupuestal, b) Suscripcion del acta de Inicio.

DECIMA SEPTIMA - CONFIDENCIALIDAD: El contratista se obliga a usar de forma adecuada con reserva y
confidencialidad la informacion de la Entidad. 4

-
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PARAGRAFO. - CUMPLIMIENTO A LAS PRACTICAS DE SEGURIDAD DE INFORMACION: El contratista
debera dar buen uso a los equipos tecnologicos de la Empresa, no podra destruir informacién que se encuentre
en los equipos, como son, la base de datos, documentos de ofimatica y demas archivos de la Empresa. El
contratista no podra compartir o revelar contraserias que fueron asignadas para el uso institucional; tampoco podra
navegar en internet con fines recreativos.

DECIMA OCTAVA - GARANTIA: De conformidad con el acuerdo No 009 de octubre 16 de 2024, y el acta del
Comité de Contratacion No 01 del 21 de abril del 2025, se determin6 que las Garantias son el instrumento otorgado
por los oferentes o el contratista con el objeto de garantizar, entre otros, la seriedad de su ofrecimiento, el
cumplimiento de las obligaciones que surjan del contrato y de su liquidacion; la calidad del bien, obra o servicio, el
correcto funcionamiento de los bienes, salarios y prestaciones sociales, estabilidad de la obra, buen manejo y
correcta inversion del anticipo, devolucién del pago anticipado, responsabilidad civil extracontractual, y los demas
riesgos a que se pueda ver expuesta la empresa segun el contrato a ejecutar.

La empresa Social del Estado Hospital Maria Angelines considera que los riesgos en la ejecucion del contrato de
prestacion de servicios, no conlleva a que este no se ejecute o se realice en forma deficiente o sin calidad. Sin
embargo, teniendo en cuenta las condiciones de idoneidad de la persona que prestara el servicio, asi como la
forma de pago que se hara con posterioridad a la prestacion del servicio, una vez haya sido recibido a satisfaccion
por parte del supervisor, por lo tanto, el contrato que resulte de este proceso no requiere la constitucion de la
garantia por el/la contratista, en atencion a: + La naturaleza del objeto contractual. * El bajo nivel de riesgo. * La
ausencia de manejo de recursos o bienes publicos. * La necesidad de no imponer cargas desproporcionadas al
contratista, que podrian desincentivar la participacion y encarecer innecesariamente la contratacion., lo anterior de
conformidad a lo establecido en el Seguin Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.5, la no obligatoriedad

de las garantias.
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DECIMA NOVENA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan con ocasion del desarrollo
del objeto contractual, y de las obligaciones derivadas del mismo, se solucionaréan de forma directa a través de la
conciliacion, si llegan a fracasar los mecanismos antes contemplados dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la presentacion de la peticion por cualquiera de las partes contratantes, y cuyos costos seran asumidos por igual
por las partes.

VIGESIMA — NOTIFICACIONES: Para efectos de notificaciones, las partes indican las siguientes, y autorizan
mediante la suscripcion del presente, la notificacion electronica:

Para constancia se firma en Puerto Leguizamo Putumayo, el dia primero (01) de enero de 2026.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
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ENERSIS EDU ODOY CHAVEZ JUAN GABRIEL GUERRA GARZON
Gerente C.C. No. 1.077.874.823 de Garzén
NOTIFICACIONES
Direccion Km 1 via aeropuerto — Puerto Leguizamo Putumayo Carrera 3 E 8 Y 9 Barrio el Progreso

Email gerenciahoma@gmail.com guerragarzon(@hotmail.com

Celular 3164603756 3223729595
Proyectd Diana Lorena Madrofero Lozada Apayo Administrativa Conlratacion
Rewvision Juridica Maria Camila Befancourth Oriiz Asesor Juridico y de Contratacién r
Revisidn técnica Magaly Bustos Morales Supervisora
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