Corporacion Auténoma
Reglonal del Valle del Cauca

ESTUDIO PREVIO A LA CONTRATACION

LICITACION PUBLICA DE OBRA CVC LP No. 3 - 2026

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DEL TALENTO HUMANO

En desarrollo de lo sefialado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, la entidad debe, con antelacién a la suscripcién de
contratos, elaborar un estudio previo en el que se determina la conveniencia y oportunidad del
objeto del contrato que se pretende suscribir,

De acuerdo con el articulo 2.2,1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, el servicio objeto de la
presente contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones para |a vigencia
fiscal 2026 y publicado en el SECOP asi;

Tabla 1. Clasificacion Cédigos UNSPC.

c';ﬁg;‘:éd" Grupo Segmento Familia Clase
2=58Vis08 08 12 - Servicios de 14 - Servicios de
72121400 F-5 ; Edificacion, Construccién de Conslruccion de
ZAMVIGE Lonsitiogan ce Edificaciones no | Edificios Pablicos
Instalaciones y
Residenciales Especializados
Mantenimiento
72 - Servicios de
Edificacion, 14 = Servicios de 16 - Servicios de
72141500 F - Servicios Construccion de Conslruccion Preparacion de
Instalaciones y Pesada Tierras
Manlenimiento
= e 72 - Servicios de 15 — Servicios de
Edificacion, Mantenimiento y {8 S Harteies da
72151500 F - Servicios Construcclén de Construccion de Sistermias Elbotricon
Instalaciones y Comercio
Mantenimiento Especializado
[ 72 - Servicios de 15 - Servicios de
Edificacion, Mantenimiento y 21 - Servicios
72152100 F - Servicios Construccion de Construccion de Acusticos y de
Instalaciones y Comercio Aislamiento
LAY Mantenimiento Especializado
72 - Servicios de 15 — Servicios de e
Edificacian, Mantenimiento y 24 ;S:{:jl:': de
72152400 F - Servicios Construccion de Gunstrucciﬂ;n de IeAGIRaTR
Instalaciones Comercio
[ Mgz_n_!ﬂ‘lqinﬁntz Especializado Nentang y Fusrias

1. ANTECEDENTES Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

En cumplimiento de lo anterior, la CVC fue creada por la Ley 3110 de 1954, organizada conforme al
Decreto Ley 3110 de 1954 y transformada por la Ley 99 de 1993 y el Decreto Ordinario 1275 de
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1994, Inicialmente, su creacién y organizaciéon de acuerdo con el Acto Legislativo 5 de 1954 fue
como establecimiento pulblico para promover la conservacion y el desarrollo de los territorios que
constituyen substancialmente la hoya hidrografica del alto Cauca, las vertientes del pacifico vecino,
a esta hoya y los territorios aledafios relacionados o sean afectados por las actividades de la
Corporacion.

Mediante la Ley 99 de 1993', se definieron las Corporaciones Auténomas Regionales como entes
corporativos de caracter publico, creados por la ley, integrados por las entidades territoriales que
por sus caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad
geopolitica, biogeografica o hidro geografica, dotados de autonomia administrativa y financiera,
patrimonio propio y personeria juridica, encargados por la ley de administrar, dentro del 4rea de su
jurisdiccién, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo
sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio del Medio
Ambiente

Asl mismo, el articulo 31 de |a citada ley determiné las funciones que ejercerian las corporaciones
autonomas regionales a partir de la entrada en vigencia de la misma, correspondiéndoles entre otras
la de: “ejercer la funcién de maxima autoridad ambiental en el area de su jurisdiccién, de acuerdo
con las normas de caracter superior y conforme a los criterios y directrices trazadas por el Ministerio
del Medio Ambiente",

En consecuencia, la misma norma confirié al Consejo Directivo la facultad de determinar la
estructura interna de la Corporacién para lo cual puede crear, suprimir y fusionar dependencias vy
asignarles responsabilidades conforme a la ley, en virtud de ello y, con el fin de atender los cambios
generados en la funciones de la Corporacién, asi como facilitar el cumplimiento de la misién
institucional en armonia con las directivas de modernizacién orientadoras de la funcién
administrativa, previo cumplimiento de todos los estudios, requisitos y procedimientos legales, la
estructura de |la CVC establecida en el Acuerdo 20 de 2005 y sus modificaciones, fue reorganizada
administrativamente, por medio del Acuerdo CD No. 72 de 2016, dentro de la cual se encuentran
ocho direcciones ambientales regionales (DAR):

Direccién Ambiental Regional Norte.
Direccién Ambiental Regional Brut.

Direccion Ambiental Regional Suroriente.
Direccién Ambiental Regional Suroccidente.
Direccion Ambiental Regional Centro - Norte.
Direccién Ambiental Regional Centro - Sur.
Direccion Ambiental Regional Pacifico Oeste.
Direccién Ambiental Regional Pacifico Este.

i R e

' Por |a cual se crea al Ministerio dal Medio Amblente, se reordena el Sector Publico encargado de la gestion vy

conservacion del medlo ambiente y los racurses naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental,
SINA, y =a dictan alras disposiclones.
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La sede Administrativa DAR Norte, se encuentra ubicada en el municipio de Cartago y corresponde
a la Unidad de Gestién de Cuenca (UGC) la vieja, Obando, Catarina, Chanco, Cafaveral y
Garrapatas.

La CVC en el ejercicio de sus funciones descritas en el articulo 31 de la Ley 99 de 1993,
especialmente la de “ Adquirir bienes de propiedad privada y los patrimoniales de las entidades de
derecho publico y adelantar ante el juez competente la expropiacién de bienes, una vez surtida la
etapa de negociacién directa, cuando ello sea necesario para el cumplimiento de sus funciones o
para la ejecucién de obras o proyectos requeridos para el cumplimiento de las mismas, e imponer
las servidumbres a que haya lugar, conforme a la ley;" ha venido realizando diferentes acciones
tendientes a lograr el mejoramiento de la infraestructura de la Corporacion enfocada en optimizar la
calidad del servicio brindando espacios saludables y confortables a todas las personas que
intervienen en el cumplimiento misional de la Entidad, en virtud de la ejecucién del proyecto 0602 —
“Fortalecimiento de las capacidades organizacionales para apoyar la Gestién Misional".

En consecuencia, mediante el Contrato de Compraventa CVC No. 648 - 2024 adquirio el predio
urbano identificado con M.I. 375-110699 Lote 1 ubicado en la Carrera 2 No. 50A - 158 municipio de
Cartago, con una extension de 10.000 m2 con el fin construir alli la nueva sede de la DAR NORTE
ubicada en la mencionada ciudad, previendo satisfacer las necesidades identificadas en cuanto al
funcionamiento de la DAR Norte encaminadas al mejoramiento del espacio en el que los
funcionarios y colaboradores de la regional desempefian sus labores para que desarrollen sus
funciones en un lugar confortable, seguro para ellos y para los vehiculos de funcionarios,
colaboradores y visitantes de la Entidad teniendo en cuenta que la planta de funcionarios de la DAR
Norte es de 54 personas, constante visita de publico que de alguna manera se encuentre
involucrado en las actividades de la Corporacion en dicha zona, sumado a que en esta sede se
requiere un espacio adicional en el cual se pueda albergar flora y fauna.

Asl mismo y avanzando con la finalidad mencionada, previo agotamiento del proceso de
contratacion respectivo, la Corporacién mediante el contrato de Consultoria CVC No. 829 de 2024,
obtuvo los estudios y disefios con las condiciones técnicas necesarias para realizar |la construccion
de la nueva sede administrativa de la DAR NORTE ubicada en el municipio de Cartago. Este
contrato fue ejecutado por la firma DEL VALLE ING Y ARQ S.A.S. — DVINGA.

Por lo anterior, la CVC requiere adelantar convocatoria publica, mediante la modalidad de seleccion
de Licitacién Publica de obra para contratar la Construccién de la Nueva Sede de la DAR Norte en
el municipio de Cartago. Es de precisar, que esta contratacion se enmarca dentro del Proyecto 0602
del Plan de Accién Corporativo 2024-2027: Fortalecimiento de las capacidades organizacionales
para apoyar la gestion misional, concretamente en la Actividad 006 Excedentes - Realizar obras de
mejoramiento de infraestructura corporativa, Subactividad 082 -Realizar obras de mejoramiento de
infraestructura corporativa.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
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“REALIZAR LA CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DAR
NORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO"

1.1.Actividades a desarrollar por el CONTRATISTA

Para ejecutar este contrato deberan desarrollar todo el listado de cantidades y actividades
descritas en el Anexo 1 — Anexo Técnico.

Es importante destacar que el alcance de cada una de las actividades desagregadas figura en
las especificaciones técnicas. ;

1.2.0bligaciones del CONTRATISTA

1. Sera obligacion primordial del CONTRATISTA ejecutar los trabajos de conformidad con
los planos, especificaciones técnicas y demas documentos contractuales. Para tal efecto,
debera someter a consideracion y aprobacion de la INTERVENTORIA las muestras de los
materiales que presenten caracteristicas especificas de textura, color o acabado, tales como
enchapes, paneles RH y demas elementos similares. El costo de |a elaboracién, suministro y
presentacién de dichas muestras sera asumido en su totalidad por el CONTRATISTA.

2, Dentro de los primeros 15 dias a la suscripcién del acta de inicio, se deberan revisar los
disefios y especificaciones técnicas entregados, con el chequeo de los parametros del mismo.
K} Realizar un plan de trabajo dentro de los cinco (5) dias siguientes a |a firma del acta de
Inicio, que incluya: cronograma de ejecucion, diagrama de Gantt donde se evidencie la ruta
critica de la obra y los tiempos propuestos por el contratista, frentes de trabajo y actividades
ejecutadas en cada periodo, el cual debe ser aprobado por el interventor del contrato.

4, Si el contratista necesita apartarse de las especificaciones o normas mencionadas,
debera someter a la aprobacion del INTERVENTOR un informe en el cual se indique la
naturaleza y justificacion de los cambios y las nuevas especificaciones o normas que sugiere
aplicar, quien a su vez informara de tal situacion a la CVC. Si la INTERVENTORIA y/o la CVC
no las aprueba, el CONTRATISTA debera ajustarse a los requisitos estipulados en las
especificaciones establecidas en el presente documento.

5. Las mayores cantidades de obra que resulten necesarias durante la ejecucion del
contrato, deben realizarse previa revisién de la interventoria, autorizacién y aprobacién de la
CVC mediante modificacién contractual cuando haya lugar, de acuerdo con los mismos
precios de la propuesta inicial. :

6.  El contratista debera garantizar como minimo que el 20% de la mano de obra no
calificada, sea contratada con personal de la regién.

i Garantizar y presentar la afiliacion del personal que se destinara para la ejecucion dal
objeto a contratar al Sistema General de Seguridad Social Integral e igualmente estar al dia
en el pago de los anteriores aportes y en el pago de sus obligaciones Parafiscales durante la
vigencia del contrato de acuerdo con las disposiciones del Reégimen Laboral Colombiano.,

8. Levantar actas de vecindad al inicio, al finalizar la obra, se debera realizar reunién para
la respectiva socializacién.
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9. Gestionar los tramites requeridos para la conexién de las redes hidraulicas, sanitarias y
electricas con las empresas correspondientes en el municipio de Cartago.

10.  Ejecutar las obras de forma que se garantice la salubridad y seguridad de las personas,
la estabilidad de los terrenos, de las edificaciones vecinas y de los elementos constituidos
como espacio publico,

11. Desde la orden de inicio hasta la entrega definitiva de las obras a la entidad contratante,
debera realizar la sefializacion de las areas correspondientes a lo contratado, con el fin de
prevenir sobre los riesgos a los usuarios y personal que trabajara en la obra, de acuerdo con
las especificaciones contenidas y anexos, como obligaciones del contratista.

12, Todo el equipo de trabajo debera cumplir con las normas de seguridad industrial y
aportar certificado en alturas vigente del personal de trabajo cuando la labor lo requiera.

13. El contratista esta en obligacion de tomar todas las medidas necesarias para evitar
accidentes, colocar sefiales externas, internas y avisos de prevencién, en la cantidad, tipo,
tamano, forma, color y distancias requeridas de acuerdo con la norma y exigencias del
proyecto e instrucciones del interventor.

14, En caso de accidente de trabajo de sus empleados, el contratista asumira todas las
responsabilidades, excluyendo a la CVC de toda responsabilidad penal, civil o laboral, ya que
es el contratista quien ejecuta la obra con sus propios elementos y recursos.

15. Cumplir con la vinculacién del personal ofrecido en su propuesta durante toda la
ejecucién del contrato de acuerdo con los porcentajes de dedicacion establecidos en el pliego
de condiciones, si es del caso.

16. Adoptar las medidas de proteccion y seguridad industrial: andamios certificados, correas
de seguridad, eslingas (de posicionamiento, con absorbente de choque), lineas de vida,
arrestadores, arnés de cuerpo entero, de los cuales debera presentar certificado de cperacion
actualizado por el proveedor o fabricante y elementos de proteccion personal tales como:
cascos — barbuquejos, botas, monogafas, necesarias para proteger y evitar riesgos o
accidentes a cualquier usuario de la CVC, funcionarios y/o personal a su cargo mientras se
lleva a cabo la ejecucion de la obra.

17. Disponer de la licencia y los planos aprobados siempre en la obra, y exhibirlos cuando
las autoridades competentes los soliciten.

18. El contratista debera tener en cuenta todos los impuestos y/o gravamenes establecidos
por el Gobierno nacional, Departamental y/o Municipal, que se generen en virtud del contrato,
por lo cual no habra lugar a compensacién diferente al pago de los precios estipulados en el
mismo. :

19. Las actividades del componente ambiental se realizaran continuamente desde el inicio
de las obras hasta que sean entregadas por el contratista a entera satisfaccién.

20. Cumplir con las normas de construccién sismo-resistentes vigentes y las demas que
sean aplicables a este tipo de estructuras.

21. Dar cumplimiento a las normas de eliminacion de barreras arquitectdnicas para facilitar
el desplazamiento de personas con movilidad reducida.

22. Solicitar la revisién, expedicion y aprobacion RETIE y RETILAP avalado por la ONAC y
el Ministerio de Minas y Energla.

23. El contratista debera realizar todas las actividades cumpliendo con la Legislacion y
Normativa Ambiental aplicable, incluyendo los requerimientos, condiciones y obligaciones que
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establezca la Autoridad Naclonal Competente en los permisos de aprovechamiento de
recursos naturales.

24, Cumplir con el programa de manejo ambiental de materiales y elementos, de acuerdo
con la Resolucion 472 de 2017 del Ministerio del Medio Ambiente y desarrollo sostenible.

25, El contratista debera realizar un Plan de Manejo Ambiental, donde se determinen los
riesgos de caracter ambiental y se elaboren los procedimientos de control y mitigacién de
dafios que puedan generar |as actividades para la ejecucion de la obra, asegurando que los
materiales o servicios suministrados por terceros cumplan de igual forma con las condiciones
y medidas mencionadas. Este documento debera ser entregado al interventor con anterioridad
a |a iniciacion de los trabajos para su respectiva revision y aprobacion.

26. Concluidas las obras autorizadas a través de la licencia de construccién, el contratista
debe solicitar el permiso de ocupacién, a |la autoridad encargada del control urbano.

27. Instalarlos equipos y sistemas para garantizar el bajo consumo de agua, de conformidad
con la Ley 373 de 1997,

28. Suministrar los equipos, insumos, materiales de construccién y/o elementos en el lugar
de ejecucion de la obra.

29. El contratista debera mantener los equipos de construccion en 6ptimas condiciones con
el objeto de evitar demoras o interrupciones debidas a dafios en los mismos. La mala calidad
de los equipos o los dafios que ellos puedan sufrir no sera motivo para eximir al contratista del
cumplimiento de sus obligaciones. La entidad contratante e interventoria, se debe reservar el
derecho de exigir el reemplazo o reparacion, por cuenta del contratista, de aquellos equipos
que a su juicio sean inadecuados o ineficientes o que por sus caracteristicas no se ajusten a
los requerimientos de seguridad o sean un obstaculo para el cumplimiento de lo estipulado en
los documentos del contrato. Los equipos deberan tener los dispositivos de sefalizacién
necesarios para prevenir accidentes de trabajo.

30. El contratista debera mantener en los sitios de las obras, los equipos adecuados a las
caracteristicas y magnitud de las mismas y en la cantidad requerida, de manera que se
garantice su ejecucion de acuerdo con los planos, especificaciones y programas de trabajo
dentro de los plazos previstos.

31. El contratista, debera ejecutar y entregar dentro de los documentos exigidos para la
liquidacion del contrato, los planos as-built, (dos copias en medio fisico y digital),

32, Ofrecer materiales e Insumos de calidad, dando garantia por ellos.

33. La calidad de los materiales y equipos se verificarad mediante pruebas y ensayos, y en
su defecto por las especificaciones certificadas por los proveedores, fabricantes o
repres?mantes de equipos y materiales; el costo de estos ensayos serd asumido por el
contratista.

34. Presentar las recomendaciones que se estimen pertinentes durante la ejecucién del
contrato,

35. Presentar informe a la interventoria donde especifique el avance de obra gjecutada de
acuerdo con el cronograma de construccion.

36. Realizar intervenciones con personal idéneo, para garantizar la calidad de la obra.

37. Atender durante la vigencia del contrato todas las recomendaciones que efectie Ia

Corporacién por medio del interventor del contrato, que se consideren pertinentes para la
adecuada ejecucién del objeto contractual.
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38. Informar oportunamente al interventor, sobre anomalias y/o dificultades y/o imprevistos
que se presenten en el proceso de ejecucion del contrato, con el fin tomar medidas que
permitan remediar la situacién.

39. Realizar actas de cobro de acuerdo con la forma de pago estipulada, aprobadas
previamente por la interventoria y supervision del contrato, Las actas deberan incluir las
cantidades ejecutadas, copia de las bitdcoras de obra, memorias gréficas y soportes
requeridos por la interventorla.

40. Cumplir cabalmente con los tiempos establecidos en los programas de actividades e
inversiones aprobados,

41. Entregar el sitio del proyecto en perfectas condiciones una vez finalice, libre de todo tipo
de escombros, materiales y en general todo desecho que haga parte integral del proyecto.
42. Responder por el pago de los servicios publicos producto del consumo necesario para
la ejecucion del objeto del contrato, asi como por las adecuaciones de las redes requeridas
para la obtencién del servicio, de ser necesario.

43. Mantener vigente durante |a ejecucion de la obra, los precios ofertados en la propuesta.
44, Realizar las obras que resulten defectuosas o de mala calidad, sin costo adicional para
la CVC, segtin el tiempo que se establezca entre la Entidad y la Interventoria.

45. Proveer a sus trabajadores de los equipos y elementos necesarios para la correcta
ejecucion del objeto contractual, de acuerdo con las disposiciones legales, especialmente
aquellas que regulan la seguridad industrial y de salud ocupacional del personal puesto a
disposicién de la obra.

46. Realizar el registro diario de las labores ejecutadas en el sitio donde se interviene, el
cual debe quedar consignado en una bitacora, la cual debe entregarse al Interventor al final
del contrato. A su vez debera llevar el registro fotografico en medio magnético, de cada una
de las actividades realizadas durante la vigencia del contrato,

47. Cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y/o al final del
contrato, seran asumidas bajo su responsabilidad. Si la infraccion no fuera corregida, la CVC
se reserva el derecho de suspender total o parcialmente las labores hasta que ello ocurra,
corriendo el contratista con todos los costos y riesgos que se deriven de la suspension, y en
caso de reincidencia podra dar por terminado el contrato sin lugar a ninguna indemnizacién.
48. Realizar el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas por intervenir, de acuerdo
con las especificaciones dadas, que proteja los sitios de construccién de la obra del acceso
de personas ajenas a los trabajos, evite perturbaciones de transito e incomodidades a los
vecinos. Debera tener la totalidad de la sefalizacién preventiva necesaria para la segura
circulacion del personal de obra, vecinos y terceros, incluyendo un plan de movilidad, de igual
forma, debera realizar el mantenimiento del campamento y del cerramiento, durante toda la
ejecucion de la obra.

49. Las demas propias del objeto del contrato y las contenidas en |la propuesta.

Las obligaciones aqul enunciadas seran complementadas con las especificaciones técnicas
de construccion escritas en el Anexo 1- Anexo técnico, planos de detalle, descripcion de las
actividades del presupuesto general y con lo enunciado en el Complemento del Pliego de
condiciones,
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AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

El CONTRATISTA debera gestionar todos los permisos ambientales, legales, prediales,
licencias, autorizaciones y demas necesarios para la ejecucion de la obra, El contratista pagara
por su cuenta todos los impuestos y gastos a que haya lugar por estos motivos,

La Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca, es la encargada de suministrar la

licencia urbanistica modalidad: Obra nueva de acuerdo con la expedicién que realice la .
Curaduria Urbana del municipio de Cartago.

Documentos técnicos: Seran parte esencial para la construccion de la sede de la DAR Norte,
los anexos y especificaciones técnicas, producto de |a Consultoria realizada para los disefios
técnicos del actual proceso de contratacion.,

1.3.Identificacion del Contrato a Celebrar

Contrato de Obra Publica de acuerdo con el numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,

1.4. Plazo de ejecucién

El plazo estimado para la ejecucion del contrato sera de quince (15) meses contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre de 2027.

1.5.Lugar de ejecucién,

Los trabajos se realizaran en la Carrera 2 No. 50A - 158 en el municipio de Cartago -Valle del
Cauca

2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

De acuerdo con el objeto a contratar y la cuantia, la modalidad de seleccién establecida para
este proceso es la Licitacion Publica |a cual contiene su estructura en el articulo 30 de la Ley 80
de 1993, en el numeral 1° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, seccién 1, subseccién 1, articulo

2,2.1.2,1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias que
las medifiquen, adicionen o complementen.

La Licitacién Publica corresponde a una seleccién objetiva y precisa para aquellos casos en
que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion, la
cuantia o destinacién del servicio, garanticen la escogencia equitativa, la eficacia y la eficiencia
de la gestion contractual. Los criterios de verificacion y la evaluacién de los mismos se haran

de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y numeral
2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
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Por su parte, el numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece que son contratos de
obra los que celebren las entidades estatales para la construccién, mantenimiento, instalacion
y, en general, para la realizacién de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles,
cualquiera que sea la modalidad de ejecucion y pago.

Asl mismo, teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion tiene como fin atender
necesidades de infraestructura — Sector Institucional, resulta vinculante adoptar los documentos
tipo para Licitacion de Obra Publica de Infraestructura Social — Version 2, establecidos por la
Ley 2022 de 2020 y reglamentada por la Resolucion 539 de 2025 expedida por la Agencia
Naclonal de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION FUENTE DE FINANCIACION Y
FORMA DE PAGO.

De conformidad con la Guia GEES V.3, el estudio de mercado tiene como propaésito comprender
la dinamica de los precios y establecer el presupuesto oficial del proceso de contratacién. Para
su elaboracién se analizaron los diferentes precios de los bienes y servicios requeridos,
registrados en el mercado, asi como los listados de precios unitarios resultantes del proceso
COT 829 de 2024,

Dichos precios fueron actualizados considerando las variables econdémicas aplicables, tales
como incrementos de mercado, inflacion, tasa representativa del mercado (TRM) y demas
factores que inciden en la determinacién de los costos. Posteriormente, se aplicaron las
cantidades estimadas a ejecutar y se incorporaron los costos indirectos correspondientes.

Como resultado de este ejercicio, se determiné que el valor total estimado de la presente
contrataciéon asciende a la suma de ONCE MIL CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE
($11.172.252.363,00), valor que incluye el IVA, los costos directos e indirectos, asi como los
demas impuestos, tasas y contribuciones aplicables para las vigencias 2026 y 2027, los cuales
conforman el presupuesto asignado, distribuidos asi:

VALOR VIGENCIA
$6.708,185.601 2026
$4.464,066.762 2027

El presupuesto de la contratacion fue presentado ante el Consejo Directivo de la CVC,
otorgando su autorizacién a través del Acuerdo CD Numero 013 de fecha 29 de abril de 2026.

3.1.Imputaciones Presupuestales
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Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de esta contratacién se atenderan con los
recursos asignados para tal efecto del presupuesto de la Corporacién para las vigencias del
afio 2026 y 2027,

Area de Responsabilidad | Vigencia '}__“u“a“n"t": Imputacién Monto ()
I oY OAY a0 2026 | 1243 | 080060200060826005 |  $1.974.742.606
0704730 2026 | 1251 | 0B0060200060826005 |  $4.733.442.995
0704730 2027, 1251 | 060060200060826005 |  $4.464.086.762 |

FORMA DE PAGO.,

La CVC pagara al CONTRATISTA el valor del contrato por precios unitarios sin formula de
reajuste, a traves de pagos parciales segun la cantidad de obra ejecutada y se hara constar en
actas de recibo parcial de obra firmadas por el INTERVENTOR y el Contratista. Dichas actas
reflejan el porcentaje de avance de obra, de |a siguiente manera:

Pagos parciales. Hasta el 90% del valor del contrato se pagara mediante actas de recibo
parcial, de acuerdo con el avance fisico de |as obras ejecutadas por el contratista, cuantificadas
y autorizadas por la INTERVENTORIA. A cada una de las actas se les amortizar4 el anticipo en
la misma proporcion en que fue pagado. ;

Cada acta debera contener el nimero del item, su descripcién, su precio unitario, la cantidad
ejecutada desde |a medida anterior, y el valor de ésta, entendiéndose que de no existir avance
en |a ejecucion del contrato no habrfa lugar al pago parcial.

EI CONTRATISTA debe tener en cuenta que todo pago que éfectue la CVC sera afectado por
las retenciones y deducciones que establece |a ley.

Pago final: El diez por ciento (10%) restante del valor total del Contrato, se pagar4 al recibo a
satisfaccion del contrato de obra y una vez se hayan actualizado las garantias en el amparo de
estabilidad de |a obra a favor de LA CVC.

Las actas parciales y final de entrega de actividades deberan ser elaboradas por el contratista,
revisadas, concertadas y aprobadas por el INTERVENTOR del contrato.

LA INTERVENTORIA del contrato, sélo autorizara el pago de las actas parciales, siempre y
cuando el CONTRATISTA cumpla previamente con los compromisos y las obligaciones
contractuales, teniendo en cuenta lo establecido en las especificaciones técnicas, Si por causa
del retraso del CONTRATISTA en |a entrega de documentos, se demora el pago de una de |as

actas parciales, el CONTRATISTA no tendra derecho al reconocimiento de suma adicional
alguna por concepto de intereses o reajustes,
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EI CONTRATISTA de obra debera entregar el informe técnico de avance para cada acta parcial,
donde se incluyan todas las actividades desarrolladas, dificultades encontradas, seguimiento al
cronograma de obra, seguimiento al flujo de caja, avance de obra, estado del clima, personal
utilizado, seguridad industrial, correspondencia, actas de reunién, aportes a seguridad social,
bitacora de obra, planos de avance, y todos los demas componentes que considere pertinente -
el INTERVENTOR.

El desembolso de cada uno de los pagos se realizard una vez sea presentada sustentada,
aprobada y tramitada para pago el acta parcial correspondiente, con la presentacion de los
respectivos informes de obra en el cual se detallen las actividades ejecutadas y adelantadas
mes a mes o fraccion de mes que corresponden al periodo de avance facturado, previa
presentacion de la factura acompafiada de los respectivos aportes a seguridad social y pagos
parafiscales y demas documentos de ley.

La realizacién de cada pago derivado del contrato estara precedida de la verificacion por parte
del INTERVENTOR, del cumplimiento del CONTRATISTA con respecto al pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, y los correspondientes al Sena, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda.

Los pagos en mencién, se efectuaran previa presentacién y tramitacion de las correspondientes
facturas de venta o documento equivalente segln las disposiciones de la DIAN, las cuales
deben tener la aprobacion respectiva y hayan sido radicadas en el Grupo de Contabilidad de la
CVC.

ANTICIPO

La CVC, concedera al CONTRATISTA un anticipo amortizable por una cantidad equivalente al
CUARENTA POR CIENTO (40.00%) del valor total del contrato. El pago del anticipo se realizara
con el perfeccionamiento y legalizacion del contrato y la firma del acta de inicio. El anticipo sera
girado por la CVC, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio
de obra y a la radicacién en debida forma de la cuenta de cobro correspondiente y sus
documentos de soporte, previa constitucién del contrato de fiducia. En ninguna circunstancia la
suscripcion del acta de inicio estara sujeta a la entrega del anticipo.

Para el manejo del anticipo, se constituira un Contrato de Administracion Fiduciaria en los
términos establecidos en el articulo 91 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 — Estatuto
Anticorrupcién, en el cual se establezca que el beneficiario del Encargo es la CVC. Los
rendimientos que se generen por concepto de anticipo otorgado al CONTRATISTA seran
propiedad de la CVC.

Antes de constituir la fiducia, el CONTRATISTA entregara para revision de la CVC la minuta del
respectivo Contrato de fiducia. El costo de la comision fiduciaria sera cubierto directamente por
el CONTRATISTA. No obstante, en el contrato de administracion fiduciaria que se constituya
para efectos del manejo de los recursos, se deberd establecer de forma expresa que la
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autorizacion de los desembolsos o cheques que se giren con cargo al encargo fiduciario,
necesitan la firma o autorizacion del CONTRATISTA o su designado y la del INTERVENTOR.

El giro del anticipo se.tramitara una vez se cumpla con |la aprobacién de los requisitos de
ejecucion, se apruebe el plan de inversién del anticipo por parte del INTERVENTOR con el visto
bueno de la CVC y el cumplimiento de los tramites administrativos correspondientes.

Este anticipo no podra ser destinado a fines distintos de los gastos relacionados directamente
con la obra y en ningun caso podra destinarse a cubrir pagos relacionados con los gastos
relativos a U — UTILIDAD. La Fiduciaria con la que se constituya el contrato para el manejo del
anticipo debera invertir los recursos objeto del fideicomiso en establecimientos bancarios
vigilados por la Superintendencia Financiera de Colombia, en carteras colectivas que cumplan
los lineamientos, condiciones y requisitos contemplados en el Decreto 1068 de 2015 en lo que
se relaciona con Las sociedades fiduciarias que administren o manejen recursos publicos
vinculados a contratos estatales (Paragrafo tercero del articulo 49 del Decreto 1525 de 2008) y
las normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren.

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Los que se generen por concepto de anticipo otorgado al
CONTRATISTA seran propiedad de la CVC. Una vez utilizado el 100% de los recursos del
anticipo, se procedera a liquidar el Patrimonio Auténomo y el CONTRATISTA deberé ordenar a
la fiducia consignar los rendimientos financieros producidos por el patrimonio en la cuenta que,
para tal efecto, le indigue la CVC. En el caso que EL. CONTRATISTA no ordene la restitucién a
la CVC de los rendimientos financieros al momento de liquidar el Patrimonio Auténomo debera

reconocer a esta Entidad intereses corrientes y moratorios, liquidados a la maxima tasa
permitida vigente a la fecha de la mora. 4

La CVC deducira, de cada uno de los pagos que deba efectuarle al contratista, una parte del
importe de |a respectiva acta de obra, para amortizar el anticipo concedido para |a ejecucion de
las obras; la cuota de amortizacién se determinara multiplicando el valor de la respectiva acta
por la relacién que exista entre el saldo del anticipo y el saldo del valor del contrato; no obstante,
el contratista podra amortizar un porcentaje mayor al sefialado anteriormente: en todo caso, el

CONTRATISTA debe terminar de amortizar el anticipo un (1) mes antes del vencimiento del
plazo del contrato.

Los gastos en que se incurran por el gravamen a los movimientos financieros seran descontados
del valor del contrato. EI INTERVENTOR podra en cualquier momento exigir al CONTRATISTA
la presentacion de un informe detallado de la inversién del anticipo, soportado con las
correspondientes facturas de venta. La indebida utilizacién del anticipo dard lugar a que se haga
efectiva la garantia Unica que ampara el riesgo de buen manejo e inversion de este.

La CVC, a través del Interventor revisard y aprobara los programas de inversién del anticipo.

4. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido al deber de seleccién objetivay a los
principios de transparencia e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la
obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el
pliego de condiciones.

Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte esencial del contrato, son la fuente
de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e
integracion, pues contienen la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes
y el futuro contratista.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 de! Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad
seleccion del contratista.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

Concepto Puntaje maximo
Oferta economica 48,50
Factor de calidad 30
Apoyo a la Industria nacional 20
Vinculaclén de personas con
discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mu]erés 0,25
Mipyme 0,256
e 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos puntos (2) a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo
afio, contado a Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos puntos
(2) a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante
el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior,

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
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anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y |las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.1 OFERTA ECONOMICA

La forma de pago y estructuracion del presupuesto se realiza por el método de precios unitarios.
El Anexo 1 — Anexo Técnico y el Formularie 1— Formulario de Presupuesto Oficial debe ser
concordante con la modalidad de pago seleccionada.

Como el presupuesto del Proceso de Contratacion es estructurado por Precios Unitarios, la
Entidad debe aplicar las notas sefialadas en el Formulario 1 = Formulario de Presupuesto oficial.

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en |la propuesta econémica
o el obtenido de |a correccion aritmética. La propuesta econémica debera ser allegada en el
Sobre No, 2, '

El valor de |a propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del proceso,
los riesgos y |la administracion de estos.

Al formular |a oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por |as diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacién de sus ofertas deben
tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira Integramente por lo previsto en los
Documentos del Proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los
riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los analisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Gnicamente de
referencia, constituye una gula para la preparacién de la oferta. Si existe alguna duda o
interrogante sobre la presentacion de estos analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios
publicados por |a Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo
establecido en el Anexo 2 — Cronograma para la presentacién de observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar,

41.1. AlU

El proponente debe calcular un AlU que contenga todos los costos en los que incurre, la

organizacion del constructor para poder desarrollar la administracién, los imprevistos vy utilidad
o beneficio econémico que pretende percibir por la ejecucién del contrato. ,
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El valor del A.l.U. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en
la propuesta econémica.

Cuando el Proponente exprese el A.l.U. en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor
expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no debe
ser superior al porcentaje total del A.l.U establecido en el |Error! No se encuentra el origen
de la referencla.. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el porcentaje
individual de la “A", de 1a“I"y de la “U", siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje
total definido por la Entidad en el |Error! No se encuentra el origen de la referencia..

Los componentes internos de |la administracion (A) deberan ser presentados por el adjudicatario
del Proceso de Contratacion en la oportunidad establecida en el numeral 8.1. del pliego de
condiciones.

4.1.2. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacioén ha
sido erroneamente realizada,

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asl: cuando |a fraccion decimal del peso
sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5)
se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad
con el proceso del numeral 4.1.4.

4.1.3. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacidn de la propuesta econémica de acuerdo con
las siguientes alternativas:

Concepto Métado

Mediana con valor absolulo

Media geométrica
Media aritmética baja

Bl M| -

Menor valor
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Para determinar el método de pondaracl'én. la Entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de

Colombia (en su sitio web: [ https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)]).

El dia de la audiencia efectiva de adjudicacién, |la Entidad iniciara respondiendo y resolviendo
las observaciones presentadas al informe de evaluacion, de conformidad con el numeral 2.6,
del pliego de condiciones. Después, |la Entidad iniciaré |a apertura de los sobres de las ofertas
economicas, verificara, si procede, determinara las correcciones aritméticas y solicitara la
justificacién de precios artificialmente bajos a que haya lugar, si es necesario, la Entidad se
pronunciara sobre las ofertas requeridas en los términos del numeral 4.1.3. del Pliego de
condiciones, Posteriormente, |la Entidad definira el método de ponderacién de las propuestas
de acuerdo con las siguientes reglas;

¢ Una vez agotado el procedimiento anterior, la Entidad debera pronunciarse sobre las
propuestas que han sido rechazadas y las que se encuentran validas. Si este
pronunciamiento, se realiza hasta las 3:00 pm, la Entidad tomara la TRM que rija para
el dia habil siguiente. En caso contrario, cuando el pronunciamiento se dé después de
las 3:00 pm, la Entidad tomara la TRM que rija para el segundo dia habil siguiente.

En este sentido, atendiendo a las circunstancias anteriores y las particularidades de cada caso,
la Entidad podra optar por suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere conveniente.

Una vez definido el método de ponderacién de la oferta econdmica el mismo seguira rigiendo
aun cuando |la Entidad deba suspender |la audiencia, s

El metodo de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero Método

De 0.00a 0.24 1 Madiana con valor absoluto
 De0.25a049 = Media geomeétrica
" De050a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a 0498 4 Menor valor

En todos los casos se tendréd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como

puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran vélidas. '

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos
en la oferta econémica.

En el evento que solo exista una oferta habilitada respecto de la cual se vaya a realizar la

apertura del sobre No 2, la Entidad podra prescindir de la definicién de la TRM y escogencia de
método de ponderacién de la oferta econémica.
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A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las
propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana
corresponde al valor central, sl el nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de
los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Va..; . Vi)
Donde:
+ V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
+ m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la
entidad,
+ Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas
validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asl:
|. Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera

asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de |la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Puntaje = [{1 — |EM—_E-Y-[-|] + Puntaje méximu]
Donde:
+ Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas
validas.

< V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "I".

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.
Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula

Ve =V,
Puntaje = "1 - —% ] * Puntaje maximo
Me
Dande; ‘
* Vue: Es el valor de la propuesta econémica vélida inmediatamente por debajo de
la mediana.

« V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i",

B. Media Geométrica
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Para calcular |la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacién para asignar el puntsje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG = :/Vl*vz *VE * ..."Vn
Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas |as ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendré en cuenta lo siguiente: se otorgara el
maximo puntaje al valor de |la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto)
al valor de |la media geomeétrica calculada para el factor correspondiente.

Las demés propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la sigulente ecuacion:

Puntaje = Puntaje mdximo * (1 = (___'Mf{;"ll))_

Donde:

+ MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas,

+ V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido
de cada una de |as propuestas.

C.  Media Aritmética Baja

C:onsiste en determinar el promedio aritmetico entre la propuesta vélida més baja y el promedio
simple de |as ofertas habiles para calificacién econdmica.

= (vmln g i)

Xa 2

Donde:

Vimin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. X‘_:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas vélidas.
* Xp: Es la media aritmética baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
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f Xu-v st
Puntaje maximo [ 1 = (—)G—) Para valores menores o iguales a X

formula:Puntaje = {

Sireibs _ (1 Xu=Vy | 0 S e P
Puntaje méximm(} ( X )) Para valores mayores a Xg J

Donde:

+ Xj3: Es la media aritmética baja.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xj;, se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las

propuestas.

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica
de menor valor,

Vinin = Minimo (Vi; Va..5 ... Vi)
Donde:

« V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
+ m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
* Vinin: Es el valor total corregido de |la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las otras propuestas de acuerdo con la siguiente

formula:
Puntaje maximo * Vi,

Puntaje =
€ Vi

Donde:

* Vinin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
= V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

4.2.FACTOR DE CALIDAD

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

Funtale

[ Concapto
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(i) Implementacion del programa de gerencla de proyecio;;' 10
(iii) presentacion de un plan de calidad;
La Entidad incluira siempre estos criterios, de acuerdo con el numeral 4.2.4
(i) Criterio amblental (15) 20
(ii) Criterio Saocial (5) .
Total 30

Las Entidades deben consultar y analizar |las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata |la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o Integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra
civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relacién con el factor de calidad.

En todo caso, no se descontara el puntaje en los términos previstos en el inciso anterior cuando
el Proponente no oferte el factor de calidad, por lo que éste obtendra cero (0) puntos en este
criterio de evaluacién, En esta circunstancia, la Entidad no podra reducir el puntaje de la
sumatoria obtenida en los demas factores de ponderacion.

" 41.1. IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS

La Entidad asignara 5 puntos al proponente que se comprometa a instaurar un programa de
gerencia de proyectos mediante la suscripcién del Formato 7A — Programa de gerencia de
proyectos, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido
asume.

Para efectos del presente Proceso de Seleccién, por gerencia de proyectos se entiende la
aplicacion de conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del proyecto
para cumplir con los requisitos de este, lo cual se logra mediante |a aplicacién de procesos de
gerencia de proyectos en las fases de inicio, planificacién, ejecucién, monitoreo, control, y cierre
del proyecto. La gerencia de proyectos requiere: identificar requisitos: abordar las diversas
necesidades, inquietudes y expectativas de los interesados; equilibrar las contingencias que se

relacionan entre otros aspectos con el alcance, la calidad, el cronograma, el presupuesto, los
recursos y el riesgo.

Para la ejecucion del Contrato, el adjudicatario debera instaurar el programa de Gerencia de
Proyectos y contar con un profesional tiempo completo en las areas de la ingenieria o la

arquitectura, con matricula profesional vigente, que cumpla con las siguientes condiciones
establecidas.

Para acreditar lo anterior, el adjudicatario debera aportar copia del acta de grado y/o diploma
que certifique que el profesional es Ingeniero y/o Arquitecto, asl como certificacion o credencial
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PMP vigente. Adicionalmente, debera presentar certificaciones o Contratos en los que se
evidencie |la experiencia solicitada en gerencia de proyectos.

Para acreditar lo anterior, el adjudicatario debera aportar copia del acta de grado y/o diploma
que certifique que el profesional es ingeniero y/o arquitecto, asl como copia de los titulos de
postgrado, acreditados mediante copia de los diplomas y/o actas de grado. Adicionalmente,
debera presentar certificaciones o contratos en los que se evidencie la experiencia solicitada en
gerencia de proyectos.

Cuando la Especializacion, Maestria o Doctorado no sea especifica en Gerencia de Proyectos,
se debera aportar copia del pénsum académico, plan de estudios y certificacion de la
Universidad en la cual se indique que los estudios adelantados guardan equivalencia con los de
una Gerencia de Proyecto.

Para efectos del presente Pliego, se entiende pénsum académico, como el documento que
contiene todas las asignaturas o materias que componen el plan de estudio de una determinada
carrera.

Para efectos de la equivalencia, el pensum académico debera contener como minimo estudios
en las areas de:

. Formulacién, Evaluacion o Gestion de Proyectos

. Gerencia del talento humano

. Principios de administraciéon de proyectos (Planeacion, organizacion, direccion y
control)

. Planeacion Estratégica

. Finanzas

El programa de Gerencia de Proyectos estara sujeto al seguimiento de la interventoria durante
la ejecucion del Contrato.

En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero, el Proponente
debera acreditar la convalidacién de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Nacional, de
conformidad con lo establecido en la Seccion 1.9.

Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, lider o director de
proyectos de espacio publico se tendra en consideracién el tiempo transcurrido entre la fecha
de inicio y de terminacién indicada en las certificaciones presentadas, independientemente de
su dedicacion. En el evento de que existan traslapos de tiempo, solamente se tendra en cuenta
una vez el tiempo traslapado.

4.1.2. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 5 puntos al proponente que se comprometa a presentar un Plan de Calidad
especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la Gltima
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actualizacién de las normas NTC 1SO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018, o la que las modifique
o complemente, mediante |la suscripcién del Formato 7C - Plan de calidad.

La interventoria verificard el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las
normas mencionadas sin requerir la presentacién de certificacién alguna.

El Plan de Calidad se elaborara en relacién con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente
no debe presentar ningln certificado de gestion de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan
de Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas sefialadas en el primer parrafo de este
numeral.

1.24 CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES

La Entidad asignara un puntaje de quince (15) puntos al proponente que se comprometa a
ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio ambiental y cinco (5) puntos al
proponente que se comprometa a ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio
social, para un total de veinte puntos por este concepto, como se desarrolla a continuacién:

1.241 CRITERIOS AMBIENTALES

La Entidad asignara un puntaje de quince (15) puntos al proponente que se comprometa a
ofrecer alguno de los elementos que conforman el factor de sostenibilidad técnico ambiental,
mediante la suscripcién del Formato 12 A - Criterio ambiental, en el cual bajo la gravedad de
juramento conste el compromiso que asume y el ofrecimiento realizado. Los ofrecimientos
efectuados serdn opcionales para los Proponentes que producto del analisis hecho se
encuentren en la capacidad de materializarlos y cumplirlos, por lo que los Proponentes que no
presenten el Formato 12 A- Criterio ambiental no seran acreedores de puntaje por este criterio.

Las medidas implementadas en este criterio son por cuenta y riesgo del Proponente y, una vez
ofrecidos, tendran el caracter de obligaciéon contractual. Por lo tanto, sera objeto de vigilancia
por la interventoria en la ejecucién del Contrato de obra.

Para la obtencién de puntaje por este criterio, se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:

| Los costos asociados a la Implementacion de los elementos que componen este factor
seran asumidos por el Contratista,

Il lE: verificacion del ofrecimiento se hara por parte de la interventoria en |a ejecucion del
ontrato. .

. Si el Contratista durante la ejecucién del contrato no cumple con estos compromisos,
que se convierten en obligaciones contractuales, la Entidad podra acudir a las multas
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. Si el Contratista durante la ejecucién del contrato no cumple con estos compromisos,
que se convierten en obligaciones contractuales, la Entidad podra acudir a las multas
para conminar al Contratista a su cumplimiento, o clausula penal de acuerdo con lo
pactado en el Contrato.

V. Las actividades derivadas del ofrecimiento realizado son adicionales a aquellas propias
de la ejecucion del Contrato de obra y del cumplimiento de las obligaciones impuestas
por las autorizaciones, permisos, licencias ambientales, licencias de construccion,
planes de manejo ambiental, planes de ordenamiento territorial, para el desarrollo de la
obra.

Para la acreditacion del compromiso y asignacion de puntaje el proponente debera presentar el
Formato 12 A- Criterio Ambiental, debidamente suscrito y bajo la gravedad de juramento conste
el compromiso que en este sentido asume, de realizar |as siguientes actividades:

Opcidén 3: Para Procesos de Contrataciéon cuyo Presupuesto Oficial se enmarque en el
quinto y ultimo rango establecido en las matrices de experiencia de cada Subsector, asi:

Educativo Mayer o igual a 5.001 SMMLV

Salid ~ Mayoroigual a 8,001 SMMLV

Cultura, recreacion y deporte Mayor o igual a 3.501 SMMLV

Inslitucional de Servicio Publico Mayor o igual a 10.001 SMMLV
Institucional de Seguridad Publica - (Inc.

Sitios de reclusion) | Mayuri} Igual a 20,001 SMMLV

Vivienda Mayor o igual a 5.001 SMMLV

l. SIEMBRA DE ESPECIMENES ARBOREOS NATIVOS DE LA ZONA

Se entiende por una especie nativa aquella que se encuentra en una determinada zona de forma
natural, es decir, su presencia en una regién conocida como su habitat natural, no se debe a la
intervencion humana directa o indirecta, ni presente o pasada.

A modo de ejemplo, se tienen las siguientes especies arbdreas nativas de la zona:

- Guayacan Amarillo
- Guayacan Rosado
- Cambulo

Las especies anteriormente mencionadas se sefialan a titulo enunciativo, por lo que no
implica una limitacion directa o restrictiva que las reduzca a las aqul relacionadas, ya
que sera el Contratista con aval de |la entidad, quien decida las especies nativas a
sembrar, asl como el tamafio de estos, el cual se encontrara entre los 30 cmy 1 m de
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altura, y sera autonomia del Contratista definir |a altura segtn el rango previamente
establecido, sin perjuicio de cumplir el requisito sembrando arboles de una altura mayor.
Para el ofrecimiento realizado, la Entidad en funcién del area de intervencién yl/o
disponibilidad de zonas verdes para siembra de especimenes arbéreos, establecera la
cantidad de arboles segun |a siguiente tabla:

M? del area del pradio de la obra a Cantidad de especies

Alternativa SR AHAT .
ejecutar endémicas a sembrar

Mayar o igual a 8.001

La ubicacién, el mantenimiento, poda y conservacién de los especimenes nativos
sembrados sera responsabilidad de la Entidad, o de quien esta designe, y no del
Contratista. Asl mismo, no constituye una actividad de compensacién o reposicién
forestal producto de la ejecucién del proyecto de infraestructura social.

Para los fines del caso el responsable de realizar el mantenimiento seré la Entidad.
|l. INSTALACION DE CICLO-PARQUEADEROS

El Proponente que se comprometa a través del Formato 12A — Criterio ambiental a
instalar por cuenta propia una (1) estacién de ciclo-parqueaderos con techo, empleando
materiales reciclados, el cual puede ser de forma horizontal o vertical, segun la
disponibilidad de espacio que cuente el predio en el cual sera adelantado el proyecto de
infraestructura social.

Para el ofrecimiento realizado, la Entidad, definira la ubicacién, de acuerdo con el area
del predio y disponibilidad de un espacio para la ubicaciéon de bicicletas, definira la

cantidad de bicicletas que se podrén ubicar en los ciclo-parqueaderos teniendo en
cuenta la siguiente tabla:

Cantidad de bicicletas que
se permitira ubicar en el
ciclo pargqueaderos

12 unidades

M? del predio del proyecto a

Alternativa )
ejecutar

Mayor o igual a 8.001

Para el presente ofrecimiento el Contratista debe garantizar las condiciones de calidad
y durabilidad del material reciclado; sin embargo, en caso de no ser posible la
implementacion del ciclo-parqueadero en materiales reciclados, sera valida en
materiales convencionales bajo los mismos supuestos de calidad y durabilidad,

El mantenimleqto y conservacion de los ciclo-parqueaderos sera responsabilidad de la
Entidad, o a quien esta designe y no del Contratista.
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Establecer, medir y hacer seguimiento a un indicador de impacto ambiental adicional a
los establecidos en el Plan de Manejo Ambiental - PMA y/o licencia ambiental y/o demas
instrumentos definidos por la Normatividad y/o Autoridad Ambiental.

Nota 18: Es importante aclarar que esta opcion es adicional a lo que pueda solicitarse
en un permiso, plan de manejo o licencia ambiental. Es decir, es adicional al
cumplimiento normativo y de obligaciones ambientales establecidos por |la autoridad
ambiental gue corresponda.

Usar durante la ejecucién de las obras, en las zonas de campamentos y/o frentes de
obra, fuentes de energia renovables, eficientes y/o energlas alternativas; por ejemplo,
paneles solares, iluminacién LED, entre otras, garantizando la adecuada utilizacion y
disposicién de los recursos empleados.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros,
algunos aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por
ejemplo: combinacién con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de
movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible
uso de tecnologlas limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de
vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente,
entre otros.

Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES),
donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las
medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion.
Durante la ejecucién del proyecto tendra que presentar el documento "Programa de
reciclaje y gestién integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores,
principalmente de reciclaje.

Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES) generados durante |la prestacion del servicio
de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella
que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar
actas o documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la
ejecucién del contrato.

1.24.2 CRITERIO SOCIAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al proponente que se comprometa a vincular durante toda
la ejecucién del contrato al menos 2 persona(s) que pertenezca(n) a alguno de los tipos
poblacionales que se listan en este numeral, para ello el proponente debera presentar el
Formato 12B- Criterio social, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso
que en este sentido asume,
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El adjudicatario del proceso vinculara personas, durante toda la ejecucién del contrato, que
pertenezcan a uno o algunos de los siguientes tipos poblacionales:

1. Mujer Cabeza de Familia

2. Mujer Victima de Violencia Intrafamiliar

3. Persona que no sean beneficiarios de |la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la ley

4. Persona perteneciente a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

5. Persona en proceso de reintegracién o reincorporacién, y miembros o
exmiembros de la fuerza publica comparecientes ante la Jurisdiccién Especial para
la Paz- JEP

8. Persona pospenada, o aquellas personas que se encuentren cumpliendo pena
con permiso de trabajo, libertad condicional o suspensién provisional de pena con
autorizacién de trabajo

7. Victima de conflicto armado

8. Sujetos de especial protecciéon n constitucional

9. En condicién de pobreza extrema

Subsector Rango De Cuantia Numero de personas

Educative, Salud, Cultura,
recreacion y deporte, Institucional | Entre 1.501 y 18.000 SMMLV 2
de Servicio Publico y vivienda

Durante la totalidad de la ejecucion del Contrato, el Proponente debera acreditar al Interventor
y/o supervisor, el cumplimiento de este compromiso aportando el contrato laboral o documento

que soporte la vinculacion y planillas de aportes a seguridad social de la persona o personas
vinculadas por este criterio.

Adicional a o anterior, para probar la condicién de este tipo poblacional, en lo que refiere a los
listados en los numerales 1 al 9, se debera aportar alguno de los documentos establecidos en
el numeral 4.8 del presente documento, para el caso de la persona o personas listadas en el
numeral 6 debera aportar certificacion emitida por autoridad penitenciaria o judicial donde se
acredite |a calidad en la que se encuentra la persona.

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios

Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios

extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos
aspectos,

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Promocién de Servicios Nacionales o con Tralo Nacional 20

Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

4.3.1, PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad para el desarrollo de la obra o (ji) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la
opcién 3 del Formato 9A - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

En el presente Proceso de Contratacién los bienes nacionales relevantes son:

Bien ND de Puntﬂjﬂ
Fechade | Fechade ' % de individual
No. | nacional partida
relavanta inscripcién | vigencia Lt e participacién de{: ::aa:a
| Acero ] o
_1 | Galvanizado o D) £yl 9,08 6.66
Acero
& Refuerzo 531 6.66
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Para asignar el puntaje deberan tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

A. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional solo se otorgaran a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios
o todos los bienes nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. Para efectos de
obtener el puntaje, la oferta respectiva no podra someterse a condicionamientos.

B. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes requeridos
para el desarrollo del presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes
Nacionales, no se otorgara puntaje a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes
mencionados. Esto, aunque se comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos.

C. Cuando |a Entidad haya determinado la existencia de mas de un bien nacional relevante, se
otorgaré el puntaje de manera proporcional a la cantidad de bienes nacionales relevantes que
los Proponentes se comprometan a incorporar durante la ejecucién del contrato y dependiendo
del porcentaje de participacion de estos bienes, en los términos de la Matriz 4 - Bienes
nacionales relevantes para la obra publica del sector de infraestructura social:

Para efectos de la asignacién de puntaje, la Entidad definird el puntaje de cada bien nacional
relevante de acuerdo con su porcentaje de participacion, para lo cual aplicar la siguiente
férmula,

. Participacion (%); * (Pmax)
i 21 Participacion (%)

Donde:

Pi: Puntaje de cada bien relevante

i: Bien o bienes naclonales relevantes

n: Numero de bienes nacionales relevantes

Participacion (%) i: Porcentaje de participacion del bien

Pmax =Puntaje maximo para el factor de evaluacién de apoyo a la industria nacional (20 puntos)

Y1 Participacién (%) : Sumatoria de los porcentajes de participacién de los
bienes

Para efectos de |a asignacion de los puntajes indicados, la Entidad tendra en cuenta hasta el
séptimo decimal,

Definido el puntaje de cada bien nacional relevante, la Entidad otorgara el puntaje a cada
Proponente dependiendo de la cantidad de bienes nacionales relevantes ofertados y el puntaje

individual asignado a cada uno de ellos, Para la asignacién de este puntaje se aplicara la
siguiente formula.
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i
Puntaje proponente = Z P

=0
Donde:

Puntaje proponente: Puntaje asignado al Proponente
Eiﬂl B: Sumatoria de los puntajes de los bienes relevantes seleccionados por el proponente

Para efectos de la asignacién del puntaje a los Proponentes, la Entidad tendra en cuenta hasta
el séptimo decimal. En todo caso, el puntaje asignado a los Proponentes no podra superar los
veinte (20) puntos.

D. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
incorporar todos o algunos de los bienes nacionales relevantes. Ademas de la incorporacién del
bien nacional relevante, tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar
acorde con la definicién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente con el apoyo
de la industria nacional.

Para esos efectos en |a siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

Composicion del

Proponente Plural Regla de origan aplicable Puntaja aplicable

Promocidn de Servicios

1 Unica(r:r;?;lrl:blir;t:géantus Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Tralo
Nacional (4.3.1)

Promocion de Servicios

2. Colombianas en asocio con Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

extranjeros con trato nacional Nacional (4.3.1)

La regla de origen del pais con el
que se tenga acuerdo comercial
o la del Decrelo 1082 de 2015. Si Promocion de Servicios

3. aﬁrﬂrﬁ:%?é%An:a?aﬂgagauc'l::r:al el Proponente Plural no Nacionales o con Tralo
especifica a cual regla se acoge, Nacional (4.3.1)
se aplicara la del Decreto 1082
de 2015.
Proponente plural en el qua No aplica la regla de origen del | Incorporacién de componente
al menos uno de los :

4, Decreto 1082 de 2015, ni la de nacional en serviclos

integrantes es exlranjero sin

Wald naclonal los paises de origen. extranjeros (4.3.2)

En caso de no efectuar ningtn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
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4.3.1,1.ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a |la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segun corresponda: -

A.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pals.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los

. oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pals, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.
El Proponente nacional podra subsanar |a falta de presentacién de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promoci6n de Servicios Nacionales o con Trato-Nacional,

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional pér promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus

integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje
por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional,
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4.3.2, INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento
(90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano,

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio
de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal tecnico,

operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 98 — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. ni por el regulado en este
numeral,

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
4.4.VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el numero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal

en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado
por el Decreto 392 de 2018).
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Para esto debe presentar; i) el Formato 8 — Vinculacién de personas con discapacidad suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual
certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o
sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, ii) acreditar el nimero minimo
de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacién.

Para |los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de |a experiencia
requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomaréa sobre el
“valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)" de
conformidad con el numeral 3.5.8, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El Formato 8, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o
el representante legal, de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion.

4.5. TARJETA DE CIRCULACION Y RESIDENCIA “OCCRE"
N/A
4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o0 la norma gque lo madifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicion seré valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendré cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje sélo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal,
La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

4.7.MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA
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La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.21.24.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para
los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion,

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita |la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

4.8.CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros, El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del presente
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probard con los mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de
los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la
oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
terminos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacién y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el presente Pliego de Condiciones definitivo.
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Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por |a autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato
10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar |a condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de |a Ley 1581 de 2012 o |la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el artlculo 24 de |la Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por |a oficina del Ministerio del
Trabajo de |a respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del
contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 10 B - Vinculacién de personas en
condicién de discapacidad». En caso de modificarse |a fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado |a fecha originalmente
contemplada en el presente Pliego de Condiciones definitivo.
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar come minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltime afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacioén sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador = Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su nomina y el numero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas
personas gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayar a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
presente Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C -
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,

cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 10 C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
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sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién:
ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato 10D -
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el numero de identificacién y
el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el presente Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de
su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,

raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por clento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumateria de la némina de cada
uno de |os integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
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los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo medifique, sustituya o
complemente,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o |la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informaci6n de estos,
como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejaciéon de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iil) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de |a persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaréan el «Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacién, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacién de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que

contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
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las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la infermacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir |la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiclones; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, sl
estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 10 F — Participacién mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion
(personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que méas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion. Ademaés, debera acreditar la condicién indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de |a experiencia acreditada en la oferta. '

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato 10 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, en los
terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera

previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion,

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva, En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefas o medianas, se preferiré la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/lo pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.
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10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda,
diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que: ‘

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual gue tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por clento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

() ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formate 10 H - Acreditacién
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de |a persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
ofras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequenas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos' Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asoclacién mutual que cumpla con los criterios de

clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, gue sean micro, pequefias o
medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Socledad de Beneficio e Interés
Golectivg o Socledad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento de |os requisitos del articulo

2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que |a modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12, Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por jévenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de
un propenente plural con una participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica
en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de
Proteccién del ICBF. Dicha calidad se acreditara por la Entidad competente.

13.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos
o mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de |a coma
decimal) de la TRM gque rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

5. ANALISIS DE RIESGO.

El Decreto 1082 de 2015 define el Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos
y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacion o en la ejecucion
de un contrato. También el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, establece que la
entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto
expida Colombia Compra Eficiente.

Frente a la contratacion que pretende satisfacer la Corporacién, se procede a evaluar los riesgos
y la forma de mitigarlo, siguiendo el "Manual para la |dentificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion M-ICR-01" expedido por Colombia Compra Eficiente, como se muestra
en el anexo denominado MATRIZ 3 RIESGOS INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Pagina 41 de 49



L

Corporacion Autonoma
Regional del Valle del Cauca

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DEL TALENTO HUMANO
ESTUDIO PREVIO A LA CONTRATACION
LICITACION PUBLICA DE OBRA CVC LP No. 3 - 2026

8. EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el Contratista se obliga a
constituir garantia a favor del Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca — CVC,
expedida por una compafila de seguros legalmente autorizada para funcionar en el pais. Las
garantias que el contratista debe otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

Etapa Precontractual

Seriedad de la Oferta. De acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.9, del Decreto
1082 de 2015, por un valor del DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total de |la oferta, con una
vigencia de TRES (3) MESES contados a partir de la fecha de presentacién de la oferta y hasta
la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato,

Etapa Contractual

A. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberd presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los Tres (3) dias habiles siguientes

contados a partir de |a firma del Contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta Garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (/) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades
Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria. |
Asegurado/ Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC identificada con el NIT
beneficiario - 890399002-7
Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general del
Contrato y el pago de las multas y | Hasta la liquidacién VEINTE POR CIENTO

la clausula penal pecuniaria que del Contrato (20%) del valor total
se le impongan del contrato

Amparos, Buen manejo y correcta Hasta |a liquidacién CIEN POR CIENTO
vigencia y inversién del anticipo del Contrato o hasta | (100%) del valor total
valores la amartizacién del que se entregara en
asegurados anticipo calidad de anticipo
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y DIEZ POR CIENTO

sociales legales & tres (3) afios més. (10%) del valor total

indemnizaciones laborales del

personal que el contratista haya

de utilizar en el territorio nacional
para |a ejecucion del contrato

del contrato
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cinco (5) afos VEINTE (20%) POR

contados, a partirde | CIENTO del valor total

Establlidad y calidad de las la fecha de del contrato
obras ejeculadas enlregadas a suscripcion del acta
salisfaccion de entrega y recibo a

entera salisfaccion
de los trabajos

Garantia de calidad de bienes |  Tres (3) afios VEINTE (20%) POR
ejecutadas entregadas a contados, a partirde | CIENTO del valor total
salisfaccién la facha de del contrato

suscripcion del acta
de enlrega y recibo a
enlera salisfaccion
de los trabajos

« Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el cerlificado de existencia y representacién legal
expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

« No se aceptan Garaniias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Conlratista sea una

Tomador Unién Temporal o Consarcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de
parlicipacion de cada uno de los integrantes.

« Para el Contratista confarmado por un Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio): la Garantla debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y
porcentaje de parlicipacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de

esta,
N PT=m Y Nimero y afio del Contralo
Informacian Objeto del Contrato
necesaria dentro Firma del representante legal del Contratista
de la pdliza En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efecttie la Entidad, asl como, a ampliar las Garantias en los
eventos de adicion y/o prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del
Contratista o su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

A1. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista sera responsable de la reparacion de los defectos que puedan comprobarse con
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra Amenaza Ruina en todo
o en parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos,
localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construccion
y mano de obra deficientes utilizados en la construccion

Pagina 43 de 49



LE0IS J ey

Corparacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DEL TALENTO HUMANO
ESTUDIO PREVIO A LA CONTRATACION
LICITACION PUBLICA DE OBRA CVC LP No. 3 - 2026

El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se
ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se
consideraran vigentes por un periodo de Garantia de CINCO (5) ANOS contados a partir de la
fecha del recibo a satisfaccién de la obra, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 2060 del
Cadigo Civil. El Contratista procedera a reparar los defectos dentro de los términos que la
Entidad |e sefiale en la comunicacién escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la Garantia
respectiva. y el Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la
Entidad podra hacer efectiva la Garantia de estabilidad estipulada en el Contrato. Si las
reparaciones que se hacen afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que
puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la
Entidad podra exigir la ejecucién de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante
notificacion escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias hébiles siguientes a |a entrega
o terminacion de las reparaciones.

B. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza

Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC identificada con el NIT

890399002-7 y contratista

» Para las personas juridicas: la Garantla deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipa societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, ano
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera, ¢

* No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador integrantes del Consorcio. Cuando el contratista sea una Unian Temporal o un
Consoreio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacién de
cada uno de los integrantes,

« Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio), la Garantla debera ser otorgada por todas |las personas que
conforman el Proponente Plural, para lo cual se deberé relacionar clarameante los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion.

Asegurados

Valor s Quinientos salarios minimos mensuales legales vigentes (500 SMLMV)
Vigencia ¢ lgual al perlodo de ejecucidn del Contrato. w0
i * Terceros afectados y Corporacidn Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC
Beneficiarios identificada con el NIT 890399002-7

Amparos * Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las actuaciones,
hac_hoa u_omisiones del Contratista o Subcentratistas. EI Sseguro de
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| Caracteristica Condicién '

responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo todos los
amparos descritos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9, Decreto 1082 de

2015.
« Nuomero y afio del Contrato
= Objeto del Contrato
Informacion « Firma del representante legal del Contratista
necesariadentrode | «+ En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
la péliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

§14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10 %) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad dentro del mismo
término establecido para la Garantia (nica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual,

7. Maduracién del Proyecto:

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 mediante el cual se
maodificé el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la CVC se permite establecer la maduracion del
proyecto 0602 — Fortalecimiento de las capacidades organizacionales para apoyar la gestion
misional, teniendo en cuenta que se celebrara el contrato de obra con el objeto descrito en la
presente contratacién.

La Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC adelanté el proceso de seleccion
mediante Concurso de Méritos Abierto CVC No.7 de 2024, a la empresa DEL VALLE ING Y
ARQ S.A.S - DVINGA mediante el Contrato de Consultoria CVC No. 829 DE 2024, con el
propésito de realizar los Estudios y Disefios técnicos, acorde con la reglamentacion de
construccion sismorresistente vigente NSR-10 y atendiendo la necesidad de la corporacion,
Estos incluyen disefios arquitectonicos, hidraulicos, hidrosanitarios, eléctricos, estudio de
suelos, estructural y presupuesto y cantidades de obra.

Impacto social:
La obra permitira dar cumplimiento al Proyecto 0602 “Fortalecimiento de las capacidades

organizacionales para apoyar la gestién misional”, con el fin de garantizar la calidad y el
bienestar de los funcionarios y colaboradores que desarrollan sus actividades laborales y de
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atencién al publico entre otras, y al mismo tiempo dar cumplimiento a los requisitos exigidos en
las certificaciones de calidad respectivas.

Impacto Ambiental:

Durante la ejecucion del disefic arquitectdnico se mitigd el impacto ambiental en el predio, de
manera que el proyecto fuera muy sutil en el momento de su implantacion. Por esta razoén, se
respeto cada uno de los arboles existentes, permitiendo un desarrollo constructivo eficiente que
conserva la cobertura vegetal y las condiciones naturales del lugar. Adicionalmente, durante la
ejecucion de la obra se implementaron todos los procedimientos necesarios para prevenir,
controlar y mitigar los impactos asociados a |as actividades constructivas.

Una vez finalizada y adecuada la intervencién, se fortalece un entorno propicio para la
conservacion de la biodiversidad, la conectividad ecolégica y el desarrollo de habitats para la
fauna local, lo que permitirda mantener el equilibrio ambiental del predio, mejorar la calidad
paisajistica del entorno y garantizar una adecuada integracién entre la infraestructura construida
y los elementos naturales existentes.

8. CONTRATACION COBIJADA POR ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE
COMERCIO:

Atendiendo lo dispuesto en la Subseccion 1, seccién 4, capitulo 2, titulo 1, parte 2 del libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, se sefiala que, por cuantia y objeto de la presente contratacion, se
observara las obligaciones que en materia de tratados de libre comercio o acuerdos )
internacionales o indicacién de si la contratacién respectiva esta cobijada por un acuerdo
internacional o tratado de libre comercio vigente para el Estado Colombiano. Lo anterior teniendo
en cuenta las reglas previstas en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion version 2 de noviembre de 2024, as(:

Tabla 2. Obligaciones por tratados internacionales.

Entidad Excepcion Proceso de
A -] b q
cuerdo Comercial incluida Umbral aplicable Contratacion cubierto
Alianza
Pacifico México NO £ NO
Pert NO - - NO
Canada NO - - NO
Chile NO - - NO
Corea NO - - NO
Costa Rica NO - - NO i
Estado Unidos NO - - NO |
Estados AELC NO . E NO |
México sl NO ‘ NO S
El Salvador S Sl S NO Pt
“lr;rci,ir;gulu Guatemala Sl S| NO Sl
Honduras NO . - NO ]
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eliardalComeralal Entidad Excepcion Proceso de

incluida aplicable | Contratacion cublerto
Unién Europea NO Hiims ki ] NO
Israel NO - e I T NO
Reino Unido e Irlanda del Norte NO - ~Sonh. el 1K YRR NO
Comunidad Andina Sl Sl NO ___ 8l

En virtud de lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.1.1,2.21.241.2y 2.2,1.2.4 1.3 del Decreto
1082 de 2015, la presente contratacion se encuentra cubierta por los siguientes Acuerdos
Internacionales o Tratados de Libre Comercio vigentes para el Estado Colombiano: Guatemala
y Comunidad Andina; conforme con la Decision 439 de 1998 de |la Secretaria de la CAN, asl
como los que tienen reciprocidad y trato nacional; en consecuencia, se tendra en cuenta lo
previsto en los Acuerdos y Tratados.

9. LIMITACION A MIPYME

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autébnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se
cumplan los requisitos establecidos, en la norma citada, correspondientes a:

1.- El valor del Proceso de contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de America (US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la
convocatoria a Mipymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejercen recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dias habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de contratacion.

Para el presente proceso la cuantia sobrepasa el umbral definido en concordancia con la
conversion en pesos efectuada por las entidades competentes, por lo tanto, la presente
contratacién NO es susceptible de limitarse a Mipymes.

10. INTERVENTORIA

De acuerdo con el inciso 2 del numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y dada |la magnitud
del trabajo, se contara con un Interventor externo, contratado para dicho fin por parte de la CVC.
El Interventor tendra |a responsabilidad del seguimiento técnico, administrativo, legal, econémico
y financiero del contrato; lo anterior se fundamenta en los preceptos del articulo 83 de la Ley
1474 de 2011 y el Manual de Supervision e Interventoria de la CVC,
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En caso de que el proceso de contratacion de la Interventoria sea declarado desierto y la CVC
haya realizado |a adjudicacion del presente proceso licitatorio, el CONTRATISTA debera esperar
para la suscripcién del acta de Inicio hasta tanto se contrate la Interventoria requerida, sin que
haya lugar a reclamacién alguna del CONTRATISTA por este motivo,

11. INDEMNIDAD

El CONTRATISTA se obliga a mantener libre a la CVC de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de |as de sus subcontratistas
o dependientes.

12, CLAUSULA PENAL
Las partes acuerdan que |a aplicacion de la cldusula penal no exime el cumplimiento de las

obligaciones contractuales y podré exigirse al Contratista la pena y la indemnizacién de
perjuicios.

En caso de incumplimiento grave por parte del Contratista de las obligaciones contraldas en el
contrato o en caso de declaratoria de caducidad, la entidad podra aplicar la clausula penal
pecuniaria al Contratista hasta por un valor del veinte por ciento (20%) del valor del contrato,
suma que |a entidad hara efectiva mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a
su eleccion, de los costos que adeude al Contratista, si los hubiere. La aplicacién de la clausula
penal no excluye |la indemnizacion de perjuicios, de conformidad con los articulos 870 del Cadigo
del Comercio y 1546 del Cadigo Civil,

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguiré las obligaciones contraidas por
el Contratista en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulacién y el pago de la
pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento
o |a resolucién del contrato, en ambos casos, con la correspondiénte indemnizacién de perjuicios

ocasionades en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto
de |las obligaciones a cargo del Contratista,

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

De acuerdo con |as facultades otorgadas en |a Ley 80 de 1993, la CVC goza de las siguientes
prerrogativas: La utilizacién de las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion,

terminacion unilateral y de caducidad del contrato, de conformidad con los articulos 156,16, 17y
18 de la citada ley.

14. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES CON EL AMBIENTE
En observancia de las recomendaciones dadas por la Agencia Nacional de Contrataciéon Plblica

~ Colombia Compra Eficiente, en el documento ‘GUIA DE COMPRAS PUBLICAS
SOSTENIBLES CON EL AMBIENTE", el proponente seleccionado debera cumplir con lo

establecido en la Circular CVC 038 de 2020, la cual dispone que le corresponde a las personas
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naturales o juridicas o contratistas de la Corporacion, garantizar que se realicen actividades
dirigidas a su personal, con el objetivo de hacer un uso racional de los recursos naturales,
generar procesos que redunden en una produccion mas limpia, se promueva el manejo
adecuado de los residuos generados, y se mitiguen los efectos del cambio climatico, aportando
asl en la disminucion de los impactos negativos en el ambiente y la solucién de las situaciones
ambientales del Departamento.

15. LIQUIDACION DEL CONTRATO
A la terminacién del contrato o al producirse una causa de terminacién anticipada del mismo, se
procedera a su liquidacién, actuacién que se llevara a cabo dentro de los seis (6) meses

siguientes, de no adelantarse en este tiempo se procedera conforme al articulo 11 Ley 1150 de
2007,

Dado en Santiago de Cali;a-lps

Directors inistrativo y del/Talento Humano

Elabord: Luisa Pefa Perea - Arquitecta Contratista Grupo de Recursos Fisicos = DATH * C
Reviso! Wilder Ortiz Zuluaga - Coordinador Grupo de Recursos Fisicos = DATH

Archlvese en: 0310-013-007-T8486-2026 /
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