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INVITACION PUBLICA PARA PRESENTAR OFERTAS
N°. 023-2026

: : : FECHA DE ELABORACION
MODALIDAD DE SELECCION: MINIMA CUANTIA

ARTICULO 2 NUMERAL 5 LEY 7150 DE 2007 ADIGIONADO ANO  MES  Dia
POR EL ARTICULO 275 DE LA LEY 1450 DE 2011 Y
MODIFICADO POR EL ARTICULO 30 DE LA LEY 2068 DE 2026 07 17 ‘

2020, LALEY 1474 DE 2011 EN CONCORDANCIA CON LOS
ARTICULOS 2.2.1.2.1.51. Y SUBSIGUIENTES DEL DECRETO
1082 DE 2015 MODIFICADOS POR EL ARTICULO 2 DEL
DECRETO 1860 DE 2021.

El Municipio de Ricaurte, Cundinamarca, esta interesado en obtener ofartas para seleccionar en igualdad
de oportunidadses a los proponentes que ofrezcan las mejores condiciones para contratar, por lo gue en
cumplimiento de los articulos 2.2.1.2.1.5.1; 2.2.1.2.1.5.2: 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 articulos
medificades por el articule 2 del Decrete 1860 de 2021 se adelantara el proceso de seleccién a traveés de
la Modalidad de Minima Cuantia, y asi mismo se realizara la publicidad de los Estudios Previos, Invitacion
Publica, Evaluacion de Propuestas, Respuestas a Observacionas ¥ la Comunicagién de Acaptacion de
Oferta, a través del Sistema Electrénico SECOP pagina web www.colombiacompra.gov.co.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS E
IDENTIFICACION DEL CLASIFICADOR DE BIENES ¥ SERVICIOS (UNSPSC).

1.1. OBJETO:

S5G18- PRESTAR SERVICIO INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE LAS EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES, EXAMENES MEDICOS PERIODICOS Y DE ALTURA PARA LOS SERVIDORES DE
LA PLANTA DE EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA ANO 2026,

1.2. IDENTIFICADOR DEL CLASIFICADOR DE BIENES ¥ SERVICIOS (UNSPSC)

Que el anterior objeto contractual s& enmarca dentro de los siguientes Cédiges dsl Clasificador de bienes

Servicios:
Segmento Familia Clase | Producto
83000000 83140000 93141808
il 2 s 2520 53141800 g :
Servicios politicos Sarvicios comunitarios Eailas Servicios de seguridad o
Y de asuntos civicos y scciales | P salud ocupacional

1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El proponente deberd garantizar el cumplimiente de la entrega de los Gtiles de oficina y papeleria. de
acuerdo con los siguientes requerimientos:
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Examen medico Cantidad

Evaluacidn médica ce pre ingresc con énfasis osteomuscular _'I o
Evaluaciin médica periddica con énfa-s:s osteomuscular 1
Evaluacidn médica de egreso con énfasis us:eamuscu.’a; 1

| Evaluacidn médica post - ncapacidad 1

' Evaluacidn médica por retorno laboral. 1
Evaluacion médica ocupacional de sequimienio o de controi 1
Concepta de aptitud para trabajo en alturas 1
Concepty de aptitud para manipulacion de alimentes 1
miﬂmetria | 1
Gpmmetla“ 1 )
Espircmetria 1 _
Perfil lipidico (HDOL, LDL, colesteral y triglicéndos) 1

FGticerrria 1
Cua:d.m hematico 1
Electrocardicgrama |
Frotfis faringeo 1

KOH 1 ]
Coproldgico 1

Prueba de alcohol etilico en sangre

e

Taléfona: (B01) 8388778 (801 8306711 - Cod, Posta 262410
Dirgecian Carrera 16 Noo §.20 Cantro

waead rlcaure-cundinamarnsa, gowv. oo
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| Fsicosensométnco 1

[ Walaracion psicoldgica 1

2. Contenido De Las Evaluaciones Médicas QOcupacionales

Toda evaluacion medica ocupacional debe ser firmada per el trabajader y por el médico evaluador, con los
nimerocs de registro medico y de la licencia en salud ocupacional, indicanda el tipo de evaluacion médico
ocupacional realizado:

= E

« E
= E
« E

valuacion médica de pre - ingreso

valuacion medica ocupacionales periodicas (programadas o por cambio de ocupacion)
valuaciones post-incapacidad o reintegro.

valuacion médica post-ocupacional o de egreso

o Evaluacién médica por retorna laboral
o FEvaluacion medica ocupacional de seguimiento ¢ de contral

La infarmacién minima gue debe quedar registrada en |as diferentes evaluacionas médicas ccupacionalas,
debe ser la siguients:

N B ) b -

@

10.

11.
12.

o Teldfana:

w5

& wwwerica

Datos de identificacion y sociodemograficos del trabajador

Fechsa, departamento, ciudad en donde se realiza la evaluacion medica.

Datos de identificacion del empleador,

Actividad econémica del empleador.

Cuando se trate de empresas de servicios temporales, o trabajadores en mision, se deben suministrar
ademas los datos de la empresa usuaria.

Nembre de la correspondiente administradora de pensionss, salud y rigsgos laborales a las cualss
estd afiliada la persona.

Firma del trabajader en constancia de entrega del concepto medico.

Recomendaciones o restricciones para el gjercicio de la labor.

Moembre, nimere del registro orofesional, tipe vy ndmero del documento de identidad, namero de
Licencia en Seguridad y Salud en &l Trabgjo, y firma del medico que |0 expide,

Datos correspondientes al diligenciamiento de la anamnesia, haciendo enfasis en la ccurrencia ce
accidentes o enfermedades profesionales vy su atencion, asi come en antecadentas ccupacionales,
indicande nombre de la empresa, actividad economica, seccion, carge u oficio. descripcion de tareas
o funciones y anexando todo decumento, soporte o fundamento apartade por la persona evaluada, en
especial, lo correspondiente al desarrollo de tareas y funciones. lgualments, se procedera a
complementar la informacién existente en la historia clinica cuando hubiere sido registrada con
anterioridad.
Tiempe en afios y meses de antigiiedad en cada cargo u oficio desempefiado por el evaluado,
Listado de factores de riesgo a los que haya estade expuesto, anotando niveles de exposicion v
valores limites permisibles a la fecha de la medicién, si los hay, en cada oficio realizade, segdn lo
referide por el trabajador y la informacion que se suministre como parte de los antecedentes laborales.
Se debera incluir en el listado, ¢l tiempo en afios vy mesas de exposicion a cada agenta y factor de
riesge y las medidas de control implementadas.
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13. Datos resultantes de la evaluacion fisica
14. Impresion diagndstica o diagnéstico confirmado, que puede incluir la presuncion de origen laboral,
cuando la hubiere. caso en el cual se debera fundamentar brevemente.

2.1.1. Resultados De Las Evaluaciones Médico Ocupacionales

Cuando se realicen evaluaciones medicas de ingreso, periddicas, de egreso, post incapacidad, reintagro o
de seguimiento, el medico evaluador debera remitir a la Direccion Administrativa de Gestion Humana de la
Entidad, Cra 15 No. 6-22; unicamente los concepios y las recomendaciones respectivas frente a las
restricciones existentes. describiendo cuales son, ante qué condiciones, funciones, faclores o agentes de
riesgo se producen, indicando si son temporales o permanentes; asi mismo, debera entregar al trabajador
copia de cada una de las evaluaciones medicas ocupacionales practicadas y del concepto, dejando fa
respectiva constancia de su recibo, la cual sera entregada al supervisor del contrato.

Si como resultado de las svaluacicnes medicas ocupacionales practicadas al trabajador se le diagnestica
una enfermedad comun o laboral; el médico que la identifique, tiene la chligacian de remitir al trabajadar a
los servicios de atencian que se requieran, con el fin de gue inicie los tramites correspondientes a gue haya
lugar

Asi mismo, cuando come consecuencia de la evaluacion médica ocupacional realizada, se presuma la
existencia de una enfermsadad laboral, informara al empleador (la entidad) para que proceda a reportar la
enfermedad, de acuerdo a la normatividad vigente. (Art. 62. Decreto Ley 1295 de 1994),

2.1.2. Custodia De La Historia Clinica Ocupacional

E! contratista sera responsable de la custodia, archivo y conservacidn de las histonias clinicas
ocupacionales y de las svaluaciones medicas realizadas a los trabajadores, que surjan del presente
confrato

Sélo se remitira a la Direccion Administrativa de Gesfign Humana de la Entidad, los conceptos de aptiud y
las recomendaciones resoectivas frente a las resiricciones existentes, describiendo cuales son, ante qué
condiciones, funciones. factores o agentes de riesge se producen, indicando si son temporzles o
permanentes,

2.1.3. Personal Responsable De Realizar Las Evaluaciones Médicas Ocupacionales

De conformidad con el articule 17 de la Resolucién 1843 de 2025, las evaluaciones médicas ocupacionales
deben ser realizadas por medicos especialistas en seguridad y salud en el frabajo, con licencia vigente en
Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a las normas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccicn
Social

2.1.4. Valoraciones Complementarias A Las Evaluaciones Médicas Ocupacionales

Las valoraciones medicas complementarias forman parte de las evaluaciones madicas ocupacionzsles y
deberan programarse con anferioridad a su realizacian; en ellas pardiciparan diferentes profesionales de la
salud, segln se requiera.

e | g g 7 4
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WAL TICB LM @ -0 N Emaem i e o, oo Fag 4 de 44
cantaclerasflricaune-cundinamarca . gov. ca

s -

L=

ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE - CUNDINAMARCA ! NIT 830680053-1




icaurte

Alcaldia Municipal

Los resultados de las valoraciones complementarias deben hacer parte de la historia clinica ccupacional y
sarén analizados por & meédico especialista en medicina del trabajo con licencia vigente en la respectiva
evaluacion medica ocupacional. El medico informara al trabajador el resultado de las prusbas o
valaraciones complementarias. Para realizar las pruebas o valoraciones complementarias se necesita &
cansentimiento informadeo por parte del trabajador, el cual debera ser otorgado de manera libre, previa y
por escrito, conforme a la Ley 23 de 1981, la Ley 1581 de 2012 y deméas normativas relacionadas con la
etica medica y la proteccion de datos personales.

2.1.5. Duracion De La Consulta

Las evaluaciones medico ocupacicnales, tendran una duracién minima de 20 minutos,

Las evaluacicnes medicas ocupacionales periddicas (programadas ¢ por cambio de ocupacion), y las post-
incapacidad o reintegro; tendrén una duracidn minima de 50 minutes, por cuanto regquieren un examen
medico mas especializado en consideracion a las caracteristicas del mismo.

2.1.6. Infraestructura

El oferante debera soportar que cuenta con infragstructura propia o contratada v con 108 recursos fisicos,
lzgisticos y de talento humano, necesarios para la practica de los examenes ocupacionales a contratar.

Las evaluaciones méedicas pre-ccupacicnales o de preingreso, pos-ocupacionales o de egreso, por cambio
de ocupacion, y peost-incapacidad. reintegro o de seguimiento, se realizaran en los consultorios que
determing el propanents, los cuales deben estar ubicados en el Municipio de Ricaurte y/o Girardaot.

21.7. Informe O Diagndstico Condiciones De Salud De Salud

El contratista presentard un infarme general en una base de datos en Excel, en meadio magnético y ascrito,
sobre las evaluaciones medicas pre-ocupacionales ¢ de preingrese, pos-ocupacionalas o de egreso,
programadas, por cambio de ocupacian, y post-incapacidad, reintegro o de seguimiento; el cual debe
incluir:

1. Informacién sociodemografica de |la poblacion trabajadora (sexo, grupas etarios, caomposicion familiar,
estrato socioecondmico).

2. Informacion de antecedentes de exposicion laboral a diferentes factores de riesgo ocupacionales.

3. Informacion de exposicien laboral actual, segldn la manifestacidn de los trabajadores vy los resultados
objetivos analizados durante la evaluacion medica. Tal informacién debera estar diferenciada segin
areas u oficios.

4. Sintomatologia reportada por los frabajadores durante la evaluacién.

5. Resultados generales de las pruebas clinicas o paraciinicas complementarias a los examenes médicos
realizados.

8. Diagnosticos de salud encontradas en [a poblacian trabajadora.

7. Analisis y conclusiones de [a evaluacion.

8. Recomendaciones técnicas y cientificas derivadas del analisis.

2.2, OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

2.21. Obligaciones Generales del Contratista

Telétono: (521) 5365778 (801} 8386711 — Cod, Pastal 252410 Bl
v Telafono: (607) 5260 ] = fend Fosia Fecha Aprob: 01/048s2
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Para efectos del cumplimiento del contrato, el contratista se compromete a cumplir, ademas las
obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad y la propuesta del contratista con las siguientes cbligaciones:

10.

11.

12

Cumplir con las especificaciones técnicas durante la ejecucion del contrato.

Cumplir con el cbjeto del contrato, en los términos (condiciones, plazo, etc.) pactados de
conformidad con la propuesta presentada, los estudios previos y la invitacién plblica
Asumir todos los gastos que genere el desarrollo del objeto contractual.

El contratista se obliga a estar bajo la supervision del funcionario designado para estos
efectos, quien velara por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas

QObrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando todo tipo de
dilaciones o en trabamientos que puedan presentarse.

Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacion que pueda
afectar la correcta ejecucion de este.

El contratista debera atender en debida forma los reclamos que presente el Municipio de
Ricaurte en relacion con los servicios y adoptar las medidas correctivas de manera
inmediata.

Cumplir las obligaciones surgidas del contrato incluyendo el pago de multas y clausula
penal pecuniaria por los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de
las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio, o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista.

Asumir los costos por descuentos fiscales a que se acoge la contratacion con entidades
del estadao.

Firmar el acta de Iniciacion, de comun acuerdo con el supervisor una vez legalizado y
perfeccionado el contrato.

Acreditar el cumplimiento integral de los Lineamientos De Seguridad ¥ Salud En El Trabajo
Para Contratistas, asi como al cumplimiento de la legislacion en SST, aplicable a la
naturaleza de las actividades contractuales y a permitir el seguimiento, evaluacion y control
del grado de cumplimiento de estos. Sin que, en virtud de lo anterior, se cree relacion
laboral alguna entre el Municipio de Ricaurte y los contratistas.

Suscribir el acta de liquidacion, previa terminacion del contrato

2.2.2 Obligaciones Especificas del Contratista

1

e

Telatoro: (201 BIGATTE (501) ARGETIY - Cod Postal 252410

Cumplir con el servicio en el momento requerido y con los estandares eslablecidos y normatividad
aplicable al objeto del contrato

Realizar las evauaciones médicas ocupacionales de conformidad con los tiempos minimos de
duracién de |a consulta y los demas lineamientos establecidos en la Resolucion 1843 de 2025, y
entregar oportunamente al supervisor del contrato el correspondiente concepto medico
ocupacional,

Realizar las respectivas evaluaciones médicas ocupacionales de egreso, periddicas programadas
{Anuales) y de alturas, de acuerdo con el perfil del carge de cada funcionario.

FR-GDC-001 W.04
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4,

11.

12,

13.

14.

185.
186.

bRl

‘u"

L]

Realizar toma de muestras de examenes de laboratorio clinico en &l Municipic de Ricaurte o

Girardot Cundinamarca, previa concertacion con la Direccion Administrativa de Gestion Humana

del lugar v las fechas de programacion para o toma de estos.

Realizar los examenes ocupacionales atendienda los presupuestos de la Resolucion 1843 de 2025,

Articulo 10 Literal A, Evaluacicnes medicas ocupacionales periddicas programadas, Dichas

evaluaciones deben ser realizadas, de acuerdo al profesiograma de la entidad.

Los examenes deberan contener las siguientes variablas: Examen médico ocupacional con énfasis

osteomuscular, manos, columna, cardiovascular, examen médico con énfasis en alturas, examen

psicologico, optometria, glicemia, cuadro hematico, perfil lipidico, examen psicosensomeétrico,

audiometria y demas relacicnados en las especificaciones tecnicas del Estudio previo, Invitacian

Publica y demas documentos del proceso.

Elaborar concepto médico ocupacional, de acuerdo a las respectivas evaluaciones meédicas y

examenes de laboratorio realizades.

Entregar a la ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE CUNDINAMARCA, los certificados o

canceptos médicos ocupacionales, asi:

- El criginal, debidamente firmado, al servidor {a) publico posterior a la realizacion del examen.

- En medic magnetico y fisico, durando la programacion de los examenes, al supervisor el
contrato designado, acompafados del respectivo registro de asistencia debidamente firmado
por los funcicnarios y/o empleados.

Entregar al supervisor del contrato, certificacion de la custodia de las historias clinicas

. Contar con instalzciones y equipes en buen estado y adecuados para prestar los servicios

requeridos.

Contar con el personal necesario yfo medicos especialistas en medicina del trabajo, con licencias
vigentes en seguridad y salud en &l trabajo, siguiendeo los criterios definidos en el sistema de gestian
de seguridad y salud en trabajo, los sistemas de vigilancia epidemiclégica o los sistemas de
gestion, asl como los parametros gue se determinan an la Resalucion No. 1843 de 2025,

El examen médico de ingreso debe permitir elaborar un diagnastice general de las candicionas da
salud del funcionario, que permita establecer que el aspirante se encuentra en condiciones aptas
para ejercer gl cargo

El examen médico de egreso debe permitir elaborar un diagndstice general de las condiciones en
gue se encuentra el funcianario una vez el funcionario ha sido desvinculado de sus actividades con
la entidad.

Suministrar al &rea de Seguridad y Salud en el Trabajo de la secretaria general de la Alcaldia
Municipal de Ricaurte Cundinamarca, el respective informe estadistico del perfil sociodemografico
de la poblacidn {sexo, grupos etarios, composicion familiar, estrate sociceconomice), informacidn
de antecedentes de exposicion laboral a diferentes factores de riesgos ocupacionales,
sintomatologia reportada por los trabajadores, resultados generales de las pruebas clinicas o
paraclinicas complementarias a los examenes fisicos realizados, diagndsticos encontrados en los
funcionarios, analisis y conclusiones de la evaluacion, recomendacionas. Este informe no podra
contener datos personales ni individualizados de cada uno de los trabajadores

Presentar infarme de analisis de vigilancia epidemiclégica en medicina laboral parcial y final.

El contratista, excepto previo consentimiente por escrito del contratante no podré revelar en ningun
momento a cualquier persona o entidad ninguna informacion confidencial adguirida en el curso

FR-GOC-001 Vs
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17,

18.

la prestacién del servicio.

Informar por escrito inmediatamente al supenvisor del contrato, si al realizar la evaluacion medica
ocupacional se encuentra una presunta enfermedad laboral no diagnosticads ocurrida durante el
tiempo de vinculacion del funcionario de la Alcaldia, con el fin de determinar la patologia v las
recomendaciones a seguir, asi como también cualquier situacion que pueda afectar la gjecucian
del mismao.

Realizar las demds obligaciones que sobrevengan en cumplimiento del contrato y las demas que
por ley le correspondan.

2,23 Obligaciones del Municipio:

g

10

1"

Asignar un supervisor a través del cual MUNICIPIC DE RICAURTE, quien mantendra la
interlocucion permanente y directa con el interlocutor designadeo por EL CONTRATISTA.
Exigir al COMTRATISTA |la ejecucion iddnea y oportuna del objeto contratado, lo cual sera
verificado por el supervisar de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias, para lo cual los supervisores del presente contrato, daran aviso oportuno al
MUNICIPIO, sabre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimianto.
Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios gue sufran
en desarrollo o con ocasion del presente confrato.

Repetir contra los servidores publicos. el CONTRATISTA o terceros, por las
indemnizaciones que deban pagar, como consecuencia del presente contrato.

Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la
presente contratacion y sancion para guien los vulnere.

Supervisar el desarrollo y ejecucion del presente contrato, y acceder a los documentos e
informacion gue soportan |a labor del CONTRATISTA.

Controlar la calidad de los servicios contratados v el cumplimiento de los requisitos y
condiciones convenidas.

Brindar la informacién y documentacion que requiera el contratista para el adecuado
desarrolle y cumplimiento de su objetivo.

FPagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuestales.

Constituir el registro presupuestal necesario para cumplir con sus obligaciones.

3. EL VALOR ESTIMACO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

De conformidad con o dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 Decreto 1082 de 2015, s tiens
gue el presupuesto oficial para la contratacion del presente proceso es [a suma de VEINTE MILLONES DE
FESOS ($20.000.000} M/ICTE.

Para el calculo del presupuesto, la entidad territorial. procedié a la utilizacion del mecanismo a) "Solicitud
de Cotizaciones™, realizando un sondea en el mercada con diferentes cotizaciones, por lo que la Entidad
se permite presentar los resultados obtenidos del misma.

Las cotizaciones cbtenidas por la secretaria general las proporciono:

[ #aee
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1. ASSOMET ASESORES
2. ASIOCUPACIONAL

Sobre este punto debe resaltarse que el analisis de pracios s efectud a partir del promedio de precios con
pase en las cotizaciones vigentes de [os proveedores; a su vez, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas requeridas para el desarrcllo del objeto contractual, discriminando los precios Otiles unitarios v
totales de los items a ejecutar conforme a la necesidad del servicio a realizar asi:

" METROS COTIZACION NO.1 COTIZACION NO.2
i AISOCUPACIONAL ASSOMET ASESORES YALOR
UNITARIO
VALOR VALOR VALOR VALOR
Examean médico | CANTIDAD UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL FROMEDID
Evaluacion mécica
e el 1 |5 4500000 § 4500000 | 5 4BOODGO | § 4B00000| 5 46.50000
pslmamuscuar
Evaluaciin mécica |
Letledea.con 1§ 4500000 | 8 QEDOO0O | 5 4ELOGGO | § seaoaan| § 46.500,00
| ealeamuscuian !
Evgluacitn macica
R 1 |5 4500000 5 4500000 | 5 4BGODCO | § 48000000 5 4E.500.00
ralezmuscular |
Eliacishymadea 1 5  B400000 | § B4D0OGO | § 12000000 §  120.00000( 5 10200000
st - incapacidad
EILHLIOh IR 1 5 eaooaod| $  e4poopo| 3 1Zocooco| 5 fooodon| $ 0 0200000
[ reserna labaral
Evaluaclin meécica
ccupncione de T
S e o 1 Js 5400000 | §  B40OOGO | 3 13000000 | 5 130.000,00 | § 107.000,00
cgrgml
Zancoqba oa
aptrud para rabajo 1 £ 1R.00000 | 5 17.00000 | % 1500000 | & 15.00000] % 18.000,00
| 8 alluras
Cancapho ca
eptitud para - 1 n.
manipulacion g 1 £ 7.500.00 | § 780000 | % T.500,00 | & 7.505.00( § 50,00
alimantas 1
Audizmetia 1 5 omong | 8 2000000 | 5 38000400 | % A8000,000 § 34.000,00
Cptarmalria 1 § 3000000 | 5 3000000 | £ 3800000 [ 5 3800000 % 34.000,00
}
Espirtenedrla 1 §  2R2H000 | 5 2625000 | 5 ELODLO | 5 I6LODSO) 5 31.125,00
EpELIipdice {HOL,
| LDL, eeimslarn 1 5§ 4rIsoon | & 438000 | 8 5500000 | 3 ESoOnba| £ £1,925,00
| sniglizéridos)
Tigarnia 1 3 00000 | 5 2100000 | 5 2200000 | % 2200000 & 21.500.00
Cuadre hemdtisa 1 5 265000 | 5 2625000 | § 20000 | § 320000 § 2912500
ERclrocardograma 1 5 4Z.000.00 5 42300080 | 5 50.000,00 | § 2000000 5 48,000,000
Fratis farlrgea 1 $ 1740000 | §  iveonoc | % 200000 | 3 Z2O00.01| 5 18.700,00
KOH 1 § 1740000 | 5 1740000 | % 200000 | 8 Z2O00A00| 3 18,700,00
Capraltgisn 1 | & 1740000 | § 0 AvA40000 ) % 200000 | % 22000,00| § 18.700,00
Prueba de alcehol i & agpoogeo | 5 4800000 | % f1a0a00 | & 11000000 ( § T8,000,00
& gangne
FalopsRNsHTALIRD i 5§ 5250000 | % S250000 | 5 TEODDOD | 5 7SO000| % £3.750,00
Valorackin 1 € 7350000 | §  TISCOGO | £ 13000000 | §  130.00000( 5 10475000
palcoléglca
TOTAL §  8E0.450,00 § ®E04s0,00| §  1.1EB.E0000 | § 1.1BE.S0000 | §  1.024.475,00
‘
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Nota importante: El proceso se adjudicard por la totalidad del presupuesto disponible

para la contratacién esto es VEINTE MILLONES DE PESOS {$20.000.000,00) M/CTE. Sin
embargo, el proponente debe tener en cuenta, que el valor de su ofrecimiento debe

corresponder a la sumatoria de los valores unitarios, y el valor para cada uno de los
items no puede superar los valores definidos por la entidad en el estudio de mercado.

NOTAS:

1. Los proponentes son -esponsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion
impuestc o gravamen gque corresponda yfo del cual sea responsable y, el Municipio de Ricaurte NO
aceptara reclamacién alguna por estos conceptos

2. El proponente deberd tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios,
prestaciones sociales y demas emalumentos que considere necesarios para la fijacian de la propuesta
ecanamica.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 476 del Estatuto Tributario, los servicios médices.
odontolégicos, hospitatarios, clinicos, de laberatorio y aquellos destinados a la atencion de la salud humana
se encueniran excluidos del Impuesto sobre las Ventas (IVA). Por lo anterior, para efectos de la
presentacion de cfertas y de la ejecucién del contrato que llegare a suscribirse, el valor correspondiente a
estos servicios no debera incluir dicho gravamen.

DESCUENTOS Y RETENCIONES

Los descuentos municipales por Impuesta y Estampillas, establecidos en el estatuto de Rentas municipales

5an:
| 1 Retencién de ICA - 1.0% )
"2 Estampilles AdultcMayor  40% - o
3. EstampillaProCutura 20% )
4. Tasa Pro Deporte B 1.0% :
5 Estampilla para la justicia familiar 2.0% - )

El Municipio de Ricaurte, Cundinamarca tiene previsto cubrir la ejecucion del objeto, con recursos
del presupuesto de gastos de esta Entidad de la vigencia 2026, conforme al Certificade de
Disponibilidad Presupuestal No. 2026000771 del 02 de junio del 2026, con cargo al siguiente

rubro:
[RUBRO FUENTE NOMBRE ~ [vALOR |
23 110101 | LIBRE DE IMPUESTOS $20.000.000

Destinacion del gasto (margue con una X)

| Funcionamiento I B
e ————
FR-GOC-001 W 04
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Inversion I
'Fuente de los recursos: _ *SI *NO |[VALOR
1.Presupuesto General de la Nacion - PGN | X -
2.Sistema General de Participaciones — SGP X | B
2.1. Participacion para educacian X _
39, Parﬂcmac@ﬁn__p_a_ra salud X |
2.3. Participacion para propésito general X )
2.3.1. Deporte y recreacion X
232 Cultura - X
2.3.3 Propésito general libre [nversién X o
| 234 Propﬁé-d'cﬁ'general libre destinacion municipios
categorias 4.5y 6 I X
2.4. Asignaciones Especiales X
Z24.1. Resguardos indigenas X
242 Programas de alimentacion escolar X
2 4 3. Municipios de la ribera del rio Magdalena X
2.5 Agua potable y saneamiento basico X
2.6. Atencion integral de la pﬁmera infancia (saldos) X -
~3.Sistema General de Regalias — SGR X
4.Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) x $20.000.000
5.Recursos de Crédito X
6.0tros Recursos (Especie, Privados, Cooperacidn,
Propios Entidades Auténomas) X
TOTAL $20.000.000

Tabhla No 1. Fuente de los recursos SECOP Il

4. FORMA DE PAGO:

El Municipio de Ricaurte (Cundinamarca) pagara al contratista el valor del contrato en
pagos parciales iguales al valor facturado del servicio prestado de acuerdo a los
examenes de salud ocupacional (segun tipo de examen) realizados a los funcionarios
de la entidad durante el respectivo periodo, previo cumplimiento de los siguientes
requisitos:

Nota 1: Requisitos Para Pago:

* |nforme de actividades

» Para cada uno de los pagos (parcial y final) se requerira previamente |a
respectiva acreditacion del contratista sobre el cumplimiento en el pago de sus
aportes al sistema integral de seguridad social (salud, pension, ARL) y
parafiscales. segun lo establecido en el Art. 1 Paragrafo 2 Ley 828 del 2003 y
Ley 1150 de 2.007 Art. 23

Ty —
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= Factura o cuenta de cobro
= Certificacidon expedida por &l supervisor.
= Informe suscrito por el supervisor designado

Los pagos que el Municipio se compromete a efectuar quedan sujetos al Programa
Anual Mensualizado de caja (PAC), de acuerdo con las normas |legales vigentes.

Nota 2: Corresponde al oferente adjudicatario. pagar todos los derechos, tasas.
impuestos nacionales y departamentales y las contribuciones gue se causen en e
desarrollo y ejecucion del contrato o con base en el mismo. EL MUNICIPIO, no aceptars
asumir el pago de los impuestos que le correspondan al contratista, los cuales deben ser
consultados por el propenente y/o contratista. Para todos los efectos, se considerara que
en el valor de |la oferta se encuentran incluidas las sumas que deben ser pagadas por
concepto de impuestos.

4.1JUSTIFICACION DE LA CAUSAL DE SELECCION DEL CONTRATISTA .
El marco juridico aplicable al presente proceso de seleccidn es: La ley 80 de 1993, el arliculo 2 de la ley .

1150 de 2007 adicionado por el articule 275 de la Ley 1450 de 2011 y modificado por el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el Articulo 2.2.1.2.1.51. y 2212152 Del
Decreto 1082 de 2015 modificados por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021 y las demds normas legales
vigentes gue regulen la materia; asi como las normas comerciales y civiles pertinentes,

Teniendo en cuenta que, para solucionar la necesidad de |la entidad, el objeto del procese que se pretende
adelantar consiste en la seleccion del oferente gue ejecute el siguiente objeto: SG18- PRESTAR SERVICIO
INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE LAS EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES,
EXAMENES MEDICOS PERIODICOS ¥ DE ALTURA PARA LOS SERVIDORES DE LA PLANTA DE
EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA ANO 2026. y como quisra que el
presupuesto estimado para ejecutar dicho objeto no excede del 10% de la menor cuantia determinado en
funcian al presupuesto del municipio de Ricaurte para la presente vigencia fiscal en el presente caso de la
escogencia del contratista se efectuara con el arreglo a la modalidad de seleccion de minima cuantia, de
acuerdo con lo consagraco en la Ley 1474 de 2011, articulo 94 y en el Decreto 1082 de 2015

El municipio de Ricaure formula invitacion a traves del portal de Cclombia Compra Eficiente
{www colombiacompra._gov.co), para que futuros proponentes presenten ofertas.

4. CRONOGRAMA

El cronograma del proceso de seleccion se regird conforme a lo registrade en el procaso publicado en la
plataforma Secop |1,

NOTA 1: EL MUNICIPIO DE RICAURTE mediante adendas podra modificar el anterior cronograma
Igualmente podra modificar la Invitacién circunsiancia que sera informada en |a pagina Web del portal Gnico
de contratacion, SECOP I, indicando al adoptarias la extension del término de cierre que resulte necesaria
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en unc y en otro caso. para que los proponentes cuenten con el tiempo suficiente que les permita ajustar
sus propuestas a las modificaciones realizadas.

La entidad podra expedir adendas hasta el dia anterior a |a fecha maxima establecida para la presentacién
de ofertas.

NOTA 2: Es responsabilidad de los inleresados en la presente Invitacion Piblica estar atentos a consultar
la pagina SECOP |l, ya que sera a través de estos medios que se les haran las respectivas comunicaciones,

NOTA 3: Mediante acto motivado la entidad podra ampliar el plazo para la verificacion de los requisites
habilitantes en un tiempe no mayor al inicialmente previsto.

NOTA 4: En el evento en que la fecha de cierre de término para presentar oferta del presente proceso sea
prorrogada mediante adenda, los documentos gue en esta invitacion se requieran en términos relacionados
cor la fecha de cierre, este témino se contara a pariir de la primera fecha de cierre sefalada en el
cronograma de [a invitacion,

NOTA 5: Despues de la fecha y hora establecida para el cierre no se recibiran ofertas ni se aceptaran
cambios del contenido de las mismas, ni retiro de la oferta entregada,

5. DIRECCION DE ENTREGA DE PROPUESTA Y COMUNICACIONES

Para el presente proceso se tendra en cuenta todas las ofertas allegadas a la plataforma SECOP |l dentro
del plazo previsto para tal efecto.

Mo se aceptara mas de una propuesta por oferente, ni propuestas parciales.

Si el proceso de seleccién se adelanta mediante |a plataforma SECOP |, se debera dar pleno cumplimiento,
en el caso de requerirse, al protocolo de indisponibilidad creado por Colombia Compra Eficiente - CCE. el
cual s encuentra en el siguiente link
Shweaw_colombi /cce publicfiles/cce documentos! lo_de indisponibilidad

sacop ii.pdf

CORRED ELECTRONICO SOLO EN CASOS DE INDISPONIBILIDAD: contratacion@ricaurte-
cundinamarca.gov.co

6. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2 2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el articulo
§ del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podra limitar a Mipymes,
siempre y cuando se cumplan con los criterios establecidos por la normatividad vigente.

7. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

Con el proposito de verificar los requisitos habilitantes el proponente debera presentar [os siguientes
documentos:

7.1 DE ORDEN JURIDICO

canlactanosfncaurte-cundinamanca gov co

ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE - CUNDINAMARCA | NIT 8906800591




}icau rte

Alcaldia Municipal

a) Carta de Presentacion de Propuestas (Anexo 1)

El proponente deberd diligenciar la carta de presentacién de acuerdo con el Anexo MNe 1. suministrade por
el Municipio de Ricaurte, Cundinamarca y que se consigna en el presente documento, debidamente firmada
por el proponente (persona natural) o el representante legal (perscna juridica), o por el representante del
consorcio o unién temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el
poder debidamente conferido ante notario publico o autoridad judicial competente donde se indique
expresamente gue cuenla con poder para suscribir la propuesta en el monto sefalado, términos y &l
alcance de la representacion.

Los proponentes no podran enconfrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, a que se refiere la constitucion politica, el articulo B de la Ley 80 de 1953,
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 de demas normas concordantes, para lo cual debera ser declarado
por el proponente bajo la gravedad del juramento en la carta de presentacidn de la propuesta

Con la presentacion de la propuesta se presume gue &l proponente acepta expresamente, sin reservas ni
condicionamientos la invtacion piblica, a la vez que se declara habil para contratar con MUNICIPIO DE
RICAURTE, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia

En el evento de participacién conjunta, el consorcio o union temporal debe estar conformado de acuerdo
con lo establecido por el articulo 7 de la ley 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el respectivo
documento de conformacién, anexandolo a la respectiva propuesta. Para el momente de presentacion de
la oferta el proponente debe indicar en la carta de presentacion de la misma el nombre del consorcic o la
unién temporal y cuales son sus integrantas,

b} Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de
copla de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion
de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de que el proponente sea persona juridica, se aportara copia de |a cédula de ciudadania
del representante legal y en el evento de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
copia del representante legal y de cada uno de los integrantes que lo conforman.

c) Libreta Militar

El proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica), asi como cada uno
de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, para el caso de varones menores de 50 afios,
debera aportar fotocopia de la Libreta Militar. Sin embargo, se reserva el derecho de consultar
por los medios electrénicos dispuestos para ello.

d) Certificacion de No Ser responsables Fiscales y Certificacion de Antecedentes
Disciplinarios

B e
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Mo estar inscritos en el Boletin de Responsables Fiscales (art. 60 de la Ley 610 de 2000); para tal fin
deberan aportar los proponentes individuales v los integrantes del Consorcio o Union Temporal la
certificacian de no ser responsables fiscales de la Contraleria General de la Replblica de acuerdo con &l
ultimo boletin emitido por dicha entidad,

No estar inscritos en el Boletin de Antecedentes Disciplinarios, para tal fin deberan apartar los proponentes
individuales y los integrantas del Consorcic o Unién Temporal la certificacion de no reportar antecedentes
disciplinarios, expedida por la Procuraduria General de la Macion, la cual debe encontrarse vigente,

e) Certificacion de Antecedentes Judiciales de la Policia Judicial

El proponente no debera tener antecedentes y requerimientos judiciales, para tal fin debera aportar los
proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Unién Temporal la Certificaciéon de Antecedentes
Judiciales el cual debe encontrarse vigente a la fecha del cierre del presente proceso. En caso de ser
persona juridica, unién temporal o consorcio debera aportar el certificado del representante legal de la
sociedad o figura asociativa.

f) Registro Unico Tributario

El proponente debera allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT actualizado, en el gue indique a
que régimen pertenace.

En caso de Consorclos o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar ests
documento.

q) Certificado de Camara de Comercio

Tratandose de personas naturales, que por disposicion legal deban inscribirse en el Registra Mercantil,
deben allegar certificade de inscripcién de éste, expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta
{30) dias calendario anteriores al cierre del presente praceso de seleccion y deberd acreditar la renovacién
de la matricula mercantil para la vigencia del afio 2028 en donde conste la determinacién de su actividad ¥
gue esta sea concordante con el objeto que se pretende desarrollar o contratar

Las personas juridicas que presenten propuesta individual o en forma colectiva (consorcic o unién
temporal) deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal o el documento gue haga
sus veces, con fecha de expedicidn no mayor a freinta (30) dias calendario antericres a la fecha de
presentacion de la oferta, donde conste que de acuerdc con su objeto social, cuenta con la capacidad
juridica para ejecutar el contrato, dando aplicacidn a lo establecido en el articulo 99 del cédigo de comercio
colombiano y acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un (1) afic mas y debera
acraditar la renovacion de la matricula mercantil para |a vigencia del afio 2026. En el evento gque del
contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio, s& haga la remision a los estatutos de |3
Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de |2
parte pertinente de dichos estatutas, y si de éstos se desprende que hay limitacidn para contratar en razan
a la cuantia u objeto de contratacién. se debera adjuntar igualmente |a autorizacion del organo directive
correspondiente especifica para participar en esta convocatoria y suscribir el contrato con el MUNICIPIO
DE RICAURTE en caso de resultar seleccionada, certificacion gue debera haber sido expedida con fecha
no mayor a 30 dias calendarios antericres al cierre de la presente seleccion
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h) Certificado de Seguridad Social Integral

Perona juridica: Si el proponente es perscona juridica debera acreditar el pago al dia de los aportes de sus
empleados y/o trabajadores al servicio del proponente. a los sistemas generales de seguridad social en
salud pensiones y riesgos laborales y de los aportes parafiscales a los que haya lugar, mediante
certificacién expedida po- el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley
o, en caso contrario, por el representante legal, en los términos de la normatividad vigente.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la presentacion de Ia oferta, ha realizaco el
pago de los aportes correspondientes a la nomina y parafiscales de los Ultimos seis (6) meses, contados a
partir de |a citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de gue el interesado, persona juridica, no tenga personal a cargo y por ende no este abligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento,
indicar esta circunstanciz en la mencionada ceriificacion.

Nota: En caso de que el certificado sea expedido por el revisor fiscal o contador, debera aportar copia de
la tarjeta profesional de contador y certificado de antecedentes emitido por la Junta central de contadores,
vigenie

Persona Natural: Se presentara copia de la planilla integrada de liquidacién de sportes que demuestre
que ha cumplido con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y cuande corresponda,
certificacién del pago de Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICEF), del dltima mes
anterior a la fecha de cierre de presentacién de las propuestas, de conformidad con los plazos
establecidos en el calendaric para pago de aportes a sequridad social para empleadores e

independientes,

Nota: En casc de gque se acomparie la planilla con certificado y este sea expedido por un contador, debera
aportar copia de |a tarjeta profesional de contador y certificado de antecedentes emitido por la Junta central
de coniadores, vigente.

i) Manifestacion de No Encontrarse Bajo las Causales de Inhabilidades o
Incompatibilidades.

Mediante escrito debidamente firmado por el proponente, persona natural o juridica, consorcio o union
temporal, tiene |z abligacian de manifestar bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no INCUISo &n
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las contenidas en el articule 8 de |a ley 80 de 15393,
adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes, Adicionalmente, esta
manifestacién juramentada también debe hacerla respecto de la persona juridica que representa y respecta
de ios socios que la conforman.

Si el proponente €5 UN CONSOrCIo O una unidn temporal, el representante designadoe tiene la obligacion de
manifestar bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no incurso en alguna causal de inhabilicad o
incompatibilidad de las establecidas en la Constitucidn y la Ley. Adicionalmente, esta manifestacion
juramentada también debe hacerla respecto de las personas naturales y juridicas que conforman el
consorcio o la unién temporal, ¥ en el caso de las personas juridicas, tambien debe hacer la misma
manifestacion respecto de los socios que las conferman.

Hee
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Si el proponente, el representante legal se encuentran incursos en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad de las establecidas en la Constitucion y |a ley, |a oferta sera rechazada

il Hoja de Vida (Formato de la Funcion Pablica)

El proponente debera anexar la hoja de vida debidamente diligenciada, segun formato de la Funcion
Publica para parscena natural o juridica, segun sea el caso,

k). Publicacién Proactiva Declaracién de Bienes y Rentas y conflictos de Interés Ley 2013
de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019.

El proponente debera anexar la Deciaracion de Bienes y Rentas y conflicto de interés, segun formato de la
Funcion Publica,

I). Sistema de registro Nacional de Medidas Contratos RNMC

El proponente debera anexar constancia de No estar vinculade en el sistema Registro Nacional de Medidas
Comectivas RNMC: para tal fin los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Union
Temporal deberan aportar la constancia de la Policia Nacional de Colombia, con fecha no mayor a treinta
(30) dias anteriores al cierre del proceso de seleccian.

m) Certificacion Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

El proponente debe adjuntar a su propuesta copia del certificado consulta en el Registro de Deudoras
Alimentarios Morosos - REDAM, de conformidad con lo previsto en la Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las perscnas gque hayan suscrito ftulos
alimentarios, el cual se encuentre vigente al cierre del proceso.

n) DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Sila oferta es presentada por consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, asi debera indicario
en la carta de presentacion, ademas el nombre de los integrantes del mismo, ¥ el nombre asignado al
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura.

Copia del acuerdo de Consorcio, o de Unidon Temporal {"Carta de Informacion sobre Consorcios y Uniones
Temporales”, segun modele adjunto), en la cual se establezca el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes y el representante legal, acompafando con las firmas autorizadas de cada una de las
partes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 en el documento de conformacion de!
Consorcio, de la Unidn Temporal 0 promesa de sociedad futura se debe;

a) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL O
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA,;

b} Designar la parsona gue parta todos los efectos representara al Consorcio o Unidn Temporal;

e} Sefalar las reglas basicas gue regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unian
temporal, y sus respectivas responsabilidades;

T —————
FR-GDC-001 V.C4
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d) En caso de la UNION TEMPORAL, senalar en forma clara y precisa, los términos y extension de
la participacion en la propuesta, y en su gjecucion y las obligacionas y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser medificados sin auterizacion pravia vy
expresa de la Entidad.

e) Senalar la duracion del mismo, que no podra ser inferior a ia del contrato v un {1) afio mas;,

f} En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consaorcio
Unién Temporal en el documento de constitucion deben manifestar para efectos del pago en
relacion con la facturacidn:

« Silava a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus integrantes,
caso en el cual se debe informar el numero del NIT de quien factura,

« Silava arealizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar
en el documsanto de canformacion. Ademas. se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato
que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre ¢ razén social y el NIT de cada uno
de ellos. En este caso, para efectos de la inscripcion y actualizacion en el Registro Unico
Tributario deberan tener en cuenta lo dispuesto en las normas aplicables a la materia

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unicn Temporal, debera
ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades gravacdas
gue dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo

El representante debera contar con facultades amplias y suficientes para formular la propuesta y oblgar a
todos los integrantes del Consorcie o Unién Temporal al momento de suscribir el contrato resultante Sien
el documente de conformacion del Consorcio o Unign Temporal se le imponen limitaciones al representante
para formular la propuesta y éste las excede, |a propuesta sera RECHAZADA.

Si la oferta es presentada en Consoreio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y solidaria,
tanto en la convocatoria como en la gjecucion del contrato que se llegue a celebrar. En consecuencia, el
Municipio podra exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la convocataria o del contrato.
a cualquiera de los integrantes del conseorcio, o a todos juntos

Si la oferta es presentada en Unién Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma conjunta y
solidaria. tanto en la convocatoria como en la gjecucion del coniraio que se llegue a celebrar, pero las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de |a propuesta y del contralo se impondran
de acuerdo con la participacion en la ejecucion que se haya definido para cada unc. En consecuencia, se
deberan indicar los térmnos y extension de la participacién de cada uno de los miembros de la union
temporal en la oferta v en la ejecucidn del contrato, los cuales no podran ser modificades sin el
consentimiento previo del Municipio. Si en el documento de conformacién de la Union Temporal no se
determinan los términos y extensidn de la participacion de los integrantes, se le dara el tratamiento
establecdo para Consorcios.

- ——————
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En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion, el consarcic o la union temporal quedaran
formalizados a la firma del contrato

EN CASO DE QUE LA PROPUESTA NO CUMPLA CON ALGUNA DE LA DOCUMENTACION
SOLICITADA, ESTA SERA CONSIDERADA COMO NO CUMPLE.

7.2 DE ORDEN TECNICO

a) EXPERIENCIA GENERAL CUMPLE! NO CUMPLE

El preponente debera acreditar |a experiencia con la presentacion de UN (01) contrato gjecutade ¥
liquidado con entidad publica o privada, cuye objeto este relacionado con la PRESTACION DEL SERVICIO
DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES Y/O SERVICIO DE VALORACIONES
OCUPACIONALES, cuyo valor sumado sean igual o mayor al presupuestal oficial expresado en SMMLY

La anterior experiencia debera ser acreditada mediante copia del contrato y acta de liquidacion o por
medio de certificado que indigue coma minime:

» Nombre y NIT de la empresa contratanta
« MNombre e identificacian del contratista

= phjeto del contrato

= vyalor del cantrato

= Plazo de gjecucion

s« fecha deinicio del contrato

+ fecha de terminacién del contrate

= Cargoy firma de quien expide la cerificacian,

NOTA 1: Las copias de los documentos presentados deben ser completamente legibles.

En caso de que las certificacionas no contengan toda la informacién solicitada, o esta ne sea legible, &
proponente debera anexar el contrato y el acta de liquidacién de este, de tal forma que la informacian na
contenida en la certificacion se complemente con el contenido de dichos documentos,

Mo se tendran en cuenta las certificaciones gue acraditen contratos gue se encuentran en ejecucion, o los
que no se relacionen con el objeto requerido de |a presente seleccion.

Si_el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con
Entidades Privadas, debera aportar la Factura de Venta y Resolucion de facturacién
expedida por la DIAN de la vigencia fiscal que se esté acreditando.

Si el contrato se suscribid en consorcio o Unién Temporal, se debera indicar el porcentaje de participacion
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y acreditado mediante copia del acuerdo consaorcial o el acuerdo de unién temporal o con la certificacién
correspondiente.

El Municipio de Ricaurte, se reserva el derecho de verificar Ia informacion contenida en las respeciivas
certificaciones, Cualguier informacién que se determine como no veraz, luego de hacer las verificaciones
pertinentes, sera motivo de rechazo de |a propuesta y si es alterada o falsa, se remitira a las autoridades
competentes, para lo de su competencia.

NOTA: Realizado el analisis del ohjeto del presente proceso, versus las posinles empresas gue ofrecen los
bienas objeto de este, s razonable la exigencia de hasta DOS (2) cantratos para acreditar la experiencia
especifica en caso de gue se acredite la calidad de Mipyme, de conformidad con los reqguisitos exigidos en
el presente acapite.

Para Determinar el valer, el Salario Minimeo se tomaréd con la fecha de terminzcién de los contratos, de
acuerdo con la siguiente tabla ilustrativa o la conversidn en SMMLY del afio a que corresponda;

PERIODCO VALOR MENSUAL
Enero 1% de 2008 a diciernbre 31 de 2008 3461.500
| Enero 17 de 2002 a diciembre 31 de 2009 3495.900 !
Enera 1% de 2010 a diciembre 31 de 2010 [ $515.000
Enero 1 de 2011 a diciembre 31 de 2011 $535.600
Enero 1 de 2012 a diciembre 31 de 2012 FE586.700
Enero 17 de 2013 a diciembre 31 de 2013 $589.500
Enero 17 de 2014 a diciembre 31 de 2014 £816.000
Enero 1° de 2015 a diciembre 31 de 2015 5544 350
Enero 17 de 2016 a diciembre 31 de 2016 5885 454
Enero 17 de 2017 a diciembre 31 de 2017 73T TT
Enero 1% de 2018 a diciembre 31 de 2018 5781 242
Enero 17 de 2019 a diciembre 31 de 2019 8281158
Enero 12 de 2020 a diciembre 31 de 2020 $877.803
| Enero 1° de 2021 a diciembre 31 de 2021 $908.525 ’
Enero 17 de 2022 a diciembre 3| de 2022 | £1.000.000
Enero 1% de 2023 a diciembre 31 de 2023 [ $£1.160.000

Rrae
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Encro 17 de 2024 a diciembre 31 de 2024

$1.300.000

Enecro 17 de 2025 a diciembre 31 de 2023

51.423.500

Enero 1° de 2026 a diciembre 31 de 2026

31.750.905

b VERIFICACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente deberd aportar el diligenciamiento del formato de las especificaciones técnicas ofertadas.

debidamente firmada por el oferenta.

Lo anterior a fin de gue el Municipio verifigug que la oferta contenga los reguerimientos y condicicnes

minimas sefaladas en la invitacion.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

El cantratista debera contar con todo el personal que se requisra para el desarrollo del proyecto dentro del
cronagrama establecido, y debera aumentar los turnos o la cantidad de personal con el fin de garantizar |
cumplimiento del objeto en el plazo propuests, todo sin que elio genere costo alguno para el municipio.

médicos especialistas en seguridad vy salud en el trabajo, con licencia vigente en Seguridad y Salud en &

Trabajo

vigente en Seguridad y Salud en =l
Trabajo. Dedicacion (100%)

'PROFESIONAL CANT EXPERIENCIA
Médicos {as) especialistas en seguridad Minimao dos (2) afios de experiencia profesional en la
y salud en el trabajo, con licencia 5 reglizacion  de examenes medicos de  salud

ocupacional, contades a partir de la obitencidn del

titulo de posgrado

Bacteriélogo(a)

Dedicacicn (409%)

Minimao dosm{fj
contados & partir
prafesional

afipe de experiencia general-!
de la expedicion de la tarjeta

Optéretra

Cedicacién 40%

Minimo dos (2]
contados a partir
profesional

afios de experiencia general
de la expedicion de la tarjeta

Fisioterapeuta

Cedicacion 40%

Minimo dos (2}
cantados a partir
profesional

afios de experiencia general
de la expedician de la tarjeta

ghae
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Foncaudiélogo (a) o audidlogola) 1 Minime dos (2) afos de experiencia general
contados a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional

| Psicélogo (a) 1 " Minime dos (2) anos de experiencia general

_ | contados a partir de la expedicién de la tarjeta

Dedicacion 40% profesional

Terapeula respiratorio N E Minimo dos (2) afos de experiencia general

- contados a partir de la expedicion de la tarjeta

Dedicacion 40% profesional

. Documentos que debera acreditar el personal minimo propuesto: Los proponentes deberan

adjuntar para cada uno de los profesionales o personal la siguiente documentacion.

- Hoja de vida junto con las certificaciones y/o Documentos para Acreditar experiencia; copia de la
licencia y/o tarjeta profesional vigente, diplomas de grado ylo actas para el caso de postgrados.
- Copia cédula de ciudadania de cada profesianal,

En la etapa de ejecucién del contrato, el contratista selo pedré sustituir algin miembre del equipo de trabajo
si el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en la oferta
respecto del miembro del equipo a quien remplaza, Dicha sustitucion debera estar avalada por el supervisor
del contrato,

Inscripcion vigente en el registro especial de prestadores de servicios de salud (REPS) y
habilitacion de servicios de salud:

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1011 de 2008 "Por el cual se establece el Sistemna
Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencion de Salud de! Sistema General de Seguridad Social en
Salud" v en |a Resolucion N®.3100 de 2019 “Per la cual se definen los procedimientas v condiciones de
inscripcion de los prestadores de servicios de salud y de habilitacion de los servicios de salud y se adopta
el Manual de Inscripcion ge Prestadores y Habilitacion de Servicios de Salud”. modificada por la Resclucian
1138 de 2022, expedidas por el Minisierio de Salud y Proteccién Social, el oferente y cada uno de sus
integrantes en caso de consorcio o unidn temporal debe allegar documento donde aparezca que liene
inscripcién vigente en el REPS.

El integrante del Comité Evaluador facultado para evaluar el componente técnico verificara la informacion
presentada por el oferenle, para lo cual consultard las paginas web del Minislerio de Salud y Proteccion
Social

En caso de no hallarse vigente la inscripcion, 1a oferta se evaluara como NO CUMPLE

Dicha habilitacién debera estar vigente al momenta de presentacion de la oferta y durante todo el tiempo
de gjecucion del contrato.

ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO ABIERTO AL PUBLICO

El oferente interesado en participar debera acreditar la existencia de un establecimientc de comercio,
ubicado en los municipios de Ricaurte y/o Girardot Cundinamarca, donde demueastre estar dedicada a la

FR-GOC-001 V.04
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prestacion de los servicios objeto del presente proceso, condicién gue sera verificada mediante el
certficado de existencia y representacion legal o Certificado expedido por la Camara de Comercio donde
acredite la condicion de comerciante con establecimiento de comercio.

EN CASO DE QUE LA PROPUESTA NO CUMPLA CON LA .hF:REDTFAC[GN DE LA EXPERIENCIA DE
CONFORMIDAD CON LO ANTERIORMENTE SENALADO, ESTA SERA CONSIDERADA COMO NO
CUMPLE,

8 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes acrediten
el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad Estatal debe solicitarles aclarar, completar o
corregir dichos documentos en un plazo razonable y adecuado. Esta solicitud debe hacerse en igualdad de
condiciones para todos los proponentes,

La Entidad Estatal debe evaluar las cfertas de los proponentes que hayan acreditado gue cumplen con los
requisitos habilitantes, En consecuencia, la Entidad Estatal debe rechazar las ofertas de guienes nao
aclaren, completen o corrijan la informacién para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo establecido
para el efecto

9 VERIFICACION DE REQUISITOS

El comité evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a los requisitos habilitantes de
orden juridico y técnico, por lo que podrén solicitar si resulta necesario la aclaracion de los mismos.

El Municipio de Ricaurte se reserva el derecho de verificar integraimente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la infermacién apretada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas,
empresa o entidades respectivas de donde provenga |a informacion.

Se verificara en primera instancia aguella propuesta que al cierre de la presente invitacion haya ofertado el
menor precio, la cual deberd cumplir con:

= (Requisitos de Orden Juridica)
» (Requisitos de Orden Tecniceo)

En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado en
segundo lugar.

10 PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

Si al terminar la evaluacion hay empate, se aplicaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
conforme lo indicada en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de acreditacion establecidos
en el Decreto 1860 del 2021:

FORMA DE ACREDITACION DE LA
‘ CRITERIO DE DESEMPATE CONDICION SITUACION

—
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1 Prefenr i ofena de bienes o Persona  Natural Documento de!Se preferra la oferta de bienes o
ervicios nacionales fremte a la fidentificacion y registro mercantil en caso servicios nacionales frents a ia oferta de
faerta de bienes © sewicinsEz que aplique. Persona Juridica: bisnes o servicios exiranjercs; e cual
xtranjeros. Para acreditar este Servicios: Certificads de existencia ydebera ser demosvade a través del
¥acior de desempate se iendrén representacidn legal de conformidad con certificado de gxistencia ¥
en cuenta las definiciones de que la definicion del articuio 2.2,1.1.1.3.1 cel representacion, © para el caso de
tra'a el articulo 2.2.1.1.1.3 1. en Decrete 1082 de 2015, Proponentes jpersonas plurales mediante acta de
concardancia con e articulo Plurales. Acta de constitucién en que se constitucidn en gue se constale 2
2212426 del Decrets 1082 de constante  participacién junto con el paricipacion, Se consideraran bienes ©
015, Unica Reglamentaro del cerificado de existencia y servicios nacicnales aguellos gue se
actar Administrative de representacion legal de sus miembres |gnmarguen en o estipulado en el articulo
aneacion Naciona! que trata del persona  juridica o documento de|! de la Ley 816 de 2003,
puntaje para la promecian de |a identficacién en caso de persona natural
industria nacional en los Procesos |y registra mercantil en caso de gue
de Contratacion de servicios. Para Fplique

s efectos, incluso s aplicara

| inciso tercero de la defnicién de (Ley 816 de 2003, Articulo 1 Paragrafo:
arviclos Nacionales establecida 5€ oforgard tralamiento de bienes y

=n el artlcule 2 2 1.1.1.3.1, citado $€rvicios nacionales a aquellos bienes y
ancerionmente. iservicios originarios de los paises con los
ue Colombia ha negeociado lrato

Eaciunal en materia de compras

statales y de aguellos paisss en los

cuales 3 [as ofertas d= bienes y servicios

lombianos se les conceda & mismo

ratamientc clorgado 3 5us bienes y

envicios nacionales, Este ditimao caso se

emosirara con informe de la respectiva

Misian Diplomatca Colombiana, que se

Fcnmpaﬁara a la documentacién que se

resente.)

2. Prefenr la propuesta de la mujer Mujer cabeza de familia DeclaraciénDe no concurrir &l primer criterio de
cabsza de familia, mujer victima jante notario y copia de decumento de desempate, se preferira la propuesta
de violencia intrafamiliar o de |a identidad (articulo 2 Ley B2 de 1993).  presentada por la muer cabeza de
sona juridica en la que : familia, mujer vicima de violenca
rticipen mayaritariamente r‘"“-e’“ vicimas:  de “'ﬂ‘enc’ﬂEnﬁafami:iarﬂ de |a persona juridica enla

n

ujeres cabsza ce familia yio Jntrafamiliar la cual acrecitara ditha e participen mayoritariamente mujeres
mujeres victimas de violancia Sondicicn de conformidad con el articulo kapeza de familia yio mujeres victimas
ntrafamiliar, o la de unP? dela Ley 1257 de 2008, eslo es, 4o yiglencia intrafamiliar, o la de un
roponente plural constituido por Cuando se profiera una medida Of\grgponente  plural  comstituide  por
wjeres cabeza de familia, Proteccitn expedids por 1a autoridad\ymeres cabeza de familia, mujeres
mujeres victimas de violencia Competente. En virtud del articuio 16 dé igtimas de wiolencia intrafamiliar yio

intrafamiliar yio persona juridica |2 Ley 1257 de 2008, la medida 0€persona juridica en la que participer

en a que  paricipen Proteccion fa debe impartr € COMISAND maygritaiamente, situacion que deberd
mayortanamente, e familia del lugar donde OCUTIEron 108 sereditarse de 'a siguiente  farma
echos y. a falta de este dgel juez ciljioq) i na de acreditacion)

municipal o promiscuc municipal, o la
pulcridad indigena en los casos 08
| ialencla intrafamiliar en las
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comunidades de esta naturaleza,

No Dasia la denuncia (Articulo 27 Ley
1257 da 2008)

Parsona Juridica: Se preferira a aquellas
n las que participen mayoritariamente
uieres cabeza de familia yfo mujeres

victimas de violencia intrafamiliar, para lg

cual gl representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, presentars un
cefificado, mediante 21 cual acredita,
bajc la gravedad de juramento, que més |
2l cincuenta por cignto (50 %) de la
mensicion accionaria o cucta parte de

a personaz juridica esta constituida par

mujeres cabeza de familiz yio mujeres

wictimas de  wviolencia  intrafamiliar.

Boemas, deberd scraditar la condician

indicada de cada una de las mujeres que

[carticipen an la sociedad, apertando los |

documentos de cada una de ellas, de

acuerda con los dos incisos anteriores.

Froponente plural: Se preferra la oferta

uandc cada uno de los integrantes
acredite  alguna de f[as condicionas
sefialadas en los inciscs.

Maota: De acuerdo con el artticulo 3 de la
Ley 1581 de 2012, el tiwlar de laj
informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de lag mujeres victimas
e wviolencia  intrafamiliar,  debera
lautorizar de manera previa y expresa el
| tratamiento de esta informacion, en los
teérminas del literal a) del articula & de la
orecitada Ley, como reguisito para el
otargamiento del criteric de desempate

(3 Preferir =} propuesta Certificacién del Ministerio del Trabajo [De no concurrir [os anteriores criterics de
presentada por el proponente que vigente al momento del cierre, en el cual desempate, se preferird la propussia
acredite en las condiciones se  corrobore el porcentaje de joresentads por el proponmente  que
esiablacidas en la ley que por lo trabajadores de su nédmina en condicidn zeredite en las condiciones astablecidas |
mencs el diez par ciente {10%) de de discapacidad. n la ley que por lo mencs el diez por|
sU nomina esta en condicidn de y ' ignto (10%) de su ndmina estd en
discapacidad, de acuerdo con ef (W@ @l personal Naya sido conUalados eangician de discapacidad, de acuerdo
articuic 24 dela Ley 351 de 1997 56N Par lo menos un (1] af0 d2 oon g ariculo 24 de la Ley 361 de 1957,
Si la oferta es presentada por un @Nieroncad a la fecha de ciere del g |3 oferta es presentada por un
oroponente plural, el integrante [Frocesc de Contratacion o desde el srgnanente plural, e integrante que
ous acredite que el diez por ciento MOMenta de la constitucion de 12 5eregite que el diez por ciento (10%) de
(10%} de su némina esta en |[PErsenajuridicacuandoestaesinferioralsy ngmina esta en condicién de

e ——
FR-EDC-001 Y
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Condicion de discapacidad, en losun (1) ano  y gue manifieste piscapacidad, en los términos  del
rérmince del presente numeral, adicionalmerte gue mantendrd diche presente  numeral, debe tener una
Ebe tener una participacion de perscnal porun fapse igual al rmine de parlicipacién ode por lo menos @l
or lo menos el veintcinco por gjecucion del contrato ginticinco  por ciente (25%) en la
iento (25%) en la estructura ) ] - lestructura plural y aportar como minimo
lplural y aportar como minimo el [F! tiempa de vinculacion en la planta e veinticinco por ciento (25%) de la
veintcinco por ciento (25%) de |a refenda de gue lrala este numeral $€ eyrariencia acreditada en la ofera;
experencia acreditada en |a @creditara con el certificado de 3portes @ siyacion que deberd acreditarse de ‘a
ofena :segurnad social del dimo afic o “E'!sguiente forma ‘columna de
tiempe de su constiucién cLaNDD SU e raditacian)
conformacién es inferior a un (1) afio, en
el que =e demuestren los pagos
‘ reslizados por & empieador. , |
S | - i =
i-*i Prefernr la propuesta lLa persona natural, el representante De no concurrir ios anternores criterios ce |

presertada por el cferente queiregar de la personz juridica o el revisor desempate, se prefenra la propuesta
acredte la vinculacién en mayor fiscal, segin corresponda, entregara un presentada por el oferente que acredite
proporcién de personas mayores certificado, en el que se acradite, bajo lala vinculacién en mayoar proporcidn de
gue no sean beneficiarias de lajgravedad de juramento Ias perscnas personas mayores Qque no  sean
nsion de vejez, familiar o de vinculadas en su nomina y el nimero de peneficiarias de la pension de veez
ggbreviuanma y aue hayan trabajadores gue no son bensficiarias de ffamiliar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisitc de edad dela pension de vejez. familiar o degeumplido el requisito ce edad de persign
pensidn establecido en la ley, aorevivencia y aue cumplieron el jestablecida en la ley, situacion que
quisito de edad de pension. Sclo se [deberd acreditarse de la siguente forma:
endra en cuenta la vinculacion de|lcelumna de acreditacion).
quellas perscnas que se encuentren en
as condiciones descritas v que hayan
estado vinculadas con una anteriorigdad
igual o mayor & un (1) afo contado a
partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior &
un (1) afio, se tendrd en cuenta a
agquellos gue hayan estado \.-enr:ulad{:s|
desde el momento de la censtitucién de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta
referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con &l certificado de aportes a
keguridad social del (ime afio o del
tiempo de constitucién Ce l2 persona
juridica, cuando su conformacidn es
Efer:cr a2 un (1) ano, en e que se

ermuesiren los pagos realizados porsl
mpleador.

[En el caso de los proponentes plurales,
lsu representante legal acreditara el
numero de trabajadores vinculados que
son perscnas mayores no beneficiarias
| e la pensidn de vejez, familiar o de |

BEce
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sobrevivencia, ¥ gue cumplieron el

' quisitc de edad de pensidn establecido

n la ley, de todos los integrantes del
roparente. Las personas enunciadas
nteriormente podran estar vinculadas a

cualguiera de sus integrantes.
|

En cuzlguera de los das supuestos
anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate. cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley. allegarda un
certifcado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, gue no es
beneficiario de pensidn de vejez, familiar
o sobrevivencia, y cumple la edad de|
pensidn, ademas, se debera allegar el
documento de ideniificacidn  del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definid en
relacién con el ndmero  total de|
ftrabajadores vinculados en la planta de |
persanal, por lo gue se preferird al
.j:}Eeranta que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayer proporcion se definird |
con la sumatoria de trabajadores |
incllados en la planta de personal de|
ada unc de sus integrantes. |

5. Preferir  la propuasta
presentada por el oferente gue
acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su nomina
pertenece a poblacidn indigena,

iLa persona natural, e representants _De no  concurrir  los  criterios  de
legal o el revisor fiscal segindesempate anteriocres, se preferirz la
corresponda, bajo la gravedad de propuesta presentada por el oferente
juramenic sefialard  las  personas gue acredite, en las condiciones
winculadas a su ndmina. ¥ e nimero de Fs!au'ecudas en la ley. que por Io menos

B#®an

negra, afrocolombiana, raizal, identficacion y nombre de las personas diez por ciento {10%) de su ndmina
palanguera, Rom o gitana que pertenecen a la poblacion indigena, perienece a poblacion indigena, negra
negra, sfrocolombiana, raizal, pfrocolombiana, raizal, palanquera, Rom
palanguera, Rrom o gitana. Solo se gitana, situacidn gue debera
tendrd en cuenta |3 vinculacion dejacreditarse de la  siguiente forma
quellas personas que hayan estado (columna de acreditacion)
inculzdas con una anterioridad igual o
ayor a un (1) afio contada a partir de |a
echa del cierre del proceso. Para los
502 de constitucidn inferior a un (1)
fio, 5@ tendra en cuenta a aquelios gue
hayan estado vinculados desde el
momento de constitucién de la persona
uridica.
FR-GDC-007 V.0
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[ El tempo de vinculzcién en la planta
relerida, de que traia el inciso anterior, se
acreditara con el cerificado de apories a
seguricad social del ditmo afo o del|
tempo de su constitucicn cuando su
confermacion es inferior a un (1) ano. en
el gue se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

:Adﬂmés, deberd aportar la copia de la
fr:ertiﬁcac]r}n expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocalombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, en los
términos del Decrete Ley 2893 de 2011,
o la norma gue lo modifique, sustituya o |
complemente.

En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal presentara un
lcertificado, mediants &l cual acredila que
por ‘o menos diez por ciento (10%) del
ctal de la némina de sus ntegrantes
pertenece a poblacion incigena, negra,
frocolompbiana,  raizal,  palanguera,
Rrorm o gitana, Este porcentaje se
efinird de acuerdo con la sumatona de
a namina de cada uno de los integrantes
el proponents plural. Las personas
nunciagas anteriormente podran estar
imculadas a3  cuslquiera de  sus
nlegranles. En lodo caso. debera
lporiar la copia de la cerificacion
Expedida por e Ministenio de! Intenior, en
a8 cual acredite gue el (rabajagor
Lﬂﬂﬂf‘.EﬂE & la poblacién indigena
negra, afrocolombiana, raizal,
palenguers, Rrom o© gitana en los
términos del Decrete Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo rmodifique, sustituya o
complamante

Debdo & que para el otorgamiento de
este orterio de desempate se entregan
jcertificados  que contienen  datos|
isensibles, de acuerda con ef articulo 5 de
lla Ley 1581 de 2012, se requiere que &
tiular de Ia inlormacion de estos, coma |
es el caso de las perscnas que perlenece |
a @ poblacién indigena, negra |
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lafrocolombiana,  raizal,  palenguera,

Fram o© gitana autoricen de manera
previa ¥ expresa el tratamiento de la
infarmacidn, en los términcs del literal a)
del articule 8 de la Ley 1581 de 2012,
coma requisito para el otorgamiento del
critenc de desempate.

B Freferr la prcpuesta_ de
personas naturales en procesc de
reinlegracion o reincorporacion o
e la persona juridica en la cual
particioe ] particioen
mayoritariamente; o la de un
proponente plural constituida por
personds en procesn de
reimtegracién O reincorparacion
oo personas juridicas en las
cLales  paricipg o paricipen
mayaritaramante.

El oferente debera acreditar alguno de De  no  concurric  los  criterics de

los siguientes documentos; desempate anteriores, se preferra la
: oropuesta de perscnas naturales en

La cedificacion en las desmovilizacionss hrpcaso de -sintegracian &

cclectivas que expida la Oficing de Alto Feincorporacidﬂ o de |a persona juridica

Comisionado parala Paz, i) elcertificado oy |3 cual particioe o  participer

que emita el Comite Operativo pars la fmayaritariaments; o la de un propanente

Dejacién de las Armas respecto de las 'plural constituide per persenas  er

personas  desmovilizadas en  forma procesa de reintegracian o

individual, iii) el certificado que emita 12 reincorporacion yio personas juridicas er

Agencia para la Reincorporacion ¥ la s guales particoe o  participen |

Normalizacién  que acredite que 18 maygritariaments; situacidn gue deberd

persona se encuentra en proceso d€ aereditarse de la  siguiente  forma:

reincorporacion o reintegracidn o iv) (Columna de acreditacion)

cualguier otro certificada que para el

efecta defermine la Ley. Ademas, se

entregard  copia  del documento  de

identificacion de la persona en proceso

de reintegracion o reincorporacian,

En el casc de las parsenas juridicas, el
representante legal o el revisor fiscal, si
estan cbligadss a tenerle, enfregara un
certificado, mediante el cual acradite

lhajo la gravedad de juramento gue mas

del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionana o cuctas pares
de la persona juridica estd constituida
por personas en proceso de
reintegracian Q reincorporacion
Ademas, debera aportar alguno de |25
cerificados del incisa anterior, junte con
os documentos de identificacion de cada
Una de las personas que st en procesc
ke reincorporacion o reintegracién.

Tratandose de propanentes plurales, se
preferira la oferta cuanco todos los
intagranies sean perscnas en proceso
de reincorporacién, para o cual se
entreqard alguno de los certificados del
inciso primero de estz numeral, yo
personas juridicas donde mas del|

&
iy
&=

A
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| Eincuenlfa por ciento {50 %) de la|
composicibn accionana o cuolas parte

Bsté constituida por DErSONas en proceso
& reincorporacion, para o cual e
presentants legal, o &l revisor fiscal, sl
stéa ocbligade a tensro, acreditara 1al|
ituacién aportando los documentos de
dentificacién de cada una de las
ersonas en procesc de reincorporacion.

ebido a que para & otorgamienta de
ste criterio de desempate se entregan
erificados que  conlienen  datos|
ensibles, de acuerdo con el articulo 5 de |
a Ley 1581 de 2012, se requiere que el
itular de (& informacién de estos, como
on las perscnas en  procaso  de
incorparacion 0 reintegracion,
utoricen a la entidad de manera previa
expresa el manejo de esta infarmacidn,
En los términos del literal &) del articulo €
| FE la Ley 1581 de 2012 como requisito
| para & plorgamiento de este cnieno de
i'da-sempata.

7. Preferir |a oferta presentada por Esté conlormado por al menos una De no  concurrds 1os  criterios de
lun propenente plural slempre que. madre cabeza de familia ylo una perscna hesempate anteriores, se preferircg la
((a) Est& conformado por al menos (en proceso de Tel incorporacién o propuesta presentada por un propenente
luna madre cabeza de familia yio reintegracidn, para lo cual se acreditaran plural siempre que: (a) Este canfarmado
una persona en proceso de jestas condiciones de acuerde con lo per al menos una madre csbeza de
reincorporacion o reinfegracidn, o previsto en el presents pliego; o por una familiz y/o una persora en procesc ge|
na persona jurldica en la cual persona jurldica en la cual participe o reincorporacién o reintegracion, o una
articipe 0 participen participen  mayoritsramente  madres jpersona juridica en la cual participe o
\ayoritariamente madres cabeza cabeza de familia ylo perscnas enparticipen  maycriariamente madras
e familia ylo personas enprocese de  reincorporacién  ofcabsza de famila y'o personas en
roceso  de reincorporacion o peintegracion,  para  lo cual  eljprocaso de reinCorparacion a
sintegracién, en la cual que mas representante legal o el revisor fiscal, sireintagracidn, en la cual que mas del
el cincuenta por cienta (50 %) de estdn obligados a tenerlo, presentaran gincuenta per cente (50 %) ce Ia
a composicidn accionaria o cuota un  certficado, mediante el cual ampasicidn accionana o cuocta pane da
parte de la persona juridica este gorediten  bajo  la  gravedad deja persona juridica esle constiluida por
consttuida por madres cabeza de juramento, que mas del cincuenta por madres cabeza de familia y/o persocnas
fzamilia y/o personas en proceso ciento (50 %) de la composicionen proceso de reincorporacion O
e reincorparacion maccumana o cuota parte de la persona reintegracion. Este integrante debe tener
reintegracion.  Este  integranie juridica esta constiwida por madres [,na participacion de por lo menos &l
debe tener una paricipacion de cabeza de familia y/o personas en veinticinco por ciento (25 %) en elI
por lo menos el weinticinco par|procesa de reincarparacion o proponente plural (k) la madre cabeza
ciento {25 %) en el proparente reintegracion Ademas, debera acreditar de familia y/o la persona en praceso de|
lplural, {b) la madre cabeza de fla condicidn indicada de cada una de |as reincorporacion @ reintegracion, o Ia|
ffamilia y/o la persona en proseso personas que participen en la sociedad persona  juridica  aporte minima @l
de reincorporacion o igue sean mujeres cabeza de familia y/o veinticinco por ciento (25%) de a
reintsgracidn, o la persona juridica [personas en proceso de reincorporacién experniencia acrediada en Ia ofertz; {c} ni
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aporte minimo el veinticince porle  reintegracian,  aportando  los
cienta (25%) de |z experiencia|documentos de cada una de ellos, de
acreditada en la ofera; {c) ni lajacuerdo con lo previsto en este numeral,
madre cabeza de familia o lajEste integrante debe tener una
persana en procesc de participacion de por ‘o menos el
reincorporacion o reintegracion, ni veinticines  por ciente (25 %) en el

lz perscna  juridica, o sUs proponente plural.
accionistas, SOCios ol : |
representantes  legales  sean iEI integrants del proponente plural da

errpleadas, socios o accionistas QU@ ltrata el anterior numeral debe

de oo de los integrantes del EPOrtEr minime el vainticinco por ciento

proparente piural (25%) de |a expenencia acreditada en la
[oferta.

MNi la madre cabeza de familia o la
|persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni
zus gocionistas, socios o representantes
legzles podran ser empleadas, socios o
‘accionistas de otro de los integrantes del
proponante  plural, para lo cual el
integrante del que ftrata ! presente
Irequisite, lo manifestara en un certificads
suscrito por lg persona natural o el
reprasentante legal de la persona
juridica.

Debido a gque para el ctorgamiento da
e2ste criterio de desempate se entregan
certificados  gue  contiensn  datos

;sersibles, de acuerde el articulo 2 de la
Ley 1581 de 2012, se requiers que gl
fitular de la informacién de estos, como
izs el caso de las parsonas en procesc de
reincorporacian i reintegracicn
autaricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacidn, en los
termings del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otargamiento del criterio de desempate.

la madre cabeza de familia o la persona
}an proceso de  reincorporacion o
reintegracien, ni la persona juridica, ni

us accionistas, socios o representantes

egales sean empleados, socios o)
accionistas de ofro de los integrantes d=

proponente plural; situacion que deberd
acraditarse  de la  siguiente  forma;

‘Columna de acreditacian).

5. Preferir la oferta presentada por [Para lo cual se aportara el certificado de
una Mioyme o cooperativas o fexistencia  y  representacion  legal
mzociaciones  mutuales; o unlexpedido por la Camara de Comercio o
oroponerts plural canstituido porlla autoridad respectiva, En el case
Mipymes, cooperativas o lespacifico en que el empate s& presente
msociaciones mutuales, entre  cooperativas  ©  asociaciones
mutuales gue tengan el tamafo
empresarial de grandes empresas junto
lcon micro, peguefias @ medianzas, se

De no  concurrr  los  criterios  de
desempate anteriores, se preferira la
prapuasta presentada por una Mipyme o

preferrd la oferia las cooperativas o

cocperativas o asociacicnes mutuales, o
un proponente  plural constituida  por
Mipymes, cooperalivas o asociaciones
mutuales;  situacidn  que  debera
moreditarse  de  la siguiente  forma:
Columna de acrecitacion).

Teléfano: 01) B3EETTA (GC1) B3SST11 — Cod. Fostal 2524190
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| ) asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacén empresarial
| definides por el Decreto 1074 de 2015,
pequenas o medianas, que sean micro,

pequefas o madianas.

[Tratandese de proponentes plurales, se
|preferira la oferta cuando cadaunc de los
inlegrantas acredite alguna de las
condiciones sefiaiadas en los NCisos
anteriores de este numeral. En el evento
en que el empale se presenie enire
proponentes plursles cuvos integrantes |
estén  conformados Onicamente  por
cooparativas y asociaciones mutuales
gue tengan la cahdad de grandes
jlempresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
peguefias o medianas, se preferira la
ioferta de aguelios proponentes plurales

n los cuales al menos uno de sus
integrartas  sea una  cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los
riterios de clasificacion empresarial
efinidos por el Decrete 1074 de 2015,

ue sean micro, pequefias o medianas,

§ Preferr a oferia presentada por |La condicion de micre © peguefiaDe no  concurtr  los  crieros  de
el proponente plural constituldo fempresa se verificara en los términos del desempate anteriores se preferra |a
por micra  yie  pequefas faticulo 2.2.1.2.4.2.4 dai Decreto 1850 propuesta presentada por el preponente

ermprasas, cooperativas olel 2021, en concardarcia con &l plural constituido por micra yio peguefias
lasociaciones mutualas, aragrafo del articulo 22.1.13.2.4 del lempresas, cooperativas o ascciaciones
Decreta 1074 de 2015, mutuales, situacion  gque denera

acreditarse de ja siguente forma
a condicién de cooperativa 0 asociacion |cgiymna de acreditacion)
utual se acreditara cor: el certificado de
xistencia vy  representacion  legal
xpedide por la Camara de Comercio o
a autondad respeciiva En el evento en
gue el empaie se presenie enire
brﬂpenentes piurales cuyos integrantes
eslén  conformados dOnicamente  por
cooperativas vy asociaciones mutuales
Que tengan la caidad de grandes
:ﬂfrpre-sas junto con oiras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferra la
oferta ce aguelios proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus
Et&grantes gea una cooperativa ©
sociacion mutual gue cumpla con los|

@

FR-GOC-00" V.04
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criterios  de  clasificacion  empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micre, pequenas o medianas,

10, Preferir &l oferente qu
acredite de acuerdo con su
estados financieras o informacia
contable con core a 31 d
diciermore del ana antenor, por |
mercs e veinticincs par cient
(25%) del  total de
realizados a
cocperativas o
mutuales  por

proveeduria el
realizados durante el afic anterio
o, la oferta presentaca por u

asocoiacione
concepta d

esté conformado por al meno
una  MIFYME, cooperativa

weinticinen par ciento (25%:); (B) |
MIFYTE. cooperativa

asociacion mutual aporte minim
el veinticinco por ciento {25%) d
la experiencia acreditada en |
oferta; vy (2] ni

sus  accionistas. S0CiDs
reprasantantes legales  ses
empleados, socios o accionista
de log miembros del proponent
piural.

aoferente, pagos  fueron

proponente plural siempre que: (a)

la MIPYME,
leooperaliva o asociacion mutugl ni

g El proponente persona  natural v
s contador pablico; o el representante legal
n de la persona juridica y reviser fiscal para
2 las perscnas obligadas por ley, o del
o representante legal de la  persona
o juridica  y contadar  poblico,  segun

pagos corresponda, entregara un  certificada
Mipymes, expedido bajo la gravedad de juramento,

s en el gue conste que por lo menos el
e veintcinco por ciento (25%) del total de
realizados a Mipyme,
r, cocperativas o ascciacionss mutuales.

n
lgualmente, cuando la  ofera  es

g presentada por un proponents plural se
o preferira a este siempre que:

R : cod
ES"T.:"TF":'E".‘] oAl e eni UnG 10.1. Ezte confarmada por al menos una
participacidn de por o menos &l

Mipyma, cooperativa o asociacidn
a;mutua. gue tenga una paricipacion de
l-‘l}::n:nr la menos el veinticince por ciento
01(25%] en el proponente plural, para lo
Elcual se presentara el docurnento de
8 lconformacion del proponente plural y,
adermnds, ese integrante acredite la
condicion  de Mipyme, cooperativa o
”,ascciacic’:r‘- mutual en los terminos dal

n 3
5 numeral 8 del presents articulo,

2102 La Mipyme, cooperativa o
asocigcion mutual aparte minimo el
weinticinco por ciente (25 %) de la
experiencia acreditada en la ofena; y

[f03 NI la Mipyme cooperativa o
asociacién mutual ni sus accionistas.
sacios o representantss legales sean
empleados, sociog o accichistas de los
otras integrantes del proponents plural,
nara o cual el integrante respectivo o
manifestara mediante un  certificadc
suscritc por la persona natural o el
representante  legal de la persona
juridica.

presente entre propanentes plurales, gue
cumplan cen los requisitos de los incisos

De no concurrir los  criterios  de
vesempate antericres, se preferird la
oropuesta del oferente oue acredite de
Ecusrdo con sus estados financieros o
infarmacion contable con corte a 31 de
Hiciemnbre del afa anteriar, por le menos
el veinticineo por ciento (25%) del total de
pagos raalizadaos a Mipymes,
cooperativas o asociacionss mutualas
nor  concepto de proveedurfa  de!
oferente, realizados  durante el afo
larterior; o, la cferta presentada por un
croporents plural slempre gue: [a) estd
conformado por al menos una MIPYRE,
cooperativa o asociacién mutual que |
tanga una participacian de por lo menos
el veinticinco par ciento (25%); {20 la
MIPYME, cooperativa o ascciacion
mutual aperte minima el veinticincs por |
ciento (25%) de la  experiencia
ecreditada en la oferta; y (g} ni la
MIFYME, cooperativa o asociasis‘un!
mutual ni sus  accionistas,

S0OCI0s O
representantes legzales sean empleados,
s0cios o accionistas de los mismbras del
propenente plural; stuacién gue deberd
screditarse de  la  siguiente  forma: |
fColumna de acreditacian).

En el evento en gue el empate se|

. Teldfono (BOY) 8385TTE (801} BAGET1T -

Direcaan: Carrara 15 No. €22 Sentro
whens rcAauta-cundinamarca, gav, ca

Cod. Postal 252410

g contactenss@ricaurte-cundinamarca.gov.ce
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anieriores, cuyos integrantes  esién
iconfarmados uncamente por
cooperativas v asociaciones mutuales
que  tengzn la calidad de grandes
empresas junta con otras en las gue 1os
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o madianas, se preferira la
nferta de aguegllos proponentes plurales
en los cuales al mengs uno de sus
integrartes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla can los
criterios  de  clasificacion  empresarial
definidos por el Decrete 1074 de 2015,
fue s2an micro, pequefas ¢ medianas

1 Preferir  las  empresas Cenificado  de ExisEncia yOe no concurrr  los  critenos  cel
reconocidas y establecidas como [reprasertacion legal de la sociedad en el desempate anteriores, se preferira a
[Bociedad de Beneficio & Interds gue conste gue reuns los requisitos del propuesta de las empresas reconooidas
Colective o Sociedad BIC dellarticule 2 de la Ley 1801 de 2018 o lay  establecidas como  Sociedad de
segmenta Mipymes. norma cue la meodifigue ¢ la sustituya. Beneficio e Interés Colsctivo o Sociedac
[ Bsimismo, acreditara la condicién de BIC, del ssgmente Mipymes, situacion
Mipyme en lcs términos del numeral 8 del gue deberd acraditarse de la siguiznte
prasents artioulo. farma; {Columna de acreditacién).

Traténdose de proponentes plurales, se
prefaricé la oferta cuande cada uno de los |
integrantes  acredite las  condiciones
sefizladas en 2 incisc anterior de este
rumeral,

12 Lhtlizar un metoda aleatorio fa) La  Entidad  orderard  a  |os [Finalments, y de no corcurnir los crterios
para seleccionar al cferentz, el jproponentes  empatados  en  orden [de desempate antericres, se utilizard un
cual deberd estar  establecido jglfabético segln el nombre completo de método  aleatoric para seleccionar el
previamants en el pliege  de fa persona juridica o el preponente plural, jaferente.,

condiciones, invitacidn o [En caso de que dog o mas proponentes
documento que haga sus veces fengan el mismo nombre se colocara
primero en el orden a guienss hayan
presentado primero en el Yempo sus
ofertas. Una vez ordenadas, le asignara
N numers eniero 2 cada unc de estos
de forma ascendente, de tal manera que
al primero de 1 ista le corresponda el 1,

(b) Seguidaments, la Entidad debe tomar
la parte entera (nOmeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM que rigid
el dia de! cierre del proceso {(verificada
en la pagina Web de la Superfinanciers —
[Datos abiertos). La Entidad Estatal debe
iZividir esia parte entera entre el numers

e —————— e e
FR-GDC-004 V.04
o Teldlono: (501; BIGETTE (604) 53686711 — Cod. Fostal 252410 Techa ascob 01082025
- ] i ; 3 o 12025
7 Direcgion: Garrera 15 Mo, G-22 Centra
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otal de Proponentes en empate, para
posteriormente  fomar su  residuo ¥
utilizano en la seleccién final

(¢} Realizados estos calcuos, la Entidad
seleccionard a aquel Proponente que
presents coincidencia entre el numero
}asignado v el residug encontrado. En
caso de cue el residuo sea cera (D), e
escogerd al Proponente con el mayor
nimers asignado. Si el residuo tiens
IdECima|ES, este sg aproximara por
exceso o por defecta al nimero entero
Mmas Cercand.

Mota 1. Conforme con el aticule 18 dala
Ley 1712 de 2014 y los articulcs Sy S de
la Lay 1581 de 2012, [a Entidad Estatal
igarantizara el derecha a la reserva legal
ke toda aguella informacion que acredita
el cumplimientc de los factores de
desempata de: i} las mujeres victimas de
wiclencia intrafamiliar, i) las personas en
oroceso de  reincorporacion yo
raintegracién vy i) la pablacién indigena,
regra, afrocalembiana, raizal,
palenguera, Rram o gitana.

Ce acuerdo con lg anteror, en la
plataforma del SECOP no se publicars la
informacion relacionada con los factores
e desempate de persanas en Drocesos
e reincorporacion o reintegracion o
mujeres  victimas  de  viclencia
ntrafamiliar o la poblacién indigena
neaqra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, puesio gue
lsu piblico conacimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o
e sus trabajadores 0 SOCIDS 0
mccionistas.  (Se  solicta a  los
proponentes rmarcar coma
ICOMFIDENGIAL esta  informacién  al
momeante de subir su oferta a la
nlataforma)

FR-GDC-001 W.0d

o Teléfeno: (501 8368778 {601 8356711 — Cod. Poslal 252410 “echa Aorob: 01/08/2025
7 Direccidn: Garrera 15 Mo, 5-22 Centra ;
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NOTA 1. La omisién de la informacion requerida en este numeral &l momeanto de la presentacién de la
oferta, no sera subsanable por sar criterio de desempate. En todo case. la no presentacién de la informacian
reguerida no restringe la participacian del oferente ni es causal de rechazo de la oferta,

NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicaré para conocimiento de terceres la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de vislencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derechc a la intimidad de
los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 3: La Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aguella informacion que acredita &l
cumplimiente de los faclores de desempate de: i) las mujeres victimas ce violencia intrafamiliar, i} las
personas en proceso de reincorporacion yfo reintegracion y i} la poblacien indigena, negra,
afrocalombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,

NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o sarvicio extranjerc cuyo
oais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ccasian
de la nermativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterics de desempate previstos en el presenta
numeral.

11 CAUSALES DE RECHAZO

Una propuesta serd admisible cuande haya sido presentada oportunamente por la parsona Natural o
Juridica, gue cumpla con los requisitos de capacidad juridica y técnica y se halle ajustada a la INVITACION
PUBLICA; de lo contrario sera rechazada, especialmente en los siguientes casos:

EL MUNICIPIO DE RICAURTE rechazara las propuestas, lnicamente en los siguienies casos:

1. La falla de capacidad juridica para presentar la oferta.

2. Cuando no s presente propuesta econdmica.

3. Cuando no se haya presentade con la propuesta cualquisr dosumento esencial para la comparacion
cbjetiva de la misma.

4. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de [as causales de inhabifidad o incompatibilidad
para contratar, segin lo dispuesto en el Estatuto General de la Contratacién de la Administracion Publica
y demas normas que regulan la materia

5. Siantes del término de trasiado del informe de evaluacion, no se cumple con los requisitos habilitantes
wio los requerimientos técnicos minimos, gue deben cumplirse en su totalidad.

6. Cuando =l valor de la propuesta supere el presupuesto oficial total.

7. Cuando realizada |la correccion aritmetice descrita en la invitacion plblica se supere el presupuesto
oficial total.

8. Cuandao &l Comité Asesor v Evaluador determine que la oferta economica es artificialments baja y &l
propanente no presente la justificacion requerida dentro dei término establecide, o cuando Iz justificacian
presentada no sustente de manera razonable la viagilidad econdmica y técnica de la oferia

9, Cuando el plazo propuesto sea diferente al establecido en esta invitacion publica.

10.Cuandn la propuesta siendo total haya sido presentada en forma parcial, incompleta, alternativa o
subordinada al cumplimiento de cualquier condicién.

14.Cuando la propuesta sea presentada en dia y/u hora posterior al cierre establecido en el cronograma
del procesa.

ER- RS
G Teléfono: (301} BIEETTE (607 8386711 — Cod. Postal 252410 _— ﬂ-i:)gqc-l;s-;é:f
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12.Cuando no se aporte la garantia de seriedad de |a oferta, junto con la propuesta, en los casos que la
entidad la requiera

13.Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda al objete del procese de
seleccion. Cuando la propuesta sea presentada por consorcio, union temporal o cualquier modalidad
asociativa prevista en la Ley, la propuesta sera rechazada cuando ninguno de sus miembros o
integrantes dentro de su objeto social o actividad mercantil tenga relacién con el objeto.

14.Cuando el proponente se encuenira reportado n el Boletin de responsables Fiscales (Articulo 60, Ley
610 de 2000)

15.Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las modificaciones a la invitacion
publica que mediante adendas haya realizado la Entidad,

16.5i luego de verificadas y/o evaluadas las propuestas, se encuentra contradiccitn entre los documentos
aportados en la propuesta o entre esta y lo confrontado con la realidad.

17.Cuando una persona natural o juridica presente propuesta y a su vez haga parte de un Consorcio, Unién
temporal o Sociedad proponenie dentro de este proceso.

18.Cuando el anexo 03 no contenga clara y expresamente el iempo de validez de la oferta yfo cuando
conteniéndolo este es inferior al minimo solicitado en la presente invitacién y/o cuando el plazo ofrecide
para la gjecucion del contrato sea superior al requerido en los estudios previos y en la invitacién

19.En general, por cualquier discrepancia, desviacion u omision esencial de |a propuesta que se halle con
respecto a lo establecide en esta invitacién publica.

20.Cuando un proponente oferte en la presente contratacién, y tenga intereses patrimoniales @n una
persona juridica que haga las veces de proponente. (es decir, el mismo representante legal en dos o
mas empresas que presentaron oferta)

21.Cuando un Consorcio o Unian temparal no se constituya en los términos previstos por el articule 7 de
la Ley BO de 1983.

22 .Cuando se modifigue el anexo 3, formato del anexo de la propussta economica, y/o cuanda la
infarmacion &n ella contenida sea inexacta,

12 DECLARATORIA DESIERTA
El MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA, declarara desierio el proceso en los siguientes casos:

1. Cuando no se presente propuesta alguna.

2, Habiéndose presentado Gnicamente una prapuesta, ésta incurra en alguna causal de rechazo,

3. Habiéndose presentado mas de una propuesta, sin gue ninguna de ellas se ajuste a los
requerimientos y condiciones de orden juridico, técnica y financieras consignados en esta invitacion publica.
4, En caso de que ninguno de los proponentes haya ampliado la vigencia de su propuesta en el evento
en que el proceso supere el termino de vigencia de las propuestas.

La declaratoria de desierta Unicamente procedera por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva
y 5@ declararé en comunicacion mativada, en el cual se sefialaran en forma expresa y detallada las razones
fue han conducido a esa decision.

13. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta debe ser presentada en la plataforma SECOP |l cargando la documentacion y especificaciones
de conformidad a los estudios previos & invitacion pdblica del proceso.

—
FR-GDC-DD*
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La propuesta debe ser presentada sin tachones. enmendaduras o raspaduras que hagan dudar del
ofrecimiento, a menos que se efectue la salvedad, la cual se entiende cumplida con |a firma cel proponente
al pie de la correccicn.

CUALQUIER DIFERENCIA EN LETRAS Y NUMEROS HARA PREVALECER LA EXPRESION EN
LETRAS.

Si el proceso de seleccion se adelanta mediante la plataforma SECOP |1, se debera dar pleno cumplimiento,
en el caso de requerirse, al protocelo de indisponibilidad creado por Calombia Compra Eficiente -CCE, el
cual 58 encuentra en el siguiente link
hitps:/fwwew. colombiacompra. gov colsitesicce public/fil ce documentos/protocolo de indisponibilidad

secop i.pdf

CORREQ ELECTRONICO SOLO EN CASCS DE INDISPONIBILIDAD: contratacion@ricaurte-
cundinamarca.qov.co

14, SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIE ECONOMICO DEL CONTRATO

De acuerdo al articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos expedido por
Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido los riesgos dentro de la ejecucion del futuro contrato.
de acuerdo con la siguiente matriz de riesgos:

.:r uencia ‘_]!' i E . g
i 1 o '5.'.:'
5 D
E= g =gl [ =L . | b Y "—'_"n o) i s L= _—
= Se presenta cuands  la ™=
; = = E Informacién suminlslrada por la | Pusde wvariar el % o
il 2 g E entidad  es  errdnea o | resuhadas 2 = =
£ i € | desactuzlizada @ £ z m
= = = =} " = =
[ L] - [} (o o L T =
© = Se presemia cuando el usc o - =]
- = = i ; Inadecw cig
2 ] g E 2 |recoleccion ce Informacion es M'{ A SEeOUn | g 2 i
T E a5l 5 o del contralista = _na? )
£ § T errada @ = =
d |5 |EFISs £ : |5 -
B =1 =] Se presenta cuando exisiz la =
L4 G & - ilibrig &
3 5 a 5 & |estmacion nadecuada de Bt aconomeo | 8 " &
2] & ] £ del contrato = = =
= & 5 = coslos & E 2 o
iLL] _E E '3 '8 _E o = :I.E E.
= Se  gpreserfa cuando el
E
4 i E 5 |conalista seleccionada Mo | Incumplimisnto del e
E 2 g & cumple satisfactoriamente eon | Objeto def contrate 3 e 5
5 :g g é las obligaciones pactadas E E % 5
= g S@ presenta cuando el | Riesgos de  salanos, | =
5 " a 3 g confretista  tiene a cargo | prestaciones sociales e = - 5
% E o I personal y Mo cumple con las | indemnizaciones E g 2 g
[i5] = i iT | obligacisnes respects  de E g = & =
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Salarios y  Prestaciones
Sociales en forma oportuna

Se  wfiere a la eventuzl
variacldr de los flujes de un
proyecia debido a8 que sus
ingresos ¥ egresos  estan
denominacos o dependen del

la Maneda

Fluctuacion del Valor de

. g |2 |comporamiento de ia tasa de
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FORMA DE MITIGACION DEL RIESGO

Vedficacitn de Ia Oficina  donde | Verificar mediarte una | Cada vez que
I"mr.m“"j” Ma surge la necesidad | confrontacign  de  los | se presante |a
suministrada por el :
g : de contratacion documentos aportades. | necesidad,
contratista y la entidad %
ﬁ is]
Verificaclén Cicina donde
cuidadosa de los surge la necesidad | Verificar medianie una | Cada vez cue
o | documenios Mo de contratacién v | confrontacion de los | se presente la
E aportados  por el Oficina de | documenios apartados. | necesidad.
§ contratista g § 2 {Contratacidn)
T} 14 =
Realizar un andlisis del
4 rificando |
Elaboracion de  un Oficina donda ms :i: mael:cz dun; _
adecuado estudic de Ma surge la necesidad asl ralizars in  BUEn Linica vaz
g mercade, de la contratacion |, . entodelo Al
= E =3 pretends cantratar,
= & =
e ———— S ———————— — S—
FR-GDC-0C1 V.
v Teldfono: (B2Y) BIBETTS (5013 B3GET11 = Cod. Ponrtal 252410 Focha ciipas
% Direccon:Carrera 15 No. 822 Ceniro prab
s waeiw MEsurig-cundinamanca gQov.co nlﬂ 30 HSa &4
= contactencsffncaurie-cundinamarca gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE - CUNDINAMARCA, | NIT 890680059-1




‘icaurte

Alcaldia Municipal

EL supervisor efectué
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15. GARANTIAS CONTRACTUALES

Asi mismo y dadas las exigencias del desarrollo del objeto contractual, es necesario que el CONTRATISTA
constituya a faver del municipio en una Compafiia de Seguros o Entidad Bancaria, de conformidad con las
lineamientos del Decreto 1082 de 2015, una garantia unica que ampare l0s siguientes riesgos.

= T e

"DURACION

Cumplimiento del Contrato

Diez por ciento (10%)
del valor del contrato

del contrato.

e

IR
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Pago de salarios, prestaciones sociales e | Cinca  por ciento | Plazo del contrate y 3 afios

indemnizaciones laborales (05%) del wvalor del | mas.
contrato
Calidad del servicio Diez por ciento (10%:) | Vigencia igual al plazo del

del valor del contrata | contrato y hasta la liquidacion
del contrato.

Mota 1: La aprobacion de las garantias por parte de la administracion es requisite previo para el inicic de
la gjecucién del contrato

Nota 2: El contratista debera anexar el clausulado de las respactivas pdlizas.
Mota 3: Término para entrega de paliza. El contratista entregara a la Secretaria de contratacion a mas
tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguiente a la firma de la comunicacion de aceptacién del contrato,

El contratisia cargara en el SECOP 1l para su respectiva aprobacion la pdliza y €l respective clausulado.

16. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONTRATO: La oferta v su aceptacion para todos los efectos legales constituyen el contrato.
TIPQ DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

PLAZO: El plazo de gjecucion del contrato gue se suscriba como consecuencia de |a adjudicacion de la
presente invitacidn sera de CINCO (05) MESES, y/o hasta agotar presupuesto a partir de |a firma del acta
de inicio, sin exceder el 30 de diciembre de 2026, previc &l cumgplimiente de los requisitos de legalizacién
del eontrato

Se entiende gue el contrato se encuentra legalizado una vez se haya perfeccionado, se imparta el
correspondiente registro presupuestal, y, se aprueben las garantias exigidas en el estudio previo como
cansecuencia en la presente invitacion.

VALOR: Se tiene que para |a gjecucion del objeto a convenir se estima un presupuesto por valor VEINTE
MILLONES DE PESOS ($20.000.000} M/CTE.

FORMA DE PAGO: El Municipio de Ricaurte (Cundinamarca) pagara al contratista el valor del contrate en
pagos parciales iguales al valor facturado del servicio prestado de acuerdo a los examenes de salud
ocupacional (segun tipo de examen) realizados a los funcicnarios de la entidad durante el respective
periodo, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

Mota 1: Requisitos Para Pago:

» Informe de actividades

= Para cada uno de los pagos (parcial y final) se reguerird previamente la respectiva
acreditacion del contratista sobre el cumplimiento en el pago de sus aportes al sistema
integral de seguridad social (salud, pension, ARL) y parafiscales, segun lo establecido en
el Art. 1 Paragrafo 2 Ley §28 del 2003 y Ley 1150 de 2.007 Art. 23.

L —
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*» Factura o cuenta de cobro
= Certificacion expedida por el supervisor.
» Informe suscrito por el supervisor designado

Los pagos que el Municipio se compromete a efectuar quedan sujetos al Programa Anual Mensualizado de
caja (PAC). de acuerda con las normas legales vigentes.

Nota 2: Corresponde al oferente adjudicatano, pagar todos los derechos, tasas, impuestos nacionales y
deparlamentales y las contribuciones que se causen en ¢l desarrollo y ejecucion del contrate o con base en
el mismo, EL MUNICIPIC, no aceptara asumir el pago de los impuestos gue le correspondan al contratista,
los cuales deben ser consultados por el proponente yio contratista. Para todos los efectos, se considerara
gue en el valor de la oferta se encuentran incluidas las sumas que deben ser pagadas por conceplo de
IMpEUestos.

VALIDEZ MINIMA DZ LA OFERTA: NOVENTA (20) DIAS

La propuesta debera permanecer vigente minimo per un periodo de noventa (90) dias calendario a partir
de la fecha de cierre de la invitacién

El proponente debera cotizar la totalidad del item requerido y en las unidades y cantidades requendes por
la Entidad.

Se verificaran los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los
precios del mercade. El proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos, El valor global de |z oferta incluido el AlU,
no podra superar el presupuesto disponible. La oferta econémica debe ser clara verificable
matematicamente, en ellz se deben establecer por separado los precios para cada item ofrecido.

Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos ni reajustes
a los precios ofertados. a mencs que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una accion directa
de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legaies y presupuestales que
corresponda,

El MUNICIPIO efectuars las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto a |as
cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista debera cumplir cen el
pago de los impuestos, tasas o contribucicnes que se deriven de la presente contratacion,

Deberan ser tramitadas por el proponente, las devoluciones o exenciones a gue crea tener derecho ante
la respectiva Administracidn de Impuestos. sin responsabilidad alguna para el MUNICIPIO o costo para &l

Todos los impuestos, retanciones y gastos gue se causen por razon de la legalizacion y ejecucion ael
contrato, incluidas la constitucion de la garantia tinica de cumplimentio en caso gue se le réquiera, son ge
cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales
conceptos

17. MULTAS:

| — e —
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En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligacionas legales y/o contractuales, el MUNICIPIO,
podra imponer al CONTRATISTA, multas diarias sucesivas del 1 % del valor total del contrato no gjecutadas,
de acuerda con el informe presentade por &l interventor /o supervisor, sin que estas sobra pasen el veinte
por ciento {20%) del valor total del contrato. Las multas se haran exigibles cuando el contratista incumpia
parcialments cualguiera de las obligaciones derivadas del contrato, sin perjuicio de hacer exigible ‘a
clausula penal @ la garantia de cumplimients del contrate cundo estas hayan sido pactadas.

El pago de las multas y/o sancionas a gue se rafiere esta clausula podréd exigirse directamente por el
Municipio si dicho pago no s hubiese efectuado durante el térming de duracién del contrato v se tendrd
en cuenta al momento de su liguidacion. En todo caso se dara cumplimiente a lo preceptuado en el articulo
17 dela Ley 1150 de 2047,

El contratista autoriza expresamente al EL MUNICIPIO DE RICAURTE, para que se le deduzca de
cualguier pago gue se le adeude, &l valor correspondiente al apremio que resultare del citado
procedimiento,

18. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

En caso de declaratoria de incumplimiento, o de caducidad, el Municipia hara efectiva la clausula panal
pecuniaria, la cual tendrd un monte del veinte por ciento {20%) del valor del contrate y se considerara coma
pago parcial de los perjuicios causades al Municipio, $in perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar.
Esta clausula se hara exigible cuando a juicio del municipio y previo informe ds la interventoria y/o
supervision, el contratista incurra en incumplimiento del contrato.

El contratista autoriza al municipio para descontar el valor de la clausula penal pecuniaria de cualquier
suma que éste Gltimo le adeuds, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de cumplimientc pactada. Si
este no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la
Ley 1150 d= 2007,

19. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO:

Para adelantar el procedimiento tendiente a verificar los presuntos incumplimientos en los gue pueda
incurrir el contratista con relacidn a las obligaciones derivaedas del presente contrato, se seguira el
procedimiento establecido en el articule 86 de la Ley 1474 de 2011, respetando para el investigado y los
terceros interesados en |a decision, el dereche fundamental al debido proceso.

20. CLAUSULA DE INDEMNIDAD:

El contratista se compromete a exonerar y acuerda en forma irrevocable mantener indemne al Municipio
contra todo reclamo, demanda, accion legal, dafio o responsabilidad y costos de cualquier tipo o
naturaleza que se entable y pueda causarse ¢ surgir por dafios, lesiones a personas plblicas o privadas,
fisicas o juridicas o dependientes cualguiera fuera la causal del reclamo, responsabilidad que se
mantendra aun terminando el contrato por cualquier causa poar él o su personal durante la ejecucion del
objeta y cbligaciones del presente cantrato. En caso de gque se formule reclamo, demanda o accion legal,
dafic o responsabilidad contra el Municipio por asunto que segun el contrato sean responsabilidad del
contratista se le camunicara lo mas pronte posible de ello para gue por su cuenta adopie oportunamente
las medidas previstas para mantener indemne al Municipic v adelante los trdmites para llegar a un
acuerdo del conflicto. La responsakilidad se extendera a indemnizacion, gastos y costos, sin que |3
enunciacion sea limitativa. En cualguiera de los eventos previstos en este numeral si el contratista no
asume debida y oportunamente la defensa del Municipio este podra hacerlo directamente previ

———————e -
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comunicacion escrita al contratista quién pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motive.
Ern caso de que asi no o hiciera el contratista, el Municipio tendra derecho a descentar tales erogaciones
de cualguier suma gue adeude al contratista por razén de las obras motive del contrato o a utilizar otro
medio legal.

21. SUPERVISION DEL CONTRATO:

La Vigilancia, Control y Supervision de la ejscucién del Contrato gue se llegare a suscribir, estara a cargo
de! SECRETARIO (A} GEMERAL y/o guien haga sus veces, guien debera verificar gue el contrato se
desarrolle de acuerdo con las especificaciones, alcances y normas sefialadas, sin que ello releve al
contratista de su resgonsabilidad.

El supervisor tendra ademas de las anteriores obligaciones, las siguigniss:

1. Velar por el cumplimiento del centrato

2. Werificar que el contratista cumpla con la entrega de los elementos segln las especificaciones del
estudio previe e invitecion.

2. Resclver todas las consultas presentadas por el CONTRATISTA y hacer [as cbservaciones que estims

canveniente

. Constatar a la facha de vencimiento del contrato, su total cumplimiente

. Cumplir y hacer cumplir todas v cada una de |as clausulas contractuales y en especial, las obligaciones

contraidas.

6. De conformidad con lo estipulado en el articule 50 de la Ley 788 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, debe exigir al CONTRATISTA el cumplimiento a sus ebligacicnas con los sistemas de salud,
riesgos profesionales pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombianc
de Bienestar Familiar y Servicio Macional de Aprendizaje, de sus empleados cuando a ello haya lugar
mediante certificacion suscrita por 2| Representante Legal y/o Revisor Fiscal, acompanada de la
respactiva planilla de pageo, antes de realizar cualquier pago v verificar que se establezea una correcta
relacién entre el monto cancelado v las sumas que debieron haber sido cotizadas

[+ -

El supervisor esia facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolic de la
ejecucicn contractual. y sera responsable por mantener informada a la,entidad contratante de los hechos
o ~imunstancias gue pusdan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner o pongan =i riesgo el cumplimis

22. LIQUIDACION DEL CONTRATO: En a iablecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
este contrate debera liquidarse dentro de asas sjglientes a su terminacion,

El crdenador del Gasto,

Raviss ' 2prabd
Andrea Catalina Sampayo Roj
Sewralana da Conralasitn

Prayasll
Crigthis - tavier Maminez Fonsn
JudzBni s Sonlraians — Sec fa Conlraleitn

e
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ANEXO 3
FORMATO PROPUESTA ECONOMICA

VALOR

UNITARIC VALOR TOTAL

ITEM | EXAMEN MEDICO | CATIDAD

B

|

[y
=

[
=

'y
b2

[ Y
L2

[
i

[y
LN

- VALOR TOTAL |

VALOR TOTAL DE LA OFERTA: EN LETRAS Y NUMEROS

VALIDEZ DE LA OFERTA:

PLAZO DE EJECUCION:

NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE
C.C.ONT

=
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ANEXO TECNICO

ITEM EXAMEN MEDICO

CANTIDAD

-——I._

LB TR

. NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE
CC.ONIT
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AN 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ricaure Cundmamarca, 2026
Sefores

MUNICIPIC DE RICAURTE

Falazio Municipal

Ciudad.

El suscrito actuanda comeo (persona natural, representante lzgal de
la persona juridica. representante del consorcio O unien tempora 0 coma apoderado
de sequn poder debidamente confende y adjunto a la presente invitacidn) y de conformidad con lo

requendo en fa invitacién Publica No. 023-2026 de! MUNICIPIO DE RICAURTE (CUNDINAMARCA) que tiene
por fin seleccionar [a propuesias para realizar el siguente objeto contraciual: "SG18- PRESTAR SERVICIO
INTEGRAL PARA LA REALIZACION DE LAS EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, EXAMENES
MEDICOS PERIODICOS Y DE ALTURA PARA LOS SERVIDORES DE LA PLANTA DE EMPLEADOS DEL
MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA ANOD 2026. ", me permito presentar oferta dentro die la invitacion
publica de la referencia y solicito ser evaluade para la adjudicacion del contrato objeto del presents proceso.

Asl mismo declaro que:

« En caso de resultar aceptada la propuesta presentada me comprometo a suscribr el contrato
cormrespondients, a cumplir con las obligacicnes derivadas de &1, de |a oferta que presento y de la
nvitacidn con la totalidad de las especificaciones técnicas sefaladas en la misma.

« {ue ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqul. tiene padicipacién en esta
oferta o en el contrato que serd el resultado de este proceso y que, por 1o tanto, solamente los fimantes
estan vinculados a dicha oferta

= Quenos hemos familiarizado y hemos estudiado la presente invitacién y demas documentos. asi como
ias demas condiciones e informaciones necesarias para la presentacién de la oferta, y acepltamos
todos los requermientos establecidos en dichos documentos, asl como la notificacidn por medio
electrénicos.

« As] mismo manifestamos que el MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA, facilité de manera
adecuada y de acuerdo con nuesiras necesidades la totalidad de la informacidn requenda para la
elaboracion de la propuesta, garantizando siempre |2 confidencialidad de la misma.

« Qe nuestra oferta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y candiciones establecidos an
los documentos del proceso,

+  Mos compremetemos a ejecutar el chjeto v la totalidad de las obligaciones contractuales establecidas
en el presente proceso,

+ Que entendemos gue el valor del Contrato, confarme esta definido en la presente Invitacian, incluye
todos los impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas gue sean aplicables, asl como fodos
los costos directas e indirectos que se causen por labores de administracion y las utilidades del
contratista.

Clue no existe ninguna falsedad en nuestra Propuesta.
CQue Conozco el Anexo denominado *Compromiso de Transparencia” relacionado en el Pliego de
Condiciones ¥ me comprometo a darle estricto cumplimiento

« Que el (los) abajo firmante(s), cbrando en nombre ¥ representacion del Proponente manifiesto (amos)

que ma{nos) chiigofamos) incondicionalmente a firmar y gjecutar & Contrato, en los términos y

u  Teléfono: (621) 8366778 (201) 8366711 = Cod. Postal 252410
0 Dereceidn:Carrera 15 Ne. 5-22 Ceantre

condiciones previstos en [a presente invitacion.
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» (ue, de acuardo con lo establecido en la presente invitacion, adunto se anaxa 3 documentacion
salicitada en el mismo.

«  Que, en caso de ser adiudicatario del contrato derivado del presente procesc, me compromsia a
suscribir y legalizar el contrato & iniciar la gjecucién del eentrato. en los plazos previstos en |z presente
invitacion pablica.

+  Que, asolicitud del MUNICIFIO DE RICAURTE. CUNDINAMARCA mei{nos) obligo(amos) a suministrar
cualguigr informacidn adicicnal necesaria para la correcta evaluzcidn de 2 propuesta.

« Qe de manera libore y espontdnea manifiesto que en el evento ce resultar aceptads presente
propuests, renuncio {amos) a efectuar cualguier accién, reclamacion o demanda en contra el
MUNICIPIC DE RICAURTE CUNDINAMARCA, por hechos o circunstancias que conozoo (Senocamos)
o he (mos) debido conocer por razén de las condiciones y exigencias que se establecieron en la
presente invitacion y en el contrato, v, que manifiestofamos) aceptar en su totalidad.

« Qe conozoo detalladaments v que he hecho todas |as averiguscionss necasarias para asumir los
riegos sociales, de orden publice, normativos, climaticos, ambientales, técnicos que la ejecucidn del
contrato me demande, y en consecuencia manifiesto que asumo los resultados econdmicos de los
mismos.

« Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestade al firmar esta carta manifiestolamos), qus
no melncs) encuentralames) ni perscnal ni corporativarnente, nila sociedad gue represento incursols)
en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales. asl
mismo sefzlo gue no me encuentro (o la(s) personals) por mi representadals) no se encuentraing) en
el Boletin de Resconsables Fiscales de la Contralaria General de la Republica,

=  Que el abajo firmante no tiene incompatibiidades o conflictos de interés con &l EL MUNICIPIO DE
RICAURTE CUNDIMNAMARCA.

» Me comprometc a ejecutar gl chjeto y obligacicnes contractuales en el término estanlecido en la
presente invitasion.

« El {Los) abajo firmante(s) declara (amos) gue helmos) recibido todos los documenias y ansexos
descritos en [a inviacién publica, asl como las adendas a los mismos.

Alentaments,

MOMWBRE DEL PROPOMEMNTE:

DIRECCION:

CluDAaD:

TELEFOND:

CORRED ELECTRONICO:

MIT:

FIRMA DEL REFRESENTANTE LEGAL O AFCDERADC:

C.C.
e —————
% Teléfons: (B01) S82GGTTE (S01) 8268711 - Cod, Postal 252410 FR-GOC-001 %.04
©  Direccldn. Carera 15 Mo 8-22 Cerlro Fasha Apraly 01/08:2025
s www ricauna-cundinamarca.gov. oo
= conlaclenssicavrie-cundinamarca, gov, co Pag. Zde "1
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ANEXO 2
MODELC CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ APORTES PARAFISCALES
PERSONAS JURIDICAS
[Use [a opcidn gue corresponda, sequn certifique ef Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo , igentficado con , Bnmi condicidn de Representante Legal de (Razon social de la
compafia) identificada con Nit , deoidarmeante inscrita en la Camara de Comercio de cerifico el pago de
los siguentes aportes a mis empleados, correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiana de Bienestar familiar (ICBF) v Servicio Macional de Aprendizaje (SEMNA), CREE,
durante los Gltimaos seis (6} meses calendaric legalmente exigioles a la facha de presentacién de mi propuesta para &l presenie
proceso de seleccion, Lo anterior, en cumplimiento de o dispueste en las disposiciones legales vigentes sobre la materiz

Yo, . identificado con .y con Tarjeta Profesional Ma. de la Junta Central de
Contadeores de Colembia, en mi condicien de Revisor Fiscal de (Razén social de la compania) identificada con Mit
. dehidamente inscrita en la Camara de Comercio de . luego de examinar de acuerdo con las normas de auditcria

generalments aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafia, carifice el page de los siguientes apories,
correspondientes a los sistermas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Calombiana de Bienestar familiar {ICBF) y Senvicic Nacional de Aprendizaje (SENA), CREE, durante los Qitimes seis {6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de mi propuesta para &l presente procesa de seleccidn. Lo anteriar,
en cumplimiento de lo dispuesto en las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Dada en calos () del mes de de

FIRMA,

MOTA: EN CASO DE SER SUSCRITA POR CONTADCR O REVISOR FISCAL DEEERA ADJUNTAR FOTOCOPIA DE LA
CEDULA DE CIUDADANIA, FOTOCOPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL Y DOCUMENTO QUE ACREDITE SU
CALIDAD.

v Teléfono: (G4 AIGETTAE (B01)] AREET11 — Cod, Postal 252410 FR-GDC-009 .04
o Direccien: Carrera 15 Mo, 6-22 Sentro Fecha Apreb; 0110812025
& whsw ricadrie-cundinamarca, gov o :

pa  contactenos@rcaurde-cundinamanrca.gov. co Fag. 3de 11
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PERSONA NATURAL

Yo identificado (a) con c.c de , de acuerdo zon lo sefalado en e
articulo 9@ de la Ley 828 de 2003, DECLARC BAJC LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujecion a las sanciones que para
tal efectc establece & Codigo Penal en su amiculc 442, que he efectuado el page par concepto de mis aportes y el de mis
empieados {En caso de tensr empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensicnes, rissges profesionsles cajas de
compansacian familiar, Instiutc Colombiana da Bienestar familiar {ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante
los Oltimas seis (8) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de mi propussia para el presente procesa
da saleccitn.

Mota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes &l sistema de seguridad social, se deberan tener en cuenta los
plazos previstos en el Decreto 1408 de 1899 articulos 18 a 24 y Decreto 2236 ce 1999 Asimismo. en el casc del pago
correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, MUMICIPIC DE RICAURTE
CLUNDINAMARCA v SENA, se deberd tener en cuenta los plazos dispuestos para tal efecto, en & Decreto 1454 de 2008,

EM CAS0 DE PRESENTAR ACUERDC DE PAGO COM ALGUMA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL WALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGD, CON
INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Daga en alos | ] del mes de de
o | =
v Tedfono: (G07) 83GETTA (B0} 2385711 - Cod. Pastal 252410 FR-GOC-001 v 04

Chreccidn: Carrera 15 Mo, 8-22 Centro
e wwewe ricaure-cundinamarea, gov. o
s contactenosicaurte-cundinamarca, gow, co Fag 4d= "1
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ANEXO 4

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Ciugad , Fecha

Sefores
ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE
Ricaurie, CUNDINAMARCA,

Asunta Declaracion Juramentada Inhabilicades e Incompatibiidades

Yo , identificado coma aparece al
pie da mi firma, declaro bajo la gravedad de juramento, que conozco las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de confarmidad con los articulos 8o
y siguientes de la Ley BO de 1853 y sus decretos reglamentanos, de las sanciones establecidas por transgresion
a las mismas en los articules 26 num. 7o, y 52 de fa citada ley. asi como los efectos legales consagrados en &
Art, 44 num. 1o. de la misma nerma y manifiesto no hallarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
@ incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1883, y las demas disposiciones constitucionales v legales
vigentes sobre la materia, ni en ninguno de los eventos de prehibicién especiales para contratar,

En el evento de presentarse inhabilidades e incompatibilidades scbrevinientes, se dara aplicacion a lo estipulado
en el articulo @ de la Ley 80 de 1993

Cordialmente,
PROPONENTE:
NOMBRE:

NITIC.C..

Conszeo las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de
confermidad con los, declaro bajo la gravedad del juramenta que se entiende prestado con la firma dal presente
documento, que na me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco |a sociedad que represento.

NOMBRE DEL REFPRESENTANTE LEGAL:

FIRMA;
¢ Telélono: (B01) 8366778 (E01) 83B6711 - Cod, Postal 252410 FR-GDC-001 v 04
Direccidrn: Carrera 15 Mo 6-22 Caniro Fecha Aprob: 01/08/2025
@ e rigadrte-cundinamarca.goy. oo
pq  sanlactancs@@ricaurta-cundinAmarca gov. co Pag. Sde 11
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ANEXO 5

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Ciudad y fecha

Sefares
[Mombre de la Entidad Estatal]

El suscrito: . identificado con cédula de ciudadania No de

domiciliade en . actuando en representacien de
gue en adelante se dencminara el PROPONENTE, manifiesto la voluntad de
asumir el presente COMPROMISC DE TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes
consideracianes.

1. Que el MUNICIPIO de RICAURTE, adelanta un proceso de contratacion que tiene por objeto:
y de la cual me guiero hacer participe a presentar oferta dentro de la

misma.

2. Que el PROPONENTE tiene interés en apoyar la accian del Estado Colombiano y del MUNICIPIO,
en la implementacién de mecanismos y nermas para el fortalecimiente de la transparencia en los
procesos contractuales y en la lucha conlra la corrupcion.

3. Que el PROPONENTE tiene interés en e! presente proceso de Confratacion, y se& encuentra
dispuesto a suministrar la informacion necesaria para la transparencia del proceso y, en tal sentido,
redliza las siguientes manifestaciones y compromisos

DECLARACIONES DEL PROPONENTE
FRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la
Constitucian Pelitica ni en la ley, asi como no tener sancién vigente por |a trasgresion de alguna de

ellas, para contratar con Entidades Publicas

SEGUNDA: Declaro que toda la informacion gque suministré durante ef preceso contractual y en la
gjecucion del contrato si me es adjudicado, es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni darg, directa ni indirectaments,
dadiva o beneficio para obtener una decision a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno
de los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es sena y econdmicameante ajustada a la realidad
que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad
y opartunidad exigidas en el Pliego de Condiciones.

Telgfono: (S01) BAGETTE (B01) BIGETI1 — Cod, Fontal 252410 FR-GDZ-001 V.04
Direccion: Garrera 15 Mo, 6-32 Ceniro Facha Aprob: 01/03020E5

] whww ricaurte-cundinamarca gov.eo
:  canlacteras@@ricauna-cundinamanca.gov.co Pag. 6 de 11
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QUINTA: Declaro publicamente que conezco y acepto las reglas establecidas para el presente
contrato, las modificaciones, adendas. asi como las aclaraciones que se realizaron al Pliego de

Condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.
COMPROMISOS

PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la
Conslitucion 0 en la Ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el
contralo, previa autorizacién escrita del MUNICIPIO vy, si ello no fuere posible, renunciaré a la
gjecucion del mismo. de conformidad con lo previsto en el articulo 8°. de la Ley 80 de 1993

SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarollar todas mis actividades en el marco de
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con
el contrato

TERCERO: Proponente. Me comprometa a suministrar al MUNICIPIO, cualquier informacién sobre
actos de corrupcion, soborno, subjetividad, presidn o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en
general, previstos en el pliego de condiciones y en el contrato.

GQUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemaos a desarrollar todas nuestras actividades en
el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todes los compromisos
relacianados con el presente contrato.

SEXTO: Entidad. Me comprometo a ser objstive y a tratar con igualdad a tedos los proponentes

SEPTIMO; Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones
realizadas por todos los participantes.

OCTAVO: Entidad. Me comprometo a rechazar y & denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho
directa o indirectamente por algun participante o persona interesada en el proceso contractual,

En constancia de lo anterior y como manifestacién de aceptacién de mis compromises y
declaraciones incorporadas en el presente documento, suscribo el presente documento en la ciudad
de . el dia

EL PROPONENTE

Firma
C.C. No

NOTA: Este compromiso debera ser presentado y firmado en original por el proponente con la propuesta
respectiva. Si es persona Juridica, por guien conforme a la Ley esté facultado; Si es Conscrcio 0 union temporal
por quien haya sido designado representante en el documento de constitucién. Si es persona natural, por ella
misma. Si actia en calidad de apoderade, debe estar debidaments facultado por quien tenga legitimacion para
hacerla, caso en el cual debe anexar el poder correspondients.

ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE - CUNDINAMARCA [ NIT 890680059-1
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[Numero del Proceso de Contratacion]

CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[El proponente deberd diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se
presente (Conscrcio, Union Tempaoral)]

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores

[NOMERE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la entidad|
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir numero del proceso de contratacion], en
adelante el "Proceso de contratacion”

Objeto: [Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta ]

Estimados sefiores

Los suscritos, [nombre del representants legal del integrante 1] y [nombre del represantante legal del
integrante 2] debidamenie autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén
social del integrante 1] v [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos
por medio de este documento, que hemos convenide asociarnos en consorcio, para participar en el
proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamaos o siguiente!

1. El consorcio esté integrado siguientes miembros:

Nombre del integrante | Compromiso (%) "

[Indicar los nombres de los integrantes del consorcio] [Indicar el porcentaje de
participacion de
cada uno de los
integrantes)

(1) Eiios g8 la cowmna, es deor la Suma OF 105 porsenla a6 OF COMOrOeTiso 08 lod irtegraries, 2ebe s iual ol 02w

2. El consorcio se denomina CONSORCIO
3. El objeto del consorcio es
4, La duracidn de este consorcic es de
5. La responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria en el cumplimiento de |las
obligacionas y de las sancionas que se deriven de la ejecucion del contrato,
——
W Tolefonal (BGY) BIBEVTE (801) 8366711 - Cod, Pastal 252410 FR-GOOE-001 v 04
7 DMreccidn: Careara 15 Mo d3-22 Canira Faorn Aprob; 01/002025
T WA rloaurta-cuncin LllllileH.Hﬂ\f [ ]
% | CDI\taﬂlEr'IE}!'.@III‘."IlII|I."-I'_'IIII'ﬂ||'||'||'|"|1"lr’.'.ﬂ.ﬂD\l'.L'-D l:'I':lg Eds 11
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6. El representante del consorcio es [indicar el nombre],
wlentificado con C. C. No. de . guien esta

expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y. en caso de salir favorecidos

con la adjudicacion del Contrato, firmarle y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias raspecto de su ejecucion y liguidacian, con amplias vy suficientes facultades,

7. El representante suplente del consercio es [indicar el
nembre], identificado con C. C. No. de . quien
esté expresamente facultade para firmar, presentar la propuesta v, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacian del contrato, firmarle y tomar lodas las determinaciones gue
fueren necesarias respectc de su ejecucién y liquidacion, con amplias y suficientes

facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcic.]

B. El Sefior{a) [indicar ] nembre del representante legal del consorcio]
acepta su nombramienio como representante legal del CONSORCIO [Nombre del
Consorcio]

g. En caso de resultar adjudicatario. la facturacion del proponente la realizara: [Nombre del

integrante o nombre de todos los integrantes].

10. [Las entidades y los proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacidn negocial entre los integrantes.]

11. El domicilio del cansarcio es:

Direccion de correo

Direccion electrénica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representants legal

de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante [Nombre y firma del representante del
consorcio) suplente del consorcio]

Telgfono: (601) S3IG66TTSE (601} BMBET11 = Cod. Postal 252410 FR-GDC-001 V.04
Direccion: Carrera 15 No. 8§22 Ceontro Feca Aprob. D1/D&20235
www _ricaurte-cundinamarca.gov. co

confactenosf@ncaure-cundinamanca . gov.co Fag. 5 de 11
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[Nimero del proceso de contratacion]

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir ndmero del proceso de contratacion], en
adelante el "Proceso de contratacion”

Objeto

Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferia.]

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre dal representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razon
social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos
por medio de este documento gue hemos convenide asociarnos en unién temporal para participar
en el proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente;

1. La unign temporal estd integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacion:

Actlvidades y términos en la ejecucidn del | Comuromisg 4 Nombra del integrante a
P 'S cargo de la actividad

Contrato 1Y I
[El integrante debe descrbir pormenanzadamente  [Indicar el porcentaje de cada
las actividades que e@jecutiard en desarclle del actividad gue se compromete a
aontrate | ejecutar]

[En &l evento que la actividad sea
realizada por dos (2) o mas
miembros s indicars el porcentaje
de compromiso en relacidn con
cada miembra]

La extensidn da la pamcipaciin se ndicard en funciin de las acinvedades a ejecudar en el proyacic

@ E! tolal de la celumra, es decrr [a suma de los porceniajes de COMPrNMes0 de o3 ntegrantes. debe ser g'-a; al
100%

2 La unién temporal se denomina UNION TEMPORAL
3 El objeto de unién temporal es
4, La duracion de esta union temporal es de
5, La responsabilidad de los integrantes de la unidn temporal es solidaria en el cumplimiento
de las obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las sanciones por el
ncumplimienio de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran
w  Teldfanc: (007) BAGGTTE (G01) 8366711 - Cod. Postal 252410 FR-GOC-007 V.04
Direceian Carrern 15 No 222 Carlro “woha Apeab D1/DE/Z02E
W s nocadre-gundinamarca. goy. o
e contactanos@@ricaurta-cund pamaenca, gov.co Fag 10 da
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de zcuerdo con la participacian de ejscucién de cada uno de los miembros de la unian

temporal.
6. El representante de la unidn temporal es [indicar el nombre],
identificado con la cédula de ciudadania Mo. , de . Quien esta

expresamente facultado para firmar y presentar la propuasta y. en caso de salir favarecidos
con la adjudicacién del contrato, firmarlo y torar todas las determinaciones gue fueren
necasarias respecto de su ejecucion y liguidacién, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente de la unién temporal es
[indicar el nombre], identificads con C. . No, de ;
quien estd expresamente facultado para firmar, presentar |la propuesta y, en casc de salir
favorecidos con |a adjudicacion del cantrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que
fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacidn, con amplias y suficientes

facultades.
[Definir los eventos en les cuales puede intervenir el representante suplente de la unién temporal.]
8 E! S=fior [a] lindicar el nombre del representante legal de la unidn

temporal] acepta su nombramiento como representante legal de ia UNION TEMPORAL
[Nombre de la unidn tempaoral]

g, [Las entidades y los proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos Tipo para regular |a relacion negocial entre los integrantes ]
10, El domicilic de |a union temparal es:

Direccion de correo

Direccian electronica

Telafono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en , & los dias del mes de de 20,

[Wombre del proponente o representante legal [Mombre del proponente o representante legal

de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]

[Nambre v firma del representante de 12 [Nombre y firma del representante [a unisn
temporal] suplente de la unién temporal]

v Teleforo: (501 3386778 {BC1) 8355711 — Cod. Postal 252410 FR-GDG-001 .04
T Direcocan; Carrera 15 Mo, B-22 Centro Frcha Aprob. 01082028
& weanw ricaurta-cundinamanca,gov. oo

rr contacienasi@ricavrle-cundinamarss gov.od Pig, 71 de
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