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ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR
DECRETO 1082 DE 2015

Con el propdsito de observar lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, cumplir con la guia para la elaboracién de
estudios del sector publicada por Colombia Compra Eficiente y materializar los principios de planeacion, responsabilidad y transparencia,
esta entidad identifico que el sector relativo al objeto de presente proceso de contratacion esté integrado por el conjunto de personas
Que prestan sus servicios temporales a las entidades y organismos de estado, para conocer el sector relativo al objeto del presente
proceso de contratacion hizo el siguiente estudio:

OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CON DESTINO A
LA SECRETARIA DE TURISMO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PRESUPUESTALES,
JURIDICAS, Y DE APOYO NECESARIAS PARA DAR PLENO CUMPLIMIENTO A LOS FINES MISIONALES DE LA SECRETARIA
DE TURISMO"

1. CODIGO UNSPSC.

Grupo Segmento Familia Clases Producto
(80000000)
Servicio de Gestion, Servicios
Profesionales de Empresay Servicios

(80110000) (60111600) Servico de | (a111602) Necesidades de

F Servicios de Recursos Humanos [ Personal Temporal Personal de mercadeo

Administrativos temporal
(80000000) - )

F Servicio de Gestion, Servicios Servicios dfasgl::g?ggs) Humanos (Sglzggggl) STZr:':CIOra?e (801 1 1605) Necesidades Qe

Profesionales de Empresay Servicios po dotacion de Personal financiero

Administrativos temporal

Somiso o 00 e (80110000) (80111600) Servicio de | (80111607 Necesidades de

F ; y . Servicios de Recursos Humanos | Personal Temporal dotacion de Personal juridico
Profesionales de Empresay Servicios femporal

Administrativos

2. ANALISIS DE MERCADO

La Alcaldia de Cartagena ha identificado la necesidad de realizar “‘CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CON DESTINO A LA SECRETARIA DE TURISMO PARA EL CUMPLIMIENTO
DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PRESUPUESTALES, JURIDICAS, Y DE APOYO NECESARIAS PARA DAR PLENO
CUMPLIMIENTO A LOS FINES MISIONALES DE LA SECRETARIA DE TURISMO."

ASPECTOS GENERALES
Sector al cual Pertenece Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

+ Sector primario o sector agropecuario
« Sector secundario o sector industrial
« Sector terciario o sector de servicios

Para efectos del presente objeto se tendré en cuenta la division sectorial segun la actividad econdmica, en este caso el sector terciario 0
sector de servicios que tienen como principales productos/servicios:

- Publicidad

- Actividades profesionales cientificas y técnicas

- Cinematograficas y programas de television




Secretariade

Turismo

- Educacion superior privada

- Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos

- Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
- Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

- Restaurantes, catering y bares

- Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias

- Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

- Correo y servicios de mensajeria

- Telecomunicaciones

- Amacenamiento y actividades complementarias al transporte

Principales Indicadores del Mercado Laboral

Segun el Dane, la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo principal proporcionar informacion basica
sobre el tamafio y estructura de la fuerza de trabajo del pais (empleo, desempleo e inactividad), asi como de las caracteristicas
sociodemograficas que permiten caracterizar a la poblacion segin sexo, edad, parentesco con el jefe del hogar, nivel educativo, la
afiliacién al sistema de seguridad social en salud, entre otros.

Iguaimente, a través de la encuesta se clasifica a las personas segun su fuerza de trabajo en ocupadas, desocupadas o inactivas.
De esta forma, es posible estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son la Tasa Global de
Participacion (TGP), la Tasa de Ocupacién (TO) y la Tasa de Desempleo (TD).

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL ABRIL DE 2026

Para abril de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, siendo similar a la registrada en el mismo mes de 2025. La
tasa global de participacion se ubico en 64,7%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a abril de 2025 (63,7%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,1%, lo que representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (58,1%).)

Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Tasa TD (%)
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En el mes de abril de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.277 mil personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron Administracion publica y
defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,0 puntos porcentuales); Construccion (0,6 puntos
porcentuales) y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,6 puntos

porcentuales)

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segun rama de actividad

Total nacional

Abril (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad

Abril 2025 Abril 2026 Distribucion % Variacion Contribucién

2026 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.576 24.277 100 701

Administracidn pablica y defensa, educacion y atencion de la salud hurmnana 3.084 3.319 13,7 234 1.0
Construcaon 1.547 1.700 7.0 153 0.6
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacidn y otras actividades de servicios 1.891 2.039 84 148 06
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.788 1.802 78 114 0,5
Transporte y almacenamiento 1.766 1.828 7.5 62 03
Actividades inmabiliarias 290 334 14 43 02
Alojamiento y servicios de comida 1.865 1.895 7.8 30 0.1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.180 3.206 13,2 26 0,1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® 585 606 2,5 22 0.1
Industrias manufactureras 2.564 2.576 10,6 12 0.0
Actividades financieras y de seguros 417 391 1,6 -26 -0,1
Informacion y comunicaciones 475 443 1,8 -32 -0.1
Comercio y reparacion de vehiculos 4.124 4.039 16,6 B85 -0.4

Fuente: DANE, GEIH.

p.p-: puntos porcentuales.

~Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusién de la categoria "No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CliU
Rew. 4 AC, (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/ClIU_Rev 4 AC2022. pdf

TASA DE DESEMPLEO:

Para abril de 2026, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.494 mil personas en el total nacional. Esta poblacién se concentré
principalmente en las actividades de Oficios del hogar (53,7%), y Estudiando (23,6%).
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Grafico 2. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal

Total Nacional

Tipeo de actividad

Contribucion

Distribucion % Variacion

Abril 2025 Abril 2026 s I en p.p.
Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14.714 14.494 100 -220
Oficios del Hogar 8.016 7778 53,7 -238 -1.6
Estudiando 3.481 3.425 23,6 -56 -0.4
Otros® 3.217 3.292 22,7 74 0,5

Fuente: DANE, GEIH.

Otros®: incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionadeo, jubilade, personas que no les llama la atencién o
creen que no vale la pena trabajar.

p.p.: puntos porcentuales.

Nota: datos ordenados de mayor a menor segun la distribucién porcentual.

Nota: poblaciones en miles.
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Tasa de ocupacion:

Para abril de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, siendo similar a la registrada
en el mismo mes de 2025. La tasa global de participacion se ubicd en 64,7%, lo que signific un
aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a abril de 2025 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacidn
fue 59,1%, lo que represent6 un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (58,1%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Abril (2025-2026)

B Abril 2025 N Abril 2026
70 63,7 64,7

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacién Tasa de Desocupacion

(TD)

Fuente: DANE, GEIH

En el mes de abril de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.277 mil personas. Las ramas
que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Administracién publica y defensa,
educacion y atencion de la salud humana (1,0 puntos porcentuales); Construccién (0,6 puntos porcentuales) y
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,6 puntos porcentuales).

Total nacional

Rama de actividad

Abril 2025 Abril 2026 Distribucién % Variacién Contribucién

2026 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.576 24.277 100 701

Administracion piblica y defensa, educacidn y atencion de la salud humana 3.084 3319 13,7 234 1,0
Construccion 1.547 1.700 7.0 153 0.6
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1.891 2.039 84 148 0.6
Actividades profesionales, cientificas, téenicas y servicios administratives 1.788 1.902 7.8 114 0,5
Transporte y almacenamiento 1.766 1.828 7.5 62 03
Actividades inmobiliarias 290 334 14 43 0.2
Alejamiento y servicios de comida 1.865 1.895 78 30 0,1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.180 3.206 13,2 26 0.1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 585 606 25 22 0,1
Industrias manufactureras 2.564 2.576 10,6 12 0,0
Actividades financieras y de seguros 417 39 1.6 -26 -0,1
Informacion y comunicaciones 475 443 18 -32 -01
Comercio y reparacion de vehiculos 4,124 4.039 16,6 -85 -0,4

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

~suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos” incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “Mo informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 AC. (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/ClIU_Rev_ 4 AC2022.pdf
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Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal,
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El presente proceso se basa en la Resolucion 6000 del 30 de diciembre de 2020, “Por medio de la cual se adopta la tabla de
honorarios para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre el Distrito de Cartagena
de Indias con personas naturales y se dictan otras disposiciones”.

3. SERVICIOS PROFESIONALES

For = =g e Rango de honorarios /mes
Nivel requerida Experiencia minima requerida {en salarlos mifimos legales
mensuales)
Pregrado Posgrado Desde Hasta
P 4 No requiere 3,4 4,0
Titulo = Entre 12 hasta 36 meses de
8 - No aplica
profesional P experiencia profesional 34 4;5
Desde 36 meses de experiencia
S
profesional 34 2
Mas de 12 meses de
10
experiencia profesional 4.0 5.2
Desde 24 hasta 48 meses de
Titul i i i
11 itulo ) Especializacion experlenua profesional 4,0 6,0
| profesional relacionada
Mas de 48 meses de
12 experiencia profesional 4,0 7,2
relacionada
Mas de 12 meses de
13
experiencia profesional %5 6;2
Desde 24 hasta 48 meses de
T £ % >
14 itulo ) MEESES expe.rrenaa profesional 4,5 6,9
profesional relacionada o
Mas de 48 meses de
i5 experiencia profesional 4,5 8,0
relacionada
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4. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Siguiendo los lineamientos y ejemplos de la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector, en un Proceso de Contratacion Directa como
el que nos ocupa, no serd necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de
servicios con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda, lo que requiere hacer es una reflexion
teniendo en cuenta los siquientes aspectos:

a. ;La Entidad Estatal requiere una persona natural o juridica con idoneidad para la prestacion de servicios?

Sobre este punto se establece que siendo viable la contratacion directa y no estando obligado a hacer convocatoria publica se
opta por seleccionar a una persona natural, idénea, considerandose que los servicios que presta él mismo permiten la efectiva satisfaccion
de la necesidad y es mayor su oferta en el mercado.

b. ;Cudl es la experiencia o idoneidad que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad del
caso?

Precisado que es viable contar los servicios de una persona natural, se resaltan requisitos de exigibilidad orientados hacia la
prestacion de servicios, verificando concretamente que se encuentre acorde con el objeto a contratar, que permita cubrir las necesidades
encomendadas a su cargo

c. ;La Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos? ; Cual fue el valor del contrato y
sus condiciones?

La Alcaldia de Cartagena analizé los procesos de contratacion similares al objeto establecido en el presente estudio, y en la siguiente
tabla se incluyen los contratos identificados por las Entidad:

De conformidad a lo establecido en el manual para el Analisis del sector, se realiza el correspondiente analisis del comportamiento de los
procesos de contrataciones anteriores con un objeto similar al que se pretende contratar el DISTRITO, encontrandose lo siguiente:

&

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

Gasto Mensual

ANALISIS DE LA DEMANDA

Valor Total
$ 870,739,674,067

Valor Total

Gasto Anual

$870.74 $870.74 . $870.7 . $870.74 $870.74 m $8T0.74

Fuente ®SECOP | @SECOP.

(j Reiniciar
FILTROS:

Seleccione el afio:

2018 2019 021 2022 023 >

Seleccione la Fecha
Fecha_firma

1172020 5122026

O——O

Departamento de Entidad

Nombre de Entidad (agregado)

ngrese el nombre sin filde

O cartagena

\ |
Secretariade v
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RIVIAUA UE LULUMIBIA - HUSFITAL NAVAL UE LAR
OLIVAR - ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA D...
OLIVAR - CAMARA DE COMERCIC DE CARTAGENA

L1 A
Cantidad de contratos - Anual Ee
[mQ:
[ BOLIVAR - COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR - CARTA...
OB
B

10mi 4153 mik1.53 mil 4153 mil 4153 mil 4153 mil 4153 mil

Cantidad de contratos - Mensual

OLIVAR - CONCEJO DISTRITAL DE CARTAGENA D...
OLIVAR - CONTRALORIA DISTRITAL DE CARTAGE...

Plataforma:

SECOP_I SECOP_II

Nombre de Entidad (plataforma)
*ingrese el nombre sin filde

Cantidad de contratos

5 Buscar

[ Seleccionar todo

[ ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO ¥ CULTURAL ...
[ BOLIVAR ALCALD{A DEL DISTRITO TURISTICO ¥ CU...

0'mil 2020
] o ] & o o ] o & 3

5 X A § © A6 o 5 o

& &0 P T S

.

" .

s @ o & om
)

2025

Aiic #2020 ®2021 @202 @2023 @2024 @2025 ®2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Valor Total Estimado por Familia ione una goria:
(Segmento / Familia / Clase)
@®\alor @Contrates O Buscar
$1.0bill. 50 mil -~ 80 - Servicios de Gestidn, S
~ [ 8010 - Servicios de a
-~ 8011 - Servicios de
B 801115 - Desarrollo de recursos humanos
B 801116 - Servicios de personal le'npcrall
45mi [ 801117 - Reclutamiento de personal
~ [ 8012 - Servicios legales

rofesional...
e gestion

rsos humanos

Valor contratado:

...
8
£ s omi E 0 $12,000,000,000
> s
8
O O
Modalidad de seleccién
35 mil
Competitiva Enajenacion
Directa Especial
$0.0 il 30 mil

8011 - Servicios de recursos humanos
2 Familia

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

= 8011 - Servicios de recursos humanos

= 801116 - Servicios de personal temporal
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON DESTINO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE APOYO LOGISTICO

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERAJURIDICA Y CONTABLE DE LAS OBRAS CUYO OBJETO ES EJECUTAR POR EL SISTEMADE PRECIOS UNITARIOS FIIOS ¥ A MONTO
AGOTABLE LAS ACTIVIDADES MECESARIASPARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE REHABILITACION DE LA MALLA VIAL URBANADEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS DT Y C FASE IV

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE APOYO LOGISTICO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TRAVES DE LA ASESORIA JURIDICA A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DISTRITAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL ROL DE ENCUESTADOR YO ENUMERADOR EN EL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DEL SISBEN IV EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DENTRO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DERIVADO No 2191122

[0 Aunar Esfuerzos Técnicos Administrativos y Financieros para llevar acabo la dotacidn hospitalaria de la ESE Hospital Universitario del Caribe para la atencidn opertuna y pertinente al
tratamiento de la enfermedad de Corenavirus Covid 19 de confermidad con los estudies previes y el anexo que detalla los bienes que adquirira la ESE HUC

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS PROFESIONALES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE UNIDADES PRODUCTIVAS DE FAMILIAS EN SITUACION
Total

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO SERVICIO DE
ATENCIOM INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
Constituir un fendo en administracién para el ingreso y formacion de jovenes bachilleres en Instituciones de Formacion para el Trabajo y Desarrollo Humano en el Distrito de Cartagena a
través del Instituto Colombiano de Crédito Educative y Estudios en el Exterior ICETEX guien actuara como administrador mandatarie conforme las condiciones establecidas en el
reglamento operativo del fonde
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIVISION DE IMPUESTOS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION FISCAL Y FINANCIERA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
[ PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE LAS INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC MEDIANTE ACCIONES DE PROMOCION
DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN SALUD PUBLICA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES OPERATIVAS QUE SE REQUIERAN EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE
APOYO LOGISTICO
[© PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE MEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD PARA LA POBLACION NO ASEGURADA (PNA) DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS Y LOGISTICOS PARA LLEVAR A CABO LAS ACCIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD EN LAS PLAYAS
DEL DISTRITO DE CARTAGENA A TRAVES DE LA CONTRATACION DEL CUERPQ DE SALVAVIDAS DE CARTAGENA
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del| | Origen del Proveedor
P Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor [ Seleccionar todo 1 i i No identificado
seleccionado [J ALBERTO CARLOS GONZALEZ CANTILLO $87074 m|| M 4“] 53 mll
[ Alexandra Viviana Cansuegra Viloria

Valor Total Estimado por Proveedores Nuamero de Contratos por Proveedores

HiLnzR WaTTs 0s0v0. pessona ATz

ese HospiaL universiTario DL carice | arcaioia pe cartacens [NNNENGNG
mnceociv sas | IEEG_— provezooR [
accaLpia mavor De cartacens [

escueLA TALLER cARTAGENA DE INDIAS [N
osvaLpo eNriqUE serranC GARCIA [N
FUNDACION PARA EL PROGRESO BIENESTAR SOCIALY ... |
INSTITUTO COLOMBIANO DE CReDITO epucaTivo v £s... [
patatools s [N
ese HosPITAL LocAL CARTAGENA DE INDIAS [
pistrisecUriDAD [
ugeC (Preveeder) [
pataTooLs sas [

$0 mil M $10 mil M
Valor Total Estimade

alealdia de cartagena de indizs [N
peTRONA MaRIA PAUTT sarapis [N
rernANDO ENRIQUE BATARD MEDINA [N
criseLpa pepraza IMENEZ [
Aura BErnARDA sALGADO Gonzatez [
cLaraTous casTiLo [N
cLaupia raTrICIA SALCEDO AGURRE [
piana PaoLA ARENAS ARNEDC [
0 20 40 60 80
Numero de Contratos

Praveedores
Praveedores

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores QOrigen de Proveedores

Departamento estandar

@ Bolivar

@ Distrite Capital de Bogota

Departamento estandar
@ Bolivar

0 mil
028 mil (2.3%)om3%) | @ Distrito Capital de Bogota

$29.56 mil M (351%) —

@ Atlantico @ Atlantico

@ Sucre @ 5Sucre

®Cérdoba @ Cordoba

®Magdalena @ Magdalena

@Santander @ Antioguia
@Santander

®Valle del Cauca
@ Cundinamarca @Cundinamarca
®5an Andrés, Providencia y ...

@ Antioquia
@ Cesar ®Valle del Cauca
@5an Andrés, Providenciay ... @®Cesar
" 578408 milm (93.05%) ®Cauca \— 11,38 mil {94.329%) @ Narifio
- -
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccio
®\Valor @Contratos $1.0bill
$1.0 bill 40 mil $0.84 bill.
8 Modalidad de Seleccién
30 mil = .
E ®Concurso de Méritos
AR @ Contratacion directa
5 £ |5 s05bil IR
= 305 bil 0mil S| 5 @ Licitacion Pablica
= ShlF
o 5 ®Minima cuantia
- = ®Régimen Especial
@Selecadn Abreviada de Menor Cuantia
30.01 bill. $0.01 bill.
$0.0 bill, omil 0.0 bill. .
Nacional Extranjero Directa Competitiva Especial
Origen Modalidad general

L4 ANALISIS DE LA OFERTA

Agencia Nacional
de Contratacién Publica ———
Colombia Compra Eficiente o
enros- |

— Valor Total
Gasto Mensual $106,401,542,420,063 Gasto Anual FILTRO
; - B S8.7bill. $13.82 bill $16.07 bill $14.63 bil$16.82 bill. $20.99 bill Seleccione el ano:
2020 2021 2022 2023 2024 2025 >
520 bill
$100il. Seleccione la Fecha
— Facha firma
T
e 1172020 512312026
s
45 bil. T siwobin O—O
Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
308l 2020 A Buscar
B I I e e som Seleccionar todo I
& « « ¥ A &\z‘o o fp«\“d\ Soe‘o " 3018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2028 ~ [ 10 - Material Vivo Vegetal y Animal, Accesorios.!
Afo ~ [ 11 - Material Mineral, Textil y Vegetal y Animal ...
Afic ©2020 @2021 ©2022 92023 @2024 @2025 82026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II ~ L'12- Material Quimico incluyenda Biaguimicos .
- - ~ [ 13 - Materiales de Resina, Colofonia, Caucho, ..
e



Turismo

| Secretariade

Contratos Total *~ [J 14 - Materiales y Productos de Papel
Cantidad de contratos - Mensual 3959 832 Cantidad de contratos - Anual ~ [J 15 - Materiales Combustibles, Aditivos para Co...
0.4 mill, B ' 502.13 mil 577.21 mB65.28 mil 559.39 mil §40.7] 02.84 mil ~ [0 20 - Maquinaria y Accesarios de Mineria y Perf...
~ [ 21 - Maquinaria y Accesorios para Agricultur
0.6 mill ~ [ 22 - Maguinaria y Accesorios para Construcc
0.3 mil. z —
2 Filtro de Departamento - Proveedor:
= Departamento estandar
0.2 mill. S o4mil 2 Buscar
= [ Seleccionar todo I
z O Amazonas
. z [ Antioquia
0.1 mill. = :
c 02mil. O Arauca
“ [ Atléntico
0.0 il 2020 [m} Bolivar
e &a@u & o x\){'\\u §° g&\n P P@“\a - [ Boyaca
& G G e 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Plataforma:
Afio
. SECOP_I SECOP_II
Afio ®2020 @2021 ®2022 @2023 @2024 ®2025 #2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II
— Nombre de Proveedor
Valor Contratacién Nimero de Proveedores Numero de Contratos O Buscar
$106.4 bill 1.06 mill 3.97 mill L Seecconar oo I
. . . - . . [ MARIA VICTORIA MONTOYA F
[ LUIS ALBERTO JIMENEZ MEDINA
Valor Total Estimado por Proveedor [ ALEX AREIZA IBARGUEN
@ Valor Total Estimado @ Namero de Contratos L] DORISA DE HOYOS HERNANDEZ
. 2mil Documento de Proveedor ( Plataforma)
@ 5 || 2 uscar
I . 5
5 el 1og 2 || O selescionartode 1
= o
2 e [ 1019015895
8 £ Valor contratado:
= 50 bill, — N e O il Z
Jﬁ%“mq”dﬂﬂzg’siugmss’EQ P I ) 554': 50 $2,715.992,374,000
EELFEE RN E RS SR RS SRR S BRI LR R L FE S R
3 ZEEs2fsEggzg82030gz2tecfz825 82 2388 O O
= e w 2 o (= = = o on = v = o= ©=
55 Bpiegsigic: Sg§§E§§E§§§:Egﬁfgﬁ3;§§:i§§§ Modalidad de seleccion
== |£>EZEES§§E> £E2ZECE5s7cEf22822552882¢8°¢
S zam28p=zc% 24 sm,gﬁmgzsg nggizE&Eogggzzg
zo =5¢g S5z 22 2228387 ZBI==5zE£¢C g7 =
iz %ggggggg == Eggggag s égggg ZSE‘% E2 gi Compelifiva Enajenacién
x = £ = 238 (= = g 22 =4 S=358& S z=zy ¥ og
5T TE=go8fB: 9z sE2tigc £ iZEZ: 2887 :5f &t
B Foez5"nm 5 S:888%z= 2 2323s5% #33FE 3> 93 Directa Especial
Prov_nombre
=&
Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
ASOCIAGION B RADI0L0GOS ONGoloGos be colov. | pensona narura.
ricuciaria popuLAR sA [ accapia municipaL DE Tuguerres [
evr roveeoon. I
mision TemporaL ox [l ASOCIACION GREMIAL ESPECIALIZADA EN SALUD DEL... [ EEEIN
sa servicios v asesorias sas [l INsTITUTO coLomBiaNO DE NoRMAS TECNIcAs ¥ cE.. [
5 CAJA DE COMPENSACIoN FamILIAR compensar [l s it [
T PRO SERVICIOS INTEGRALES AProSEIN [l 3 sisTemas ARIEs sas [
@
3 SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES DE LA UNIDAD ... [l 2 SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAJD AS... [
a UT DOCUMENTOS DE viaJE 2025 [l o TasmaniaGrour sas [l
Corporacién Colombia Digital [l CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE sErvicios [l
ESE HOSITAL SAN AGUSTIN DE Fonseca [l mitenium ¥ cia Loa [l
Lasoramos sas [l Lavra [
ASOCIACION TEJNENDO TERRITORIO PARA LA PAZ ... [l esa servicios INTEGRaDOS o [l
OBRAS CIVILES ¥ PROYECTOS Picas sas i urTemporaLes sas [l
50 bil. 52 bill. omil 1 mil 2mi
Valor Total Estimado Nimero de Contratos
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP Il plurales en SECOP 11 $100 bill.
$85.84 bill.
1934 (0.06%) — $1.19 bill. (1.27%) Modalidad de Seleccion
o @ Concurso de Méritos
B @ Contratacion directa
£
= ® Enajenacion de bienes
I
= $50bill. @ Licitacién obra publica
2 @ Licitacion Publica
2 ® Minima cuantia
=
$16.68 bill. @ Régimen Especial
@Seleccion Abreviada de M...
L [ i $3.88 bill
3284384 (99.94%) $92.84 bill. (98.73%) $0 bill, @ Seleccion abreviada subast...
50 kil —_— i
Directa Especial  Competitiva Enajenacion
Tipo: ®No es plural ®Proponente plural Tipo: ®No es plural @Proponente plural Modalidad general
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Valor Total Estimado por Entidad

FONDO UMICO DE TECNOLOGIAS D

MINISTERIO DF EDUCACION NACIO.
SUBRED INTEGRADA DE SERWICIOS

GOBERNACION DEL DEPA
Institucio n Universitaria

m
=
a Ins
o
=

FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE

CAMARA DE REPRESENTAMTES

SUPERINTENDENCIA DE NOTARIAD.
SECRETARIA DISTRITAL DE

HABTAT

MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA

BOLIVAR
MBIANA ..

GOBERNACION D

ADMINISTRADORA COLO

ORDOBA

]

DEPARTAMENTD DE

GOBERNACION D

L CAUCA

FONDO ROTATORIO

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DI...
IMSTITUCION UMIVERSITARIA COLE.

60 mil

40 mi

20 mil

0 mil

Nimero de Contratos

Secretariade

Turismo

Departamento de Entidad

Nombre de Entidad (agregado)
*ingrese el nombre sin tilde

NAS - ASAMBLEA DEPAKIAMENIAL
AMARA DE COMERCIO DEL AMAZO.
O ONTRALORIA DEPARTAMENTAL DELl
O - ES.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETIC...
[J AMAZOMNAS - GOBERNACION

[0 AMAZONAS - INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEP...
- Y

Nombre de Entidad (plataforma)
P Buscar
[ Seleccionar todo
[ ADMINISTRADORA
[ ALCALDIA MUN

COLOMBIANA DE PENSIONES C...
DE SIACHOQUE

DE MORALES CAUCA
FUSAGASUGA

PIO DE LA VEGA

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Contratos

& 8011 - Servicios de recursos humanos
801115 - Desarrollo de recursos humanos
801116 - Servicios de personal temporal

Total

502131 $9,699,148,732,289 9.12%
95829 $2,070,354,498,723 1.95%
406302 $7,628,794,233,566 TA7%
| 502131 $9,699,148,732,289 9.12%

5. ANALISIS DE RIESGO:
En cuanto a los riesgos que se puedan tipificar, estimar y asignar al objeto y obligaciones del servicio, los mismos
se determinan a partir de las actividades que pueden representar un riesgo previsible. Este analisis se elabor6
a través de la matriz de riesgo que se anexa al estudio previo realizado para el presente proceso.

6. ANALISIS DE LA OFERTA:
Para el presente proceso de contratacion tuvimos en cuenta la informacién suministrada por SIA- OBSERVA 2025,
analizando el nivel educativo y de donde parte la contratacion.

577213 $13,820,948,781,723

94139 $2,146,147,718,468

483074 $11,674,801,063,255
577213 $13,820,948,781,723

ANDRADE RUIZ.

ASESORA FINANCIERA EXTERNA -
SECRETARIA DE TURISMO
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

12.99%

2.02%

10.97%
12.99%

565375 $16,069,311,244,820 15.10% 589
T4129  $4,262.649,112,134 4.01% 7o
491246 $11,806,662,132,686 11.10% 518
565375 $16,069,311,244,820 15.10% 589
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