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PROCESO: GESTION FINANCIERA

Cadigo: GF-FR-071

Supérintedencia de

PROCEDIMIENTO: PAGOS INSTITUCIONALES

Version: 2°

Notariado y Reglstro

T T

FORMATO: CUENTA DE COBRO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS

Fecha: 20/Abr./2026

CONTRATISTA I KEVIN FELIPE GOMEZ VALLEJO

l' ""CODIGO ACTIVIDAD RUT I

8211 |
CEDULA No. [ 1088015979 | De [ DOSQUEBRADAS | CELULAR | 3024099793 |
E-MAIL PERSONAL | kf7.gomez@gmail.com - | E-MAILINSTITUCIONAL |  KEVIN.GOMEZ@SUPERNOTARIADO.GOV.CO |

ENTIDAD BANCARIA I ) ‘BANCOLOMBIA

INGRESE NUMERO DE CONTRATO PARA CARGAR LOS
DATOS

CDPN°| 9226 FECHA CDP

72500005388 |ca [ x |

| NoDECUENTA |

oo [ ]

HONORARIOS MENSUALES [ $

2.678.460,00 |

e [ 114 ]ANO| 202 | VALOR TOTAL DEL CONTRATO. |$ 21.’427.680,00

2/01/2026 |CRP N°[ 213826. FECHA@RP

CIUDAD |

251022026

DOSQUEBRADAS . | DEPARTAMENTO I RISARALDA

SELECCIONE EL PERIODO DE-PAGO
Dia Mes Afo

Di

AL [0 6 [226] - 4ESFACTURADORELECTRONICO? [:| N° DE FACTURA

FECHA DE INICIO ADICION Y/O PRORROGA | |

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO | 20/02/2026 | FECHAFIN DEL CONTRATO | 19/10/2026 | TIEMPO EJECUCION CONTRATO

DEL [ 1 ] 6 [ 202 TOTAL DIAS VALORACOBRAR | $267846000 | = PAGO No.

| ]l FECHA FIN ADICION Y/O PRORROGA | | ] “ |

l ADICION Y/O PRORROGA No.

VALOR |

honorarios.

EL CONTRATISTA debera prestar por sus propios medios y con plena autonomia tecnica y admmlstratlva, dentro del plazo acordado, los servicios y/o
actividades enunciadas a lo Iargo del contrato. Como contraprestacion recibira por parte del CONTRATANTE unas sumas-de dinero, a titulo de _

NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO

CESAR AUGUSTO BERMUDEZ ALVAREZ

CARGO DEL SUPERVISOR

REGISTRADOR

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $  21.427.680,00

PAGO 01 535.692,00 |
PAGO 02 446.410,00
PAGO 03 - 2.678.460,00 -
PAGO 04 -_2.678.460,00
PAGO 05 2.678.460,00
PAGO 06 2,678.460,00
PAGQ 07

PAGO 08

PAGO 09

PAGO 10

Aporte: 12,5% -

9.731.738,00

ACUMULADO ~ [ 11.695.942,00 | SALDO POR PAGAR [§

PAGO 11

PAGO 12

‘PAGO 13

PAGO 14

- PAGO 15

PAGO 16

PAGO 17

PAGO 18

PAGO 19

,PAGO 20

Aporte: 16 6% )

Aporte: 0,522%

EPS |$ 218900  FONDO DEPENSION| §- 260.200 | ARL [$ 9.200 |
TOTAL PAGO PLANILLA RE 508.300,00 | PLANILLA DEPAGO No. | 9507184962 |
FECHADEPAGOPLANILLA [ 14 [ 7 [ 2026 || PERIODO DE PLANILLA JUNIO ] oPENsiONADO? [ ]

Pagina 1




De acuerdo con la Ley 2277 de 2022, Re‘ orma tributaria para Ia igualdad y justicia social, Decreto 2231 de 2023, Decreto 1625 de 2016, paragrafo 2 del articulo 383 del
estatuto tributario, la retencion en la fuente establecida en el presente articulo sera aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de rentas de trabajo que no
provengan de una relacion laboral o legal y reglamentaria, me permito certificar bajo la gravedad de juramento que:

* 1 TDEPURACION CALCULO DERENTA: e ] sl [ NO

1.0BLIGADO A DECLARAR IMPUESTO Di:i BENTA. Durante el afio inmediatamente anterior mis ingresos totales (por todos los X
conceptos tanto laborales como no Iaboralqs) [ueron iguales o superiores a 1400. UVT

2. Dependiente Econdmico: paragrafo 2 de] art 387 del Estatuto Tributario, adjuntando Certificado expedido por Contador Pablico, X
con soportes Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 3, cuando es el caso de hijos menores de 18 afios, se debe adjuntar registro civil.

3. Realizd aportes voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantias. [ I X
4. Crédito de Vivienda: Realizd pagos de cg'édito de vivienda. Adjuntar extracto bancario de} crédito de vivienda (en donde se X
observen los intereses corrientes) del mes que esta cobrando o mes vencido.

5. Medicina prepagada; Realizé pagos de medicina prepagada. Adjuntar recibo de pago mensual o por la vigencia que X
corresponda.

T

6. Dando aplicacion al art. 9 del Decreto 22|31 de 2023, es necesario indicar si va a tomar costos y deducciones asociadas a las
rentas de frabajo relacionadas a la presense cuenta de cobro si: X
a. Marca (SI), se aplicara la tarifa de retencion en la fuente de! articulo 392 del E.T (entre el 10% y 11%).

b. Marca (NO), se aplicara la tarifa de reterfmién en la fuente del articulo 383 de! E.T. de acuerdo con depuracion de rentay UVT

T

7. Ha suscrito contratos durante el preser:lte; afio por un valor igual o superior a 4000 UVT. [ X

Ha sido notificado de una orden de embargo que deba ser practicada por parte de la SNR con relacion a los honorarios X
" cobrados en la presente cuenta. Adjuntar oficio o soporte.

Nota: Se debe remitir anexos de deduc:blés nicamente para contratos que superen los $6.000.000 mensuales

PARA CONSTANCIA SEFIRMAEN: ;  DOSQUEBRADAS FECHA [ 16 | 7 2026

Firma contratista

Cédula de ciudadania NP - 1088015979 . de DOSQUEBRADAS

Pagina 2
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' Cédigo: GC-FR-022
Version: 1

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

Superintendencia de
Notariado y Registro FORMATO: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES Fecha: 20/Abr./2026

6 114
01/06/2026-30/06/2026 8 meses
KEVIN FELIPE GOMEZ VALLEJG 1088015979
EL CONTRATISTA DEBERA PRESTAR POR SUS PROPIOS ¢
MEDIOS Y CON PLENA AUTONOMIA TECNCIA Y ADMINISTRATIA ik
, DENTRO DEL PLAZO ACORDADG, LOS SERVICIOS Y/ O
ACTIVIDADES ENUNCIADAS A LO LARGO DLE RPESENTE 16/07/2026
CONTRATO COMO CONTRATPRESTACION RECIBIRA POR
PARTE DEL CONTRATANTE UNAS SUMAS DE DINERO A TITULO I3
DE HONORARIOS,
CESAR AUGUSTO BERMUDEZ ALVAREZ REGISTRADOR

Prasentar el informe ds ejecucion conmactualy | Se realizd la presentacion del informe de ejecucion contractual y ta cuenta de cobro comrespondiente al periodo
1| cuenta ds cobro de mansra mensual, teriendo en | mensual, acatando los procedimientos y formatos vigentss de la Direccion Administrativa y Financiera para asegurar el| Anexo cuenta de cobro mes de Junio
cuenta los [inearmientos establacidos por la dreccion - N
Administrativa y Finandieta. correcto tramite de los honorarios
TG CTap T UE GO AT
vez susciito el contrato, a través del coeo
eloctnico
oporte, i gov.co,
2 con Realizado el paso a paso evid do en la primer cuenta de cobro Realizado el paso a paso evidenciado en la primer cuenta de cobro
e propésito de elaborar el plan de trebajo, que
definiré las metas especificas y el cronograma a
cumplir durarteta ejecusién del contrto, en
Organizar la documentacion asignada de aouerdy
con Tos procesos de gestién archivi S . de can del 4 Fand (P
3| poro nicad.incuyenco ecicades como a EJecumo.r'm de los proc.:'esos d'e a.rf:hwo.sabre la doe i del area, cump fiond con las fas.es de clasificacion, Registro fotografico
clasificacién, ordenacion, depuracion y foliacion bajo los est. de gestion vigentes.
ordenacitn, dopuracion y foliacién de los
documentos,
Elaborar ta Hoja de Control y ditgenciar el Formato
4 Unico de Inventario Documental (FUID), Expedi tebid: identificados medi Hojas de Control y registrados en el formato FUID, cumpliendo con Registro FUID
spondber egls
conespondente & zﬁm‘mf‘“ ] [—— archivistica institucional y facilitando la ubicacién expadita de a informacién. g
los lineamientos tcnicos establecidos por la entidad,
Rezkzlar mdamenlxe EIPWCTSD:; rmulalwn ¢! Serealizdla ion y rotulacion de las unidades de conservacion (carpetas y cajas) bajo los lineamientos de la
la3 cajas y capelas, garantizando que la . . : . . i lAR s PR
5 | enificacen seacray cumplacontas romas entidad, eliminando rotulaciones anteriores o informales. Con esto, se asegura la estandarizacion visual y técnica del Registro fotografico
) establecidas por la archivo, permitiendo que la identificacion sea legible, duradera y conforme a los manuales de gestion documental g 9
entidad para fasilitar fa localizacién y conservacion .
de los documentos establecidos.
Cumplir con la entrega diana de una {1) caja de . I L - . . .
arhivo (Roferencia X-300) compllamente Ejecucion diaria del proceso de orga.n.|zac|on archlws'tufa en cajas ref.sranma X-300, asegurando' que'ca'dzf unidad
organizadh, adelanténdole todos 105 praceses entregada cuente con todos los requisitos técnicos exigidos per la entidad. Se mantuvo una gestion dinamica de la
teenicos de . . N | : . Lo o e o
6 gesidn documenta Esta actvicd,pockd ser ¢ 'pnor{zando los exg font de r.nayor para ellsemclo y con la cag : Registro fc
ajiistada segin las necesidades y prioridades del instalada y las directrices de la supervision, realizando un total de 19°cajas con diferentes fechas de archivo por
sendilo ¢ ncementat coorme ales decrices ce inconvenientes de esos afios ajenos a la actualiad
Sa garanhzo la integridad y calidad técnica en cada una de las fases del proceso de Gestion Documental
Garaniizar la calidad Netitud (cl 6 denacién y d 6n). Cada unidad documental fue verificada para asegurar su completitud y el
y compl F
7 ’@“‘::: : Ges"b';'zm'“f"ﬂ‘h;’;"v‘*°"dﬂ w"d‘:S cumplimiento de los estandares exigidos por la entidad, logrando la entrega da las cajas dentro de los plazos Registro fotografico
esthndares exigidos por fa entidady aseguran N . " . " .
d los plazos establocid y sin procesos de reproceso realizando un totaf de 20 cajas con diferentes fechas de archive por
inconvenientes de esos afios ajenos a la actualiad
Asislir a fas senstbilzaciones y capacitaciones | S participd activamente en las jomadas de ibilizacion y capacitacio por fa entidad, enfocadas en L . "
8 ofrecidas por [a entidad sobre los temas relacienados| se evidencia en los coreos enviados por la entidad
con el objeto el conirate, el fortalecimiento de competencias relacionadas con el objeto contractual
» Se atendieron de manera oportuna y efectiva todos los imi y solicitudes técnicas f lados por el Grupo
Alender todos los requerimientos ¢ solicitudes " - Ly . " .
g | fomutadis po ol Gupo de Gesibn Documenta de Gestion Documental. Elcumplimiento de estas tareas se realizo bajo los estandares de calidad exigidos, o evidencia en los core viados por la enéidad
" . d Ve B . . S cia en los cotreos envia
gasantizando su cumplimienta en los tiempos y | garantizando la fluidez en los procesos de intervencién y d los plazos definidos por| P
condiciones establecidos por fa entidad
la entidad para la entrega de informacion o aJustes técnicos.
Reportat cportunament las dificultades, novedades Se mantuvo un moni sobre el d llo de las actividadi izando el reporte oportuno de L, . N
10 | 6 cualquier otra situacién que genere la interrupeidn . TN .. N . se evidencia en los correos enviados por la entidad
de a preslacitn e os servidos confrafadas cualquier novedad o situacion técnica que pudiera impactar la prestacion de servicio
Este punlo es fundamental porque trata sobre |a custodia de Ia informacion y la confidenciaiidad, valores criticos en cuaiquier
Cuidar, entidad plblica. Al reportarlo, el tono debe ser de alta responsabilidad y oomprormso ético.
proteger y guardar la reserva da los documentos que [ yrary o . . . W N
11 | o manipulados,selecionados, bajolos prncpos | ° 9 elcump de los de éticap en el manejo de la d ntack ida, Registro fotografico
de fa ética profesional, la deb|da custodia, proteccian y reserva de la |nformacmn En cada fase del proceso de y seleccion d
se aplicaron de idad para prevenir |a pérdida. alteracion o acceso no i alos di
: tiatas i dalenaniin ri aih e -
Prastar en forma personatlos servicios profesionales Desarro![o dir e°f°‘d° 'fs sin acion ni su! ALk de 0 Se @ a
12 por lo que no podrd subcontratar 1a labor presencia y participacion personal en todos los procesos de intervencion archivistica y atencién de requerimientos de
encomendada la entidad. Da fe de ello el supervisor del contrato al momento de frmar la cuenta de cobro
Las derns fonciones que e supenisor def contata Se on de manera op ¥ con disp todas las fi y por
13 | considere pertinentes, conformo a fa naturaleza del | la supervlslon los cuales guardan relacion directa con !a naturaleza del contra(o Estas actividades complementarias
smo. se g o la continuidad de Jos procesos de gestion documental y aportando a la eficiencia operativa |Da e da ello el supenvisor del contrato al momemto de fimar Ja cuenta de cobro
NOTA:Se deberan adicionar las filas i f al nimero de abligaciones cont les y actividades e durante el periodo reportado.
DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato en mencion ¥ que las actividades reportadas en el pl informe ponden a las actividades efect it
desarrolladas en el periodo indicado, ademas, realice el pago correspondiente de los aportes a la seguridad social y las evidencias de ejecucion del p te informe se das en la pl SECOP Il
2
i
FIRMA DEL CONTRATISTA
C.C, 1083015979




INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL N°. 006

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 114-2026

o : EI CONTRATISTA debera prestar por sus proplos medios y con plena
N autonomla técnica y administrativa, dentro del plazo acordado, los

OBIETO servicios y/o actividades enunc:adas alo Iargo del presente contrato.

= "1 Como contrapréestacién recibird por- parte del CONTRATANTE unas
sumas de dinero, a titulo de honorarios.

CONTRATISTA "KEVIN FELIPE GOMEZ VALLEJO

IDENTIFICACION 1.088.015.979 -

PERIODO DEL INFORME 01 DE JUNIO AL 30 DEJUNIO DE 2026

VALOR DEL CONTRATO $21.427.680 -

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DE '

ESTE INFORME. - |$11.695.942

VALOR FALTANTE POR EJE,CUTAR‘ $9.931.738

PORCENTAJE DE EJECUCION . °~  |54,58%

PORCENTAJE POR EJECUTAR .. 45.42% .

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DEL

OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLI i CERA: e NE
’ GACIONE.S CLAUSL:JLATERCI”EYRA - ACTIVIDADES A, EXOS .
Actividades
1. Presentar el informe de ejecucion contractual y cuenta de | Desarrolladas (del 01 al Registro
. 30 de Junio 2026) -
cobro de manera mensual, teniendo en cuenta los Planificacion fotografico

lineamientos establecidos por la

Direccién Administrativa y Financiera.

2. Contactar al Grupo de Gestién Documental, una vez suscrito
el contrato, a través del correo  electrdnico
soporte.documental@supernotariado.gov.co, con

e propésito de elaborar el plan de trabajo, que definird las
metas especificas y el cronograma a cumplir durante la
ejecucién del contrato, en concordancia

con los lineamientos y prioridades de la entidad.

3. Organizar la documentacién asignada de acuerdo con los
procescs de gestidn archivistica establecidos por la entidad,
incluyendo actividades como la clasificacién,

ordenacidn, depuracién y foliacién de los documentos.

4. Elaborar la Hoja de Control y diligenciar el Formato Unico de
Inventario Documental (FUID), correspondiente a cada carpeta
y caja, asegurando el cumplimiento de

los lineamientos técnicos establecidos por la entidad.

institucional: Se formulg,
aprobdy firmé el plan de
trabajo para la vigencia
2026 (documento
soporte adjunto).

Organizacién y
rotulacién archivistica:
Se ejecutd la ordenacion
de cajas bajo las
directrices y
lineamientos
institucionales vigentes.
Este proceso incluyd la
rotulacidn de las cajas
destinadas a
destruccidén, abarcando
el periodo comprendido
entre el 01 de enero de
1998y el 29 de
septiembre de 2006.




5. Realizar adecuadamente el proceso de rotulacién de las cajas
y carpetas, garantizando 'que la identificaciéon sea clara y

cumpla con las normas e
entidad para facilitar la
documentos.

stablecidas por la
localizacién .y conservacion de los

6. Cumplir con la entrega, diaria de una (1) caja de archivo

(Referencia X-300) comp

etamente organizada, adelantandole

todos los procesos técnicos de
gestién documental. Esta actividad, podra ser ajustada segun

las necesidades y prior
conforme a las directrice
7. Garantizar-la calidad y

dades del servicio e incrementarla
s de la entidad.
completitud en cada proceso técnico

de Gestion Documental, cumpliendo con los estandares

exigidos por la entidad y
e cumplimiento de los pl
8. Asistir a las sensibiliza
la entidad sobre los te
contrato.
9. Atender todos los req

asegurando

azos establecidos.

ciones y capacitaciones ofrecidas por

mas relacionados con el objeto del
)

uerimientos o solicitudes formulados

por el Grupo de Gestion Documental, garantizando su
cumplimiento en los tiempos y

condiciones establecidag
10. Reportar oportunan
cualquier otra situacion
prestacion de los servicic

por la entidad.

nente las dificultades, novedades o
que genere la interrupcién de la
s.contratados. 11.Cuidar,

proteger y guardar la reserva de los documentos que sean
manipulados, seleccionados, bajo los principios de la ética

profesional.

12. Prestar en forma personal los servicios profesionales por lo

que no podrd subcontrat

13. Las demds funcior|

ar la labor encomendada.
es que el supervisor del contrato

considere pertinentes, conforme a la naturaleza del mismo.

i
'
'

Entrega de material
documental: Se realizd la
entrega formal de 19
cajas debidamente
organizadas para su
posterior proceso de
destruccién.

Gestidn de soportes y
archivo corriente: Se
recibieron de manera
continua los boletines
diarios de ingresos, asf
como las certificaciones
mensuales de ingresos,
procediendo con su
respectiva clasificacion y
organizacién.

La asistencia a las

‘sensibilizaciones y

capacitaciones ofrecidas
por la entidad quedan
registradas en los
correos electrénicos y en
caso de no asistir las veo
en la caja de
herramientas.

Documentacién anexa
de soporte: Como
evidencia del
cumplimiento de las
actividades de este

periodo, se adjuntan a

esta cuenta de cobro los
siguientes soportes:

Plan de trabajo firmado.
Formato Unico de
Inventario Documental

(FUID).

NOTA: Al ser
documentos y recibos

| para eliminacién no es

necesario foliar y realizar
otros procedimientos
técnicos, solo se
requiere identificarlos,
por el mal estado en que
se encuentran.

lgualmente, manifiest

0 que he dado cumplimiento a los

acuerdo con lo establecido en las normas vigentes.

pagos del Sistema de Seguridad Social, de




Fecha de expedicidn del presente informe, jueves 16 de julio de 2026

Cordialmente,

IN FELIPE GOMEZ VALLEJO
C.C. 1088015979



ANEXOS
REGISTRO FOTOGRAFICO
MES DE JUNIO DE 2026
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L8 SoporteDgcumental © € Responder ¥ Responderatodos s Reemviar R

5
BEC para: © Carlos Andres Osorio Castadeds; & Andres David Herrera Rojas: @ Leidy Marcela Tarves Hemandez y 74 més Vie 26/06/2026 15

|

CC: ® Oficing de Registro Atejorial: © Oficina de Registre Agua de Dios: @ Cficina de Registro Aguachica: y S0maés

Cordiat satudo para todos: :

Desde et equipo de Soporte D i invitarlos a nuestra proxima jornada de capacitaclén generel, la cual se llevard a
cabo el préximo martes 30 de junio, las 16:30 am
[o] General de Procesos de Gestion D {al-ARCHIVO | Reunlén- Unirse | Micresoft Teams

Aunque somos consclentes de que muchos de estostemas se repiten periddicamente, estos espacios son fundamentales para refrescar

conocimientos, resolver dudas del dia 8 dja y uniticar [os criterlas técnicos con los que lamemaria i e nusestra entidad,
)

iTedos son esta alos ya persona que tenga Interés en

conoocr o fondao los p que i cn getis un en relecién oon ¢l archivo. Su asistencia y participacién activa son clave

para el éxito de la jornada. ’

Codlalmente, '

Soporte Documental Grupo de Gestidn Dt i & ia de ¥ Registro

“Nuestra gostin ©3 el 12303100 Go sulador Sopate Documental, compromisoy eficencia ™
'

CESAR AUGUSTO BERMUDEZ ALVAREZ
Registrador de lnst"umentos Publicos ORIP D/DAS

-!

KEVIN FELIPE GOMEZ VALLEJO

Contratista ;
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PROCESO: GESTION FINANCIERA

Cédigo: GF-FR-069

Superintendencia de
Notariado y Registro

PROCEDIMIENTO: PAGOS INSTITUCIONALES

Version: 1

verss oETOY

FORMATO: CERTIFICACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Fecha: 23/Sep./2025

Que el(la) sefior(@d) KEVIN FELIPE GOMEZ VALLEJO,

Ciudadania No.

CERTIFICACI()N PAGO SEGURIDAD SOCIAL

identificado(a) con Cedula de

1088015979 de Dosquebradas, en su calidad de Contratista de la

SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO contrato No. 114 de 2026 reallzo el pago
de la seguridad social correspondiente al mes de Junio.

Dependencia DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Perfil Contratista AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Dia |Mes Dia |Mes | Aiio
Mes a cobrar Desde 01 | 08 Hasta 30 | 06 | 2028
Valor Salud $ 218.900
Valor Pensién $ 280.200
. Valor ARL $9.200
Planilla seguridad - p
social Pensionado / anexar resolucion
Numero de planilla 9507184962
Periodo de la planilla JUNIO
Fecha pago planilla 2026/07/14

Se expide la presente certificacién una vez verificado el pago de la planilla anteriormente
relacionada y sirve como soporte para cuenta de cobro del contratista a los (16) dias del mes

de JULIO de 2026.

CESAR AUGUSTO BERMUDEZ ALVAREZ
SUPERVISOR DEL CONTRATO
(REGISTRADOR INSTRUMENTOS PUBLICOS ORIPS D/DAS)

-

Superintendencia de Notariado y Registro
Direccién: Calle 26 N° 13 — 49 Interior 201

http:/lwww.supernotariado.gov.co

_ correspondencia@supernotariado.gov.co

Bogota D.C., Colombia



aportes
enlinea

Planilla Resumen

| DATOS GENERALES DEL APORTANTE' ... .7 . o . S ' L \ ’ I o a e et e
Identificacién Yl odv .. Razon Sacial g < s v Clase Aportante Sucursal Principal . Direccion. Cluda.d-,Départamento Teléfono, Exonerado SENA & ICBF - -
' CC 1088015979 «'| GomEz VALLEJO  KEVIN FELIPE INDEPENDIENTE * PRINCIPAL cra21#30-19 ' DOSQUEBRADAS-RISARALDA + 13024099793 - T Y No .
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION : ) , R ’ . ’ . v
) Periodo L Clave ‘ "Tipo , Fecha | i Pago |, ] C .
Pensién Salud o, .Pago | . , . Planilia Planilla , Limite Pago Banco Dias Mora’ Valor | . .
' 2026- 06 2026-06 478444691 R - ?597!84962 L N 2026/07/21 .1 2026/07114 BANCOLO{:ABIA ) [} - . 5543,400 R o
' LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES j v R i B o . i
. EMPLEADO e NOVEDADES L o[ s -0 PENSION SALUD: T L ceF : . . RIESGOS PARAFISCALES ° B
.| No.| Identificacion Nombre ¢ i "PlCodigoi Dias| ~. 1BC- 1| “Aporte  [Codigo] Dia-s 'IBC % | Aporte | Cedigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarlfa | Aporte - {Dias 18C Aporte” sE;::eerngF Totat Aportes

\ CentrodeTrabaj ] §1,750,%05 290,200 ~ Sn18,900] - . 750,908 - 535,100 $1,750,908 “g9.200 ‘ $543,400
' Cludad DOSQUEBRADAS Depto: RISARALDA (1 A;ii.;do;) ' " $1,750,905 'szso.zvooh ’ 5’1(,;150,90.5 ' 5218.,,900 $1,750,508 " $35,100 ) 5.1;750,905 59:11;0 s0 50 ‘ »5543"4-90"

lcc ‘1088015979 |GOMEZ KEVIN,, ] | I ’ | I | LLL[ [ | | [ | | %39;5'; s | 517050 50802 50| Ss1s0908 - sammsod ccred 30 sursosos].. 35,100 1423 :(39_ 51750908 05724 ' 59,200 307 B 5543400

- [Total " Af‘llados( 1) S ';51,750,905 -;‘ j sz@,’zoo‘ §1,750,908( $218,900] | ‘-. fsf;iso,sos' . ‘;és,mo R s|,;50,905 $9,2001 2 80 sof ;syé;4ob.
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

.|RESUMEN DE PAGO

S

. AFP (ADMINITRADORAS: 1)
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
CcF (ADMINISTRADORA.S: 1
COMFAMILIAR RISARALDA
- EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

" SALUD TOTAL

230301

14-23
CCF44

EPS002

800,224,808 8

860,011 ,;53 .6 1
891,480,000 1 . 1
800,130,907 - 4 ’ 1

$280,200

$280,200

$9,200

©$9,200
$35,100
535,100
$218,900
$218,900

$0

-$0

S0
50
$0

50

$0

0

S0

$0

S0
$0
$0
S0

S0 .
"$0

$280,200 -
$280,200
$9,200
$9,200
' $35,100
$35,100
$218,900
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