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Actividad ACTIVIDAD EVALUACION ACTIVIDADREALIZADA PLAN DE MEJORAMIENTO
Durante el periodo evaluado, el contratista desarrolld actividades de apoyo juridico y procesal
orientadas al impulso de las actuaciones disciplinarias a cargo de la Oficina de Control Disciplinario
Interno de Juzgamiento. En cumplimiento de estas funciones, proyecté el Auto Interlocutorio No, 037-
2026 del 04 de junio de 2026, mediante el cual se resolvié una solicitud de nulidad dentro del expediente
disciplinario No. 016-2024, adelantado contra los sefiores Pablo Andrés Tascon y Victor Danlel Pefia,
realizando el correspondiente andlisis juridico de los argumentos presentados y proyectando la decisién
conforme a las disposiciones del Cédigo General Disciplinario.
Apoyo en la proyeccién s - e
POY .p ¥ R De igual manera, proyecté el Auto de Sustanciaciéon No. 039-2026 del 23 de junio de 2026, mediante el
de actos administrativos, - ) . . Lo .
e coaviven al cual se fijé el procedimiento a seguir dentro del expediente disciplinario No. 065-2025, adelantado
.q Y contra la sefiora Leidy Tatiana Garcla Blandén, determinando el tramite procesal aplicable para
impulso de los procesos A R .
1 Ue se encuentren en garantizar la continuidad de la actuacién disciplinaria y el respeto de las garantias procesales. Asf mismo, N/A
:ta s de juz fent elaboré el Memorando No. S-27408 del 24 de junio de 2026, dentro del expediente disciplinario No. 041-
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p. 8 2024, adelantado contra el sefior Pablo Andrés Tascén, con el fin de dar tramite a, las actuaciones
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o administrativas requeridas para el impulso del proceso.
ordinario.
Finalmente, proyectd el Auto de Sustanciacién No. 041-2026 del 30 de junio de 2026, mediante el cual se
ordend correr traslado para presentar alegatos de conclusion dentro del expediente disciplinario No, 088
2024, adelantado contra el sefior Juan Felipe Tejada Porras, impulsando la actuacién hacia fa etapa
previa a la adopcién de la decision de fondo. Adicionalmente, durante el periodo informado continué
brindando apoyo juridico en la revisién, analisis y seguil to de los ites disciplinarios
asignados, verificando el estado procesal de las actuaciones y contribuyendo al oportuno impulso de los
pracesos a cargo de la dependencia.
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* NOTA: De canformidad con lo dispuesto en al Dacreto 0103 de 2015, el presante formato debe ser publicado an Colombla Compra eficlente

ver Gufa Manual da rlasgos en Mapa de Procesos/luridica.
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