Solicitud : 28194 - 16,285,389 - pcortes
a, Propussta De Prestacién De Seivicios

Santiago de Cali, ‘Julio de 2026

Sefior

SAMIR FELIPE CAMBINDO ALOMIAS
Subgerente de Competicién y Alto Rendimienio
INDERVALLE

-

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA SUBGERENCIA DE
COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO.

Cordial Saludo

Atendiendo invitacién realizada por el despacho a su cargo, cordialmenie me permito
presentar propuesta para la contratacién de prestacion de servicios en la subgerencia de
competicién y Alto rendimiento

El objetivo de la propuesta es apoyar la ejecucién del proyecio que me sea asignado.

Asi mismo, se manifiesta que cumplo con el perfil exigido y experiencia en actividades
similares al objeto de la contratacion.

Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de
acuerdo a su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de
coniratos de acuerdo al perfil y experiencia.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con
INDERVALLE, bajo los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética.

 Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que
se envié con la invitacién para el estudio y verificacién que corresponda.

Atentamente

B R ] il
H *

.

Nombre: ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN
CC: 16285389
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Solicitud : 28194 - 16,285,389 - ecortes ‘
b. Hoja De Vida Del Sigep

FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
bberud y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
&
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES s
k3 aes - <)

Cortes Guzman : Elier Fernando > ,,« r
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION * GENERO NACIONALIDAD =~ ~ PAIS v ay ey
ce. X cE PAS No. 16285380 FOM Q@ M) |cok (R) EXTRANERO ()  cOLOMBIA™ o .
LIBRETA MILITAR o 4
PRIMERA CLASE ® SEGUNDA CLASE O NUMERO 16285389 D.M.

a" [

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA . -
R CALLE 62N BIS 1 15 441L o 7 U
FECHA pia | 18|mes | 12]|ato | 1070 | @ “ ¢
o : RS AP i TR
PAIS COLOMBIA ’ PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLEDELCAUCA "% .t ‘|
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI : : N ” = 7
N = X = SN
MUNICIPIO CALI TELEFONO 3154788029 EMAIL elierfcortes@gmail.com = .+
S, 2 FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA B o

%

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA) . " ey,

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE EDUCACION v

. L e
¥ o

;o
% 5
¢ vy T
~ e HY

. + 7 EDUCACIONBASICA : =~ =.. “7<+ . w ¢ 7 %T/Z;UL'_QSQBTELQIWTD.LM | BAsicasEcunDariA
ok PRIMARIA . ,  |. = sEcuNpamiA~*T | MEDIA | o ot- fiFE Al ’
|2 | x|+ | |re | | & | o 10° e,

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA: ' -

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) H

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

(_) MODALIDAD No. SEMESTRES ~ |+ GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS o TITULO
. ACADEMICA APROBADOS [~ . ~ OBTENIDO & == .
w?‘.— ES F R Sl Ni O 3 ¥ : s il
ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA DEL
POSTGRADO 2 X DEPORTE Y EL EJERCICIO
PREGRADO 10 X PSICOLOGIA o7 2008 | 170730

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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Solicitud : 28194 - 16,285,389 - ecorfes
b, Hoja De Vida De! Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

T

e

s

4 IDIOMAS

N 3

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE

, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

O

-

N

“

L

et

IDIOMA ,

¥i
aa

LOHABLA |

Lotee ¢

+ 'O ESCRIBE

4 W £ 8 R

3

B | mB

R

. B

MB

R |.8.|MB d

5 EXPERIENCIA LABORAL

“. e ek ~

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN'CBQNOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL ..
BT . o, o, 3 . L A R

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD . pUBLICA | PRIvADA | Pals N ) )
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA BEZE
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE . .
DEPARTAMENTO : MUNICIPIO CORREO ELECTRONICOENTIDAD _ + ™ .,
VALLE DEL CAUCA CAL L
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO H FECHA DE RETIRO i
(-\. pa | o8 | Mes| o1 [ amo| 206 pia | -30 | mes| o6 [+am0 | - 2026
_ARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION + = i
TIPO SERVIDOR/ CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 36 5B 3 SUR 65 T
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS o . . o
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X : COLOMBIA RN e
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE § e E
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD w Ty
VALLE DEL CAUCA cALl o e Ct K
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO &
pia | 15 | Mes| ~10 | ano| 2025 pia | 19 | mes|. 12 | Am |+ 20055 &
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ... ~ Loe .,
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 * CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA *  |cARRERA3GSURSB3ES . o T
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Solicitud : 28194 - 16,285,389 - ecories
b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS . 3 o a¥
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA ™ B R
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE : ' t g
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI . o R e
TELEFONOS FECHA DE INGRESO i\ FECHA DE RETIRO =
<" pia| 15 | Mes| 08 | Aso| 2025 | Dia| 20 | mes| oo [, ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION - PN
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 3658365 R
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals B D e o
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA " SRR
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE 5
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ~ ** ., -,
VALLE DEL CAUCA CALI . <%
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHADE RETIRO .~ = &
: pia | 26 | wes| | Ado | 2025 Dia | | mes|- 07 | amo |: 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL .| bEPENDENCIA DIRECCION - \
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DPORTIVA CARRERA 36 SUR5B 365 C e
i) EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA-.| PRIVADA | PAIS = R LR ?
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA ; . ot
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE < :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO < CORREO ELECTRONICO ENTIDAD B
VALLE DEL CAUCA cALl ; -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DERETIRO __ =
3154788029 «pia| 13 | Mes| 11 | ano| 2024 pia | 13 | mes| 12 | amo | v 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION R o vt
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 , | CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA36 SUR5B365  ~ i
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA | PRIVADA | PAls . <.,
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA . T
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE > J
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD  , 5 .: a»,
VALLE DEL CAUCA CALI S
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO N
3154788029 pa | 13 | Mes| o7 | aio| 2024 pia | 30 | mes| . o8 | Aio | 2024 ¢
CARGO O CONTRATOACTUAL.: ... DEPENDENCIA DIRECCION 5 e v
TIPO SERVIDOR | CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 36 SUR5B365 - R S
(J EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls - F B R
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA I s
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE : =
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl ® . e
TELEFONOS R FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO R
3154788029 Dia | 15 | Mes| 05 [ ano| 2024 | Da| 28 | mes| o8 [ a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION : P
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 36 SUR6B365 ’ e L
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Solicilud : 28194 - 16,285,389 - ecorles
b. Hoja De Vida De! Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS L “
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA = e wad L
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE - ES e
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD | .. = b ™% »
VALLE DEL CAUCA fleau < P
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO N
3154788029 Dia | 26 | Mes| o1 | ano| 2024 | D | | mes| oa |sam0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DPORTIVA CARRERA 36 SUR 5B 365 - LR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PrRIVADA | PAlS . . .
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA - )
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE A - :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO .. | corrEO ELECTRONICO ENTIDAD -
VALLE DEL CAUCA CALI . g
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO .
3154788029 pia | 13 | Mes| 04 | ano| 2028 | D [ 15 [mes| 12 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION z P
p _T.fo SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 36 5B 336 SUR =,
) EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls - .
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA , W 7 g ¥
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE Lo & ,
SERVICIOS - ekl L
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD woos T
VALLE DEL CAUCA CALI N # e
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3154788029 ) pia | 03 | mes| o3 | ado| 2028 | Dra | | mes| 05 | amo | 202 . -
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION - =4 T
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE9 SUR37A1 ~ " A
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls ) B L e a2l
CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR - CRP X COLOMBIA i vy B
DEPARTAMENTO MUNICIPIO = . | correEO ELECTRONICO ENTIDAD YL F
VALLE DEL CAUCA CALI L R
TELEFONOS ; FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO %, . o1t
3154788029 pia | 18 | Mes | [ ano| 2022 | pa| 31, | Mes | 12 | Amo |- 2022 7,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA .+ | DIRECCION - et s op
C .jSICOLOGO ESPECIALISTA APOYO PSICOLOGICO ESPECIALIZAD CARRERABNORTE3801 . s ® )
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD + PUBLICA PRIVADA | PAlS ; a T I
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA X COLOMBIA O i 7
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE - B
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD :
VALLE DEL CAUCA CALI - R s
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO e
3154788029 | pa| 12 | mes] [ a0 | 2022 | D] 31 | mes| 10 | 4o | 2022 ;¢
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION s - . S W
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 36 SUR 5B 3 65 - pan
i i h
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Salicitud : 28194 - 16,285,389 - ecortes
b. Hoja De Vida De! Sigep Aclualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS .

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL X COLOMBIA _ B
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE . - :
SERVICIOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD i &
VALLE DEL CAUCA CALI . on

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :

. pia | 05 | Mes| o8 | Amo | 2022 pia | 10 | mes| o9 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION N N
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LARECREACION | CAM Avenida 2norte #10 - 70 , et

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS .
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA X N N
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE : S
SERVICIOS il :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD Tt .
VALLE DEL CAUCA CALI E : y ¥
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO -~ -
Dia | | Mes| o2 | aio| 2022 Dia | 30 | mes| 08 | Ao | 12022
RGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION R . T
SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION | CAM Avenida 2norte #10 - 70+~ .
13 £
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD = PUBLICA PRIVADA | PAIS* P
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA ’ M
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE . v » -
SERVICIOS s
DEPARTAMENTO MUNICIPIO _ | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI o N .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ; FECHADERETIRO : . =5 o
3154788029 D | 09 | Mes | | ado | 2021 Dia | { Mes | w12 | Amo | + 2021 -
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION - b
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LARECREACION | CALLESC37AT R,
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ! PUBLICA PRIVADA | PAIs .o SO 4 b
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X - COLOMBIA e =
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE < Pos ~ 5 "
SERVICIOS » .y " Bt
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD * ey
VALLE DEL CAUCA cAUl - B} S o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO -~ &
- Dia | o7 | mMes| o7 | aio| 20 Dia | 31 | mes| o8 |: Ao | 2021 -
~oARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION - . - e ,
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LARECREACION | CAM Avenida 2norte #10 -70 N
EMPLEOG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals . R - .
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA X R COLOMBIA St e .
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE »
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD .
VALLE DEL CAUCA cALl . - . s
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO : :
3154788029 Dia | 08 | Mes| | a0 | 2021 pia| 30 | mes| o7 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION R
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DPORTIVA Cra 36 N° 5 B3 - 65 .. o
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Solicitud ; 28194 - 16,285,389 - ecorles
b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leye_s 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls ' . L.
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA - . W T T
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE : = - £ 3 F-
SERVICIOS : S s 2
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD . )
VALLE DEL CAUCA CALI i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ' -~ FECHA DE RETIRO
. pia | 30 | Mes| 03| aio| 2021 | Dia| 30 | Mes| o8 | ano | 2021 .
CARGO O CONTRATO ACTUAL ‘| DEPENDENCIA DIRECCION . b
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CAM Avenida 2norte #1070 > N
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS - R .
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA X COLOMBIA o :
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD © g ow
VALLE DEL CAUCA ~jcaul -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO .. FECHA DE RETIRO % -~
! pia | o7 | mes| 12 | amo| 2020 Dia | 30 | mes] 12 | A | 2020 -
CARGO Q CONTRATO ACTUAL | pEPENDENCIA DIRECCION , = ot o
;]I:\O SERVIDOR / CONTRATISTA 01 # | CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA36583-65 , | L
i EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS w N L,
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA X . COLOMBIA Fopvr o Y FR N
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE 5
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD & %
VALLE DEL CAUCA CALI . Aot
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO [
" ipm| 12 | Mes| 08 | amo| 2020 Dia | 30 | mes| 11 | Ao | 2020 ¢
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA365B3-65 _ . O
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD o PUBLICA PRIVADA | PAIS -~ k. - ] o
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA R = T S
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE : L POE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO N CORREO ELECTRONICO ENTIDAD N
VALLE DEL CAUCA CALI - . > s
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5566242 pia | 19 | mMes| o2 [ Ao| 2020 | pa| 30 | mes| o6 | 4o | 2020 ,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION -
(ﬂgo SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 36 5B 65 . )
—~ x EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD -
VALLE DEL CAUCA CALI . 3
TELEFONOS FECHA DE INGRESO -~ FECHA DE RETIRO T
| pa|. 17 | mes| oi | amo| 2020 Dia | 15 | mes| 02 | 4o | 2020~
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - i | DIRECCION o
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 36 5B 3 -65
- .
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Solicitud : 28194 - 16,285,389 - ecartes
b. Hoja De Vida De! Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD - pusLicA | privaba | pals R EEE
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA Lt -
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE R I S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . |corrEO ELECTRONICOENTIDAD = ¢ .
VALLE DEL CAUCA CALI : L w o P
TELEFONOS ( FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. ’ pa| 12 [ Mes| o0a | amo| 2019 | pa| 27| Mes| 12 | amo | ;2019 .
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA i |oirECCION  + - Y
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA _| carrERA 36 58 3 65 . Ce T R

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivaDA | Pals . Lo g T
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA ‘ : . i
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE L . woow B iy
SERVICIOS . e : P e
DEPARTAMENTO MUNICIFIO = CORREO ELECTRONICO ENTIDAD .. s e
VALLE DEL CAUCA CALI . e R .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO "~ FECHA DE RETIRO + - 7
pa| 15 | Mes| 11 | Ao | 2019 pia | 29 | mes |, 11 | a0 | 2019° 3

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ~ -
(PO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LARECREACION | CAM Avenida 2norte #10-70 & _; By

9,

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD B PUBLICA | PRIVADA | PAlS : - s
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA 4 P :
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE e
SERVICIOS ;
DEPARTAMENTO MUNICIPIO : 1. | corrEO ELECTRONICO ENTIDAD .
VALLE DEL CAUCA CALI _ : - L
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO N

pla | 26 | Mes| o7 | aio| 2019 pia | 30 | mes| 09 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . 7 | birECCION ¥
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE'Y LA RECREACION | CAM Avenida 2norte #10 - 70 R
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PrivADA | Pals .. )
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA - = . oo
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE “ . w P o
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD .. . ey
VALLE DEL CAUCA CALI . S AR
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ~

s| pia| 12 | Mes|. 04 | Amo| 201 pa| 30 | mes| o9 | i | 2019
RGO O CONTRATO ACTUAL . DEPENDENCIA DIRECCION
{ )oSERVIDOR/ CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 36 58 3 -65 toe .
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS “ -

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITC ESPECIAL, X COLOMBIA ;o - .
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE > o o
SERVICIOS . p o L
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD N
VALLE DEL CAUCA CALI R
TELEFONOS ; FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO = &, - =

Dia | 26 ] Mes | 04 | Afio | 2019 Dia | 28 | Mes | 06 | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA o DIRECCION »  * rR——
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION . | CAM Avenida 2norte #10 - 70 _. .,
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& P AT ooRACTATE N XITTRT
Solicilud : 28194 - 16,285,389 - ecortes
b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ’ PUBLICA PRIVADA | PAls ¥ 5, F res e
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA T~
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE L P
SERVICIOS s !
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD L R
VALLE DEL CAUCA CALI S
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ~ 5
5566409 Dia | 26 | Mes| 02 | amo]| 2019 | pm | | Mes| 03 | amo [ = 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION Py
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LARECREACION | CAM Avenida 2norte #10 - 70 PO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD , PUBLICA | PRIVADA | PAIS P P e,
INSTITUTO DEL DEPORTE, 1A EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA_ s . T
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE : . Lo
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD a. 7o
VALLE DEL CAUCA CALI 3 o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO B FECHA DE RETIRO -
pia [ 18 | Mes| o1 | amo | 2019 pia | 20 | mes] o3 | 4o ] 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION T :
| TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA CARRERA 36 5B 65
c J EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - pusLicA | PrivaDA | pPaAls . .- " I
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA i = . & S
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE . B ta
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD L
VALLE DEL CAUCA CALI ; -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. pia | 02 | mes| o0z | Ao | 208 Dia | | mes | 12 | a0 | c208 .,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION )
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION | CAM Avenida 2nojte #10- 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS " e
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA : A en e e
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE i & Cu
DEPARTAMENTO MUNICIPIO .| CORREO ELECTRONICO ENTIDAD * B
VALLE DEL CAUCA . CAU « N R e "
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHADERETIRO .- %
5560553 pa | 10 | Mes | | Ano | 2018 pia | 3t | Mes [ 12 | 4o | 2018

-LARGO O CONTRATO ACTUAL - DEPENDENCIA DIRECCION .
0 SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA = Cra36N°5B3-65 :
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS _ s
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA - ™ " - s
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE o 5 o
SERVICIOS _ ~ R
DEPARTAMENTO MUNICIPIO *  « | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD " .

VALLE DEL CAUCA cALIl R
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ¥ FECHA DE RETIRO .

pia | 09 | Mes| 10 [ aso| 2017 | o | 20 | mes[. 12 T ano [~ 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION . wE NN
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION+ | GAM Avenida 2norte #10 -70 ’ HhL
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L P T TR HA S
Solicitud : 28194 - 16,285,389 - ecorles
b. Hoja De Vida De! Sigep Aclualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS . ” "

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD «

VALLE DEL CAUCA CALI - -

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5569242 . pia | 02 | mes| 10 [ aso| 207 | pia| 20 | mes| 12 | Ao | 2017 -

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION 2

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA carera 36 N° 5B -65 CASADEL DEPORTE .~ | ¢
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS ~

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y.LA X COLOMBIA .

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD i

VALLE DEL CAUCA CALI N - e H

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO . +

5669242 Dia | 04 | Mes| 08 | Aio]| 2017 | Dia| 30 | Mes| 0o | 4o | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION : P

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA - CARERA 36 N° 5B3-65 CASA DEL DEPORTE o

@, ‘

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls = e L .
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA Lo .
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE : .
SERVICIOS - Y,
DEPARTAMENTO : MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI L. N
TELEFONOS FECHA DE INGRESO R FECHA DE RETIRO - n
pia | 03 | mMes| 04 | aio| 2017 pia [ 31 | mes | o7 |- a0 | 2017 .
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION - e
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LARECREACION | CAM Avenida 2norte #1070 5 5 ° o £ ¥ ¢

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA ~| PRIVADA | PAlS ‘ R

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA ‘ L

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE 5 s

DEPARTAMENTO MUNICIPIO # | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETIRO. |,  tm - o _

5569242 pia | 138 [ mes| 03 | ano| 207 | pia| 31 | mes | or | amo |= 2017-

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION £ s .
C \JIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 CENTRO DE MEDICINA DEPORTVA . CARRERA 36N ° 5 B3- 65 CASA DEL DEPORTE "¢~ 7

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD N PUBLICA PRIVADA | PAIS - st RS
CLUB CIDUDAB DE CALI e X COLOMBIA s 7 shSuE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD * - £
VALLE DEL CAUCA CALI . v = B R
TELEFONOS FECHA DE INGRESO > FECHA DE RETIRO 9
3173550033 -Dia | 15 | Mes| 01 | Amo | 2015 pia | 15 | mes| 12 |- Ao | 2016 4
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION T : 1
PSICOLOGO DEPORTIVO DEL CLUB DEPENDENCIA DE PSICOLOGIA ~ | CALLE 937 1 I, e







5 YT TR RIS TRTE AR E RN
Solicitud : 28194 - 16,285,389 - ecortes
b. Hofa De Vida Del Sigep Acltualizada

FORMATO UNICO

‘ HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 130 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals ] R
AQUATIC CENTER : - X COLOMBIA s Tl e
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD s
VALLE DEL CAUCA CALI ey F R
TELEFONOS p FECHA DE INGRESO ..~ . FECHADERETIRO
3135790279 pia | 02 | mes [ o1 | Ao | 2015 pia | 15 | Mes | 2| A | 2016,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION i N
PSICOLOGO DEPORTIVO DEL CLUB DEPENDENCIA DE PSICOLOGIA CALLE 9 37 1. - =y R
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS . - = e
LIGA VALLECAUCANA DE NATACION A X COLOMBIA _. ) e . 2 L E
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICOENTIDAD =+~
VALLE DEL CAUCA CALI . .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO __ »
«f D | 26 | mes| o2 | 4o | 2014 | o] 26 | Mes| 12 | 4o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION R P L
PSICOLOGO DEPORTIVO DEPENDENCIA DE PSICOLOGIA - CALLE 937 01. 2 w7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
_JMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA PRIVADA | PAlS . e
LIGA VALLECAUCANA DE NATACION X COLOMBIA LI e
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ~ »
VALLE DEL CAUCA CALI . . } N &
TELEFONOS FECHA DE INGRESO R FECHA DE RETIRO =
5566692 Dia | o1 | Mes | 03 [ 4o | 2013 Dia [ 01 | Mes | 12 | 460 | 203 .=
CARGO O CONTRATO ACTUAL +| pEPENDENCIA DIRECCION EE PR
PSICOLOGO DEPORTIVO DEPENDENCIA DE PSICOLOGIA CALLE 9 37 01 PR s sl
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | privaba | Pals : .. . L - s
LIGA VALLECAUCANA DE NATACION X COLOMBIA ‘ wa g T
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ;.- PR
VALLE DEL CAUCA CALI L s
TELEFONOS FECHA DE INGRESO .FECHA DERETIRO ., =
5566692 b | o1 | Mes IEE | Ao | 2012 - pra [ or | Mes | 12 | Ao | 012° s
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ot A sl
PSICOLOGO DEPORTIVO 1 | DEPENDENCIA DE PSICOLOGIA CALLE 9371 . RN A
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
” ~EXPERIENCIAS DEL DOCENTE R S NP
INSTITUCION EDUCATIVA puBLicA | PRIVADA JPAIS . E B
" § § oyt ’
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO . .
TELEFONOS i FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO =
Dia: | lMes: I P\r’io: I Dia: ' I Mes: I I Afio; I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION '

10







TERAAD RIS AR B OO ORI
Solicilud : 28194 - 16,285,389 - ecortes
b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
1 1 & .
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
o e ' B - TIEMPODEEXPERIENCIA ..+ N
, o e OCUPACION — — ; S
6 e ANOS ¥ MESES :
SERVIDOR PUBLICO . 6 .0 R
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 7 2 '
i "TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 o,
. B s Y 2
EXPERIENCIA DOCENTE . 0 . oo,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

el

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NOX ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATlBlLlDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

v, b - o

LA ADMINISTRACION PUBLICA . .o ”

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNlCO DE HOJA DE VIDA SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85). ‘. %

i
a :
i . z - s

Cali, julio 2026
Elier F. Cortes

Ciudad y fecha de diligenciamiento

3 = : :
N B
EN i - i
¢ B - P
s ' s R K - § - 5%
s kS B %

®
Y

,CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOC
" SOPORTE.

Ui, W b -

q &
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O D [0S - o

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000317770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Solicitud : 28194 - 16,285,389 - ecortas
¢. Fotocopia Cédula Ciudadania Legible

-

- Ay S
e

REPUBLICA DE COLOMBIA:

IDENTIFICACION PERSONALv |

CEDULA DE‘CIUDADAN!A

NUMERO
CORTES GUZMAN

APELUDOS + 7

ELIER FERNANDO

ste
D ,5

.16.285 389 1 |

s
7,359
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Solicitud : 28194 - 16,285,389 - ecortes
d. Folocopia Libreta Militar Legible Homb Men 50 Afios

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN identificado con Cédula de Ciudadania No. 16285389,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacién militar:

Primer Nombre: ELIER
Segundo Nombre: FERNANDO
() Primer Apellido: CORTES
Segundo Apellido: GUZMAN
Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Ntimero Documento: 16285389
Clase Libreta Militar: Primera Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 6 dias del mes de Julio de 2026, a las 3:01:26 PM.

Cordialmente,

O

Gener6: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD ey
. :’y’;’ \‘.1%%\
K 1S
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO ﬁ‘ ?‘

Cra. 11 B No. 104*-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia
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SELP st cx oM KRR DRI
Solfitud : 28799 L%&N
&. Rut Ac

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Conceplo | 0l2 l Aclualizacion

4. Numero de formulario

JIA

072124 8020

14747578758

i

474

16 2 8

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

6.0V
0

12, Direccion seccional
Impusstos da Call

53889

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

25, Tipo de documento

26. Numero de Identificacién
16285 @

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13
Lugar de expedicion 28, Pals 29. Departamento :ﬁmplo
COLOMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca ® m 001
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre <ﬂ\> ( ( Mh‘os nombres
CORTES GUZMAN ELIER FEERNANDO
35. Razén social %
/o
36. Nombre comercial ‘ 375503
EFC PSICOLOGIA DEL DEPORTE . /) K\W
6\ / ,LB-QACIé’N/
_Jats 39. Departamento \Q 40. Cludad/Murnicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca /O\'ﬁ 7 6 cali 001

41. Direccion principal

CL62 1BIS 15AP 441 L URVILLA DEL SOL 1l BRR VILLF@OS,&A(CBX

42, Correo electrénico elierfcortes@gmail.com / ? \V/ / < S

43. Cédigo postal . Jeremond\ Y &N\ 324298135 4] 45. Tetsfono 2 31547880289
S’ N\ (LLASIFICACION
Activ}ud‘.ﬁ\nomlca&W Ocupacién
Actividad principal Az;iv}q;d'*"?tx?;{u{ \) Otras actividades 52. Nitmero
46, Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo \Qfech ﬁ@ﬁad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[8692H2009'09‘1461|9:}C1}92) 0\9/ ls 5518 552] | | | 4
\V( [\*\R”swonsabilidades, Calidades y Atributos
2 m \sq 2 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s3. o | 5 |49I A\% R T T T T A
05- Impto. renta y compl. reglmen ordina \/
49 - No responsable de IVA
Usﬁ.\l.'as aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 s 7 8 9 10
. I l ‘ ‘ l l I I l l 5. Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54, Cédigo I 7. Modo | I
|

59 Anexos

V0w

| 2021-03 16 ! 02 22:24PM

o

R R

Sln per]ulcio de las verifi caclones que la DIAN reallca
Firma autorizada:

La lnformacion suministrada a través del formulano oficial de lnscnpcldn, acluahzaclon. suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segtin el caso, Pargrafo del articulo 1. 6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

084. Nombre CORTES GUZMAN ELIER FERNANDO

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 06-07-2026 03:14:13PN







i";mm?%%ﬁﬂm Formulario de! Registro Unico Tributario

de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14747578758
(415)7707212489984(8020) 000001474757875
5. Nimero de ldentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional j!l uzon electrénico
162853869 0 Impusstos ds Cali /\ ﬁ

Caracteristicas y formas de las organizaciones \\J / N

62. Naturaleza 63. Formas asociativas !ns Ei os de@ﬂw de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas g,% 1
68. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 70.8 iﬁcl
Constitucién, Registro y Ultima Reforma A \ \_/ / \ \ /] Composicidn del Capital
Documento 1. Constitucién g\R’t«O\{ ~}

71. Clase 09 Q 82, Nacional %
72, Niimero 7}% “

73. Fecha , . / l\\\ '\/ / 2 /'\\> 83. Nacional piiblico %
~ '\7 i

74. Nimero de notarfa

C>75. Entidad de registro O ? \0 84. Nacional privado %

03
76. Fecha de registro 20130801 /A
77. No. Matricula mercantil 878097-1 4%“ /\I\ \ ) }
78. Departamento 7 6 \/ / N M
79. Ciudad/Municipio 8 } 85, Extranjero %
Vigencia /\\\ N @J 86. Extranjero publico %
80. Desde & \> N .
81, Hasta s y ) . 87. Extranjero privado %

\\ \/ Entidad de vigilancia y control

88, Entidad de vigilancia y control (Q} W

( \../'/2 \/ Estado y Beneficio

X560, Fach) chiphidddestado” ] 97, Nimero de Identificacién Tribltaria (NIT) .

" % 89, Estado actual

N S e e D N A e g

Vinculacion econémica

93. Vinculacién

95. Nimero de Identificaclén Tributaria (NIT) de la 96. DV
econdmica .

94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Nimero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural de! exterior con EP

173. Nombre o razén social de Ia sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 06-07-2026 03:14:13PN



S




%SiBD

..llud 28194

, Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

I

77072124899

de 3 Hoja 6
14747578758
(8020) 000! -‘III‘ I\ll[757 75

§. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

impuestos de Call

ﬁgﬁ /lBuzén electronico

\\// KANN

ientos, ac

sucursales, oficinas, sedes o neggrf;s«aqtu\otms / /

-

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci g 2

161. Actividad econémica

Actividades de apoyo terapéutico

a2

162. Nombre del establecimiento

EFC PSICOLOGIA DEL DEPORTE

163. Departamento
Valle del Cauca

7 6 | Cali

164, Ciudad/Municipio

165. Direccidn
CL62 1BIS 15AP441L

166. Numero de matricula mercantil

87 83822

S
%n&cgm 0 8.0 6]

168. Teléfono

1867. Fecha d
d

31547880209

159/ o clérg) W

|

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica m @
a
Fa¥

162. Nombre del establecimiento

@

163. Departamento

-

164, Cludgﬁ,mn'% ™

165. Direccién \Yy{J <
166. Numero de matricula mercantil @ \)’/A\;&V’Fecm de la matricula mercantil
168. Teléfono 169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento

/"‘\

PieTraivida (g?onﬂv

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

16

o

. Direp‘:idn

“~

166. Namero de matricula mercantil

167. Fecha de la,matricula mercantil

l

168. Teléfono

169. Fecha de clerre

I

Fecha generacién documento PDF: 06-07-2026 03:14:13PM




v wr msl et .

PR S

&

o

T



luEDSWE) PRy AQ Paiamod

»

4 .

LTS 1 EA “ ..\u; mﬁ Nw.\: » - I 2
. 5} .
AL WBdA M A , ,

;..5.\
e Ry
5

(3553

S AR D §

|

Z3K

s Az a0
5o

ook gy vl
it A
o AL

- 1.
I g A

<o an yraampratgt &7 N

oy
3 W
e

e
Mt 320
£F e

>
7
A

™
’:7
<

oY
e

.
5

«
K3
R
am.w i
Mmi X

: A
i
Kot Bk

2 -
Sies
AEpEon o

32

NS
A
23
Y

AN
Aokt
o - 8 L ; el S ey £ o . el el h et azm%%%"mnwwmw:
43 & Frd N . X : o S AT

e b

e\w...n.w%w\«
i

2R

T R

L AR

0boj0dIsd 2

d elel

T

01S2J04

0]921sd ap ouejquiojo) 0163jo)
eiquwojo) ap edjjqnday

(edydy 1s} jeuoisejosd e
| 5614008 - 69£'582'91 - #6162 < F
SALEIN) CTRUNGI0 2 SETIUR AN 7 YL

C - dce




i3




Y BIOETICOS DE -
& oo

RUIPLENE O W
ra N

2 o
La suscrita Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontologlcos y Bloetlcos de Psicologfa certlﬁc ?‘
que, una vez consultado el sistema de informacién y reporte de profesmnales sancionados por
estos Tribunales, NO se encontré que ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN, con, documento de
identificacién N°® 16285389, tenga antecedentes deontologlcos dlsc1pI|narlos en mnguno de ellos.

o ¥ T

Este certificado tiene valldez de tres (03) meses

-, o

Se expide en Bogotd, D. C., el 6 deJullo de 2026
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Para validar este documento ingrese en el siguiente link:

. https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

Carrera 19 # 84 -48 Antiguo Country _ ——— :
9 Bogotd D.C., Colombia D l 3176852220 B4 auxiliartribunales@colpsic.org.co
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El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicélogos - Colpsic,

HACE CONSTAR:

Que ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN, identificado(a) con documento de
identidad No. CC 16285389 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicélogo No.
170730 expedida el 28/04/17, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los
Articulos No. 6, 7y 12 de la Ley 1090 de 2006.

(’j Que de acuerdo con el articulo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el(la) portador(a)
de la Tarjeta Profesional, estéd habilitado(a) para el ejercicio profesional de la
Psicologia en todo el territorio nacional. Este documento es de caracter vitalicio,
por tanto, su vigencia es permanente.

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 6 de julio de 2026.

Nota: De acuerdo con el pardgrafo del artfculo 6 de la Ley 1090 de 2006, el cual sefiala: “Las tarjetas profesionales,
inscripciones o registros expedidas a psicélogos por las Secretarfas de Salud de los diferentes departamentos, distritos o
municipios del pafs u otra autoridad competente, con anterioridad a la vigencia de la presente ley, conservaran su validez y se
presumen auténticas”, la experiencia profesional para los psicélogos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de
2006) se contabilizard desde el momento en que el profesional realizé el respectivo registro, tal como lo ordenaba el articulo 32
de la derogada Ley 58 de 1983. La experiencia profesional para los psicélogos graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6
septiembre de 2006) o antes y que no hayan expedido su registro como lo ordenaba la Ley 58 de 1983 se contabilizara desde el
momento en que expidié la Tarjeta Profesional con el Colegio Colombiano de Psicélogos.

Cordialmente,
6-;(
JOSE RAUL JIMENEZ MOLINA g7pnRFn6smhjOalXKvNg
Para validar este documento ingrese en e! siguiente link:
. . . . ://sara.colpsic.org, ico/validar-
Presidente del Consejo Directivo Nacional hitos://sara.colpsic.org.co/publicojvalidar-documento

Carrera 19 No, 84 - 49.
Antigug Country
Bogota, D.C,, Colombia

colpsic@colpsic.org.co
www.colpsic.org.co

Jcontec:

) (601)745 1470

§G-2001331  §1-2002916
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I Acla De Grado Y/o Constancia De Estudios . . N :{‘ )
.—_‘f‘i Tk . ~
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4 . 41‘ 7 R ' ‘fur s 1: Kf sa e E
) El Consejo Directivo de la Universidad EI Bosque, en su sesién del dia 24 de febrero del affo 5
"2021, segin consta en el Acta No. 1209 y Acuerdo No.’ 16820 de la misma fecha, estudié y . g
. aprobé la solicitud del asplrante a grado, alumno (a) AN ~*{_,~s; »
= ™ B Y ¢ 3 ES "
5 e e RN , v = A
% ‘ R 4 P & 47 1; *'i; s ) N
g ¥y (.) e t rr o, 7 . :. . ‘- 4 é’f ‘;
3 R o« ' ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN t} oL nt -,
: T C.C.Ne. 16.285.389 DE CALI ) ;
=Y LN 3y
E SRV « . R ¢ i
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3 .
E quien cumplié sausfactonamente con todos los requisitos académicos y Iegales exxgldos por Ia

;O.

Minssterio de Educacién Had

Personeria Juridica Resolucion No, 11153 82 1978 Rezonotimiento lnstitue

D

Insntucmn, motivo por el cual autorizo se le otorgue el t{tulo de: 3

+ 1 ¢ . a\; i . ;1
i P A 1 dye T *
. - L £ DR N P > q
‘ DO R
I AT 2 LY *
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En ceremonia solemne del dia vemtlcmco (25) de marzo del afto 2021, se le hard entrega del %’
diploma No. 26949, el cual aparece regxstrado con el No, 27267, al folxo 1604 del libro de

¥ e

registro de titulos de 'la Umversxdad, correspondlente al afio 2021, . {;\ . Wt

« ERr . ¥ s, . k) R ‘f,“‘l,q. g *33‘ H

En testimonio de lo anterior, se firma el presente extracto de acta de grado, en Bogoté, D C,a - + ;
los cinco (05) dias del mes de marzo del afio dos mil veintitn (2021) AR W
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Santiago de Cali, 03 de octubre del 2023

J Certificacion No.1910.-2023

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

El sefior, ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN, identificado con cédula de ciudadania No.
16.285.389 de Cali (Valle), suscribio con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacién de servicios.

q

No.
Contrato

Obijeto.

Valor

t Fecha
Inicio

Fecha
Terminacion

1099 de 2017

4162.010.26.1.

Prestacién de Servicios profesionales,
para realizar actividades afines a los
programas, planes y proyectos que
adelanta la Secretaria del Deporte y
Recreacion del Municipic de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucion de
las actividades del proyecto
denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CALlI DEPORTE CONVENCIONAL Y
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MUNICIPIO SANTIAGO DE
CALI CON BP05044398.

$15.000.000

03 de abril
2017

31 de julio
2017

3396 de 2017

4162.010.26.1.

Prestacién de Servicios profesionales,
para realizar actividades afines a su
profesién en los programas, planes y
proyectos que adelania la Secretaria
del Deporte y Recreacién del Municipio
de Santiago de Cali, en especial en Ia
gjecucion de las actividades del
proyecto denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CALlI DEPORTE CONVENCIONAL Y
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MUNICIPIO SANTIAGO DE
CALI CON BP. 05-044398.

$12.500.000

09 de
octubre
2017

29 de
diciembre
2017

1639 de 2018

4162.010.26.1.

Prestacién de Servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades
deportivas en los programas, planes y
proyectos que adelanta la Secretaria de
Deporte y Recreacion del Municipio de
Santiago de Cali, en especial a la
gjecucion de las actividades del
proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO A LA

$28.325.000

02 de
febrero 2018

31de
diciembre
2018

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
) Teléfono(s): 5141190~ Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co
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Certificacion No.1910.-2023

ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LAS SELECCION DE
SANTIAGO DE CAL!I" Cen B.P 05-
044525

4162.010.26.1.
0982 de 2019

Prestacion de Servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades
deportivas en los programas, planes y
proyecios que adelanta la Secretaria de
Deporte y Recreacién del Municipio de
Santiago de Cali, en especial a la
ejecucion de las actividades del
proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LAS SELECCION DE
SANTIAGO DE CALI" Con B.P 05-
044525

$6.800.000

26 de
febrero 2019

31 de marzo
2019

4162.010.26.1.
O 2224 de 2019

-

Prestacion de Servicios profesionales
para. realizar actividades en los
programas, planes y proyectos que
adelanta la Secretaria de Deporte y
Recreacion del Municipio de Santiago
de Cali, en especial a la ejecucion de
las actividades del proyecto
denominado “FORTALECIMIENTO A
LA ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LAS SELECCION DE
SANTIAGO DE CALI" Con B.P 05-
044525

$10.200.000

26 de abril
2019

28 de junio
2019

4162.010.26.1.
3347 de 2019

Prestacion de servicios de
profesionales para realizar actividades
afines en los programas, planes y
proyectos que adelanta la secretaria
del deporte y recreacion del municipio
de Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion del proyecio denominado
FORTALECIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LA SELECCION DE
SANTIAGO DE CALI BP 05044525

$10.200.000

26 de julio
2019

30de
septiembre
2019

4162.010.26.1.
5258 de 2019

Prestacion de servicios profesionales
para realizar actividades
administrativas afines en los programas
planes y proyectos que adelanta la
secretaria del deporte y recreacién del
municipio de Santiago de Cali en
especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
FORTALECIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LA SELECCION DE
SANTIAGO DE CALI BP 05044525

$3.400.000

15 de
noviembre
2019

29 de
noviembre
2019

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190- Extensién(es). 104 — 139.www.cali.gov.co
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Certificacion No.1910.-2023

4162.010.26.1.
1072 de 2021

Prestacién de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecuciéon del
proyectc denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CALI* DEPORTE CONVENCIONAL Y
DE PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE
CALL (FICHA EBI BP-26002831)

$7.872.000

30 de marzo
2021

30 de junio
2021

4162.010.26.1.
1780 de 2021

Prestacién de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas y proyecios que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distritc de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucién del
proyecio denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CALlI DEPORTE CONVENCIONAL Y
DE PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE
CALL (FICHA EBI BP-26002831)

$6.308.000

7 de julio
2021

31 de agosio
2021

4162.010.26.1.
2749 de 2021

Prestacién de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas y proyecios que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacién del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucién del
proyecto denominado RECREACION
CON EXPERIENCIAS DE JUEGO,
LUDICA Y RECREACION DE NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES
DE SANTIAGO DE CALIL. (FICHA EBI
BP-26002830)

$9.462.000

09de
noviembre
2021

31de
diciembre
2021

4162.010.26.1.
1396-2022

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines
a los programas y proyecios que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucién del
proyecto denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CALlI DEPORTE CONVENCIONAL Y
DE PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE
CALL (FICHA EBI BP-26002831

$15.770.000

01de
febrero
2022

30 de junio
2022

4162.010.26.1.
2519-2022

Prestacidén de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines
a los programas y proyecios que
adelanta la secretaria del deporte y la

$ 6.308.000

06 de
agosto
2022

10 de
septiembre
2022

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co

Y







BSIDD

Solicitud : 28194 - 16,285,389 - e667i6s
i. Certificados Expenencia Labora)’

e

A

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CAL}

W et st LRPOR

HEAER v Certificacion No.1910.-2023

recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucioén del
proyecto denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CALlI DEPORTE CONVENCIONAL Y
DE PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE
CALL (FICHA EBI BP-26002831

4162.010.26.1. |Prestacion de servicios de apoyo a la|$ 12.616.000 |3 de marzo |31 de mayo
1008-2023 gestion para realizar actividades afines 2023 2023

a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucién del
proyecio denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CALI DEPORTE CONVENCIONAL Y
DE PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE
m CALl. (FICHA EBI BP-26002831

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido tinicamente con Estampillas, segtin Resolucién Municipal No. 8074 del 07 de
diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente:

JHON JAIRO HENAO GRAJALES
Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gestién

Proyectd: Myriam Filigrana, Contratista
Revisé: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Abaricio R.
Teléfono(s): 5141190- Extension{es). 104 — 138.www.cali.gov.co
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i. Certificacién Afiliacion Eps Vigente ie - Entidad F De Salud

Servicio Oocldental de Satud

EN INTERVENCION
SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 -2
. CERTIFICA:
Ella) sefior(a)  ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN . identificado(a) con CC 16285389 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en
Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 01/10/2007 y su estado de Afiliacién a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE
Su grupo familiar es:
Tipo de Documento Nimero de documento Nombre de! afiliado Estado de afiliacion
cc 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN VIGENTE

Relacion del historico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el diltimo afio.

Egg El:;frl;grgz Nombre del Cotizante T:?;;LD gg’;}:‘:ﬁ}g Razén Social Cizzg);gn Coll?zlzsdos
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN ccC 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2025/07 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN CcC 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2025/08 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN CcC 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2025/09 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN cC 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2025/10 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN CcC 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2025/11 30
16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN cc 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2025/12 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN Ccc 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN . 2026/01 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN cc 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2026/02 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN cC 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2026/03 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN cC 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2026/04 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN CcC 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2026/05 30
CC| 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN cc 16285389 ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN 2026/06 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los SEIS (B) dias del mes de JULIO del afio 2026.

Informacion sujefa a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacitn es propiedad privada del Minisleriz;‘de Salud y Protecci6n Social.”

ﬁ Este documento no es valido como autorizacidn de servicios o traslado entre EPS.
Atentamente,
Andres Arango Zapata. ¢

Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr CD3 6085396 Jul 62026 3:16PM
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J. Cextificacién Afiliacién Alp Vigente Independiente - Administradora Fondo De Penslones

~ porvenir

' sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. i
En su condicidén de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS |PORVENIR
NIT 800.224.808-8 ‘

i

CERTIFICA QUE:

ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN, identificado(a) con cédula de ciudadania 16.285.389, se encuenira
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 6 de Julio del 2026.

Cordialmente,

O Gerencia de Clientes 5

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

8.5, - Nit. 800, 144.331-3 . riaice NN
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Solicitud : 28184 - 16,285,389 - ecortes
k. Examen Médico Ocupacional Decreto 1072 De 2015

e

© - . NIT. 900.207.684-2 e
REPS:7600107047-01 - W e

Calle 23AN # 2N 75 - Cali, Colombia = - &

} " Cel, 3183482110 - 3183482110 - 3146301564 - 3152788102
Santa Clara Tel. (602) 6602828 < E-mall. pgrs@santaclara.com.co

LR.S Ocup, ac:c:nal ____www.ipsacupacionalsantaclara.com
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 132.305
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN - TIPQ DE EXAMEN MEDICO OGUPAGIONAL
» - CALI (VALLE DEL CAUCA, COLOMBIA) INGREBO
28 | 08 | 2023 . =
ola |MEs ARO -
Cludad RT3
DATOS DE LA EMPRESA
PARTICULAR 2023 - CONV2 - ABEBC « CONTADOD « INTRA ’ PARTICULAREBD
Nombre del acuerdo comerclal . - Empresa
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo da Documients de idanuficacn CE, Coduia da Cludedanin, GE, Coduia do Exkanier(a, T1. Tateta oo ientiad, FT. Pasaparia) i
Ganera _ Edad e PEEUMENIA 2 Id2NNNZEEAT_
CORTES GUZMAN ELIER FERNANDO MABCULINO 4am3)apmesﬁa ce 18265389
; Apeliidos y Nombros i Tipo Hemeio
Carga I S P B SN
PSICOLOGO DEPORTNO T e B S ‘
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL V - ‘ ® B
SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
Observaciones: NO APLICA :
_ | NIA I NO SE EVALUARON REQUISJTOS DE SALUD (Alturas, Espaclos Conflnados, Manipular Alimanisa)
RESTRICCIONES LABORALES w— o cine TIPO —— - “RECOMENDACIONESW S
C ) SIN RESTRICCIONES LABORALES ' NOAPLICA NO APLICA ' )
El concepto de Aptlitud se definié a partir de los sigulentes exdmenes practicados:
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFAB(S OBTEOMUBCULAR \/‘ l...,.v.......;.....;... . .
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILD BE VIDA SALUDABLES
USARCORRECCIONVISUAL . .. |UsopEepp = — - 1105 SALUDABLES
_EXAMEN VISUAL DE CONTROLENUNARO PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL _| CONTROLDEPESQ W
VALORACION POR EPS : NUTRICIONISTA DIETA BALANCEADA
] OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES :
Consentimiento Informado: “"Consentimiento infarmado: del Aspirante o Trabajador: autorizo al doclor (a) abajo mencionads®a reallzar mi
‘examen médico ocupacional registrado en este documento, El docltor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del
,| examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propésito, los beneficios, la Interpretacién, las limitaciones, y riesgos det
4 ex'amen.‘ médico a padir de la’ asesoria brindada. Entlendo que la realizacién de este examen es voluntaria y que fuve ]a oportunidad de
relirar mi consenlitniento en cuaiguisr momenfo. Fui informado de las medidas para proleger la confidencislidad de mis resullados, Las\
respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doclor(s) para que surr_xinistre a las personas o entidades
contempladas en la legislacién vigents, la informacién registrada en este documento, pars el buen cumplimiento del sistema de seguridad y

salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacién, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a
Ia ‘cual me encuentro actualmente efiliado. En caso de necesitar exdmenes de laboratorio para complementar mi historia clinica, autorizo a
-laboratorio - clinico de la IPS Ocupacional Sanla Clara SAS a realizar la toma de las mueslras necesarias para su reallzacién. Finalmente

anifiesto que he leldo y comprendido perfeclamente lo anterior y que lodos los espacios en blanco han sido completados entes de 1

firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consenlimiento®,

5

3

Médico Aspirante o Trabajador :
5 . Dve. Jenmy Trujide 3.
PR~
Firma: . .
L . Iy ) el PO s = Y - |
_Nombre: TRUJILLO HABREO JENNY . Coigo de Seguridag  Nombre: CORTES GUZMAN ELIER FERNANDO .
R.M: 1151842625 LS.0.: 3589 T703Z1F132305 cc:  temsaes |
S * - ™ % -
o e ® - ¥ - !‘;i
"zé * -~ 1 ?1” « t 1ot - {
!}f&” of 28/09/2023 8128 03:12 p.m. . ) Pégh:ﬂ de{ Software para el sector salud \‘alffw bloki

I & o o
) s 3k " — el eedt 2% » 2

=

i
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Solcitud . 28194
1 Certificacion Cj

Certificacion
Bancaria

Lunes, 06 de julio de 2026

- ~

A quien le interese

4

Bancolombia S.A. se permite informar que ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN
identificado(a) con CC 16285389, a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
Producto No. Producto saaa—mm-dd
( ) Cuenta de ahorros 06027656828 2014-07-14 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

“Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes ntimeros:
Medellin - Local: {57-4) 510 90 00 - Bogota - Locak: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

D

(@

Catalina Cortés Uribe,
Gerenle Servicios Contact Center & BPO.

BRELIVEEA S A Excrsiasinients Buesrio.

TSR TACTA
LTy

~= Bancolombia

1
Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrdnico. En caso de recibir alguno,
répartelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co

VIGILADO
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&

m. Registrd Dé Provaador En Secop |1 Pantallazo

*’.l ais {‘ﬁxﬁi ]

ELIER EERNANDD.GO:, |

UTC 518:0718

as I T i T

Directoric SECOR
LYORIALZNMS  Iraancsde uon

Polferde prvacipd ospatwe | Bepatiol (Sotombin] v |

‘ Perfil Idiomayhora Cerfificaciones Nodisponible Noticias Documentos  Incumplimlentos

0 Recomendacién {es)

: B¢ ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN
B & Lonpranses: !
i 3

i

H

indicadores de negocio

£ COLOMBIA, Cali Namerode | Clasificacl W c6
i ”~~ documento: 16285389 Heacon: 3 '&
g Proveesores ﬂ
B ' = & e i Recomendaciones
I Vor perfil { Exlalencis y Roprasentaciin “ ‘RL‘IPJ Visitas al perﬁl:25

Proponentes plurales a los que pertenece

—— [P — - P, JEe— JE—— [ —— JUS—— ju— Jess— IV J— -

identificacion Entidad/Persona Natural (Si es Enlidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de la Entidad: ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN
Nomibre abroviado: ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN
Tipo de documento: Cédula de Ciudadanfa

Nitmero de documentn: 15285388

Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Parsona Nalural colombiana
Pais: COLOMBIA

Ublcacion: CO-VAC-76001 - Cali Daparlameno: Valle del Cauca
Municiplo: Call

“Represeniante Legal/Persona NaturaliVeeduria Ciudadana {Informacicn obligatoria)

Nombra y apellide: elier fernando cortes guzman
Identificacién: 16265389

Nacionalldad: cofombiana

Domlcilio: calle 62 # 1bis-15 aplo 441L

Tipo documento:

Génora:

. e —— L b e, e s, vy

Ultimas ofartas enviadas: Sin dato
Ullima seleccidnSin datos
- Ultima actualizacién:6/07/2026 4:06 F

g e e S

Oltimas noticlas

No hay noticias

§ e

D1B00D-520808 ssprng

pepyes Wiekdnys S am o7 pro
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.
Salicitud : 28194 - 16,285,389 - ecortas
n. Certificado De Bignas Rentas Conflictos De Interés

Funcién Publica

%““‘“ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

@

LAY

Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacién 2026-07-09 18:48

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 16285389
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
ar de domicilio
“Fais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

juridica publica o privada que presten funcidn piiblica o
servicios ptblicos o que administren, celebren coniratos y
ejecuten bienes o recursos puiblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Direccién | ['Cra 36 N° 5 B3-65"],
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio piblico.

‘, | 1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Versién 4.3 - Agosto 2024

Pagina1de5b
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o083 0k 3 6. 225-280 ”

do De Bit tas Conflictos De Inters:
18aa6S Y demas Thgtesss laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos \
Honorarios $82.340.000,00
Otros ingresos y rentas
TOTAL $82.340.000,00
Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

Mis bienes patrimoniales son los SIgwentes

* Tipo de bien Pals “ Depér@émentq ' i Mﬁﬂicipid '
AUTOMOVIL COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI

5

®Mls acreenciasy obllgac:ones vigentes a la fecha son:

- g
- ARG T

el Concepto - - - BT 'S:aldpi) g

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las sngu1entes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entldadomstltumon - Organo . * Calidad demlembro ? ST

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versioén 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5
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;e iestath oesociacion

Tipo :

b e

ELAS ACTIVIDADES &

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las sngu1entes

B Detalle de las actividades . : T Fﬂfmé pémmpac

o ke ~

™ )»»6

2 CONFLICTOS E'l

De acuerdo con lo consagrado enla Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactlvamente el reglstro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X| No

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: Si No| X

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

INGRI

DAYANA

CASTANO

ﬁoo documento

CEDULA DE CIUDADANIA

Numero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanente:

1143838284

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Rpresento la informacidn de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
7k sen.susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempedan.

.l
. &

Parentesco Pariente

Tipode
documento de
* identidad

Documento de
ldentldad

CTURCION

S

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
&nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta

fiacional o extranjera), y a continuacién describo céomo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

@ectiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con éanimo o sin dnimo de lucro

'{ % Nombre del fideicomiso o
" 2+ encargo fiduciario

. Calidad

=

F

5.

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

St No

X

Tipodei lnversmn

; Valor

Version 4.3 - Agosto 2024
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del tltimo afio gravable son:

T - ; S
: T . L5 iy

L8 Nombre entidad~ - ol S AT

© ¥

2 Nl & ? o o
M \,lalorsgz;‘,@ e TLaE.

RS T

4

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios gue realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Lg;?yotenciales conflictos personales de interés que tengo son:

G

Versién 4.3 - Agosto 2024 »
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Solicitud ; 28194 - 16,285,389 - ecortes
o.A Disciplinarios (

O]
PROCIRADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES R
GENERAL DE LA'NACION
i, cotomMBIAT CERTIFICADO ORDINARIO 19:35:45
No. 299078688 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 07 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR!), el(la) sefior(a) ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 16285389:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 20189.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones ptiblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
O Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. :

Division de Relacionamiento con el Ciudadano. -

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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Sollcllud 28194 - 16,285,389 - ecortes
p.A ! Fiscales { ia General De La Republica)

E CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 07 de

julio de 2026, a las 20:48:27, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadanla :
No. Identificacion 16285389 -
Codigo de Verificacion -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR
e Al CAAicva Aa VnaeifinnniAn misada annntntne lo antantiaidad Aal Clavifanda
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(@ Policia Nacional de Colombia (https; /Iwww?unda.guv.ml) Q

LSIDD Portal de Serviclos al Ciudadano PSC

& Sanens v g S At Lok (a ALEnd

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

o

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

i
Que a [a fecha, 14/07/2026 06:01:13 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16285388 y Nombre: ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 *Por fa cual se expide ef Cédigo Nacional de idad y Convivenda Ci ", Registro interno de validacidn No, 143854115 .
ta persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando hitps://www.polida.gov.co, ment ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de Identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado,

[ Q Nueva Busqueda ” E Imprimir ]

s
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Policia Nacional de Calombia COLDMBIAR“ .
cotn Genpral - Cra BANR26-21 ., " s COINCACELS

isfrati CAN, Bogoli D.C =

: Serd CViDA, -

-~ Tt

e




~




. POLICIA NACIONAL ‘
V.8 DE COLOMBIA ! }

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:26:49 PM horas del 07/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16285389
Apellidos y Nombres: CORTES GUZMAN ELIER FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. ‘

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
, — 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 19:49:33 horas del 07/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 16285389,
Apellidos y Nombres CORTES GUZMAN ELIER FERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La preserite consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 805012896-4 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley.
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018', con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

Fommons oy sta e

' DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DYIN
' > Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

®®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN
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Solicitud : 28194 - 16,285,389 - ecortes
V. Registro De Deud Ali ios Mt (redam)

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identiﬁcacisén CC 16285389 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO .

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/07/2026 03:52 PM

Cédigo Verificacion: D8TF94MEJW
Valida hasta: 04/10/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
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ﬁ' INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA

VERSION 3

IDONEIDAD

PROCESO: JURIDICA
INDERVALLE APROBADO 20/MAY/2025

T

1

QUE, EL SUBéERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO DEL

DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucién IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucién IND-
SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024,y
en representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente:

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone: ~

“(...) Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacioén de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrifa.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Que, de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de esiructurar el proceso contractual. de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo de gestion, me permito:

.

CERTIFICAR ‘

Que, el (la) sefior(a) ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
16285389, ha presentado propuesta para ejecutar el conirato de prestacién de SERVICIOS
PROFESIONALES, en la SUBGERENCIA DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO cuyo objeto es:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS POR SUS PROPIOS MEDIOS CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
ESTRATEGICO DENOMINADO "DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL
DEPORTE COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”"

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
' Se verificd que el CONTRATISTA no cuenta con
CAPACIDAD JURIDICA v inhabilidades o incompatibilidades que le impidan contratar

con el Estado.

Se verificaron los siguientes documentos:

Acta de grado No. 887 del 03 de junio del 2008 expedida
por la Universidad Cooperativa de Colombia, la cual otorga
FORMACION v el titulo de Psicologo y Acta de grado No. 1209 del 05 de
marzo del 2021 expedida por la Universidad EL BOSQUE,
la cual oforga el titulo de ESPECIALISTA EN
PSICOLOGIA DEL DEPORTE Y EL EJERCICIO

EXPERIENCIA v Certificaciones laborales que acreditan experiencia asi:
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Certificado expedido por la Secretaria del Deporte y la

* Recreacién de la Alcaldia de Santiago de Cali con fecha

. del 03 de octubre del 2023, donde acredita mas de tres
afios de experiencia '

ALTERNATIVA N/A N/A

Nota primera: se debera tener en cuenta la Circular 002 - 2024 del 16 de enéro de 2024, en los casos
especificos de necesidad justificada por la Subgerencia. Asi mismo, las alternativas contenidas en la
misma.

Nota segunda: Por fratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, se adelantara a través de la modalidad
de Contratacion Directa, para lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante Ia
acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia segtin lo sefialado anteriormente,
de conformidad con lo dispuesto en la tabla de honorarios, y las demas que la compilen, actualicen o
modifiquen. t

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el articulo 83 de la Constitucion
Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades ptblicas
deberan ceiiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito S$pecial de Santiago de Cali, en el mes de Julio de
2026

DO ALOMIAS

SUBGE N Y ALTO RENDIMIENTO
Proyecté: Carolina Espafia — Técnico Operative™—————— Firma: (5G| iacm
Reviso: Andrés Felipe Villota Duque — Coniratista Firma:

&
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CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCESO: JURIDICA APROBADO 29/MAY/2025

PR ot e A

Consecutivo de Autorizacién No. 3172 del diecisiete (17) de julio de 2.026.

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA (E) DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE
CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia De Competicién y Alto Rendimiento remitid para la revisién de la

Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de

complemento al contrato electrénico de prestacién de servicios profesionales ylo de apoyo a la

gestion a suscribirse entre EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA ~ INDERVALLE y el contratista ELIER FERNANDO
(3 CORTES GUZMAN con niimero de identificacién 16.285.389.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacion procedemos a informar el resultado de la
revision juridica realizada al proceso mencionado, la cual, se realizé conforme a las disposiciones
vigentes en materia de contratacion estatal, y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993
y el Decreto 1082 de 2015 concretandose en los siguientes términos:

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del
1. Plan anual de adquisiciones. plan anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

CUMPLE

Documento elaborado en el formato de estudios previos
codigo PA-FO-140-005, version 3, y conforme con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082
de 2015, Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del
13 de abril de 2021.

PRESTAR LOS SERVICIOS DE PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS POR SUS PROPIOS MEDIOS CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA
3. Objeto. LA EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO " DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE
LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL/CAUCA

2. Estudios Previos.
2.1.  Andlisis del sector.
(“) 2.2.  Matriz de riesgo.

4. Certificado de Disponibilidad | CDP: 3303 -

presupuestal. Fecha: dieciseis (16) de julio de 2026
5. Valor del contrato. DOCE MILLONES DE PESOS MCTE (12.000.000)
6. Plazo. Hastael31 de agosto del 2026. e

7. Garantias. N.A
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Ve iy

8. Supervision. MYRIAM BEJARANO RODRIGUEZ
Profesional Universitario de INDERVALLE.

La supervision del contrato estara a cargo de: GLORIA

valor, obligaciones de las partes.

9. Complemento al Contrato. Se anex6é documento que determina el objeto, plazo,

10. Personas Naturales Contratista.

Se anexaron los documentos solicitados en la lista de

chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexo certificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogé la Resolucion IND-SG-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modificd la Resolucién IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva responsabilidad del (a) subgerente
adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan la contratacion estatal,
los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen
la funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas
preconiractuales y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley
para certificar la idoneidad del contratista, asi como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico
y financiero para la elaboracién de los documentos precontractuales y la celebracion del mismo por parte
de la gerente de la entidad. En razén a lo anterior, el/la Subgerente compromete de manera exclusiva su
responsabilidad; asi como lo concerniente a la ejecucion en fiempo y recurso planteado; por lo tanto, se
advierte conforme a la fecha de revision, que el {érmino que se establezca para su ejecucion, se encontraréa
directamente comprometido el / la ordenador(a) del gasto a cargo de la parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacion de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos eniregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE LEGALIDAD
FAVORABLE para la presente coniratacion.

Atentamente,

Oi@ QS0 M
} )
7

KAREN VIVIANA LOZANO A. <_,
Jefe Oficina Asesora de Juridica (E).
INDERVALLE.

!

Revisé: Jennyfer Londofio - Profesional Universitario.

Proyectd. Lady Tatiana Charria - Contratista é
Mavisé: Andrea Leyva Villegas — Abogada Confyatista
P

Aprobé: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secrétaria generaq/

“
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RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
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PRESTACION DE SERVICIOS
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Numero de Proceso IND-26-SC-01- 28\0
Numero de Contrato IND-26- 28006
Entidad Contratant . INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
nudaa Loniratanie DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE
NIT 805.012.896-4
Subgerencia COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO
Nombre Contratista ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN
Numero ldentificacion Cédula de Ciudania 16285389 :
CDP 3303 del 16 de julio del 2026

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula de
ciudadania No. 31.974.731,: quien obra en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, a través del Decreto No.
1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y Acta de posesién No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento
Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997, con NIT.
805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo con lo establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31
de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del articulo 16 de la Ordenanza 022 del 26 de
noviembre de 1997 vy el literal j) del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y Acuerdo No. 2 del 15 de
Diciembre de 2025 expedido por la Junta Directiva del Instituio que le concede facultades y/o autorizacién al
Gerente en razén a los proceso de coniratacion, quien en adelante y para los efectos del mismo, se denominara
ELL. CONTRATANTE, y por la otra, ELIER FERNANDO CORTES GUZMAN, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 16285389, quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para
celebrar el contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas constitucionales y legales,
hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 - VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 9— GARANTIAS.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION. ,

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION. |
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES.
CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.

CLAUSULA 23 — LUGAR DE'EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO.
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CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. EI valor del contrato sera por la suma de DOCE
MILLONES DE PESOS MCTE ($ 12.000.000), presupuesto estimado en atencién a lo dispuesto por
Circular 002 - 2024 del 16 de enero de 2024. PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el
que resulte de la prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizacion del plazo contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. El valor del contrato serd pagado por INDERVALLE al
contratista, en DOS (2) CUOTAS por un valor de SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($ 6.000.000),
cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el supervisor del contrato,
una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, y que presento el informe solicitado.

CLAUSULA 3 — EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestion, el plazo estimado sera
contado desde la fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el 31 de agosto de 2026, una vez se
garantice el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién segtn lo contemplado
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso,
los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a fravés de SECOP II. 2. Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio del
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
respuesia oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
aceptar el presenie Contrato. 4. Al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra
ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicién legal para
celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social (Pensién, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacién errénea o
falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporie, la
Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida
con los documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del
contratista, estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se refleja en el certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante, quien emite concepto
técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP Il, de conformidad con el perfil establecido en los
estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y
veracidad de los documentos allegados y, en todo caso, respondera por la debida ejecucién de sus
obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.’

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes
sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en la forma y términos
establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente [a informacién y el apoyo logistico que
requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar
y/o controlar la gjecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente
contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades que realice en la ejecucion del
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presente contrato. Igualmente participar en la induccion, reinduccion y entrenamiento organizado por
INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo
convoque relacionadas con la ejecucion del contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el
mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacién y/o implementacion necesaria para el
desarrollo del objeto del presente conirato. 4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunique el CONTRATANTE a fraves
del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar
al supervisor del Confrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma
SIDD - Sistema de Informacion del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de actividades
contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad
Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacion de la ARL y demas documentos
que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier sistema o mecanismo que se determine
en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga
caracter de ptiblica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8. Mantener
correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su
actividad. 9. Asumir un buen frato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto
del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE. 10. Cumplir con
las disposiciones establecidas en el manual de contratacién de la entidad vigente y lo establecido en
el estatuto anticorrupcién.11. En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea
responsable del IVA y durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete
a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con
las normas tributarias. 12. Presentar la factura electréonica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 dé marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando
aplique. 13. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera
practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar antes de la
suscripcion del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area de contratacion o subgerencia
solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del contrato. 15. El contratista no podra usar
la indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16. El contratista debera dar
cumplimiento a las politicas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco
impartidas por el Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacion Dei Valle Del Cauca -
INDERVALLE-. 17. Entregar al Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca —-INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucién del contrato, los documentos que en desarrollo
del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y Financiera (SAF), los bienes
devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.18. El contratista se compromete a masificar los
procesos, programas, proyectos, competencias, eventos, actividades y capacitaciones de indole
deportivo y recreativo, ademéas de todo lo relacionado con la misién del Instituto del Deporte, Ia
Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE y la Gobernacion del Valle del
Cauca en programas deportivos relacionados con el objeto misional del Instituto, a través de redesy
plataformas digitales que el contratista disponga. 19. Cumplir a cabalidad con el Protocolo y
lineamientos para la prevencion, atencién y proteccion frente a todas las formas de violencia contra
las mujeres y basadas en género, asi como de los actos de discriminacién por razén de pertenencia
étnica, religién, nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo, orientacion sexual, discapacidad y
demas razones de discriminacion en el ambito laboral, pedagégico y contractual en el Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica, de las particulares que correspondan a la
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naturaleza del contrato a celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de Ia Ley 80 de 1993, el contratista
realizara las siguientes actividades: 1) Realizar evaluaciones psicolégicas a la poblacion deportiva de
las diferentes disciplinas de acuerdo a las prioridades establecidas por el profesional responsable del
area de Bienestar Deportivo del Centro de Ciencias del Deporte de Indervalle. 2) Atender la consulta
individual con objetivos de orientar y asesorar en el manejo personal, familiar y social a los deportistas.
3) Realizar intervenciones extramurales en los sitios de alojamiento (Villa Deportiva, Volitel), y
domicilios con objetivos de recoleccién de informacion, seguimiento, asesoria o control del proceso
por psicologia general de la poblacion asignada por el profesional responsable del area de Bienestar
Deportivo del Centro de Ciencias del Deporte de INDERVALLE. 4). Remitir los deportistas por inter o
intraconsulta cuyos casos requieran manejo con otras especialidades seguin concepto del profesional.
5). Realizar intervencién con actividades de promocién y prevencién a la poblacién deportiva de
INDERVALLE, como parte del proceso de disefio e implementacion de la estrategia de proyecto de
vida, orientacién vocacional y/o proceso de retiro, para la atencion, intervencion, acompafiamiento y
seguimiento desde los ambitos personal, familiar, social y deportivo. 6) Generar procesos de
formacion continua a entrenadores, padres de familia, grupos de apoyo, equipo multidisciplinario y/o
personal adscrito al Centro de Ciencias del Deporte de INDERVALLE con el fin de asesorar y orientar
en pro del beneficio integral de la poblacidn deportiva. 7) Identificar y fortalecer las principales redes
de apoyo de la poblacién asignada por el profesional responsable del area de Bienestar Deportivo del
Centro de Ciencias del Deporte de INDERVALLE con el fin de favorecer el bienestar psicosocial y
personal de los deportistas. 8) Identificar y fortalecer las estrategias de vinculacién de la poblacién
deportiva de INDERVALLE en programas académicos y formativos; que favorezcan tanto el bienestar
psicosocial y personal. 9) Participar y promover las reuniones de éarea y/o de equipos
multidisciplinarios o de acuerdo a las necesidades que se presenten en la ejecucién del contrato. 10)
Adelantar actividades operativas y administrativas de orden teérico y conceptual propias del quehacer
de la psicologia inherente a las actividades del contrato. 11) Asistencia a las reuniones médico-
cientificas a las cuales sean convocados. 12) Las demas actividades que sean asignadas por el
supervisor para el cumplimiento del objeto del contrato. 13) Cumplir los requisitos que establece el
sistema de gestion integrado en todas y cada una de sus actuaciones. 1 4.) El Contratista debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la periodicidad
mensual. Lo anterior sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere
conveniente,

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se
sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.5, el cual establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la
justificacion para no exigirlas se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente
contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no
ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dard derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o
reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son
aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 12 - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: E! Instituto del Deporte, la Educacion Fisica
y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto
1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el
objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora
o retraso, Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su
cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no
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podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicioén de multas no impedira
la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza
que el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se lleguen a causar. F. Para
efectos de esta clausula, se entenderd que el CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando
incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En
caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion
y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacion Fisica 'y
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente al
incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el
articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del
Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE le solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. D. EIl CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacién
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también
se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion
de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no
cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto
contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica
y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE una vez {erminado el Contrato, aun habiéndose
hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las
sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al
CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de
controversias contractuales, estas serén resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no
llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y
siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion
o vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle
del Cauca — INDERVALLE vy el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la
expresamente descrita en la clausula cuarta del presente contrato, segtn el contenido en el numeral
3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algtn tipo de identificacion
exterior visual (avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicacion (folletos, cartillas,
guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de identificacién etc.), debera seguir todas las
disposiciones previstas y emitidas al interior del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: E! contratante podra disponer la terminacion
anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las
condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan
variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del
Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual
celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente
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definida que permita identificar una obligacion por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decisién
unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento
del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no presentacién del informe que
establece la clausula primera del presente complemento al contrato electrénico. 8) Por las demés
establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES:
EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demés normas que establezcan la
afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion
de servicios, debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y
presentar los soportes de dicha afiliacién con el fin de proceder a la legalizacién del presente contrato.
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por
los coniratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales
0 la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato. )

CLAUSULA 18 — CONTROL. A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta
obligacion sera indispensable para que se efectlie el desembolso de los honorarios por parte del
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervisién estara a cargo de GLORIA MYRIAM BEJARANO
RODRIGUEZ, en su calidad de Profesional Universitario de la subgerencia de Competicion y Alto
Rendimiento. El supervisor velara por los intereses del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL CONTRATISTA cumpla con las
obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993,
los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen y complementen,
adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION
E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del
gasto podra modificar unilateralmente la designacién del supervisor, para lo cual comunicara por
escrito al supervisor designado, con copia al contratista. La modificacién de la supervision no requerira
contrato adicional, modificatorio u ofro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en
periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspensién de funciones, antes de empezar dicho
periodo, tendra que hacer la gestién ante el ordenador del gasto, para que su labor como supervisor
del presente contrato sea asumida por ofra persona. Sera responsabilidad del supervisor titular
informar al ordenador del gasto dicha novedad. PARAGRAFO TERCERO: La supervisién del
presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a la persona y debera que
conocer todos los documentos del expediente elecirénico de SECOP ll. PARAGRAFO CUARTO:
Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de Riesgos Laborales
cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucion del
presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacién para exonerar al
Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato, ni imponer
obligaciones distintas a las estipuladas en él, ni exonerar de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las obligaciones y
responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 - LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacién de servicios no
requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012.
Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo
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dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o ala expedicion del
acto administrativo que ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto del Deporte,
la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a
persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacion previa,
expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 23 -LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.: Las actividades previstas
en el presente conirato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del
Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali — Valle del
Cauca.

CLAUSUL’A 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en la plataforma SECOP Il y para
su ejecucion expedicién de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al
CONTRATISTA, que se genera a partir del dfa siguiente de la afiliacion.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP Il del
contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta coniratacion, los cuales hacen parte
integral del contrato.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente
contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacion de este,
cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE
APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES
REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA
EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA
REGLAMENTAN.

. 1/
Proyecté: Carolina Espaiia — Técnico Operativo Firma: (e // anm
Reviso: Andrés Felipe Villota Dugue — Abogado Conratista
Revisd: Karen Viviana Lozano Amaguaiia— Jefe oficina Juridica (E)

Revis6: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria General
Aprobé: Samir Felipe Cambindo Alomias - Subgerente de Competicién y Alto Rendimiento
Suscribe: Ana Milena Orozco Caiias — Gerente.
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