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Neiva, 08 de Mayo de 2026

Seriores:

PREVENZA IPS
prevenzaadmon2@gmail.com
Ciudad,

REF: SOLICITUD COTIZACION PARA SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES.

Cordial saludo;

El Instituto Financiero para el Desarrollo del Huila — INFIHUILA, establecimiento publico del orden
departamental, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2046 sobre compras publicas locales, tiene
previsto adelantar el proceso de seleccion de una persona natural o juridica para la prestacion de
servicios de examenes médicos ocupacionales, inspecciones de puestos de trabajo y aplicacion de
bateria de riesgo psicosocial.

En consecuencia, y con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado, nos permitimos invitarlo a
participar en este proceso, diligenciando el formato adjunto y presentando cotizacion de los servicios
relacionados a continuacion:

PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS,
IPT, APLICACION DE BATERIA PSICOSOCIAL.

ITEM

DETALLE

Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular

CANT.

VALOR
UNITARIO

IMPUESTO
IVA

CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES

VALOR
TOTAL

1 : s %
y cardiovascular (Examen Ingreso)
Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular

2 3 oo 51 %
y cardiovascular (Examen periodico)

3 Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular 5 %
y cardiovascular (Examen de egreso)

7 Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular 3 %
(Examen pos-incapacidad)

5 | Audiometria 51 %
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6 Optometria 51 %
7 | Densitometria Osea 18 %
8 | Valoracion semiologica por fisioterapeuta 18 %
9 - | PSA (Hombres mayores de 40) i %
LABORATORIOS CLINICOS
10 | Cuadro Hematico (Hemograma) 51 %
11 | Glicemia 51 %
12 | TSH (Tiroides) 51 %
13 | Potasio 51 %
14 | Sodio 51 %
15 | Magnesio 51 %
16 | Hierro Total 51 %
17 | Calcio 51 %
18 | Hemoglobina glicosilada 51 %
19 | Perfil lipidico completo 51 %
HIGIENE INDUSTRIAL/MEDICIONES/INSPECCIONES

Inspeccion ergonomica de puesto de trabajo
20 (Administrativo) con su respectliva retroalim_entacién e 18 %

informe Impreso y digital (Realizado por Fisioterapeuta

esp. En Salud ocupacional).
21 | Jornada de vacunacion contra la influenza 18 %
22 | Prueba Valanti (Medir Niveles de estres) 18 %

JOpemAiay

VIR 1+ £ contacto@infihvila.gov.co iy www.infihuila.gov.co
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9 [nfiHuila

Aplicacién de bateria de riesgo psicosocial (con su
23 |respectivo Informe y socializacion) para 18 funcionarios 18 . %
en la ciudad de Neiva.

EMPRESA:
Nit. No.:

Representante Legal:

Direccion:

Telefono:

Email:

Es de precisar que esta prestacion del servicio se debera realizar en los horarios laborales, y las
Instalaciones del INFIHUILA, los cuales se concertaran con el jefe de la Oficina Administrativa.

Se solicita que la cotizacion sea presentada discriminando los valores de cada items en el
formato adjunto, la cual se recepcionaran hasta el viemes 15 de Mayo de 2026 a las 05:00 pm.

Agradecemos de antemano la atencién prestada, la cotizacion debe ser enviada a los correos
electronicos: gustavo.ramirez@infihuila.gov.co: talentohumano@infihuila.gov.co

Nota: enviar junto a la cotizacion los siguientes documentos:
e Copiadel RUT
¢ Certificado de existencia y representacion legal vigente.

Estaremos atentos a resolver cualquier inquietud que se presente al respecto, con el objetivo de
poder contar con su participacion de este importante proceso.

Cordialmente,

_Profesional Uni¥ersitaria de Talento Humano
Celular 3123971260

Anexos: Archivo en Excel con formato para presentar la cotizacion. Modelo de formato autorizado
Proyecto: Gus?ét(amirez
Profgsional de Apoyo SG-SST

Reviso: Jesus Méndez Ar@
Jefe Administrativo

© Direccién: Calle 10 #5-05 piso 3 y 4 & (608) 8677749 I} +57 314 293 2941 o
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3/7/26, 16:09 Bandeja de entrada: Gustavo Adolfo Ramirez Garrido - Outlook

& Outlook

Re: SOLICITUD COTIZACION EXAMENES MEDICOS Y DEMAS ACTIVIDADES DE SST -PROCESO
ESTUDIO DE MERCADO

Desde PREVENZA ADMON <prevenzaadmon2@gmail.com>

Fecha Mar 19/05/2026 2:34 PM

Para Gustavo Adolfo Ramirez Garrido <gustavo.ramirez@infihuila.gov.co>
CC  TALENTO HUMANO <talentohumano@infihuila.gov.co>

1 archivo adjunto (540 KB)
COTIZACION INFIHUILA 2026.pdf;

Buenas tardes.

De acuerdo con su solicitud, adjuntamos cotizacion.

Cordial saludo.

Esperanza Castro
Prevenza IPS SAS

Profesionales Lideres en Seguridad y Salud en el Trabajo
Calle 10 No. 3-27 Neiva-Huila

Tel. 6088579684 Cel. 3173780679

http://www.prevenzaips.com.co/

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/ AAQKADMwWMTQON;]Y 1LTc2Y TUtNDAONiIO4NzU5SLTdhZmRkMTNhMzV]OAAQAHJjIxsA1KIFmBIjJAOyYVs|%3D 1/4




3/7/26, 16:09 Bandeja de entrada: Gustavo Adolfo Ramirez Garrido - Outlook
VIGILADO Supersalud r/:)

v'DERECHO DE LA SEMANA: Nuestros Pacientes tienen derecho a que solamente le exijan su
documento de identidad para acceder a los servicios de salud!

v'DEBER DE LA SEMANA: Propender por su autocuidado, el de su familia y el de su comunidad

El vie, 8 may 2026 a las 14:00, Gustavo Adolfo Ramirez Garrido (<gustavo.ramirez@infihuila.gov.co>)
escribio:

Sefiores:
PREVENZA IPS
Ciudad

REF: SOLICITUD COTIZACION PARA SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES.

Cordial saludo;

El Instituto Financiero para el Desarrollo del Huila — INFIHUILA, establecimiento publico del orden
departamental, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2046 sobre compras publicas locales,
tiene previsto adelantar el proceso de seleccion de una persona natural o juridica para la
prestacion de servicios de examenes médicos ocupacionales, inspecciones de puestos de trabajo y
aplicacion de bateria de riesgo psicosocial.

En consecuencia, y con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado, nos permitimos invitarlo
a participar en este proceso, diligenciando el formato adjunto y presentando cotizacion de los
servicios relacionados a continuacion:

PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS,
IPT, APLICACION DE BATERIA PSICOSOCIAL.

VALOR |[IMPUESTO | VALOR

e P ik UNITARIO IVA TOTAL

CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES

Examen médico ocupacional con
1 | énfasis osteomuscular y cardiovascular 7 %
(Examen Ingreso)

Examen médico ocupacional con
2 | énfasis osteomuscular y cardiovascular 51 %
(Examen periddico)

Examen médico ocupacional con
3 énfasis osteomuscular y cardiovascular 5 %
(Examen de egreso)

hitps://outlook.cloud.microsoft/mail/id/ AAQKADMwMTQON]Y 1LTc2Y TUtNDAONIO4NzUSLTdhZmRkM TNhMzVjOAAQAHJjIxsA1KIFMBIJJAOYVsI%3D 2/4



3/7/26, 16:09

Bandeja de entrada: Gustavo Adolfo Ramirez Garrido - Outlook

Examen médico ocupacional con

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKADMwWMTQON;Y 1LTc2Y TUtNDAONI04NzUSLTdhZmRkMTNhMzV]OAAQAHJjixsA1KIFmBIjJAOYVsI%3D

psicosocial (con su respectivo Informe y

4 | énfasis osteomuscular (Examen pos- 3 %
incapacidad)
5 | Audiometria 51 %
6 |Optometria 51 %
7 | Densitometria Osea 18 %
8 \(a!orauon semiologica por 18 %
fisioterapeuta
9 | PSA (Hombres mayores de 40) 7 %
LABORATORIOS CLINICOS
10 |Cuadro Hematico (Hemograma) 51 %
11 |Glicemia 51 %
12 | TSH (Tiroides) Ly %
13 | Potasio 51 %
14 | Sodio 51 %
15 | Magnesio 51 %
16 | Hierro Total &l %
17 |Calcio 51 %
18 | Hemoglobina glicosilada 51 %
19 | Perfil lipidico completo 51 %
HIGIENE INDUSTRIAL/MEDICIONES/INSPECCIONES/PYP
Inspeccion ergondmica de puesto de
trabajo (Administrativo) con su
20 respectiva rgt_roallmen'tacmn e informe 18 %
Impreso y digital (Realizado por
Fisioterapeuta esp. En Salud
ocupacional).
51 %ornada de vacunacion contra la 18 %
influenza
53 Prue'ba Valanti (Medir Niveles de 18 %
estrés)
23 | Aplicacién de bateria de riesgo 18 %

3/4



317126, 16:09

socializacién) para 18 funcionarios en la
ciudad de Neiva.

Bandeja de entrada: Gustavo Adolfo Ramirez Garrido - Outlook

|

EMPRESA:

Nit. No.:

Representante Legal:

Direccion:

Telefono:

Email:

Es de precisar que esta prestacion del servicio se debera realizar en los horarios laborales, y las
Instalaciones del INFIHUILA, los cuales se concertaran con el jefe de la Oficina Administrativa.

Se solicita que la cotizacion sea presentada discriminando los valores de cada items en el formato

adjunto, la cual se recepcionaran hasta el viernes 15 de Mayo de 2026 a las 05:00 pm.

Agradecemos de antemano la atencidén prestada, la cotizacion debe ser enviada a los correos

electronicos: gustavo.ramirez@infihuila.gov.co; talentohumano@infihuila.gov.co

Nota: enviar junto a la cotizacidn los siguientes documentos:

e Copiadel RUT

¢ Certificado de existencia y representacion legal vigente.

Estaremos atentos a resolver cualquier inquietud que se presente al respecto, con el objetivo de

poder contar con su participacion de este importante proceso.

Cordialmente,

-~

#Transformando [gEIs[[e1¢N

nttps://outicok.cloud.microsoft/mail/id/AAQKADMwMTQON]Y 1LTc2Y TUtNDAONiIO4NzUSLTdhZmRkM TNhMzViOAAQAHJjIxsA1KIFmMBIiJAOYVs|%3D

Gustavo Adolfo Ramirez Garrido

CONTRATISTA
OFICINA ADMINISTRATIVA — SG-SST
gustavo.ramirez@infihuila.gov.co
Teléfono: (608) 8677749 — Ext. 111

9  Huila

(urrauEleurénitoi_contact()@IﬂfthIEa.gOV.CO‘

|

lel Huila ol e SRk R

VIR 1+

: AA+
4% Gobernacién

Redes Sociales

Este mensaje va dirigide exclusivamente o la persona o entidad que se muestra como destinatario/s, y contiene datos y /o
informacion confidenciol, sometida a secreto profesional o cuya divulgotion esté prohibida en virfud: de lo legislacion
vigente. Todo divulgocién, reproduccidn u otfa occion al réspecta per parte de perionos o entidodes distintos ol
destinatario estd prohibida. Si ha recibido este mensaje por error, por favor, contacte ¢on fa persona que figuro como
remitente y procedo a su eliminacién. La transmisién por via electrénica no permite gorantizar la confidencialidad de los
mensajes que se transmiten, ni su Integridad o correcta recepclén, por lo que no asumimos responsabilidad alguna por estos

circunstancias.

44
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Prestacion de Serveesos Tntegrales en Segurudad v Salud en el Traba - Eximenes Medicos
Laborales y Generales - Prucbas Funclonales - Audiometria -Espirometria - Optometria

l PS S A S Visinmitria - laboratorias Cliniens - Yacemaoon - Valomcon Osteemursoutar - Consulta
* s Psicologica - Pruebas psicosensometricas - Talleres - Seminarios - Capacitaciones

Asesarias v Consuloria en 55T y Normas Termicas

PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS,
IPT, APLICACION DE BATERIA PSICOSOCIAL.

VALOR |IMPUESTO VALOR
hon RETALEE EANT. UNITARIO IVA TOTAL
CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES

Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular Vs 7
E y cardiovascular (Examen Ingreso) 7 $45.000| < % $315.000
Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular
: y cardiovascular (Examen periddico) B $60.069 % ¥ 306000014
Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular 7 /
3 y cardiovascular (Examen de egreso) 3 $:45.000 % $225.000
Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular ¢
B s een posincepeidad) 3 $110.000[¢ % $ 330.000
5 |Audiometria 51 $45.000fY % $ 2.295.000 |
6 | Optometria 51 $ 50.000 |¥ % $ 2.550.000 v
7 | Densiometria Osea 18 $230.000 v % $ 4.140.000 [¢
8 | Valoracion semioldgica por fisioterapeuta 18 $70.0001¢ % $ 1.260.000 |~
9 |PSA (Hombres mayores de 40) T $65.000 |1 % $ 455.000 |¢
LABORATORIOS CLINICOS
10 | Cuadro Hematico (Hemograma) 51 $ 30.000 % $ 1.530.000 |/
11 | Glicemia 51 $ 25.000 | % $1.275.000 |/
12 | TSH (Tiroides) 51 $70.000¢ % $ 3.570.000 |¢
13 | Potasio 51 $40.000|v % $ 2.040.000 |~
14 | Sodio 51 $40.000lv % $ 2.040.000 |~
15 |Magnesio 51 $ 30.000 |« % $ 1.530.000 |~
16 | Hierro Total 51 $40.000(7 % $ 2.040.000 |~
17 | Calcio 51 $25.000) % $1.275.000 /
18 |Hemoglobina glicosilada 51 $80.000)1 % $ 4.080.000 |
19 | Perfil lipidico completo 51 $75.0001 % $ 3.825.000 |~
HIGIENE INDUSTRIAL/MEDICIONES/INSPECCIONES/PYP
Inspeccion ergondmica de puesto de trabajo
(Administrativo) con su respectiva retroalimentacion e & ./
< informe Impreso y digital (Realizado por Fisioterapeuta 18 $450.0001 % $8.100.000
esp. En Salud ocupacional).
21 | Jornada de vacunacion contra la influenza 18 $ 105.000 | % $1.890,000 |7
22 | Prueba Valanti (Medir Niveles de estrés) 18 $ 90.000 |/ % $1.620.000 |/
Aplicacion de bateria de riesgo psicosocial (con su
23 |respectivo Informe y socializacién) para 18 funcionarios 18 $ 140.0001 % $2.520.000 |~
en la ciudad de Neiva.
EMPRESA:
Nit. No.:
Representante Legal: CLARTIZA
Direccion:
Telefono:
Email: revenzaadmon
Calle 10 No. 3-27 Local 201 Centro Neiva - Huila - Colombia prevenzaips,saSZ@gmail_com

Tels.: 871 9366 - 871 4570 Cel.: 317 378 0679 WWW.prevenzaips.con.co
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Neiva, 15 de mayo de 2026

Sefiores
INFIHUILA
Ciudad

Cordial salido:

| s ) f
P Yotehionales L

= % Prestacion de Servicios imegrales en Seguridad v Salud e o Trabaje - Exdmenes Wedicn
REVEN / Laborales y Generles - Pruebas Funconales - Audiometria -Espirometria - Oplometria
f‘ lPS S A S Visinmetria - Laborntorias Clinicos - Yacunacin - Valoracion Nsteonmscular - Consuita

* il Psicologien - Pruebas psicosensometriras - Talleres - Semimarios - Capacitaciones

Asesorios v Consultona en S5T v Normas Tioacas

Ref.: Cotizacién de servicios examenes médicos ocupacionales.

Atenido su solicitud y de acuerdo con el asunto de la presente, nos permitimos enviar

cotizacion.

Cordial saludo.

/Q'-L-‘L&L(’ @;’_cmf

CLARITZA QUEZADA PERALTA
Gerente

Calle 10 No. 3-27 Local 201 Centre Neiva - Huila - Colombia
Tels.: 871 9366 - 8714570 Cel.: 317 378 0679

prevenzaips.sas2@gmail.com
WWW.prevenzaips.com.co
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Neiva, 08 de Mayo de 2026

Senores:

CLIPS SALUD IPS
gerencia@clipsalud.com
Ciudad,

REF: SOLICITUD COTIZACION PARA SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES.

Cordial saludo;

El Instituto Financiero para el Desarrollo del Huila — INFIHUILA, establecimiento publico del orden
departamental, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2046 sobre compras publicas locales, tiene
previsto adelantar el proceso de seleccion de una persona natural o juridica para la prestacion de
servicios de examenes médicos ocupacionales, inspecciones de puestos de trabajo y aplicacion de
bateria de riesgo psicosocial.

En consecuencia, y con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado, nos permitimos invitarlo a
participar en este proceso, diligenciando el formato adjunto y presentando cotizacién de los servicios
relacionados a continuacion:

PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS,
IPT, APLICACION DE BATERIA PSICOSOCIAL.

ITEM

1

DETALLE

y cardiovascular (Examen Ingreso)

CANT.

7

VALOR
UNITARIO

IMPUESTO
IVA

CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES
Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular

%

VALOR
TOTAL

Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular

0,
2 y cardiovascular (Examen periodico) L i
Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular i
3 = 5 Yo
y cardiovascular (Examen de egreso)
4 Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular 3 Y
(Examen pos-incapacidad) :
5 | Audiometria 51 %

| Gobernacién AA+

&

el Huila

ViR 1+
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Huila

6 | Optometria 51 %
7 | Densitometria Osea 18 %
8 | Valoracién semiologica por fisioterapeuta 18 %
9 | PSA (Hombres mayores de 40) 7 %
LABORATORIOS CLINICOS
10 | Cuadro Hematico (Hemograma) 51 %
11 | Glicemia 51 %
12 | TSH (Tiroides) 51 %
13 | Potasio 51 %
14 | Sodio 51 %
15 | Magnesio 51 %
16 | Hierro Total 51 %
17 | Calcio 51 %
18 | Hemoglobina glicosilada 51 %
19 | Perfil lipidico completo a1 %
HIGIENE INDUSTRIAL/MEDICIONES/INSPECCIONES

Inspeccién ergondmica de puesto de trabajo
20 _(Administrativo) con su respect.iva retroalimgntacién e 18 %

informe Impreso y digital (Realizado por Fisioterapeuta

esp. En Salud ocupacional).
21 | Jornada de vacunacion contra la influenza 18 %
22 | Prueba Valanti (Medir Niveles de estrés) 18 %o

£ contacto@infihuila.gov.co iy www.infihuila.gov.co

© Direccion: Calle 10 #5-05 piso 3 y 4 @ (608) B677749 1) +57 314 293 2941

GD-R-02-01
VERSION 05
AGOSTO 2024
PAGINA 2 DE 3
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Aplicacién de bateria de riesgo psicosocial (con su
23 | respectivo Inferme y socializacion) para 18 funcionarios 18 %
en la ciudad de Neiva.

EMPRESA:
Nit. No.:
Representante Legal:

Direccion:

Telefono:

Email:

Es de precisar que esta prestacion del servicio se debera realizar en los horarios laborales, y las
Instalaciones del INFIHUILA, los cuales se concertaran con el jefe de la Oficina Administrativa.

Se solicita que la cotizacién sea presentada discriminando los valores de cada items en el
formato adjunto, la cual se recepcionaran hasta el viernes 15 de Mayo de 2026 a las 05:00 pm.

Agradecemos de antemano la atencion prestada, la cotizacion debe ser enviada a los correos
electrénicos: gustavo.ramirez@infihuila.gov.co; talentohumano@infihuila.gov.co

Nota: enviar junto a la cotizacion los siguientes documentos:
s Copiadel RUT
¢ Certificado de existencia y representacion legal vigente.

Estaremos atentos a resolver cualquier inquietud que se presente al respecto, con el objetivo de
poder contar con su participacion de este importante proceso.

Cordialmente,

FREYI CORREA
Profesional Urfiversitaria de Talento Humano

Celular 3123971260
Anexos: Archivo en Excel con formato para presentar la cotizacion. Modelo de formato autorizado
Proyecto: Gustavo Ramirez
Profesional de Apoyo SG-SST
Reviso: Jesus Méndez Artunduaga 5 = \
Jefe Administrativo
B iy AA.'. e Direccion: Calle 10 #5-05 piso 3y 4 @ (608) 8677749 x| +57 314 293 2941 GD-R-%Z-M
% | o€t Hulla - - : VERSION 05
(ol VIR 1+ & contacto@infihuila.gov.co # www.infihuila.gov.co = AGOSITO 2024
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3/7/26, 16:06 Bandeja de entrada: Gustavo Adolfo Ramirez Garrido - Outlook

Q Outlook

RE: SOLICITUD COTIZACION EXAMENES MEDICOS Y DEMAS ACTIVIDADES DE SST -PROCESO
ESTUDIO DE MERCADO

Desde rednacional@clipsalud.com <rednacional@clipsalud.com>
Fecha Lun 1/06/2026 8:45AM
Para Gustavo Adolfo Ramirez Garrido <gustavo.ramirez@infihuila.gov.co>

CC  TALENTO HUMANO <talentohumano®@infihuila.gov.co>; asesorcomercial2@clipsalud.com
<asesorcomercial2@clipsalud.com>; 'Gerencia@clipsalud.com' <gerencia@clipsalud.com>

@ 1 archivo adjunto (253 KB)
ESTUDIO DE MERCADO 2026 - INFIHUILA pdf;

No suele recibir correo electrénico de rednacional@clipsalud.com. Por qué es esto importante

Neiva, 1 de junio de 2026

Sefiores

SOHAD FREYI CORREA
INFIHUILA

Ciudad Neiva

REF. ESTUDIO DE MERCADO 2026

Para nosotros como Compaiiia lider de Profesionales en Salud CLIPSALUD L.P.S. es un gusto poder ser su aliado
estratégico en la prestacion de Servicios Profesionales en Seguridad y Salud en el Trabajo, Higiene y Seguridad
Industrial.

En atencion a sus necesidades y queriendo hacer parte de la solucion, ponemos a su disposicién nuestra planta
Administrativa, Comercial y de Profesionales en la Salud para la ejecucion de cada uno de sus procesos
asegurando un alto nivel de satisfaccion a sus necesidades.

A continuacion, relaciono propuesta econémica correspondiente a los servicios de su interés en la ciudad de Neiva.

ATT:
Anyela Marcela Chimbaco Riveros
Coordinadora Red Nacional

&
CIIPSalud

Tel: (8) 874 5789 Ext (103) Cel: 3187934218
Direccion: Calle 18 No. 5°48 Barrio: Quirinal
Neiva — Huila

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKADMwWMTQON;Y 1LTc2Y TUINDAONI04NzUSLTAdhZmRKM TNhMzVjOAAQAFKKMBe % 2B9ztOmpdPUUIcFOIL. ..

115



3/7/26, 16:06 Bandeja de entrada: Gustavo Adolfo Ramirez Garrido - Outlook

De: Gustavo Adolfo Ramirez Garrido <gustavo.ramirez@infihuila.gov.co>
Enviado el: viernes, 29 de mayo de 2026 3:31 p. m.

Para: asesorcomercial2@clipsalud.com; rednacional@clipsalud.com

CC: TALENTO HUMANO <talentohumano@infihuila.gov.co>

Asunto: RV: SOLICITUD COTIZACION EXAMENES MEDICOS Y DEMAS ACTIVIDADES DE SST -PROCESO ESTUDIO DE
MERCADO

Cordial saludo,

De acuerdo a lo hablado, adjunto me permito reenviar solicitud de cotizacion.

Cordialmente,

Gustavo Adolfo Ramirez Garrido

CONTRATISTA
OFICINA ADMINISTRATIVA — SG-SST
gustave.ramirez@infihvila.gov.co
Teléfono: (608} 8477749 —Ext. 111

¥ | Gobernacién {m

VIR 1+

. -

#Transformando [g{sls[[e]sR

Pigina Web

r L s o T o T LI gl
Correo Electrinico[cONtacto @ infihuila.gov.co

Redes Sociales

Este mensaje va dirigide exclusivamente o la persena o entidad que s¢ muestra como destinatario/s, y contiene datos y/o
Informacién confidenciol, sometida o secrete profesional o cuya divulgacion esté prohibida en virtud de la legislacién
vigente, Tada divulgacién, reproduceion u otra accidn al respecto por porte de personas o entidodes distintas ol
dastinatario esta prohibida. 5i ha recibido este mensoje por error, por faveor, contacte con la persena gue figura como
remitente y proceda o su eliminacién. Lo transmisién por via elecirénica no permite garantizar la confidenciclidad de los
mensajes que se transmiten, ni su integridad o correcta recepcion, por lo que no asumimos responsabilidad alguna por estas

circunstancios.

De: Gustavo Adolfo Ramirez Garrido <gustavo.ramirez@infihuila.gov.co>

Enviado: viernes, 8 de mayo de 2026 1:35 p. m.

Para: gerencia@clipsalud.com <gerencia@clipsalud.com>

Cc: TALENTO HUMANO <talentohumano®@infihuila.gov.co>; Jesus Mendez Artunduaga
<jesus.mendez@infihuila.gov.co>

Asunto: SOLICITUD COTIZACION EXAMENES MEDICOS Y DEMAS ACTIVIDADES DE SST -PROCESO ESTUDIO DE
MERCADO

Sefores:
CLIPS SALUD IPS
Ciudad,

Cordial saludo;
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El Instituto Financiero para el Desarrollo del Huila — INFIHUILA, establecimiento
publico del orden departamental, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2046
sobre compras publicas locales, tiene previsto adelantar el proceso de seleccion de
una persona natural o juridica para la prestacion de servicios de examenes medicos
ocupacionales, inspecciones de puestos de trabajo y aplicacion de bateria de riesgo
psicosocial.

En consecuencia, y con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado, nos
permitimos invitarlo a participar en este proceso, diligenciando el formato adjunto y
presentando cotizacion de los servicios relacionados a continuacion:

PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE
EXAMENES MEDICOS, IPT, APLICACION DE BATERIA PSICOSOCIAL.

VALOR |IMPUESTO| VALOR
= DLk CANT. | yniTARIO| VA TOTAL
CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES

Examen médico ocupacional

1 |con énfasis osteomuscular y 4 o
cardiovascular (Examen =
Ingreso)
Examen médico ocupacional

o |con énfasis osteomuscular y 51 Y
cardiovascular (Examen s
periédico)
Examen médico ocupacional

3 |con énfasis osteomuscular y 5 Y
cardiovascular (Examen de 4
egreso)
Examen médico ocupacional

4 |con énfasis osteomuscular 3 %
(Examen pos-incapacidad)

5 |Audiometria 51 %

6 |Optometria 51 %

7 |Densitometria Osea 18 %

8 ¥a!oracion semiologica por 18 %
isioterapeuta

9 | PSA (Hombres mayores de 40) 7 %

LABORATORIOS CLINICOS

10 |Cuadro Hematico (Hemograma) 51 %

11 | Glicemia 51 %

12 | TSH (Tiroides) 51 %
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13 | Potasio 51 %
14 |Sodio 51 %
15 |Magnesio 51 %
16 | Hierro Total 51 %
17 | Calcio 51 %
18 |Hemoglobina glicosilada 51 %
19 | Perfil lipidico completo 51 %

HIGIENE INDUSTRIAL/MEDICIONES/INSPECCIONES/PYP

Inspeccion ergondémica de
puesto de trabajo
(Administrativo) con su

20 |respectiva retroalimentacion e 18 %
informe Impreso y digital
(Realizado por Fisioterapeuta
esp. En Salud ocupacional).

21 Jornada de vacunacioéon contra 18

0
la influenza /o

Prueba Valanti (Medir Niveles

o de estrés)

18 %

Aplicacion de bateria de riesgo
psicosocial (con su respectivo
23 |Informe y socializacion) para 18 18 %
funcionarios en la ciudad de
Neiva.

EMPRESA:

Nit. No.:
Representante Legal:
Direccion:

Telefono:

Email:

Es de precisar que esta prestacion del servicio se debera realizar en los horarios
laborales, y las Instalaciones del INFIHUILA, los cuales se concertaran con el jefe de la
Oficina Administrativa.

Se solicita que la cotizacion sea presentada discriminando los valores de cada items en

el formato adjunto, la cual se recepcionaran hasta el viernes 15 de Mayo de 2026 a las
05:00 pm.

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/ AAQKADMwWMTQON]Y 1LTc2Y TUtNDAONi04NzUSLTdhZmRKkMTNhMzVjOAAQAFkKMBe%2B92tOmpdPUUICFOL. ..
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Agradecemos de antemano la atencion prestada, la cotizacion debe ser enviada a los

correos electrénicos: gustavo.ramirez@infihuila.gov.co; talentohumano@infihuila.gov.co

Nota: enviar junto a la cotizacion los s:gmentes documentos:
« Copia del RUT

- Certificado de existencia y representacion legal vigente.

Estaremos atentos a resolver cualquier inquietud que se presente al respecto, con el
objetivo de poder contar con su participacién de este importante proceso.

Cordialmente,

Gustavo Adolfo Ramirez Garrido

CONTRATISTA
OFICINA ADMINISTRATIVA = SG-SST

gustavo.ramirez@infihuila.gov.co
Teléfono: (608) 8677749 —Ext. 111
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CIiPSalud

Nos movemos para que su empresa no se detenga
Neiva, 13 de mayo 2026

Senores
INFIHUILA
Neiva

REF. TARIFARIO 2026

Para nosotros como Compainiia lider de Profesionales en Salud CLIPSALUD [.P.S. es un
gusto poder ser su aliado estratégico en la prestacién de Servicios Profesionales en
Seguridad y Salud en el Trabajo, Higiene y Seguridad Industrial.

En atencion a sus necesidades y queriendo hacer parte de la solucién, ponemos a su
disposicion nuestra planta Administrativa, Comercial y de Profesionales en la Salud para la
ejecuciéon de cada uno de sus procesos asegurando un alto nivel de satisfaccion a sus
necesidades.

A continuacion, encontraras las tarifas del 2026

PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE EXAMENES
MEDICOS, IPT, APLICACION DE BATERIA PSICOSOCIAL.

VALOR |IMPUESTO| VALOR
IEM DETALLE CANT. | UNITARIO | IVA TOTAL

CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES

Examen médico ocupacional con énfasis g
1 osteomuscular y cardiovascular (Examen Ingreso) ¥ LG » FEIG00 |
Examen médico ocupacional con énfasis /
2 | osteomuscular y cardiovascular (Examen 51 $ 80.000 % $ 4.080.000
periddico)
Examen médico ocupacional con énfasis
3 | osteomuscular y cardiovascular (Examen de 5 $ 75.000 % $ 375.000 |~
egreso)
Examen medico ocupacional con énfasis é
# osteomuscular (Examen pos incapacidad) 2 $150.000 % ¥4a0.000
5 |Audiometria 51 $ 75.000 % $ 3.825.000 |/

Optometria $ 70.000 $ 3.570.000




CIiPSalud

Nos movemos para que su empresa no se detenga

; ; $
0,

7 | Densiometria Osea 18 $ 650.000 Yo 11.700.000 |
8 | Valoracion semiologica por fisioterapeuta 18 $ 150.000 % $2.700.000 | ¥
9 | PSA (Hombres mayores de 40) T $ 80.000 % $ 560.000 |v
10 | Cuadro Hematico (Hemograma) 51 $ 80.000 % $4.080.000 |
11 | Glicemia 51 $ 23.000 % $1.173.000 |
12 | TSH (Tiroides) 51 $ 120.000 % $6.120.000 |v
13 | Potasio 51 $ 100.000 % $5.100.000 |~
14 | Sodio 51 $ 100.000 % $5.100.000 |«
15 | Magnesio 51 $ 100.000 % $ 5.100.000 |~
16 | Hierro Total 51 $ 90.000 % $4.590.000 |«
17 | Calcio 51 $ 100.000 Ya $ 5.100.000 | ¥
18 | Hemoglobina glecosilada 51 $ 80.000 % $ 4.080.000 |-
19 [ Perfil lipidico completo 51 $ 75.000 % $3.825.000 |,

Inspeccién ergonédmica de puesto de trabajo

(Administrativo) con su respectiva $
20 |restroalimentacion e informe Impreso y digital 18 $ 900.000 % 4

: iy 16.200.000

(Realizado por Fisioterapeuta esp. En Salud

ocupacional).
21 |Jornada de vacunacion contra la influenza 18 $ 130.000 % $ 2.340.000 '
22 | Prueba Valanti (Medir Niveles de estrés) 18 $ 100.000 % $ 1.800.000 i

COMPANIA LIDER DE PROFESIONALES EN SALUD S.A S,

NIT: 900.304.743 4

Calle 1B # 5A — 48 Quirinal, Teléfono: 8745789 Ext. 103 ~ Celular: 3176607170 / Neiva — Huila
Carrera 5 # 14A — 56 Porvenir, Teléfono; 435507 lar: 3175176395 / Florencia — Caqueta
Carrera B #9 - 36 El Topon, Teléfono:316253650 / Pamplona - Norte de Santander




P~

fPSalud

Nos movemos para que su empresa no se defenga

Aplicacién de bateria de riesgo psicosocial (con su
23 |respectivo Informe y socializacion) para 18 18 $ 250.000 % $ 4.500.000
funcionarios en la ciudad de Neiva.

EMPRESA:| Compaiia Lider de Profesionales en Salud SAS

Nit. No.: 900,304,743-4
Representante Legal: Victor Alirio Espinosa
Direccion: Calle 18 # 5a-48
Telefono: 3168689552
Email: gerencia@clipsalud.com

Cordialmepte

Edwin Carabali Escarperta
Coordinador Comercial

CliPSalud

Y LS Cp o e BTG

Tel- (8) 874 5789 Ext (103) Cel: 3168689552
Direccion: Calle 18 No. 52 48 Barrio: Quirinal
Neiva — Huila

COMPARNIA LIDER DE PROFESIONALES EN SALUD S.AS.
2 4.7434
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Neiva, 08 de Mayo de 2026

Sefores:
OPTIMUS IPS
gerencia@optimusips.com

Ciudad,

REF: SOLICITUD COTIZACION PARA SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES.

Cordial saludo;

El Instituto Financiero para el Desarrollo del Huila — INFIHUILA, establecimiento publico del orden
departamental, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2046 sobre compras publicas locales, tiene
previsto adelantar el proceso de seleccién de una persona natural o juridica para la prestacion de
servicios de examenes médicos ocupacionales, inspecciones de puestos de trabajo y aplicacion de
bateria de riesgo psicosocial.

En consecuencia, y con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado, nos permitimos invitarlo a
participar en este proceso, diligenciando el formato adjunto y presentando cotizacion de los servicios
relacionados a continuacion:

PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS,
IPT, APLICACION DE BATERIA PSICOSOCIAL.

ITEM

DETALLE

Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular

CANT.

VALOR
UNITARIO

IMPUESTO
IVA

CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES

VALOR
TOTAL

1 : 7 %
y cardiovascular (Examen Ingreso)

2 Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular 51 o
y cardiovascular (Examen periddico) ¢

3 Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular 5 o
y cardiovascular (Examen de egreso) :

4 Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular 3 %
(Examen pos-incapacidad)

5 | Audiometria 51 %

&

I . | ' Direccion: Calle 10 #5-05 piso 3 y 4 @ (608) 8677749 B} +57 314 293 2941

del Huila

.
VIR 1+ € contacto@infihvila.gov.co M www.infihuila.gov.co

GD-R-02-01
VERSION 05

AGOSTO 2024
PAGINA 1DE 3
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6 | Optometria 51 %
7 Densitometria Osea 18 %
8 | Valoracion semiolégica por fisioterapeuta 18 %
9 | PSA (Hombres mayores de 40) 7 %
LABORATORIOS CLINICOS
10 | Cuadro Hematico (Hemograma) 51 %
11 | Glicemia 51 %
12 | TSH (Tiroides) 51 %
13 | Potasio 51 %
14 | Sodio 51 %
15 | Magnesio 51 %
16 | Hierro Total 51 %
17 | Calcio 51 %
18 | Hemoglobina glicosilada 51 %
19 | Perfil lipidico completo 51 %
HIGIENE INDUSTRIAL/MEDICIONES/INSPECCIONES

Inspeccion ergonémica de puesto de trabajo
20 gAdministrativo) con su respect.iva retroalimgntacién e 18 %

informe Impreso y digital (Realizado por Fisioterapeuta

esp. En Salud ocupacional).
21 | Jornada de vacunacion contra la influenza 18 %
22 | Prueba Valanti (Medir Niveles de estrés) 18 %

I @ contacto@infihuila.gov.co #3 www.infihuila.gov.co

2 Direccién: Calle 10 #5-05 piso 3 y 4 @ (608) 8677749 T +57 314 203 2041

GD-R-02-01
VERSION 05
AGOSTO 2024
PAGINA 2 DE 3
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Aplicacién de bateria de riesgo psicosocial (con su
respectivo Informe y socializacion) para 18 funcionarios 18 %
en la ciudad de Neiva.

23

EMPRESA:
Nit. No.:

Representante Legal:

Direccion:

Telefono:

Email:

Es de precisar que esta prestacion del servicio se debera realizar en los horarios laborales, y las
Instalaciones del INFIHUILA, los cuales se concertaran con el jefe de la Oficina Administrativa.

Se solicita que la cotizacién sea presentada discriminando los valores de cada items en el
formato adjunto, la cual se recepcionaran hasta el viernes 15 de Mayo de 2026 a las 05:00 pm.

Agradecemos de antemano la atencion prestada, la cotizacién debe ser enviada a los correos
electrénicos: gustavo.ramirez@infihuila.gov.co; talentohumano@infihuila.gov.co

Nota: enviar junto a la cotizacion los siguientes documentos:
e Copiadel RUT
o Certificado de existencia y representacion legal vigente.

Estaremos atentos a resolver cualquier inquietud que se presente al respecto, con el objetivo de
poder contar con su participacion de este importante proceso.

Cordialmente,

SOH REYI CORREA
Frofesional Universitaria de Talento Humano
Celular 3123971260

Anexos: Archivo en Excel con formato para presentar la cotizacion. Modelo de formato autorizado

TV
Proyecto: Gustavo z\amirez
Profesional de Apoyo SG-SST

Reviso: Jesus Méndez Artunduaga&
Jefe Administrativo )

A _ VERSION 05
ViR 1+ & contacto@infihvila.gov.ce B www.infihvila.gov.co AGOSTO 2024
PAGINA 3 DE 3

\gmm . A A+ © Direccion: Calle 10 #5-05 piso 3 y 4 & (608) 8677749 l} +57 314293 2941 | gpR02.01
ﬁ |



3/7/26, 16:08 Bandeja de entrada: Gustavo Adolfo Ramirez Garrido - Outlook

Q Outlook

COTIZACION

Desde Comercial Optimus ips <comercial@optimusips.com>
Fecha Vie 29/05/2026 3:24PM
Para Gustavo Adolfo Ramirez Garrido <gustavo.ramirez@infihuila.gov.co>

@ 1 archivo adjunto (22 KB)
COTIZACION INFIHUILA 2026.xIsx;

Neiva, 26 de mayo de 2026

Sefores
INFIHUILA
Ciudad

Cordial saludo.
Me permito enviar cotizacion para la prestacion de servicios de examenes ocupacionales, inspeccion

de puesto de trabajo y bateria de riesgo psicosocial.
Adjunto a la presente documentos solicitados, quedo atenta a sus comentarios.

RUBIELA GARZON CASTANO

|
O 'I'Im Asesora Comercial \/
Teléfono: 608631602 Vigilado Supersalud
EERE 0N ”"C"’" negeen e calylar: 3176567255 =

comercial@optimusips.com

Neiva - Huila

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKADMwMTQON;Y 1LTc2Y TUtNDAONiI04NzUSLTdhZmRKMTNhMzVjOAAQABJBmMIDIIMhEIR80hcxa7 %2Bo. . 11




PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS, IPT, APLICACION DE
BATERIA PSICOSOCIAL

ITEM

DETALLE

CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES

Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular y

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

IMPUESTO
IVA

VALOR TOTAL

LABORATORIOS CLINICOS

1 4 7 40000 % 280.000
cardiovascular (Examen Ingreso)

2 Examen médico ocupacronal_ (rzo.n enfasis osteomuscular y 51 40000l o 2 040.000
cardiovascular (Examen periodico)

3 Exarlnen médico ocupacional con énfasis osteomuscular y 5 40000 o, 200.000
cardiovascular (Examen de egreso)

4 Examen medlf:o ocup_ac:lonal con énfasis osteomuscular 3 100000 % 300.000
(Examen pos incapacidad)

5 |Audiometria 51 30000 % 1.530.000

6 |Optometria 51 40000| % 2.040.000

7 |Densiometria Osea por absorcion dual 18 250000} % 4.500.000

8 |Densiometria Osea por absorcion dual 18 250000 % 4.500.000

9 |PSA (Hombres mayores de 40) T 45000 % 315.000

10 |Cuadro Hematico (Hemograma) 51 25.000 % 1.275.000
11 |Glicemia 51 15000 % 765.000
12 |TSH (Tiroides) 51 40000 % 2.040.000
13 |Potasio 51 40000| % 2.040.000
14 |Sodio 51 30000} % 1.530.000
15 |Magnesio 51 50000| % 2.550.000
16 |Hierro Total 51 50000} % 2.550.000
17 |Calcio 51 40000 % 2.040.000
18 |Hemoglobina Glicosolada 51 50000 % 2.550.000
19 |Perfil lipidico Completo 51 50000 % 2.550.000
Inspeccién ergonémica de puesto de trabajo (Administrativo)
20 |l (Reslizad por Fiilerapeuta ssp. En Salug = s 4284000
ocupacional).




21 |Jornada de vacunacion contra la influenza 18 65000 % 1.170.000
Aplicacion de bateria de riesgo psicosocial (Aplicacion,
22 |Informe y socializacion) para 19 funcionarios en la ciudad de 18 50000 19% 1.071.000
Neiva.
EMPRESA: OPTIMUS IPS
Nit. No.: 900173178-9
Representante Legal: YINETH GARZON CASTANO
Direccion: Calle 18A. N. 6-65 Barrio Quirinal
Telefono: 3176567255 6088631602
Email:

comercial@optimusips.com




.

‘Huila

Region.

Neiva, 08 de Mayo de 2026

Sefores:
CENTRO DIAGNOSTICO OCUPACIONAL
gerenciacomercial@sgi.com.co

REF: SOLICITUD COTIZACION PARA SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES.

Cordial saludo;

El Instituto Financiero para el Desarrollo del Huila — INFIHUILA, establecimiento publico del orden
departamental, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2046 sobre compras publicas locales, tiene
previsto adelantar el proceso de seleccion de una persona natural o juridica para la prestacion de
servicios de examenes médicos ocupacionales, inspecciones de puestos de trabajo y aplicacion de
bateria de riesgo psicosocial.

En consecuencia, y con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado, nos permitimos invitarlo a
participar en este proceso, diligenciando el formato adjunto y presentando cotizacion de los servicios
relacionados a continuacion:

PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS,
IPT, APLICACION DE BATERIA PSICOSOCIAL.

ITEM

DETALLE

Examen medico ocupacional con énfasis osteomuscular

CANT.

VALOR
UNITARIO

IMPUESTO
IVA

CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES

VALOR
TOTAL

1 2 7 %
y cardiovascular (Examen Ingreso)
Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular P
2 : T 51 Yo
y cardiovascular (Examen periddico)
3 Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular 5 %
y cardiovascular (Examen de egreso)
Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular o
4 : : 3 %o
(Examen pos-incapacidad)
5 |[Audiometria 51 %
6 | Optometria 51 %

© Direccion: Calle 10 #5-05 piso 3y 4 & (608) 8677749 [l +57 314 293 2941
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7 | Densitometria Osea 18 %
8 | Valoracién semiologica por fisioterapeuta 18 %o
9 | PSA (Hombres mayores de 40) 7 Yo

LABORATORIOS CLINICOS

10 | Cuadro Hematico (Hemograma) 51 %
11 | Glicemia 51 %
12 | TSH (Tiroides) 51 %
13 | Potasio 51 %
14 | Sodio 51 %
15 | Magnesio 51 %
16 | Hierro Total 51 %
17 | Calcio 51 %
18 | Hemoglobina glicosilada 51 %
19 | Perfil lipidico completo 51 %

HIGIENE INDUSTRIAL/MEDICIONES/INSPECCIONES

Inspeccion ergonémica de puesto de trabajo
(Administrativo) con su respectiva retroalimentacion e

[+]
=l informe Impreso y digital (Realizado por Fisioterapeuta L he
esp. En Salud ocupacional).
21 | Jornada de vacunacion contra la influenza 18 Yo
22 | Prueba Valanti (Medir Niveles de estrés) 18 %

Aplicacion de bateria de riesgo psicosocial (con su
23 | respectivo Informe y socializacion) para 18 funcionarios 18 Y
en la ciudad de Neiva.

EMPRESA: |

© Direccion: Calle 10 #5-05 piso 3 y 4 @ (608) 8677749 B +57 314 293 2041 el
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Nit. No.:

Represéntante Legal:

. Direccion:

Telefono:

Email:

Es de precisar que esta prestacion del servicio se debera realizar en los horarios laborales, y las
Instalaciones del INFIHUILA, los cuales se concertaran con el jefe de la Oficina Administrativa.

Se solicita que la cotizacion sea presentada discriminando los valores de cada items en el
formato adjunto, la cual se recepcionaran hasta el viernes 15 de Mayo de 2026 a las 05:00 pm.

Agradecemos de antemano la atencidon prestada, la cotizacién debe ser enviada a los correos
electronicos: gustavo.ramirez@infihuila.gov.co; talentohumano@infihuila.gov.co

Nota: enviar junto a la cotizacion los siguientes documentos:
e Copiadel RUT
o Certificado de existencia y representacion legal vigente.

Estaremos atentos a resolver cualquier inquietud que se presente al respecto, con el objetivo de
poder contar con su participacion de este importante proceso.

SOH REYI CORREA

rofesional Universitaria de Talento Humano
Celular 3123971260

Cordialmente,

Anexos: Archivo en Excel con formato para presentar la cotizacion. Modelo de formato autorizado

Proyecto: GustavofREmirez
Profesional de Apoyo SG-SST

Reviso: Jesus Méndez Anunduag&_&f
Jefe Administrativo

@ Direccion: Calle 10 #5-05 piso 3 y 4 @ (608) 8677749 T +57 314 293 2941 | N—
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a Outlook

SOLICITUD COTIZACION EXAMENES MEDICOS Y DEMAS ACTIVIDADES DE SST -PROCESO ESTUDIO
DE MERCADO

Desde Gustavo Adolfo Ramirez Garrido <gustavo.ramirez@infihuila.gov.co>
Fecha Vie 8/05/2026 1:38 PM
Para Gerencia Comercial Servicios de Gestion Integrada SAS <gerenciacomercial@sgi.com.co>

CC  TALENTO HUMANO <talentohumano®@infihuila.gov.co>; Jestis Mendez Artunduaga
<jesus.mendez@infihuila.gov.co>

MI 2 archivos adjuntos (4 MB)
FORMATO DE COTIZACION. EXAMENES.xIsx; SOLICITUD DE COTIZACION -CENTRQO DIAGNOSTICO.pdf;

Sefiores:
CENTRO DIAGNOSTICO OCUPACIONAL

gerenciacomercial@sgi.com.co
Ciudad,

REF: SOLICITUD COTIZACION PARA SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES.

Cordial saludo;

El Instituto Financiero para el Desarrollo del Huila — INFIHUILA, establecimiento publico del orden
departamental, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2046 sobre compras publicas locales, tiene
previsto adelantar el proceso de seleccién de una persona natural o juridica para la prestacion de
servicios de exdmenes médicos ocupacionales, inspecciones de puestos de trabajo y aplicacion de
bateria de riesgo psicosocial.

En consecuencia, y con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado, nos permitimos invitarlo a
participar en este proceso, diligenciando el formato adjunto y presentando cotizacidn de los servicios
relacionados a continuacion:

PROCESO DE ESTUDIO DE MERCADO PARA ADQUIRIR SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS,
IPT, APLICACION DE BATERIA PSICOSOCIAL.

VALOR | IMPUESTO | VALOR

ETEm RETAREE CANT. | ,NITARIO IVA TOTAL

CONSULTA MEDICINA LABORAL / EXAMENES

https://outiook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKADMwWMTQON]Y 1LTc2Y TUINDAONI04NzUSLTdhZmRkMTNhMzVjOAAQANF%2FQ1u08apOmQDzC4Zsg. .. 1/4
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Examen médico ocupacional con
1 | énfasis osteomuscular y cardiovascular 7 %
(Examen Ingreso)
Examen médico ocupacional con
2 | énfasis osteomuscular y cardiovascular 51 %
(Examen periddico)
Examen médico ocupacional con
3 énfasis osteomuscular y cardiovascular 5 %
(Examen de egreso)
Examen médico ocupacional con
4 | énfasis osteomuscular (Examen pos- 3 %
incapacidad)
5 Audiometria 51 %
6 |Optometria 51 %
7 Densitometria Osea 18 %
3 \{alloraC|on semioldgica por 18 %
fisioterapeuta
9 PSA (Hombres mayores de 40) 7 %
LABORATORIOS CLINICOS
10 |Cuadro Hematico (Hemograma) 51 %
11 | Glicemia 51 %
12 | TSH (Tiroides) al %
13 | Potasio 51 %
14 | Sodio 51 %
15 | Magnesio 5l %
16 |Hierro Total 51 %
17 | Calcio 51 %
18 |Hemoglobina glicosilada 5 %
19 | Perfil lipidico completo 51 %
HIGIENE INDUSTRIAL/MEDICIONES/INSPECCIONES/PYP
Inspeccion ergondmica de puesto de
trabajo (Administrativo) con su
20 respectiva rz.at.roallmen.tacmn e informe 18 %
Impreso y digital (Realizado por
Fisioterapeuta esp. En Salud
ocupacional).

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/ AAQKADMwWMTQON]Y 1LTc2Y TUtNDAONiI04NzUSLTdhZmRkMTNhMzViOAAQANF%2FQ1u08apOmQDzC4Zsg. ..
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Jornada de vacunacion contra la

21, || 18 %
influenza
Prueba Valanti (Medir Niveles de

22 , ( 18 %
estrés)
Aplicacion de bateria de riesgo

sicosocial (con su respectivo Informe
23 |P ( P VI 18 %

socializacién) para 18 funcionarios en Ia

ciudad de Neiva.

EMPRESA:

Nit. No.:
Representante Legal:
Direccion:

Telefono:

Email:

Es de precisar que esta prestacion del servicio se debera realizar en los horarios laborales, y las
Instalaciones del INFIHUILA, los cuales se concertaran con el jefe de la Oficina Administrativa.

Se solicita que la cotizacion sea presentada discriminando los valores de cada items en el formato
adjunto, la cual se recepcionaran hasta el viernes 15 de Mayo de 2026 a las 05:00 pm.

Agradecemos de antemano la atencion prestada, la cotizacion debe ser enviada a los correos
electrénicos: gustavo.ramirez@infihuila.gov.co; talentohumano@infihuila.gov.co

Nota: enviar junto a la cotizacion los siguientes documentos:

e Copia del RUT

e (Certificado de existencia y representacion legal vigente.

Estaremos atentos a resolver cualquier inquietud que se presente al respecto, con el objetivo de
poder contar con su participacion de este importante proceso.

Cordialmente,

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQkADMwMTQON]Y 1LTc2Y TUtNDAONi04NzUSLTdhZmRkMTNhMzVjOAAQANF %2FQ1u08apOmQDzC4Zsg. ..
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Gustavo Adolfo Ramirez Garrido

CONTRATISTA
CFCINA ADMINISTRATIVA — SG-SST
gustavo.ramirez@infihuila.gov.co
Teléfono: (608) 8677749 —Ext, 111

Gobernaciéon
I'del Huila

Pigina Web
" T R R M e
Correo Electrinicof cONtacto @ infihuila.gov.co
Redes Sociales
Este mensaje vo dirigido exclusivamente a la persona o entidad que se muestra como destinatario/s, y contiene dates y/o
informacion confidencial, sometido a secreto profesional o cuya divulgacion esté prohibida en virtud de la legislacién

vigente., Toda divulgacién, reproduccién u otra accion al respecto por parte de personas o entidodes distintas al
destinatario esta prohibida. 5i ha recibido este mensaje por error, por favor, contocte con la persona que figura como
remitente y proceda a su eliminacién. La fransmisién por vio electrénica no permite garantizar lo confidencialidad de los

mensajes que se transmiten, ni su integridad o correcta recepcién, por lo que no asumimas responsabilidad alguna por estas
circunstancias.
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