MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y I-,\NI’\LISI§ DEL SECTOR PARA
ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
MC-161-2026-HOMIL

Bogota, D.C., julio de 2026
PAA2026-UCLB-INV-162

Se adelanta el presente proceso de seleccién en virtud de lo dispuesto en el Numeral 5,
Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020,
Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Subseccion 5, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion Médica, Unidad Clinico Quirurgica,
Central de Esterilizacidon, mediante oficio radicado N° I-00165-202607424-HMC Id:
470364, de fecha 16-03-2026.

1. ANTECEDENTES, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE
LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

1.1ANTECEDENTES, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El Hospital Militar Central, establecimiento publico de caracter nacional adscrito al Sector
Defensa, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa segun la
Ley 352 de 1997, tiene como mision principal la prestacion de servicios de salud a los
afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares. En este marco,
desarrolla actividades de docencia e investigacién cientifica orientadas a mejorar la
atencidn de su poblacidn usuaria, bajo estandares de calidad, seguridad y eficiencia.

Por lo anterior, en cumplimiento de la Ley 1751 de 2015, que regula el derecho
fundamental a la salud, se adelanta el presente proceso de seleccién para asegurar el
acceso oportuno y equitativo a los servicios de salud, de conformidad con lo ordenado
en el articulo 2 de la ley en mencién, el cual enuncia lo siguiente:

“El derecho fundamental a la salud es auténomo e irrenunciable en lo individual y
en lo colectivo. Comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna,
eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocion de la
salud. El Estado adoptara politicas para asegurar la igualdad de trato y
oportunidades en el acceso a las actividades de promocion, prevencion,
diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacion para todas las personas. De
conformidad con el articulo 49 de la Constitucidon Politica, su prestacién como
servicio publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccién,
supervision, organizacion, regulacion, coordinacion y control del Estado.”

Ahora bien, el Decreto 4780 de fecha 19 de diciembre de 2008 "Por el cual se modifica
la estructura del Hospital Militar Central y se dictan otras disposiciones”, la Entidad tiene
dentro de su organizacion, la Subdireccién Medica, la cual tiene dentro de sus funciones,
de acuerdo con el articulo 21, las siguientes:
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“"ARTICULO 12. Subdireccién Médica. Son funciones de la Subdireccién
Médica, las siguientes:

1.

Dirigir y coordinar el desarrollo de la politica de prestacion de servicios de
hospitalizacién y atencidon quirurgica, de acuerdo con los procedimientos
cientificos y médicos autorizados.

Dirigir y coordinar las Unidades Médica Hospitalaria y Clinico-Quirurgica con
el objeto de prestar los servicios médico-asistenciales, requeridos por los
afiliados al subsistema de salud de las Fuerzas Militares y las personas que
accedan al mismo a través de convenios o de manera particular, segun los
procedimientos internos y la normas que regulan la materia.

Dirigir y coordinar lo relativo a los procedimientos internos para la admision
de pacientes para hospitalizacion y atencion quirudrgica en las dependencias
a su cargo.

Dirigir los estudios para la evaluacion del comportamiento de la oferta y
demanda de servicios de salud del area y presentar los resultados a la
Direccion.

Participar y coordinar en el area, los procesos docentes y de investigacion
realizados en el Hospital Militar Central y dirigidos por la Subdireccion de
Docencia e Investigacion Cientifica.

Presentar mensualmente a la dependencia competente los informes
solicitados y las estadisticas de hospitalizacion y atencion quirdrgica, con el
fin de establecer indicadores de gestion y productividad que contribuyan a
la toma de decisiones.

Mantener actualizadas las guias médicas y los respectivos manuales de
procesos y procedimientos médicos de la Subdireccion.

Controlar el cumplimiento de las agendas médicas, jornadas laborales e
indicadores individuales de productividad y gestion del personal médico, de
apoyo en salud y administrativo, a su cargo.

Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la
naturaleza de la dependencia.”

Asi las cosas, de conformidad con la Resolucién N° 1297 de fecha 10 de septiembre de
2024 “"Por medio de la cual se establece la organizacion de los servicios y areas adscritas
a las dependencias del Hospital Militar Central, y se dictan otras disposiciones”, la
Entidad tiene dentro de su organizacidn, la Unidad Clinico Quirdrgica, en donde a su vez
se encuentra el Servicio Salas de Cirugia, el cual tiene dentro de sus funciones:

Articulo 39. Salas de Cirugia. Son funciones del Servicio de Salas de Cirugia,
de la Unidad Clinico Quirurgica las siguientes:

1. Coordinar, supervisar y evaluar las actividades del drea de programacion
quirdrgica, salas de cirugia, central de esterilizacion e
instrumentacion quirudrgica, para asegurar el flujo eficiente de los
pacientes en el proceso quirurgico, garantizando el cumplimiento de los
estandares de calidad y seguridad, y la mejora continua de los procesos.
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2. Coordinar, supervisar y evaluar las actividades de los servicios en los
diferentes procesos de atencion dando cumplimiento los procedimientos
del sistema de calidad y la seguridad del paciente.

3. Realizar la implementaciéon y revision de protocolos y procedimientos
institucionales orientados a la mejora continua de los procesos del servicio.

4. Organizar y programar las actividades asistenciales del servicio, de
acuerdo con la capacidad instalada de salas de cirugia, sala de angiografia,
sala de intervencionismo y salas de procedimientos.

5. Preparar y organizar la logistica de los procedimientos quirtrgicos que se
efectuan en el Hospital Militar Central.

6. Programar actividades de formacion continua del personal involucrado en
el proceso quirurgico del Hospital sobre nuevas técnicas, tecnologias y
procedimientos en cada area.

7. Evaluar de manera periddica la oportunidad y continuidad en la prestacion
de los servicios planteando acciones que mejoren la oportunidad al
usuario.

8. Establecer procedimientos claros que permitan cumplir con la relacion
docencia servicio con el talento humano en formacion.

10. Realizar la gestion del inventario y equipos del servicio quirdrgico en
coordinacién con el Area de Equipo Biomédico de la Subdireccién
Administrativa, garantizando su oportuno mantenimiento y revision para
el correcto funcionamiento.

11. Participar en los diferentes comités y proyectos de la Subdireccion Médica.

12. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a
la naturaleza de la dependencia.

Asi mismo, la institucién debe estar adecuadamente equipada con insumos, dispositivos
medico quirdrgicos e instrumental que permita realizar cirugias de alta complejidad a
los usuarios que lo requieran en los servicios que componen la unidad clinico quirdrgica
del Hospital Militar Central. Por lo anterior, para realizar procedimientos quirdrgicos
especializados y de urgencia se requiere la adquisicién de una unidad o equipo limpiador
de instrumental a vapor, para la Central de Esterilizacion, que facilite significativamente
la limpieza interna de los lUmenes de las canulas e instrumental canulado, de manera
practica, sencilla y eficaz, eliminando totalmente los residuos de sangre y materia
organica no visibles pero existentes en los Canales después del lavado.

Al adquirir este equipo limpiador a vapor, se disminuye los tiempos de limpieza y
esterilizacion del instrumental canulado, el cual se debe considerar urgente, debido a su
alta utilizacién y rotacién para la realizacion de los procedimientos quirdrgicos
programados y de urgencia de Salas de Cirugia, Consulta externa y de todas las areas
que requieren el reprocesamiento de instrumental canulado.

Teniendo en cuenta la disponibilidad de recursos y la necesidad institucional de mejorar
y disminuir los tiempos de espera en cuanto al reprocesamiento de instrumental
quirargico y asegurar la 6ptima limpieza de los lGmenes del instrumental de una manera
facil, eficaz y segura para nuestros funcionarios, se hace necesaria la adquisicién de este
equipo.

Esta tecnologia no se ha adquirido aun en la Entidad, es considera una nueva tecnologia,
fabricada segun las necesidades propias de las Centrales de Esterilizacion, unidades de
trabajo que son consideradas la parte mas importante de cualquier Entidad Hospitalaria,
en donde se realizan los procesos de limpieza y esterilizacién en general, para la atencién
de nuestros usuarios.
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El proceso de contratacion para la adquisicion de este equipo limpiador a vapor es de
caracter critico y prioritario. No se trata Unicamente de una compra administrativa, sino
de una inversion directa en la seqguridad del paciente y en la eficiencia operativa del
Hospital Militar Central. La institucidon garantiza la mitigacion de riesgos asociados a
infecciones intrahospitalarias (gracias a la eliminacién absoluta de residuos organicos en
l[imenes de dificil acceso) y optimiza la rotacion del instrumental quirdrgico. En
consecuencia, este proceso es clave para reducir los tiempos de espera en cirugias,
proteger la salud del personal asistencial y elevar los estandares de calidad del hospital
hacia la vanguardia tecnoldgica.

‘2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

“ADQl,.IISICI()N UN EQUIPO LIMPIADOR A VAPOR PARA INSTRUMENTAL
QUIRURGICO PARA LA CENTRAL DE ESTERILIZACION DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL"”

‘ 3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Este proceso se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
SIIF No. 191126 de fecha 23 de junio de 2026; Posicion de Catalogo de Gasto C-1505-
0100-6-20109B-1505014-02 Recurso 21 CSF, por concepto de ADQUIS. DE BYS -
EQUIPOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS DE ALTA TECNOLOGIA ADQUIRIDOS -
AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA Y DOTACION DEL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL BOGOTA, por valor CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($55.000.000); expedido por el Area de Presupuesto.

|4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién sera a partir del previo perfeccionamiento del contrato (Articulo 41
Ley 80 de 1993) y el cumplimiento de los requisitos de ejecucién (Articulo 41 de la Ley
80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007) hasta el 30 DE NOVIEMBRE
DE 2026.

‘5. VIGENCIA DEL CONTRATO ‘

La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.

|6. NATURALEZA DEL CONTRATO |

El contrato a celebrar es un contrato de COMPRAVENTA, que se regird por lo
establecido en el Estatuto General de Contratacion Estatal y en lo no previsto en este y
conforme la remision del articulo 13 de la Ley 80 de 1993, por las normas de la
legislacién civil y comercial que le sean aplicables segun su naturaleza.

|7. FORMA DE ADJUDICAR |

El presente proceso se adjudicara por el valor total de la oferta realizada.

|8. LUGAR DE EJECUCION |

El lugar de ejecucion sera en el Hospital Militar Central ubicado en la Transversal 3 C No.
49 - 02, en la ciudad de Bogotd, D.C. Almacén de Bienes y Activos Fijos.
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9. IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto No. 1082 de
2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”, se deberd incluir la descripcion del objeto a
contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios el cual es
el sistema de codificacién de las naciones unidas para estandarizar productos; siendo
asi y de acuerdo con la Codificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, los
bienes y/o servicios a contratar se encuentran codificados de la siguiente manera:

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIAS CLASE
Equipo Médico, Productos para la Equipo y accesorios de
42281500 Accesorios y esterilizacion esterilizadores y de
Suministros médica autoclave

10. ESPECIFICACION TECNICAS

Los bienes y/o servicios a adquirir por parte del Hospital Militar Central deberan cumplir
con las siguientes especificaciones técnicas:

EQUIPO LIMPIADOR DE INSTRUMENTAL A VAPOR

UNIDAD
ESPECIFICACIONES ADICIONALES DE
MEDIDA

ESPECIFICACIONES

ITEM TECNICAS

1. Equipo limpiador a vapor para

limpieza manual del instrumental

canulado y de cirugia abierta.

2. Salida de vapor a traves de pieza

de mano que disponga en su punta de

conexion Luer-Lock, para facil

adaptacion a todos los instrumentos.

3. Minimo dos programas de seleccion

de lavado.

4. Manejo de presion en

funcionamiento de 4 a 8 bares

5. Control con Seleccion de programa

UNIDAD EQUIPO de uso a través de botén giratorio de

LIMPIADOR DE facil manejo.

INSTRUMENTAL A 6. Indicadores visibles para un control
VAPOR constante y sencillo del estado de

funcionamiento

7. Indicadores de funcionamiento,

Minimo debe contar con los siguientes

indicadores:

a. Indicador del nivel de llenado.

b. Indicador de mantenimiento.

c. Indicador de advertencia para nivel

bajo de agua.

8. tension de la red 220 a 240 V

9. Frecuencia de la red 50 / 60 Hz

10. Volumen de llenado 3,5 a 4,0

litros

UNIDAD
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11. Medidas Equipo compacto por la
disponibilidad de espacio en el area
de lavado. Ancho de 260 a 290 mm x
Profundo de 300 a 350 mm x Alto de
500 a 550 mm

12. Temperatura de vapor de servicio
hasta 160 °C

13. Material de fabricacién Acero
inoxidable

14. Accesorios

a. Dos adaptadores para
minimamente invasivo

b. Un adaptador con conexién Luer
Lock

¢. Un adaptador con cepillo

d. Pieza de agarre de adaptadores

10.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL

CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la

naturaleza del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

1.

10.

11.

Constituir la garantia a favor del HOSPITAL MILITAR en los términos establecidos en
este documento y mantenerla vigente durante el término de ejecucién del contrato
y hasta la liquidacion (cuando aplique), por los valores y con los amparos previstos
en el mismo y presentarla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de
contrato, a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP II.
Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados, de conformidad
con el pliego de condiciones, demas documentos del proceso y la propuesta
presentada por el CONTRATISTA, las cuales forman parte integral del contrato.
Cumplir con todas las obligaciones, econdmicas, de gestion caracteristicas,
requerimientos técnicos establecidos en el presente documento.

Cumplir oportunamente con el contrato en los términos y condiciones establecidas
en el mismo y de acuerdo con las normas legales, constitucionales y demas
disposiciones vigentes relacionadas con el objeto contractual.

Ejecutar idénea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes,
permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos de informacion,
recomendaciones, y solicitudes que adelante el supervisor del contrato.

Mantener niveles de eficiencia técnica para cumplir sus obligaciones contractuales y
ejercer permanentemente autocontrol a las actividades, procesos, procedimientos y
productos que se deban ejecutar y realizar para el efecto.

Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones injustificadas.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley, con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente al
HOSPITAL MILITAR y a las demas autoridades competentes si esto llegara a
presentarse.

Responder oportunamente al HOSPITAL los requerimientos de aclaracion o de
informacién que le formule directamente o a través del supervisor del contrato.
Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud
ocupacional de sus trabajadores.

Cumplir y estar al dia con las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos
indicados en la normatividad vigente.
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12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.
No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Entidad o
participantes directas o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes,
durante o después de la suscripcion del presente contrato.

No suministrar ninguna clase de informacién o detalle a terceros de la informacion
técnica, administrativa y/o financiera del contrato. Asi mismo, mantener como
documentacion clasificada todos los aspectos relacionados con el contrato.

Contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecanicos y de
transporte necesarios para el desempefio de sus obligaciones

Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones del
Hospital Militar Central, conocidos durante el desarrollo del contrato o con
posterioridad al mismo.

Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del cumplimiento del
objeto contratado.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, dar cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de
sus empleados cuando a ello haya lugar mediante certificacién suscrita por el Gerente
General y/o Revisor fiscal, acompafiada de la respectiva planilla de pago.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al
HOSPITAL en el momento en que sea requerido por el mismo.

Cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente
para la ejecucién y desarrollo del contrato.

Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes, las establecidas en
el estudio previo, el pliego de condiciones y las que sean propias del objeto del
presente proceso.

El contratista se obliga a dar cumplimiento con la politica de SARLAFT de la entidad
que indica que “El HOMIL no establecera o mantendra vinculos con personas
naturales o juridicas que resulten involucradas en actividades ilicitas o haya sido
incluida en listas de control verificadas por la Entidad”, publicada en la pagina web
www.hospitalmilitar.gov.co.

El contratista debe allegar certificado suscrito por el representante legal en donde
indigue que cumple con las medidas minimas para el control y prevencion de los
riesgos de Lavado de Activos y Financiacidon del Terrorismo / Financiacién de la
Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva al interior de su organizacién, conforme
a la politica de buen gobierno establecida para la empresa.

Realizar el registro como vinculado en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y firmar el
formulario con huella y entregar oportunamente la documentacidon requerida y
enviarla al correo Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Debe mantener durante la ejecucion del contrato actualizada la informacién personal
en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y la documentacion correspondiente, en los
plazos y medios que defina el Oficial de Cumplimiento de la Entidad

Si el vinculo contractual con el HOMIL, tiene como objeto la prestacion de servicios
con la asignacidon de personal Tercerizado Profesional o Técnico al servicio del
contrato de manera permanente dentro de las instalaciones del Hospital; el personal
Tercerizado se obliga a cumplir con las cldusulas de SARLAFT para personas
naturales. lo cual debera quedar plasmado textualmente en los contratos suscritos
por el contratista para tal fin.

Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través del correo electronico
denuncias.sarlaft@homil.gov.co, cuando tenga conocimiento relacionados con
riesgos de lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiacion de Ia
proliferacién de armas de destruccidon masiva y con actos de corrupcion, opacidad,
fraude o soborno relacionados con el personal vinculado a la entidad.

Comunicar al Oficial de Cumplimiento cuando detecte alguna operacion inusual o
intentada relacionada con las actividades a su cargo y colaborar en la provisién de
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

41.

42

informacion para establecer si ésta se constituye una operacion sospechosa.

Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través de los mecanismos
de denuncias establecidos, cuando tenga conocimiento relacionados con riesgos de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiacion de la proliferacion de
armas de destruccién masiva y con actos de corrupcion, opacidad, fraude o soborno
relacionados con el personal vinculado a la entidad.

Participar en las encuestas de medicion del riesgo de corrupcion, opacidad, fraude y
soborno que realice el Hospital anualmente, las cuales seran confidenciales.

En cumplimiento de la Politica Antisoborno y Soborno Transnacional del HOMIL, el
Contratista se compromete a no dar ningun, regalo, obsequio, detalle, atencidn,
objeto, beneficio, ventaja, hospitalidad, comida, viaje, alojamiento o forma de
entretenimiento que tenga apariencia de poder influir indebidamente de forma
directa o indirecta, en las relaciones contractuales o comerciales, si altera su
dependencia, si crea obligaciones, o causa un desprestigio potencial y/o viola la Ley
o las politicas del Hospital Militar Central.

El incumplimiento de cualquiera de las cldusulas de SARLAFT serd motivo para la
terminaciéon unilateral del vinculo con el Hospital Militar Central, previo debido
proceso.

Presentar factura electrénica, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto
358 del 5 de marzo de 2020 y lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de
mayo de 2020, la misma debe contener cada uno de los items, con la cantidad,
unidad de medida, descripcién especifica y valor que permitan la identificacién de los
bienes vendidos o servicios prestados de acuerdo con lo estipulado en el contrato.
Cargar la certificacion de pago y/o factura con los soportes correspondientes en el
SECOP II.

Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestién Ambiental, de conformidad
con la normatividad vigente, comprometiéndose al uso racional de los recursos que
utilice para el desarrollo del objeto contractual. )

Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes del SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO dando cumplimiento a las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo del HOSPITAL MILITAR.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas
que le sean imputables.

Respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasion
de la ejecucion del contrato.

Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

Concurrir a la liquidacidon del contrato dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas en la Ley y el mismo contrato; en caso de celebrarse la liquidacion
parcial, se obliga a mantener vigente la garantia Unica de cumplimiento por los plazos
que demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes por
ejecutar y/o satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.

Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que trata el
Estatuto del Consumidor, por el término de ley o determinado por el productor y/o
Proveedor, segun aplique, cuando a ello hubiere lugar.

. Cumplir con los demas deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
43.

Todas las demas obligaciones que sean pertinentes y necesarias para la adecuada
ejecucion del objeto contractual.

10.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucidon Politica de
la Republica de Colombia, del Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, de las normas pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza
del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del presente proceso y
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de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, el contratista contrae,
entre otras, las siguientes:

1. APOYO POST VENTA: Capacitacion al personal asistencial e ingenieria biomédica
acerca del manejo y usos de los elementos contratados las veces que sean
requeridos por parte del Hospital Militar Central. Soporte técnico para asesoria al
personal asistencial en salas de cirugia o en el area correspondiente, en el momento
en el que la institucidén lo requiera, Representacion por parte de la empresa de un
asesor que se encargue de la parte administrativa con el fin de solventar novedades
que se presenten en el transcurso de la ejecucion del contrato y también para la
realizacion de las capacitaciones al personal de la Entidad, teniendo en cuenta que
el instrumental adquirido se va a encontrar dentro de las Areas asignadas y no
requieren ser retirados de la Entidad.

Para el desarrollo de las capacitaciones al personal médico, asistencial y técnico, el
proveedor debe suministrar los accesorios y consumibles que se requieran para el
correcto aprendizaje del funcionamiento y mantenimiento del equipo y sus accesorios.
Estos elementos son diferentes a los accesorios suministrados con el equipo. El
proveedor debe dar como minimo dos capacitaciones certificadas por afio durante el
periodo de la garantia, esto a solicitud del Hospital, de acuerdo con la rotacién del
personal asistencial y técnico encargado del mantenimiento y manipulaciéon del bien
proveido. La capacitacion debe ir orientada a la operacion, manejo del equipo (principios
de funcionamiento), solucién de errores o fallas menores que pueda presentarse durante
la operacién, medios de limpieza, desinfeccidon y esterilizacion, formas de lavado.

2. MANTENIMIENTO: realizar dos mantenimientos preventivos especializados por
afo, un afo de garantia del equipo.

Las visitas de mantenimiento preventivo deben estar sujetas a un cronograma, el cual
debe ser entregado al personal de la central de Esterilizacién para ser establecido de
mutuo acuerdo y supervisor del contrato de la institucion al cual se asigne el bien al
momento de la recepcion en la oficina de activos fijos. El mantenimiento preventivo debe
cumplir con todas las normas que especifique

3. Realizar pruebas de funcionamiento operacional en presencia del supervisor del
contrato y el personal designado para la utilizacién del equipo, antes de la firma del
acta de recibido a satisfaccion.

4. Garantizar el transporte y correcto embalaje de los bienes, por lo cual, en caso de
eventos o causas de afectaciéon de dichos elementos atribuibles al contratista,
debera reemplazarlos sin ningun costo para la entidad.

5. Garantizar materiales de alta calidad, resistentes a la corrosién y agentes de
desinfeccion hospitalaria.

10.3 OBLIGACIONES FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES
POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION (o)
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, la obligacion de fomento a la ejecucién
de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y demas sujetos de
especial proteccién constitucional requiere un analisis previo de oportunidad vy
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conveniencia, atendiendo la naturaleza del objeto contractual y las condiciones
necesarias para garantizar la adecuada ejecucién del contrato.

Realizado dicho analisis, esta Entidad determina que para el suministro de estos bienes
no resulta viable ni conveniente la aplicacion de la obligacion de fomento, por las
siguientes razones:

Teniendo en cuenta que se trata de un objeto técnico especializado y la priorizacién del
proceso se centra en el suministro de bienes altamente tecnificados, la mano de obra no
es el factor determinante de la ejecucién, sino la calidad intrinseca del producto y la
logistica de entrega. Asi mismo, la aplicacidon del fomento en este caso no garantiza un
impacto social efectivo, toda vez que el objeto contractual no permite la generaciéon de
empleo directo ni la subcontratacion de actividades susceptibles de ser desarrolladas por
poblacidn vulnerable, lo cual podria convertir la exigencia en una condicién meramente
formal, sin resultados reales en términos de inclusion social.

Por lo anterior, exigir la obligacién de fomento social puede comprometer la calidad y
cumplimiento técnico del objeto contractual, por lo tanto, la entidad la excluye
debidamente justificada.

10.4 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

1. Recibir a satisfaccion los bienes o servicios suministrados por EL CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

2. Pagar a EL CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC prevista para el efecto.

3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

4. Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor,
siguiendo los lineamientos de la Ley 1474 de 2011.

5. Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado.

6. Poner a disposicién de la contratista la informacion necesaria para el desarrollo de
las actividades.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias, para lo cual la supervision dara aviso oportuno a EL HOSPITAL sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que
sufran en desarrollo o con ocasion de la presente contratacion.

9. Repetir contra los servidores publicos, la contratista o terceros por las
indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del contrato.

10. Adelantar revisiones periddicas, a través de la supervision, para verificar que la
ejecucion del contrato cumpla con las condiciones ofrecidas, naturaleza del objeto
contratado y los requisitos minimos previstos en las normas sobre la materia y
promover las acciones de responsabilidad contra EL CONTRATISTA y sus garantes
si hay lugar a ello.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El presupuesto estimado para el presente proceso es hasta por la suma de CINCUENTA
Y DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE ($52.997.840,00), valor que incluye todos los tributos
gue se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato.

El anterior presupuesto se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 191126 de fecha 23 de junio de 2026; Posicién de Catalogo de Gasto C-
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1505-0100-6-20109B-1505014-02 Recurso 21 CSF, por concepto de ADQUIS. DE BYS -
EQUIPOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS DE ALTA TECNOLOGIA ADQUIRIDOS -
AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA Y DOTACION DEL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL BOGOTA, por valor CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($55.000.000); expedido por el Area de Presupuesto.
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Impuestos, Tasas y Gravamenes

El Contratista deberd responder por el pago de los impuestos, tasas y similares que
cause la suscripcion y legalizacidn del contrato, entre ellos:

e Retefuente
e Reteica

Nota 1: Se aclara que en todo caso la carga Impositiva se aplicara de acuerdo con el
perfil tributario del adjudicatario y conforme al Estatuto Tributario Vigente.

Nota 2. La entidad se reserva el derecho de liberar el saldo del valor del contrato que no
sea ejecutado durante su vigencia.

12. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

12.1 ANALISIS DEL SECTOR

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL como entidad juridica, con autonomia administrativa y
financiera, adscrita al Ministerio de Defensa Nacional adelanta la adquisicion de bienes
y servicios en aras de cumplir con los fines de la contratacion estatal y del Estado
Colombiano tal como lo establece la Ley 80 de 1993, por lo anterior y tal como fue
justificado en los fundamentos juridicos del presente documento sobre la modalidad de
minima cuantia para contratar la ADQUISICI()N UN EQUIPO LIMPIADOR A VAPOR
PARA INSTRUMENTAL QUIRl'JRGICO PARA LA CENTRAL DE ESTERILIZACI(')N,
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se realiza el siguiente estudio y comportamiento en el mercado de la actividad
relacionada con el sector de tecnologia, Instrumentos de medida y la salud.

12.1.1 CONTEXTO ECONOMICO:

De acuerdo con lo anterior, en el sector terciario o de servicios se encuentra el sector
educativo, el cual tiene un papel significativo en la economia nacional. De acuerdo con
el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE):

PRODUCTO INTERNO BRUTO EN COLOMBIA (PIB)

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,2% respecto al mismo periodo de 2025.

Producto Interno Bruto (PIB)
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.
e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidén y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.
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Fuente:https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-
nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

Valor agregado por actividad econdmica
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por
los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.
¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original % 5
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Trimestral

2026”1/ 2026""-1/

20251 2025"-1V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2,2 0,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 2,1 0,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,2 0,5

Fuente: DANE,PIB_T

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

Es un indicador que mide la variacion de los precios de una cesta de bienes y servicios
en un lugar concreto durante un determinado periodo de tiempo. Este indice se utiliza
para medir el impacto de las variaciones en los precios en el aumento del coste de vida.

Variacion mensual Variacion afo corrido Variacion anual
S B
IPC total 0,32 0,47 3,63 4,36 5,05 5,84
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-
mar2026.pdf

En mayo de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,47%, la variacién afio corrido fue
4,36% vy la anual 5,84%.

En mayo de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,84%, es decir, 0,79 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue
de 5,05%.

El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2026 (0,47%) se explicd
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles y Transporte. Las mayores variaciones se
presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,86%) y Recreaciéon y cultura (0,77%).

En el mes de mayo de 2026, el IPC registrd una variacion de 0,47% en comparacion con
abril de 2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,47%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,86%), Recreacion y cultura
(0,77%), Transporte (0,61%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,53%) y por ultimo, Salud (0,52%). Por debajo se ubicaron:
Prendas de vestir y calzado (0,42%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,27%), Informacién y comunicacién (0,25%), Bienes y servicios
diversos (0,22%), Educacion (0,00%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(-0,02%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026

2025 2026
% s - 3 Contr Baacion Punics. ~ Contrioucion PLntos

Dwviones de Gasto Feso (%) Varackn (%) Porcen Variacion (%) Forcent
Alojumeento. agua, electriodad, gas y o¥os coTbusiies 3312 048 0.1s oes 026
Recreacon y cuftura ars 052 -0.02 o a2
Transporte 1283 008 001 o8 aoa
Muchies, articuios para el hogar y para & conservackn ordnara ded 219 018 a0t osa a0z
hogar
Saua 1.7 0239 00t os2 oo

TOTAL 100,00 03z 032 o047 047
Prendas de vessr y catrado 398 0.29 001 042 aom
Restauranies y hotcles 943 0.3& 004 o028 ao0s
Bebaas alcohcicas y tabaco 1.70 028 00t 0z7 000
Informacon y comunicacan 433 015 00 028 aom
Benes y servicios dversos 536 022 a0t 022 ao
Ecucacion 441 o.00 Q00 o.co 000
Amrentos y betxdas no akoholcas 15,05 o.eo o1 -002 a0

Fuente: DANE, IPC
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-

mar2026.pdf

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En mayo de 2026 en comparacion con abril de 2026, la variacion de las subclases que
mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,67%), combustibles para
vehiculos (2,34%), arriendo efectivo (0,69%), suministro de agua (2,38%), carne de
res y derivados (1,36%), electricidad (1,04%), comidas en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (0,33%), servicios relacionados con la copropiedad (1,25%),
alcantarillado (2,66%) y frutas frescas (0,88%). Las subclases con aportes negativos a
la variacién fueron: tomate (-13,36%), platanos (-5,54%), vehiculo particular nuevo o
usado (-0,31%), hortalizas y legumbres frescas (-1,26%) y naranjas (-6,36%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Mayo 2026
Subclase Variacion (%) C""::;’::’"mx“’s

Arriendo imputado 067 0,08
Combustibles para vehiculos 234 0,07
Arriendo efectivo 069 0,06
Sumnistro de agua 238 0,05
Carne de res y derivados 1,36 0.03
Bectricidad 1,04 0,03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 033 0,03
Servicios relacionados con ka copropiedad 1,25 0,02
Alcantarillado 286 0.01
Frutas frescas oas 0.01

Fuente: DANE, IPC.

ANALISIS DEL MERCADO LABORAL.

Para abril de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, siendo similar
a la registrada en el mismo mes de 2025. La tasa global de participacion se ubicé en
64,7%, lo que significo un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a abril de 2025
(63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,1%, lo que representd un aumento de
0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,1%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Abril (2025-2026)

Tasa (%)

Tasa Giobal ge Farticipacian
(TGP}

Fuonte: DANE, GEIM
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Tasa de Ocupacion

TO)

88 88
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2026.pdf

En abril de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,8%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,7%. La tasa
global de participacion se ubico en 66,6% y la tasa de ocupacion en 60,7%, en abril de
2025 estas tasas fueron 65,9% y 60,1%, respectivamente.
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Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ene2026.pdf

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En abril de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,8%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,7%. La tasa
global de participacion se ubico en 66,6% y la tasa de ocupacion en 60,7%, en abril de
2025 estas tasas fueron 65,9% y 60,1%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.
POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD, MES ABRIL 2026

En el mes de abril de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
24.277 mil personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la
poblacién ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la
salud humana (1,0 puntos porcentuales); Construccién (0,6 puntos porcentuales) y
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,6
puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribuciéon a la variacion de la poblacion
ocupada segiin rama de actividad

Total nacional

Abril (2025 - 2026)

Total nacional

Distribucion %

Rama de actividad

Abril 2025 Abril 2026 T ey

2026 absoluta enp.p.

Poblacion ocupada 23.576 24.277 100 m
Adminstracian publica y defensa, educacion y atencion de I3 salud humana 3084 3319 137 234
Constnuccion 1.547 1,700 7.0 153 06

ades artisticas, entretenimiento, recreadion y otras act 1891 2039 84 148
Actividades profesionalss, dentificas, tacnicas y senvicos adminstratives 1.788 1902 78 114 Q5
Transporte y aimacenamaanto 1.766 1828 15 62
Actividades inmobilianas 290 334 14 43 02
Aloamiento nida 1.86 89 8
Agncultura, ganadena, caza, sévacultura y pesca 3180 3206 132 26 u
Suministro de gectricidad, gas, agua y gestion de desachos* 585 606
Industnas manufaciwreras 2564 2576 106 2 0.0
Actividades financieras y de seguros 417 391 16 26 -01
Informacion y comuncaciones 475 443 18 -32 01
Comerdo y reparacidon de vehiculos 4124 4039 166 BS 04

Fuente: DANE, GEIH.
Fuente:https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ene2026.pdf
POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL, MES ABRIL 2026

En abril de 2026, Obrero, empleado particular y Empleado domeéstico fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados en el total nacional con 2,1 y 0,6 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion

ocupada segln posicion ocupacional

Total nacional

Abril (2025 - 2026)

Total nacional

Posicién ocupacional : S
Abril2025  Abrl2026  DStribucion %

Variacién Contribucion

2026 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.576 24277 100 701

Obrero, empleado particular 10389 10.890 449 501 21
Empleado doméstico 613 757 31 144 06
Trabajador por cuenta propia 9826 9942 410 115 05
Patrén o empleador 576 609 25 33 01
Jornalero o Pedn 749 755 31 6 0.0
Obrero, empleado del gobierno 975 931 38 44 0,2
Trabajador familiar sin remuneracion 440 385 16 55 0,2

Fuente: DANE, GEIH

LA TASA DE CAMBIO REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un délar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las
operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan
en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza
la negociacién de las divisas.
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Segun la Superintendencia Financiera de Colombia, la Tasa de Cambio Representativa
del Mercado TRM es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y
venta de délares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal
colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su
negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario
gue establezca el Banco de la Republica mediante reglamentacién general. Para el
calculo de la TRM se deberan excluir las operaciones de derivados, asi como las
operaciones efectuadas por los intermediarios del Mercado Cambiario con Entidades
diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia y
de la Nacién - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente
y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacién
disponible y la reglamentacién expedida por el Banco de la Republica.

Informacién certificada el 18/06/2026

$3.459,53
COP/USD

19/06/2026 22/06/2026

Vigenaa hasta

Salario Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia

Salario Minimo: Como es de suponerse, el salario minimo, al igual que el Indice de
Precios al Consumidor, crece anualmente en cualquier economia que se considere
competitiva. A continuacién, se muestra el salario minimo desde el afio 2010 hasta el
afio 2026.

Salario Auxilio de Variaciéon .
- . - Decreto del Gobierno
Anho minimo Transporte porcentua -
Nacional

mensual Mensual | anual %
2015 | $ 644.350,00 | $ 74.000,00 4,60% 2731 de d'zcc')el?bre 30 de
2016 | $ 689.455,00 | $ 77.700,00 7,00% 2552 de d'zct')el?bre 30 de
2017 | $737.717,00 | $ 83.140,00 7,00% 2209 de d'zct')‘;%"bre 30 de
2018 | ¢ 781.242,00 | $ 88.211,00 5,90% 2269 de d'zcc')elr;bre 30 de
2019 | $828.116,00 | $ 97.032,00 6,00% 2451 de d'z‘:(')‘i%"bre 27 de
2020 | $ 877.803,00 | $ 102.854,00 6,00% 2360 de d'zcc')‘ig"bre 26 de
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2021 | $908.526,00 | $ 106.454,00 | 3,50% 1785 de diciembre 29 de
2022 1.000%00100 $117.172,00 | 10,07% 1724 de dizcti)eznl'lbre 15 de
2023 1.160.%00,00 $ 140.606,00 16,00% 2613 de dizctijir;bre 28 de
2024 1.300.%00,00 $162.000,00 | 12,07% | 2292 dediqemore 29.de
2025 1.423%00100 $ 200.000,00 9,5% 1572 de dizcti)ezrl‘r'lbre 24 de
2026 ¥ $249.095,00 | 23,00% 1409 de g e 29 de
1.750.505,00 ' ' 0159 de febrero 19 de 2026

El salario minimo, como cuantia minima de remuneracion que un empleador esta
obligado a pagar a sus asalariados por el trabajo, es un indicador de la capacidad de
demanda, de la dinamica comercial y de la capacidad productiva de un pais.

La cifra del salario minimo no sélo influye en los trabajadores, sino también es un
referente en la economia del pais y determina el incremento de algunos tramites y
servicios, cuya variacion esta atada al aumento salarial

El aumento salarial hard que crezcan los costos laborales, y que, sin un aumento
consecuente en la productividad laboral, haya presiones adicionales al crecimiento de
los bienes y servicios.

Balanza comercial

En abril de 2026 se registré un déficit en la balanza comercial colombiana de US$1.760,8
millones FOB, mientras que en abril de 2025 se presentd un déficit de US$1.355,0
millones FOB.

La balanza comercial es la diferencia que existe entre el total de las exportaciones e
importaciones de un pais.

Evolucién de la Balanza de Pagos y de la Posicion de Inversion Internacional

Resultados globales de la balanza de pagos

La cuenta corriente de la balanza de pagos de Colombia, durante el primer trimestre de
2026, registro un déficit de USD 1.573 millones (m), equivalente al 1,2 % del producto
interno bruto (PIB) trimestral. Por su parte, la cuenta financiera, incluyendo la variacion
de activos de reserva (USD 543 m), registré entradas netas de capital por USD 954 m
(0,7 % del PIB trimestral). Los errores y omisiones se estimaron en USD 619 m.

Por componentes, el déficit en la cuenta corriente (USD 1.573 m) del primer trimestre
de 2026 se origina por los egresos netos por renta de los factores por valor de USD
3.251 m, y por el balance deficitario del comercio exterior de bienes de USD 2.906 m.
Estos resultados fueron compensados parcialmente por los ingresos netos de
transferencias corrientes de USD 4.178 m y el superavit en el comercio de servicios de
USD 406 m (Grafico 1).
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Grafico 1. Componentes de la cuenta corriente de la balanza de pagos de Colombia
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En la

cuenta financiera para el primer trimestre de 2026, se estiman entradas netas de

capital por USD 954 m que corresponden a ingresos de capital extranjero (USD 8.346
m), salidas de capital colombiano (USD 7.261 m), pagos de no residentes a residentes
por ganancias en operaciones de derivados financieros (USD 411 m), y al aumento de
las reservas internacionales por concepto de transacciones de balanza de pagos (USD
543 m) (Gréfico 2).

10.000
8000
6.000
4.000
2.000

0

-2.000

-4.000

-6.000

-8.000

-10.000
-12.000

Grafico 2. Componentes de la cuenta financiera de la balanza de pagos de Colombia
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Evolucién trimestral y anual de la cuenta corriente y la cuenta financiera de la
balanza de pagos de Colombia

a) Cuenta corriente

El déficit corriente estimado para el primer trimestre de 2025 (USD 1.573 m, 1,2 % del
PIB) comparado con el trimestre inmediatamente anterior, se redujo en USD 2.351 m,
Este comportamiento obedecid principalmente a un menor déficit de la balanza comercial
de bienes y al aumento de los ingresos netos por transferencias, al cambio de signo de
la balanza comercial de servicios al pasar de déficit a superavit y a la disminucién de los

egres

os netos de la renta de factores (Grafico 1).

Con respecto al primer trimestre del ano 2025, el déficit corriente del primer trimestre
del 2026 es inferior en USD 91 m (0,33 pp. del PIB), comportamiento que se explica por
el aumento en los ingresos netos por transferencias corrientes y la reduccion en el déficit
comercial de bienes. Lo anterior fue compensado parcialmente por los mayores egresos

netos

del rubro renta de los factores y el menor superavit comercial de servicios.

b) Cuenta financiera

Las entradas netas de capital de USD 954 m (0,7 % del PIB) registradas en la cuenta
financiera durante el primer trimestre de 2026 mostraron una reducciéon en USD 2.257
m con relacién al trimestre inmediatamente anterior. Este resultado se explica por los
menores ingresos externos por inversion de cartera y la mayor constitucion de activos
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en el exterior, lo cual fue compensado parcialmente por los mayores flujos de inversion
extranjera directa.

Comparado con el primer trimestre del 2025, la cuenta financiera del primer trimestre
del 2026 presenté menores entradas netas por USD 457 m, dinamica que se explica
principalmente por la constitucion de depdsitos en el exterior y las mayores
amortizaciones netas por créditos externos, compensados parcialmente por el mayor
financiamiento externo por concepto de inversion extranjera directa e inversiones de
cartera y por las mayores liquidaciones de activos externos de cartera.

Posicion de inversion internacional (PII)

| final de marzo de 2026, Colombia registré una posicién neta de inversion internacional
negativa por USD 203.566 m (42,5 % del PIB anual), resultado de activos por USD
314.487 m (65,6 % del PIB anual) y de pasivos por USD 518.052 m (108,0 % del PIB
anual). Del saldo total de activos, el 37,9 % corresponde a inversién de cartera, el
26,4 % a inversion directa de Colombia en el exterior, el 21,2 % a activos de reserva, y
el restante 14,5 % a otros activos, que incluyen préstamos, otros créditos externos,
depositos en el exterior y derivados financieros. Los pasivos se desagregan en 56,4 %
por inversion extranjera directa, 23,6 % corresponde a inversiones de cartera y el
restante 19,9 % a otros pasivos (en donde se destacan los préstamos externos).

Grafico 3. Posicion de inversion internacional a marzo de 2026 (USD 203.566 m, 42,5 % del PIB ')
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Colombia registré una reduccién histoérica en su deuda externa. Entre marzo y mayo de
2026, el pais disminuy6 cerca de USD $10.000 millones, pasando de representar el 42%
de la deuda total al 25%, una caida de 17 puntos porcentuales.

El resultado se convierte en uno de los principales indicadores econémicos que destaca
el Gobierno del Cambio en materia de manejo financiero y sostenibilidad fiscal. Para el
Ministerio, esta disminucion refleja un cambio en la estrategia de endeudamiento del
pais y una menor exposicion frente a riesgos internacionales.

Durante una entrevista para el programa Asi Avanza el Cambio de Presidencia de la
Republica, el director de Crédito Publico del Ministerio de Hacienda, Javier Cuéllar, sefiald
que uno de los mayores avances ha sido la reduccién de la vulnerabilidad econémica del
pais frente a posibles escenarios externos.

Saldo de la Deuda en COP
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Fecha Externa Interna Total
122 mil 31/03/2026 340,60 365,90 1.215.50
2 28/02/2026 372,30 65,50 1.238,30
Deuda Total Actual 31/01/2026 364,30 341,00 1.205,80
311202025 354,10 838,50 1.192,60
30/11/2025 349,70 526,60 1.176,30
31/10/2025 368,10 812,50 1.130,60
30/09/2025 367,10 508,20 1.175.20
31/08/2025 323,40 78220 1.105,60
31/07/2025 351,40 770,90 112230

MIPYMES EN COLOMBIA!

éComo se define una mipyme en Colombia?

En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequeifias, medianas y
grandes empresas, esta clasificacién estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000
conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004); vy
posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige
actualmente.

! https://confecamaras.org.co/investigaciones-economicas/informes-dinamica-
empresarial/
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Grandes empresas

Segun los registros del RUES de las cdmaras de comercio del pais, en la primera mitad
de 2025 se crearon 173.907 nuevas empresas, un 1,9% mas que en 2024 cuando se
establecieron 170.741 companias en el mismo periodo. Del total de nuevas empresas,
el 74% fueron creadas por personas naturales y el 26%, por sociedades. En comparacion
con 2024, las matriculas de nuevas de personas naturales aumentaron un 2,5%,
mientras que el de las sociedades disminuyeron en 0,1%.

170741 LT

TS e 129 Dan
B fA Y
(PP - Torael
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Creacion de empresas por tamaio

Al comparar la evolucion de la creacion de empresas entre el primer semestre de 2024
y 2025, segun el tamafio definido por el valor de sus activos, se evidencia un aumento
del 1,9% en la creacion de microempresas, que ademas explican en su totalidad el
crecimiento neto en el periodo. En contraste, se observa una disminucién del 12,6% en
la creacion de pequefias empresas, del 15% en las medianas y del 62% en las empresas
grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo empresarial en el primer semestre
de 2025 se concentrd en el segmento de las microempresas, que siguen representando
la principal via de emprendimiento en el pais.

Tamano 2024-1 2025-1 Variacién % Contribucién
Microempresa 170.213 173450 19% 19%

' Pequena 500 437 126% 0,0%
Mediana 20 17 15,0% 0,0%

l Grande 8 3 £25% 0,0%
Total 170.741 173907 19% 19%

Creacion de empresas por sectores economicos

Durante el primer semestre de 2025, se observé un aumento en la creacién de empresas
en los sectores de comercio, servicios y agricultura. El sector comercio fue el principal
impulsor, con un crecimiento del 3,3% en el nimero de nuevas empresas frente al
mismo periodo de 2024, seguido por el sector servicios, que registré una variacion
positiva del 1,9%. En contraste, los sectores de construccidn e industria presentaron
una disminucién en la creacién de empresas, con caidas del 8,2% vy 3,2%,
respectivamente, en comparacion con el primer semestre del ano anterior.
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Sector econdémico 20241 20251 Variadién % Contribuciéon
Comerdio 64,500 3 3% 2
. Servicios 7384 7. 249 1.5 ) B%
Agricultura (2 Lam 3
l Resto A G6B a792 7 3% 1.2
Extraccidn 461 “72 ) .
0 industria 16 4o
Construccon 7 &BE 6,865

Total 170741 173 1,9%: 1,9%

Nota: El sector resto incluye administracién publica y defensa, educacion, actividades de
los hogares, actividades de atencién a la salud humana y actividades no clasificadas.

2.2.4. ANALISIS DEL SECTOR FRENTE A LOS FOMENTOS Y CRITERIOS
DIFERENCIALES DISPUESTOS EN EL DECRETO 1860 DE 2021.

Atendiendo lo dispuesto al interior del Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021,
el M.D.N. - EJERCITO NACIONAL - CENAC ESPECIALIZADA DE EDUCACION adelanta un
analisis de oportunidad y conveniencia teniendo en cuenta el objeto contractual y el
alcance de las obligaciones, con el propdsito de determinar la pertinencia de exigir del
futuro contratista y para efectos del cumplimiento de objeto del acuerdo de voluntades
a suscribir, la provisién de bienes o servicios por parte de la poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion y sujetos de especial proteccidon constitucional, de la siguiente manera:

PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION

La presente politica tiene como objetivo garantizar una reincorporacién integral de
exintegrantes de las FARC-EP y sus familias a la vida civil, de acuerdo con sus intereses
y en el marco del Acuerdo Final.

Las principales acciones que se desarrollaran para alcanzar el objetivo propuesto estan
relacionadas con: (i) el fortalecimiento de procesos de articulacién y planificaciéon entre
los actores involucrados en la reincorporacién de exintegrantes de las FARCEP y sus
familias; (ii) la promocidn de la reincorporacion comunitaria en el territorio, orientada al
fortalecimiento del tejido social, la convivencia y la reconciliacion; (iii) la generacién de
condiciones para el acceso a mecanismos y recursos necesarios para la estabilizacion y
proyeccién econémica de exintegrantes de las FARC- EP y sus familias, de acuerdo con
sus intereses, necesidades y potencialidades; y (iv) la generacion de condiciones para
el acceso y la atencion de los derechos fundamentales e integrales de exintegrantes de
las FARC-EP y sus familias.

Teniendo en cuenta lo anterior, se implementé el proceso de reintegracién vy
reincorporacion, asi:

Reintegracion regular Reintegracion especial Reincorporacion
-
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REINTEGRACION REGULAR?

La reintegracién es una oferta de seis afios y medio que el Estado colombiano, a través
de la gestidon que realiza la ARN, les ofrece a las personas desmovilizadas de los Grupos
Armados Organizados al Margen de la Ley (GAOML), que no han cometido delitos de lesa
humanidad, y que quieren reintegrarse a la vida social y econdémica.

La reintegraciéon busca desarrollar habilidades y competencias ciudadanas entre las
personas desmovilizadas y sus entornos. Al mismo tiempo, se propone propiciar espacios
para la convivencia y acciones de reconciliacion, y fomentar la corresponsabilidad de los
actores externos.

La mision de la ARN es impulsar el retorno de la poblaciéon desmovilizada a la legalidad
de forma sostenible. Por eso, a las personas desmovilizadas no solo se les brinda
educacion, formacién para el trabajo y apoyo psicosocial, sino que también se les ayuda
a impulsar sus proyectos productivos.

El Estado colombiano les da beneficios juridicos por los delitos politicos y conexos a las
personas desmovilizadas de los Grupos Armados Organizados al Margen de la Ley
(GAOML), siempre y cuando no vuelvan a delinquir después de su desmovilizacién.

Cuando una persona ingresa al proceso de reintegracion, recibe apoyos econdémicos a la
reintegracién si asiste a por lo menos el 90 por ciento de las actividades programadas
por la ARN.

Cada participante en el proceso de reintegraciéon se compromete a desarrollar por lo
menos 80 horas de acciones de servicio social, fundamentales para generar espacios de
reconciliacion.

77.444 personas salieron de grupos armados

al margen de la Ley en Colombia, entre los afios

2001y 2026, Ex-Auc —— 36.578
ExfarcElo c ] 20.116
desmovllizadas Individualmente

Hombres 65.733 Ex-FarcEp [ : 14.362
Mujeres 11.711 Fxﬂn o ,, — 5.444
Otros | 944

r* 1.333 En proceso

para la reintegracion sostenibie de los e Personas que actualmente estan siendo atendidas por la

ARN y estan cumpliendo con su ruta de reintegracion

— 28.409 Culminados
Personas que cum
ARN para terminar

e 2.678 Ausentes
Perconas 0 nNoSentran

» 20.220 Fuera del proceso
Personas que salie | pr re

2 Agencia para la Reincorporacién y la NormalizaciénARN en cifras.
https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/ARN-en-cifras.aspx
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Acumulado, afio a aho, de personas que
culminaron el proceso de reintegracion

Caracterizacion de las personas que
culminaron y de las que estan actualmente en

proceso de reintegracion
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:

REINCORPORACION

La reincorporacién es un proceso de estabilizacion socioeconémica de los firmantes de
paz que entregaron sus armas, en el marco de la firma del Acuerdo Final entre el Estado
y la Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia - Ejército del Pueblo (Farc-Ep).

En este nuevo marco, el Gobierno nacional estd comprometido en su implementacién
promoviendo un enfoque colectivo y rural, pretendiendo al mismo tiempo que los
exintegrantes de las Farc-Ep alcancen todo su potencial. Asimismo, estd orientado a
fortalecer la convivencia, la reconciliacion, el desarrollo de la actividad productiva y el
tejido social en los territorios.

El aspecto mas singular de este nuevo proceso es su caracter co-construido: todas las
acciones de reincorporacion son concertadas y definidas de manera conjunta,
principalmente, en instancias como el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR).
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VICTIMAS CONFLICTO ARMADO
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La Ley 1448 de 2011 cred en Colombia un completo sistema para proteger, asistir,
atender y reparar integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en
la historia del pais, todas las instituciones del pais se han puesto en marcha para
ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.

La reparacion integral a las victimas implica no sélo una indemnizaciéon monetaria o la
restitucion de unos bienes, sino un acompanamiento del Estado en materia de educacion,
salud, vivienda, programas de empleo y generacion de ingresos, entre otros, asi como
acciones para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la verdad y crear las
condiciones para que hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse.

La Ley ampara no solo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o abandono
forzado de tierras sino también homicidio, secuestro, tortura, desaparicion forzada,
reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos contra la libertad sexual. Asi
mismo, tiene en cuenta un enfoque diferencial pues reconoce que las personas que, por
su edad, género, grupo étnico, o situacion de discapacidad han sufrido con mayor rigor
los efectos del conflicto, deben recibir igualmente un tratamiento especial en materia de
atencion, asistencia y reparacién.3

El registro Unico de victimas Permite consultar informacién agregada a nivel nacional,
departamental, territorial y municipal de las personas que estan incluidas en el Registro
Unico de Victimas. Adicionalmente puede generar reportes por ubicacién, hecho
victimizante, enfoque diferencial (género, étnica, ciclo vital) y afios de ocurrencia o
declaracién de los hechos.

A continuacion, se relacionan las estadisticas consultadas en
https://www.unidadvictimas.gov.co/registro-unico-de-victimas-ruv/4

En cuanto a desplazados por la violencia, a corte del 30 de ABRIL de 2026 en Colombia
existen 10.230.330 victimas de conflicto armado; el mayor hecho se genera por
desplazamiento forzado, seguido de homicidio y amenaza, como lo muestra la siguiente
grafica.

L e L
10.230.330

El 50,2% de las victimas incluidas en el Registro Unico de Victimas son mujeres. Las
cuales estan ubicadas como victimas indirectas, ya que se han visto afectadas por los

% https://www.unidadvictimas.gov.co/es/servicio-al-ciudadano/abc-de-la-ley/89
% Fuente de la imagen. Visor Pobreza extrema victimas desplazamiento forzado
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hechos de homicidio o desaparicion forzada de su cényuge, compafiero o compafiera
permanente, pareja del mismo sexo o familiar en primer grado de consanguinidad.

=]

&

Lllf

VICTIMAS DIRECTAS E INDIRECTAS DEL CONFLICTO ARMADO

Las victimas directas son las que de manera personal y directa han sufrido dafnos por
hechos que ocurren en el marco del conflicto armado.

Las victimas indirectas son quienes se han visto afectadas por los hechos de homicidio

o desaparicion forzada de su conyuge, compafiero o compariera permanente, pareja del
mismo sexo o familiar en primer grado de consanguinidad.
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MUJER CABEZA DE FAMILIA

Conforme a lo establecido en el articulo 2 y 3 de la ley 82 de 1993 que a la letra dice:
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... "ARTICULO 20. Modificado por el art. 1, Ley 1232 de 2008. Para los efectos de la
presente ley, entiéndase por "Mujer Cabeza de Familia", quien, siendo soltera o casada,
tenga bajo su cargo, econdmica o socialmente, en forma permanente, hijos menores
propios u otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia
permanente o incapacidad fisica, sensorial, siquica o moral del conyuge o compafero
permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los demas miembros del nucleo familiar.

PARAGRAFO. Esta condicién y la cesacién de la misma, desde el momento en que
ocurra el respectivo evento, debera ser declarada por la mujer cabeza de familia de
bajos ingresos ante notario, expresando las circunstancias basicas de su caso y sin que
por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo. ...” >

... "ARTICULO 3°. Especial proteccién. El Gobierno Nacional establecerd mecanismos
eficaces para dar proteccion especial a la mujer y al hombre cabeza de familia,
promoviendo el fortalecimiento de sus derechos econdmicos, sociales y culturales,
procurando establecer condiciones de vida dignas, promoviendo la equidad y la
participacion social con el propdsito de ampliar la cobertura de atencién en salud y salud
sexual y reproductiva; el acceso a servicios de bienestar , de vivienda, de acceso a la
educacion basica, media y superior incrementando su cobertura, calidad y pertinencia,
de acceso a la ciencia y tecnologia, a lineas especiales de crédito y trabajos dignos y
estables ...”

Segun la mas reciente Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) 2025 del DANE,
publicada el 20 de abril de 2026, el déficit habitacional, que mide deficiencias de caracter
estructural y no estructural de las viviendas que ocupan los hogares, experimentd una
nueva reduccion en 2025, al pasar de 26,8% a 25,6%. En esta ocasion, tanto el déficit
cuantitativo como el cualitativo cayeron. La reduccién del primero (que mide privaciones
estructurales o de espacio) se explica principalmente por el mejoramiento en el material
de las paredes mientras que la del segundo (que comprende deficiencias no estructurales
susceptibles de mejoramiento) se atribuye principalmente a la disminucion del
hacinamiento mitigable.

Encuesta nacional de calidad de vida (ECV)

Déficit habitacional total y por tipo
Total nacional
2019 - 2025
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Fuente: https://www.dane.qgov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf

Personas por hogar

5httgs://www.funcionDublica.qov.co/eva/qestornormativo/norma.phD’?i=46401:t-‘:~:te><t=Para%20Ios%20efectos%20de%20|a.Dermanemel’/OZOO%
20incapacidad%20f%C3%ADsica%2C%20sensorial%2C
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Segun los resultados de la ECV de 2025, la cantidad de personas que habitaban en el
pais era de 53 millones 368 mil y el total de hogares estimado ascendia a 18 millones
952 mil, lo que significa un promedio de 2,82 personas por hogar.

Tabla 1. Viviendas, hogares, personas y personas por hogar (miles y promedio)
Total nacional y area

2025
I e )

Totsd 18 8™ 18952 53.368 28
Cabecera s W46 40906 an
Centros poblados y rural Gisperso 41% 4200 12462 1%

Fuente: DANE, ECV

Tal como en los Uultimos afos, los departamentos con mayor tamafio promedio de los
hogares son Vaupés y Atlantico (3,70 y 3,47 personas, en su orden). Les siguen
Vichada, Guainia y Magdalena. Por su parte, y como ha sido la tendencia, Putumayo
registré el menor nimero de personas por hogar (2,32), en esta ocasion seguido de
Cauca y Bogota.

Grafico 2. Personas por hogar (promedio)
Total nacional y departamentos
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https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf

Los resultados también revelan que en la mayoria de hogares con jefatura
femenina, las cabezas de hogar no tienen pareja o cényuge (68,8%), lo
que contrasta con los hogares con jefatura masculina, donde menos de la
tercera parte de los jefes (el 31,4%) no viven en pareja. Igual situacién
se presenta en las cabeceras y centros poblados-rural disperso, aunque
en los ultimos es mas reducido el porcentaje de hogares en cabeza de
mujeres sin conyuge.
Grafico 6, Hogares sin presencia de conyuge segun sexo del jefe/a* (%)

Yotal nacional y drea
2024

)

Fuente: DANE, ECV
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-ECV-2024.pdf

POBLACION DE LAS COMUNIDADES INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANAS

Segun el Ministerio de Salud los grupos étnicos son poblaciones cuyas condiciones y
practicas sociales, culturales y econdmicas, los distinguen del resto de la sociedad y que
han mantenido su identidad a lo largo de la historia, como sujetos colectivos que aducen
un origen, una historia y unas caracteristicas culturales propias, que estan dadas en sus
cosmovisiones, costumbres y tradiciones.

Poblacion Indigena

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales:
Poblacién Indigena Oficina de Promocién Social, indica que: “Se entiende por poblacion
indigena el “conjunto de familias de ascendencia amerindia que comparten sentimientos
de identificacién con su pasado aborigen, manteniendo rasgos y valores propios de su
cultura tradicional, asi como formas de organizacién y control social propios que los
distinguen de otros grupos étnicos.” De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y
vivienda, para 2018 en Colombia existian 105 pueblos indigenas 1.905.617 personas
gue se reconocen como indigenas. La participacion de este grupo poblacional en el total
nacional es de 4,4% La Guajira (20,7%) Cauca (16,2%), Narifio (10,8%) y Cdrdoba
(10,6%), son las entidades territoriales en las que reside el mayor niumero de indigenas.
En estas, se concentran mas de la mitad del total de la poblacién (58,4%)".

Poblacion Negros, Afrocolombianos, Raizales y Palenqueros

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales:
Poblacion NARP, indica que: “En el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda — CNPV,
elaborado por el DANE en el afio 2018 se identificaron 2.982.224 de personas que se
auto reconocen como miembros de la poblacién NARP. Esta cifra equivale al 5,9% de la
poblacién total nacional para el ano 2020. Valle del Cauca (21,7%), Choco (11,3 %),
Bolivar (10,7%) y META (10,5%) son las entidades territoriales con mayor poblacion
NARP en el pais. En estas, se concentran cerca de la mitad del total de personas
registradas (54,2%)".

Poblacion Gitana

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales:
Poblacion Rrom, indica que: “La poblacion Rrom esta conformada por “comunidades que
tienen una identidad étnica y cultural propia; se caracterizan por una tradicion némada
y tienen su propio idioma que es el romanés. Ademads, cuentan con leyes y formas de
organizacion social.”

De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacién y vivienda, para 2018 en Colombia habia
2.649 personas que se reconocen como Rrom. La participacion de este grupo poblacional
en el total nacional es de 0,006%. Bogota (22,8%), Santander (13,1%), Norte de
Santander (9%) y Tolima (6,1%), son las entidades territoriales en las que se concentra
la poblacién Rrom. En estas, se concentran poco mas de la mitad del total de la poblacion
(51%)".

POBLACION EN CONDICION DE DICAPACIDAD

Indicadores de mercado laboral de la poblacion con y sin discapacidad
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Durante el trimestre octubre — diciembre 2025, la tasa global de participacion (TGP) de
la poblacidn con discapacidad fue de 23,1%, en comparacion con la TGP de la poblacion
sin discapacidad de 67,0%, lo que significa una diferencia negativa de 43,9 puntos

porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 40,7
p.p. entre la poblacién con discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa

fue de 21,1% y para la segunda de 61,8%.

Por otro lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una diferencia
de 0,7 p.p. dada por una tasa de 8,4% para la poblacién con discapacidad y 7,7% para

las personas sin discapacidad.

Tabla 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de

la poblacién con discapacidad y sin discapacidad
Total nacional
Trimestre octubre - diclembre 2025

Fosnte: DANT, GE

Fuente: https://ww

Total nacional
Poblacién sin

Poblacién con Diferencia

discapacidad discapacidad pp.
TGP 231 67,0 439
TO 211 61,8 40,7
0 84 17 0,7

w.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-nov2025-

Comportamiento del mercado laboral de la poblacion ocupada con y sin

discapacidad

Para el trimestre octubre - diciembre 2025, las ramas de actividad donde mas se
concentrd la poblacién ocupada con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca (20,9%), seguida de Comercio y reparacion de vehiculos (16,2%).

Tabla 2. Participacién de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segin ramas de actividad

ene2026.pdf

Total nacional
Trimestre octubre - diciembre 2025

Pobilacidn con discapacidad Poblacién sin discapadidad

Ramas de actividad

Poblacion ocupada Adn w0 B
Agrcutura. ganaderia, caza. sivacultura y pesca 9 29 3374
Camercia y reparacsdn de vehiculos 73 162 4074
Industria Marwfacturena 53 ne 2632

Actividades atichicas, antretnnimionto, recreacion y

otras achvidades de servicos a B Ame
Ao miema y Servioos de comda &7 104 1 B81
::::";in:z::“::n edutation y n a8 2606
Traonporte ¥ almecenamieno b (13 1810
Activdades profesionales, ciersficas. senicas y 2 &3 1828
sarvicios admimstrativos

Canstrucoan 2 49 1550
Onras rasnas* 19 a9 1839

Fuente: DANE, GEIH
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POBLACION OCUPADA CON Y SIN DISCAPACIDAD SEGUN POSICION
OCUPACIONAL

Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que presentaron mayor participacion de la poblacidon ocupada con
discapacidad en el trimestre octubre - diciembre 2025, con 55,9% y 27,4%,
respectivamente.

Tabila 3. Participacion de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segun posicion ocupacional
Total nacional
Trimestre octubre - diciembre 2025

Poblacion con discapacidad Poblacién sin discapacidad

Posicion ocupacional Distribucion

Total %) Total %)
Poblacién ocupads 448 100 23.949 100
Trabaador por cuenta propia 251 559 9742 407
Obrero, empleado particular 123 274 10.755 449
Jormalero o peén 19 a2 BS2 6
Empleado domestico 19 4.2 697 29
Trabagador familar sin remuneracion 14 32 411 17
Patrdn o empleador 12 27 612 26
Obrero, empleado del gobierno 10 23 870 36

Fuente: DANE GEIH

Indicadores y comportamiento del mercado laboral en el total nacional enero
- diciembre 2025

Durante el periodo enero — diciembre 2025, la tasa global de participacion (TGP) de la
poblacion con discapacidad fue 21,6%, en comparacion con la TGP de la poblacién sin
discapacidad de 66,6%, lo que representa una diferencia negativa de 45,0 puntos
porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 41,2
p.p. entre la poblacién con discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa
fue de 19,5% y para la segunda de 60,7%.

Por otro lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una diferencia
de 1,0 p.p. dada por una tasa de 9,9% para la poblacion con discapacidad y 8,9% para
las personas sin discapacidad.

Tabla 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Ao enero - diciembre 2025

Total nacional

Poblacién con Poblacién sin Diferencia

discapacidad discapacidad P-P-
TGP 21,6 66,6 -45,0
TO 19,5 60,7 -41,2
TD 9,9 8,9 1.0

Fuente: DANE, GEIH
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ANALISIS Y JUSTIFICACION DE ACCIONES AFIRMATIVAS (DECRETO 0287 DE
2026), EL SISTEMA DE PREFERENCIAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

En estricto cumplimiento de los mandatos constitucionales de igualdad real y efectiva
(Art. 13 C.P.) y bajo la observancia directa del Decreto 0287 de 2026, el cual modifico
e incorpord disposiciones sustanciales al Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 en
materia de inclusidén social, compras publicas accesibles y el Sistema de Preferencias
para Personas con Discapacidad, la Entidad procedid a realizar un analisis técnico y de
mercado sobre la oferta de valor del sector de ADQUISICION UN EQUIPO
LIMPIADOR A VAPOR PARA INSTRUMENTAL QUIRURGICO PARA LA CENTRAL
DE ESTERILIZACION vy la viabilidad de estructurar acciones afirmativas proporcionales
y eficaces.

A partir de este estudio, se identific6 que el mercado de los insumos médicos se
caracteriza por una alta flexibilidad y dinamismo en la vinculaciéon y rotacién de su
personal operativo para la atencion de los hospitales, asi como por poseer una cadena
de suministro altamente fragmentada en servicios complementarios y subsectores de
soporte, tales como el suministro de insumos médicos, medicamentos, instrumental
quirargico, entre otros.

Tomando como base esta tipologia sectorial y las capacidades operativas actuales del
mercado, la Entidad determind que la via mas idonea, proporcional y de mayor impacto
socioecondmico para materializar los objetivos de accesibilidad universal consagrados
en el Decreto 0287 de 2026 no se agota en la mera asignacion de puntajes en la etapa
de evaluacién de ofertas, sino que exige una transformacion en la etapa de ejecucion
del contrato a través de la imposicion de condiciones especiales de ejecucion
contractual de caracter obligatorio. El andlisis de la oferta arrojé que en el territorio
nacional y local coexisten unidades productivas, microempresas, asociaciones y mano
de obra calificada conformada por personas con discapacidad que cuentan con las
competencias técnicas, la idoneidad y el estandar de calidad requerido para integrarse
con éxito en las distintas fases del desarrollo logistico.

Sin embargo, una vez analizado el objeto del presente proceso enfocado en una
compraventa, la entidad determina que no es viable la inclusién del criterio de
integracién obligatoria de personal con discapacidad (conforme al Decreto 0287 de
2026). Lo anterior, debido a que la naturaleza del contrato no exige el despliegue de
personal operativo ni la ejecucidén de actividades adicionales a la entrega de los bienes;
por lo tanto, el requerimiento de personal es minimo.

12.1.2 CONTEXTO TECNICO:

Para la adquisicion de un equipo limpiador a vapor destinado a instrumental
quirargico (comunmente requerido en la Central de Esterilizacién - RUMED), es
fundamental realizar una distincidn técnica critica: este equipo opera en la fase de
prelavado y limpieza profunda, eliminando bio-carga incrustada (sangre, tejido,
grasas) en zonas de dificil acceso (como bisagras, cremalleras o limenes), pero no
reemplaza el proceso final de esterilizacion (Autoclave).

1. Especificaciones Técnicas Clave (Ficha de Requerimientos)
Al evaluar o redactar los términos de referencia para el hospital, clinica o centro
odontoldgico, se deben exigir los siguientes parametros minimos:

e Presion de Operacion Continua: El equipo debe garantizar una presion
constante de entre 3.5 y 4.5 bares (50 a 65 PSI). Presiones menores no
logran desprender la materia organica seca de las micro-texturas del
instrumental.
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e Calidad del Vapor (Humedad/Saturacion): Se debe requerir vapor seco
saturado o sistemas con regulacién variable (funcién combinada de chorro de
vapor y agua caliente/VapoHydro). El vapor seco previene el exceso de
humedad residual antes del empaque.

e Material de la Caldera: Exclusivamente Acero Inoxidable (Grado AISI 304
o superior) para resistir la corrosion provocada por la desmineralizacion del
agua y la alta presién.

e Sistemas de Alimentacion de Agua:
o Auténomo / Manual: Para cargas de trabajo bajas o laboratorios
pequeiios (depdsitos de 2 a 4 litros).
o Continuo (Conexion a Red de Agua Osmotizada): Para centrales de
esterilizacion de alto volumen, evitando paradas técnicas para
enfriamiento y rellenado.

e Sistemas de Seguridad Biomédica: Obligatorio contar con mandmetro visible
de presion, valvula de sobrepresién de seguridad certificada, termostato de
proteccidén contra marcha en seco y switch de corte automatico.

Segmentacion del Mercado (Opciones Tecnoldgicas Disponibles)

El mercado se divide principalmente en tres categorias de equipos segun la
complejidad de la institucion:

A. Equipos de Grado Médico y Dental Especializados

Disenados especificamente para laboratorios médicos y centrales de esterilizacion
odontoldgica/quirdrgica. Ofrecen pistolas ergondmicas con boquillas de didmetro
pequefio para concentrar el chorro en los canales internos del instrumental.

Criterios de Evaluacion Técnica para la Compra (Matriz de Decision)
Al momento de calificar las ofertas de los proveedores, el comité técnico debe
ponderar los siguientes aspectos:

1. Compatibilidad de Fluidos: El pliego debe exigir el uso de agua destilada o
desmineralizada. Si el equipo no cuenta con un sistema de filtrado interno, se
debe contemplar el costo de la planta de agua osmotizada de la institucion, de
lo contrario, la vida Gtil de las resistencias caera drasticamente por acumulacién
de incrustaciones calcareas.

2. Disponibilidad de Accesorios Quirurgicos: Comprobar que el proveedor
ofrezca puntas conicas o agujas de inyeccidon de vapor. Limpiar una pinza
Hemostatica o un Porta-agujas requiere una concentracion focalizada que las
boquillas de limpieza de superficies comunes no pueden dar.

3. Certificaciones Hospitalarias: Exigir que el equipo cuente con certificaciones
de desinfeccién o registros sanitarios aplicables para dispositivos de lavado
médico (cuando aplique segun la normativa local INVIMA).

12.1.3 CONTEXTO JURIDICO:

Desde el punto de vista estrictamente juridico la adquisicion y puesta en marcha de un
equipo limpiador a vapor para instrumental quirdrgico en Colombia activa un entramado
de responsabilidades legales, regulatorias y de riesgo sanitario muy especifico.

Régimen de Control Sanitario y Registro Obligatorio (INVIMA)
El punto de partida legal es la clasificacion del equipo ante el Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (INVIMA).

e Clasificacion de Riesgo: Segun el Decreto 4725 de 2005 (por el cual se
regula el régimen de registros sanitarios de dispositivos médicos), los equipos
utilizados para el lavado, desinfeccidén o preparacién de instrumental quirdrgico
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suelen clasificarse como Dispositivos Médicos de Clase I (Bajo Riesgo) o
Clase Ila (Riesgo Moderado).

e Obligatoriedad Juridica: Adquirir un equipo que carezca de Registro
Sanitario INVIMA vigente o de su respectiva Exencién/No Requiere
formalizada, vicia la legalidad de la tenencia del activo. Su uso en pacientes
indirectamente (a través del instrumental) sin este aval configura una violacién
sanitaria grave.

Estandares de Habilitacion de Servicios de Salud (Resolucién 3100 de 2019)

El Ministerio de Salud y Proteccidn Social exige el cumplimiento estricto de las
condiciones de habilitacion para cualquier prestador de servicios de salud (IPS,
profesionales independientes, etc.). El limpiador a vapor impacta directamente el
estandar de Medicamentos, Dispositivos Médicos e Insumos:

e Trazabilidad Legal (Tecnovigilancia): La ley obliga a la institucion a
incorporar el equipo al Programa Nacional de Tecnovigilancia (Resolucion
4816 de 2008). Juridicamente, la IPS es responsable de reportar cualquier
incidente o evento adverso derivado de un mal funcionamiento del equipo (por
ejemplo, quemaduras del personal o un brote de infeccion por falla en la
presion de limpieza).

e Hojas de Vida y Mantenimiento: El estdndar de habilitacion exige que cada
equipo biomédico cuente con una hoja de vida garantizada por el fabricante. La
ausencia de registros de calibracién (especialmente del mandémetro y
termostato de la caldera) anula la presunciéon de diligencia de la IPS ante una
eventual demanda.

Responsabilidad Civil y Penal por Infecciones Asociadas a la Atencién en Salud (IAAS)
Este es el nlcleo del riesgo juridico en una Central de Esterilizacion (RUMED). Si el
limpiador a vapor no opera bajo los parametros técnicos correctos, puede dejar
residuos organicos (biofilm) que impiden la posterior esterilizacion efectiva del
instrumental.

¢ Responsabilidad Civil Extracontractual (Objetiva): En jurisprudencia
colombiana (Consejo de Estado y Corte Suprema de Justicia), las infecciones
intrahospitalarias o IAAS se consideran, en la mayoria de los casos, bajo un
régimen de falla presunta o responsabilidad objetiva. Si un paciente
demanda a la institucion por una infeccién postquirargica, la carga de la prueba
recae sobre el hospital.

e El Rol del Equipo como Evidencia Defensiva: Para defenderse, la institucion
debe demostrar que rompid el nexo causal mediante la "causa extrafia". La
Unica forma juridica de hacerlo es exhibiendo los logs técnicos del limpiador a
vapor, sus mantenimientos preventivos y las validaciones de que el
instrumental fue procesado bajo las atmadsferas de presidn correctas.
Normativa de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)
Debido a que el equipo opera con altas presiones y vapor saturado a
temperaturas elevadas (mas de 130 °C), juridicamente se clasifica como un
entorno de alto riesgo operacional para el trabajador.

e Decreto 1072 de 2015: La institucion debe actualizar su Matriz de Riesgos de
SST antes de la operacion del equipo. El riesgo de quemaduras severas por
vapor o explosiéon de la caldera obliga a implementar protocolos juridicamente
vinculantes de Elementos de Proteccion Personal (EPP) y capacitacion
obligatoria.

e Siun operario se accidenta utilizando un equipo cuyas valvulas de seguridad no
estaban certificadas segin normas internacionales (como la certificacion ASME
para calderas), la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) podria repetir
contra la institucion por culpa patronal.
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Régimen Ambiental: Gestion de Residuos y Vertimientos

El prelavado de instrumental quirlrgico genera efluentes con alta carga bioldgica
(fluidos corporales desprendidos por el vapor).

e Decreto 1076 de 2015 (Sector Ambiente): El agua residual derivada del
uso del limpiador a vapor no puede disponerse de manera ordinaria sin verificar
el cumplimiento de los limites de vertimientos en la red de alcantarillado
hospitalario. Juridicamente, se debe asegurar que el area de lavado esté
interconectada con los sistemas de desactivacién de alta eficiencia de la IPS.

CADENA DE ABASTECIMIENTO

Desde la perspectiva de la cadena de abastecimiento (Supply Chain), la adquisicién de
un limpiador a vapor para instrumental quirdrgico exige una sincronizacion logistica
rigurosa, ya que su operacién depende criticamente de un flujo continuo de consumibles
especificos, repuestos de alta rotacidon y un soporte técnico especializado. Al integrarse
a la central de esterilizacion (RUMED), el proceso de suministro debe garantizar el
abastecimiento ininterrumpido de agua desmineralizada o destilada de alta pureza,
puesto que el uso de agua corriente genera incrustaciones de calcio que inhabilitan la
caldera y detienen el flujo de lavado de la clinica. Asimismo, la gestion de inventarios
debe contemplar un 'stock' de seguridad para componentes criticos propensos al
desgaste por presion y calor —como boquillas, empaques de teflon, mangueras
blindadas y filtros de sedimentos—, asegurando contratos de mantenimiento con
Acuerdos de Niveles de Servicio (SLA) sumamente estrictos con proveedores locales;
cualquier tiempo de inactividad (downtime) de este equipo genera un cuello de botella
logistico que frena la disponibilidad de instrumental quirdrgico, impactando
directamente la programaciéon de salas de cirugia y la eficiencia operativa de toda la
institucién de salud.
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1. REVISION ACUERDO MARCOS DE PRECIOS E INSTRUMENTOS DE
AGREGACION DE DEMANDA

Una vez validada la informacion contenida en la pagina web de la Agencia de
Contratacién Publica “Colombia Compra
Eficiente”, http://www.colombiacompra.gov.co/es/listadeacuerdos-marco, se constatd
que en los acuerdos marco no se encuentra la necesidad del presente proceso para la
satisfaccion de la necesidad planteada.
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De igual manera se constaté en los mecanismos de agregacion de demanda en la pagina
web de la Agencia de Contratacion https://operaciones.colombiacompra.gov.co/tienda-

virtual-del-estado-colombiano/agregacion-de-demanda-espec%C3%ADfica

los cuales

permiten al Estado obtener mayor valor por dinero en el sistema de contratacion publica
al eliminar costos de intermediacién y al hacer mas agil y simple los procesos de
contratacion, encontrando que en los mismos no se encuentra la necesidad del presente

proceso.
Nombre del Acuerdo , Fecha de .
Marco Nuamero del Acuerdo Inicio Fecha de Fin
Servicio de Aseo y Cafeteria V SSZEQSNG'AMP'OOS' 23/09/2025 22/09/2027
Servicios de BPO III SSZE"‘SNG'AMP'O%' 11/02/2024 11/02/2027
Servicios de Conectividad IV SSZE"‘SNG'AMP'OO} 23/12/2024 23/12/2026
Suministro ~de  Combustible | ~-p 356 Amp-2022 3/03/2022 3/03/2026
Nacional III
Vigilancia Privada IV CCE-338-AMP-2022 20/09/2022 20/03/2026
Materiales de Construccion y | g 555 aAMp-2021 30/03/2022 30/03/2026
Ferreteria
Dotaciones Escolares III SSZE"‘SNG'AMP'OOL 16/07/2024 16/07/2026
Vehiculos III CCE-163-III-AMP-2020 | 27/01/2021 27/01/2026
i“.”“'f‘!sm de Combustible de | ~-pnNEG067-01-2022 | 5/03/2022 5/03/2026
viacion II
Arrendamiento _de EQuipos | g 5g0_aMP-2021 7/08/2022 07/08/2025%
Tecnolodgicos (ETP III)
IAD ~Economia Popular - | ~-pNEG-075-02-2024 | 15/04/2025 14/04/2027
Servicios Generales
IAD MiPyme (Minima Cuantia) | IAD-MIPYME-2023 12/07/2023 12/07/2026
Catalogo de  Panela, | - pNEG-072-01-2023 | 26/02/2024 26/02/2026
Aromaticas e Infusiones
IAD Alimentos para el PAE ) ) )
(Sectorial) CCE-PAE-012-2024 1/02/2025 1/02/2027
2. COMPRAS ANTERIORES EN EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta en la plataforma del SECOP II,
la Tienda Virtual del Estado Colombiano y la informacion aportada por parte del Comité
Técnico con el fin de establecer los procesos contratados por el Hospital Militar Central
gue obren como antecedentes para el presente proceso de seleccidn, asi:

ANO

OBJETO

PROCESO

MODALIDAD

CONTRA-
TISTA

CONTRATO

VALOR

2025

ADQUISICION DE
INSTRUMENTAL

QUIRURGICO PARA LOS

SERVICIOS

SI-012-
2025-HOMIL

Seleccion
abreviada

MEDITEC S.A.

179-2025

41.641.167

QUIRURGICOS DEL
HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

subasta inversa

2020

ADQUISICION DE
INSTRUMENTAL
QUIRURGICO PARA EL
SERVICIO DE CIRUGIA
CARDIO VASCULAR DEL

MC-080-
2020-HOMIL

Minima cuantia

QUIRURGICOS
LTDA

114-2020
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HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

2025

ADQUISICION
INSTRUMENTAL
QUIRURGICO PARA
OFTALMOLOGIA DEL
HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

MC-210-
2025-HOMIL

Minima cuantia

Alcon

328-2025

5.390.700

2025

ADQUISICION DE
INSTRUMENTAL
QUIRURGICO PARA LOS
SERVICIOS
QUIRURGICOS DEL
HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

SI-030-
2025-HOMIL

Seleccion
abreviada
subasta inversa

BIOMEDICA
COLOMBIA SAS

267-2025

461.838.341

3. PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECOP

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta de procesos de contratacion
realizados por otras entidades registradas en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica encontrando las siguientes coincidencias con el presente objeto

ANO

OBJETO

PROCESO

MODALIDAD

CONTRA-
TISTA

CONTRATO

VALOR

2025

SUMINISTRO DE
INSTRUMENTAL
QUIRURGICO PARA LAS
ESPECIALIDADES
QUIRURGICAS DE LA
E.S.E. HOS-PITAL
UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA

RE-REQ-048-
2025

Contratacion
régimen
especial

prokontrol
S.A.S.

517-2025

692.321.411

2025

ADQUISICION DE
INSTRUMENTAL
QUIRURGICO PARA LOS
SERVICIOS
QUIRURGICOS DE SALA
DE PARTOS, LEGRADO,
QUIROFANO Y
URGENCIAS DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN
ANTONIO DE PADUA

CTO-509-
2025

Contratacion
régimen
especial

DEPOSITO
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CON EL FIN DE
INCREMENTAR LA
OPORTUNIDAD EN
SALAS DE CIRUGIA'Y
AMPLIAR EL PORTAFOLIO
INSTITUCIONAL EN
ESPECIALIDADES Y
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QUIRURGICAS EN EL
HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN
JOSE DE POPAYAN
EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO.

376-2020

Contratacién
régimen
especial

AVANZA EU

376-2020

661.483.388

4. ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA

éQuién vende?
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ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-161-2026-HOMIL

El Hospital Militar Central, estima conveniente que el objeto del presente proceso de
contratacion sea adjudicado a una Persona Natural o Juridica que cuente con la
capacidad e idoneidad en la Ejecucién del Contrato a celebrar.

a. Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial
corresponde a la realizacion de actividades iguales o similares a la del
objeto contractual.

b. Persona juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto
social la realizacién de actividades iguales o similares a la del objeto
contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que
se refieren las especificaciones del contrato a celebrar.

En el mercado nacional existen empresas cuya razén social va enfocada al suministro de
elementos para mantenimiento, los cuales también prestan los servicios para el tipo de
proceso que se pretende adelantar; mas sin embargo como se nombra en el analisis
técnico este nicho de mercado es altamente técnico, bajo esta investigacion la
administracion adelant6 el estudio de mercado, evidenciando dentro del mismo que las
empresas estan legalmente constituidas y clasificadas bajo un lenguaje comuan, como lo
es la Clasificacion Internacional Industrial Uniforme (siglas: CIIU); garantizando asi el
suministro de los bienes en las mejores condiciones de negocio, minimizando los riesgos
generales de la contratacion.

El suministro servicios esta garantizado por empresas con alta calidad técnica a nivel
nacional, minimizando los riesgos de consecucién en el mercado, lo que permite a la
entidad contar con pluralidad de empresas, aspecto que se logra identificar en el analisis
de cotizaciones con el cumplimiento de especificaciones técnicas requeridas, para
realizar el estudio de mercado respectivo.

Como se mencion6 anteriormente de acuerdo con la clasificacion CIIU, las actividades
econdmicas en las cuales se enmarca el presente proceso son las siguientes:

ANALISIS DE LA OFERTA

]
CODIGO DENOMINACION
3250 Fabricacion de instrumentos, aparatos y materiales médicos y

odontoldgicos (incluido mobiliario)
Comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y equipo
n.c.p.

4659

De las anteriores actividades econdmicas, existen empresas legalmente constituidas que
pueden proveer los bienes requeridos, asi:

Clasificacién Industrial Internacional Uniforme Departamento de la

N Razonjsocialldellalsociedad Versién 4 A.C (CIIU) direccién del domicilio

G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de ANTIOQUIA

800051319 ENERGIA Y POTENCIA S.A.S z X N
magquinaria y equipo n.c.p.

C3250 - Fabricacién de instrumentos, aparatos y

800060704 KAMEX INTERNATIONAL SAS materiales médicos y odontoldgicos (incluido mobiliario)

CUNDINAMARCA

G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de

800061357 IMPLANTES Y SISTEMAS ORTOPEDICOS SA maquinaria y equipo n.c.p.

BOGOTA D.C.

G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de

800077635 LM INSTRUMENTS SA z N N
maquinaria y equipo n.c.p.

BOGOTA D.C.

G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de

800249678 JUNGHEINRICH COLOMBIA SAS N X N
magquinaria y equipo n.c.p.

CUNDINAMARCA

Hospital Militar Central
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Clasificacion Industrial Internacional Uniforme

Departamento de la

sy R et 6o 1B eoafetksl Versién 4 A.C (CIIU) direccién del domicilio
802000335 | VYGON COLOMBIA S.A.S. €3250 - Fabricacion de instrumentos, aparatosy | aqy AnTICO
materiales médicos y odontoldgicos (incluido mobiliario)
802010521 | ARNEG ANDINA LTDA GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de ATLANTICO
magquinaria y equipo n.c.p.
) G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
811001646 Nordson Andina Ltda maquinaria y equipo n.c.p. ANTIOQUIA
811021765 ST JUDE MEDICAL COLOMBIA LTDA G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de ANTIOQUIA
magquinaria y equipo n.c.p.
830002560 | FMC TECHNOLOGIES INC GA4653 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
830025149 | MEDTRONIC COLOMBIA S.A GA4653 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
830036006 | MAYEKAWA COLOMBIA SAS 64659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
830041688 COMMSCOPE CONNECTIVITY COLOMBIA G465? - (;omercng al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
SAS maquinaria y equipo n.c.p.
830060331 | Komatsu Colombia SAS GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de CUNDINAMARCA
maquinaria y equipo n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
830070192 | UCIPHARMA S.A. iy aaue por T BOGOTA D.C.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
830083714 | NOVOMATIC GAMING COLOMBIA SAS ity eaune b BOGOTA D.C.
830092234 | ANDRITZ HYDRO LTDA GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
maquinaria y equipo n.c.p.
830093986 | JOHN CRANE COLOMBIA SA GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
830117139 | NIPRO MEDICAL CORPORATION G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
830128434 | WEG COLOMBIA S.A.S. GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de CUNDINAMARCA
magquinaria y equipo n.c.p.
830511110 | SKF Latin Trade SAS GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
maquinaria y equipo n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
860001911 | KAIKA SAS ity eaune por BOGOTA D.C.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
860002576 | GENERAL DE EQUIPOS DE COLOMBIA S.A. | P10%0 - COmero 1 Por BOGOTA D.C.
860003437 | CENTRAL SAS G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
maquinaria y equipo n.c.p.
860026442 | B Braun Medical S.A. GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
860028581 | DELCOP COLOMBIA SAS 64659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
860044349 | G. BARCO S.A. GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
860064038 | HELICENTRO SAS ey eain b T CUNDINAMARCA
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
860070078 | IMCOLMEDICA SA inare y eaio b BOGOTA D.C.
860072122 | G &G SUCEOSRES S.A.S. GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
maquinaria y equipo n.c.p.
860450450 | NICOMAR ELECTRONICS S.A.S GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
maquinaria y equipo n.c.p.
860503565 | LA INSTRUMENTADORA SAS GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
860506831 | BIOTRONITECH COLOMBIA SAS 64659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
860508392 | SERVIOPTICA SAS €3250 - Fabricacion de instrumentos, aparatosy = | gacaTA D.C.
materiales médicos y odontoldgicos (incluido mobiliario)
. G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
860510826 | Industrial Taylor SAS ey eaion b T BOGOTA D.C.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
860511571 | ELECTRICAS BOGOTA LTDA inare Y eaio b BOGOTA D.C.
860534244 | ATLAS COPCO COLOMBIA LTDA GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
maquinaria y equipo n.c.p.
890106778 | RYMCO S.A. C3250 - Fabricacion de instrumentos, aparatosy | o ANTICO
materiales médicos y odontolégicos (incluido mobiliario)
890210534 | TRIENERGY S.A.S GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de SANTANDER
magquinaria y equipo n.c.p.
890317417 GILMEDICA SAS G465$_9 - (_Zomercnc_) al por mayor de otros tipos de VALLE
magquinaria y equipo n.c.p.
890923691 | RODRIGUEZ Y LONDORO SA GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
890942914 | QUIRURGIL SAS inane Y eaio b ANTIOQUIA
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
900042771 | ROHDE & SCHWARZ COLOMBIA S.A.S. inare y eaio b BOGOTA D.C.
900049818 | LAYHER ANDINA SAS GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de CUNDINAMARCA
magquinaria y equipo n.c.p.
900124455 | SMITH & NEPHEW COLOMBIA S.A.S GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
900157189 | PIPE SUPPLY AND SERVICES S.A.S. GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
GEA ANDINA SOCIEDAD POR ACCIONES G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
900158025 SIMPLIFICADA - GEA ANDINA SAS maquinaria y equipo n.c.p. BOGOTA D.C.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de
900184924 | ROBERT BOSCH LTDA e omanay e BT T BOGOTA D.C.
900223935 | MAKITA COLOMBIA SAS 64659 - Comercio al por mayor de otros tipos de CUNDINAMARCA

maquinaria y equipo n.c.p.
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= A A Clasificacion Industrial Internacional Uniforme Departamento de la
sy R et 6o 1B eoafetksl Versién 4 A.C (CIIU) direccién del domicilio
900261089 IMPORMEDICAL EQUIPOS Y SUMINISTROS G465_9 - (;omercp al por mayor de otros tipos de VALLE
MEDICOS SA maquinaria y equipo n.c.p.

900308795 | ISTC ANDINAS A S GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de

900383361 | MINDRAY MEDICAL COLOMBIA SAS e iy aae por T BOGOTA D.C.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de

900397663 | BTL COLOMBIA S.A.S. inatie Y eaune bt BOGOTA D.C.

900451379 | Levare Services Ltd Sucursal Colombia GA4653 - Comercio al por mayor de otros tipos de CUNDINAMARCA
magquinaria y equipo n.c.p.

900451549 | LIEBHERR COLOMBIA SAS GA4653 - Comercio al por mayor de otros tipos de ATLANTICO
magquinaria y equipo n.c.p.

900454399 | ALKHORAYEF ZONA FRANCA SAS 64659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.

900757947 | GE HEALTHCARE COLOMBIA SAS 64659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.

900779576 | YOKOGAWA COLOMBIA SAS GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
maquinaria y equipo n.c.p.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de

900839128 | LIVANOVA COLOMBIA SAS iy aaue por T BOGOTA D.C.
G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de

900958202 | INVERSIONES PROMEDCO SAS ity eaune b BOGOTA D.C.

900961620 | CARDINAL HEALTH COLOMBIA SAS GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
maquinaria y equipo n.c.p.

901117560 | Epiroc Colombia S.A.S. G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.

ADVANCED STERILIZATION PRODUCT G4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de

901239290 COLOMBIA SAS maquinaria y equipo n.c.p. BOGOTA D.C.

901341011 | impulmedicos sas GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de BOGOTA D.C.
magquinaria y equipo n.c.p.

901519807 | Turbo Systems Colombia SAS GA4659 - Comercio al por mayor de otros tipos de ATLANTICO
maquinaria y equipo n.c.p.

Nota: Las anteriores empresas fueron consultadas en la pagina de la
Superintendencia de sociedades.

Por otra parte, se consulta en la herramienta dispuesta por Colombia compra eficiente
modelo estratégico de abastecimiento MAE 3.0, encontrando lo siguiente:

Cdodigo UNSPSC: 42281500- Equipo y accesorios de esterilizadores y de
autoclave

MODALIDAD COMPETITIVA
PLATAFORMA SECOP I1
Lo anterior desde el afio 2020 hasta el 24 de junio de 2026.

De esto se observa que los 288 contratos suscritos tuvieron 139 proveedores, lo cual es
muestra de la pluralidad de oferentes dentro del sector.

A continuacién, se relacionan los proveedores con mayor monto de contratacién
ejecutado y los proveedores con mayor nimero de contratos suscritos:

Valor Total Estimado por Provesdor NOamaro de Contratos par Provesdor
T T jos— E—
S T L T EE——
[___Stamesns | fOs=— G
[ St | O
1 20 s | IS Tt
i * O M
L £ T SrE—
o E o ==
T (L ] £ ==y
-] B =
o} B= =
2 P
" A
B R e
Mar Tatal Extrmad ~ o Conaratos

Fuente: tabla tomada de la herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico de
CCE https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-
el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Se puede evidenciar que la demanda de estos bienes ha venido en constante crecimiento
en los ultimos afos estos teniendo en cuenta la constante demanda y modernizacién de
los bienes muebles de las diferentes entidades publicas, como se puede evidenciar a

continuacion:

Valor gasto mensual

LSS0 mil M

$40 mil M

$20 mil M

Gasto Mensual

Valor Total
$122.971.633.701

o o : < = ‘ 3 = 3 N ._;_'."\. S Pras = _A_‘:,“"

Afio @ 2020 @ 2027 @ 2022

® 2023 @ 20249 @2025 2026

Segun la informacion publicada en las plataformas SECOP, se evidencia que en el
periodo 2020-2026, las entidades estatales suscribieron contratos por valor de
$122.971.633.701 (122 Mil millones) para la adquisicidon de bienes y/o servicios
relacionados con el cédigo UNSPSC 42281500~ Equipo y accesorios de
esterilizadores y de autoclave, registrandose mayor gasto en los mes de
septiembre de 2024 ($5.435 mil millones).

Valor gasto anual

FE60O Ml N

2440 il ¢

Valor Total

520 il b

O il N

1

Gasto Anual

SS 13 MU NETT. 27T mMmil MO

<0718 S02

20719 2020

Fuente @ SECOP

Cantidad de contratos mensual

54 mil 1 a3 62

022 ~0)
AnNno
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MITBAS. 9 mil VES 206 mill

23 20244 2025 2026
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T Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual

288
-

Afo @ 2020 @2021 @022 @202 @2024 @ 2025 & 202

Segun la informacion publicada en la plataforma SECOP I y II, se evidencia que en el
periodo 2020-2026, las entidades estatales suscribieron 288 contratos para la
adquisicién de bienes y/o servicios relacionados con el cédigo 42281500~ Equipo y
accesorios de esterilizadores y de autoclave, registrandose mayor cantidad en el
mes de junio de 2021 (15 contratos).

Cantidad de contratos anual

Cantidad de contratos - Anual
100 G2 77 40 46 19 38

50

Cantidad de contratos

2018 2019 2020 20271 2022 2023 2024 2025 2026
Ano
Fuente @ SECOP | @SECOP I

Segun la informacion registrada en el modelo de abastecimiento estratégico MAE 3.0,
los principales proveedores seglin que han suscrito contratos con entidades publicas son
las siguientes:
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Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$122,97 mil M| 139 288

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Esti

Prov_nombre

ANALISIS DE LA DEMANDA

éQuién compra?

Considerando que, en el mercado local, nacional y/o extranjero existe pluralidad de
personas naturales o juridicas en capacidad de suplir los servicios demandados. Al
realizar el estudio de la demanda se puede evidenciar que el hospital militar central, ha
ejecutado procesos con especificaciones técnicas iguales o similares relacionados con el
objeto del presente proceso, esto se puede constatar en la plataforma de contratacion
estatal.

Se puede apreciar que el hospital militar central no es la Unica Entidad de caracter
publico a nivel nacional que demanda este tipo de bienes o servicios bajo las diferentes
modalidades de contratacién existentes, lo que permite concluir, que en el mercado
nacional existen variedad de empresas cuyo objeto social va enfocado a la adquisicidn
de los servicios objeto del presente proceso, lo cual indica que la demanda es constante
y que es viable adelantar el presente proceso contractual.

Se puede afirmar que los sectores particulares dentro de los cuales se enmarca el
presente proceso se caracterizan por tener un dinamismo importante lo cual facilita y
fortalece la confianza en los mismos, es por esto por lo que, la amplia muestra de
adquisiciones y posibles proveedores a nivel nacional evidenciados en la base de datos
de la Superintendencia de Sociedades y la plataforma SECOP II, permiten sefalar que
la necesidad planteada ha sido contratada por otras Entidades.

Antecedentes HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Cdédigo UNSPSC: 42281500- Equipo y accesorios de esterilizadores y de
autoclave

PLATAFORMA SECOP II

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.C., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 SBE&BE
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Es de resaltar que los 51 contratos se suscribieron por un valor total de $55 mil millones
de pesos, asi:

Valor Totul Extimado por Provesdores Numaero de Contraton por Proveedores

Frosesdores

Froveesrn
.....iiiEEEI

Valor Total Extimado Numera de Camretox

Fuente: tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico
https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-
analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

De igual forma, la modalidad utilizada por la entidad ha sido mediante procesos de
seleccién licitacién publica y la seleccion abreviada por subasta inversa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccid

Modsiided de Seleccion
° N

otal Estenado

Valor ¥

Meodalidod geners
Aunado a esto se relaciona el gasto anual de los contratos suscritos por el Hospital Militar
Central:

Gasto Anual
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Cantidad de contratos anual
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Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 51 Cantidad de contratos - Anual

s de contratos

f
1

Ao @ L] o = L] Foente @

ANTECEDENTES OTRAS ENTIDADES

Codigo UNSPSC: 42281500- Equipo y accesorios de esterilizadores y de
autoclave

PLATAFORMA SECOP 11

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Se puede identificar que otras entidades del estado, han adelantado procesos de
contratacion, para esto la entidad realizé la busqueda en la herramienta de analisis de
demanda dispuesta por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra

Eficiente la cual se filtré de la siguiente manera:

Valor gasto mensual

Valor Total
Gasto Mensual $ 122.971.633.701

Afo ©® e 1 e © ®204 @

Segun la informacién publicada en las plataformas SECOP, se evidencia que en el periodo
2020-2026, las entidades estatales suscribieron contratos por valor de
$122.971.633.701 (122 Mil millones) para la adquisicion de bienes y/o servicios
relacionados con el codigo UNSPSC 42281500-Equipo y accesorios de
esterilizadores y de autoclave, registrandose mayor gasto en los mes de septiembre
de 2024 ($5.435 mil millones).

Valor gasto anual
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Gasto Anual
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Fuente @ SECOP | @SECOP 1

Cantidad de contratos mensual

. Contratos Total B
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de acuerdo a la informacién reportada en la herramienta de modelo de abastecimiento
estratégico MAE 3.0 las modalidades mas usadas por las entidades publicas para los
servicios del presente proceso son la contratacion de seleccién abreviada por subasta

inversa y la minima cuantia.
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

550 M
$585 mil M

$60 miA M

Modalidad de Seleccion
nirstacian demtt

Mesitra cuantin
Régimmn Expmeal

520 mil M mlecrxin Absein | Merort Ciantly

$0.26 mE M
$0miMm SR

Modalidad general

Cantidad de contratos
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https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-

estrateqgico

ANALISIS CONCLUYENTE
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Se puede apreciar en el desarrollo de este estudio previo los respectivos analisis de
caracter técnico, econdmico vy juridico y del sector en sus diferentes variables, que la
oferta aunque bien requiere de empresas altamente tecnificadas, en el mercado existen
empresa que pueden suministrar los elementos requerido, este sector econémico es
dindmico y participativo lo cual le da a la Entidad la garantia y confiabilidad para llevar
a cabo el presente proceso de seleccion.

Los bienes y servicios requeridos para este proceso estan incluidos en un mercado
nacional aunque requiere empresas con un gran grado técnico, permite a los
proveedores especializados en insumos de instrumentacion quirdrgica, los cuales a su
vez estan facultados para cumplir en la totalidad de la demanda con muy buena calidad,
no solo en el ambito publico sino también en los demas sectores que lo requiera, pues
no basta con mejorar sus operaciones ni integrar sus funciones internas, sino que se
interrelacionan comercialmente, para impulsar el intercambio de informacion y recursos
con los proveedores y clientes de una manera integrada, enfocandose a la innovacion y
al beneficio conjunto de todos los actores que intervienen en la cadena para lograr sus
perspectivas de crecimiento, inversion y ventas.

Los bienes objeto del presente estudio, tienen condiciones técnicas que permiten al
futuro contratista cumplir con los requerimientos, atendiendo la cadena de produccidn,
distribucidon y venta, dado que hacen parte de la economia nacional a gran escala, lo que
genera tranquilidad al sector dedicado a esta actividad.

De acuerdo con las conductas del mercado analizadas a lo largo del estudio técnico y de
mercado, se evidencia que los precios de los bienes relacionados en la necesidad no
afectan en ninguna medida la ejecucion del futuro contrato. Lo anterior, teniendo en
cuenta que las empresas que suministran estos bienes tienen amplia trayectoria a nivel
nacional, de esta forma los precios que se manejaran en el futuro contrato sera
constantes hasta finalizar el plazo de ejecucién.

Por Ultimo, se resalta que se tendran en cuenta los antecedentes de contratacion para
solicitar las garantias del presente proceso, asi como el estudio del sector para solicitar
los aspectos econdémicos y técnicos que, como se evidencié en el analisis técnico,
representan un beneficio para la entidad.

5. PRECIOS DEL MERCADO “"COTIZACIONES”

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las condiciones
econdmicas que se presentan en el sector y definir los precios de referencia para el
presente proceso, el Comité Econdmico Estructurador solicitdé cotizaciones mediante la
plataforma del SECOP II bajo el nUimero COT-253-2026-HOMIL, para la solicitud de
cotizaciéon para el " ADQUISICI()N UN EQUIPO LIMPIADOR A VAPOR PARA
INSTRUMENTAL QUIRl'JRGICO PARA LA CENTRAL DE ESTERILIZACI()N", a las
empresas que se encuentran registrados como proveedores de estos bienes en el
Sistema Electronico para la Contratacion Publica de Colombia Compra Eficiente, donde
se evidencian ciento noventa y cinco (195) empresas inscritas, una vez cerrado el
evento de cotizacion se recibié cotizaciéon por medio de la plataforma SECOP 2 de 01
empresa, asi:
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Adicionalmente, el comité econdmico estructurador procedié a efectuar la verificacion
de las identificaciones tributarias en el Registro Unico Empresarial y Social de las
empresas que cotizaron, con el fin de verificar que su actividad econdémica guarda
relacién con el objeto del presente proceso de contratacién, como se evidencia a
continuacion:

TECH FOR MEDICAL DEVICES S.A.S. - NIT. 901775717

-
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\ .

. S es e e od ¢ bae
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La anterior cotizacion se encuentra avalada por el comité técnico, toda vez que la misma
preserva las especificaciones técnicas requeridas en el presente estudio previo, asi:

Solicitud aval de cotizaciones
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AVAL DE COTIZACIONES POR PARTE DEL COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR

6. PRECIOS HISTORICOS

Tras realizar una revision de antecedentes en la plataforma SECOP 11, no se identificaron
procesos de contratacién historicos para el objeto a contratar adelantados por la entidad.

7. ANALISIS DE COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “El valor estimado
del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado
por precios unitarios, la Entidad debe incluir la forma como los calculd y soportar sus
calculos de presupuesto en la estimacion de aquellos. (...)", se procedié a consolidar la
cotizacién, para la contratacion de los bienes y/o servicios objeto del presente contrato
de la siguiente manera:

TECH FOR MEDICAL
DEVICES S.A.S
UNIDAD DE

. Precio Unitario (incluido
ITEM CARACTERISTICAS TECNICAS MEDIDA NECESIDAD IVA)

BIEN Y/O SERVICIO

UNIDAD EQUIPO LIMPIADOR DE

INSTRUMENTAL A VAPOR UNIDAD 1 52.997.840,00

8. METODO DE ANALISIS

Para la proyeccién de los precios de referencia se tomaran como base los valores
contenidos en la cotizacion debidamente revisada y avalada por el Comité Técnico
Estructurador. Esta cotizacion constituye el insumo principal para la estimacion de los
precios techo, en razon a que, conforme al estudio de precios de mercado realizado, es
la Unica propuesta formal recibida que cumple con las condiciones técnicas, operativas
y administrativas requeridas por la entidad.

En este sentido, la proyeccidn se elabora considerando los valores unitarios y condiciones
economicas alli establecidos, garantizando que los precios de referencia reflejen de
manera razonable las dinamicas actuales del mercado y las necesidades del servicio a
contratar. Asimismo, se deja constancia de que, pese a la limitacién en la cantidad de
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cotizaciones disponibles, se efectud la verificacion correspondiente para asegurar que
los valores presentados se ajusten a criterios de eficiencia, economia y transparencia en
la gestién contractual.

Por lo anterior, la cotizacidén avalada se adopta como parametro técnico y financiero para
la estimacién de los precios techo.

9. RECIO TECHO, PROYECCION CANTIDADES A ADQUIRIR Y
PRESUPUESTO OFICIAL

A partir de los precios de referencia (incluido IVA) anteriormente enunciados, se
estimara el precio unitario neto de cada uno de los items y el IVA correspondiente cuando
aplique. Se resalta que, por facilidad en términos de decimales, el Comité Econdmico
Estructurador procede a redondear a cero decimales el precio unitario de referencia, IVA
incluido

Del analisis de precios historicos y cotizaciones se verificé cada uno de los precios
existentes, y se determiné asi los precios unitarios techo de referencia:

Precio Unitario

) UNIDAD DE
ITEM CARACTERISTICAS TECNICAS MEDDIIE:DA NECESIDAD REFERENCIA
(incluido IVA)
1 UNIDAD EQUIPO LIMPIADOR DE INSTRUMENTAL A UNIDAD 1 52.997.840,00
VAPOR
TOTAL 1 52.997.840,00

El presupuesto estimado para el presente proceso asciende hasta por la suma de
CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($52.997.840,00) incluye todos los
tributos que se generen con ocasidn a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

NOTA 1: El cuestionario econdmico debera diligenciarse de acuerdo con el estudio
previo establecido en la plataforma virtual del SECOP II en las preguntas econémicas
correspondientes, como se describe a continuacion:

PLATAFORMA SECOP 11

1. En la pregunta el oferente debera relacional el precio unitario de cada item sin
superar el valor estimado de referencia unitario, ni total el cual es VEINTE
CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($52.997.840,00) incluido todos
los gravamenes que le apliquen al proceso.

Nota 2: La adjudicacién sera total debiendo ofertar todos los items, toda vez que llevara
al oferente a estar incurso en una causal de rechazo.

NOTA 3: El proponente no debera superar el PRECIO TECHO asignado por item, so pena
de ser rechazado en su oferta.

NOTA 4: El proponente no deberd presentar su oferta con moneda diferente a la
establecida para el presente proceso, so pena de ser rechazada su oferta.

NOTA 5: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos
como impuestos, tasas, sobretasas y demas erogaciones relacionadas como
administracién, variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo correspondiente al
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area comercial del proponente, por lo tanto, EL HOSPITAL MILITAR no se hara
responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos.

NOTA 6: El presente proceso se adjudicara por el valor total del presupuesto asignado.

NOTA 7: Los precios de los bienes del contrato resultante se consideran FIJOS Y
FIRMES, por tanto, seran de caracter obligatorio durante el periodo de ejecucién del
contrato a celebrarse y por ningln motivo podran modificarse, sin importar la cantidad
de unidades requeridas por la Entidad.

NOTA 8: La no presentacion de oferta de la totalidad de los items sera causal de
rechazo.

NOTA 9: En el evento que se presente un oferente que no sea responsable del IVA, no
podra cobrar este impuesto en su propuesta, so pena de ser rechazado. Y debera
presentar su propuesta descontando el valor del IVA en la lista de precios, ya que en la
lista de precios LA ENTIDAD incluye el valor del IVA.

CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

El cubrimiento de presente necesidad de acuerdo a las cantidades minimas a adquirir y
el presupuesto de la entidad es del 100%, asi:

BIEN Y/O SERVICIO AJUSTE DE CANTIDADES

UNIDAD CANTIDAD % cubrimiento
iTEM CARfl‘.gzﬁ';IcirsICAS DE NECESIDAD C‘:\Ngém;?; A | limitacién total de la
MEDIDA INICIAL necesidad

UNIDAD EQUIPO
1 LIMPIADOR DE UNIDAD 1 1 0 100,00%
INSTRUMENTAL A VAPOR

TOTAL 1 1 o 100,00%

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

El comité econdmico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser
artificialmente bajas de acuerdo a la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas
en Procesos de Contratacion CCE-EICP-GI-27 VERSION 01 DE FECHA 16-12-2024
numeral 2.1 Métodos de Comparacion:

(...)La identificacion de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante la
utilizacion de las siguientes herramientas: i) la comparacion absoluta y, ii) la
comparacion relativa (...)

Comparacion Absoluta

Se recomienda su utilizacién cuando desde la fase de planeacion existe claridad sobre
el precio o costos para la entrega de los bienes, servicios u obras que se estan
contratando, y cuando en el desarrollo del proceso de seleccidon recibe menos de 5
ofertas.
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Para la comparacion, la entidad contrasta la variacion del valor de cada oferta con el
costo estimado de la provision del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector,
para lo cual podra utilizar la siguiente férmula:

P—-0
V0='TX1000A)

Donde

Vo es la variacion de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por la
Entidad Estatal

P es el precio estimado por la entidad estatal

0 es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracion a los proponentes cuyas ofertas sean
menores en un 20%, o un _mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad
Estatal

Comparacion Relativa

La Entidad Estatal contrasta la informacidn que obtiene a partir del universo de ofertas
que presentan los proponentes en el proceso de seleccion, y se sugiere utilizarla cuando
la Entidad recibe cinco (5) o mas ofertas.

Con el fin de identificar ofertas que puedan ser consideradas cémo artificialmente bajas,
la Entidad utilizara la siguiente metodologia para establecer un valor minimo aceptable:

a. Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculara la mediana, dependiendo de la dispersion de los datos el
promedio del valor de cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.

c. Luego, calculara la desviacion estandar del conjunto.

d. Finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo
con la metodologia explicada a continuacion.

El calculo del valor minimo aceptable correspondera al resultado de aplicar la siguiente
formula:

Valor Minimo Aceptable = Mediana — Desviacion Estindar

Lo anterior de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracion verificara de
acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacién obtenida por
la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal
debe requerir al proponente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo
anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta
o continuar con el anélisis de la misma en la evaluacion de las ofertas (...)

(...)Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su
valor, responde a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen
en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad
Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.(...)
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(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final
de la misma (...)

La explicacion del proponente debe ser integra, de tal manera que permita el analisis
completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato. Colombia
Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracion de la oferta, la siguiente
desagregacion de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal)
+ gastos generales + imprevistos + utilida

Se recomienda que este acompafiada con los documentos que soporten,
respalden y demuestren cada una de las circunstancias explicadas.

Adicionalmente, la Entidad Estatal puede indagar por el costo marginal de las unidades
ofrecidas por el proponente; y analizar la desagregacion del precio con base en el
Estudio del Sector y la informacién del mercado disponible. De ser necesario se solicitara
los mismos datos a los otros proponentes para poder contrastarlos y; solicitar
aclaraciones tantas veces como lo considere necesario, se otorgara el tiempo suficiente
a los proponentes para responder.

La administracién con lo anterior verificara y estudiara la respuesta ofrecida por ustedes
y les dara a conocer la decision; en cumplimiento de la normativa existente; para la
realizaciéon de una delicada y efectiva contratacion.

13. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde
el punto de vista legal, comercial, financiero, econémico, organizacional y técnico,
conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, y la
respectiva guia para la elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra
Eficiente.

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las normas
civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de condiciones y
demas documentos que se expidan con ocasion del proceso.

Este proceso de contratacion estd permitido y regulado por cuanto se establecen
caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto contractual, contando con
bienes que se encuentran en el mercado, regulado por las normas del comercio
colombiano.

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccién empleada para el presente proceso
de seleccidon, se mencionan los siguientes fundamentos:

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 se
establecen cinco (5) modalidades de seleccidon para seleccionar contratista, dentro de
las cuales se encuentran: - Licitacion Publica; - Seleccion Abreviada; - Concurso de
Méritos; - Contratacién Directa; y Minima Cuantia.
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Es asi como el presente proceso, de acuerdo con la ,cuantl'a y el objeto de este, se
adelantara bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA establecida en la siguiente
normatividad:

Numeral 5, Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley
2069 de 2020, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en lo particular lo establecido en la
Subseccién 5, articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, el cual reza asi:

"...ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contrataciéon de minima
cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener,
como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcidn del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion...”

De igual forma, al estar justificada la procedencia de la modalidad de seleccion de
minima cuantia como se indico, el procedimiento se adelantard de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto
1860 de 2021, que al respecto, consagra lo siguiente:

" .ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima
cuantia.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del
diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en procesos de
minima cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del
articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no
hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si
la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la
verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para
que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o
comentarios, los cuales seradn contestados por la Entidad Estatal antes del
inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se
podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

4. La Entidad Estatal incluiré un cronograma en la invitacion que debera tener
en cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo
anterior, en el cronograma se establecera:

i. el término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de
que trata el numeral anterior.

ii) El término hasta el cual podré expedir adendas para modificar la invitacion,
el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ultimo plazo de este
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numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas
se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto
1082 de 2015.

iii) El momento en que publicara un aviso en el Secop precisando si el proceso
efectivamente se limitdé a Mipyme o si podra participar cualquier otro
interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual seré de minimo un (1) dia
habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o
no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segqundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo
anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion
para recibir los documentos subsanables frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el
traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluaciéon durante minimo un
(1) dia habil, para que durante este término los oferentes presenten las
observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de
realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de
minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar
al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicaré los criterios de que trata
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion
del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 30 y el articulo
34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccién para Mipyme
se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este
decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo,
las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de
este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales
de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional...”

Por otra parte, el presente proceso se realiza en atencién a la normatividad interna
aplicable la cual se relaciona a continuacion:

e Resolucion Interna N° 0023 de fecha 22 de enero de 2026, “Por la cual se precisan
las cuantias para la vigencia 2026, en Materia de Contratacion Estatal para el
Hospital Militar Central”, asi:
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Resolucion Interna N°1296 del 10 de septiembre de 2024 “Por medio de la cual se
hacen unas delegaciones y se dictan otras disposiciones” la cual indica en su humeral
1 del literal A del Articulo 30, lo siguiente:

"La funcién relacionada con la ordenacidon del gasto para la aceptacion de ofertas,
adjudicacién, celebracién, suscripcion, modificacién, prérroga, adicion,
suspension, reinicio, terminacion y liquidacion de los contratos, producto de los
distintos procesos de seleccion; ademds de todos los actos inherentes a la
actividad precontractual, contractual y pos contractual, de las diferentes
modalidades de contratacion establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1082 de
2015, Ley 1150 de 2007 y Ley 142 de 1994 o en la norma que las sustituya,
modifique y/o regule; como también la celebracion de Contratos
interadministrativos contemplados en las referidas normas..”

13.1 NORMATIVIDAD APLICABLE

v
v

RS

<

Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud de las
Fuerzas Militares y de policia Nacional”.

Ley 57 de 1887 “Cadigo Civil".
Ley 1564 de 2012 “Cddigo General del Proceso”.
Decreto 410 de 1971 “Cddigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se
dictan otras disposiciones”

Ley 80 de 1993 "“Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacién de la
Administracién Publica”.

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre
la contratacién con recursos publicos”.

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupciéon y la
efectividad del control de la gestion publica”.

Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de
la contratacién publica".

Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién
Publica Nacional

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos vy tramites innecesarios existentes en la
Administracién Publica”.
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Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasion del
Sistema de Seguridad Social”.

Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025, “Por el cual se liquida el presupuesto
General de la Nacion para la vigencia fiscal 2026, se detallan las apropiaciones y se
clasifican y definen los gastos”.

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario
del sector Administrativo de Planeacién Nacional”.

Ley 1882 de 2018 "“Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la contratacién publica en Colombia, la ley de infraestructura
y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco
regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacién vy
sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar
equidad. Dicho marco delineard un enfoque regionalizado de acuerdo a las
realidades socioecondmicas de cada region.

Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales
1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de
Contratacién en favor de personas con discapacidad.

Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el art,iculo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en relacién con la
regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de
2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones".

Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencién y lucha contra la corrupcién y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuracion del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”

Decreto 142 de 2023 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional para
promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas
y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y
ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye
el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones”

Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria del Hospital Militar Central-
Cdédigo GA-GECO-MN-01 VERSION No. 07.

Manuales y guias expedidas por Colombia Compra Eficiente.
Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley

Col

ombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes.

13.2 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

El presente estudio se sustenta conforme con lo dispuesto del Decreto 1082 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo

de

Planeacién Nacional”, Subseccién 5. Minima cuantia, articulo 2.2.1.2.1.5.1,
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modificado por el articulo 5° del Decreto 0143 de 2023; el cual establece el contenido
minimo requerido en los estudios previos para la contratacion de minima cuantia, fijando
lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucién del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

oukw

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos
ambientales y sociales en los términos establecidos en el paragrafo del articulo
2.2.1.1.2.2.2. del presente decreto".

13.3 LIMITACION A LAS MIPYMES

Solicitudes para limitar el proceso contractual de Minima Cuantia a MIPYMES: nacionales
o territoriales (locales y/o en el lugar de ejecucion del contrato).

De acuerdo con lo establecido en Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, Modificacidon de
la Subseccion 2 de la Seccidon 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y
2.2.1.2.4.2.4 de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran de la siguiente manera:

Convocatorias limitadas a MIPYMES se limitara la convocatoria de los Procesos de
Contratacién con pluralidad de oferentes a las MIPYME colombianas con minimo un (1)
afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US 125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYME colombianas para
limitar la convocatoria a MIPYME colombianas. se recibiran estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura,
o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MIPYME,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

3. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La MIPYME
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

a. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.
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c. En todo caso, las MIPYME también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

d. Para efectos de la limitacion a MIPYME, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal
o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para
el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

4. Dentro del mismo término para formular observaciones a la invitacién publica de
los procesos de minima cuantia, se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a MIPYME colombianas.

PARAGRAFO 1. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre
que tengan la calidad de MIPYME, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

PARAGRAFO 2: En las convocatorias limitadas, solo se aceptaran las ofertas de MIPYME
o de proponentes plurales integrados Unicamente por MIPYME.

14. CRITERIOS DE VERIFICACION Y HABILITACION FINANCIERA PARA
SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para la seleccion de la propuesta se realizara la verificacion financiera del proponente y
de la oferta presentada.

Cuando se requiera verificar informacién adicional del proponente, se podran solicitar
los documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento de la informacion,
tales como estados financieros de los anteriores, afios especificos o cualquier otro
soporte requerido. Asi mismo se podran requerir aclaraciones que se consideren
necesarias siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia
de la contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a
solicitud del Hospital puedan completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (PRECIOS):

Para el efecto se tomara la informacidon consignada en el formulario econémico LISTA
DE PRECIOS de la plataforma SECOP II, se evaluara la propuesta de menor valor siempre
y cuando cumpla con los requisitos habilitantes de contenido técnico, juridico, de
experiencia y econdmico. En aplicacién a la normatividad vigente, la verificaciéon de los
requisitos habilitantes con el precio mas bajo, para lo cual, se tendrda en cuenta lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la
invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

El comité evaluador econédmico consignara en su concepto de evaluacion, los valores
ofertados en orden ascendente de menor a mayor, con el fin de establecer el menor
precio.

NOTA. Una vez realizada la correccion aritmética por parte del comité econdmico
evaluador, se procedera a determinar el menor valor.

14.1 DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA
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Estos aspectos no habilitaran o deshabilitaréan la propuesta, por lo tanto no son causal
de rechazo, sin embargo, en caso de que el proponente resulte adjudicatario son
requisitos obligatorios para la suscripcion del contrato.

FOTOCOPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional indicara su identificacidn tributaria e informacién sobre el régimen
de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro
Unico Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil; las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente éste
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por
realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior
conforme el Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de
la Ley 488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo Estatuto.

FOTOCOPIA AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION VIGENTE.
Fotocopia de autorizacién vigente de acuerdo a la fecha de formalizacién del documento.
CERTIFICACION BANCARIA

Con fecha de expedicion no mayor a 60 dias a la presentacién de las ofertas, donde se
especifique fecha de expedicién, a nombre de quien, indicacion del lugar de la cuenta
(Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el nUmero de la cuenta, si es de ahorros o
corriente, certificacion que se encuentra activa, dicha cuenta serd donde se le
consignaran los recursos.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad,
nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.

DATOS BASICOS BENECIFICARIO CUENTA - INFORMACION FINANCIERA “SIIF”

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacion Financiera “SIIF”, los
proponentes que participen en el proceso de Contratacion deben diligenciar el Formulario
correspondiente de acuerdo a la informacidon contenida en la Certificacion Bancaria.

Nota: En caso que el Consorcio o Unién Temporal sea adjudicatario de la contratacion,
debe proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o Unién Temporal y
presentar la certificacion de la misma junto a los demas documentos como Formulario
Datos Basicos Beneficiario con la Informacion para el Sistema Integral de Informacion
Financiera “SIIF”, Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) y Fotocopia Autorizacién
Numeracidn de Facturacion vigente a nombre de la Unién Temporal o Consorcio, como
requisito previo a la suscripcion del contrato y no seran objeto de verificacion
en la evaluacion financiera.

15. DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO

Como circunstancia habilitante para participar en el presente proceso de contratacion,
los oferentes deberan acreditar la suficiente capacidad juridica, para lo cual tendran que
cumplir con todos y cada uno de los requisitos que se establecen a continuacién:

En el presente proceso pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, consorcios o uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social les permita cumplir con el objeto del presente proceso de contratacion. El
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oferente debera incluir los documentos y los formularios debidamente diligenciados que
se relacionan a continuacion:

15.1 CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacion de la propuesta debera estar debidamente diligenciada segun
la informacion del modelo suministrado por EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL y firmada
por el oferente. En caso de ser una persona juridica, unién temporal o consorcio, debera
venir firmada por el representante legal, debidamente facultado en los términos de la

ley.

En esta carta el oferente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus
integrantes si el mismo es un consorcio o una uniéon temporal no se encuentra(n)
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o
conflictos de intereses, establecidos en la Constitucidon Politica, la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas pertinentes.

Igualmente, debera efectuar las demas manifestaciones sefialadas en el formato de carta
de presentacion de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en la carta de
presentacién, las mismas se entenderan efectuadas con la presentacion de la propuesta
respectiva.

Poder

Cuando el oferente actle a través de apoderado debera acreditar mediante documento
legalmente expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado
estd expresamente facultado para presentar la oferta.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el
pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias de
la modalidad de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con el Pliego de Condiciones, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente. En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito
en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo en el caso de oferentes plurales extranjeros que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastard para todos los efectos,
la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes del consorcio o
unién temporal.

En todos los casos los documentos deberan sujetarse al cumplimiento de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los documentos
expedidos en el exterior con el propdsito que obren como prueba conforme con los
articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.
Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del
Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente de la Apostilla. Cuando el
documento se encuentre en idioma diferente al espafiol, deberd ser traducido por
traductor oficinal con su firma debidamente legalizada.

Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato.
Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio

0 uniodn temporal requiere autorizacion de sus érganos de direccién para presentar
oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha
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autorizacion, la cual sera de fecha anterior a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en
los estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar,
anexara el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta
se le faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacidn prevista anteriormente, el
Hospital Militar Central solicitara al oferente allegue el documento dentro del plazo que
le sefiale para el efecto, dicha autorizacién deberd ser expedida con anterioridad a la
presentaciéon de la oferta.

15.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
SEGUN EL CASO.

Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con
establecimientos de comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas
naturales con establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o
establecimientos de comercio de origen nacional, constituidas de acuerdo con la
legislacién nacional, con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la
presentacidon de propuestas y con su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditard las siguientes
condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del
original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cadmara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil en la cual
debera constar su existencia, objeto, duraciéon y nombre de su representante
legal o de la persona o persona que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades. El Hospital verificard la informacién en la
pagina web www.rues.org.co. El certificado debe contar con una fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de la propuesta.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de
Comercio se haga la remision a los estatutos de la persona juridica para
establecer alguna de las limitaciones a las facultades del Representante Legal,
el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad y/o
establecimiento de comercio, de tres (3) afios, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega del servicio o de la vigencia del
contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente
para la presentacidn de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido.
Por lo tanto, aportarad los documentos relativos al acto de nombramiento y
posesion del representante legal, y demas documentos necesarios para
demostrar las facultades del funcionario.

d. Acreditar que el objeto de la sociedad, se encuentra directamente relacionado
con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite;
de manera que le permita a la persona juridica y/o natural la celebracion y
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ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas
entidades conformadas bajo las Leyes de la Republica de Colombia, que por virtud
de la Ley o del acto que autorice su constitucion y segun la participacidn estatal que
se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de
entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que
deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

a.Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y
representacion se deriven de la Constitucidon o la ley. Para el efecto, deberan
mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley,
sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades
y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso,
debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para
la suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de
lo cual, serd responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse
de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos
necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las
obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b.Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la
celebracién y ejecucién del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la
presentacién de la propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas
o privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la
legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de
sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo
caso a la legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion
deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacién legal, a efectos de lo cual deberan
presentar un documento expedido por la autoridad competente en el pais de
su domicilio, con fecha de expedicidon igual o inferior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de
la sociedad o la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades para presentar la Propuesta,
participar en todas las etapas del presente proceso de seleccion y suscribir el
Contrato.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del érgano social
correspondiente que autorice al representante legal para presentar la
Propuesta, la suscripcion del Contrato y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar Adjudicatario.
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c) Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de tres
(3) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega
del servicio o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar que su objeto social principal se encuentre directamente relacionado
con el objeto de la presente contratacién o actividades afines y/o le permita a
la persona juridica la celebracién y ejecucidon del contrato ofrecido, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el
presente numeral, el Hospital Militar Central requerira al oferente a fin de que los
aportes dentro del plazo que le sefiale para el efecto la Entidad para el traslado de
la evaluacion.

El apoderado o representante de las personas de que trata este numeral podra ser
el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o unidon temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o
unién temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona
natural, debera acreditar su condicion de Abogado o Comerciante, con el documento
respectivo vigente, expedido en Colombia.

Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En todos los casos, deberdn cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el
exterior con el propédsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en
los articulos 74 y 251 del cddigo general del proceso, y demas normas vigentes sobre
abolicion de la legalizaciéon para documentos publicos extranjeros (apostille).

Se precisa que, todos los documentos deben llenar este requisito. El oferente puede
presentar con la oferta documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanaciéon. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado.

En el caso de documentos especializados, como por ejemplo, articulos de soporte
cientifico o técnico, especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado sean de
amplia utilizacion y aceptacion en idioma distinto al castellano, se establece en los
Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua original
acompafiados de una traduccion simple al castellano, cuando asi lo considere
conveniente de conformidad con el estudio del sector realizado. El Hospital Militar
Central aceptard documentos en fotocopias simples.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea
aplicable un convenio o tratado internacional que verse sobre la supresion del requisito
de legalizacién (convencidon 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961 o similares), el
oferente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE
FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior o
en idioma extranjero que requieren de actos notariales o que se consideren
documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera el oferente
aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios,
requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de
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tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al
documento en el expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento
juridico, los actos que sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran
tenidos como INEXISTENTES conforme al art. 898 del Cdédigo de Comercio.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado
constituido en Colombia, para todos los efectos de la contratacién.

Dicho apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para
todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes
del consorcio o unién temporal.

APOSTILLA O LEGALIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio
de sus funciones o por un particular en el ejercicio de funciones publicas, deben ser
apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que
puedan surtir efectos legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio,
los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse.

Para el tramite de apostilla o legalizacion de dichos documentos, debe tenerse en
cuenta lo establecido en la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual
se dictan disposiciones en materia de apostilla y de legalizacion de documentos y se
deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio
de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia, o la norma que la adicione,
modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser
apostillados o legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion del
parrafo precedente, para efectos de apostilla o legalizacién, los documentos privados
deberan contener certificacién oficial de un servidor publico o de un particular en
ejercicio de funciones publicas, que avale la firma o la entidad que lo emite.

Siendo asi si en el presente proceso de Contratacion un proponente presenta un
documento publico legalizado de acuerdo con la Convencién de la Haya, la Entidad
Estatal no solicitard legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de
ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite de la Apostilla es
suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion de la Haya4
el pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica
ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que
es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la
Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.

PRESUNCION DE AUTENTICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y VALOR
PROBATORIO DE LAS COPIAS

Los documentos publicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades Estatales
no deben solicitar autenticaciones, reconocimiento, presentacién personal o tramites
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adicionales para documentos aportados a Procesos de Contratacion, excepto cuando la
ley lo exige expresamente.

Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratacion deberan
presentarse conforme lo establezca la normativa vigente, por lo que requieren nota de
presentaciéon personal, de conformidad con el articulo 5 del Decreto Ley 019 de 2012.

Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratacién los documentos
publicos o privados en copia simple. Las copias de los documentos también gozan de
presuncion de autenticidad y su valor probatorio es el mismo del original, excepto
cuando por disposicion legal sea necesaria la presentacién del original o de una
determinada copia.

En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de
Contratacién, cuando la ley exija expresamente autenticaciones, reconocimiento,
presentacién personal o tramites adicionales, el proponente puede presentar con la
oferta documentos en copia simple y aportar el documento con la exigencia legal
correspondiente dentro del plazo previsto para la subsanacion.

Persona Natural
Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

a) Acreditar su inscripcidn en el Registro Mercantil, el cual sera verificado por el Hospital
Militar Central. (Si aplica).

b) Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de
matricula mercantil, lo cual serd verificado por el Hospital Militar Central en la pagina
web www.rues.org.co. (Si aplica).

c) Acreditar que la actividad mercantil del oferente estd directamente relacionada con
el objeto de la presente contratacién, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere, de manera que
le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido. (Si aplica)

d) En caso de no contar con los requisitos anteriores se dara aplicacién a lo establecido
en el articulo 23 del Cédigo de Comercio.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente
numeral, el Hospital Militar Central requerira al oferente a fin de que los aportes dentro
del plazo que le senale para el efecto la Entidad para el traslado de la evaluacion.

Propuestas Conjuntas — Oferentes Plurales

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o
unién temporal.

En tal caso se tendra como oferente, para todos los efectos, el grupo conformado
por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente
consideradas.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural
(consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera
inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no
podra inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente
plural, so pena del rechazo de su oferta.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir
los siguientes requisitos:
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a) Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las
personas naturales o juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal, y la
capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio o de la union
temporal, asi como la presentacion de la propuesta, celebracion y ejecucion del
contrato. El Hospital Militar Central verificard dicha informacién a través del
certificado de existencia y representacion legal y/o en el certificado de matricula
mercantil expedido por la Cadmara de Comercio respectiva, segin sea el caso en
la pagina web www.rue.com.co.

b) Acreditar la existencia del consorcio o de la unidn temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera
expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades,
condiciones y participacién porcentual de los miembros del consorcio o de la unién
temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al
contratista por el contrato ofrecido.

c) Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la unién temporal de
cinco (5) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la
entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o union
temporal tienen un término minimo de duracion del consorcio o de la union
temporal de tres (3) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo
para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

e) La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacién del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera
designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de
los consorcios o uniones temporales, deberan acreditarse mediante la
presentacién del documento consorcial o de constitucion de la union temporal en
el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracién de
los consorcios o uniones temporales, se acreditaran mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucién de la uniéon temporal en el que se
consignen los acuerdos y la informacién requerida.

h) Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica
de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas
juridicas o naturales, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales
respectivos del presente Pliego de Condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o0 mas personas naturales y/o
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion
que se constituye (consorcio o unidén temporal), se presumira la intencién de
concurrir al proceso de seleccidon en consorcio, con los efectos y consecuencias que
dicha forma de asociacion conlleve para los oferentes, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso, se verificara que todos los
miembros del Consorcio o la Unién Temporal desarrollen la actividad industrial o
comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.

15.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL Y/O PERSONA NATURAL.

El oferente deberd allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadania
del Representante Legal del oferente o del Representante Legal del Consorcio, Unidn
Temporal, o promesa de sociedad futura y/o apoderado.
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15.4 CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

El oferente debe presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, por el Representante Legal, en
donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes en los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debe
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion, lo anterior de conformidad
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. Este requisito es exigible para personas naturales y juridicas con
personal vinculado laboralmente.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el
inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de
Compensacién Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo hardan mediante certificacidon original expedida por el
revisor fiscal o representante legal, segin corresponda, en la cual se constate
que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales. Dicho
documento debera certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los Gltimos seis (6) meses anteriores a la fecha del
cierre del Proceso de Seleccidn.

b) Las personas juridicas sin mas de 6 meses de existencia: En el evento en
gue la sociedad tratandose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
Adicionalmente anexara copia del Ultimo pago de los aportes parafiscales del mes
anterior al cierre del proceso.

c) CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Para el caso de que la oferta sea
presentada por un Consorcio o Union Temporal cada uno de sus miembros debera
presentar la certificacion correspondiente si son personas juridicas, en caso de
ser personas naturales debera llegar el Ultimo certificado de pago de seguridad
social.

d) Las personas naturales empleadoras lo hardan mediante certificacion original
expedida por el contador o en su defecto por el oferente.

e) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mediante planilla.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de
aportes a la seguridad social integral y parafiscales, segun corresponda, o si
presentandola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente
pliego de condiciones, la Entidad requerira al oferente para que la aporte o subsane
lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

El oferente con su oferta presentara certificacion suscrita por el revisor
fiscal o el representante legal seqiin corresponda, manifestando que la
sociedad no se encuentra en mora en los aportes al Sistema General de
Riesqgos Laborales. De lo contrario se entiende que la empresa esta
reportada en mora y no podra presentarse en el proceso de contratacién
estatal de conformidad con el tGltimo inciso del articulo 7 de la Ley 1562 del
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11 de julio de 2012.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar
gue se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre
del presente proceso de seleccion.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y juridicas
de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota 2. Se debe Anexar antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional
vigente.

Nota 3. Para aquellas sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, que por sus
trabajadores devenguen hasta diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberan anexar
certificacién firmada por el representante legal mediante cual especifique en que
rango de aplicacion se encuentra la empresa respecto a la exoneracion de estos
aportes.

Nota 4. Para aquellas personas naturales empleadoras que se encuentren
exoneradas de la obligacion de aportes parafiscales SENA, al ICBF y al Sistema de
Seguridad Social por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios
minimos legales mensuales vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607
de 2012, deberdn anexar certificacién firmada, mediante cual especifique en que
rango de aplicacion se encuentra respecto a la exoneracion de estos aportes.

15.5 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafada del compromiso anticorrupcion firmada por el
oferente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para
el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segun
el Formulario correspondiente del pliego de condiciones.

Si el oferente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta
suscrito por el oferente, representante legal o apoderado, constituido en debida
forma para el efecto, o si el compromiso esta incompleto o su contenido no esta
conforme a lo exigido en el Anexo del pliego de condiciones, el Hospital Militar
Central le requerird para que lo allegue o subsane lo pertinente dentro del plazo
sefialado para el efecto.

El contratista deberd incluir en el compromiso anticorrupcidon una cladusula respecto
del RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO
SARLAFT, en la que certifique al Hospital Militar Central que sus recursos no
provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de
lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la
financiacion del terrorismo.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar
que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los
recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas,
particularmente de lavado de activos o financiacion del terrorismo.
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En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos
de sus administradores, socios o administradores llegaren a resultar inmiscuido en
una investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con
actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluido
en listas de control como las de la ONU, OFAC, etc., El Hospital Militar Central tiene
el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté
obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA.

15.6 FORMULARIO DE MANIFESTACION INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El oferente debera certificar mediante Formulario que no esta incurso en inhabilidades e
incompatibilidades. No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo
contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica de
Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas que las
aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demdas normas concordantes y vigentes
sobre la materia. Con la presentacion de la propuesta, el oferente manifiesta, tomandolo
como prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccidén ni suscribir el respectivo
contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:
Cesacion de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidacion y
cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o
imposibilidad juridica, econdmica o técnica del oferente para cumplir con el objeto del
contrato.

Los oferentes deberdn tener en cuenta igualmente, la INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley 1474 de 2011) asi:

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditacidon de este
factor, se tendra en cuenta las multas impuestas que se encuentren registradas en el
Certificado de Registro Unico de Oferentes y las conocidas por la entidad a través de
un medio idéneo que hayan sido impuestas en una misma vigencia fiscal, conforme a
las siguientes reglas:

a) Haber sido objeto de imposicién de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de
uno o varios contratos, durante la misma vigencia fiscal con una o varias entidades
estatales.

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos
dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades
estatales.

c) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante
una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

15.7 FORMULARIO ACREDITA(;I(')N DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O SANCIONES DURANTE
LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos tres (03)
afos, lo cual sera verificado en el Registro Unico de Proponentes, a efecto de verificar
las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.
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El proponente deberd allegar en escrito independiente declaracion en donde se
establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los Gltimos tres (03) afios
anteriores a la entrega de la propuesta.

Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los oferentes
y a los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentacién de la oferta y la
ejecucion del contrato, asumiendo la declaracién sobre las multas y/o sanciones, que
incorpora el documento.

15.8 FORMULARIO PACTO DE TRANSPARENCIA

Debera diligenciar por el proponente dicho Formulario, el cual se suscribe con el
adjudicatario, de conformidad con las politicas de transparencia implementadas por el
Gobierno Nacional.

15.9 FORMULARIO COMPROMISO ANTI-COLUSION

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL en el marco de los principios de la contratacion publica
y con el objetivo de minimizar los riesgos de colusién entre oferentes que participan en
los procesos de seleccién, adopta las practicas que promueven la participacion
trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos
publicos.

El presente requisito de conformidad con lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto
2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado por el Decreto
1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011,
el Oferente debera diligenciar el Anexo de COMPROMISO ANTI- COLUSION, en donde
expresara de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusorias o
restrictivas de la Competencia.

15.10 CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR
LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con la ley 1238 de 2008, la entidad verificara a través de la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacidn, los antecedentes disciplinarios del
representante legal de la empresa oferente o de la persona natural con
establecimiento de comercio; no obstante, el oferente debe aportar el documento.

15.11 CERTIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con el articulo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad verificara
a través de la pagina web de la Policia Nacional, los antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa oferente o de la persona natural con
establecimiento de comercio; no obstante, el oferente debe aportar el documento.

15.12 CERTIFICACION RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la
Resolucion No. 5149 de 2000 vy la circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 de la
Contraloria General de la Republica, el HOSPITAL MILITAR CENTRAL verificara que
los oferentes, persona natural y/o juridica y cada uno de los miembros del consorcio
0 unién temporal, segun el caso, no aparezcan reportados en el boletin de
responsables fiscales CGR, ingresando para el efecto a la pagina
www.contraloria.gov.co, maodulo de responsabilidad fiscal/temas
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relacionados/boletin de responsables fiscales; no obstante el oferente debe aportar
el documento.

15.13 CERTIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
(LEY 1801 DE 2016)

Al tenor del articulo 188 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta debera
certificar que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas
dentro del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, previo a la presentacién de la oferta.
En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada
uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio
0 promesa de sociedad futura.

Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de multas.
Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicién de la multa, esta no ha
sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona
no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.”

ARWN~

15.14 CERTIFICACION REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica proponte

singular o integrante de proponente plural, debera aportar la certificacion donde conste
gue NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado
Colombiano, GOV.CO Jwww.gov.co) — https://www.redam.gov.co

El presente certificado se requiere de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del
articulo 6 la ley 2097 de 2021, el cual indica “El/ deudor alimentario moroso sélo podra
contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actue como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado”.

16. DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE CONTENIDO JURIDICO

16.1 FORMULARIO FT-01-SOLICITUD DE VINCULACION ADJUNTO CON LOS
DOCUMENTOS DEL PROCESO

(No se considera requisito habilitante, pero si un requisito interno de la entidad).

Teniendo en cuenta el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006, el cual enuncia: “El Estado
colombiano y las Entidades Territoriales en cualquier proceso de contratacion deberan
identificar plenamente a las personas naturales y a las personas juridicas que suscriban
el contrato, asi como el origen de sus recursos; lo anterior con el fin de prevenir
actividades delictivas.”, el oferente debera aportar el documento de conformidad con
las instrucciones de diligenciamiento se encuentran en la parte final del documento: se
debe tener en cuenta el (los) adjudicatario (s) debera aportar el documento en fisico a
la entidad.
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Los oferentes deberan realizar el registro ingresando al siguiente link
https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login, teniendo en cuenta las instrucciones de
diligenciamiento se encuentran en el instructivo adjunto a los documentos del proceso,
asi:

Ingresar al aplicativo SARLAFT https://sarlaft.homil.gov.c0:9595/login actualizar toda
la informacién, en la seccidén de firma deberd indicar la fecha actual e imprimir el
formulario SARLAFT firmar con huella por el representante legal, escanearlo en PDF
anexar los documentos requeridos; es importante que en el registro del formulario
SARLAFT se realice:

e Registrar la persona juridica con todos los datos solicitados, dar guardar, el
sistema le crea por defecto el Usuario y Contrasefa que corresponde al numero
del NIT sin el digito de verificacion, la contrasefia podra ser cambiada por el
vinculado en cualquier momento.

e Para registrar al representante legal y sus socios, deberd ingresar con el usuario
y contraseiia de la persona juridica y en la seccion de Mis relaciones, ingresar
los datos de cada uno de ellos.

Ejemplo (persona juridica con NIT 98765432-1):

s s AP DEMINBOCOS | NOMDre del archivo en POF

1. Formuiario SARLAFT del Hospital con I infarmacidn 987654321 Formulario Sarlar
actualizada y firMmado por e Representante Legal. 202x%

2. Copla dal documento de identificacidn del Representante Legal. | 98765432-1 Cedula

) ) ) o i § l(v,-;,nro,-':-,-n!un[e “."59!" 202x §
3. Certificado de CAmara de Comercio con fecha no mayor a 60 | 98765432-1 Certificado CC

dias 202 %
A Certificado de Existencia y Representacion Legal no mayor a | 987654 32-1 Certificado ERL
GO dias v o Esncritura de Constitucidn can sus modificacianas QOR765432-1 Encritura
5. Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB con fecha O8765432-1 RUB 202x
generacién Nno superior a 90 dias o Certificado de Composiclidon 987654321 Certificado
Accionaria firmada por & Revisor Fiscal y/o Represantante Composicion.
Legal.
G, Registro Unico Tributario- RUT completo vigents con fecha de QB8765432-1 RUT 202x
generacion Nno superior 8 60 dias )
7. Certificacion de Regulacidn LAFT firmada por = Representante | 987654321 Regulacidn

Legal y/o Oficial de Cumplimiento para los obligados, en caso LAFT/FPADM 202x
contrario la certificacidn deberd Indicar la no obligatoraedad
relacionando los controlas minimos para prevencidn del LAFT
en la empresa.

0. Estados Ninanciesros comparativos con sus revelaciones al corte 987654321 Cstados
nl 31 de diclembre del afio anterior financieros 202x
9. Copla de Ia Declaracion de Renta del aho anterior | 987654321 Declaraciéon
Rents 202x
10.Dos (2) Cartificacionss comerciales de clientes potenciales con oB/765432-1 Cartificacionas
vigencia no supearior a 30 dias, Comearcialasly?2 202x
Ll.Cartificacion(es) Bancaria(s) con fecha no superioaor a 30 dias. 987654321 Certificacion

Bancaria 202x

12.Para el caso de las personas juridicas que presten servicios | 98765432-1 Relacion
profesionales (médicos, especialistas, odontdlogos, etc.) con | Personal al servicio del
relacion directa con nuestros pacientes deberan entregar una contrato
relacion de los profesionales al servicio del contrato, los cuales
deben estar registrados cada uno de ellos en el formulario
SARLAFT en la seccion Mis relaciones, cumpliendo con la
documentaciéon exigida para las personas naturales cuyo
vinculo sera Personal Tercerizado,

En el asunto del correo debera indicarlo asi: afio actual - clase de vinculo - NUmero
NIT

Ejemplo (2023 Proveedor 98765432-1)

Esta informacién debera ser enviada directamente al Oficial de Cumplimiento del HOMIL
al correo: Oficialcumplimiento@homil.gov.co
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Tenga en cuenta que el (los) adjudicatario (s) deberan realizarlo para la suscripcion del
contrato.

16.2 FORMULARIO DE DECLARACION DE BIENES, RENTAS Y CONFLICTOS DE
INTERESES: (No se considera un requisito habilitante, pero si un requisito para
la aprobaciéon del contrato)

El oferente debe diligenciar el formulario de declaraciéon de bienes rentas y conflictos de
intereses, y cargar dicha informacion en la pagina web de funcién publica, segun el tipo
de persona (natural o juridica) conforme al instructivo adjunto en los documentos del
proceso del SECOP II, recuerde que el registro debe estar a nombre del Hospital Militar
Central.

17. CRITERIOS DE HABILITACION TECNICA PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

17.1. DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

El oferente en documento independiente y firmado por el representante legal debera
allegar, acreditar, certificar y/o anexar segun corresponda cada uno de los aspectos
gue se relacionan a continuacion los cuales se verificaran y calificarda como CUMPLE /
NO CUMPLE:

iTE

o REQUISITO TECNICO

El oferente deberd aportar carta autorizada por la casa fabricante para la
1 realizacion de dos (02) mantenimientos preventivos y/o correctivos durante
la garantia de un afio.

El oferente debera aportar carta de ofrecimiento de apoyo post venta otorgado
(jornadas de capacitacién en el horario diurno) para el personal que lo
requiera, incluyendo medios fisicos y audiovisuales. Para cada uno de los lotes
ofertados.

El oferente debera aportar Registro sanitario INVIMA para el item ofertado, o
el certificado de no Requiere Registro Sanitario INVIMA

El oferente deberd aportar catdlogo original del item ofertado y con su
respectiva traduccién simple en espafiol (si aplica). Si el proponente resulta
seleccionado, deberd presentar la traduccién oficial de los documentos
presentados con su oferta. Entiéndase por traduccion oficial aquella traduccion
que se entrega en papel, con la firma, sello y certificacién de un traductor
oficial habilitado en la base de datos del ministerio de relaciones exteriores.
Una vez traducido el documento debera apostillarse o legalizarse la firma del
traductor oficial.

El oferente debera aportar certificacion de distribucién en Colombia, avalado
por la casa fabricante, como distribuidor del producto.

El oferente debera aportar certificado de suministro de repuestos, para cada
uno de los items ofertados, este debe ser expedido por
el fabricante garantizando el suministro de repuestos, reparacion vy
6 mantenimiento por un tiempo minimo de cinco (5) afios calendario, a partir
de la fecha de recibo a satisfaccién del bien, o durante la vida util del equipo
si es inferior. Si el tiempo de vida util de los equipos es inferior a cinco (5)
afnos, el fabricante debe certificar dicho tiempo.
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El oferente deberd aportar certificacién emitida por el fabricante que avale el
taller y/o area de servicio técnico local en el pais que sea propiedad del
oferente donde se presten las garantias, mantenimientos preventivos y/o
correctivos y servicio postventa al Instrumental

El oferente debera aportar garantia y termino de respuesta, debidamente
suscrita por el representante legal, asi:

GARANTIA TECNICA
Que ampare la calidad del bien a adquirir

Que ampare la composicion fisico-quimica del mismo

Que ampare las especificaciones técnicas del bien ofrecido.

V V VYV V

Que sea por un término minima de un (01) afio que cubra todos los
defectos de fabricacién e implique cambio de las piezas o reposicidn
emitida por la casa fabricante.

8 TERMINO DE RESPUESTA

El Término de respuesta a la Garantia Técnica, que no debe ser superior a
cinco (05) dias, contados a partir del requerimiento hecho al contratista por
parte del supervisor previo informe, en el evento de que el bien resulte
defectuoso, para ser repuesto por el contratista.

Estaran a cargo del contratista todos los costos en que debe incurrir en el
cumplimiento de su deber de garantia, de lo contrario no se aceptara la
garantia técnica, sino que se hara efectiva la garantia Unica de cumplimiento
por el amparo de calidad de los elementos.

El material de reposicion debe ser entregado en el mismo lugar de entrega del
elemento inicial. De igual forma, se aplicara esta garantia en caso de
vencimiento prematuro del material.

17.2. EXPERIENCIA HABILITANTE
EXPERIENCIA GENERAL

El oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera deberd acreditar
mediante la presentacion de maximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados o
terminados o actas de liquidacién, con entidades publicas o privadas, que cumplan con
los siguientes requisitos:

1. Cuyo(s) objeto(s) o actividades u obligaciones contractuales deben acreditar la
VENTA O SUMINISTRO DE LIMPIADOR DE INSTRUMENTAL A VAPOR, O
EQUIPOS PARA LIMPIEZA DE INSTRUMENTAL QUIRURGICO.

2. Cuya sumatoria sea igual o superior al valor estimado a contratar del presente
proceso de seleccion.

3. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente
deberan, para cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente informacion:

1). Nombre o razon social del contratante.
2). Objeto del contrato.
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3). Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).
4). Fecha de terminacién (dia, mes y afo). Valor del contrato.
5). Valor ejecutado.

Nota 1: Se aceptard como equivalente a la acreditacion de experiencia de este numeral,
el Acta de Liquidacion, siempre y cuando éste contenga e indique los requisitos
mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el proponente en el
documento aportado.

Nota 2: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y
verificables.

Nota 3: No se aceptara ninglun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE
ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O
CUENTAS DE COBRO.

Nota 4: Para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando se trate de
Consorcios o Uniones Temporales se requiere que la experiencia de las empresas que
conforman el consorcio o uniéon temporal sumen el cien por ciento (100%) de la
experiencia requerida para el presente proceso.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, razén por la cual se
debera anexar el documento de constituciéon de los mismos a fin de determinar dicho
porcentaje. Asi mismo cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de
los miembros de ésta debera presentar por lo menos un contrato que acredite la
experiencia solicitada.

Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la
experiencia que acredita corresponde exactamente a la venta de los bienes y/o servicios
desarrollados por él de manera directa, o que se han desarrollado mediante
subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos.

Nota 5: Si el proponente o uno de sus integrantes es una persona juridica y tiene menos
de tres (3) afios de constituida, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios
o constituyentes, aportando los estatutos o el acto de constitucion en donde se verifique
la condiciéon de los dltimos.

Nota 6: El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante
la evaluacion y hasta la adjudicacion, la informacion y soportes que considere necesarios
para verificar la informacion presentada

17.2.1. CRITERIO DE EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES
APLICACION DECRETO 1860 DEL 24 DICIEMBRE DE 2021

Para acreditar la experiencia A MIPYMES de acuerdo a lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas,
la experiencia del proponente deber ser acreditada con los siguientes documentos y debe
contener los siguientes lineamientos:

El oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera deberad acreditar
mediante la presentacién de maximo cuatro (4) certificaciones de contratos ejecutados
o terminados o actas de liquidacién, con entidades publicas o privadas, que cumplan con
los siguientes requisitos:
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1. Cuyo(s) objeto(s) o actividades u obligaciones contractuales deben acreditar la
VENTA O SUMINISTRO DE LIMPIADOR DE INS'[RUMENTAL A VAPOR, O
EQUIPOS PARA LIMPIEZA DE INSTRUMENTAL QUIRURGICO.

2. Cuya sumatoria sea igual o superior al valor estimado a contratar del presente
proceso de seleccion.

3. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente
deberan, para cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente informacion:

1). Nombre o razén social del contratante.

2). Objeto del contrato.

3). Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).

4). Fecha de terminacién (dia, mes y afio). Valor del contrato.
5). Valor ejecutado.

Nota 1: Se aceptara como equivalente a la acreditacién de experiencia de este numeral,
el Acta de Liquidacion, siempre y cuando éste contenga e indique los requisitos
mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el proponente en el
documento aportado.

Nota 2: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y
verificables.

Nota 3: No se aceptara ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE
ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O
CUENTAS DE COBRO.

Nota 4: Para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando se trate de
Consorcios o Uniones Temporales se requiere que la experiencia de las empresas que
conforman el consorcio o uniéon temporal sumen el cien por ciento (100%) de la
experiencia requerida para el presente proceso.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, razén por la cual se
debera anexar el documento de constitucion de los mismos a fin de determinar dicho
porcentaje. Asi mismo cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de
los miembros de ésta debera presentar por lo menos un contrato que acredite la
experiencia solicitada.

Igualmente, el proponente deberd declarar bajo la gravedad de juramento que la
experiencia que acredita corresponde exactamente a la venta de los bienes y/o servicios
desarrollados por él de manera directa, o que se han desarrollado mediante
subcontratos, pero asumiendo directamente |la responsabilidad por los mismos.

Nota 5: Si el proponente o uno de sus integrantes es una persona juridica y tiene menos
de tres (3) afios de constituida, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios
o constituyentes, aportando los estatutos o el acto de constitucion en donde se verifique
la condiciéon de los dltimos.

Nota 6: El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante
la evaluacion y hasta la adjudicacidn, la informacion y soportes que considere necesarios
para verificar la informacién presentada

18. FORMA DE PAGO
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El valor del contrato que llegaré a suscribirse se cancelarda mediante UN UNICO PAGO,
previo informe de supervision en donde se evidencie el recibo a satisfaccion de los bienes
efectivamente entregados, El pago se realizarad dentro de los sesenta (60) dias siguientes
al recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato, previo
cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar y radicacion
de los siguientes documentos:

1. Factura electrénica validada previamente por la DIAN, cargada en el SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION SIIF de acuerdo a la
Circular Externa 016, emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Se debe enviar la factura en formato PDF y el archivo comprimido ZIP a los correos
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; con copia a
facturacionsiif@homil.gov.co.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Elaborar factura electronica mediante operador tecnoldgico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacién ante la
DIAN.

Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo”
la direccion electrénica, en donde le sera notificado en caso de existir fallas
en la validacién del correo.

Diligenciar en el asunto o en la seccion de la factura Notas, lo siguiente: #
luego el cédigo de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la factura,
datos del contrato, y correo facturacionsiif@homil.gov.co., finalizando con
#, debidamente separados por punto y coma.

En observaciones de la factura, debe incluir la siguiente nota:

# 15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co#
Registrar en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo
“Correo”, el buzén electrdnico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la factura
electronica a través del medio seleccionado, éste la envie automaticamente.
Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF,
XML).

Enviar al buzén electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor
electronico -Documento zip (PDF, XML), referenciando en el asunto de este
correo el cédigo de identificaciéon de la entidad a la cual le va a enviar la
factura, datos del contrato, y correo designado por el Hospital Militar Central
facturacionsiif@homil.gov.co., debidamente separados por punto y coma,
# 15-03-00; Contrato;

# 15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co# .

Nota importante: De no darse el envio automatico por parte del proveedor
o contratista desde el operador tecnoldgico autorizado, solucion gratuita de la
DIAN o software propio, descrito en el numeral 4, estos podran remitir la
factura al buzon indicado para tal fin.

La factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al Hospital Militar
Central, segun el esquema que la entidad establezca para la recepcion de la
factura electrdénica, siempre y cuando se diligencien los datos requeridos en
el numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no registrarse dicha
informacién en alguna de estas dos opciones, la factura sera devuelta al correo
registrado en el numeral 2, es decir, al correo electronico registrado en los
datos del emisor en el documento electrénico.
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2. Certificado de pago a los sistemas de seguridad social integral (Salud, Pensién y
riesgos profesionales) y aportes parafiscales (Caja de compensacién familiar, Sena e
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) de conformidad con la normatividad
vigente.

3. Acta de Recibo a parcial y /o informe final del supervisor del contrato, debidamente
diligenciado y firmado por las partes, con los debidos soportes técnicos.

4, Comprobante de ingreso de los insumos a la farmacia tecnologias de la salud del
hospital militar central.

5. El contratista debera cargar las facturas en SECOP II.
6. Los proveedores deberan presentar dentro de los siguientes tres (3) dias habiles la

factura electrénica, una vez se suministre o se realice la entrega de los bienes y/o
servicios contratados por el Hospital Militar Central.

19. GARANTIAS

Segun el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: "Garantias La
Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima
cuantia y en la adquisicion en Grandes Superficies”. De acuerdo a lo anterior, NO ES
OBLIGATORIA la exigencia de garantias en este tipo de procesos, pese a ello una vez
analizadas las caracteristicas y especificaciones técnicas del proceso de contratacion, la
entidad requiere solicitar al adjudicatario garantias que son indispensables para cubrir
cualquier contingencia que se pueda suscitar en la ejecucion del contrato, toda vez que
los servicios a suministrar son de gran importancia para el HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

GARANTIA PORCENTAIJE VIGENCIA

Por el termino de
ejecucion y seis (6)
CUMPLIMIENTO DEL 20% sobre el valor total meses mas.

CONTRATO del contrato En cualquier caso,
vigente hasta la
liguidacién del contrato
Por un término igual al
plazo de ejecucion del

CALIDAD Y CORRECTO 30% sobre el valor total contrato y doce (12)
FUNCIONAMIENTO DE LOS ° de la oferta meses mas.
BIENES En cualquier caso,

vigente hasta la
liguidacion del contrato

PARAGRAFO PRIMERO. Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la garantia, asi
como no otorgarla en los términos, cuantias y duracién establecidos en esta clausula, EL
HOSPITAL podra declarar la caducidad del presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. En las pdlizas deberd constar que: a) Las pélizas no expiraran
por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral. b) Que la aseguradora renuncia al
beneficio de excusion. c) Que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las
multas y de la penal pecuniaria convenidas. En todo caso EL CONTRATISTA deberd
restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones y/o siniestros presentados, dentro de los cinco (5) dias calendario
siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente. De
igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o
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se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia
otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

PARAGRAFO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley
610 de 2000, cuando con ocasion del presente contrato se origine un proceso de
responsabilidad fiscal, se vinculara al proceso a la compania de seguros, en calidad de
tercero civilmente responsable, en cuya virtud tendra los mismos derechos y facultades
del principal implicado. La vinculacion se surtird mediante la comunicacién del auto de
apertura del proceso al Gerente General o al apoderado designado por éste, con la
indicacion del motivo de procedencia de aquella.

Restablecimiento o ampliacién de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto 1082 de
2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el
valor de la garantia se reduce, |la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer
el valor inicial de la garantia.

En atencion al nuevo Sistema Electréonico de Contratacion Publica, el contratista debera
cargar las garantias establecidas en la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP
IT del presente proceso de contratacién.

PARAGRAFO CUARTO. Las garantias indicadas en el presente numeral deberdn ser
constituidas dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

PARAGRAFO QUINTO. En el evento que surjan modificaciones al contrato, el
contratista debera ajustar las garantias exigidas.

PARAGRAFO SEXTO. Restablecimiento o ampliacion de la garantia (Articulo
2.2.1.2.3.1.18 Decreto 1082 de 2015): Cuando con ocasidon de las reclamaciones
efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal
debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

PARAGRAFO SEPTIMO. Las vigencias de todos los amparos deberdn ajustarse a las
fechas de suscripcién del contrato, y de la terminacion del plazo de duraciéon del mismo,
segun sea el caso. El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.
Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados
podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

PARAGRAFO OCTAVO. El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias,
amparos o pdlizas a que se refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de todas
las primas y demas erogaciones de constitucidon, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones
que se impongan. Sin perjuicio de lo anterior, EL/LA CONTRATISTA se obliga a mantener
vigente la garantia a que hace referencia la presente cldusula durante el plazo de
ejecucion y hasta la liquidacidon del contrato, cuando aplique.

PARAGRAFO NOVENO. En atencién al nuevo Sistema Electrénico de Contratacidn
Publica, el contratista debera cargar las garantias establecidas en la plataforma de
Colombia Compra Eficiente SECOP II del presente proceso de contratacion.

PARAGRAFO DECIMO. Para la constitucion de la Garantia de Responsabilidad Civil
Extracontractual el proponente debera tener en cuenta lo siguiente:

Los ASEGURADOQS deben ser: HOSPITAL MILITAR CENTRAL, con NIT. 830040256-0, vy
el CONTRATISTA con su respectivo NIT o identificacién; dentro de esa misma pdliza los
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BENEFICIARIOS deben ser: HOSPITAL MILITAR CENTRAL, con NIT. 830040256-0, y LOS
TERCEROS gque puedan resultar afectados.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual en adicién a la cobertura basica
de predios, labores y operaciones, debera contar con los amparos de:

o Cobertura expresa de los perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

o Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

o Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo en el evento en que el subcontratista tenga su propio
seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos.

o Cobertura expresa de amparo patronal.

o Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

En caso de pactarse deducibles, el tope maximo serd del diez por ciento (10%) del valor
de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil salarios minimos
legales mensuales vigentes (2.000 SMLMV). Las franquicias, coaseguros obligatorios y
demas formas de estipulacién que conlleven asuncién de parte de la pérdida por la
entidad asegurada no seran admisibles.

20. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR
UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con lo sefialado en el Literal D) del "MANUAL PARA EL MANEJO DE
LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION” (CCE-EICP-
MA-03) publicado en el Portal Unico de Contratacién de Colombia Compra Eficiente,
todos los procesos de contratacion adelantados a través de las modalidades de
Contratacién Directa y de Minima Cuantia, no se encuentran cobijados por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio.

“Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80
de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion
de contratacién directa, MINIMA CUANTIA o para la enajenacién de bienes del Estado.”
(Subrayado y negrilla fuera de texto).

Por lo anterior, la presente contratacién NO esta cobijada por un acuerdo internacional
o un tratado de libre comercio.

21. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberan incluir
los soportes que permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles
gue puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, con el propdsito de que los
interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso
de seleccién respectivo.

Para el caso del proceso de Minima Cuantia, se debe tener en cuenta lo preceptuado
en el documento Conpes 3714 o el que aplique de acuerdo a lo estipulado en el numeral
6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y el Manual para la Identificacion
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion definido por Colombia Compra
Eficiente, al momento de establecer los riesgos se deben tener en cuenta al analisis de
riesgos anexo al presente proceso de contratacién.

22. SUPERVISION
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Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia del
contrato se realizard mediante la figura de Supervision, la cual estard a cargo de un
funcionario de la Unidad Clinico Quirargica designado por el Subdirector
Administrativo, quien llevara el seguimiento y control de todas y cada una de las
actuaciones contractuales, ademas de estar sujeto de aquellas que establezca el manual
de contratacion y la Ley 1474 de 2011.

Las obligaciones especificas seran estipuladas en el contrato, las cuales deberan

cumplirse en su totalidad.

23. DESIGNACION COMITES

Firman a continuacién los que intervienen en el proceso,

CARGO Y
DESIGNACION NOMBRE DEPENDENCIA FIRMAS
Subdirector del
GERENTE DE Dra Eliana Ramirez Sector Defensa
PROYECTO Cano Subdireccion

Médica

COMITE TECNICO
ESTRUCTURADOR

Dr William Sanchez
Maldonado

Jefe de Unidad
Unidad Clinico
Quirudrgica

COMITE JURIDICO

PS. Maria Alejandra
Marifio

Area Gestion de
Contratos.

COMITE
ECONOMICO

PS. Fabian Andrés
Oviedo Ocampo

Area Gestion de
Contratos.
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