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Popayan julio 2026

Sefiora

Yeni Esperanza Navia Meneses

Supervisora contrato nro. CO1.PCCNTR. 9175491 del afo 2026.

Coordinadoradel Grupo de formacion Integral, Gestién Educativay Promocién de Relaciones Corporativas

del Centro de Comercio y Servicios.

Centro de Comercio y Servicios — Regional Cauca.

Popayan.
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de julio del
afio 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR. 9175491del afio 2026.

Dora Lucia Troyano Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 34.561.243 de Popayanen mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio y Servicios SENNOVA, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($
49.250.000) IVA incluido. que se pagaran asi: A) Diez (10) pagos iguales, cada uno por valor de CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($ 4.925.000) COP, correspondientes a los
meses de febrero a diciembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026, sin excederla presente vigencia presupuestaly empezara
a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn indicados en el
contrato.

Objeto: APOYOS ADM. Y GEST - 930710-0183 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO

INVESTIGADORA PRINCIPAL Y LIDER DEL PROYECTO HOJA DE COCA 2026 DEL CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS DEL SENA CAUCA.

Ejecucion mensual de actividades

Evidencias en repositorio digital julio 2026: GC 34561243 30726 JUL 2026
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N

beneficiariasy el manejo del material

de la orden de compra

Nro. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Liderar la ejecucidon técnica, la|Participe de las
planificacion, ejecucion y | reuniones de | Liderarla ejecucion técnica, la
1 seguimiento técnico y administrativo | planeacion técnico planificacion, ejecucién y
del proyecto “Hoja de coca 2026” del | administrativo. seguimiento técnicoy
Centro de Comercio y Servicios del administrativo
SENA Cauca.
Coordinar y direccionar el equipo de | Se apoyo revisando la
trabajo del proyecto para la correcta | ficha técnica de
la gestidn y ejecucién de la iniciativa | impresos cartilla Coordinary direccionar el
5 al interior del centro de formaciéon | Proyecto equipo de trabajo del proyecto
NACIONAL 2025 355 5| parala correctala gestiény
Revalorizacion ejecucion
productiva de la hoja de
coca
Coordinar el relacionamiento e|Fui invitada a hacer| Coordinar elrelacionamiento e
interlocuciéon  institucional,  con| parte del: FORO | interlocucion institucional, con
comunidades, entidades y demas |AGRICULTURA DE comunidades, entidades y
actores requeridos. EXPORTACION Y| demads actoresrequeridos.
PRODUCCION
SOSTENIBLE que se
realizara en la 5ta feria
regional intercultural
agropecuaria, turistica y
agroindustrial de
Toribio Cuidemos la
vida, por la paz, la
3 convivencia y la
recomposicion del
tejido social.” que se
realizara en la 5ta feria
regional intercultural
agropecuaria, turistica y
agroindustrial de
Toribio Cuidemos la
vida, por la paz, la
convivencia y la
recomposicion del
tejido social.”
Gestionary coordinar las actividades | Se apoyo la entrega de Gestionary coordinar las
4 de campo con las comunidades | materialesde formacién | actividades de campo con las

comunidades beneficiarias
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(hoja seca/fresca) requerido en el
proyecto

165159 de 2026 por
parte del proyecto
nacional 2025 355 5
“revalorizacién

productiva de la hoja de
coca mediante
bioabonos y estrategias
de comercializacién
para el fortalecimiento
de las  economias
campesinas del centro
de comercio y servicios
del SENA CAUCA" a la
alcaldia municipal de
Toribio Cauca.

Apoyar en los tramites para la
actualizacion de las normativas,
permisos o) reglamentaciones
aplicables ala investigacién respecto
al manejo de la hoja de coca.

Esta obligacion no se
ejecuto durante este
mes

Liderar las tareas de divulgacion,
socializacion y presentaciéon de
avances y resultados del proyecto.

Fui invitada a participar
en el evento de
Divulgacién Tecnoldgica
(EDT) en el marco del
fortalecimiento de Ia
iniciativa de
transformacién de hoja
de coca liderada por la
comunidad indigena
Ksxa'w Nasa proyectado
para los dias 10 y 11 de
agosto de 2026 en el
municipio de Puerto
Asis (Putumayo) con el
objetivo de socializar el
proyecto nacional hoja
de coca 2026.

Liderar las tareas de divulgacidn,
socializacion y presentacion de
avances y resultados del
proyecto.

Compilar y verificar la calidad vy
completitud de los productos y
resultados a obtenerenlos objetivos
especificos del proyecto.

Se apoyo en la revisién
de la guia comunitaria
de manejo de secadero
del proyecto
nacional_2025 355 5
“revalorizacién

Compilar y verificar la calidad y
completitud de los productos y
resultados
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productiva de la hoja de
coca mediante
bioabonos y estrategias
de comercializacién
para el fortalecimiento
de las  economias
campesinas del centro
de comercio y servicios
del sena cauca”

Liderar la elaboracion del informe

Estd a obligacién estd

8 final del proyecto y la formulacién | proyectada para los
para la siguiente vigencia. proximos meses
Realizar el registro oportuno de la|Estda a obligacion estd| Actualizacion carpeta de mayo
informacién, informes de gestion, | proyectada para los|GC 34561243 30726 JUN 2026
datos y afines en los repositorios | proximos meses
institucionales y plataformas de

o | MINCIENCIAS (Ej. CVLAC, GruplAC,

Sistema  Unificado = Documental,

TEAMS, SUD o afines) de acuerdo con

los requerimientos del dinamizador,

el centro de formacién o la direccién

de formacién profesional.

Participar en la implementacidon de |Esta a obligacion estd
los planes de seguridad y salud en el | proyectada para los

10 trabajo, conformacion de brigadas, [ proximos meses
acciones de bienestar y demas
relacionados.

Trabajar de formar articulada y|Esta obligacion no se
coordinada con los demads roles del|ejecutd durante este
proceso de Gestion de Innovacion y [ mes

11 | Competitividad en el Centro de

Formacién y de la regional para
fortalecerlas diferentes estrategiasy
actividades desarrolladas.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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%%
FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 146626 Toribio 23-junio-2026 26-junio-2026
5 179726 Toribio 6 de julio 2026 8 de julio 2026

Para el tramite de la cuentame permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla
de seguridad social y parafiscal nro. 1082728112 de la planilla, pago simple, referente almes de juniode
2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en repositorio digital julio 2026: GC 34561243 30726 JUL 2026

Cordialmente,

Firmado digitalmente por
DORA LUCILA TROYANO
Nombre de reconocimiento
(DN): cn=DORA LUCILA
TROYANO, 0=SENA,

mQmeﬁ OU=SENOVA,

email=ditroyano@sena.edu.
co, c=CO
Fecha: 2026.07.15 09:12:15
-05'00"
Dora Lucila Troyano Sanchez
C.C: 34.561.243
Lider de Proyecto Nacional 2025 355 5 “Revalorizacién productiva de la hoja de coca mediante bioabonos
y estrategias de comercializacién para el fortalecimiento de las economias campesinas del centro de
comercio y servicios del SENA Cauca”

Reviso

Juan Pablo Martinez Idrobo
C.C. No. 79.987.629
Dinamizador De Competitividad Y Desarrollo Tecnoldgico Productivo Del CCY S.
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Recibio a satisfaccion

Yeni Esperanza Navia Meneses

Supervisora Contrato: CO1.PCCNTR. 9183520 del aiio 2026

CC: 34.322.573

Coordinadoradel Grupo de Formacién Integral, Gestidn Educativay Promocidn de Relaciones Corporativas
del Centro de Comercio y Servicios- Regional Cauca.
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