
'~`'
lNSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE

CODIGO: F-GC-21

VERSION: 01

()'^_-- DU ITAMA "CU LTU RAMA"

G EST16N CONTRACTUAL FECHA: 1508-2019

ct(I      r±.
FORMATO CONTRATO DE PRESTAC16N DE Pagina 1  de 11

SERVICIOS

CONTRATO DE PRESTAC16N DE SERVICIOS No.CD037-2026

CONTRATANTE:
NIT

R. LEGAL:
C.C. No.
CONTRATISTA:
CC. No.
OE„ETO:

DURAC16N:
VALOR:
FECHA CONTRATO:

lNSTITUTO DE CuLTUIIA Y BELLAS ARTES DE DulTAMA
CULTUIRAAIA
800.Ilo.187-2
JULIAN YOVANNY BENAVIDES CABRA
1.052.378.289
JULIO CESAR BERNAL L6PEZ
1.052.396.618
PRESTAC[ON  DE SEFMCIOS DE APOYO A LA GESTloN PAFIA
REAuzAR EL DlsEno, cREAcloN y MANEjo DE LA iNAGEN
INSTITuCIONAL      DE      LOS      E\/ENTOS,      PROGRANAS      Y
ACTIVIDADES DEL INSTITUTO DE CULTURA Y BELIAS ARTES
DE DulTAAIA CULTllfIAMA
UN (01) MES CORTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO
TRES MILLONES QUINIENrTOS MIL PESOS ($3.coo.oco)
DIECISIETE (17) DE JUuO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026)

Entre los suscritos a saber,  par una parte, JULIAN YOVANNY BENAV]DES CABRA, mayor de
edad,  vecino  de  esta  localidad,  identificado  con  la  cedula  de  ciudadania  No.  1.052.378.289
expedida en Duitama, nombrado mediante Decreto No. 489 de 1 1 de agosto de 2025, quien obra
en  nombre y representaci6n del lNSTITUTO  DE CuLTUIRA Y BELLAS ARTES  DE DUITAMA
CuLTUF`AMA, con NIT. 800.110,187-2, debidamente faoultado para contratar, quien en adelante
se denominafa EL INSTTTUTO y par la otra parts, JULIO CESAR BERNAL L6PEZ, mayor de
edad,  identificado  con  la  cedula  de  ciudadania  ndmero  1.052.396.618,  expedida  en  Duitama,
quien  en  adelante  se  denominafa  EL  CONTRATISTA,  que  manifiesta  bajo  la  gravedad  del
juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato,  no  hallarse  inourso en
ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas por la Constituci6n y
la Ley para contrafar confome al artioulo 8 de la Ley 80 de 1993; hemos convenido celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas las siguientes consideraciones:
1. Que de confomidad con lo establecido en el artioulo 70 de la Consttuci6n Politica, el Estado
debe  promover y  fomentar el  acoeso  a  la  cufura  de  todos  los  colombianos  en  igualdad  de
oportunidades, por medio de la educaci6n permanente y la ensefianza cientifica, tecnica, artistica
y profesional en todas las etapas del proceso de creaci6n de la identjded  nacional.  Igualmente
establece que, el Estado promovefa la investigaci6n, la ciencia, el desarrollo y la dfusi6n de los
valores  outwrales  de  la  naci6n.  2.  Que  igualmente  establece  que,  el  Estado  promovefa  la
investigacj6n,  la  ciencia,  el desamollo y  la difusi6n  de los valores oulturales de la  naci6n.  Que
Consagra  el  Articulo  2  de  la  Constituci6n  Politica  de  Colombia,  que  son  fines  Esenciales  del
Estado  servir  a  la  comunidad,   promover  la  prosperidad  general  y  garantizar  los  principios,
derechos  y  deberes  concagrados  en  la  Constituci.6n.  Las  autoridades  de  la  repi]blica  esta
instituidas pare proteger a todas las personas residentes en Colombia. Los Artfoulos 314 y 315 de
la Constjtuci6n Politica de Colombia esfableoen que en coda municipio habfa un alcalde, jefe de
la administraci6n local y repre§entante legal del Municipio a quien le corresponde cumplir y hacer
cumplir la constituci6n y la Icy, dirigir la acci6n administrativa del municipio entre otras. 3. Que la
constituci6n politica consagra en su articulo 209 incjso 1, que la funci6n administrativa que esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moral idad , eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizaci6n,
Ia delegaci6n y la desconcentracj6n de funciones. Ademas,  nuestra carla politica en su artioulo
311, establece que al Municipio le corresponde prestar los servicios ptiblicos que dctemina la ley,
construir  las  obras  que  demande  el  progreso  local,  promover  la  participaci6n  comunitaria,  el
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mejoramiento social y cultural de sus habitantes. 4. Que ademas el Artioulo 17° de la Ley 397 de
1997  establece  que  el  Estado  a traves  del  Ministerio  de  Cufura  y  lag  entidades  territoriales,
fomentafa las aries en todas sus expresiones y lag demas manifestaciones simb6licas expresivas,
como elementos del dialogo, el intercambio,  la participaci6n y como expresi6n libre y primordial
del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica. 5. Que el Articulo 18
de la Icy 397 de 1997, el Estado, a travds del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales,
establecefa estimulos especiales y promocionafa la creaci6n,  Ia actividad artistica y cultural,  la
investigaci6n y el fortalecimiento de las expresiones oufrorales, para tal efecto establecefa, entre
otros programas.  bolsas de trabajo,  becas,  premios anuales,  concursce. festi\iales, falleres de
formaci6n  artistica,  apoyo  a  personas  y  grupos  dedicados  a  actividades  curturales,  ferias,
exposiciones, unidades m6viles de divutoaci6n cultural, y otorgafa incentivos y cfeditos especiales
para artistas sobresalientes, asi como para integrantes de las comunidades locales en el campo
de la creaci6n, la ejecucj6n, la experimentaci6n, fa formaci6n y la investigaci6n a nivel individual y
colectivo.     6.   EI  Municipio  de  Duitama  ha  establecjdo  el  funcionamiento  de  los   lnstitutos
Descentralizados como mecanismo para acometer progTamas y proyectce tendientes a oubrir las
necesidades de cada sector y a  manejar con criterio e  idoneidad  los mismos,  basados en  la
anterior reflexi6n,  el  lnstituto  de  Culture  y  Belles Artes  de  Duitama  Culturama  ha disehado  la
estructura de un plan que atienda a la comunidad en materia de Culture, habiendo concordancia
con los lineamientos planteados en el plan de desarrollo, integrando a los niflos, j6venes y adultos
y comunidad en general y en donde las expresiones oultLira[es juegan un papel preponderante. El
lnstituto de Cultura y Bellas Aries de Duitama Culturama es un ente de orden descentral.izado con
tarea misiorral de desarrollar programas y proyectos que fortalezcan a toda la poblaci6n en materia
de cultura, asocjando estos prop6sitos a los demds estamentos del aparato central para lograr la
focalizaci6n de una formaci6n integral y teniendo como obligaci6n el desarTollo de programas que
permitan incentivar estrategias de promoci6n de los programas culturales I[evadas a cabo por el
lnstituto,  mediante la  aplicaci6n de disefios  para ser publicados en forma  impresa y  mediante
redes sociales. 7. Asi las cosas, pare el lnstitLlto de CutwTa y Bellas Aries de Duitama Culturama,
es  indispensable  el  desarrollo  de  procesos  para  el  fortalecimiento  de  la  promoci6n,  apoyo  y
difesi6n  de  expresiones  artisticas  y  culturales  y  la  divutyaci6n  de  eventos  institucionales,  se
efectt]a la bt]squeda en la  implementaci6n de estrategias para el reoonocimiento de la imagen
institucional,  per  lo  oval,  se  hace  necesario  el  manejo  de  disefios  espectficos,  que  permitan
impactar a la comunidad Duitamense con la identificaci6n del Institute en los eventos y realieaci6n
de man.ifestaciones artisticas. 8. Que el Institute de Cultura y Belles Artes de Duitama Culturama
es un ente de orden descentralizado con tarea misional de desarrollar programas y proyectos que
fortalezcan a toda  la  poblaci6n en  materia de cuttura,  asociando estos prop6sitos a  los demas
estamentos del aparato central para lograr la focalizaci6n de una fomaci6n integral y teniendo
como obligaci6n el fomento a] arte y la oufrora por lo anterior y sustentado, en fas actividades que
se van  a desarrollar.  En  aras de asegurar el  oumplimiento de  la funci6n  administratva que  le
corresponde  a  CULTURAMA,  es  primordial  contar  con  recursos  extemos  para  su  normal
funcionamiento, tal es el caso del fortalecimiento de la imagen institucional,  por lo cual, se hace
necesario el manejo de disefios especificos, que pemitan impactar a la comunidad Duitamense
con la identificaci6n del Institute en los eventce y realizaci6n de manifestaciones artisticas. 9. Que
existe el PLJ\N DE DESARF{OLLO MUNICIPAL DUITAMA NUESTRA PRIORIDAD 2025 -2027,
el cual dentro de sus articulos ouenfa con el sector oultura para todos asi: EJE ESTRATEGICO 2:
Desarrollo Social, Cultural y Deportivo. aForfaleciendo el desarrol]o integral, a traves de la oultura,
el deporte y la inclusion social." PROGRAMAS DEL EJE ESTRATEGICO 2:  "Desarollo Social,
Cultural y Deportivo" Este EJE  ESTRATEGICO se compone de los sisuientes programas en el
area de Cultura:  .  "Promoci6n  y aoceso efectivo a  procesos  cur(urales y artisticos.   . Gesti6n,
protecci6n  y salvaguardia del  patrimonio cultural  colombiano.  Desarrollo  integral  de la  primera
infancia  a  la juventud,  y fortalecimiento  de  las  capacidades  de  las families  de  nifias,  nihos  y
adolescentes. Este Eje es fundamental en oualquier plan de desarrollo territorial, ya que se enfoca
en el ser humaro como centro de la politiea pdblica. Su prop6sito es consolidar una socjedad mss
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justa, equitativa, participativa y con pleno acceso a oportunidades que le permitan alcanzar su
maximo potencial. Se trata de un enfoque multidimensional que aborda la calidad de vida de los
ciudadanos  desde  diversas  perspectivas,  reeonociendo  que  el  bienestar va  mss  alfa  de  los
indjcadores econ6micos. Desde la perspectiva cultural, el eje 2 reconoce la our(ura como un motor
de desarrollo y una herramienta para la transformaci6n social.  Per ello, se propone la protecci6n
y promoci6n del patrimonio cultural, tanto material oomo inmaterial, asi coma el fomento de las
diversas expresiones artisticas y oreativas del territorio.  Se busca democratizar el acceso a la
cultura a trav6s de [a creaci6n y edecuaci6n de infraestructuras coma bibliotecas,  casas de la
cultura  y teatros,  y el  apoyo a  los gestores y creadores  locales.  Este eje  busca fortalecer la
identidad y el sentido de pertenencia de los habitantes, utilizando la cultura como un espacio de
dialogo, memoria y construcci6n de paz. PROGRAMAS DEL EJE ESTRATEGICO 2: "Desarrollo
Social, Cultural y Deportivo" Este EJE ESTRATEGICO se compone de los siguientes programas
en el area de Cultura: Ppromoci6n y aooeso efectivo a procesos outhrales y artisticos. Gesti6n,
protecci6n  y  salvaguardia del  patrimonio  oufroral  colombiano  Desarrollo  integral  de  la  primera
infancia  a  la juventud,  y fortalecimiento  de  las  capacidades  de  las  familias  de  nihas,  nifios  y
adolescentes.  PROGRAMA apromoci6n y acceso efectivo a procesos ourturales y artisticos":  EI
programa  "Promoci6n  y  acceso  efedivo  a  procesos  oulturales  y  artisticos"  es  una  iniciativa
estrat6gica que busca democratizar la outhra, reconociendo el arte y la creatividad como derechos
fundamentales y motores de desarrollo  humano y social.  Este  programa  se fundamenta  en  la
convicci6n de que  la  participaci6n en  la vida cultural es esencial  pare el  bienestar individual y
colectivo,  el fortalecimiento de la identidad local,  Ia cohesi6n social y el pensamiento critico. A
travds de un enfoque inclusivo y descentralizado. se enfoca en derribar las barreras geogfaficas,
econ6micas y sociales que hist6ricamente han ljmitado el acceso a las expresiones artisticas y
culturales.  La  estrategia  se  articula  en  varies  lineas  de  accj6n.  Per un  lado,  se  centra  en  la
promoci6n del talento local,  proporcionando espacios,  recursos y plataformas pare que artistas
emergentes y consolidados puedan crear, exhibir y difundir su trabajo.  Esto incluye el apoyo a
festwales, Ia creaci6n de redes de colaboraci6n y el fomento de la producci6n cultural en diversas
disciplinas,  como la mdsica,  el teatro,  las aries visuales,  Ia literature y el cine.  Por otro lado,  el
acceso efectivo se garantiza mediante la descentralizaci6n de la oferta cufural, llevando eventos,
talleres y  exposiciones a  barrios,  zonas  rurales y comunidades que tradicionalmeute  han  sido
excluidas.  Esto  se  complementa  con  la  implementaci6n  de  politicas  de  gratuidad  o  costos
simb6licos   y   la   adaptaci6n   de   espacios   pare   asegurar  la   accesibilidad   a   personas   con
discapacidad. El programa no solo busca que la poblaci6n oonsuma oultura, sine que tambien se
involucre en  los procesos culturales y artfsticos a traves de la educaci6n no formal, talleres de
formaci6n,  residencias  creativas  y  proyectos  de  cocreaci6n  comunitaha.  De  esta  manera,  se
fomenta una ciudadania activa que valora y enriquece su propio patrimonio cultural, transformando
a  los  espectadores  en  participantes y  creadores.  OBJETIV0  DEL  PROGRAMA  .Promoci6n  y
acceso  efedivo  a  procesos  oulturales  y  artisticos":  El  objetivo  principal  de  este  programa  es
garantizar que toda la poblaci6n tenga la oporfunidad de participar, crear, disfhitar y beneficiarse
de procesos culturales y artisticos, fomentando la creaci6n, dfusi6n y aooeso a la oultura de forma
equitativa e inclusiva, con el fin de enriquecer la vida de los cjudadanos, fortalecer el tejido social
y preservar el patrimonio cultural.  PRODUCTOS DEL PROGRAMA apromoci6n y acoeso efectivo
a prooesos culturales y artisticos": Los productos que compone el programa son:
CODlco ACTrmAD META -PRODUCTO INDICADOR REsroNSABLE

3301 Dofar  en  material  de Serviefo de acceso Materiales        de         lechira
CULTURAMAIectura  a  la  BiblfotRE a    materiales    de disponibles    en    biblictecas

Municipal          y          la whra pdblfas     y     espacios     no
Bibltoteca m6vil convencionales

3301 Promover el arfe kxal Servicie  de  apoyo Est'mutos otoTgedce CULTURAMA
aurnentando              laentregadeestimutosa financiero al sector
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ar6stas    y    gestorescufudskndes

3301 V]sibllhaT el arfe y la Sewicto            de Publicaciones reallzadas CULTURARA
culture,           Evento divulgacich        y
Fundaci6nHisrfuica             deDuitanra,EnouenfrodeArcceSirf6nicosdeBoyaca,Semanadelteatro,DladelaDanza,DieMundialdelinalabalsne,BoyacaTatcoFtst,festivaldeAitesElectrfulcas prblicaclones

3sO1 Redizar         Sermama Servlclo             de Eventes  de  promcei6n  de CULTURAVA
Bolivariana, pronnd6n       de actividades          cuhorales
fegividades          on acevidades nedENos
homenaje   al   divlno culturales            .
nifro, Semama Sanfa, FonfroApoyoy
Cohcurso     Caclque Difusi6n             de
Ttindama,  Cohcorso Expresiones
Depahamental Aioucas          y
Zoen,    Dfa    de   laidentidad,ConcursdeVIIlamcicesyactividadesnavidefias Cuthrales

3301 Rcalgiv sesienes  del Serricie  de  apoyo Encuends realillos CULTURAMA
coneegiv de Cultula para                     laonganrmnylapadeipacichdelsectorartistico,cuhIraly

3301 Pirmver                la Fomaci6n artistica Personas   capaeitadas   con CULTURAVA
educacibn infonmal y Cultural educacien infond

3301 RcaHzar Sewicto               de I                          ra                ourfuTal CULTURAMA
mantchmiento   a   toe mantenimiefro   de into"ida
BieTes Cumrales infraesbrfuraoufurd

3301 lmplementar Servietos Usuario§ atndidos CULTURAMA

achvidades               depromocichdelechra biblidtecarios

3301 Fomular     Plan     de Planes de  Manefo Plan de Mangiv Aqueongico CULTURAMA
Manejo apueongto Aqueol6gico Aprobedo

3301 Realhar PLan  decenal Politfa             PLan Deeumentes      de      pol'rfea CULTURAMA
de oufro Decenal de Cutwra elaborados

3301 Consfroich          de Consfrocci6n      de Centos                    Cufrorakrs CULTURAMA

cento ourm oends outhrales Corfuidos
10. Existe el PLAN DECENAL DE CULTURA 2026-2035 aprobado mediante Aouerdo No. 034 del
15 de diciembre de 2025,  proyecta dentro de lee objetivos especificos: A.  Djsehar e implementar
programas de formaci6n tdenica y artistica en cogesti6n con las empresas culturales y los agentes
creatwos  de  Duitama,  ampliando  la  cobertura  de  los  procesos  de formacj6n  de  Culturama,    8.

Diagonal 16 No. 2041  Duhama ueomeo elecfronieo: curfurama@duitamahoovaca.aov.co



`y,`
lNSTITUTO DE CULTURA Y BELIAS ARTES DE

CODIGO: F-GC-21

VERS16N: 01

(I)'^--- DUITAMA`'CULTURAMA"

GEST16N CONTRACTUAL FECHA: 1508-2019

diurirhe
FORMAT0 CONTRATO DE PRESTAC16N DE Pagina 5 de 11

SERVICIOS

Promover la ciroulaci6n de obras, artistas, contenidos y saberes oulturaLes de cada area a travds
de la celebraci6n de sue eventce conmemorativos. C. Promover estrategias de forfalecimiento de
la economia popular, solidaria, circular y comunitaria de los agentes outhraJes del municipio. Por lo
anterior, se hace necesario la implementaci6n y desarrollo de eventos institucionales que pemitan
el oumplimiento de esta politica pdblica, por lo oual se hace evidente la necesidad de contar con un
manejo  conecto  de  la  imagen  institucional  y  fomentar,  promocionar  y  difundir  las  expresiones
artisticas y oulturales.  1 1 . Existen los Proyectos de inversion, los cuates se enouentran inscritos y
debidamente viabilizados en el Banco Municipal de Proyectos de Inversion y ouentan con objetivos
definidos,  metas e  indicadores que permiten  medir el  impacto de la  inveTsi6n  en  la  comunidad,
discriminados   asi:   PROYECTO  "IMPLEMENTAC16N   DE   PROCESOS   DE   EDUCACION   NO
FORMAL  EN  ARTES,  SERVICIOS  BIBLIOTECARIOS,  ESTIMULOS  LOCALES  Y AGENDA  DE
EVENTOS  VIGENCIA  2026  Y  2027  EN  BENEFICIO  DE  LA  POBLAcloN  DEL  MUNICIPIO  DE
DUITAMA", con viabilidad No. 202500000048121  de fecha 16 de diciembre de 2025.  12. Que se
suscribe      Convenio      lnteradministrativo      CIN-20250018,      cuyo      objeto     es      CONVENIO
INTERADMINISTRATIV0 ENIRE EL MUNICIPIO DE DUITAMA Y EL INSTITUTO DE CULTURA
Y   BELLAS   ARTES   DE   DUITAMA   CULTURAMA   PARA   EL   FORTALECIMIENTO   A   LOS
PROGRAMAS       ARTISTICOS,       CULTURALES,       FORMATIVOS,       BIBLIOTECARIOS       Y
PATRIMONIALES VIGENCIA  2025  EN  EL  MUNICIPIO  DE  DUITAMA,  el  cual  registra  adici6n  y

pr6rroga, permitiendo ampliar las acti`ridades y la cobertura en tiempo para el manejo y disefio de
la  imagen  institucional y  promoci6n  de programas establecidos en  beneficio de la  poblaci6n  de
Duitama,    mediante    los    Programa    denominado    FOMENTO    APOYO    Y    DIFUS16N    DE
EXPRESIONES ARTisTICAS Y CULTURALES, que requieren al Institute el deber de efectuar los
procesos de contrataci6n necesarios para el desarrollo de las obligaciones pactadas.13. Corolario
de lo expuesto, el lnstituto de Cultura y Bellas Artes de Duitama, CULTURAMA requiere suscribir
un  contrato  con  una  persona  natural  o  juridica  que  pueda  oumplir  con  el  siguiente  objeto
"PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  DE  APOYO  A  LA  GESTloN  PARA  REALIZAR  EL  DISEflo,

CREAcloN Y MANEJO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE LOS EVENTOS,  PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DEL INSTITUITO DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE DUITAMA CULTURAMA",
El oral tiene como sustento legal lo consagrado en la ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios,
la fey 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, con sujeci6n a log principios del Artioulo 209 de la
Constituci6n Politica de Colombia y Artioulo 3° de la Ley 1437 de 2011.   14. Que de conformidad
con el ArtJ'oulo 2.2.1.2.1.4.9,, del Decreto 1082 de 2015, -las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidat de oontrataci6n directa la prestaci6n de sewicios profesionales y de apoyo a la
gesti6n con la persona natural o jun'dica que est6 en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad  Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate.  En este case, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias Ofertas,  de lo oval el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.  Los
servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes  a  los de consultoria que se derivan del  oumplimiento de  las funciones de  la  Entidad
Estatal, asi coma los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.  15. Que
la persona con quien se siiscribifa el contrato,  ouenta con la idoneidad requerida, ta] como logra
evidenciar la hoja de vida allega a este De§pacho.16. Que el presente prooeso contractual cuenta
con la disponibilidad presupuestal No. 20260000083 de 16 de julia de 2026.17. Que foman parte
integral del contrato y por ende son de obligatorio oumplimiento las especificaciones contenidas en
la propuesta. En consecuencia, las paTtes hen acordado que el presente contrato se regina por fas
siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: EI CONITIATISTA se compromete a
ia "pRESTAci6N DE SERviclos DE APoVo A LA GEST16N PARA REALizAFt EL DisEno,
CREAC16N Y RANEJO DE LA IAAAGEN INSTITUCIONAL DE LOS EVENTOS, PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DEL INSTITUTO DE CLILTUIRA Y BELLAS ARTES DE DUITAMA CULTufRAMA",
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segdn las especjficacienes consignadas en log estudios previos, la propuesta y demas relacionadas
en el presente contrato y segdn los requerimientos y programaciories necesarios y que realice el
lNSTITUTO  en  desarrollo  del  contrato  y  de  acuerdo  a  la  modaljdad  del  servicio.  SEGUNDA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE
a adelantar las siguientes actividades necesarias para oumplir con el objeto del contrato segdn la
propuesta presentada, asi: 2.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Ejecutar y
cumplir el  objeto del  contTato,  de acuerdo  con  lo  estipulado en  los estudios  y fas clausulas  del
contrato 2. Elaborar y entregar, de manera oporfuna y en el lugar indicado, los informes solicifedce
por el supervisor.  3.  Seguir las recomendaciones que el supervisor del contrato realice. 4.  Obrar
con   lealtad  y  buena  fe  en  cada  una  de  las  etapas  contrac(uales,  evitando  dilataciones  y
entrabamientos. 5. Presentar los certificados de page de aportes al sistema general de seguridad
social  y  de  parafiscales  de  confomidad  a  la  rormatividad  vigente.  6.  EI  CONTRATISTA  sera
responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con el[os cause periuicio a la Administraci6n o a terceros
7.   Participacj6n   activa   en   [os   procesos   de   CALIDAD,   MIPG   y   PLAN   DE   DESARROLLO
INSTITUCIONAL.  8.  Garantizar  el  seguimiento  prooedimientos  establecidos  par  el  INSTITUTO
durante la ejeouci6n del contrato. 9.  Suscribir opoTtunamente el acta de inicio del contrato,  previo
cumplimiento de los requjsitos exigidos en el contrato pare la suscripci6n del acta.   10.   Suscribir
oportunamente  el  acta  de  liquidaci6n  del  contrato  y  las  modificaciones.11.  Mantener vigentes
durante la ejecuci6n del contrato, todas las licencias y permisos [equeridos pare la Prestaci6n del
servicio, en caso de ser procedente. 12. Informar oualquier variaci6n en fas condiciones del servicio,
pare  coordinar con  el  supervisor,  las  medidas  a  adoptar.  13.  Asistir a  las  reuniones  que  sean
convocadas  por el  supervisor  del  contrato,  para  revisar  el  estado  de  ejecuci6n  del  mismo,  el
oumplimiento de las oblisaciones a cargo del contratisfa o oualquier aspecto tecnico referente al
mismo.  14.  Reportar al supervisor del contrato en foma inmediafa, escrita, y sin que transcuma un
lapse mayor de veintiouatro (24) horas, oualquier novedad presentada en la ejeouci6n del contrato.
15.  Colaborar con fas directrices que se adopten con relaci6n con las medidas de prevenci6n y
atencj6n de desastres que se puedan presentar en los lugares objeto de prestaci6n del servicio.  16,
Mantener la reserva profesional sobre la informaci6n que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto  del  contrato.   17,   El  contratista  se  obljga  a  pagar  todos  aquellos  jmpuestos  y  demas
emolumentos generados por la ejecuci6n del presente proceso contractual,  18. Las demas que le
asigne el lnstituto de forma especifica de acuerdo a la naturaleza de su actividad.19. Entregar los
informes  del  acompaftamiento  realizado  a  CULTURAMA,  sobre  las  acciones ade[antadas  en  el
marco del cumplimiento al objcto contractual, en los formatos que se solicite por el supervisor. 20.
En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que suTjan del natural desaITollo del contrato y
de la Oferta de la prestaci6n de servicios presentada al INSTITUTO, la cual forma parte integral del
contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.  21.   Las demas inherentes al oumplimiento
del   objeto   contutado   y   que   sean   determinadas   por  el   supervisor.   2.2.   OBLIGACIONES
ESPEciFICAS DEL CONTRATISTA:  1.  Realiear el disefio del material publicitario de las piezas
para la promoci6n de eventos requeridos par el lnstituto de Cufura y Belles Artes de Duitama. 2.
Verificar las piezas piiblicitarias o informativas para ouidar el manejo de la imagen institucional del
lnstituto de Cultura y Bellas Aries de Duhama y de la Biblioteca Zen6n Solano Ricaurte. 3. Elaborar
el disefio de promoci6n de los Progranias del  lnsthito de Cultura y Bellas Aries de  Duitama. 4.
Realizar la verificaci6n total de la publicidad, anuncios y manejo informacional en las redes sociales
propias de la Biblioteca Zen6n Solano Ricaurte y del lnsttuto de Cultura y Beflas Artes de Duitama.
5. Mantener el cuidado en el manejo de la lmagen lnstitucional del lnstituto de Cultura y Bellas Artes
de Duitama y de sue areas o programas. 6.  Hacer entrega al finalizar el contrato de todas y cada
una de las piezas publicitarias desarrolladas para eventos, actividades y programas del Institute de
Cultura  y  Bellas Artes  de  Duitama.    7.    Las demas que e]  supervisor y/a  la gerencia  requieran
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inherentes   al   objeto   contratado.   TERCERA.   DECLJ\RAcloNES   DEL   CONTRATISTA.   EI
Contratista  con  la  suscripci6n  del  presente  aouerdo,  declara  que:   1.   Conoce  y  acepfa  los
Documentos  del  Proceso.  2,  Se  enouentra  debidamente  faouhado  para  suscribir  el  presente
Contrato. 3. No se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad y/o declaratoria de
inoumplimiento. CuARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATAl\ITE. a). Cancelar oportunamente al
Contratista  el  valor  acordado  en  la  forma  estab[ecida.   b).   Proporcionar  la  informaci6n  y  los
elementos  y  medios  necesarios  para  el  cabal  oumpljmiento  de  los  servicios  que  presta  el
CONTRATISTA, de acuerdo con los requisitos exigidos por la normativjdad vigente y que pemitan
el adecuado tfamite de los asuntos a su caigo. c) Designar el supervisor pare vigilar el oumplimiento
del objeto contractual dentro del termino de ejeouci6n y demas condiciones establecidas. d) Prestar
toda  la  colaboraci6n  necesaria  para  la  debida  ejecuci6n  del  contrato.  QUINTA.-  VIGENCIA  Y
PLAZO  DE  E`lECuCION:  El  plazo de ejecuci6n es decir durante el  oual  EL CONTRATISTA se
compromete a prestar el servicio objeto del presente contrato, sera par uN (01) MES CONTADOS
A PAFtTIR DEL ACTA DE INICIO y la vigencia del contrato sera el temino tanto para evaluar par
parte  del  lnstituto  la  ejecuci6n  contractual  como  para  adelantar  las  acciones  neoesarias  pare
asegurar el cumplimiento del objeto contratado o imponer las sanciones en el evento contrario, este
termino se computard a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato, y contend fa el plazo
de ejecuci6n y cuatro (4) meses mas. SEXTA. VALOR Y FORNA DE PAGO: El valor del presente
pi.oceso es por la suma TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (se.500.000), que el Institute
pagafa  al  CONTRATISTA,  mediante  UN  (01)  UNICO  PAGO,  por  valor  de  TRES  MILLONES
QUINIENTOS  MIL  PESOS  ($3.500.000),  confome  los  servicios  prestados.   El  servicio  sera
cancelado dentro de los treinta (30) dias sisuientes al cumplimiento de las actividades derivadas
del  objeto del contrato de conformidad  con  los requerimientos del  lNSTITUTO DE  CULTURA Y
BELLAS  ARTES  DE  DUITAMA,  previa  presentaci6n  de  la  cuenta  de  cobra  y/o  factura  con  el
cumplimiento de las nomas legales de DIAN y luego de la certificaci6n por parfe del interventor o
supervisor  asignado   y   de   la   certificaci6n   donde   consten   los   pagos   de   Seguridad   Social.
PAR^GRAFO PRIMERO.- Los anteriores valoTes se pagafan al contratista previa presentaci6n de
los formatos F-GC06 "Acta de lnicio, F-GC013 Acta Parcial, F¢C-008 alnfome De actjvidades"  -
FGC-010 4Acta de Lit]uidaci6n-en caso de aplicar y aunado a ello, debefa adjuntar con los mismos,
el(os) soporte(s) del pago de aportes al Sistema de Segundad Social (Salud - Pension y Riesgos
laborales), de corformidad con la nomativa legal vigente, previa verificaci6n del oumplimiento de
las  actividades  desarrolladas  par  parte  del  supervisor designado  para  tal  fin.    PAR^GRAFO
SEGLJNDO. -  Papa e[ pago o liquidaci6n del contrato EL CONTRATISTA se sometefa a aceptar los
descuentos  que  las  normas  vigentes  exijan.   PARAGRAFO  TERCERO.  -  El  lnstituto  no  se
responsabilizafa  par  la  demora  en  el  pago  al  contratista  y/o  contratistas,  cuando  ella  fuere
provocada par encontrarse incompleta la documentaci6n que sirva de soporte para el tfamite de las
facturas y/o oueutas de cobro y no se ajuste a oualquiera de las condiciones establecidas en el
presente contrato. SEPTIM^. IMPuTAcloN PRESUPuESTAL: Las apropiaciones presupuestales
que se deriven de este contrato quedan subordinada a los rubros 2.3.2.02.02.009.33.01.1603.005
-   FOMENTO   APOY0   Y   DIFUS16N   DE   EXPREsloNES   ARTISTICAS   Y   CULTURALES   7

ESTAMPILLA  PROCULTURA.  OCTAVA.  SuPERVIS16N:  El  control  y  vigilancia  del  presente
convenio sefan ejeroidce par JULI^N YOVANNY BENIAVIDES CABRA - GERENTE GENERAL
Y/O QUIEN llAGA SuS VECES, y tend fa ademas de [as funciones que por la indole y la naturaleza
del contrato le sean propias, las establecidas en el Esfatuto General de la Contrataci6n Pt]blica y
respondefa conforme a ]o normado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015
y  demas  normas  pertinentes,  Ademas,  tend fa  las  siguientes  funciones:   1.-Verificar  que  los
requisites de perfeccionamiento y ejeouci6n de los contratos se hayan cumplido y de ser necesario
tomar las  medidas necesarias  para su cumplimiento, en ningdn caso este se ejecutafa sin que
previamente se oumplan los requisites, 2.- Realizar los inventarios respectivos y efectuar su entrega
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y recibo a satisfacci6n, cuando sea prooedente, todo lo cual se llevafa a cabo en ooordinaci6n con
la persona encargada de suministros del lNSTlllJTO. 3.- verificar la entrega del objeto contratado
de confoiTnidad con las estipulaciones del contrato, suscribjendo el acta de recibo correspondiente
a expidiendo fas constancias de prestaci6n del servicio. 4.- Solicitar al contratjsta la infomaci6n y
los dooumentos que considere necesarios en relacj6n con el desarrollo del contrato.  5.- VIgilar y
exjgir el  oumplimiento  de  fas  obligaciones a  cargo  del  contratisfa y en  caso de  inoumplimiento,
efectuar el  respecthro requerimiento  par escrito.  6.- Solicitar la actualizaci6n o la revisi6n de los
precios  cuando  se  produzcan  fen6menos  que  alteren  en  contra  de  la  entidad,  el  equilibrio
eoon6mico   o   financiero   del   contrato,   7,-   Recomendar  el   adelantamiento   de   las   acciones
conducentes  a  obtener la  indemnizaci6n  de  los dafios que sufra  la entidad  en  desarrollo o  con
ocasi6n del contrato celebrado.  8.- Rendir informes y conceptos sobre la viabilidad de llamar en
garantia o repetir en contra de log servidores pdblicos, el contratista a terceros responsables, por
las indemnizaciones que deba pagan la entidad en desarrollo de la actividad contractual. 9.-Planear
y recomendar actuaciones, de tal modo que, per causas imputables a la entidad, no sobrevenga
una mayor onerosidad en el oumplimiento de [as obligaciones a cargo del contratisfa. Con este fin,
en el menor tiempo posible,  corregifan los desajustes que pudieren presentarse y acordafan los
mecanismos y  procedimientos  pertinentes  para  precaver o  solucionar  fapida  y  eficazmente  las
diferencias  o  situaciones  litigiosas  que  llegaren  a  presentarse.  10.-  Emitir  concepto  tecnico  y
recomendaci6n oportuna a la Administracj6n sobre la conveniencia de pr6rrogas, modificaciones a
adiciones al contrato, cuando menos con ocho (8) dias de anticipaci6n al vencimiento del plazo y/o
duraci6n del contrato.  11-Elaborar la liquidaci6n del contrato con la debida antelaci6n y dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a la finalizaci6n del contrato o a la expedici6n del acto administrativo
que  ordene la terminaci6n,  o a la fecha    del  acuerdo que la disponga,  de conformidad  con  los
articulos 60 y 61  de la Ley 80 de 1993.  12.  Resoiver en primers instancia cualquier imegularidad
qiie surja en desarrollo de lag funciones anofadas e informar]as oportunamente a este Despacho.
13.- Las demas que le competan de acuerdo a la naturaleza del contrato. T0da8 las observaciones
y  actuaciones  en  la  eieciJcich  del  presente  contrato  debefan  constar  par  escrito.  NOVENA.
INDE"NIDAD: EL CONTRATISTA, mantendfa indemne al lNSTITUTO de los reclamos, demandas,
acciones, legales o cases que se generen par dafios a lesiones causadas a personas o bienes de
terceros, ocasionados par EL CONTRATISTA, durante la ejeouci6n del objeto contratado. DECIMA.
GARAl`IT'lAS.  En  virtud del ArtJ'oulo 2.2.1.2.1.4.5.,  de]  Decreto  1082 de 2015,  en  la  contrataci6n
directa  la  exigencia  de  garantias  establecjdas  en  la  Secci6n  3,  que  comprende  los  artieulos
2.2.1.2.3.1.1  al 2.2.1.2.3.5.1., del presente decreto no es obligatoria y la jusfficaci6n papa exigirlas
o no debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta el analisis de riesgos y
forma  de  pago  del  contrato,  el  oual  no  implica  la  complejidad  nececaria  para  exigir  garantia,
CULTURAMA detemina no exigir p6liza dnica de oumplimiento para el mismo. En el evento en el
cual la entidad las estime neoesarias, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma
de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad con lo establecido en el artioulo 7° de
la Ley 1150 de 2007.. Las garantias no sefan obligatorias en los contratos de emprestito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondefa a la entidad determinar la necesidad
de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del conti.ato y a la foma de pago, asf come en log
demas que sehale e[ reg[amento". Con el fin de garantizar el oumplimiento del contrato se incluyen
las clausulas penal y muhas en case de inoump]imiento. DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD
DEL  CONTRATISTA:  EI  CONTRATISTA sera  responcable  ante  las autoridedes de  los  actos  u
omisiones que, en ejeroicio de las actMdades, desarrolle en virtud del presente contrato, cuando
con ellos se cause periuicio al MUNICIPIO o a teroeros, en los teminos del Artioulo 52 de la Ley 80
de  1993.     DECIMA  SEGUNDA.  MULTAS:  Sin  periuicio  de  la  declaratoria  de  caducidad,  el
inoumplimiento parcial de las obligaciones del CONTRATISTA causafa muhas diarias y sucesivas
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equivalentes al uno por mil (1xl 000) del valor del presente Contrato de Prestaci6n de Servicios, per
cada dia habil de refardo o incumplimiento, sin que el monto total de la muha exceda el cinco por
ciento (5%) del valor total de[ Contrato, caso en el cual EL INSTITUTO pod fa declarar la caducidad
del Contrato.  DECINA TERCEFtA. PENAL PECuNIARIA: En case de declaratoria de caducidad o
de incumplimiento parcial o total de fas obligaciones contra[das con ocasi6n del presente contrato
el  INSTITUTO  exigifa  directamente  al  CONTRATISTA  a  titulo  de  clausula  penal  una  suma
equivalente  al  diez  por ciento  (10%)  del  valor total  del  contrato que se considerafa  como  pago
parcial  de  los  periuicios  que  al  INSTITUTO  se  le  causen.  El  pago  de  la  pena  no  extingue  el
cumplimiento  de  la  ob]isaci6n  principal.  Esta  suma  sera  tomada  de  la  garantia  constituida  o
descontada de los saldos que por cualquier concepto el INSTITUTO le adeude al CONTRATISTA.
Si esto no fuere posible se cobrafa porjurisdicoi6n coactiva.  DECIMA CUARTA. APLICAC16N DE
LAS MULTAS Y IA CLAUSULA PENAL: Los va]o[es de las multas y de la clausula penal, no son
excluyentes  y  pod fan  ser  cobradce  directamente  por  EL  INSTITUTO,   previo  procedimiento
establecido para tal fin y de conformidad con el artioulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia
con  el  Decreto  1082  de  2015.  PARAGRAFO.  PROCEDINIENITO  PARA  LA  IMPOSICION  DE
"ULTA  Y  CUALQUIER  OTRA  SANCION:  1.  Una  vez  verificada  la  existencia  de  un  posible
jnoumplimiento ya sea a trav6s de informe presentado por supewisor a oualquier otro media del
ordenador del gasto cjtafa al contratista para audiencia de desoargos con una antelaci6n no inferior
a  cinco (05) dias habi[es inform5ndole las obligaciones presuntamente incumplidas,  las pruebas
que lo soporten y las consecuencias que pueden derivarse de ese posible inoumplimiento.  Este
requerimiento se enviafa al correo electfonico reportedo en la hoja de vide o per el media que resulte
mss expedito. A tal diligencia asistifa el abogado que adelanta el proceso, el seoretario general, el
contrati8ta o apoderado debidamente nombrado, su garante y demas profesionales que considere
el ordenador del gasto. 2. Llegado el dia y hora de la audienda el ordenador del gasto o su delegado
presentara las circunstancias de hecho que mctivan la actuaci6n, enuncjafa las posibles nomas o
clausulas posiblemente violadas y fas consecuencias que podrian derivarse para el contratista en
desarrollo de la actuaci6n. Acto seguido se ooncedefa el uso de la palabra al representante legal
del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que presente descargos, en desarrollo de
los cual pod fa rendir explicaciones del ca§o, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la
entidad. 3.  Hecho lo preoedente, mediante resoluci6n mctivada en la que se consigne lo ocurrido
en desarrollo de la audiencia y la oval se entendefa  notificada en dicho acto pi]blico,  la entidad
procedefa a decidir sabre la imposici6n a no de la multa, sanci6n o declaratoria de inoumpljmiento.
4. Contra la decisi6n asi proferida Solo precede el Teourso de reposici6n que interpondfa, silstentafa
y decidifa en la misma audiencia. La decjsi6n sabre el recurso se entendefa notificada en la misma
audiencia.   DECIMA QUINTA. CADUCIDAD:  Previo requerimiento por esorito al CONTRATISTA,
EL  INSTITUTO  pod fa  declarar  la  caducjdad  administrativa  del  contrato  de  conformidad  con  el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y reglamentarias, Se consideran
tambien  causales  de  caducidad  las  contenidas  en  el  artioulo  90  de  la  Ley  418  de  1997.  La
declaraci6n  de  la  caducidad  no  daft  lugar  a  indemnizaci6n  al  CONTfIATISTA,  quien  se  ha fa
acneedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contrataci6n Pdblica.
DECIMA SEXTA. RELAC16N: El presente Contrato de Pnestaci6n de Servicios en ningdn momento

genera relaci6n laboral ni prestaciones sociales conforme a lo estipulado en el Artioulo 32 numeral
3° de la Ley 80 de 1993.  CLAuSuL^ DECIMA SEPTIMA. AuSENCIA DE RELJ\C16N LJ\BORAL.
El presents contrato no genera relaci6n laboral alguna con el contratista, ni con quien este emplee
para el oumpljmiento del objeto de la misma; en consecuencia, tampoco el pago de prestacjones
sociales  ni  de  algdn  tipo  de  emolumento  diferente  al  valor  aqui  acordado.  DECIMA  OCTAVA.
ESTAMPILLJ\S:   AI   CONTRATISTA   se   le   retendfa   el   valor   correspondiente   a   Estampillas
Procultura, segdn Acuerdo No. 010 de 13 de mayo de 2025 por el cual se modifica el Acuerdo No.
040 de 2012, correspondiente al 2% en cada uno de los pages que se efect`]e durante el de§arrollo
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del contrato. ESTAMPILLA para el Bienestardel adulto mayor: EI CONTRATISTA cancelafa el valor
correspondiente a Estampil]as PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, segi]n Aouerdo No.
012  de  2014,  es  decjr el  equivalente  al  3%  del  valor total  del  contrato.  ESTAMPILIA  para  la
JUSTICIA  FAMILIAR  EN  EL  MUNICIPIO  DE  DUITAMA:  AI  Contratista  se  le  retendfa  el  valor
correspondiente a EstampilLas PARA tA JuSTICIA FAMILIAR,  segan Aouerdo No.  020 de 05 de
diciembre de 2024, por el equiva[ente al 2% de cada cuenta que se pague al contratista, sin incluir
el impuesto al valor agregado lvA. TASA PRODEPORTE pare apoyo al Deporte: AI CONTRATISTA
Se le retendfa el valor correspondiente a esta fasa PARA EL APOYO AL DEPORTE, segdn Acuerdo
No. 008 de 2021, es decir el equivalente al 1 % sobre el valor del contrato. Lo anterior, confome los
casos en que aplique, segdn la normatividad que las regule. DECIMA NOVEl\lA: MODIFICAcldN,
lNTERPRETAC16N  y  TERMINAC16N  UNILATERAL:  El  presente  Contrato  de  Prestaci6n  de
Servicios le son aplicables los principios de modificaci6n, interprctaci6n y teminaci6n unilaterales,
previstos en los articulo§ 14,15,16 Y 17 de la Ley 80 de 1993.  VICESIHA.  SOLUC16N DIRECTA
DE  CONTROVERSIAS  CONTRACTUALES:   En  caso  de  surgir  algdn  conflicto,   se  buscafa
solucionar en foma agil,  fapida y directa las diferencias y discrepancias sulgidas de la actividad
contractual.  Para tal efecto, al suTgir las diferencias se acudifa al empleo de los mecanismos de
soluci6n  de  controversias  contrac(uales  previstos  en  esfa  ley  y  a  la  conciliacj6n,   amjgable
composici6n  y transacci6n. VIGESIMA  PRIMERA.  INHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES:
EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que no se halla inourso en ninguna de
las causales de inhabilidad o incompatbilided consagradas en la Ley 80 de 1993 y que ademas no
ha  s)-do  sancionado  fiscalmeute.   VIGESIMA  SEGUNDA.  CES16N  Y  SUBCONTRATOS:   EL
CONTRATISTA no pod fa ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente Contrato
de Prestaci6n de Servicios con persona alguna natural o juridica, sin el previo consentimiento del
lNSTITUTO, tampoco se hace responsable de njnguna de lag obligacjones emarradas de los sub
contratos  ni  de  sus  resultados  par  el  hecho  de  haberlo§  autorizado.  VIGESIMA  TERCERA.
LIQulDAC16N  FINAL:  Una  vez  ejecutato  en  su  tctalidad  el  otyeto del  presente  acto  y  previo
recibido a satisfacci6n del INSTITUTO , se procedefa a efectuar la liquidaci6n final del Contrato, de
acuerdo  a  lo  previsto  en  los  artfoulos  60,  61  de  la  Ley  80  de  1993  Ia  que  se  ha fa  entre    EL
SUPERVISOR y EL CONTRATISTA, teniendo come requisito previo la presentaci6n de Las p6lizas
requeridas si a ello hubiere lugar; esta liquidaci6n se hard constar en un acta especial que requerifa
para     su     validez     la     aprobaci6n     por     parte     del     ]NSTITUTO.     VIGESIMA     CUARTA.
CONFIDENCIALIDAD  En  caso que exista  infomaci6n  sujeta  a alguna  reserva legal,  las partes
deben mantener la confidencialidad de la misma. Se considera lnformaci6n Confidencial oualquier
informaci6n   tecnica,   financiera,   comeroial,   estrategjca,   y   en   general   cualquier   informaci6n
relacionada  con  las  funciones  de  Entidad  Contratante,  presentes  y  futuras,  o  con  condiciones
financieras o presupuestales de Entjdad Contratante, bien sea que dicha informaci6n sea escrita,
oral o visual, que tonga el cafacter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como
confidencial por parte de Entidad Contratante a bajo oualqujer otro pafamefro que declare su estado
de reserva. VIGESIMA QulNTA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes
aouerdan  como  domicilio  el  Municipio  de  Duitama-Boyaca-Diagonal  16  No  2041.  Los  avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
Contrato,   deben  constar  per  escrito  y  se  entendefan  debidamente  efectuadas  s6Io  si  son
entregadas personalmente o per correo electr6njco a la persona y a las direcciones indicadas a
continuaci6n:
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SERVICIOS

iNSTrmo CONTRATISTA

Nombre: JULrfu YOVANNY BENAVIDES CABRA Nombre: JULIO CESAR BERNAL LOPEZ.
Caxp: Gemte CC. No.1.052.396.618

Direcci6n: Diagonal 16 No 2041  0tiitama Dbeod6n: carrera 35 No. 10 -103 Duitama
Teife: (8) 7654587-76545ae Tcho: 3214951014

Coneo Elecdenfro: oulfuTama@duifematoyacagov.co CorTco: crea6veco.dfro@gmail.com

VIGESIMA SEXTA. CASTOS: EL CONTRATISTA se oblige a cancelar todos aquellos gastos que

#GEsu,#£§°Er+a,#.a'F#£:cyc]5#:nrfumd:n:°ond::9:¥p°d6dnedper[g=±£:tedediervm[:#::
=:t:#+V°codne[]:C::rd££:red#bnjg]%:ad,C°sentraepn#ffi:6npeyrf::isa::u:r[a£#!o:#gsa,Sndx
OCTAVA. - FtEQUIsrTOS PARA tA EJECuC16N DEL Col\lTRATO: Este contrato requiere para
su ejecucj6n: a. Registro Presupuestal. VIGESIMA NOVENA. -DOCUIVIENTOS DEL CONTRATO:
Forman  parte  integral  del  presente  Conhato  los  siguientes:  Estudios  Previos,  Disponjbil!dad  y
Registro   Pre§upuestal,   Fotocopia   documento   de   identidad,   Hoja   de   Vida,   Certificado   de
antecedentes judiciales,  CeTtificado de antecedentes disciplinarios,  Certificado de anteoedentes
fiscales, certificado de medidas corredivas. ASJ mismo, todos aquellos dooumentos requeridos para
su perfecoionamiento y ejeouci-6n, siendo estos t]himos entregados a la firma del contrato o en todo
case,  antes de la ejeouci6n  del mismo.  TRIGESIMA.  - DISPOSICIONES  FINALES:  El  presente
contrato se rige por [as disposjciones de [a ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios invocadas
en el presente contrato.

En constancia se firma en el Municipio de Duitama, a los diecisiete (17) dias del mes de julio de dos
mil veintis6is (2026).

`LL- b-`
juLLAN yovANw BENAVDEs caeRA
cERENme GENERAL
iNSTITUTo DE CULTURA v BELLAS ARTES DE Dun.AHA
EL INSTITUTO

JULlo CESAR BERNAL LOPEZ
c.c. NO. 1.OEL396.ei8
EL CORTRATISTA

ESTE i]OculiENTO sE E.iTmiDE ACEPT^DO con LA suscRpexin ELECTRouxIA DE tl`s pARTEs A TRAVEs DEL PORTAL
SECOP 11
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