PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

[ SOPORTE DE PAGO GENERAL — I b'
SO = = Bancolombia
/
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 89006571 || NUMERO PLANILLA: 6014988149  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE IVAN LOAIZABONILLA 1| pERi0DO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || piAS DE MORA: 0
DIRECCION: B/LA ADIELA MZ1 NO 13 = TELEFONO: 7454590 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/05/12  NUMERO AUTORIZACION: 301425782
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 304.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 304.000 $0 $304.000
SUBTOTALES: $304.000 $0 $304.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $0 $0 $0 $ 237.500 $0 $0 $0 $ 237.500 $0 $0 $ 237.500
SUBTOTALES: $237.500 $0 $0 $ 237.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalt ES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A 1 $0 $0 $0 $19.900 $19.900 $0 $0 $19.900
SUBTOTALES: $19.900 $0 $0 $19.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 '6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o ; VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > 2] (@) = - > < > = |
SIE:: ﬁ% ADMIN ? IBC  [COTIZACION TARIFA | \oOBTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC Ié%ﬁ:ﬁA :\rI\ITDEEPENDIE $1.900.000 NO 230201- |30 $ $304.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 304.000EPS005- |30 §  $237.500 $0 $237.50014-23- 30 $ 89006571 | $ 19.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
89006571 JORGE IVAN CONTRATO PROTECCI| | 1.900.000 SANITAS 1.900.000 POSITIVA 1.900.000
PRESTACION ON S.A ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 89006571

ARMENIA DEPARTAMENTO:
B/ LA ADIELA MZ1 NO 13 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

JORGE IVAN LOAIZA BONILLA
QUINDIO

7454590

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

6014988149 TIPO DE PLANILLA:

MES: abril PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:
0

2026/05/12 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: abril
ANO: 2026
301425782

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 230201 230201- PROTECCION 1 $ 304.000
SUBTOTAL: 1 $ 304.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $ 237.500
SUBTOTAL: 1 $ 237.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 19.900
SUBTOTAL: 1 $ 19.900
VALOR SIN MORA: $561.400
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 561.400
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Abril de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GCCON-F-087 V2
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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retenciéon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresidon o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.

GCCON-F-087 V2



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia Mayo 2026

Sefior:

Diego Fernando Sierra Salas

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9110849 de 2026
Cargo Profesional G 09

Centro Agroindustrial

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Mayo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.7533965 del 2 de febrero del afio 2026

Jorge Ivan Loaiza Bonilla, identificado con la cédula de ciudadania No. 89.006.571 de Armenia, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn
de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS MCTE. ( $47.059.136 ). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero
de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA
PESOS MCTE ($4.579.580) b) 8 pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE.
( $4.737.497 ) cada uno.Y c) un pago final correspondiente al mes de noviembre de 2026 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS MCTE (
$4.579.580).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la Cuenta de Ahorros No. 06921792997

de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el Veintinueve (29) de Noviembre de 2026.

GCCON-F-087 V2
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Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, en la planeacién y ejecucion de la

formacidn, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares

asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina,

aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con

lineamientos establecidos por la Direccién del Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo y la

Coordinacion Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA

en el drea Agricola

Ejecucion mensual de actividades

Integral de acuerdo con el Disefio y
Desarrollo Curricular y proyecto
formativo de los programas del drea

Técnico en sistemas
agropecuarios ecoldgicos Ficha
3293676.

Nro L . . . .
Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 |Planear procesos formativos que
respondan a la modalidad de
atencion, los niveles de formacidn, el
rograma el perfil de los - ) L, )
Prog . Y p., Solicitud de la ficha para la formacidn Sofia plus,
Aprendices en formacién de acuerdo N . .
. . L Multiplicacién Y Propagacién De Material correo
con los lineamientos pedagdgicos vy L . -
- ) Vegetal para la asociacién Asomuviempaz | electrénicos y
metodoldgicos de la entidad que se . . i
Municipio de La Tebaida. pdf sofia
encuentren en la plataforma
COMPROMISO, disefiando y/o
actualizando los documentos
requeridos para la ejecucién de la FPI
2 Realice y consolide la informacion en el | La informacion
DRIVE, manteniendo actualizado el |se encuentraen
Entregar los archivos producidos en Portafolio del Instructor, utilizando los| el Drive JORGE
el desarrollo del objeto y las|formatos actualizados del sistema IVAN
obligaciones contractuales, | Integrado de gestidn, alimentando con la | y en el informe
manteniendo actualizado el | informacién de las fichas de formacién y | de mes de Abril
Portafolio del Instructor, utilizando | |55 actividades desarrolladas del Presente - Mayo.
los formatos actualizados del Mes
sistema Integrado de gestion ’ .
. Registro
dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, emitir y reportar los Se registraron y reportaron los juicios de | fotogréfico de
juicios de evaluacién a mas tardar el | €valuacion de las fichas 3472719| |os correos
dltimo dia de la programacién del eIaporauon de b!ofertlllzan-tes apartirde | onyiados para
proceso formativo. re5|_duos pecuarllo's y la .f'lcha!’3457944 certificaciones
agricultura ecolégica: fertilizacién, suelos o
. certificacion912
y cultivos.
0@sena.edu.co
3 |Ejecutar la Formaciéon Profesional e Se oriento formacién en El
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tematica objeto del contrato,
aplicando segun la modalidad las
estrategias de ensefianza -
aprendizaje, seguimiento y

evaluacion continua del proceso,
reportando en oportunidad al
Aprendiz su avance en el proceso
formativo, teniendo en cuenta los
lineamientos pedagogicos v
metodoldgicos de la entidad que se
encuentren en la plataforma
COMPROMISO

Asignacién

Se oriento formaciéon en El
Técnico en Produccion de cafés
especiales Ficha 3460642.

Se oriento formacién al curso de
complementaria Multiplicacidon Y
Propagacién De Material Vegetal
Ficha 3508621

Ficha

numero 3508621,

reporte de inscripciéon y matricula a la
formacion Multiplicacidn Y Propagacion
De Material Vegetal

Registro
Fotografico,

Listado de
Asistencia

Pdf Sofia Plus

Correo
electrénico
Asignacion
namero de

fichas,
inscripcion y

matricula
formaciones
solicitadas

Ejecutar la Formacién Profesional
Integral de manera eficiente vy
oportuna, de acuerdo con Ia
programacion y lugar establecidos
por necesidades del servicio

Se oriento formacién en El
Técnico en sistemas
agropecuarios ecoldgicos Ficha
3293676.

Se oriento formacioén al curso de
complementaria Elaboracion De

Biofertilizantes A Partir De
Residuos Pecuarios Ficha
3472719

Se oriento formacién en El
Técnico en Produccion de cafés
especiales Ficha 3460642.

Se oriento formacién al curso de
complementaria Multiplicacién Y
Propagacién De Material Vegetal
Ficha 3508621

Registro
fotografico,

Listado de
Asistencia

Pdf Sofia Plus

Correo
electrénico
Formato
Solicitud Fichas

Excel de horas
programadas
informe del mes

de
Mayo.
Reportar en el aplicativo SOFIAPLUS | Gestioné el registro de 160 horas en el | Actas, listado de
160 horas mensuales, o las|aplicativo SOFIA Plus, distribuidas en 160 asistencia,
ejecutadas de manera proporcional | horas de atenciéon directa para Ia registro

en las fechas indicadas

orientacidn de procesos formativos.

fotografico
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En caso de ser requerido, participar
de las jornadas de desarrollo
curricular de  programas de
Formacion Profesional Integral,
proyectos de investigacidon técnica
y/o pedagogica, Apoyo y

. No se presentd en este mes No Aplica
Seguimiento a Proyectos
Productivos y demas actividades
programadas por la Coordinacion
Académica y/o Supervisores para
fortalecer los procesos de
formacion.
e Reunién Mensual equipo

CampeSENA tema tratado:

1. Metas de Formacion
2. Formacion Titulada
3. Transporte

4. Materiales de Formacion Acta Registro

Dar respuesta oportuna a las|Informar el avance de los indicadores de Foto
solicitudes contractuales realizadas | Ia estrategia (04/05/2026) Correo
por la Coordinacion Académica y/o L
Supervisore L. - eIeFtrgrjlco
e Reunién Verificar el Citacion
cumplimiento de la Reunioén.
programacion mensual  del
primer trimestre de formacion
mediante de la revisidon de los
informes y la plataforma
(16/04/2026)
Aplicar el Reglamento del Aprendiz
SENA y en caso de presentarse
novedades en el proceso formativo, |Para este mes no se presentaron .
No Aplica

reportar oportunamente a la|novedades en el proceso
Coordinacion Académica del Centro
de Formacion.

Promover vy divulgar activa vy
oportunamente el Portafolio de
Servicios Institucionales y participar
en las actividades de difusion de la No se Realizé Este mes No Aplica
oferta académica del SENA, para
garantizar el proceso de inscripcién
de Aprendices.

Mantener actualizados los pagos al | Se realizo el pago oportuno de los aportes
sistema de Seguridad Social (Salud, | a| Sistema de Seguridad Social Integral| Certificado de
Pensién y ARL) y presentar los ARL

(Salud, Pension y ARL), adjuntando los
debidos soportes en oportunidad, de

GCCON-F-087 V2




SENA
acuerdo con la normatividad legal | soportes respectivos en los tiempos Soporte de
vigente. establecidos por la ley y la entidad.| Pago Seguridad
Planilla SOI Ndmero 6014988149 del mes Social
de Abril 2026
11 Presenta.r y entregar en Ia.s_TI‘echas Informe
establecidas, a la supervision de . L, .
) Durante la ejecucidn contractual Se enviado
contrato los informes mensuales de | inf ) | .
ejecucion de las  actividades presenta el informe correspondiente a informe
realizadas, novedades o | periodo de Abril A Mayo de 2026 con los | contractual mes
inconvenientes que se presenten |avances logrados y ajustes realizados | de Mayo. Drive
durante la ejecucion del contrato; | adjuntando las evidencias documentales| CAMPESENA
con los soportes correspondientes, y | y soportes de ley necesarios para validar 2026
atentljer oportl.ma.\mente tij(.)s los el cumplimiento del objeto contractual
demas requerimientos solicitados
para el pago de honorarios.
12 |Cumplir 'y hacer cumplir los Registro
rotocolos, normas, reglamentos e . . - Afi
:C;strucciones de usi de  los Puntualidad en las acciones de formacidn, fotografico,
. respeto, recibo y entrega de ambiente de Listado de
ambientes y plataformas de ., . .
- , formacion aseado y en buenas Asistencia
formacion, asi como velar por el aseo condiciones Drive JORGE
y el cuidado de los equipos vy rive 2Rt
elementos que hacen parte de estos. VAN
13 Llegar en buen
Cumplir 'y hacer cumplir los|Se llego a dar las formaciones en| estadoy con la
protocolos, normas, reglamentos e | condiciones dptimas, cumplimiento con | indumentaria
instrucciones del Sistema de Gestion | el Horario y con los protocolos, normas y adecuada
de la Seguridad y Salud en el Trabajo | reglamentos exigidos por el sistema de registro
y participar de las jornadas|Gestion de la seguridad y salud en el fotografico
programadas trabajo Drive JORGE
IVAN)
14 | Acompaniar e incentivar la
participacién de los aprendices en las
actividades programadas por el En este mes no realizo No Aplica
equipo de Bienestar al Aprendiz,
cuando se requiera.
15 Socializacién de los indicadores y metas
- . de la estrategia CampeSENA, Gestion de | Solicitudes de
Participar activamente en el logro de . . .
L ) las formaciones para el cumplimiento de | las formaciones
los indicadores establecidos para el - .
., los indicadores CampeSENA y Full Popular | creaciones y las
Centro de Formacion. . . s . )
Se esta realizando la atencién y tramite fichas
de las solicitudes de formacién
16 |Responder Por los b|er‘1es -y Se puede
elementos asignados en la vigencia . . .
No Tengo Bienes Asignados verificar en

de ejecucién de su contrato y quedar
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a pazy salvo con el Almacén antes de
la finalizacion de este.

https://miinven
tario.sena.edu.c
o

La evidencia se
encuentra en el
informe del mes

de Mayo del
2026

17 | Presentar la certificacion vigente de | Se cuenta con el certificado de la norma
la norma técnica de competencia, |de competencia Orientar formacion| gp el portal de
para la ejecucién de su contrato, | presencial de acuerdo con | |3 APE y el Sigep
segln requerimientos de la entidad. | procedimientos técnicos y normativa

18 | Permanecer identificado con su|Se utiliza la indumentaria suministrada Registro
carné, dentro de las instalaciones del | (Camisa y Gorra Institucional, en Eventos fotografico
SENA y en los lugares donde se|reuniones, se Porta permanentemente el | Drive JORGE
desarrolle el objeto contractual. carnet que nos identifica como instructor IVAN)

19 |Informar  al supervisor  y/o
coordinacion académica,
inmediatamente hechos y
circunstancias, qu_e pu?dan !I:]CIdII’ en No se presentd novedad este mes No Aplica
la oportuna o debida ejecucion de las
obligaciones contractuales o que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

20 |En caso de ser requerido, participar
en eventos convocados por el SENA
a nivel nacional y/o |nterr'1ac!onal, No se presentd en este mes No Aplica
para fortalecer y contribuir al
cumplimiento  de la mision
institucional.

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir las

obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y circunstancias

qgue dieron lugar al cumplimiento de la obligacién en el respectivo mes. De no haber sido necesaria la

ejecucién en el respectivo informe mensual, indicar que “Para el periodo del informe no se ejecutaron

acciones referentes al cumplimiento de esta obligacidn”; Evidencias: Resene el material probatorio que

corrobore la ejecucién de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva evidencia.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

NRO. DE LA FECHA DE FECHA DE
iTEM ’ LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE
INICIAL FINAL

Armenia- Calarca - Vereda Travesias -
1 25626 ] . 6/04/2026 6/04/2026
Calarcd - Armenia

Armenia- Calarca - Vereda Sinauro -
2 25626 i . 7/04/2026 7/04/2026
Calarca - Armenia

Armenia- Calarcd - Vereda Sinauro -
3 25626 i . 8/04/2026 8/04/2026
Calarcd - Armenia

Armenia- Pijao - Vereda Guacas - Pijao -
4 25626 . 9/04/2026 9/04/2026
Armenia

Armenia- Cérdoba - Vereda Granadas -
5 25626 , . 10/04/2026 10/04/2026
Cérdoba - Armenia

Armenia- Pijao - Vereda La Macarena -
6 25626 . . 11/04/2026 11/04/2026
Pijao - Armenia

Armenia- Calarcd - Vereda Travesias -
7 25626 i . 13/04/2026 13/04/2026
Calarca - Armenia

Armenia- Calarcd - Vereda Sinauro -
8 25626 i . 14/04/2026 14/04/2026
Calarca - Armenia

Armenia- Calarca - Vereda Sinauro -
9 25626 i . 15/04/2026 15/04/2026
Calarcd - Armenia

Armenia- Pijao - Vereda Guacas - Pijao -
10 25626 . 16/04/2026 16/04/2026
Armenia

Armenia- Cérdoba - Vereda Granadas -
11 25626 , K 17/04/2026 17/04/2026
Cdérdoba - Armenia

Armenia- Pijao - Vereda La Macarena -
12 25626 N ) 18/04/2026 18/04/2026
Pijao - Armenia

Armenia- Pijao - Vereda Guacas - Pijao -
13 25626 . 19/04/2026 19/04/2026
Armenia

Armenia- Calarca - Vereda Travesias -
14 25626 ] . 20/04/2026 20/04/2026
Calarcd - Armenia

Armenia- Calarcd - Vereda Sinauro -
15 25626 i i 21/04/2026 21/04/2026
Calarcd - Armenia

Armenia- Calarcd - Vereda Sinauro -
16 25626 B i 22/04/2026 22/04/2026
Calarcd - Armenia

Armenia- Pijao - Vereda Guacas - Pijao -
17 25626 . 23/04/2026 23/04/2026
Armenia

Armenia- Cérdoba - Vereda Granadas -
18 25626 ; . 24/04/2026 24/04/2026
Cdérdoba - Armenia

Armenia- Pijao - Vereda La Macarena -
19 25626 N . 25/04/2026 25/04/2026
Pijao - Armenia

Armenia- Pijao - Vereda Guacas - Pijao -
20 25626 . 26/04/2026 26/04/2026
Armenia
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Armenia- Calarca - Vereda Travesias -
21 25626 i . 27/04/2026 27/04/2026
Calarcé - Armenia
Armenia- Calarcd - Vereda Sinauro -
22 25626 , i 28/04/2026 28/04/2026
Calarcd - Armenia
Armenia- Calarcd - Vereda Sinauro -
23 25626 , . 29/04/2026 29/04/2026
Calarcd - Armenia
Armenia- Pijao - Vereda Guacas - Pijao -
24 25626 . 30/04/2026 30/04/2026
Armenia
FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA
ITEM LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE
INICIAL FINAL
ARMENIA- VALLE DEL CAUCA /
1 48526 14/05/2026 14/05/2026
GUACARI - VALLE DEL CAUCA) - ARMENIA

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacién de cada desplazamiento que haya realizado el

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el

desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera

reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal. Planilla SOl No 6014988149 correspondiente al mes de
Abril de 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Cordialmente,

JOR AIZA BONILLA
Contratista Cgntro Agroindustrial
C.C. No. 89.006.571 de Armenia Quindio

Recibi a satisfaccion:

Dops FL Sore§.

Diego Fernando Sierra Salas

C.C 18493441

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9110849 de 2026
Cargo Profesional G 09
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO

Armenia, Mayo de 2026

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestiéon, me permito informar que al
revisar la informacidn registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucidn, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestidén riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista Jorge Ivan Loaiza Bonilla, identificado con la cédula de
ciudadania No. 89.006.571, cuenta con los contratos registrados en el documento anexo
que expide el Portal Anticorrupcion de Colombia — PACO, link: https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato CO1.PCCNTR.9110849 de 2026

Evidencias en (01) folio anexo.

Cordialmente;

Dogs L SomaS.

Diego Fernando Sierra Salas

C.C 18493441

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.9110849 de 2026
Cargo Profesional G 09

GOR-F-012 VO3


https://portal.paco.gov.co/

PACO - CONTRATISTA

#  Monto Objeto de contrato Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles

inicio terminacion
1 $47,059,136 PRESTAR SERVICIOS SENA 2026-02-02 2026-11-29 QUINDIO
PROFESIONALES Y/O DE REGIONAL

APOYO A LA GESTION,; QUINDIO
EN LA PLANEACION Y GRUPO DE ...

EJ ..
2 $45995110 PRESTAR SERVICIOS SENA 2025-02-21 2025-12-20 QUINDIO
PERSONALES; EN LA REGIONAL
PLANEACION Y QUINDIO
EJECUCION DE LA GRUPO DE ...
FORMACION; ASI ...
3 $44,208,896 PRESTAR SERVICIOS SENA 2024-02-19 2024-12-15 QUINDIO

PROFESIONALES EN EL ~ REGIONAL
ROL DE INSTRUCTOR QUINDIO

APORTANDO EN LA GRUPO DE ...
PLANEACI ...
4 $42,044,600 PRESTAR LOS SERVICIOS SENA 2023-02-02 2023-12-15 QUINDIO

PROFESIONALES COMO  REGIONAL
INSTRUCTOR TECNICO QUINDIO

APORTANDO EN LA GRUPO DE ...
PLAN ...
5 $40,820,000 PRESTAR SERVICIOS SENA 2022-02-01 2022-12-14 QUINDIO
PROFESIONALES DE REGIONAL
CARACTER TEMPORAL  QUINDIO
COMO INSTRUCTOR GRUPO DE ...
TECNICOY A ...
6 $11,305966 PRESTAR SERVICIOS SENA 2021-09-16 2021-12-14 QUINDIO
PROFESIONALES DE REGIONAL
CARACTER TEMPORAL  QUINDIO
COMO INSTRUCTOR GRUPO DE ...

TECNICO YA ...
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Obligacion # 1

Planear procesos formativos que respondan a la modalidad de atencién, los niveles de formacién, el
programa y el perfil de los Aprendices en formacion de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad que se encuentren en la plataforma COMPROMISO, disefiando y/o
actualizando los documentos requeridos para la ejecucion de la FPI

e Solicitud de la ficha para la formacidn Multiplicaciéon Y Propagacién De Material Vegetal para la
asociacién Asomuviempaz Municipio de La Tebaida.

compietar of formdario CREACION NICHAS FORMACIONTS COMPLEMINTARIAS 2026 - Geacis por completar of foimadano CREACION AICHAS FORMACIONES COMPLEMENTARIAS 2020 -
* Tesarmin et o 2 R

Vnustiidd T e o e ety Cotro Agroindustrial 5 Beumy e <

Gractas por completar ef formulario CREACION FICHAS
EQRMACIONES COMPLEMENTARIAS 2026 - Centro
Agroindustrial

Tsts o5 ba mapsests due s smeiio o formuna

CREACION FICHAS FORMACIONES
COMPLEMENTARIAS 2026 - Centro
Agroindustrial

Imvctce

Gracias por o

A% FORMACIONES COMPLEMENTARIAS 2026 -
Centro Agra Lo

Obligacion # 2

Entregar los archivos producidos en el desarrollo del objeto y las obligaciones contractuales, manteniendo
actualizado el Portafolio del Instructor, utilizando los formatos actualizados del sistema Integrado de
gestion dispuestos en la plataforma COMPROMISO, emitir y reportar los juicios de evaluacién a mds tardar
el ultimo dia de la programacion del proceso formativo.

11
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Realice y consolide la informacidon en el DRIVE, manteniendo actualizado el Portafolio del Instructor,
utilizando los formatos actualizados del sistema Integrado de gestidn, alimentando con la informacién de
las fichas de formacidn y las actividades desarrolladas del Presente Mes.

e Se registraron y reportaron los
biofertilizantes a partir de residuos pecuarios

Reproele e jtios vaustivg licha 3OITIO @ visce (5 N smte s sesmdnizs

juicios de evaluacién de las fichas 3472719 elaboracién de

T S L] 5]
% | e b U 1A
gt e x
Reparte Final de Juicios
- ) __cMEmE.
Reporte de Juicios de Evaluacion
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Yoo 1
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(b ko Eorwitimile RSO TN
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ahiier Y
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i LT
CCameds fmacen WE DA AT
= =
& = -y [PREGRGE |
T s SR e T Ay
o Gy I WA AOC, R
o [y y P ML W ADo il e
w T P GRS by
o e RN st
& g Errle Ll Egiggenn [N Cet el
o Loy [y [ AN [ CER A
o o e P e
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o =) e Ez=y Ty

Correo Ficha 3472719 Certifica

Reporte de pios evaluative ficha 3472719 @ pye, G B it carmes mecrznic
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€
b I e B« o 1988 e e v A
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e Se registraron y reportaron los juicios de evaluacién de la ficha 3457944 agricultura

SENA

fertilizacion, suelos y cultivos.

Roperts do juicion evaluative ficha 3457944 @ fusics (5 Restimir st o slacirnicn

S vk Lowiza Bonila @ Empoiie 8 Reonde ki~ Fesmien -]
Pars B Certiheaconinid L
0 Romnci Eschange Qriing |10 aho) Drgira Sdbh PHT400E 1034
motis Fnal do luices §ch.
Cortfial Saluds, adi i d SUELOS Y
CULTIVOS, Anexo Farmetn en Excel & imagan del cusiguer
R Final de Juicios |
3 BaETI ]

Reporte de Juit

Facha Sl Hopes: s Dot g
Fiha de Carcte i METHL
Clglger 318
Versan, 1
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Obligacion # 3

Ejecutar la Formacion Profesional Integral de acuerdo con el Disefio y Desarrollo Curricular y proyecto
formativo de los programas del area tematica objeto del contrato, aplicando segln la modalidad las
estrategias de ensefanza - aprendizaje, seguimiento y evaluacidn continua del proceso, reportando en
oportunidad al Aprendiz su avance en el proceso formativo, teniendo en cuenta los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad que se encuentren en la plataforma COMPROMISO

Asignacién numero Ficha 3508621, reporte de inscripcion y matricula a la formacion Multiplicacién Y
Propagacion De Material Vegetal

a2 ks v G08621

ssearnic H30O0F p i @ Pt

L4
ER,

3

]

W

-----------

[
SEMA

N

Obligacion # 4

Ejecutar la Formacién Profesional Integral de manera eficiente y oportuna, de acuerdo con la
programacion y lugar establecidos por necesidades del servicio.

e Se oriento formacion en El Técnico en Produccién de cafés especiales Ficha 3460642.

14
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Listado de Asistencia.
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e Se oriento formacion al curso de complementaria Multiplicacidon Y Propagacién De Material
Vegetal Ficha 3508621

Listado de Asistencia.

L]
nENA

.\

r

NEOHTTRO 9€ AVRTONGA | 0k 5. 57 M5 0f __ RLAYI__ s Ao 1eT 6

‘\'m;‘ri ] Asistencia Formacion \}ulup]lc.\:lm\ Y Propagucion De Material Vegetal Ficha 3508621
. wmer wcen el il Rl B 1 mmoenn | Ae, s oram YL
oo Mermuna Pondeasd 034624 o |3 P52 7 Golermae
e Ol Vbtlr™ Beoasrds S iz e
Libe_gomnctl Gulivo GBS S - bezs7;
= IV}AL‘MA.A_MLY?‘”(‘ 229403kt
|l mle, Bun | 33003 oo
| e Anign wshlny | trENISES ity oz
| e shiting en bosomam s v /] ihon €
| Lo abneTrdion hoazame Sieva) Lian € (
et el viener's 1871305 i . ,7,4}%7 . B
1
- |
C i | s N
- - ‘ -
Do wttrrde 4o Lo Loy KGBD e DL, Pronesiin fe )« Sexvice SEhA 3 praniew e sgunded y orateckn de o et e nales aee 10 eniveniten
GOR-F-088 V02

GCCON-F-087 V2

16



@
SENA

N

e
BCrA

N

LT e——

V Propagaciin De Vaterial Vegeal Fichia 1598621

T =

oalegnme Fondsra ioPEF
Ao Dlove titielng lisppedz | |

q S — — —

ORI

Obligacion # 5

o Gestioné el registro de 160 horas en el aplicativo SOFIA Plus, distribuidas en 160 horas de atencién
directa para la orientacion de procesos formativos. De las siguientes Formaciones:
El Técnico en sistemas agropecuarios ecolégicos Ficha 3293676, El Técnico en Produccidn de cafés
especiales Ficha 3460642, Multiplicacién Y Propagacién De Material Vegetal Ficha 3508621

17
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Obligacion # 7

Dar respuesta oportuna a las solicitudes contractuales realizadas por la Coordinacién Académica y/o
Supervisore

e Reunién Mensual equipo CampeSENA tema tratado:
1. Metas de Formacion
2. Formacion Titulada
3. Transporte
4. Materiales de Formacion
Informar el avance de los indicadores de la estrategia (04/05/2026)

Acta Reuniéon Mensual

o2 =
w w
T Ton respecto 3l baneporie s¢ sugere paser 1a agends un dia svies cuands & apoyo
| WONERE DEL COMITE O DE LA FEUTAGIE Reunite Mroual Cqulpa CampesEna GG L sl Y At B g e oo
sabortue coimeics con ks muklpios Y/ s
on respects a |n legaliracki de estos esta lsgalizaciin sea toherente ton o tersare
RN FECHA: a4 e 2006 HORAINICHE": | I HiE: sokcitodo ya que i sclicitarnos bransporte para: 20 diss que b mvidenciss coingidan son o
Armaria 200 pm 00 pm i G agncit v sl aigiasei
LUGAR ¥/0 CNLACE; TIRECCHON | REGHINAL storizara y oue hasta ol dis markes 3 de mayo al medio i hay plara per presera |3
Audionisisaes CENTRO: Agroindustrial agenda de transporte en el drive Carpets Tramsportefinstrucioees Campesera/Mes de
informa g le agerca del d
AGENDA O PUNTOS PARA DESARRCLLAR: 'y tiaren programscedin ecte dis na podedn sistir,

L Metas g Fomation

2. Formaddn Trulada e q o o f i, e el

3. Tramsporte awtoricen ka entrega de estos, 5= reshizara una reunicr virtual para dar indicaciones de fos

4, Matertales de Farmaciin eores 3 soleitar por fic ¥
OBJFI'I\‘aSiIXLﬂﬁEUNIM:

L. Preseritar infarme de avence de ks metss de formeckin de las estrategies y " ’:' ! i %
con s agendas & informnes de wrarsporte, los diss 14 y 15 de mayo como cxlebracian del dia de fa Madre donde contara con el apoyo
DESARROLLD DF L& REUNION dl ol
CONCLUSIONES.

o e presenta un b el cumplimienta 5 de formacitn d strateg
SEanlcal (BRI ST PO SR ORIV e e IS Yot e Moraein CampeSENA v Full Popar, se recomienda la espera de b contratacién de los materiales dn
titulada y complomentania de kas estrategiz con al P04 3 cone del & de mayo donde e formazion para 1a sobcEud g estos,
ewidencls un cumplineenta significative en ambas estrategias, luego se realiza una [ ESTABLECIMIBNTOY ACEFTACIGN DE COMPROMIBDS |

¢ % smhas gt jun ACTIVIDAD FECHA, FESPONSABLE FIRMA D
parte de esta formadiones ko cual afectsra el cumplmizato de le metas en formaciin TECHION PASTIIPACISN
complementaria ya que cada instructor tendrd una cags haraila en promedia de 40 hors LA
mensuales es dacir wna fichs mensual y par NUMErs de instructores esto alecta de maren resr—— AT TS
significatrva el cumglimiento de la mets por tartn se soicia aumentar e numera de Actualizada la
aprendices de 15 & 20 porficha con & fin de compensar y poder cumplir con |a meta. ataforma y drive
Con respecto & ke formacién titulada se informs que por cumplimients de metas en la
formaciin tulada de ls estrategia Campesena ¥ no cumplimiento en la entrega de DE: AGETENTES ¥ APROBACION DECTONES.

¥e
lo mas s=gurs e= que no = progrmen, con repect 2 la estrategia full papelar queds NOMERE | DEPEMOENCIA/ | APRUEEA | DBSER [y
perdiente el auxilisr con 16 aprendices y = tecrélago == aresenta dos cpriotes Lna = la EMPRESS TN PARTICIACKIN
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i finall | tercer | afi en g Calarch.
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Registro fotografico

e Reunién Verificar el cumplimiento de la programaciéon mensual del primer trimestre de formacion
mediante de la revisidn de los informes y la plataforma (16/04/2026)

.z

Acta Reunion Revision informes

SE?\IA
W o
SERMNMA
ACTA No. 06 7Av
MOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION: Ri &n M | Equipe Ca SENA
CONCLUSIONES
CIUDAD Y FECHA: Abril 16 de 2026 HORA INICIO: HORA FIN: Se presenta un buen avance en el cumplimiento de las metas de formacion de las estrategias
Armenia 2:00 pm B:00 pm CampeSENA y Full Popular, se recomiznda la espera de la contratacion de los materiales de
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: formarién para la salicitud de estos.
Sala de Instructores Agroindustrial ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FRMAQ
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: PARTICIPACION
1. Revisidn de Informes VIRTUAL
2. Revisidn de horas Plataforma {PDF) = —— r = -
?.ij:::se}l I::rrl::::uuemr!g:e la programacién mensual del primer trimestre de formacidn he pakaforrviay crive
mediante de la revisidn de los informes y la plataforma

DESARROLLO DE LA REUNIGN DE: ASISTENTES ¥ APROBACION DECISIONES

Se solicita a cada uno de los instructores el descargue de las horas de los meses de Febrero, NOMBRE DEPEMDEMNCIA | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
Marzo y Abril verificando las horas de f Gy admi 0 que se han cok L } EMPRESA {SI?‘NU] PAH“C;PM[ﬁN
la programacion y presentacidn de los informes de Gestidn Contractual 6C presentados, VIRTUAL
ademds que estas horas y fichas de formacion se encuentren en el P04 y en el drive, se le se Diego Fernando Centra > P g
realiza el cuadro de seguimiento par instructor y por mes para determinar el cumplimiento ﬁwj; FL Awrw

Sierra Salas Agroindustrial
del objeto contractual (Cumplimiento de Horas de Formacicn)

Tomas Fernando Centro si
Garcia Montoya | Agroindustrial Tooms Wio o
Carles Manuel Centro Si
Quintero nmGil Agroindustrial A §u2’
i 3 1 De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Froteccidn de Detos Personales, el Servico Naconsl de Aprendizale SENA, se
compromete 3 garantizar k3 seguridad v proteccion de fos datos que 52 en este
o s e e - 4 o 4 4 4 documente, yles dara el i = 1 i delo W
ANEXOS
GOR-F-D84 VD2
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Obligacion # 10

Mantener actualizados los pagos al sistema de Seguridad Social (Salud, Pensidn y ARL) y presentar los
debidos soportes en oportunidad, de acuerdo con la normatividad legal vigente.

Se realizo el pago oportuno de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y ARL),
adjuntando los soportes respectivos en los tiempos establecidos por la ley y la entidad. Planilla SOl Niumero

6014988149 del mes de Abril 2026

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACION APDRTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL ZBancolombia

[ ATON GERERALENTE LNFLANLL 1)
et || W » HNCEFEMDENTES
AR i LA LS | ﬂwg;o%m i T D e i E

1| 2o

CATCR GENERALER DEL ASOREANTE
[eo :e\. rum. CEDUA DE CATACAIA - HOMERD DE IENTIRCATIS

Tl B TOTAL | TOTw | TETaL | POt | TOTIL
ppaars? e S e S

OTAL PAGADO § 561.401
1
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Obligacion # 16

Responder por los bienes y elementos asignados en la vigencia de ejecucién de su contrato y quedar a paz

y salvo con el Almacén antes de la finalizacién de este

e No Tengo Bienes Asignados, Se puede verificar en https://miinventario.sena.edu.co

Anexo Certificado

L] wsinn 101

= = SEFIVICIC NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
| CIRETION JETUIRA ¥ LOSIATICA Fechu 15 10 2020

AN,
7A‘ AN B BRI A A B DI DA

e acuerdo con las registres del Siatema parn la Administracian y Gontral de Bienes SAGE, el Sria) JORGE VAN
LOAIZA BONILLA identificado(a) con CC. 88006671 NO registro benes a camo.

Facha o emisidn dal repara’ 11 da Maye de 2026 a s 22:38:19

El ¥ rmrlm hanes noul n-snelnnmm w rondi m cuenta de su utileciin
Todo ello segun lo sobre esto i o ca t 124 y en especial lo
aaablecido an los numerales 21 y 22 dal An. 34 de la Loy ?34 ca 2002: rwomu(‘aon 1378 de PU IB ¥ an los obligacienes
gencraios do los Contratos do Prectacion oo Sanvicios.

Obligacion # 17

Presentar la certificacidn vigente de la norma técnica de competencia, para la ejecucién de su contrato,

segln requerimientos de la entidad.

e Se cuenta con el certificado de la norma de competencia Orientar formacién presencial de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

HEPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Fn Cumplinvion e det 100 1073 dee 2015

ompretencta Laboval o

Corrifice
l()R(-P I\' \N LOAIZA BONILLA
CEDUTA T3 CTUDATIANIA No. 8900637 1
o o prcenain Latwral o la

’\1 2N

Orientar formacion presencial de acucerdo con procedimicntos téenicos y normativa - NIVEL
BASICKC )
Crtign: THOZO1030 - Vardon
En texiimonio de lo anterior. se firmea ol presente cn ARMENIA. A4 los treinta v une (3 1) dias del mes de Meayo de dos mil vetntires (2023)

Firmado Dlgnulmenle por

GCCON-F-087 V2
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Armenia, Abril 30 De 2026

PRESENTADO A: Paola Andrea Vanegas Loaiza subdirectora (E) Centro Agroindustrial - Diego
Fernando Sierra Supervisor del contrato Referencia: No. CO1.PCCNTR.9110849 de 2026

ORDEN DE VIAIJE FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
No: 06/04/2026 30/04/2026
25626
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)
REALIZO EL
DESPLAZAMIENTO Centro Agroindustrial Armenia
Calarca, pijao,
Coérdoba

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Orientar formacion en el marco de los lineamientos del programa CAMPESENA, ademas de la concertacion de
formaciones con diferentes entidades de los municipios.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Acompafiamiento Técnico en la formacion Técnico Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos Ficha numero 3293676

2. Acompafiamiento Técnico en la formacion Técnico en Produccion de Cafés Especiales Ficha 3460642

3. Acompafiamiento Técnico en la formacién Elaboracién De Biofertilizantes A Partir De Residuos Pecuarios Ficha
numero: 3472719

4. Acompafiamiento Técnico en la formacion Agricultura Ecoldgica: Fertilizacién, Suelos Y Cultivos. Fichas 3457944.

RESULTADOS:

1. Seimpartié formacion realizando el acompafiamiento técnico — aportando en la planeacion, ejecucion, evaluacion y
mejora continua de los procesos de formacién y lineamientos del programa CAMPESENA. A las formaciones
anteriores

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de Asistencias 2. Registro fotografico 3. Todo se encuentra soportado en el informe del mes de
Abril y en el drive de evidencias

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
CONCLUSIONES:
1. Formacion profesional asignada - impartida con éxito
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

JORGE IVAN LOAIZA BONILLA

VISTO BUENO SUPERVISOR ~N

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Cargo Profesional G 09 | Diego Fernando Sierra

Salas ﬁre ; Mﬁggmg

GTH-F-087 V.02
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Anexo Evidencias Informe Legalizacion Desplazamiento - Contratista:

e Se oriento formacion en El Técnico en sistemas agropecuarios ecoldgicos Ficha 3293676.

Listado de Asistencia Abril 9, 10 de 2026
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e Se oriento formacion en El Técnico en Produccion de Cafés Especiales Ficha 3460642

Listado de Asistencia Abril 8, 15, 22, 29, 30 de 2026
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e Se oriento formacién a los cursos de complementaria Elaboracién De Biofertilizantes A Partir
De Residuos Pecuarios Ficha 3472719

Listado de Asistencia Abril 7, 14, 21, 28

N

REGISTAO OE ASSTENCIA 7 OIA % 060 ats 6f __ADEIl__Gi Ao 2016
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Armenia, Mayo 15 De 2026

PRESENTADO A: Paola Andrea Vanegas Loaiza subdirectora (E) Centro Agroindustrial - Diego
Fernando Sierra Supervisor del contrato Referencia: No. CO1.PCCNTR.9110849 de 2026

ORDEN DE VIAJE FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
No: 14/05/2026 14/05/2026
48526
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)
REALIZO EL
DESPLAZAMIENTO Centro Agroindustrial Armenia
Armenia-Valle del
Cauca-Guacari -Valle
del Cauca-Armenia

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Realizar Salida técnica pedagoégica en agroecologia, a los instructores de la estrategia CampeSENA, Lugar;
Granja "El Mirador", ubicada en la vereda Santa Rosa de Tapias, Municipio: Guacari - Valle del Cauca, con el
fin de fortalecer los procesos formativos de la estrategia CampeSENA.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se participo y se intervino en las diferentes actividades propias de la visita, igualmente se interactu6 con el grupo
anfitrién en los diferentes temas tratados

RESULTADOS:

1. Se adquirida informacion importante en los temas de las biofabricas, manejo agroecolégico en la parte pecuaria y
agricola, cuidado de los suelos, y otras experiencias vividas durante la ruta agroecologica

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de Asistencias 2. Registro fotografico 3. Todo se encuentra soportado en el informe del mes de
Mayo y en el drive de evidencias

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
CONCLUSIONES:
1. Informacién importante adquirida de experiencias vividas con éxito en temas de agroecologia
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

JORGE IVAN LOAIZA BONILLA

VISTO BUENO SUPERVISOR ~N

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Cargo Profesional G 09 | Diego Fernando Sierra

Salas ﬁ‘f ?ﬁ%(s'

GTH-F-087 V.02
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Anexo Evidencias Informe Legalizacion Desplazamiento - Contratista:

Salida Visita Granja Agroecoldgica "El Mirador", ubicada en la vereda Santa Rosa de Tapias,

Municipio: Guacari

Listado de Asistencia

- Valle del Cauca
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE IVAN LOAIZA BONILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3508621 - MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL
DE APRENDIZAJE: VEGETAL

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA TECNICA.

EFECTUAR CORRECTIVOS EN LA PRODUCCION Y/O ELIMINACION DE MATERIAL VEGETAL CUMPLIENDO PROCEDIMIENTOS

PREPARAR AREAS PARA LA PRODUCCION DEL MATERIAL VEGETAL SEGUN CONDICIONES TECNICAS Y NORMATIVA VIGENTE

REALIZAR LA INSPECCION DEL PROCESO DE PRODUCCION DE MATERIAL VEGETAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

REPRODUCIR MATERIAL VEGETAL CON CRITERIOS TECNICOS DE LA ESPECIE Y NORMATIVA VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,90

FICHA 3293676 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

12/05/26 7:45 Page 1 of 5



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

A REQUERIMIENTOS DEL MERCADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ACOPIAR LOS PRODUCTOS AGRICOLAS DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS TECNICOS, TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVIDAD

RECONOCER CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS, SANITARIAS Y DE CALIDAD EN LOS PRODUCTOS AGRICOLAS DE ACUERDO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

12/05/26 7:45
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 3460642 - PRODUCCION DE CAFES ESPECIALES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EFECTUAR EL MANEJO INTEGRADO DE ENFERMEDADES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MINIMIZANDO LAS PERDIDAS Y CON CRITERIOS DE
SOSTENIBILIDAD

EFECTUAR EL MANEJO Y CONTROL INTEGRADO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAGAS MINIMIZANDO LAS PERDIDAS Y CON CRITERIOS DE
SOSTENIBILIDAD

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

ESTABLECER PLANTACIONES DE CAFE CON CRITERIOS DE
SOSTENIBILIDAD Y COMPETITIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040501003 ESTABLECER SISTEMAS DE PRODUCCION TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS DE LA ZONA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OBTENER COLINOS DE CAFE DE ACUERDO CON LOS
PARAMETROS DE CALIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040501201 INSTALAR LA VARIEDAD, DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DE LA ZONA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040501202 CONSTRUIR Y MANEJAR EL GERMINADOR, TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES TECNICAS.

12/05/26 7:45 Page 3 of 5



27040501203 ESTABLECER Y MANEJAR EL ALMACIGO DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS.

PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GESTION ORIENTADOS HACIA LA COMPETITIVIDAD Y LA
SOSTENIBILIDAD DE LAS FINCAS CAFETERAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 111,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
04/05/2026 04/05/2026 OTROS 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 4,00

12/05/26 7:45 Page 4 of 5



INSTRUCTOR: JORGE IVAN LOAIZA BONILLA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL
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Mayo

Lunes No. FICHA Horas Mes
18, 23 1:00pm- a S MULTIPLICACION Y
Armenia| Mayo ST ad " r,a;“' € L6 |PROPAGACION DE MATERIAL
Sabado — ::ms tIr‘acmn VEGETAL
8 pm- a ucativa
25, 30
5:00 m
Martes I:o. FICI.-IA Horas Mes MANEJO DE SUSTRATOS Y
Genova | Mayo 1926 g00ama | "_tr,a't“'te, 6 FERTILIZACION EN
’ 4:00 pm ministracion AGRICULTURA URBANA
Educativa
Domingo No. FICHA Horas Mes 3
—— ELABORACION DE
Calarcd | Mayo 24 31 . ) Ad " r,"";“' € . BIOFERTILIZANTES A PARTIR
J pmaspm [ Administracion DE RESIDUOS PECUARIOS
Educativa
TOTAL HORAS POR REPORTAR EN SOFIA PLUS 44
TOTAL HORAS REPORTADAS EN SOFIA PLUS 116
TOTAL HORAS MES DE MAYO 160
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