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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yopal, Julio de 2026

Sefora

RAQUEL SUAREZ BENITEZ

Supervisora contrato nro. CO1.PCCNTR.9041270 del 23 de enero de 2026
Coordinadora Académica

Formacién Integral - CAFEC

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de Julio del
ano 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9041270 del 23 de enero de 2026

FRANCISCO JAVIER VARELA ARROYAVE, identificado con la cédula de ciudadania nro. No. 16.829.912 de
Jamundi, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CINCUENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE. ($51.707.700) incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer y ultimo pago proporcional a la ejecucién del
mismo, que se cancelarad en el mes correspondiente. b). Los demas se pagaran en forma proporcional a las
horas ejecutadas de acuerdo con el honorario establecido como instructor.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.
OBJETO: OBJETO: 85 9519 36 Contratar servicios personales de caracter temporal como instructor en
modalidad presencial, por 160 horas mensuales o proporcional a las horas efectivamente ejecutadas, para

impartir formacién profesional integral relacionada con el Fondo para la Industria de la Construccién —FIC,
conforme a la programacion académica, elaborar y/o utilizar material curricular, emitiendo juicios
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evaluativos, entregar el portafolio del instructor en los tiempos establecidos y demas lineamientos de la
Formacidn Profesional del SENA, para la red de conocimiento Construccién.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir 160 horas al mes, | Cumpli con la intensidad de Reporte de eventos, Informe de
seglin programacion de | 120 horas, segin programacion actividades de apoyo a la formacién
Coordinacién Académica, | establecida. generado en el mes de JULIO por Sena
atendiendo la formacién de Sofia plus.
aprendices en el area del | FICHA No. 3412243 120 HORAS Pantallazo de SENA SOFIA PLUS
programa, en las | 280301199 - Validar planos de acuerg
competencias, resultados | con normativa y requerimient( Correo con reporte de eventos
1 | de aprendizaje, actividades | técnicos enviado coordinacion académica
de los proyectos de | FICHA No. 3142182 00 HORAS LUNES 13 de JULIO DE 2026, 21:34PM
formacién programados, y | 999999999 - Resultados de Aprendiza]
la emision de juicios | Etapa Practica coordinacionaccafec@sena.edu.co vy
evaluativos dentro de los Reenviado a ygualdron@sena.edu.co
tiempos, que para cada
accion se determine por el
centro de formacién. En
caso de no cumplirse las
160 horas, se pagara en
forma proporcional a las
horas ejecutadas de
acuerdo con el honorario
establecido coma
instructor, para el caso de
instructores  contratados
por horas, se pagard un
maxima de 160 horas al
mes ejecutadas.
Impartir la formacién de Cumpli con la intensidad de Doc. Evidencias Ejecucion
manera presencial y si lo 120 horas, segun programacion Contrato_Co1.Pccntr.9041270_ Mes
requiere la Coordinacion establecida. De JULIO 2026
Académica a través de FICHA No. 3412243 120 HORAS
2 | medios digitales. 280301199 - Validar planos de acuerq
con normativa 'y requerimient
técnicos.
FICHA No. 3142182 00 HORAS
999999999 - Resultados de Aprendiza]
Etapa Practica
Gestionar la aprobacién del
proyecto formativo de los
programas de formacion Proyecto
titulada asignados en el Cod. No. 3469290,
3 formato dispuesto para
2
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ello, y cargar a Sofia plus
para viabilizar por
Coordinacién académica; el
formato con cdédigo del
proyecto deberd ser
entregado a Coordinacion
Académica dentro de los
plazos establecidos por el
Coordinador y/o supervisor
del contrato

Se Ajusté proyecto y se

subid6 a SenaSofia.
Falta aprobacién por
parte de la

coordinacion

Crear la ruta de aprendizaje
y mantenerla actualizada
del(os) grupo(s) de
formacion asignado(s)
(ficha de caracterizacion)
por Coordinacién
Académica, y asociar a los
aprendices en Sofia Plus

Se cred la ruta de aprendizaje y se
asociaron los aprendices en Sofia
plus

Doc. Evidencias Ejecucion
Contrato_Col.Pccntr.9041270_ Mes
De JULIO- 2026

Ruta de aprendizaje de la ficha
3412243, creada en Sena Sofia plus.

y/o el aplicativo
institucional dispuesto
para ello

Alimentar
permanentemente el
portafolio asignado por
coordinacién  académica,

con guias de aprendizaje,

instrumentos de
evaluacion, plan de trabajo
(con soporte de
concertacion  con  los
aprendices), reporte de
juicios  evaluativos de
RAP's, Guias de
aprendizaje, actas de

entrega de materiales de
formacién firmada por los
aprendices (si aplica), actas

de cierre final. Para
formacién titulada
adicionalmente se

requiere: acta de induccion
con el respectivo soporte
de su evaluacion, Guias de
aprendizaje de
competencias

transversales, actas de
planes de mejoramiento (si
aplica), reporte de
novedades de ambiente,
actas de cierre parcial (si

SE ALIMENTO EN PORTAFOLIO en el
drive

DRIVE
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aplica); y los demas
formatos y solicitudes por

parte de Coordinacién
Académica, aplicando el
modelo pedagdgico

establecido por el SENAvy el
Procedimiento de
Ejecucion de la Formacién
Profesional Integral, en los
formatos establecidos por
el SIGA y lineamientos de la
Coordinacién Académica.

Evaluar en Sofia plus y
reportar los juicios
evaluativos de RAP's a la
Coordinacion Académica,
una vez termine el
resultado de aprendizaje
impartido.

Se evalud a los aprendices evidencias
cargadas en el protafolio

Cumplir con los productos
asociados al proyecto en
actividades de formacién
del programa asignado.

Realicé el seguimiento al proyecto
formativo de la ficha: 3142182
999999999 - Resultados de Aprendiza]
Etapa Practica.

FICHA No. 3412243 120 HORAS
280301199 - Validar planos de acuerq
con normativa 'y requerimient
técnicos.

Doc. Evidencias Ejecucion
Contrato_Co1l1.Pccntr.9041270_ Mes
De JULIO 2026.

Para instructores lideres
de grupo, socializar el
reglamento del aprendiz
vigente durante la etapa
lectiva en dos momentos
para el nivel técnico,
operario y auxiliar, y en 3
momentos para los
programas del nivel
tecnoldgico, enfatizando
en la seleccién de
alternativas de etapa
productiva para que una
vez terminen la etapa
lectiva ya tengan definida
la opcion de etapa

Socialicé el reglamento del aprendiz
vigente para la ficha: FICHA No.
3412243 DIBUJO DIGITAL DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA
Co0d.240201530 - Resultado de

Aprendizaje de la Induccion.

Acta de induccidn y registro de asistend
firmada por
los aprendices y el instructor.

Subida al drive  DRIVE
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productiva. Enviar a
Coordinacién académica el
cronograma con las
socializaciones a
desarrollar, indicando las
grupos, horay lugar, asi
como novedades que se
presenten.

Asistir a todas las
reuniones que sean
programadas para fijary
monitorear los
lineamientos, coberturay
productos indicados, y
socializaciones,
relacionadas con la
ejecucion de la formacion,
participar y asistir a las
sesiones programadas en
los grupos de trabajo
cuando el equipo de
desarrollo curricular del
area del programa
asignado o la entidad asi lo
requiera entre otras
citadas por el supervisor
del contrato.

Asisti a las reuniones con la lider del
area y con el grupo de desarrollo
area de

curricular, con el

construccién y la formadora de

formadores.

Actas de asistencia

10

Mantenerse al tanto de los
procesos de actualizacion
de la ejecucion de la
formacion y demas
lineamientos  para el
cumplimiento de la
formacion.

Estuve atento en la reprogramacion
para la formacion con los aprendices,
elaborando el diagrama de eventos
teniendo en cuenta las transversales.

Correo con reporte de eventos
enviado coordinacion académica
LUNES 13 de JULIO DE 2026,
21:34PM

coordinacionaccafec@sena.edu.co vy

Reenviado a ygualdron@sena.edu.co

11

Impartir la formacion
virtual, haciendo uso de las
herramientas disponibles
en el ambiente virtual de
aprendizaje para fortalecer
la formacion y lograr el
cumplimiento de los
lineamientos, coberturay
productos indicados

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién"

"No se registra evidencia"

12

Generar y ejecutar una
estrategia que contribuya
a la meta de retencién de
los aprendices durante el
tiempo total del programa

Sensibilicé, divulgué, con aprendices
importancia, beneficios y resultados
de desarrollar a cabalidad la
formacién de los grupos:

Ficha No. 3412243 TECNICO EN

Mensajes en los grupos de WhatsApp d
los grupos: 3412243 TECNICO EN
DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA
INGENIERIA
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de formacién y/o curso,
reportando
oportunamente
novedades de los
aprendices (retiros
voluntarios, deserciones).

DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA
INGENIERIA

13

Aplicar los lineamientos
sobre programas,
reglamento, guias y
material pedagogico

adoptado por el SENA y/o
elaborar el material
curricular necesario para
ejecutar el  programa
asignado con el fin de
adoptarloy asi garantizar el
buen desarrollo de los
cursos, realizando ajustes
razonables a las guias de
aprendizaje y material de
apoyo para los aprendices
con alguna condicién de
discapacidad.

Conozco y he adoptado las condicione
de suscripcion del contrato, asi com
los lineamientos, el reglamento,
las guias y el material
pedagdgico establecidos
ejecucioén de los programas.
3412243 TECNICO EN DIBUJO
DIGITAL DE ARQUITECTURA
INGENIERIA

para

Informe de actividades de apoyo a la
formacién del mes de JULIO generado
por Sena Sofia plus. Portafolio del
instructor subido en drive:

3412243 DRIVE

14

Planear oportunay
adecuadamente la
ejecucion de la formacion
consultando todo el
material de disefio y
desarrollo curricular en
especial el proyecto
formativo con la
Coordinacién Académica y
con el equipo de ejecucion
para el programa de
formacién asignado
cifiéndose a los
procedimientos de
ejecucion de la formacion,
guias y demds documentos
pertinentes y aplicando
estrictamente el modelo
pedagdgico del SENA.

Participé en el cumplimiento de
metas de formacién de acuerdo con
los lineamientos de coberturay
productos en la

ficha 3412243.

TECNICO EN DIBUJO DIGITAL DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA.

Ficha 3412243 en Sena Sofia plus.

Drive: 3412243 DRIVE

15

Mantenerse al tanto de los
procesos de actualizacion y
formacién que requiere
para el cumplimiento de
las obligaciones
contractuales.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon"

"No se registra evidencia"
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Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientaciony
acompafamiento a las
actividades de aprendizaje
y reportar avances o
dificultades de manera
oportuna a la Coordinacion
Académica en los formatos
y tiempos que se
dispongan para ellos y
teniendo en cuenta el
reglamento del aprendiz.

Realicé acompafiamiento y seguimien{
a los aprendices de la

ficha 3412243 Técnico En Dibujo
Digital De Arquitectura E Ingenieria.;
con el desarrollo de actividad
planteadas en la guia

de aprendizaje, evaluacion

de evidencias y evaluacién de RAP.

Listados de asistencia. JUcClos

EVALAUACION EN DRIVE

Promover que los procesos

Promovi procesos asertivos de

17 | comunicativos donde se da | comunicacion mediante mensajes, | Correos electronicos enviados a los
la capacitacion sean material claro y objetivo en la app | aprendices, WhatsApp de los
asertivos. WhatsApp y plataformas, del | programas: 33142182 Técnico

programa: 3142182 TECNICO | Construcciones Livianas
CONSTRUCCIONES LIVIANAS | Industrializadas En Seco, Técnico En
INDUSTRIALIZADAS EN SECO. | Dibujo Digital De Arquitectura E
Técnico En Dibujo Digital De | Ingenieria, Ficha de caracterizacion
Arquitectura E Ingenieria, Ficha de | 3412243.
caracterizacién 3412243. 120 horas.
Manejar herramientas Manejé herramientas informaticas | Grupo de WhatsApp de la ficha
informaticas asociadas al como el uso de procesadores de | 3412243.
18 | area objeto de la texto, hojas de cdlculo, Microsoft
formacién. Word, Microsoft Excel, v
presentaciones en Power Point vy
aplicaciones para desarrollo de
sesiones programadas.
Atender oportunamente Se presenta informe de ejecucion, | Informe de ejecucién contrato

19

los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar los
informes mensuales de la
ejecucion del contrato o
los productos que se le
requiera, ademas del
informe mensual de
actividades segun la fase
en que se encuentre la
formacion (planear,
ejecutar y evaluar) durante
el desarrollo del proceso
de aprendizaje y de las
actividades en general con
sus respectivos anexos.

del mes de JULIO de 2026 con las
respectivas evidencias.

enviado al correo con reporte de
eventos enviado coordinacién Correo
con reporte de eventos enviado
coordinacién académica LUNES 13 de
JULIO DE 2026, 21:34PM

coordinacionaccafec@sena.edu.co y
Reenviado a ygualdron@sena.edu.co

20

Brindar apoyo al desarrollo
de las actividades de
investigacion aplicada que

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién"

"No se registra evidencia"
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el Centro Agroindustrial y
Fortalecimiento
Empresarial de Casanare
inicie o este desarrollando
en el area del programa en
acreditacion asignado.

21

Participar en Actividades
de investigacién y
desarrollo tecnoldgico,
ocupacional y social, que
contribuya a la
actualizacién y
mejoramiento de la
formacién profesional
integral y la formacién
para el trabajo del area del
programa en acreditacion
asignado.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion"

"No se registra evidencia"

22

Acatar las lineamientos vy
disposiciones
institucionales en materia
de politica editorial
establecidos.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon"

"No se registra evidencia"

23

El contratista podra prestar
apoyo técnico a la
supervision de contratos,
asi mismo podra colaborar
con elementos técnicos en
los estudios previos.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion"

"No se registra evidencia"

24

El contratista podra hacer
parte de los comités
evaluadores segln
designacion del director o
subdirector.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién"

"No se registra evidencia"

25

Programa actividades de
ensefianza — Aprendizaje —
Evaluacién de conformidad
con los médulos de
formacién y el calendario
institucional y el manual
de procedimientos para la
ejecucion de accione de
Formacién Profesional.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon"

"No se registra evidencia"
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Reportar en el Sistema
institucional dispuesto
para ello, en un maximo de
tres dias, todas |las
actividades que de acuerdo
con las procesos que sean
de su responsabilidad,
garantizando la calidad de
la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como
registro de los juicios
evaluativos, creaciéon de
rutas y asociacion de
aprendices, registro de
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
comunicar al Coordinador
Académico

oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices, y hallazgos
en el registro de Ia
informacion.

Se realiza asociacion de aprendices
en el sistema Sena Sofia vy
previamente a ella se crea la
respectiva ruta.

Pantallazos anexos en el respectivo
informe de evidencias del mes de abril
adjunto a este informe GC.

27

Realizar el requerimiento
oportuno de materiales de
formacion.

Se diligencié formato con listado
de materiales al lider de area para

los aprendices de etapa practic
TECNICO EN CONSTRUCCIONE
LIVIANAS,

Ficha: 3142182 y solicitud de
software para la ficha 3412243
Técnico En Dibujo Digital

De Arquitectura E Ingenieria

Formatos de listados en Excel
enviados a la Lider del darea por
WhatsApp. Y por correo institucional
Correo.
coordinacionaccafec@sena.edu.co

28

Realizar seguimiento a las
acciones de formacién en
etapa lectiva y productiva,
teniendo en cuenta las
directrices de la
Coordinaciéon académica,
garantizar y gestionar la

realizacién de las
competencias,

transversales de forma
oportuna para las

formaciones tituladas a su
cargo.

Realicé seguimiento a los aprendices
de etapa productiva del programa de
formacién TECNICO EN
CONSTRUCCIONES LIVIANSA, Ficha:
3142182.

Evidencias, subidas al portafolio de
instructor 'y aprendiz en los
BITACORAS link de las Ficha: 3142182

Cumplir con los
lineamientos de

"No se registra evidencia"
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orientacion del desempeiio
delinstructor en ambientes
virtuales de aprendizaje.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion"

30

Los instructores
contratistas que se asignen
con horas de dedicacion a
proyectos de investigacidn,
innovacién y desarrollo
tecnoldgico, tendran hasta
un maximo de 80 horas
mensuales ( equivalente al
50 %), siempre y cuando le
hayan sido aprobados
proyectos para la vigencia,
y en el plan de trabajo del
grupo de investigacion, el
instructor registre
productos concretos en
fechas precisas, segun las
lineas programaticas de la
politica de competitividad y
desarrollo tecnoldgico
productivo, y que
correspondan con las
exigencias de las
condiciones de calidad,
para los registros
calificados de los
programas de formacion
que estan en ejecucién y
los programas de
formacién que tienen
proyectados para la
vigencia.

"Obligacidén contractual no ejecutada
en el respectivo mes objeto de
cobro"

"No se registra evidencia"

31

Para los instructores
asignados a programas de
formacién de educacion

superior, desarrollar
actividades  relacionadas
con investigacion,
desarrollo tecnolégico e
innovacién con su

correspondiente  registro
en el CVLAC de los
productos, los cuales
deben cumplir con Ia
tipologia Colciencias.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon"

"No se registra evidencia"
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32

Obligacion adicional para
Instructores Virtuales. Para
los instructores de
formacioén virtual en todos
los niveles, deberan
cumplir con lo establecido
en la Guia Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje -
GFPI-G-014publicada en la
plataforma CompromiISO.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién"

"No se registra evidencia"

33

Para los instructores
asignados a seguimiento de
etapa productiva, deberan
realizar al mes seguimiento
a minimo 80 aprendices,
llevard a cabo visitas de
seguimiento evidenciadas
en actas, desarrollara
charlas de sensibilizacion
destinada a los aprendices
que inician etapa
productiva; el instructor
debe establecer horarios
de atencidn presencial y
virtual de acuerdo con los
formatos asignados por
coordinacién académica. El
seguimiento realizado por
el instructor debe ser
entregado mensualmente
a Coordinacion Académica
como evidencia del
resultado de su asignacion

Realicé el respectivo informe de
actividades con sus soportes, Se
realizd atencién a aprendices de
manera

Presencial.

Alternativa en Vinculo Formativo.

En el Drive dispuesto para el informe
de actividades.

Doc. Evidencias Ejecucion
Contrato_Co1l1.Pccntr.9041270_ Mes
De JULIO de 2026

Ficha:3142182

y del portafolio de

evidencias de cada

aprendiz.

Presentar informe de | Presenté cuenta de cobro | Archivos de Gestion Financiera (GF) y
34 | actividades (Gestidn | correspondiente al mes de JULIO de | Gestion Contractual (GC)

Contractual y Gestidon | 2026 con los correspondientes | GC_16829912_26926_JULIO_2026,

Financiera) de manera | soportes. GC_16829912 26926 _JULIO_2026

mensual segln los

lineamientos vigentes e

indicaciones del supervisor,
con los correspondientes
soportes (pago de
parafiscales, informe de
actividades y planilla de
pago), en la forma vy

subidos al Drive

GCCON-F-087 V2
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condiciones establecidas
en la forma de pago del
contrato. Paragrafo: Si el
contratista  supera las
quince (15) dias de retardo
en el cobro del mes
anterior, facultard a la
entidad para imponerla
multa, o terminar el
contrato de manera
unilateral en el estado en
que se encuentre v,
adicionalmente, de
adelantar actuacion
administrativa para
declarar el incumplimiento
contractual e imponer la
clausula penal pecuniaria.

35

El  contratista  deberd
informar, en un término no
inferior a 15 dias habiles,
sobre la inconveniencia,
debidamente justificada y
probada (caso fortuito o
fuerza mayor), para
continuar con la ejecucion
del contrato, de tal manera
que el Centro de
formacién, adelante las
acciones necesarias para
suplir esta necesidad. El
incumplimiento de esta
obligacién dara lugar a que
se impongan multas al
contratista o se haga
efectiva la clausula penal,
las cuales seran
descontadas del pago a
realizar.

"Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién"

"No se registra evidencia"

36

El  contratista  deberd
garantizar los equipos vy
herramientas  necesarias
para el desarrollo de sus
obligaciones contractuales

El contratista conté de manera
permanente con los equipos vy
herramientas requeridas para el
desarrollo de las actividades
contratadas, asegurando su
disponibilidad y uso durante Ia
ejecucion del contrato.

Informe de actividades presentados

durante el periodo
Cumplimiento oportuno de

contractual.

las tareas asignadas. Verificacion por

parte del supervisor del contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

GCCON-F-087 V2
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legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 N/A N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A N/A

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 86158251 operador ENLACE OPERATIVO referente
al periodo de JUNIO DE 2026 respectivamente.

Cordialmente,

Firma

FRANCISCO JAVIER VARELA ARROYAVE

Contratista
C.C. No. 16829912

RAQUEL SUAREZ BENITEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9041270 del 23 de enero de 2026

GCCON-F-087 V2
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EVIDENCIAS MES DE JULIO DE 2026 CONTRATO
CO1.PCCNTR.9041270

EVIDENCIAS CONSTRUCCIONES LIVIANAS FICHA No.3142182
ETAPA PRODUCTIVA- VINCULO FORMATIVO
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EVIDENCIAS TECNICO EN DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E
INGENIERIA FICHA No.3412243
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EVIDENCIAS TECNICO EN DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E

INGENIERIA FICHA No.3412243- Ruta Aprendizaje

o ¢ c O A Neseguro

1itpef/senasofiaplus.edu.co/sofia/hon

| @ Debe iniciar sesion en esta red antes de que pueda scceder a Internet,  Abrir pagina de inicio cle sesién en la red

Sofiarius

Equipo desamolio curricular

.
sena

A & FRANCISCO JAVIER VARELA

Crear Nueva Ruta de Aprendizaje

(# Desarrollo Curricular

Gestlén de Actividades de Aprendizaje ¢
Programa de Formacion et
Gestion de Proyectos

Gonsultar Proyectos Hijos Datos de la Ruta de Aprendizaje

Consult

Proyectos SIGP
Nombre de la Ruta de aprendizaje®
Consultar Ruta de Aprendizaje

Ficha de Caracterizacion”
Gestionar Prayectos de Aprendizaje < R

Gestlonar Ruta de Aprendizaje

Competencias Programa de

principal faces

DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E

Ficha 3412243 (DIBUJO DIGITAL DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA)

© Ayuda y soporte

= Bandeja de tareas

£ & | consuttar
4 e ]

CAFEC_3412243_DDAEI_YOPAL

=)
V]

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

enerar Ruta de Aprendizsje io Filtros Proyectos de Aprendizaje
a Ruta de Aprendizajs Formacién Y prendizaj
Reportes 3 &
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPAPRAGTIGA o 0
@ HABITOS SALUDABLES DE VIDAMEDIANT
[# Ejecucién de la Formacion < Eailzaw 4 04
¥ [0 Fomentar cuttura emprendedora segun habdidades y con
@ lepresentar proyectos de consliuccion segan espect| Proyecio i LEVANTAMIENTO DE ESPACIOS
Le{Foporas, ¢ e oin especificar - Froyecta Aprendizaje ARQUITECTONICOS MEDIANTE g ¢
@ [ Utlizar hemamientas informditicas de acuerdo eon las nec HERRAMIENTAS DICITAL ES # O
1 Razonar cuaniiativamente frente a situaciones susceptin | [
@ 7 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, ==
SOFIA Plus Versién 5.0.20 Powered by SENA - © SENA 2018 --- Bogotd - Colombia- «-2206;
] - o & (O ESP o Bam
IQ!‘—iEGGC:‘ Q \’f.:_-‘ N D g TR s
O « e} O & Noseguro hitp:/senasofiaplus.edu.co/sofia/home/princis B L 0 a
& P
@ Deos iniciar sesion en esta red antes de que pusda acceder 3 Intemet.  Abrir pagina de inicio de sesion en la red
(Cona1ar B vacion Bce Datos de la Ruta de Aprendizaje
Consultar Proyectos SIGP
Noembre de la Ruta de aprendizaje® CAFEC_3412243 DDAEI_YOPAL
Consltar Ruta de Aprendizaje
o Ficha 3412243 (DIBUJO DIGITAL DE
Ficha de Car 2
Gestionar Proyecios de Aprendizaje CEte e e ARQUITECTURA E INGENIERIA) P w4
%
Gestionar Ruta de Aprendizaje v
Ganarar Rita da Aprendizaja Enriaesn Filtros Proyectos de Aprendizaje
Bepaes s @ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
3 Resultado Aprendizaje
@ Ejecucion de la Formacién . GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANT 4 04
e Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y con
LEVANTAMIENTO DE ESPACIOS
# Reportes < # [ Representar proyectos de construccion segin especifica  Provecto Aprendizaie AROUITECTONICOS MEDIANTE
% [ Ukiizar hemamientas informdticas de acuerdo con las net HERRAMIFNTAS NICITAL F& 4 24
o Razonar cuantitativamente frente 3 situaciones susceptit || e
¥ [ APLIGAR PRAGTIGAS DE PROTEGGIGN AMBIENTAL, e
¥ [ DIGITALIZAR DIBUJO DE ACUERDO CON TECNICAS gy
% [ MEDR CONSTRUCCIONES SEGIN TEcuicas vpre  TOYECLOS de Aprendizaje
# [ Enrique Low Murtra-Interactuar en &l contexto productivo
@ [ Ejercer derechos fundamentaies del wabajo en el marco: 3469290 LEVANTAMIENTO DE ESPACIOS ARQUITECTONICOS MEDIANTE HERRAMIENTAS
@ DIGITALES TECNIGAS MANUALES EN 2D Y 3D PARA UNA EDIFICACION DEL Q
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIONEF!  DEPARTAMENTO DE CASANARE.
@ Validar planos de acuerdo con normativa y requerimiento Pagna 1 de 1
o Resultado de Aprendizaje de la Induccisn.
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ & SENA 2018 - Bogot - Colombia- »
- o O N [ &30a.m
QO = i a3 @ G @ = 2 &80 D [y TNOBE g0 &




[m c O 8 Noseguro | kM oy s T

8 L e 5 =
@ Debe iniciar sesion en esta red antes de que pusda scoeder 3 Intemst.  Abrir pagina de inicia de sesion en la red X
(Gons Sy Schos | e Datos de la Ruta de Aprendizaje
Consultar Proyectos SIGP
Nombre de la Rula de aprendizaje™ CAFEC_3412243_DDAEI_YOPAL
Consultar Ruta de Aprendizaje
- Ficha 3412243 (DIBUJO DIGITAL DE
Ficha de Caracter: ]
Gestlonar Proyecios de Aprendizaje 4 kil il ARQUITECTURA E INGENIERIA] P o4
4
Gestionar Ruta de Aprendizaje w
Generar Ruta de Aprendizaje Filtros Proyectos de Aprendizaje
b ‘ [ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTICA
Resultado Aprendizaje
@ EJscucién de Ia Formacién . ¥ [0 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANT 4 o4
El
y con
@ § - LEVANTAMIENTO DE ESPACIOS
(# Reportes < Represertar proyectos de construccien segin especifica.  Proyecto Aprendizafe ARQUITECTONICOS MEDIANTE ;o g
@ Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las nec HERRAMIFNTAS NIGITAIFS #
@ Razonar cuantitativamente frente a situacianes susceptit e | e
& APLICAR PRACTICAS DE PROTECCIGN AMBIENTAL,
@ DIGITALIZAR DIBUJO DE ACUERDO CON TECNICAS | = e
5 1 MEDIR CONSTRUCCIONES SEGINTECNIcas vpre P TOYECTOS de Aprendizaje
[ Enique Low Murtra Interactuar en &l contexto productiva Nomiee el Proyects Inlerprograma Seleccionar
Ejercer derechos fundamentales del vabajo en ¢l marco: 3459290 L DE ESPACIOS ARG MEDIANTE
@ DIGITALES TEGNICAS MANUALES EN 2D Y 3D PARA UNA EDIFICACION DEL No Q
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIGN EFl  DEPARTAMENTO OE c
/al Pagina 1 de 1
Resultado de Aprendizaie de Ia Induccion.
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 - Bogota - Colombia- +a208
= é £sP E30am
R QO L0 ddEA®Ce @0 AO G TNOEE i &
o « & O B Noseguro  http://senasofiaplus.edu.co/sofiashomeyprincipal faces (£ A - S|
| A Debe iniciar sesion en esta red antes de que pueda acceder a Internet, Abrir pagina de inicio de sesion en la red X
srfia
Maﬂm TA & FRANCISCO JAVIER VARELA @ Ayudaysopote  E2Bandejadetareas @ LMSSENA @ Cambiar Clave  Salir G
Instructor v
Asociar/A di A dizai
[# Disefio Curricular < P a una Ruta de Ap
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacién ~ o
Administrar Ruta de Aprendizaje e 3412243 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E
INGENIERIA
i
Consultar Ruta del Aprendiz
. CAFEC_3412243 DDAEI_YOPAL
Ruta ” = _DDAEL)
Generar Excel de Planeacion Hanonteo a
Pedagogica
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendice:
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruts de Aprendizaje Masive S s e berduninarinn
CC 47441704 DEBRA KATALINA RIVERA VARGAS Inducion
e A €C 1006555089 BRIVITH ALEJANDRA GONZALEZ RAMIREZ Induccion
Reconocimiento de Aprendizaje O €C 1022357016 JULIO ANDRES HURTADO MORENG Induccion
Al O T1 1050354580 JULIAN ANDRES LARA CARD Induccion
P e, G 9431180 ANYER JOSUE RINCON ROJAS Inducgion
javasciptvoid(D) SOFIA Plus Versian 9.0.20 Powered by SEMA - © SENA 2012 -+ Bogald - Colombia- +-a206,

"QQLEQQO@_‘!C'“.Q@QQ ~ @ 2 saeex o

103206 &



o « [e] O & Noseguro  hitp:/senascfiaplus.edu.co/sofia/mome/principal faces [£5 Y

[«
-]
[
n

No se detectaron rastreadores conocidos por Firefox en esta pagina. |
@ Debe iniciar sesion en esta red antes de que pueda acceder alntemet.  Abrir pagina de inicio de sesion en la red

x
@ Disefio Curricular 3 Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaj
Opeiones de busqueda
# Ejecucion de la Formacion -
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha o8 caractenzacién® 3412243 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURAE
INGEMIERIA.
P
Consultar Ruta del Aprendiz
CAFEC_3412243_DDAE|_YOPAL qQ
Generar Excel de Plansacion 4

Pedagigica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar |a ruta de aprandizaje al Aprandiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos bisicos (Tipo de documento, nimero de documento, nombres,

apellidos), esto, con el fin de evitar erores en el proceso de certiicacon del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ula no es posible adefantar modificaciones sobre Ja informacion bésica del
andiz

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Ruta de Aprendizaje Actual
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masiva

CC 47441704 DEBRA KATALINA RIVERA VARGAS Induccion
Listar Aprescaices Asocisdoa s Ruta CC 1006555889 BRIYITH ALEJANDRA GONZALEZ RAMIREZ 1NN
] €C 1022367016 JULIO ANDRES HURTADO MORENO Induccion
Reconosimients de Aprendizaje
e TI 1056354580 JULIAN ANDRES LARA CARD Induccon
= cc aes1180 ANYER JOSUE RINCON ROUAS Induccion
Reconocimiento de Aprencizajes
] €C 1096772561 ERIKA FERNANDA DELGADO RODRIGUEZ Induccion
Ti 1029643969 ANDRES FELIPE AVILAMURILO Induccon
Faiss ‘ ] CC 1006555381 JAIDER SNEYDER CROZCO SIERRA Induccion
Solicitud de Segunda Evaluacin < ] T 1116788291 ERICK SEBASTIAN GIRALDO ATAYA Induccion
= ce nzzs1a14s JAIRO DANIEL. FANDIAO QUENGUAN Inauccon
Complementaria Virtual ¢
b  IEEETE 123 I M
Eventos de Divulgacion Tecnologica ¢ Pagnat e 3
SOFIA Plus Verskin 5.0 50 Powered by SENA -~ © SENA 2018 - Bogol - Calombia. +a205:
] = é ,\ Esp - aa5am
HQ72 - D F NSO e OO0 © L TAOD 8
d e > C O & Noseguro hitp: ed homerprincipl faces [ oox o L @ A =

| 4@ Debe iniciar sesion en esta red antes de que pueda acceder 3 Infernet, Abrir pagina de inicio de sesion en la red

.
SOﬁaPIus w & FRANCISCO JAVIER VARELA S Bandcjade fareas & LMS SENA

Instructor v
@ Disefio Curricular - Asociar Aprendiz a una Ruta de Ap
iones de busqueda
# Ejecucion de la Formacion v s =
Administrar Ruta de Aprendizaje rnaE 2412243 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E
i fem e INGENIERIA =4
Consultar Ruta del Aprendiz
A CAFEC_3412243_DDAEI_YOPAL
Generar Fxcel de Planeacion fuaee I
V]
Pedagogica
Consuttar Aprenicas
Generar PDF de Proyectn Formatvo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operacién Asociar | Resultado: 25 iadofs) ala Ruta d CAFEC_3412243_DDAEI_YOPAL. Se ha enviado un correo electrénico a los
Asociar Aprendiz a una Ruta de aprendices asosiados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta g Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes 3

‘SOFIA Plus Versién 9 0 50) Powered by SENA. -+ © SENA 2018 -+ Hagota - Colombia. » 3205,

HQOoLUBAWS O e OO0 ~o [ raom Sty



LaSeleNo...3:55 @ @ @ T e il @D LaSeleNo... 3:55 @ @ W F Gt

¢« 0 Téc. Dibujo dig... e <« 0 Téc. Dibujo dig... Dk~

+57 302 6000969, +57 .. +57 302 6000969, +57 ..

Il fvarela@sena.edu.co Il fvarela@sena.edu.co

(—
Planta cuarto de
maquinas + VISTA FR.. 4,
1 pagina « 128 kB « PDF

7:15p.m. W/

Planta cuarto de
maquinas.pdf &,
1 pagina + 105 kB + PDF

CORTES A-A
‘& B-Bcuartodem.. 4,

1 péagina « 129 kB « PDF

7:15p.m. v/
7:15p.m. v/
Conceptos
Cg?'gEg C_Crt . : fundamentales del di.. &
CleoCe M. 2 péginas + 523 kB - PDF ¥

1 pagina « 124 kB + PDF

® Mensaje 0 @ ¢ ° ® Mensaje 0 @ ¢ °
(@) O < (@) O

d

7290 98O @0 3% il @
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Si tienen las evidencias y la
actividad complementaria
tienen una ultima oportunidad
hoy jueves 7 de mayo hasta

las 18:00 horas, de lo contrario
hago el segundo llamado de
atencion. 717 a.m.

OK 7:24a.m. v

Zandra Piragauta Sanchez
Se reenvio. Usted tiene esa
misma informacion en la carpeta
que le comparti (novedades). Lo...

Parte inferior del formato,

relaciona los numerales de la

actividad adicional. Corrijo
7:26a.m.

Le voy agradecer que les
comunique que cuando hayan
adjuntado lo que tienen
pendiente me envien un
pantallazo para verificar la
informacion y evaluarles
7:28a.m.

Que tenga un excelente dia.
7:28a.m.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FRANCISCO JAVIER VARELA ARROYAVE

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3412243 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DIGITALIZAR DIBUJO DE ACUERDO CON TECNICAS DE
MODELACION VIRTUAL Y MANUALES TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

15/07/26 16:49

Page 1 of 3




Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Representar proyectos de construccion segun especificaciones de
disefio y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. DEFINIR ATRIBUTOS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

15/07/26 16:49 Page 2 of 3



Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. DISPONER INFORMACION TECNICA DE ACUERDO CON METODOLOGIA DE TRABAJO COLABORATIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 119,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 119,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FRANCISCO JAVIER VARELA ARROYAVE

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

15/07/26 16:49 Page 3 of 3
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SErA
w REPORTE DE HORAS MENSUALES
recions. | 7=~ =0 RO oG USROG O S Ve
N° FICHA DE FASE DEL ACTIVIDAD DEL FECHA HORARIO DE CLASE (24 horas)
CARACTERIZA "?ggggmgmm INSTRUCTOR|  PROYECTO PROYECTO COMPETENCIA RESULTADOS DE mfi|v|s tim|m|i|v]s mim|s|v|s
CION FORMATIVO FORMATIVO
INICIO FINALIZA INICIO FIN 1/2(3|a 6| 7| 8[9|10]1 14| 15| 16| 17| 18
AP4. ORGANIZAR
LA
INFoNRMAICAcI:::ngEc CETETED -
TECNICO EN DIBUJO PROYECTO PARA Validar planos de 693086 - RA2. Disponer
DIGITAL DE Francisco acuerdo con Informacion Técnica De 00+ 00-
3412243 ARQUITECTURAE | Javier Varela| PLANEACION g:’s,f:g}gg normativay | Acuerdo Con Metodologia De | 010728 14-07:26 18:00:00 0:00:00 6|66 616|666 6
INGENIERIA| requerimientos Trabajo Colaborativo.
ENTRE AREAS DE scnicos
ACUERDO CON LA
METODOLOGIA DE
TRABAJO
AP5, DEFINIR
ATRIBUTOS PARA| 280301262
REPRESENTACION| ~Representar
TECNICO EN DIBUJO DE VIVIENDA. proyectos de
DIGITAL DE Francisco construccion | 685657 - RA1 DEFINR ATRBUTOS
3412243 PLANEACION | UNIFAMILIAR DE DEL PROYECTO DEACUERDOCON | 15-07-26 | 30/07/2026 18:00:00 0:00:00 6(6[6
ARQUITECTURAE | Javier Varela ACUERDO CON segiin s o A
INGENIERIA PLANOS Y especificaciones
de disefioy
ESPECIF:.:ACIONE normetiva téorlca

OBSERVACIONES: Se reportan 120 horas, de las cuales seran cobradas 120 hrs en el mes.

FIRMA INSTRUCTOR FIRMA COORDINADOR ACADEMICO






