FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIONDE  [C9digo Regional 20
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 952010
7AV REGIONAL CESAR Fecha Elaboracién Julio de 2026
SERVICIO NAGIONAL CENTRO AGOREMPRESARIAL-CESAR Versién ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 62812-714368
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: MILADYS CARDENAS SALDANA Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 49.667.424 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electronico: mcardenas@sena.edu.co Numero de Cuenta: 0550488404841154
IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: S|
Induccion SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el aio gravable 2025 NO
¢ Es pensionado o tiene ofra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9180020/2026 N° Compromiso SIIF 23026 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL EN LOS PROG DE FORM ECON
OBJETO CONTRACTUAL: POPULAR (TIT. Y/O COMP.) DEL CENTRO CAE EN EL DEP DEL CESAR EN MOD PRES Y/O VIRTUAL EN EL AREA DE
(Descripcion del servicio prestado) GESTION DE EMP. (INST ECON. POP) CPE NO. 20-9-2026-000716
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/07/2026 Al 31/07/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 25.740.145
Numero de pago 6 Valor Total del Contrato: $ 48.953.650
Valor Bruto Pago: $ 4.737.450,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 21.002.695
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.450 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  0,00%
Ingresos por comisiones $1.611.548 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 6.348.998 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 4.348.998 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Julio Junio Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  4.348.998,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicaciéon pagoSS | —eeeeeeee 6023946165 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.894.980($ 1.894.980 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 303.200 [ $ 303.200 Menos Retencién en la Fuente, 0,00 | 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.900 ($ 9.900 Reteica - 8299 - AGUACHICA 0,00 | 0,000%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
|$ | | - 000 0% |
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-Universidad 31.745,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505| $  1.450.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 6.294.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.705.705,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS CINCO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se orienté formacidén en los programas de Full Popular

FORMACION COMPLEMENTARIA PROGRAMA: INNOVACION Y CREATIVIDAD Ficha 3514583-3518708-3528290-3528307-3520576

Planear y ejecutar el proceso de planeacién pedagdgica, proyeccién de guias, y planes de trabajo, como asi mismo, desarrollar

desarrollar medios didacticos como disefar y publicar material pedagégico.

Usar los Instrumentos de reconocimientos de saberes previos a los aprendices de las fichas asignadas Teniendo en cuenta la competend

Realizar reconocimientos en la induccidén o una vez inicie su competencia. En cada formacidén mediante la técnica de lluvia de ideas

Se registrd asistencias de los programas de FORMACION COMPLEMENTARIA FULL POPULAR

Se asocidé a los aprendices en el aplicativo Sofia plus de formacién complementaria correspondiente al mes de julio

Se registraron juicios evaluativos de los programas de formacién culminados en el mes de julio  PROGRAMA: INNOVACION Y CREATIVIDAD

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda MILADYS CARDENAS SALDANA

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que EI Contratista cumpli6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El SUPEI:ViS_O": I.'J

2.- Que EI Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; - 1 .

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el : LR

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. ROBINSON LOBO HERNANDEZ

INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

15/07/26 15:01:38 USUARIO: SIC - C.C. 49667424



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b'
Seg d
SOl = = Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 49667424 || NOMERO PLANILLA: 6023946165 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MILADYS CARDENAS || pER|IODO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: PELAYA DEPARTAMENTO: CESAR || DIAS DE MORA. 7
DIRECCION: CALLE99A-21 TELEFONO: 3135586 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/07/14 NUMERO AUTORIZACION: 472629344
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios personales n.c.p.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 302.100 $0 $0 $0 $0 $ 1.600 $0 $ 302.100 $ 1.600 $ 303.700
[SUBTOTALES: $ 302.100 $ 1.600 $ 303.700

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 236.000 $0 $1.300 $0 $ 236.000 $1.300 $0 $237.300
SUBTOTALES: $ 236.000 $1.300 $0 $ 237.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $ 9.900 $ 9.900 $100 $0 $10.000
SUBTOTALES: $9.900 $ 100 $0 $ 10.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
218l < < PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 E % O | - |Wuwaiox o = zZ = L < o a = o 5 FSP pPORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N° ; NOMBRES . SlZ o5/ 2|uo<glzlold|o| a3 0|lo =] € |3 0| & 3} ) VOLUNTARIOS TOTAL o .| VALOR| TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |\FHHFFO > > 2 O = 4 > g > = |
CEEE ADMIN g  IBC  [COTIZACION TARIFA | \oorTe | ADMIN g IBC  |COTIZACION oo aporTe | ADMIN |9 IBC DE APORTE S ADMIN |\ 50 T APORTE APORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cC CARDENAS INDEPENDIE $ 1.887.600 NO 230301- 30 $ $302.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 302.100EPS037- (30 $§  $236.000 $0 $236.00014-23- 30 $ 49667424 | $9.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
(9667424 B VS CONTRATO PORVENIR| | 1.887.600 NUEVA 1.887.600 POSITIVA | | 1.887.600
PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

2026/07/13 8:35 AM USUARIO: SOI CC49667424 PAGINA 1 DE 1



F.i

L A0 __I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHoaguilar

36-02-00-020-

952010

ORLANDO ANTONIO AGUILAR
QUINTERO

CENTRO AGROEMPRESARIAL-
CESAR

martes, 2 de junio de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 78226 Fecha Solicitud 2026-06-02 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-02 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FULL POPULAR Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial

CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2626 Dependencia Solicitante 952085 CENTRO AGROEMPRESAR-CESAR -ECONOMIA POPULAR

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN

COLOMBIA NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA

PRESTACION

DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL

RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Tipo y Numero de

Romble Documento

Cargo

Estado

Fecha Inicial Fecha final
Comision Comision

N° Pernocta | Porcentaj
y Ultimo dia e
Comision | Pernocta

Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio
Origen Destino Dias

Total dias

Base de Valor Viatico
Liquidacion Diario

Valor Total
Viaticos

Valor Gastos Valor total a

de Viaje pagar Objeto de la Comisién por Tercero

MINISTERIO DE HACIEND
Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/06/02 16:40:26 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 3




L ANE __] Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHoaguilar ORLANDO ANTONIO AGUILAR
L ! - . r - . r - r
uﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais QUINTERO

Hﬂ[:]lfl]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020- CENTRO AGROEMPRESARIAL-
Reporte: 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 2 de junio de 2026

2026-06-09 2026-06-09 CESAR / AGUACHICA | CESAR/CURUMANI 0,5 No 50
2026-06-10 2026-06-10 CESAR / AGUACHICA CESAR/ PELAYA 0,5 No 50
VIATICOS FORMACION COM 78226
09 10 11 12 13 JUN CURUMANI
MILADYS PELAYA PAILITAS - IMPARTIR
. CONTRATIS . FORMACION Y REALIZAR
CSAEPDEANK)]A\AS CC: 49667424 TA Autorizada 2,5 270.000,00 140.848,00 352.120,00 270.000,00 622.120,00 SOCIALIZACION Y ARTICULACION

2026-06-11 2026-06-11 CESAR / AGUACHICA | CESAR / CURUMANI 05 No 50 EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
FULL POPULAR EN LA FICHA
3514583 3520576 3528290 3528307.

2026-06-12 2026-06-12 CESAR / AGUACHICA CESAR/ PELAYA 0,5 No 50

2026-06-13 2026-06-13 CESAR/AGUACHICA | CESAR/PAILITAS 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comision 352.120,00 270.000,00 622.120,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION COM 78226 09 10 11 12 13 JUN CURUMANI PELAYA PAILITAS - IMPARTIR FORMACION Y REALIZAR SOCIALIZACION Y ARTICULACION EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA FULL POPULAR EN LA FICHA 3514583 3520576 3528290 3528307.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 1062906432 Nombre: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL -
CESAR

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



L 4» Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
n. Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHoaguilar ORLANDO ANTONIO AGUILAR
QUINTERO

36-02-00-020- CENTRO AGROEMPRESARIAL-

952010 CESAR

martes, 2 de junio de 2026

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: INGRITH VANESSA CARABALLO LUGO

Fecha Verificacion: 02/06/2026 16:39:15

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.

r Firmado digitalmente por:
L Nombre: ORLANDO ANTONIO AGUILAR
QUINTERO
Cédula de ciudadania: 1062906432
Usuario SIIF: MHoaguilar
Nﬂ[:][ll] 2/06/2026 4:40:44 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

Pagina 3 de




N o
SEMNA Version: 01

N cccon” oc
PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica Publica Clasificada Publica Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 30/05/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MILADYS CARDENAS SALDANA Tipo: C.C. No. 49.667.424
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. AfO I 2026 FECHA VENCIMIENTO DEL 13 12 2026
9180020 CONTRATO
Prestar los servicios personales de caracter temporal en los programas de formacién ECONOMIA POPULAR (titulada y/o complementaria) del
OBJETO CONTRACTUAL: Centro Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar en modalidad presencial como instructor en el area de GESTION DE
EMPRENDIMIENTO
DIRECCION GENERAL/ Cesar DEPENDENCIA/ Centro Agroempresarial
REGIONAL CENTRO € P
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO SUBDIRECTOR (E
GASTO (de Ia Movilizacion) @ CARGO ®
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL ROBINSO LOBO HERNANDEZ CARGO COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS
CONTRATO AR ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA AGUACHICA-CURUMANI-AGUACHICA.
RUTA AGUACHICA-PELAYA-AGUACHICA.
RUTA AGUACHICA-CURUMANI-AGUACHICA.
RUTA AGUACHICA-PELAYA-AGUACHICA.
RUTA AGUACHICA-PAILITAS-AGUACHICA.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ N
Cesar Centro Agroempresarial
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Cesar CONTACTO
CIUDAD/PAIS EMPRESA:
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 9 6 2026 9 6 2026
FECHA INICIO DEL FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 10 5 2026 10 6 2026
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 1 6 2026 1 6 2026
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 12 6 2026 12 6 2026
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 13 6 2026 13 6 2026
Impartir formacion y Realizar socializacion y articulacion en el marco de la estrategia Full Popular

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

en los municipios de CURUMANI, PELAYA y PAILITAS en las fichas 3514583, 3520576, 3528290, 3528307,
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido
1 en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestién y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en
los programas del drea temética objeto del contrato segun asignacién de grupos.
2 Participar y apoyar en el proceso de induccién de las estrategias FULL POPULAR: Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e impacto
3

AGENDA

ACTIVIDADES (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 9 I 6 2026
Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA-CURUMANI
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 12:00 P.M. - . i e . Py, N e " .
9 06:00 P.M Impartir formacion y Realizar socializacién y articulacién en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de CURUMANI
Desplazamiento ruta de regreso: CURUMANI-AGUACHICA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
o [ s 2026
Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA-PELAYA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 12:00 P.m - . i " I, . i . -
10 06:00 Impartir formacién y Realizar socializacién y articulacién en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de PELAYA
:00 p.m.
Desplazamiento ruta de regreso: PELAYA-AGUACHICA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA-CURUMANI.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 1:00 P.m - . ) " ol A N s N P
1 6:30 Impartir formacién y Realizar socializacién y articulacién en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de CURUMANI
:30 p.m.
D i ruta de regreso: CURUMANI-AGUACHICA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
1 5 202%
D i ruta de ida: AGUACHICA-PELAYA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 12:00 P.M. - . = N g s N e N L
12 06:00 DM Impartir formacién y Realizar socializacién y articulacion en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de PELAYA
D i ruta de regreso: PELAYA-AGUACHICA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Fin 13 [ 6 2026
D i ruta de ida: AGUACHICA-PAILITAS
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

13 |T§gg:poi:00a.m ° | Impartir formacién y Realizar socializacién y articulacién en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de PAILITAS
D i ruta de regreso: | PAILITAS-AGUACHICA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, flu TERRESTRE
Observaciones
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Aguachica, 16 de junio de 2026

PRESENTADO A: Orlando Aguilar, Subdirector Encargado Centro Agroempresarial.

ORDEN DE VIAJE No: | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
09-06-2026 09-06-2026
10-06-2026 10-06-2026
78226 11-06-2026 11-06-2026
12-06-2026 12-06-2026
13-06-2026 13-06-2026
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
REALIZO EL FORMACION
DESPLAZAMIENTO Centro Agroempresarial Regional Curumani
Cesar. Pelaya
Curumani
Pelaya
Pailitas

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir formacion y Realizar socializacién y articulacion en el marco de la estrategia Full Popular en
los municipios de CURUMANI, PELAYA y PAILITAS en las fichas 3514583, 3520576, 3528290,
3528307.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

09-06-2026 CURUMANI

Durante el desarrollo de la formacién en Innovacién y Creatividad con los vendedores de la via
del municipio de Curumani, se realizaron actividades orientadas al fortalecimiento de las
capacidades emprendedoras y comerciales, tales como la identificacién de oportunidades de
mejora en los negocios, talleres de generacién de ideas innovadoras, estrategias para la atencion
al cliente, mejoramiento de la presentacion y exhibicion de productos, disefio de propuestas de
valor, uso de herramientas digitales para la promocion de ventas y ejercicios de trabajo
colaborativo. Estas actividades permitieron que los participantes desarrollaran habilidades para
innovar en sus emprendimientos, mejorar su competitividad, atraer nuevos clientes y fortalecer
la sostenibilidad de sus unidades productivas mediante la aplicacion de préacticas creativas y
adaptadas a las necesidades del mercado.

10-06-2026 PELAYA

Durante el desarrollo de la formacién en Innovacion y Creatividad en el municipio de Pelaya,
se llevaron a cabo actividades enfocadas en el fortalecimiento de las capacidades
emprendedoras de los participantes, mediante talleres de creatividad, identificacion de
oportunidades de negocio, analisis de necesidades del entorno, generacion de ideas
innovadoras, trabajo en equipo, disefio de propuestas de valor y aplicacion de herramientas para
la solucion de problemas. Asimismo, se promovio el uso de estrategias para mejorar la
comercializacion de productos y servicios, fomentando la innovacion como elemento clave
para el desarrollo econdémico local. Estas actividades permitieron a los aprendices fortalecer sus
competencias en creatividad, liderazgo, pensamiento innovador y formulacion de iniciativas
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que contribuyen al crecimiento y sostenibilidad de sus emprendimientos y proyectos
productivos.

11-06-2026 CURUMANI

Durante la segunda visita de seguimiento realizada en el municipio de Curumani, en el marco
de la formacidon en Innovacion y Creatividad, se desarrollaron actividades de acompafiamiento
y fortalecimiento a los aprendices, enfocadas en la revision de los avances de sus ideas de
negocio y proyectos productivos, la aplicacion de herramientas de innovacion para la solucién
de problemas, el anélisis de oportunidades de mejora, el fortalecimiento del trabajo
colaborativo y la retroalimentacion de las actividades desarrolladas. Asimismo, se promovio la
generacion de propuestas creativas que respondieran a las necesidades del entorno, permitiendo
a los participantes consolidar sus competencias en innovacion, emprendimiento y desarrollo de
iniciativas sostenibles con impacto en la comunidad.

12-06-2026 PELAYA

Durante el segundo dia de formacion en Innovacion y Creatividad en el municipio de Pelaya, se
desarrollaron actividades orientadas al fortalecimiento del pensamiento creativo y la capacidad
de innovacidn de los aprendices, mediante ejercicios practicos de identificacion de
oportunidades, analisis de problematicas del entorno, generacion de ideas de negocio, trabajo
colaborativo y formulacion de propuestas innovadoras. Ademas, se promovio la participacion
activa de los asistentes a través de dindmicas grupales y espacios de reflexion que permitieron
fortalecer competencias relacionadas con la creatividad, el emprendimiento, la resolucion de
problemas y la construccion de soluciones sostenibles para el desarrollo econémico y social de
la comunidad.

13-06-2026 PAILITAS

Durante la jornada de socializacion de la formacion en Economia Solidaria Rural en el
municipio de Pailitas, se presentd a la comunidad participante el objetivo, alcance y beneficios
del proceso formativo, destacando la importancia de la asociatividad, la cooperacion vy el
trabajo colectivo como herramientas para el fortalecimiento de las iniciativas productivas
rurales. Asimismo, se desarrollaron espacios de didlogo y participacion para identificar las
necesidades del territorio, promover la integracion de los participantes y sensibilizar sobre los
principios y valores de la economia solidaria, fomentando la construccion de proyectos
sostenibles que contribuyan al desarrollo econémico y social de la comunidad.

RESULTADOS:

Curumani

Los participantes fortalecieron sus habilidades para identificar oportunidades de negocio, generar ideas
innovadoras y aplicar estrategias de mejora en sus actividades comerciales, promoviendo una mayor
capacidad de adaptacion a las necesidades del mercado y el fortalecimiento de sus emprendimientos.
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Pelaya

Los aprendices desarrollaron competencias relacionadas con la creatividad, el emprendimiento y la
resolucion de problemas, logrando formular propuestas innovadoras orientadas al mejoramiento de sus
proyectos productivos y al aprovechamiento de las oportunidades presentes en su entorno.

Pailitas
Se logro sensibilizar a los participantes sobre la importancia de la economia solidaria, la asociatividad y

el trabajo colaborativo, generando interés por la conformacion y fortalecimiento de iniciativas
colectivas que contribuyan al desarrollo econémico y social de las comunidades rurales.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Fotografias.
2. Listados de asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Se desarrollaron actividades de | Instructor Sena junio 2026
formacion y socializacion
enfocadas en la innovacién, la
creatividad y la economia
solidaria, mediante talleres
participativos, generacion de
ideas, analisis de
oportunidades y promocion de
la asociatividad, fortaleciendo
las capacidades emprendedoras
y el trabajo colaborativo de los
participantes.

CONCLUSIONES:

Como resultado de las actividades desarrolladas en los municipios los participantes
fortalecieron sus conocimientos en innovacion, creatividad y economia solidaria, adquiriendo
herramientas que les permiten generar ideas de negocio, trabajar de manera colaborativa y
contribuir al desarrollo sostenible de sus comunidades y proyectos productivos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Miladys Cardenas Saldafna ‘I/J-‘«' ({) : <<
VISTO BUENO SUPERVISOR  ~ '
CARGO DEL SUPERVISOR | NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico de ROBINSO LOBO . Firmado digtaimente por
Programas Especiales G20 HERNANDEZ g %/ e sseoes (73500 ov00
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CURUMANI, CESAR

ACTA No. 36

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Taller de Innovacién y Creatividad para el Fortalecimiento de Emprendimientos Locales.

CIUDAD Y FECHA: Curumani, Cesar —09 de junio de | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 12:00 p.m. 6:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Vendedores de la via en el DIRECCION/REGIONAL /
corregimiento de las Vegas. CENTRO:
Regional Cesar — Centro
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo y presentacion de la jornada.

Identificacion de necesidades y oportunidades de mejora.
Conceptos basicos de innovacion y creatividad.
Generacion de ideas para fortalecer los negocios.
Socializacién de propuestas.

Compromisos y cierre.

o ghshwNE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer las capacidades de innovacion y creatividad de los participantes mediante la identificacion
de oportunidades de mejora y la generacion de ideas que contribuyan al fortalecimiento de sus
actividades productivas y comerciales

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 12:00 p. m. se dio inicio a la jornada con el saludo y la presentacién de los participantes,
seguido de una explicacion sobre la importancia de la innovacién y la creatividad en el fortalecimiento
de los negocios y actividades productivas. Posteriormente, se realizé una actividad participativa para
identificar necesidades, desafios y oportunidades de mejora en los emprendimientos de los asistentes.
A través de dinamicas grupales, los participantes generaron ideas innovadoras para mejorar la atencién
al cliente, la presentacion de productos y las estrategias de comercializacion. Finalmente, se
socializaron las propuestas planteadas, se brindé retroalimentacién y se establecieron compromisos
para la aplicacion de los conocimientos adquiridos en sus actividades econémicas.

GTH-F-087 V.02



CONCLUSIONES

La jornada desarrollada en el municipio de Cgsumani permitio fortalecer los conocimientos y
habilidades de los participantes en temas cién y creatividad, promoviendo la
generacion de ideas para mejorar sus acti%oductivas y comerciales. Asimismo, se
evidencio una participacion activa e interés poraplicar nuevas estrategias que contribuyan al
crecimiento de sus emprendimientos y al fortalecimiento de su desarrollo econémico.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Continuar el seguimiento Junio 2026 Instructora SENA

y acompafiamiento a los by M
vendedores de la via “,é» e

mediante las jornadas de

formacion.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA|  APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
N VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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PELAYA, CESAR

ACTA No. 37

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Jornada de Desarrollo de Ideas Innovadoras y Solucion Creativa de Problemas.

CIUDAD Y FECHA: Pelaya, Cesar — 10 de Junio de 2026) HORA INICIO: | HORA FIN:
12:00 am. 6:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Casa taller de la mujer DIRECCION/REGIONAL /
CENTRO:
Regional Cesar — Centro
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo y bienvenida a los participantes.

2. Socializacion de los objetivos de la formacion.

3. Conceptos bésicos de innovacion y creatividad.

4. Identificacion de necesidades y oportunidades del entorno.

5. Generacion de ideas innovadoras para emprendimientos y proyectos productivos.
6. Dinamica grupal para la solucion creativa de problemas.

7. Trabajo colaborativo y construccion de propuestas.

8. Socializacion de ideas y retroalimentacion.

9. Definicién de compromisos y acciones de mejora.

10. Conclusiones y cierre de la jornada.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Promover el desarrollo de competencias creativas y emprendedoras a través de actividades practicas
gue permitan disefar soluciones innovadoras para las necesidades del entorno y los proyectos
productivos de los participantes.

DESARROLLO DE LA REUNION

La jornada de formacion en Innovacién y Creatividad en el municipio de Pelaya inici6 con la
bienvenida a los participantes y la socializacion de los objetivos de la formacién.
Posteriormente, se abordaron conceptos relacionados con la innovacion, la creatividad y el
emprendimiento, promoviendo la participacion activa mediante actividades practicas para
identificar necesidades y oportunidades de mejora en sus proyectos productivos. Los asistentes
desarrollaron ejercicios de generacidn de ideas, trabajo colaborativo y analisis de soluciones
innovadoras aplicables a su entorno, finalizando con la socializacion de propuestas y la
definicion de compromisos para implementar los conocimientos adquiridos.

CONCLUSIONES

GTH-F-087 V.02
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La formacidn desarrollada en el municipio de Pelaya permitio fortalecer las capacidades
creativas e innovadoras de los participantes, fomentando el desarrollo de ideas y soluciones
orientadas al mejoramiento de sus actividades productivas. Asimismo, se evidencid un alto
nivel de participacion e interes por aplicar los conocimientos adquiridos para generar
oportunidades de crecimiento econdmico y contribuir al desarrollo de la comunidad.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

dindmica grupal de

generacion de ideas
creativas y brindar
fortalecimiento a los
emprendimientos.

ACTIVIQAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Continuar desarrollando Julio 2026 Instructora SENA J

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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CURUMANI

ACTA No. 38

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Productivas en Curumani.

Taller de Innovacion y Creatividad para el Fortalecimiento de Emprendimientos y Unidades

CIUDAD Y FECHA: Curumani, Cesar — 11 de mayo de | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 01:00 p.m. 06:30 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Salon comunal, vendedores de la | DIRECCION/REGIONAL /
via. CENTRO:
Regional Cesar — Centro
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Saludo y presentacién de la jornada.

Conceptos basicos de innovacion y creatividad.
Generacion de ideas para fortalecer los negocios.
Socializacion de propuestas.

Compromisos y cierre.

ok wdE

Identificacion de necesidades y oportunidades de mejora.
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer las competencias de los participantes en innovacion y creatividad, promoviendo la
generacion de ideas y estrategias que contribuyan al mejoramiento de sus actividades
productivas, comerciales y emprendimientos, mediante la identificacion de oportunidades y la
busqueda de soluciones innovadoras a las necesidades de su entorno.

DESARROLLO DE LA REUNION

A la 1:00 p. m. se dio inicio a la jornada con el saludo de bienvenida y la presentacion de los
objetivos de la formacion. Posteriormente, se abordaron conceptos relacionados con la
innovacion y la creatividad, destacando su importancia para el crecimiento de los
emprendimientos. Se realizaron actividades participativas para identificar oportunidades de
mejora, generar ideas innovadoras y fortalecer las capacidades de los asistentes para la solucion
de problemas. Ademas, se promovio el trabajo colaborativo mediante dinamicas grupales y la
socializacion de propuestas orientadas al fortalecimiento de las actividades productivas de los
participantes.

CONCLUSIONES

La reunidn permitio fortalecer los conocimientos y habilidades de los participantes en temas de
innovacion y creatividad, fomentando la generacion de ideas aplicables a sus emprendimientos
y actividades econdémicas. Asimismo, se evidencio una participacion activa y un compromiso
por implementar estrategias innovadoras que contribuyan al desarrollo y sostenibilidad de sus
proyectos productivos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
IDECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Gestionar la julio 2026 Instructora SENA v K
programacion de cursos )'{('-LL}( -
complementarios A X

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA|  APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

GTH-F-087 V.02
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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PELAYA, CESAR

ACTA No. 39

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Jornada de Formacion en innovacién y creatividad para el fortalecimiento de emprendimientos
locales.

CIUDAD Y FECHA: Pelaya, Cesar — 12 de junio de HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 12:00 p.m. 6:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Comunidad general DIRECCION/REGIONAL /
CENTRO:
Regional Cesar — Centro
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo y bienvenida.

Revision de los temas abordados en sesiones anteriores.

Importancia de la innovacién en los emprendimientos.

Identificacion de oportunidades de mejora en los proyectos productivos.
Desarrollo de actividades practicas de creatividad e innovacion.
Socializacién de ideas y propuestas innovadoras.

Retroalimentacion y resolucion de inquietudes.

Compromisos para la aplicacion de los conocimientos adquiridos.
Conclusiones y cierre de la jornada.

CoNoOA~WNE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer las capacidades de los participantes en la generacidn y aplicacidn de ideas innovadoras,
promoviendo el pensamiento creativo y la formulacidn de estrategias que contribuyan al
mejoramiento de sus emprendimientos y proyectos productivos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 12:00 p.m se dio inicio a la jornada de formacion en Innovacién y Creatividad inici6
con el saludo y la verificacion de asistencia de los participantes. Posteriormente, se realiz6 un
repaso de los contenidos desarrollados en las sesiones anteriores y se abordé la importancia de
la innovacion como herramienta para fortalecer los emprendimientos. Durante la actividad, los
asistentes identificaron oportunidades de mejora en sus proyectos productivos y participaron en
ejercicios practicos de generacion de ideas creativas para la solucion de problematicas de su
entorno. Asimismo, se promovio el trabajo colaborativo mediante el intercambio de
experiencias y la socializacion de propuestas innovadoras, permitiendo fortalecer las
competencias emprendedoras de los participantes.

CONCLUSIONES

La jornada de formacién permitio consolidar los conocimientos adquiridos por los participantes
en temas de innovacion y creatividad, fortaleciendo su capacidad para identificar
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oportunidades, proponer soluciones y generar estrategias que aporten al crecimiento de sus
emprendimientos. Ademas, se evidencio un alto nivel de participacién y compromiso con la
aplicacion de los aprendizajes en beneficio de sus proyectos productivos y del desarrollo de la

comunidad.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Continuar con las julio 2026 Instructora SENA ) K~
formaciones. “’(6;( LD
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES '
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACIO FIRMA O
EMPRESA (SINO) N PARTICIPACION
VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS FOTOGRAFICOS
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PAILITAS, CESAR.

ACTA No. 40

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Socializacion de la Formacién en Economia Solidaria Rural y Fortalecimiento de la Asociatividad

Comunitaria

CIUDAD Y FECHA:

Pelaya, Cesar — 13 de junio de
2026

HORA INICIO: | HORA FIN:
8:00 Am. 12:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE:

Comunidad general

DIRECCION/REGIONAL /
CENTRO:
Regional Cesar — Centro

Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

©oN>Or~WNE

Saludo y bienvenida a los participantes.
Presentacion de la formacion en Economia Solidaria Rural.
Conceptos basicos de economia solidaria.
Principios y valores de la asociatividad.
Beneficios del trabajo cooperativo para las comunidades rurales.
Identificacion de oportunidades de organizacién comunitaria.
Participacion e intercambio de experiencias de los asistentes.
Resolucion de inquietudes y aportes de los participantes.
Compromisos y cierre de la jornada.

GTH-F-087 V.02
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar los fundamentos de la Economia Solidaria Rural, promoviendo el conocimiento de sus
principios, valores y beneficios, con el fin de fortalecer la asociatividad, el trabajo colaborativo y la
participacion comunitaria como herramientas para el desarrollo econémico y social de los habitantes del
municipio de Pailitas.

DESARROLLO DE LA REUNION

La jornada inici6 con el saludo de bienvenida y la presentacién de los asistentes, generando un
espacio de integracion y participacion comunitaria. Seguidamente, se socializo el propdsito de
la formacion en Economia Solidaria Rural, resaltando su importancia como estrategia para
fortalecer las capacidades organizativas y productivas de las comunidades rurales. Durante la
actividad se explicaron los conceptos fundamentales de la economia solidaria, haciendo énfasis
en los principios de cooperacion, ayuda mutua, solidaridad, participacion democréatica y
responsabilidad social.

Posteriormente, se desarrollé un espacio de dialogo en el que los participantes compartieron
experiencias relacionadas con sus actividades productivas y las necesidades presentes en sus
comunidades. A través de ejemplos practicos, se evidenciaron los beneficios que pueden
obtenerse mediante el trabajo asociativo, como el acceso a nuevas oportunidades, el
fortalecimiento de los emprendimientos y la mejora de las condiciones econdmicas de las
familias rurales. Asimismo, se promovio la reflexidn sobre la importancia de la organizacion
comunitaria para la gestion de proyectos y el desarrollo sostenible del territorio.

La reunion permitio la participacion activa de los asistentes, quienes expresaron sus opiniones,
plantearon inquietudes y mostraron interés en continuar fortaleciendo procesos de asociatividad
que contribuyan al bienestar colectivo y al crecimiento de sus iniciativas productivas.

CONCLUSIONES

La socializacion realizada en el municipio de Pailitas permiti6 sensibilizar a los participantes
sobre la importancia de la Economia Solidaria Rural como una alternativa para fortalecer la
organizacion comunitaria, la cooperacion y el desarrollo de iniciativas productivas sostenibles.
Asimismo, se evidencio el interés de la comunidad por promover procesos asociativos que
favorezcan el crecimiento econdmico, la inclusién social y el mejoramiento de la calidad de
vida de las familias rurales, fortaleciendo el compromiso de los participantes con el trabajo
conjunto y el desarrollo de su territorio.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Continuar con las julio 2026 Instructora SENA

formaciones. ( v-'{('-;;.( )
{w« é :

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACIO FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) N PARTICIPACION
VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHoaguilar

36-02-00-020-

952010

ORLANDO ANTONIO AGUILAR
QUINTERO

CENTRO AGROEMPRESARIAL-
CESAR

jueves, 04 de junio de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 83026 Fecha Solicitud 2026-06-04 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-06-04 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FULL POPULAR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2626 Dependencia Solicitante 952085 CENTRO AGROEMPRESAR-CESAR -ECONOMIA POPULAR
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . . . o Pernocta | Porcentaj cgs
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. e A N Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a N =3
Nombre Documento Cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias ng:?sidél: Per:octa Total dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero

MINISTERIO DE HACIEND
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 1566035429378378625
Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/06/04 17:16:18 -05:00

Pagina 1 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




L s | _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHoaguiIar ORLANDO ANTONIO AGUILAR

F s = . - . r - r

ua Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais QUINTERO

Hanlﬂn Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-020- CENTRO AGROEMPRESARIAL-
Reporte: 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 04 de junio de 2026

2026-06-16 2026-06-16 CESAR / AGUACHICA | CESAR/CURUMANI 0,5 No 50
2026-06-17 2026-06-17 CESAR / AGUACHICA CESAR / PELAYA 0,5 No 50
VIATICOS FORMACION COM 83026
16 17 18 19 20 CURUMANI PELAYA
VILADYS GONZALEZ - IMPARTIR FORMACION
CARDENAS cc: age67424 |SONTRATIS | A torizada 25 4.737.450,00 271.771,00 679.428,00 310.000,00 980.428,00 |REALIZAR SQCIALIZACION ¥

TA ARTICULACION EN EL MARCO DE

2026-06-18 2026-06-18 CESAR/ AGUACHICA | CESAR/ CURUMANI 05 No 50 ESTRATEGIA FULL POPULAR EN
LOS MUNICIPIOS EN LAS FICHAS

3514583 3520576 3528290 3528307.

SALDANA

2026-06-19 2026-06-19 CESAR / AGUACHICA CESAR/PELAYA 0,5 No 50

2026-06-20 2026-06-20 CESAR / AGUACHICA | CESAR/GONZALEZ 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comision 679.428,00 310.000,00 989.428,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION COM 83026 16 17 18 19 20 CURUMANI PELAYA GONZALEZ - IMPARTIR FORMACION REALIZAR SOCIALIZACION Y ARTICULACION EN EL MARCO DE ESTRATEGIA FULL POPULAR EN LOS MUNICIPIOS EN LAS FICHAS 3514583 3520576 3528290
3528307.

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 1062906432 Nombre: ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL -
CESAR

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Al Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHoaguilar ORLANDO ANTONIO AGUILAR

a. Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais QUINTERO

Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020- ~ CENTRO AGROEMPRESARIAL-
Reporte: 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 04 de junio de 2026

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: INGRITH VANESSA CARABALLO LUGO Fecha Verificacion: 04/06/2026 17:04:46

Firmado digitalmente por:
[ AP Nombre: ORLANDO ANTONIO AGUILAR
r 7 QUINTERO
n Cédula de ciudadania: 1062906432
2wy Usuario SIIF: MHoaguilar
NaCcION 040612026 5:16:30 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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N SocoT 08
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Pblica Clasificada Piblica Reservada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 30/04/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MILADYS CARDENAS SALDANA Tipo: C.C. No. 49.667.424
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. AfO I 2026 FECHA VENCIMIENTO DEL 13 12 2026
9180020 CONTRATO
Prestar los servicios personales de caracter temporal en los programas de formacion ECONOMIA POPULAR (titulada y/o complementaria) del
OBJETO CONTRACTUAL: Centro Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar en modalidad presencial como instructor en el drea de GESTION DE
EMPRENDIMIENTO
DIRECCION GENERAL/ Cesar DEPENDENCIA/ Centro Agroempresarial
REGIONAL CENTRO € P
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO CARGO SUBDIRECTOR (E)
GASTO (de la Movilizacién) R
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS
CONTRATO ROBINSO LOBO HERNANDEZ CARGO ESPECIALES.
INFORMACION DEL DESPLAZAMIEN
RUTA AGUACHICA-CURUMANI-AGUACHICA.
RUTA AGUACHICA-PELAYA-AGUACHICA.
RUTA AGUACHICA-CURUMANI-AGUACHICA.
RUTA AGUACHICA-PELAYA-AGUACHICA.
RUTA AGUACHICA-GONZALES-AGUACHICA.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ "
Cesar Centro Agroempresarial
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Cesar SA CONTACTO
CIUDAD/PAIS EMPRESA:
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENT(
DESPLAZAMIENTO 16 6 2026 Cl S| o 16 6 2026
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO v s 2026 v 5 2026
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 18 s 2026 8 5 2026
FECHA INICIO DEL 19 6 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 19 6 2026
DESPLAZAMIENTO
FECHA INICIO DEL 20 6 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 20 6 2026
DESPLAZAMIENTO

Impartir formacion y Realizar socializacion y articulacion en el marco de la estrategia FULL POPULAR
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

en los municipios de CURUMANI, PELAYA y GONZALEZ en las fichas 3514583, 3520576, 3528290, 3528307.
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompafar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido
" en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestién y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en
los programas del drea tematica objeto del contrato segun asignacion de grupos.
2 Participar y apoyar en el proceso de induccién de las estrategias FULL POPULAR: Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e impacto
3

AGENDA

ACTIVIDADES (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 16 [ s 2026
Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA-CURUMANI
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Activi a ejecutar:
16 ::oR:plhznoo P-M. - | Impartir formacién y Realizar socializacién y articulacién en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de CURUMANI.
Desplazamiento ruta de regreso: CURUMANI-AGUACHICA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
17 [ 6 2026
Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA-PELAYA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 12:00 P.m - " e - T " s N P
17 06:00 p.m. I Impartir formacién y Realizar socializacién y articulacién en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de PELAYA.
Desplazamiento ruta de regreso: PELAYA-AGUACHICA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
18 [ 3 2026
Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA-CURUMANI.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 1:00 P.m - N s . it B e N P
18 6:30 Impartir formacién y Realizar socializacién y articulacién en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de CURUMANI
:30 p.m.
D¢ i ruta de regreso: CURUMANI-AGUACHICA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
19 6 2026
D i ruta de ida: AGUACHICA-PELAYA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Activi a ejecutar:
19 |::::;1“2’:00 P-M.- | Impartir i6n y Realizar socializacién y arti i6n en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de PELAYA
D i ruta de regreso: PELAYA-AGUACHICA.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
20 [ e 202
D i ruta de ida: AGUACHICA-GONZALES.
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
20 |T§g§: 07:00a.m - Impartir ion y Realizar socializacion y articulacion en el marco de la estrategia FULL POPULAR en el municipio de GONZALES
:00 p.m.
ruta de regreso: GONZALES-AGUACHICA.
de transport eo, terrestre, flu TERRESTRE
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $310.000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
ORLANDO ANTONIO AGUILAR QUINTERO ROBINSO LOBO HERNANDEZ
Cargo: SUBDIRECTOR (E) Cargo: COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS Nombres y Apellidos:MILADYS CARDENAS
ESPECIALES. SALDANA
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Aguachica, 23 de junio de 2026

PRESENTADO A: Orlando Aguilar, Subdirector Encargado Centro Agroempresarial.

ORDEN DE VIAJE No: | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
16-06-2026 16-06-2026
17-06-2026 17-06-2026
83026 18-06-2026 18-06-2026
19-06-2026 19-06-2026
20-06-2026 20-06-2026
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
REALIZO EL FORMACION
DESPLAZAMIENTO Centro Agroempresarial Regional Curumani
Cesar. Pelaya
Curumani
Pelaya
Gonzales

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir formacion y Realizar socializaciéon y articulacion en el marco de la estrategia FULL
POPULAR en los municipios de CURUMANI, PELAYA y GONZALEZ en las fichas 3514583,
3520576, 3528290, 3528307.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

16-06-2026 CURUMANI

Durante el desarrollo de la formacién en Innovacion y Creatividad con los vendedores de la via Durante
la formacion en Innovacion y Creatividad se desarrollaron actividades orientadas al fortalecimiento de
las capacidades creativas de los participantes mediante la socializacion de conceptos basicos de
innovacion, la realizacion de dindmicas grupales, lluvias de ideas y ejercicios practicos para identificar
oportunidades de mejora en sus actividades productivas. Asimismo, se promovio el trabajo colaborativo
para el disefio de propuestas innovadoras, el analisis de situaciones reales del entorno y la socializacién
de ideas que contribuyan al fortalecimiento de los emprendimientos, fomentando el pensamiento
creativo, la solucion de problemas y la generacion de iniciativas que aporten al desarrollo econémico y
social de la comunidad.

17-06-2026 PELAYA

En la formacion de Innovacion y Creatividad, se desarrollaron actividades enfocadas en fortalecer las
habilidades creativas y emprendedoras de los participantes mediante la socializacion de conceptos
relacionados con la innovacion, la identificacion de oportunidades de mejora en sus actividades
econdmicas, la realizacion de ejercicios practicos de generacion de ideas y el trabajo colaborativo para
disefiar soluciones innovadoras a necesidades del entorno. Asimismo, se promovio la participacion
activa de los aprendices a través de dinamicas grupales, el intercambio de experiencias y la formulacion
de propuestas orientadas al fortalecimiento de sus proyectos productivos y emprendimientos,

GTH-F-087 V.02
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incentivando el pensamiento creativo y la busqueda de alternativas que contribuyan al desarrollo
econdmico y social del municipio.

18-06-2026 CURUMANI

En el municipio de Curumani, durante la quinta formacion en Innovacion y Creatividad, se
desarrollaron actividades orientadas al fortalecimiento de las capacidades creativas y emprendedoras de
los participantes, mediante la socializacion de conceptos clave sobre innovacion, la identificacion de
oportunidades de mejora en sus actividades productivas, la aplicacion de ejercicios practicos para la
generacion de ideas innovadoras y el trabajo colaborativo para la construccion de soluciones a
necesidades del entorno. Asimismo, se promovio la participacion activa a través de dinamicas grupales,
el intercambio de experiencias y la formulacion de propuestas que contribuyan al fortalecimiento de los
emprendimientos y al desarrollo econdémico y social de la comunidad.

19-06-2026 PELAYA

Durante el segundo dia de formacion en Innovacion y Creatividad en el municipio de Pelaya, se
desarrollaron actividades orientadas al fortalecimiento del pensamiento creativo y la capacidad de
innovacion de los aprendices, mediante ejercicios practicos de identificacion de oportunidades, analisis
de problematicas del entorno, generacion de ideas de negocio, trabajo colaborativo y formulacion de
propuestas innovadoras. Ademads, se promovio la participacion activa de los asistentes a través de
dindmicas grupales y espacios de reflexion que permitieron fortalecer competencias relacionadas con la
creatividad, el emprendimiento, la resolucion de problemas y la construccion de soluciones sostenibles
para el desarrollo economico y social de la comunidad.

20-06-2026 GONZALES

En el municipio de Gonzalez, se realizo la socializacion de las formaciones del SENA con el propoésito
de dar a conocer la oferta educativa disponible, los beneficios de los procesos de formacion y las
oportunidades de fortalecimiento de competencias para la comunidad. Durante la jornada se brindo
informacion sobre los programas de formacion, los requisitos de inscripcion, las modalidades de estudio
y el impacto que estos procesos tienen en el desarrollo personal, laboral y productivo de los
participantes, promoviendo la participacion activa de la comunidad y el acceso a oportunidades de
capacitacion que contribuyan al crecimiento econémico y social del municipio.

RESULTADOS:

Curumani

Los aprendices desarrollaron competencias para la solucion creativa de problemas y la formulacion de
propuestas innovadoras, fortaleciendo su capacidad para analizar necesidades del entorno y plantear
alternativas que contribuyan al crecimiento de sus proyectos productivos.

Pelaya

Los participantes fortalecieron sus habilidades para identificar oportunidades de mejora, generar ideas
innovadoras y aplicar herramientas creativas en sus actividades productivas, promoviendo el trabajo
colaborativo y el desarrollo de iniciativas orientadas al fortalecimiento de sus emprendimientos.
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Gonzalez

La comunidad conocid la oferta de formacion del SENA, los requisitos de acceso y los beneficios de la
capacitacion para el desarrollo de competencias laborales y emprendedoras, generando interés en la
participacion de futuros procesos de formacion y fortaleciendo el vinculo entre la institucion y la
comunidad.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Fotografias.
2. Listados de asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se realizo6 jornadas de Instructor Sena julio 2026

socializacion y participacion
activa donde los asistentes
conocieron los contenidos de las
formaciones, compartieron
experiencias, identificaron
oportunidades de mejora en sus
actividades productivas y
desarrollaron ejercicios practicos
orientados al fortalecimiento de la
innovacion, la creatividad y el
emprendimiento.

CONCLUSIONES:

Las actividades desarrolladas permitieron fortalecer las competencias de los participantes, fomentar el
trabajo colaborativo y promover la generacion de ideas innovadoras aplicables a sus contextos
productivos. Asimismo, se evidencio el interés de la comunidad por continuar fortaleciendo sus
conocimientos a través de los procesos de formacion del SENA, contribuyendo al desarrollo personal,
laboral y economico de los municipios participantes.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Miladys Cardenas Saldafia - =

‘(A';; ((7' =

VISTO BUENO SUPERVISOR X

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador Académico de ROBINSO LOBO = Firmadodigitamentepor
Programas Especiales G20 HERNANDEZ =t Fecha: 2026.06.23 17:22:42 -05'00'
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CURUMANI, CESAR

ACTA No. 42

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Formacion en Innovacion y Creatividad: Fortalecimiento de Capacidades Emprendedoras

CIUDAD Y FECHA: Curumani, Cesar — 16 de junio de | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 12:00 p.m. 6:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Vendedores de la via en el DIRECCION / REGIONAL /
corregimiento de las Vegas. CENTRO:
Regional Cesar — Centro
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo y presentacion de la jornada.

Identificacion de necesidades y oportunidades de mejora.
Conceptos basicos de innovacion y creatividad.
Generacion de ideas para fortalecer los negocios.
Socializacion de propuestas.

Compromisos y cierre.

A S

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer las capacidades de los participantes en el municipio de Curumani mediante el desarrollo de|
la formacion de Innovacion y Creatividad, promoviendo la generacion de ideas innovadoras, el
pensamiento creativo y la aplicacion de estrategias que contribuyan al mejoramiento de sus actividades
productivas y emprendimientos.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion inicié con el saludo y la bienvenida a los participantes, seguido de una breve
retroalimentacion de los temas abordados en sesiones anteriores. Posteriormente, se desarrollaron
actividades précticas enfocadas en la creatividad y la innovacion, donde los asistentes identificaron
problematicas de su entorno y propusieron alternativas de solucién mediante el uso de herramientas
creativas. Se promovio la participacion activa, el trabajo en equipo y el intercambio de experiencias,
permitiendo que cada participante aportara ideas para fortalecer sus proyectos productivos. Durante
la jornada también se realizd la socializacion de las propuestas generadas y se resolvieron
inquietudes relacionadas con la aplicacion de los conocimientos adquiridos.

GTH-F-087 V.02



CONCLUSIONES

ILa reunion permitioé fortalecer las competencias %los participantes en temas de innovacion y

creatividad, evidenciando una participacion agtisaryighinterés por aplicar los conocimientos adquiridos

en sus emprendimientos y actividades producti simismo, se promovio el trabajo colaborativo y la
e

generacion de ideas que contribuyan al desarr omico y social del municipio de Curumani.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Se acordo que los Julio 2026 Instructora SENA /
participantes aplicaran /=
una idea innovadora en k{ LA 2
sus actividades _-s i

productivas y compartiran
los resultados en el
proximo encuentro, con el
fin de fortalecer la
creatividad y promover la
mejora continua de sus

emprendimientos.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA| APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

16/07/26 3:14 p. m
# 5-4 Carrera 1B

Las Vegas, Curumani
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PELAYA, CESAR

ACTA No. 43
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

IFormacion en Innovacion y Creatividad: Generando Ideas para el Desarrollo Productivo

CIUDAD Y FECHA: Pelaya, Cesar — 17 de Junio de 2026] HORA INICIO: | HORA FIN:
12:00 am. 6:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Biblioteca muicipal. DIRECCION/ REGIONAL /
CENTRO:
Regional Cesar — Centro
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo y bienvenida a los participantes.

Verificacion de asistencia.

Retroalimentacion de la sesion anterior.

Desarrollo del tema de Innovacion y Creatividad.
Actividad practica de generacion de ideas innovadoras.
Socializacion de resultados y aportes de los participantes.
Compromisos y cierre de la jornada.

NoUnAELD -

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer las competencias de los participantes en innovacion y creatividad, promoviendo la generacion

de ideas, la solucion de problemas y la aplicacion de estrategias innovadoras que contribuyan al

mejoramiento de sus actividades productivas y emprendimientos en el municipio de Pelaya.
DESARROLLO DE LA REUNION

La jornada inici6 con el saludo y la bienvenida a los participantes, seguido de la verificacion de
asistencia y una breve retroalimentacion de los temas abordados en encuentros anteriores.
IPosteriormente, se desarroll6 la tematica de innovacion y creatividad, resaltando la importancia de
generar nuevas ideas y aprovechar los recursos disponibles para fortalecer los emprendimientos. Se
realiz6 una actividad practica en la que los participantes identificaron necesidades de su entorno y
propusieron soluciones innovadoras aplicables a sus actividades productivas. Durante la socializacion,
cada grupo compartid sus propuestas, fomentando el intercambio de experiencias, el trabajo colaborativo
v la construccion de nuevas alternativas de desarrollo.

CONCLUSIONES

La formacion permitio fortalecer las habilidades creativas y emprendedoras de los participantes,
promoviendo la generacion de ideas innovadoras y la biisqueda de soluciones practicas para sus
actividades productivas. La participacion activa evidenci6 el interés de los asistentes por aplicar los
conocimientos adquiridos, contribuyendo al fortalecimiento de sus emprendimientos y al desarrollo
econdmico y social del municipio de Pelaya.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GTH-F-087 V.02
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ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Continuar desarrollando Julio 2026 Instructora SENA v o P
dinamica grupal de ég ,<‘- .
. . bt )
generacion de ideas A\
creativas y brindar | -
fortalecimiento a los
emprendimientos.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SIUNO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GTH-

F-087 V.02

/056726 2:31 p. m
iPteca, Pelaya cesar
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CURUMANI, CESAR

ACTA No. 44

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

IFormacion en Innovacion y Creatividad: Construccion de Soluciones Innovadoras para el Crecimiento
IProductivo

CIUDAD Y FECHA: Curumani, Cesar — 18 de junio de | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 01:00 p.m. 06:30 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Salon comunal, vendedores de la | DIRECCION / REGIONAL /
via. CENTRO:
Regional Cesar — Centro
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo y bienvenida a los participantes.

Verificacion de asistencia.

Retroalimentacion de la sesion anterior.

Desarrollo del tema: Innovacion y Creatividad aplicada a los emprendimientos.
Actividad practica de identificacion de oportunidades y generacion de ideas innovadoras.
Socializacion de resultados y experiencias.

Compromisos y cierre de la jornada

Nounhkwbd—

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

[Fortalecer las competencias de los participantes en innovacion y creatividad mediante el desarrollo de
actividades practicas que promuevan la generacion de ideas, la solucion de problemas y la
implementacion de estrategias innovadoras en sus actividades productivas y emprendimientos.

DESARROLLO DE LA REUNION

La jornada inici6 con el saludo y la bienvenida a los participantes, seguido de la verificacion de
asistencia y la retroalimentacion de los temas abordados en encuentros anteriores. Posteriormente, se
desarroll6 la tematica de innovacion y creatividad, destacando su importancia para mejorar la
competitividad y sostenibilidad de los emprendimientos. Los participantes realizaron ejercicios
practicos orientados a identificar necesidades de su entorno y proponer soluciones innovadoras
aplicables a sus actividades productivas. Durante la actividad se promovio6 el trabajo en equipo, la
participacion activa y el intercambio de experiencias, permitiendo fortalecer las capacidades creativas y
emprendedoras de los asistentes. Finalmente, se socializaron las propuestas generadas y se establecieron
compromisos para aplicar los conocimientos adquiridos.

CONCLUSIONES

GTH-F-087 V.02
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La formacion permitio fortalecer las habilidades de innovacion y creatividad de los participantes,
quienes demostraron interés y compromiso en la generacion de ideas y propuestas para mejorar sus
emprendimientos. Asimismo, se evidencid una participacion activa y colaborativa, contribuyendo al
fortalecimiento de capacidades que favorecen el desarrollo econdmico y social del municipio.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVID,AD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION

VIRTUAL
Continuar julio 2026 Instructora SENA

fortaleciendo los
conocimientos en
innovacion y

g(_ ‘:{(4’,“6 :

creatividad.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA| APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GTH-F-087 V.02
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PELAYA, CESAR

ACTA No. 45

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Fortalecimiento de Capacidades en Innovacion y Creatividad para el Desarrollo de Emprendimientos

CIUDAD Y FECHA: Pelaya, Cesar — 19 de junio de HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 12:00 p.m. 6:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Vendedores de la via municipal. | DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
Regional Cesar — Centro
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo y bienvenida.

Verificacion de asistencia.

Retroalimentacion de la formacion anterior.

Importancia de la innovacion y la creatividad en los emprendimientos.
Identificacion de oportunidades de mejora en las actividades productivas.
Desarrollo de actividad practica de generacion de ideas innovadoras.
Socializacion de resultados.

Compromisos y cierre.

PN B DD =

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer las habilidades de innovacion y creatividad de los participantes mediante actividades teorico-
practicas que promuevan la generacion de ideas, la solucion de problemas y la implementacion de
estrategias innovadoras en sus emprendimientos y actividades productivas.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion inicid con el saludo de bienvenida y la verificacion de asistencia de los participantes.
IPosteriormente, se realizo una retroalimentacion de los temas vistos en sesiones anteriores, resaltando la
importancia de la creatividad como herramienta para identificar oportunidades y enfrentar desafios en
los emprendimientos. Durante la jornada se desarrollé una actividad practica en la que los participantes
analizaron situaciones de su entorno productivo y propusieron alternativas innovadoras para mejorar sus
productos, servicios o procesos. Se promovio el trabajo en equipo, la participacion activa y el
intercambio de experiencias entre los asistentes, permitiendo la construccion colectiva de ideas y
soluciones. Finalmente, se socializaron los resultados obtenidos y se resolvieron inquictudes
relacionadas con la aplicacion de los conocimientos adquiridos.

CONCLUSIONES

La reunion permiti6 fortalecer las competencias de los participantes en innovacion y creatividad,
favoreciendo la generacion de ideas y soluciones aplicables a sus actividades productivas. La
participacion activa y el compromiso demostrados evidenciaron el interés de los asistentes por mejorar
sus emprendimientos, contribuyendo al desarrollo econdmico y social del municipio.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Continuar con las julio 2026 Instructora SENA (/KL
formaciones. v {f * )
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES |
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SINO) PARTICIPACION
VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GTH-F-087 V.02
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GONZALEZ, CESAR.

ACTA No. 46

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Socializacion de la Oferta de Formacion SENA y Oportunidades de Capacitacion para la Comunidad

CIUDAD Y FECHA: Gonzalez, Cesar — 20 de junio de | HORA INICIO: | HORA FIN:
2026 7:00 A.m. 12:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Comunidad general DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
Regional Cesar — Centro
Agroempresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo y bienvenida a los asistentes.

Presentacion institucional del SENA.

Socializacion de la oferta de formacion disponible.

Informacion sobre requisitos y procesos de inscripcion.
Beneficios de la formacion para el desarrollo personal y laboral.
Espacio para preguntas e inquietudes.

Compromisos y cierre de la jornada.

Nounhkwbd—

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

IDar a conocer a la comunidad del municipio de Gonzalez la oferta de formacion del SENA, los
beneficios de los procesos de capacitacion y las oportunidades de desarrollo personal, laboral y
roductivo que brinda la entidad.

DESARROLLO DE LA REUNION

La jornada inici6 con el saludo y bienvenida a los asistentes, seguido de una presentacion general sobre
el SENA y de la instructora de contribuir al desarrollo social y econdomico de las comunidades mediante
la formacion profesional integral. Posteriormente, se socializ6 la oferta de programas de formacion
disponibles, explicando las modalidades, requisitos de acceso, procesos de inscripcion y beneficios para
los aprendices. Durante la actividad se promovio la participacion de la comunidad, resolviendo
inquietudes relacionadas con los cursos y programas ofertados. Asimismo, se destaco la importancia de
la capacitacion continua como herramienta para fortalecer las competencias laborales, el
emprendimiento y las oportunidades de empleo. Finalmente, se invito a los asistentes a participar
activamente en los procesos formativos ofrecidos por la institucion.La reunion permitio la participacion
activa de los asistentes, quienes expresaron sus opiniones, plantearon inquietudes y mostraron interés en
continuar fortaleciendo procesos de asociatividad que contribuyan al bienestar colectivo y al
crecimiento de sus iniciativas productivas.

CONCLUSIONES

La socializacion permitid que los asistentes conocieran las oportunidades de formacion ofrecidas por el
SENA, fortaleciendo el interés de la comunidad por acceder a procesos de capacitacion que contribuyan
a su crecimiento personal, laboral y productivo. La participacion activa de los asistentes evidencio la
importancia de acercar la oferta institucional a los territorios y promover el acceso a la educacion para
el desarrollo de la region.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Se acord6 difundir la julio 2026 Instructora SENA i} M
informacion de la oferta N/ 4 ¥ )
de formacion del SENA "( WM\ =
en la comunidad y -
acompanar a los
interesados en el
proceso de inscripcion,
con el fin de facilitar el
acceso a los programas.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA| APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GT
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