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| JULIO 2026 |

Mediante el Decreto Distrital 273 de 2020, derogado y compilado en el Decreto 650 de 2025 Por medio del cual
se expide el Decreto Unico del Sector Educacion ,se cred la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la
Ciencia y la Tecnologia “ATENEA” con el objeto de fortalecer, promover, financiar y propiciar la oferta educativa
del nivel superior, articular la oferta educativa con la demanda laboral del sector privado, el sector publico y las
organizaciones sociales y culturales de la ciudad y la promocién de los proyectos de investigacion cientifica y
tecnoldgica.

Corresponde dentro de las funciones a la Subgerencia de Gestion Administrativa (articulo del 14 Acuerdo 003
de 2021), entre otras:

[...] 2. Coordinar y evaluar la ejecucion de los planes y programas de incentivos y bienestar social, de
capacitacion y de seguridad y salud en el trabajo.

[...]

4. Acompafar a las directivas de la Agencia en la adecuada aplicacion de las normas legales y procedimientos
administrativos relacionados con la administracién y desarrollo de los recursos humanos. [...]

De otra parte, la Subdireccién Administrativa tienen a su cargo como uno de los procesos de apoyo transversal
el de Gestion del Talento Humano, mediante el cual en esta materia se deben establecer politicas
institucionales que garanticen condiciones de salud, seguridad y bienestar para los funcionarios y servidores,
acorde con el plan estratégico de la Agencia.

Entre esas politicas se adoptd la politica de seguridad y salud en el trabajo, como una herramienta estratégica
para la prevencién de la accidentalidad, la enfermedad laboral y la promocién de habitos y conductas seguras
y saludables en todos los espacios de trabajo. Esta politica se fundamenta en un enfoque preventivo, que
prioriza la identificacion, evaluacion y control de los riesgos laborales, asi como la promocién de una cultura
organizacional basada en el autocuidado, la corresponsabilidad y la mejora continua. Su implementacién se
articula con el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), conforme a lo establecido en
el Decreto 1072 de 2015 y demas normas aplicables.

Actualmente la Agencia cuenta con 38 funcionarios de planta y aproximadamente 400 contratistas, quienes
asisten de forma regular a las instalaciones de la Entidad a prestar los servicios, asi como los clientes externos.
Estos, son agentes clave en la ejecucion de programas educativos, cientificos y tecnoldgicos de la Agencia,
razén por la cual se debe asumir un rol activo en la promocién de ambientes laborales seguros, en la prevencién
de riesgos y en la adopcion de practicas saludables que favorezcan su desempefio y el de sus equipos de
trabajo.

En cumplimiento de las obligaciones legales en materia laboral y en especial de seguridad y salud en el trabajo
que le corresponden a la Agencia Atenea atender lo dispuesto en la Ley 9 de 1979 por "Por la cual se dictan
medidas sanitarias”, que tiene como uno de los objetivos en salud ocupacional el de "[...] Prevenir todo dafio
para la salud de las personas derivado de las condiciones de trabajo; [...]", ademas en el articulo 81 sefiala que
“[...] la salud de los trabajadores es una condicion indispensable para el desarrollo socioeconémico del pais,
Su preservacion y conservacion son actividades de interés social y sanitario en las que participan el Gobierno
y los particulares”, asi como su articulo 84 consagra como una de las obligaciones de los empleadores: “...]
a) Proporcionar y mantener un ambiente de trabajo en adecuadas condiciones de higiene y seguridad,
establecer métodos de trabajo con el minimo de riesgos para la salud dentro del proceso de produccion; [..]” y
el articulo 127 establece que: "Todo lugar de trabajo tendra las facilidades y los recursos necesarios para la
prestacién de primeros auxilios a los trabajadores”.
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Por su parte, el Decreto 1443 de 2014 compilado en el Decreto 1072 de 2015, en su libro 2, parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo, Articulo 2.2.4.6.25 Prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencia, dispone: “El empleador o contratante debe implementar y mantener
las disposiciones necesarias en materia de la prevencion y preparacion y respuesta ante una emergencia, con
cobertura a todos los centros y turnos de trabajo y todos los servidores independiente de su forma de
contratacioén o vinculacion, incluidos contratistas y subcontratista, asi como proveedores y visitantes.”-

Si bien la Agencia Atenea cuenta con planes de emergencia orientados a la capacitacién de su comité y brigada
institucional, la entidad no dispone de personal médico calificado de planta, ni de los equipos de soporte vital
avanzado o herramientas técnico-asistenciales requeridas para brindar una atencion prehospitalaria de alta
complejidad ante incidentes criticos.

Por lo tanto, la Agencia requiere contratar el servicio especializado para la prestacién del Servicio de Area
Protegida, disefiado para garantizar una cobertura médica oportuna, eficaz y preventiva dentro de sus sedes.
Con esta contratacion se pretende asegurar el acceso inmediato a atencidén médica basica y especializada
para urgencias y emergencias, asi como el servicio de traslados asistidos en ambulancias medicalizadas hacia
centros hospitalarios cuando la vida o la integridad fisica de los ocupantes se encuentre comprometida.

La contratacion del servicio de Area Protegida resulta legal, técnica y administrativamente conveniente y
oportuna, ya que permite mitigar riesgos civiles, laborales y administrativos al dar estricto cumplimiento al
articulo 2.2.4.6.25 del Decreto 1072 de 2015, el cual exige una cobertura total ante emergencias para todo el
personal de la entidad sin importar su tipo de vinculacion. Asimismo, optimiza la eficiencia operativa institucional
al externalizar el riesgo técnico con una firma especializada regulada por el Ministerio de Salud, evitando los
inviables costos de constituir un cuerpo médico propio y dotar de ambulancias o salas de reanimacién
complejas a la entidad.

El objetivo general de este proceso es contratar la prestacién del servicio de area protegida, atencién médica
prehospitalaria y traslado asistido de pacientes para cubrir las urgencias y emergencias médicas que se
presenten en las instalaciones de la Agencia Distrital "ATENEA", lo cual se alcanzara especificamente mediante
el suministro de atencion médica in situ a cargo de personal de salud profesional e idéneo, la garantia de
traslados asistidos terrestres (basicos o medicalizados) hacia la red hospitalaria publica o privada cuando la
situacion lo requiera, y el fortalecimiento de la cultura de prevencion institucional al actuar como soporte externo
estratégico para la brigada de emergencias de la entidad.

El servicio contratado comprendera una cobertura geogréfica institucional limitada al interior de las sedes o
instalaciones designadas de la Agencia ATENEA en Bogota D.C., garantizando una atencion médica telefénica
(triage) y presencial con disponibilidad total las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana y los 365 dias del
afio. Este alcance cobijara al 100% de la poblacién objeto en promedio una poblacién flotante de 140 diaria,
sin restriccion ni discriminacion alguna, para todas las personas que se encuentren dentro de la infraestructura
incluyendo funcionarios, contratistas, proveedores, usuarios y visitantes, mediante componentes operativos
que aseguran el envio de unidades moéviles de atencion (ambulancias debidamente habilitadas por la
Secretaria Distrital de Salud) y el suministro de los medicamentos e insumos necesarios para la atencion de la
urgencia o emergencia hasta lograr la estabilizacion del paciente o su efectiva entrega en el centro médico de
destino.

En virtud de lo anterior, para dar solucion a la necesidad, se requiere adelantar un proceso de seleccion para
contratar la prestacion del servicio de area protegida, atencion y traslado de pacientes respecto a las urgencias
y emergencias médicas presentadas por los servidores, contratistas, proveedores y usuarios que se encuentren
dentro de las instalaciones de la Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia
ATENEA
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La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Agencia Distrital para
la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA” y sera financiada bajo el rubro
021202020080383113 - Servicios de consultoria en administracion del recurso humano.

A. OBJETO: FUNCT _383113_SGA_CPS_052 Contratar la prestacién del servicio de area protegida, atencion
y traslado de pacientes respecto a las urgencias y emergencias médicas presentadas por los servidores,
contratistas, proveedores y usuarios que se encuentren dentro de las instalaciones de la Agencia Distrital para
la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia ATENEA.

B. TIPO DE CONTRATO: De acuerdo con la naturaleza y las caracteristicas del objeto contractual, el contrato
a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS.

C. CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS: 85101508 Centros o servicios moéviles de
atencion de salud.

I Grupo || Segmento ” Familia || Clase I

servicios 85000000 85100000 85101500

E. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucidn del contrato sera de siete (7) meses, contados a partir del
acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

F. VALORY FORMA DE PAGO:

El presupuesto estimado para la presente contratacion asciende a la suma de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($4.724.356) MCTE. Ese
valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general que se cause o se
llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos
que se ocasionen para la ejecucion del mismo y los demas impuestos de ley a los que hubiera lugar.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Agencia ATENEA adelanté un
estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para Contratar la prestacion del servicio de area protegida
es de CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
PESOS ($4.724.356) MCTE., tal como se evidencia en el documento Analisis de Sector, el cual forma parte
integral del presente documento.

Previa aprobacion por parte del Supervisor de Contrato, con el cumplimento de los requisitos contables y recibo
a satisfaccion se realizaran pagos mensuales vencidos por el valor mensual ofertado por el oferente que resulte
adjudicatario del proceso, dentro de los 30 dias calendario siguientes a la presentacion de la respectiva factura.

PARAGRAFO 1°. Para el pago, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los parafiscales del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
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Familiar mediante certificacion expedida por parte del Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun
corresponda.

PARAGRAFO 2°. Todo pago estara sujeto a la Programacion Anualizada de Caja -PAC de la Direccion Distrital
de Tesoreria y a las fechas de pago establecidas por la AGENCIA, sin generar intereses moratorios.

PARAGRAFO 3°. En el evento que EL CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para
el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, la AGENCIA no lo tramitara
mientras no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que
se produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo de la AGENCIA.

PARAGRAFO 4°. En el evento de que algun pago sea objeto del proceso de Pasivo Exigible, la duracion de
este tramite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni interés por parte de la AGENCIA a
favor del contratista.

PARAGRAFO 5°. Para cada pago se debe presentar como soporte el acta de entrega y de recibo a satisfaccion
de los bienes y/o servicios objeto del contrato de acuerdo con el concepto

G. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: EIl presente contrato se encuentra respaldado
por el Certificado de disponibilidad presupuestal N.° 544 de fecha 3 de julio expedido por la Subgerencia

Financiera.
RUBRO DESCRIPCION DEL CONCEPTO DEL FONDO VALOR
RUBRO GASTO
021202020080383113 Servicios de N/A 1-100-F001 VA- 5.771.585
consultoria en RECURSOS
administracion del DISTRITO
recurso humano

H. LUGAR DE EJECUCION:

La ejecucion del contrato tendra lugar en Bogota D.C.

. ¢(REQUIERE LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES? SI_ X _NO _

J. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene
a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las
siguientes OBLIGACIONES GENERALES:

1). Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas. 2). Acreditar
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con lo establecido en el inciso
segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 3).
Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato, cuando a esta hubiere lugar. 4). Presentar la respectiva factura o su documento
equivalente, cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado,
acompanada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas,
incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN y el Registro de Informacién Tributaria (RIT)
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expedido por la Direccién Distrital de Impuestos, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo
pago. Es obligacion del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable
al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o
sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado. 5).
Mantener a la Agencia libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En
consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne a la Agencia contra todo reclamo, demanda, accién
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido
el personal de la Agencia, ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales. 6). En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al
Contratista, este debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro
o pérdida imputables al contratista. Asi mismo, el Contratista debera al momento de la terminacion del contrato
efectuar la devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el certificado de recibo
a satisfaccion del area de la Agencia encargada del almacén o de la administracién de los bienes, que debera
anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de
tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar, en los términos del numeral 1.1 de la Directiva
003 de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. o las disposiciones que la modifiquen, deroguen o sustituyan.
7). Los documentos y expedientes que, para la ejecucion del objeto pactado se entreguen al CONTRATISTA,
quedaran bajo la responsabilidad de este, quien debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la
obligaciéon de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. Igualmente, EL CONTRATISTA
debera a la terminacion del contrato, efectuar la devolucién de los documentos y expedientes entregados para
el desarrollo del mismo y obtener el recibo a satisfaccion del area de la Agencia que corresponda, que tendra
que anexarse al informe de finalizacién del contrato. 8). Cumplir las directrices implementadas en el Sistema
de Correspondencia y Archivos Oficiales dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la informacién, lo
cual implica atender con la oportunidad debida los radicados que le sean asignados en el marco de la ejecucion
del objeto pactado, de modo que el respectivo aplicativo de correspondencia se mantenga actualizado y al dia
en ese sentido. 9). Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto
y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. 10). Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta la Agencia a través del supervisor del
mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 11). Ejecutar las demas actividades
que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones
contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato. 12). Presentar la cuenta de cobro o factura de
conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato. 13). Cuando EL CONTRATISTA deba efectuar
algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, entre otros.), pieza o arte que implique disefio y lleve
el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa
de la Alcaldia Mayor de Bogota, la normatividad vigente sobre el particular y las disposiciones internas sobre
la materia. 14). Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en
desarrollo de su actividad. 15). Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos
y externos de la Agencia, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 16). Cumplir con los
lineamientos establecidos en las politicas de los Sistemas de Gestidon Ambiental y Gestidon en Seguridad y
Salud en el Trabajo. 17). Respetar la politica medioambiental, que incluye todas las normas internas sobre el
uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales. 18). En el evento que se hayan constituido garantias, el
contratista debera cumplir los requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las
primas y demas erogaciones de constitucién, actualizacién y mantenimiento de la garantia mencionada. 19).
El contratista debera allegar la informacion producida en virtud de la ejecucién de sus actividades, en el medio
que establezca el supervisor. 20). Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del
SECORP Il, de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le corresponde con
responsabilidad y transparencia. 21). Actuar con plena con autonomia, responsabilidad, diligencia, oportunidad
y preservando la moralidad publica en todas aquellas actividades, tareas y labores que le sean encomendadas
por razon del objeto y la naturaleza del contrato y las propias en el ejercicio de la profesion u oficio. 22). Seguir
los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y de Proteccion Social, asi como de las autoridades
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competentes para el manejo, la prevencién, contencion y mitigacién de enfermedades infectocontagiosas y
poner en practica los protocolos establecidos por la Entidad en la prevenciéon de las mismas. 23). Asumir el
compromiso real con la Agencia de aunar esfuerzos para preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y
la prevencion de corrupcion con ocasién a los procesos de seleccion que conozca durante la ejecucion de su
contrato, y posterior a la terminacion del mismo, en el marco de los principios y norma constitucionales y en
especial, en lo dispuesto en el Capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011”Disposiciones para prevenir y combatir la
corrupcion en la contratacion publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020. 24). Asegurar el
cumplimiento de la Ley 1257 de 2008 “Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencién y sancién
de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los Cédigos Penal, de Procedimiento
Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones”, asi mismo, debera hacer un uso no sexista del
lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

K. OBLIGACIONES DE LA AGENCIA:

Realizar los pagos correspondientes de conformidad a lo sefialado en el contrato.

Suministrar la informacién necesaria y oportuna para el desarrollo del objeto del contrato.

Responder oportunamente las solicitudes del CONTRATISTA.

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del contrato.

Cumplir con las demas sefaladas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y otras normas concordantes
o las normas que lo modifiquen, complementen o deroguen.

o~

L. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones generales, incluidas las correspondientes al Sistema General de Seguridad Social
y de Riesgos Laborales en el marco de la normatividad vigente, asi como las disposiciones sefialadas en las
politicas de los Sistemas de Gestion Ambiental, le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento de las
siguientes obligaciones:

1. Prestar el servicio de Area Protegida, para resguardar y atender oportunamente las urgencias y/o
emergencias, que sucedan con las personas que se encuentran dentro de la instalaciones fisicas de
la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia ATENEA, asi como los
traslados asistidos a centros médicos hospitalarios, derivados de la atencion médica, la atencién y
orientacion médica telefonica durante las veinticuatro (24) horas del dia; tanto para los servidores,
como para contratistas, proveedores, usuarios, para cualquier persona que se encuentre en las sedes
de la Agencia.

2. Contar con un protocolo de atencion de urgencias y emergencias el cual establezca la clasificacion de
las atenciones (TRIAGE) y el seguimiento a los eventos reportados.

3. Contar con la infraestructura de atencién que le permita atender las urgencias y emergencias médicas
en los estandares de tiempo establecidos para cada uno de ellos, al igual contar con un tiempo maximo
de respuesta para la atencion de emergencias de 15 a 20 minutos y de 30 a 40 minutos para la atencion
de urgencias.

4. Contar con una Linea de orientacion médica que funcione las 24 horas del dia durante el tiempo de
vigencia del contrato, atendida por personal médico altamente calificado y entrenado para suministrar
las orientaciones requeridas de acuerdo a cada situacion.

5. Trasladar al paciente al centro asistencial (traslados asistidos como consecuencia de la atencion
médica de los profesionales que atienden el Area Protegida en los casos que se requiera), desde el
lugar de ocurrencia del episodio patoldgico. En casos de emergencia, la entrega del paciente debe ser
de médico a médico.

6. Garantizar que el personal que atienda las urgencias y/o emergencias que se requieran (Médicos,
enfermeras, auxiliares, entre otros), son competentes de conformidad con la Resolucién 3100 de 2019
y demas normas complementarias y contar con las respectivas licencias a que haya lugar para el
ejercicio de la profesion.
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7. Prestar el servicio de transporte de asistencia médica en ambulancias dotadas con la ultima tecnologia
en equipos médicos y acompafiados por una tripulaciéon conformada por un médico, una enfermera y
un conductor paramédico con experiencia comprobable en la atencion de pacientes criticos en
ambulancia.

8. Contar con el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS) vigente y presentar la
certificaciéon de habilitacion de servicios médicos y de ambulancias.

9. Realizar en el mes de la salud una capacitacion sobre los servicios de area protegida.

10. Presentar informe mensual sobre la prestacion del servicio, con las urgencias y/o emergencias médicas
atendidas que contenga como minimo la siguiente informacién: nombre de la persona atendida, tipo
de evento atendido (urgencia y/o emergencia), indicar si la atencién fue telefénica o presencial,
clasificacion del TRIAGE, fecha y hora de la atencién, procedimiento efectuado y recomendaciones en
el caso que apliquen.

11. Evitar cualquier tipo de discriminacién o estereotipos sexistas en la documentacion, escritos, recogida
de datos, estadisticas, imagenes o materiales que se produzcan o utilicen en ejecucion del contrato y
fomentar los valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad, y pluralidad de
roles e identidad de género.

12. Salvaguardar al personal dispuesto para la ejecucion del contrato atendiendo las medidas y protocolos
de manejo y bioseguridad expedidas por las autoridades competentes en los distintos territorios, siendo
su responsabilidad el cuidado del personal y la aplicacion de las buenas practicas, exonerando a la
Entidad contratante de cualquier afectacién a la salud del personal dispuesto.

13. Cumplir con lo dispuesto en el Titulo 6 del Decreto 1076 de 2015 relacionado con la gestion integral de
residuos o desechos peligrosos en especial lo establecido en los articulos 2.2.6.1.3.1y 2.2.6.1.3.6 y
demas normas que las modifiquen o sustituyan. Para ello debera allegar el Plan de Gestion Integral de
Residuos no peligrosos y peligrosos generados durante el servicio de atencion en salud y con el cual
se dard manejo a los residuos generados durante la prestacién del servicio de la Agencia.

14. Entregar mes vencido y en archivo PDF el certificado del proceso de recoleccion, transporte,
almacenamiento, tratamiento y disposicion final de los residuos peligrosos generados durante la
prestacion del servicio a la Agencia Atenea, certificado que puede ser por sede o uno solo a nombre
de la Agencia Atenea especificando la sede en la cual se generoé y el tratamiento del residuo.

15. Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral de Salud, Pension, Riesgos Laborales y
Parafiscales, de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago
correspondientes.

16. Garantizar que los vehiculos destinados para la prestacién del servicio estén en perfectas condiciones
de uso, limpieza, desinfecciéon y funcionamiento y en caso de que, sea necesario realizar algun
mantenimiento a los mismos, garantizar que se realice en establecimientos autorizados y que cuenten
con las licencias y permisos de caracter general y ambiental correspondientes, contando con la
disponibilidad de soportes de mantenimiento y gestion de residuos, para que en caso de que, la
Superintendencia Nacional de Salud lo requiera sean suministrados.

Teniendo en cuenta que el presupuesto de la presente contratacion es inferior al 10% de la menor cuantia de
la Agencia Atenea, el procedimiento a aplicar para la seleccion del contratista es el de Minima Cuantia, de
conformidad con el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. Asi mismo, de conformidad con lo establecido
en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el articulo 2°
del Decreto 1860 de 2021

Ademas, mediante concepto del 27 de abril de 2023, la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente, aclaré que: “cuando se pretenda contratar bienes o servicios de condiciones uniformes que
no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su
objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacién con base en la modalidad de seleccién de minima
cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato, como norma
especial”.
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Esta posicion se sustenta en lo sefialado en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada con el Decreto
1860 de 2021 y modificada en algunos de sus apartes por el Decreto 142 de 2023.

Menor cuantia Agencia Atenea 2026

- Salario Minimo 2026: 1.750.905 [Un millén setecientos cincuenta mil novecientos cinco pesos] —
Decreto 1469 de 29 de diciembre de 2025.
- Acuerdo 1019 de 2025: Presupuesto 2026.

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA - ATENEA

Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 14.007.015.000 14.007.015.000
023 Inversion 305.000.000.000 451.437.622.000 756.437.622.000
Total Gastos e Inversiones 305.000.000.000 465.444.637.000 T70.444.637.000

- Presupuesto Atenea: 770.444.637.000
- Presupuesto Atenea en SMLM: 440.026,521 - (770.444.637.000/1.750.905)

Ley 1150 de 2007: “Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios
minimos legales mensuales.”

Menor cuantia Atenea 2026: Hasta 1.138.088.250

Minima cuantia Atenea 2026: Hasta 113.808.82

El presente proceso de contrataciéon es susceptible de limitarse a Mipyme Nacionales de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1860 del 2021, el cual establece que las entidades Estatales,
deberan limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

UMBRAL DE MIPYMES 2026
US$ 125.000
COL$ 511.708.497

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
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expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

Para solicitar la limitacion del proceso a MiPymes colombiana, se debera realizar la solicitud dentro del plazo
establecido en el cronograma para tal fin, mediante mensaje en la plataforma SECOP II, adjuntado a la solicitud
los documentos descritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 del 2021, los cuales son:

1. Las personas naturales: certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas: certificaciéon expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditaciéon deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

En la documentacion aportada, la Entidad verificara que, ademas del tamafo empresarial y el tiempo de
existencia, el objeto social o la actividad econémica, segun corresponda, contemple actividades relacionadas
con el objeto del presente proceso de seleccion.

Una vez finalizado el plazo para solicitar la limitacion del proceso a MiPymes, se publicara un aviso en el
SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité o no a MiPymes.

En el evento en que el proceso se limite a MiPymes, solo podran participar empresas o personas naturales que
hacen parte de esta categoria.

Nota 1: No seran tenidas en cuentas las solicitudes que no allegan la documentacién mencionada para solicitar
la limitacion del proceso a MiPymes nacionales.

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, experiencia, cumplimiento de
especificaciones técnicas que la entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los
proponentes para que su propuesta sea habilitada.

El criterio de valoracion de cada uno de los requisitos habilitantes serd “CUMPLE” o “NO CUMPLE”, y el
resultado total de la verificacion serda como “HABILITADO” o “NO HABILITADO”.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 la Entidad procedera a
verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar, con el
propdsito de habilitar las propuestas presentadas.
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En el momento senalado en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa, que
incluya la informacién sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la propuesta econdémica o
inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en la invitacion publica
del proceso se estableceran los factores técnicos y econémicos de escogencia detallada de los mismos, que
permitiran la seleccion de la oferta mas favorable para la Entidad.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.

b) Capacidad Técnica.
c) Oferta Econdémica

A) CAPACIDAD JURIDICA.

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (Formato No. 1)

La carta de presentacion de la propuesta debe presentarse firmada por el proponente o el representante legal
para el caso de las personas juridicas o proponentes asociativos, utilizando el FORMATO No 1 CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA". Dicho documento debe contener como minimo, la identificacién del
proponente, nimero de teléfono, direccién, correo electronico y la manifestacion sobre el conocimiento de las
condiciones establecidas en la invitacion publica y la aceptacién de su contenido.

El FORMATO N°1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, es un modelo que contiene todas las
declaraciones que debe realizar el proponente que incluye todas las manifestaciones requeridas por la entidad,
que se entienden prestadas bajo la gravedad del juramento. Por lo tanto, el proponente podra transcribirlo u
obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente debera incluir todas las
manifestaciones requeridas por la entidad. En este documento, el proponente manifestara también, bajo la
gravedad de juramento que no se encuentra ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que representa,
incursa en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la AGENCIA, a que se
refieren la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes.

Para el caso de la propuesta presentada y firmada por apoderado, el proponente debe adjuntar el poder por
medio del cual se le faculte de manera expresa para presentar la propuesta y suscribir el contrato que se derive
del presente proceso de seleccion, el cual debe cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 14 del
Decreto 2148 de 1983.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentaciéon o en
cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas
de los bienes y servicios a adquirir con el proceso de seleccion, la propuesta sera evaluada como No Habilitada,
sin perjuicio del derecho a subsanar el requisito dentro del término que prevé la ley y el presente documento
complemento a la invitacion publica y de que la AGENCIA se reserve el derecho de solicitar que se aclaren los
aspectos que considere pertinentes.

La carta de presentacion de la propuesta debe contener la informacién relativa al proponente, como nombre o
razon social, NIT, correo electrénico, direccion de domicilio, nimero de teléfono fijo, niumero de celular de
contacto, nombre, conforme al modelo facilitado por la Entidad.
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2. DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES

El proponente o el representante legal, para el caso de personas juridicas, consorcio o unién temporal, debera
declarar bajo juramento, que no se encuentra ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que representa,
incursa en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Agencia Distrital para
la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA”, a que se refieren la Constitucion Politica, la Ley
80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, tal declaracién se
entiende prestada con la suscripcién del FORMATO N° 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

3. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta copia legible de la cédula de
ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la
cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y
del representante legal del consorcio o unién temporal.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles. De conformidad con el Decreto 4969 de
2009, a partir del primero de agosto de 2010 sdlo sera valida la copia de la cédula amarilla de hologramas.

4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA PERSONAS JURIDICAS

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacioén legal,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio. Cuando se trate de personas juridicas extranjeras,
que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de
conformidad con las normas de su pais de origen, atendiendo lo establecido en la invitacion publica para la
presentacion de documentos expedidos en el extranjero. La fecha de expedicidn no podra ser superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas. En caso de
prérroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez con respecto a la primera fecha
de cierre.

El Certificado de Existencia y Representaciéon Legal expedido por la Camara de Comercio, en el cual se
constate la vigencia de la sociedad, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del contrato, su periodo
de liquidacién y un (1) afo mas; las facultades, de limitacion para la celebracién de contratos, del representante
legal y que su objeto social guarde relacion con el objeto del presente proceso.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera comprobar
su existencia y representacién mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera
contener la informacion y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas.

Cuando el Representante Legal tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona
juridica que representa, debera adjuntar la autorizacidn expresa del 6rgano social competente, en la que conste
que esta plenamente facultado para celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado
para el proceso.

Si la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre
abierta en Colombia y/o por el representante de esta, debera acreditarse la capacidad juridica de la sucursal
y/o de su representante mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la
sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion de la Propuesta
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Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos:

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y
representacion legal, con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
expedido a mas tardar dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso, en el que conste su existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante
legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades,
sefnalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
dela misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6érgano directivo que le faculte
expresamente

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia
y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en
el pais de origen de la persona juridica, la informaciéon debera presentarse en documento independiente
expedido por una autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo
organo directivo de la persona juridica. Las personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del
supuesto de hecho sefalado en este parrafo deberan declarar que, segun la legislacion del pais de origen, las
certificaciones o informacién no puede aportarse en los términos exigidos en esta invitacion publica, tal como
lo dispone el articulo 177 del Codigo General del Proceso.

Nota 1: En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la persona juridica para establecer alguna de las limitaciones a las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos. Si el oferente
no presenta con su propuesta la copia pertinente de los estatutos si corresponde, la Entidad requerira al
proponente a fin de que aporte dicho(s) documento(s) dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

Nota 2: La Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA”, para efectos de
la evaluacién consultara en el Registro Unico Empresarial y Social - RUES el certificado de existencia y
representacion legal o el Registro Mercantil del proponente, persona natural o juridica. En caso de consorcio o
unioén temporal, este requisito se consultara respecto de cada uno de sus integrantes.

5. PROPUESTAS CONJUNTAS EN CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, el proponente debera adjuntar el
documento de conformacién del consorcio o de la unién temporal, segun corresponda, debidamente
diligenciado y firmado para cada caso, segun lo dispone el articulo 70. de la Ley 80 de 1993 o; FORMATO
No. 3 MODELO CONFORMACION CONSORCIO y FORMATO 4 MODELO CONFORMACION UNION
TEMPORAL y debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal,
en el caso de la unién temporal sefialando los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de BOGOTA DISTRITO CAPITAL/ Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y la
Tecnologia “ATENEA”.

b. Se debera designar un representante del consorcio o de la unién temporal, el cual no podra ser
reemplazado sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la
conforman.

c. La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal debera cubrir el plazo de ejecucion del
contrato, su liquidacion y un (1) afio mas.

d. Ningun integrante del consorcio o de la unién temporal, podra formar parte de otros proponentes
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que participen en el presente proceso de seleccion, ni formular propuesta independiente. Se
debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser modificado dentro
del proceso.

e. Se debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser modificado
dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta para la
celebracion del contrato y debera corresponder con la identificacion tributaria del proponente
asociativo.

f. Las autorizaciones que los érganos de direccion otorguen a los representantes legales de las
sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el presupuesto
oficial del proceso.

g. Los integrantes del consorcio o union temporal deberan cumplir, individualmente, con los
requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

Nota 1: Para poderse presentar como proponente plural para el presente proceso, es necesario estar
registrado previamente como unién temporal o consorcio en el SECOP II. En consecuencia, es obligatorio que
el nombre con el cual participan sea el mismo con el cual estan registrados en el SECOP IlI, conforme a su
naturaleza juridica.

Es importante sefalar que, segun lo establecido por Colombia Compra Eficiente, no seran tenidas en cuenta
las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho
proponente plural.

Nota 2. De conformidad con lo dispuesto en el numeral lll de la Guia Rapida para la Creacion de Proponentes
Plurales en el SECOP Il expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, “Para poder participar en procesos de contratacion como proponente plural (ya sea para manifestar
interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de
proponente plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de sus integrantes no es valida
para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular. (...)

Los efectos de la presente nota son igualmente aplicables para las subsanaciones remitidas a través de
mensajes, en virtud de lo previsto en la guia citada y el lenguaje utilizado en el SECOP Il

6.DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, los proponentes deberan
cumplir con su legalizaciéon de acuerdo con la Convencion de la Apostilla o la consularizacién de documentos
publicos otorgados en el extranjero, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen.

7.AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta o para
contratar o comprometer a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del érgano social correspondiente,
que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado.

8. APODERAMIENTO DE PERSONAS EXTRANJERAS.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las personas juridicas extranjeras sin
domicilio en Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado
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para presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la informacién
que le sea solicitada y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y la invitacion publica.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio, Unién Temporal, podran constituir un solo apoderado
comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentaciéon del poder comun otorgado por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduccion exigidos en el Cédigo
de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en esta invitacién publica. El poder podra otorgarse en el
mismo acto de constitucion del Consorcio, Unién Temporal.

9. CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

El proponente debera allegar una certificacion que contenga minimo la informacion senalada en el presente
numeral y en el FORMATO No. 5 MODELO CERTIFICACION PAGO DE APORTES PERSONA NATURAL o
FORMATO No. 6 MODELO CERTIFICACION PAGO DE APORTES PERSONA JURIDICA, segun sea el caso

Segun el inciso 20 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe acreditar en su oferta que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, para ello se requiere:

Persona Juridica: Adjuntara a su propuesta certificacion donde acredite el pago de los aportes realizados
durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de
seleccion a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

Dicha certificacion debe estar firmada por el revisor fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la
ley esté obligado, de lo contrario la certificacion debe suscribirla el representante legal de la sociedad.

Tratandose de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal, segun corresponda.

Persona natural: debera allegar las constancias de pago o planillas a través de las cuales se acredite el
cumplimiento de sus obligaciones con los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, estos ultimos cuando a ello hubiere lugar

Nota 1: En caso que el proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con fundamento
en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 reglamentado por el articulo 7° del Decreto 1828 de 2013, o no tenga
personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en
relacién con personal, debe asf indicarlo en la certificacién expedida por el revisor fiscal o por el representante
legal o por el proponente persona natural, segun el caso, estos ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual
se entiende prestado con la presentacion de la oferta.

Nota 2: Para aquellos casos en los cuales, no se esta obligado de acuerdo con ley al aporte(s), el proponente
debera allegar certificacion que asi lo determine, suscrita por su representante legal o revisor fiscal cuando
fuere el caso.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR FISCAL

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente
0 de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, deberd allegar el certificado de vigencia
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de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta
profesional del contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite
garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion
y verificar por parte de la Entidad la vigencia de la Certificacion de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del
contador responsable de la suscripcion de la certificacion de aportes o si registra antecedentes disciplinarios
que le impidan ejercer su profesion

11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES - (VERIFICADO POR LA ENTIDAD)

La Agencia ATENEA, consultara y verificara si la persona juridica o los integrantes de consorcio o union
temporal, asi como sus representantes legales se encuentran sefalados en el Ultimo Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha
certificacion a su propuesta.

12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS- (VERIFICADO POR LA ENTIDAD)

La Agencia ATENEA consultara y verificara de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo
establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado
actualizado

13. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES — POLICIA NACIONAL

La Agencia ATENEA consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales del representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio o union
temporal. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. En todo caso
el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. CONSULTA EN EL SISTEMA
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS — RNMC.

La Entidad verificara que el proponente y/o los miembros del proponente, en los casos de consorcio 0 union
temporal, no se encuentren en el registro Nacional de Medidas correctivas conforme lo disponen los articulos
183y 184 de la Ley 1801de 2016. De la consulta se dejara constancia dentro del expediente correspondiente.

14. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién del Formato No. 2 COMPROMISO
ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la corrupcion. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente,
sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion
actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del
contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Para el caso de proponentes plurales (consorcios y uniones temporales), cada uno de los integrantes que lo
conforman deberan diligenciar y suscribir el FORMATO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion en los procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones
de contratos, distribucién de concursos o fijacion de términos de las propuestas, son sancionables por la
Superintendencia de Industria y Comercio.

15. CONSULTA AL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM:
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El proponente, persona natural, debera anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM
vigente. En caso de proponente persona juridica debera anexar el certificado de consulta de su representante
legal.

Para los proponentes plurales debera anexar certificado de consulta de cada uno de los representantes que
lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM es un
mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio
nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebracién de
contratos con el Estado, por lo que los proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores
alimentarios REDAM a través de la Carpeta.

Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co; link. https://carpetaciudadana.and.gov.co/.
De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefial6 las responsabilidades penales,
disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la informacion del REDAM, asi
como las obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccidon de datos personales y 1266 de
2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.

En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido en las normas
anteriores; es decir, en caso de que la certificacion aportada registre alguna sancion por obligaciones
alimentarias.

OTROS DOCUMENTOS JURIDICOS.

El oferente adjudicatario debera presentar los siguientes documentos juridicos, los cuales son un requisito para
la firma del contrato, pero no constituyen requisito habilitante y no seran causal de rechazo o no habilitacién
del proponente.

a. Registro de Informacion Tributaria — RIT: copia legible del Registro de Informacion Tributaria
expedido por la Secretaria de Hacienda Distrital.
b. Certificacién Bancaria: Fotocopia legible de la certificacién de la entidad bancaria en la que

conste que es cuentahabiente, su identificacion, el nimero, el tipo de cuenta y si a la fecha
esta activa. La fecha de expedicion de la certificacion no debe superar el término de treinta (30)
dias, anteriores al cierre del proceso de seleccién.

(of Hoja de vida de la Funcién Publica: Fotocopia legible de la hoja de vida; si es persona natural
debera ser la diligenciada a través del aplicativo SIDEAP; si se trata de persona juridica debera
aportar la hoja de vida en el formato de SIGEP. En cualquiera de los casos el documento debe
ir firmado.

d. Declaracion proactiva de Bienes y rentas y conflictos de interés en SIGEP: De conformidad con
la Ley 2013 de 2019, debera realizar la declaracién proactiva de bienes y rentas y conflictos de
interés en la plataforma SIGEP |II, de lo cual debera enviarse el soporte de la declaracién.

B. CAPACIDAD FINANCIERA

Teniendo en cuenta que el proceso de seleccion que se pretende adelantar es a través de la modalidad de
minima cuantia y en observancia al articulo 2.2.1.2.1.5.2. numeral 2, del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, no se exigira a los proponentes presentar capacidad financiera ya que
la forma de pago del contrato se hara cumplidos los requisitos de activacion de la plataforma y soporte del
mismo.
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C.CAPACIDAD TECNICA

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - CONDICIONES DE EXPERIENCIA

El proponente debe acreditar su experiencia con hasta dos (2) certificaciones de contratos ejecutados vy
terminados a partir del afio 2020 en adelante, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial del presente proceso expresado en SMMLV, cuyo objeto, obligaciones o actividades estén relacionadas
con el objeto del presente proceso de seleccion.

2. CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES:

Se requiere que el proponente que certifique la calidad de MIPYME, acredite experiencia con hasta tres (3)
certificaciones de contratos ejecutados y terminados a partir del afio 2020 en adelante, cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y cuyo objeto, obligaciones u
actividades estén relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion.

El proponente que pretenda acreditar experiencia como Mipyme debera adjuntar los documentos que
evidencien que se encuentra en dicha situacion, de acuerdo con la definicién establecida en el Articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021.

Para la acreditacion se tendran en cuenta los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

De conformidad con lo establecido por los articulos 40 de la Ley 79 de 1988 y 60 de la Ley 454 de 1998,
articulo 23 de la Ley 2069 de 2020, las cooperativas y demas entidades de la economia solidaria son
empresas, por lo tanto, las entidades de economia solidaria seran clasificadas como MiPymes en los términos
establecidos por el articulo 20 de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019.

De la misma forma, las asociaciones conformadas por sujetos de especial proteccion constitucional,
asociaciones de pequefios productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas
productivos pertenezcan a la agricultura campesina, familiar y comunitaria, podran ser clasificados como
MiPymes en los términos previstos en el art 23 de la ley 2069 de 2020, el art 2 de Ley 590 de 2000 y el Decreto
957 de 20219 y 143 de 2023 o las normas que los modifiquen.

El proponente debera cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA. El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia se actualizara a pesos
del afio 2026. Dicha actualizacién se hara utilizando el SMLMV asi:

v' Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacién y se divide por el valor del SMLMV del
afio correspondiente a la misma terminacion.

v" Elnimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afio 2026.

Para el efecto, se utilizaran los siguientes valores del salario minimo legal mensual vigente segun el periodo
en el cual haya sido terminado el contrato certificado.

ANO VALOR SMMLV
Enero 1 de 2020 a diciembre 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 a diciembre 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 a diciembre 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a diciembre 31 de 2024 $1.300.000
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Enero 1 de 2025 a diciembre 31 de 2025 $1.423.500
Enero 1 de 2026 a diciembre 31 de 2026 $1.750.905

El proponente debera diligenciar la informacion de los contratos seleccionados para acreditar su experiencia
Formato - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: En caso de que el proceso se limite a MIPYMES. Lo aqui previsto aplica sin perjuicio de lo dispuesto
en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas
que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto 1860 de 2021.

NOTA 3: Para efectos de acreditar la experiencia, cuando los contratos hayan sido ejecutados en consorcios
0 uniones temporales, el valor sera considerado segun el porcentaje de participacion del integrante en el
consorcio o unién temporal.

NOTA 4: La experiencia del oferente plural (unién temporal o consorcio) corresponde a la sumatoria de la
experiencia de cada uno de sus integrantes de manera proporcional a su porcentaje de participacion.

NOTA 5: No se tendran en cuenta las auto - certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del proponente.

De igual forma, cuando se trate de consorcios o uniones temporales no seran validas aquellas certificaciones
provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, por
considerarse auto certificaciones.

NOTA 6: Para todos los efectos de acreditacion de la experiencia, ademas de certificaciones se podra aportar
cualquier otro documento idéneo (constancia, acta de terminacién, acta de liquidacion, entre otros)
debidamente suscrito por la persona facultada y expedido por la entidad competente, en el que conste la
informacion requerida en la invitacion publica. No se aceptan las certificaciones de contratos en ejecucion.

3. CONDICIONES MIiNIMAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

La verificacion de la experiencia se realizara de acuerdo con la informacion que reporten los proponentes en
el Formato - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE de la invitacién.

Si se presentan certificaciones de contratos, érdenes de compra, facturas, estas deben ser expedidas por la
entidad o empresa contratante y estar firmadas por su representante legal o por el competente. En caso de
que los contratos aportados para acreditar la experiencia contengan otras actividades o servicios diferentes a
los requeridos en el presente numeral, Unicamente se tendra en cuenta el valor en SMMLV de los servicios
requeridos por la AGENCIA. Para tal efecto, el proponente debera aportar la certificacién, contrato o
documento contractual que le permita a la Entidad verificar el valor del objeto, alcance y obligaciéon que
corresponda a la exigida en el presente proceso de seleccion.

Solamente se aceptaran certificaciones de contratos, en los cuales el proponente haya actuado como
contratista directo de la entidad certificadora. Por lo tanto, no se aceptara experiencia adquirida mediante
subcontratacion.

En todo caso, el oferente debera aportar la certificaciéon, orden de compra o factura expedida por la entidad
contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:
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a. Nombre de la empresa o entidad Contratante.
b. Teléfono.
c. Nombre del Contratista.
d. Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes

lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de

sus miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato en pesos.

Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso de que la certificacion no indique que el

estado del contrato es terminado, el proponente debera adjuntar la correspondiente acta de

terminacion y/o recibo a satisfaccion debidamente suscrita.

Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

j- Fecha de expedicién de la certificacién (dia, mes y afo).

k. Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por el
funcionario competente para suscribirla).

Q™o

En el evento que las certificaciones y/o documento para acreditar experiencia, no contengan la informacion
que permita su verificacion, el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacion que falte en la certificacion y/o en
el documento aportado para acreditar experiencia. Solamente seran admitidas las certificaciones o actas de
liquidacion o actas de terminacion de contratos expedidos por los contratantes. No se tendran en cuenta auto
certificaciones.

En el evento, que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio, union temporal y cuando en
la certificacion no se indique el porcentaje de participacién, debera adjuntarse certificacion del oferente
individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de
constitucién del consorcio, unién temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones y/o documentos de contratos que
reposan en la entidad, debera mediante un oficio firmado por el Representante Legal, relacionar la siguiente
informacion:

i. Namero del proceso en el cual se aporto la certificacion.

i. Numero de contrato.

iii. Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal.

iv. Objeto del contrato. v. Estado del contrato. vi. Fecha de suscripcion (dia, mes y afio).

vii. Entidad contratante. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se debera tener en
cuenta el maximo de certificaciones solicitadas por la entidad, fijado en dos (2) certificaciones por proponente
individual o plural.

4. REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA:

Ademas de las condiciones sefialadas anteriormente para la acreditacion de la experiencia, se deberan tener
en cuenta las siguientes reglas para la verificacion de la experiencia:

a. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, cada integrante debera acreditar la
experiencia requerida respecto del presupuesto oficial de manera proporcional a su participacién en
el mismo.

b. Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, se debera tener en cuenta el maximo
de certificaciones solicitadas por la entidad, fijado en hasta dos (2) certificaciones por proponente
individual o plural o hasta tres (3) certificaciones por proponente individual o plural en caso de
acreditar la calidad de MIPYME.
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c. La experiencia adquirida en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta, de acuerdo con el
porcentaje de participacion del participante en el consorcio o unién temporal en la cual fue adquirida.

d. Encaso de que se relacionen, en la misma certificacion de experiencia, objetos diferentes al solicitado,
la entidad solo tomara la experiencia directamente relacionada con los bienes y/o actividades
solicitadas.

e. Solamente seran admitidas las certificaciones o actas de liquidacion o actas de terminacion de
contratos expedidas por los contratantes. No se tendran en cuenta las autocertificaciones. De igual
forma cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales no seran validas aquellas certificaciones
provenientes, suscritas o expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, por
considerarse autocertificaciones.

f. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la AGENCIA, el proponente podra acreditar
la misma tal como esta establecido en la invitacion o aportando copia de los contratos suscritos, sin
perjuicio que la AGENCIA verifique internamente la real ejecucion de los mismos.

g. Paratodos los efectos de acreditacion de la experiencia ademas de certificaciones se podra aportar el
acta de liquidacion debidamente suscrito por la persona facultada y expedido por la entidad
competente, en el que conste la informacion requerida en la presente invitacién publica.

h. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar la experiencia.

Las certificaciones de los contratos seleccionados por el proponente deben cumplir con LAS CONDICIONES
MINIMAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA, a efectos de su habilitacion técnica.

Nota 1: La AGENCIA se reserva el derecho de verificar o solicitar, en cualquier estado del proceso, los
documentos y aclaraciones que considere convenientes, relacionadas con la acreditacion de la experiencia.
Sin embargo, en el caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad
de los documentos presentados por otro proponente, debera remitirse a las autoridades judiciales para que
estas se pronuncien al respecto, habida consideracion de que la AGENCIA carece de competencia para
pronunciarse y decidir al respecto.

Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a
inconsistencias que imposibiliten la seleccidn objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes y
cuando verificada la informacion, esta no corresponda a la realidad.

Nota 2: En el evento en que las certificaciones de contratos aportados por el proponente no cumplan con LAS
CONDICIONES MINIMAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA, la propuesta sera considerada
como NO HABILITADA TECNICAMENTE.

5. OFRECIMIENTO TECNICO:

El proponente con la suscripcién de la Carta de Presentacion de la propuesta manifiesta y acredita que ha
leido, entiende, acepta y cumplira todos los requerimientos establecidos en el Anexo Técnico para el
cumplimiento del contrato, en los términos descritos en el citado documento.

La presentacion y aceptacion de estos documentos le permitira al proponente cumplir con el ofrecimiento
técnico de su propuesta. Por lo anterior, en la ejecucién del contrato, es responsabilidad del supervisor hacer
que el contratista seleccionado de cabal cumplimiento a las especificaciones técnicas aceptadas por la entidad
en el proceso.

De no manifestar en la carta de presentacion de la propuesta su compromiso de cumplir con el ofrecimiento
técnico que hace parte de la Invitaciéon Publica, debidamente diligenciado, debera adjuntar con su propuesta
documento en que se verifique que el representante legal acepta y se obliga a cumplir con las especificaciones
técnicas establecidas por la entidad, es decir, que loa su ofrecimiento son idénticos a los exigidos en el proceso
por parte de la Entidad, sin realizar modificaciones o alteraciones a las caracteristicas y condiciones solicitadas.
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LA VERIFICACJON TECNICANO TIENE PUNTAJE ALGUNO, PERO HABILITA O NO LA PROPUESTA PARA
LA EVALUACION DEL FACTOR ECONOMICO.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE — OFERTA ECONOMICA

La AGENCIA aceptara la oferta con el menor precio ofertado de la sumatoria de los precios unitarios de los
items requeridos para la presente contratacion, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacidn a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la AGENCIA debe informar
al contratista el nombre del supervisor del contrato, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015. La adjudicacion del presente proceso de selecciéon se efectuara, por parte del
ordenador del gasto, mediante aceptacion de la oferta, al oferente que presente el menor valor dentro del
presente proceso de seleccidn y por el valor correspondiente al valor total de su ofrecimiento econémico.

a. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO, OBJETO DE VERIFICACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

4 El proponente debera diligenciar la oferta econdmica a través de la plataforma SECOP II, mediante el
diligenciamiento del formulario del pliego electrénico. En tal sentido, el proponente debera consignar en
la seccion de oferta econdmica de la plataforma el valor total de su propuesta.

2 El Comité Evaluador determinara la oferta de menor valor con base en el valor de la oferta de MENOR
PRECIO MENSUAL de acuerdo con los valores ofertados en la propuesta econémica registrada en el
SECORP II. Los proponentes no podran superar, en ningin caso, el presupuesto oficial establecido ni el
precio de referencia mensual, so pena del RECHAZADO ECONOMICO de la propuesta.

3 El proponente, siaplica, debera ofertar la totalidad de los items, en las cantidades requeridas, sin superar
el valor estimado para cada uno estos, SO PENA DE RECHAZO.

1. Para el diligenciamiento de la oferta econémica en el SECOP I, el proponente deber revisar, ademas de
las reglas establecidas en estos literales, las indiciaciones dadas en el pliego electrénico.

2. La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana. Si la propuesta contiene valores en moneda
extranjera, la propuesta sera rechazada.

3. La propuesta econémica debe presentarse en valores enteros. Cuando la fraccion decimal del peso sea
igual o superior a cincuenta centavos lo aproximara, por exceso, al peso, y, cuando la fracciéon decimal
del peso sea inferior a cincuenta centavos lo aproximara, por defecto, al peso; en el evento en que el
proponente no efectie el correspondiente ajuste, lo hard la Agencia Atenea, sin embargo, si en la
aproximacion el valor del item o la suma de estos se superan los valores estimados -para cada item o el
presupuesto oficial-, la propuesta sera rechazada.

4. Los precios unitarios ofrecidos seran fijos durante la ejecucion y liquidacion del contrato. Con la
presentacion de la oferta, se entiende aceptada esta condicion.

5. El proponente debe proyectar el valor de la oferta de forma responsable y previendo la totalidad de
factores que integran los costos y gastos de la ejecucién del contrato.

6. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al presentar
la propuesta econdémica.

En aplicacion de la normatividad vigente la evaluacion econémica se realizara teniendo en cuenta lo sefialado
en el Decreto Nacional 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima
cuantia, numerales 5y 7:

“5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente” [...]
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“7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.

El comité econdmico evaluador consignara en su concepto de evaluacion, los valores ofertados en orden
ascendente de menor a mayor, con el fin de establecer el menor precio.

Precio presuntamente artificialmente bajo

Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Agencia en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad requerira
al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el
comité evaluador, debe recomendar rechazar o no la oferta.

v' El Comité Asesor y Evaluador realizara las siguientes solicitudes (en el caso que aplique), en atencion
a su procedencia y pertinencia conforme al objeto a contratar:

v' Presentar, a la Entidad, sustentaciéon o fundamento sobre la estructuracién de precios, esta debe ser
razonable dentro del mercado comercial en el cual se desarrolla el negocio, esto teniendo que la
calificacion de artificialmente bajo parte de la estructuracion de precios cotizados en el estudio de costos
de mercado realizado por la entidad.

v' Explicar su precio, el cual debe ser proporcional al objeto ofrecido, puesto que este no puede ser
irrisorio o vil, pues ello puede significar a futuro un eventual incumplimiento del contrato, o eventuales
conflictos por imprevision, lesion, abuso de derecho etc., que la contratacion administrativa debe
evitar. En el caso del contrato que se pretenda celebrar, el proponente debera considerar en la
justificacion de precio los siguientes aspectos:

v' Gastos de impuestos y contribuciones, entre otros sefialados en la invitacion.

v' Explicar, a la Entidad, que con su propuesta no llega a un punto de perdida que afecte su propio
patrimonio eximiendo a la AGENCIA de cualquier reclamacion de perjuicios (numeral 60 del articulo
26 de la Ley 80 de 1993). Para ello es necesario establecer item por item el precio ofertado donde se
evidencie claramente la utilidad y recuperacion de la inversion, y/o frente a existencia de stock en su
planta y/o fabrica, cantidades de materia prima, utilidad por las maquinas, entre otros aspectos.
Igualmente debe hacer referencia a unidades de medida, ejemplo, de cuantos items del contrato se
tiene existencia en stock, etc. Solicitar la remision, a la entidad, de las pruebas de las circunstancias
objetivas del proponente y/o de la oferta, que justifiquen el menor valor.

En consideracion de lo anterior, el proponente debera asumir las consecuencias que puede implicar el
presentar un precio equivocado, cuando su conducta sea intencional y con ella pretenda obtener la
adjudicacién del contrato. Dichas consecuencias se extienden a aquellos eventos en los cuales el contratista
haya incurrido en error al elaborar su propuesta, manifestando asi que en ningun caso el precio ofertado
pone en riesgo la calidad del objeto contratado, cuando al ejecutarse el contrato el contratista, pretenda poner
a disposicion bienes y/o servicios de menor calidad de la ofrecida con el fin de evitar la pérdida de su
patrimonio, con lo cual, si el sistema de control y vigilancia del contrato opera, generaria el incumplimiento de
obligaciones a cargo del contratista.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el
proceso, explicando las razones del caso. En caso de rechazo, se procedera a revisar la oferta del segundo
mejor precio y asi sucesivamente. En cuyo caso se realizara la verificacion correspondiente al precio
artificialmente bajo, si a ello hubiere lugar.

Si el oferente no realiza la sustentacion por escrito de las razones técnicas y econémicas del valor de su oferta
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en el término sefalado en la invitacidn, la misma sera rechazada y se procedera a revisar la oferta del segundo
mejor precio y asi sucesivamente. La AGENCIA verificara la consistencia de la propuesta econémica de menor
valor respecto de los items descritos en la propuesta técnica, con el fin de efectuar las clarificaciones y ajustes
gue sean necesarios. Como resultado de estos ajustes no podran modificarse los requerimientos técnicos
minimos.

4 CRITERIOS DE ADJUDICACION.
El presente proceso de seleccién sera adjudicado conforme a las siguientes condiciones:

El presente proceso de seleccion se adjudicara a quien presente el MENOR PRECIO MENSUAL de acuerdo
con los valores ofertados en la propuesta econémica.

La adjudicacion se efectuara por el valor total del presupuesto oficial incluyendo todos los impuestos aplicables.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro
del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion de este, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso
en el cual, la Entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de
1993

La adjudicacion del presente proceso de seleccion se efectuara, por parte del ordenador del gasto, mediante
aceptacion de la oferta, al oferente que presenten el menor valor en su propuesta econémica..

5. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el valor total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las reglas definidas en la Ley
2069 de 2020 de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso
las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

NOTA 1. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracién vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

NOTA. 2. Los documentos para acreditar los criterios de desempate debe presentarse con la
propuesta y no seran objeto de subsanacidn.

6. DECLARATORIA DE DESIERTA:

El proceso se podra declarar desierto Unicamente cuando no existan proponentes habiles, ninguna propuesta
cumpla con los requisitos establecidos en la presente Invitacion Publica o en la Ley, cuando no se postule
ningun interesado o se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva.
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w w los costos operativos de|formales de reajuste de
transporte (combustible, | tarifas, adiciones
peajes) no previstos | presupuestales o
originalmente en la oferta. reclamaciones de
indemnizaciéon por parte del
contratista ante ATENEA para
compensar las fluctuaciones
del mercado.
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Retraso en la atencion
médica de emergencia:
Incremento en los tiempos de
arribo de la ambulancia o en
el traslado del paciente hacia
la IPS receptora, lo que puede
derivar en el agravamiento de
la patologia, secuelas
permanentes o, en casos
extremos, el deceso del
servidor, contratista o usuario

. de ATENEA.
Bloqueos viales, marchas o

congestion extrema en
Bogota: Riesgo de que
alteraciones del orden publico,
protestas o congestion de
trafico en las inmediaciones de
las sedes de ATENEA impidan
el acceso oportuno de la
ambulancia para el traslado
del paciente

Reclamaciones judiciales o
quejas administrativas  del
paciente afectado contra la
Agencia ATENEA vy/lo el| » (o) ©
contratista, bajo la figura de
falla en el servicio o dafio
antijuridico, lo que obligara a
demostrar la debida diligencia
de las partes y la ruptura del
nexo causal por fuerza mayor

Especifico
Externa
Ejecucion
Social
Alto

Necesidad de  coordinar
recursos  adicionales  no
previstos, tales como
transbordos de pacientes,
apoyo de la red publica de
ambulancias  del Distrito
(Linea 123) o desvios viciosos
que incrementen el desgaste
operativo de las tripulaciones.
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Bloqueo absoluto de las rutas
de acceso a las sedes de
ATENEA o hacia las IPS
receptoras debido a fallas
estructurales de las Vvias,
inundaciones o remocion en
masa.

Demoras criticas en la
recepcion de pacientes en las
clinicas y hospitales de
Bogota debido a la
priorizacion de victimas de la
emergencia masiva distrital,
impidiendo la atencion
oportuna de los usuarios de
ATENEA.

Sismos, inundaciones o
emergencias masivas
locales: Fendémenos
naturales que colapsen las
vias de acceso a las sedes o

4
Especifico
Externa
Ejecucion

saturen la red hospitalaria de
la ciudad, impidiendo que el
contratista preste el servicio
de traslado de forma prioritaria

Activacion de causales de
fuerza mayor o caso fortuito
que eximen temporalmente al
contratista de cumplir con los

Naturaleza
1
5
6

Alto

para ATENEA tiempos de respuesta
habituales (ANS), limitando su
capacidad operativa a la
atencion meédica in situ

(estabilizacion) en la sede.

Incremento del riesgo de
complicaciones médicas
graves en los pacientes de

ATENEA debido a Ia
imposibilidad de recibir
atencion hospitalaria
especializada de manera
oportuna.
FORMA DE MITIGARLO:
Impacto después | -2 . L
o o & o= Monitoreo y revision
° del tratamiento = 4 a?l,
8o 5 co&E
© . =3 S8t o
6 | § | Tratamiento/Controlesa | w col|lg|® O® &'z o_ o o
z |52 ser implementados 2 2122 | 2ogk w3 9 2 o
@ P = |8|©8| 0| a" S0l owm S e T
50 2°/ 8 (82| 2|88 *3af ENS Bo§
< 2 2l ok 2 §d o g+ S5 = °o°¢
° |E|s3|8|%¢ = O Q6 § O
o >0 ~ N = E o
Supervision del
% Capacitacion e contrato
% | implementacion de la nueva 9 .
-~ g plem Yl - | - |~ < | No Capacitaciones Semestral
c normativa para emitir m
8 | consultas
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Contratista

El proponente, al estructurar
su oferta econémica, debe
prever las fluctuaciones
normales del mercado
automotor y de las tarifas del
sector salud durante Ia
vigencia del contrato,
declarando que asume dicho
riesgo de fluctuacion de
precios.

Contratista
Supervisor del
contrato

NO

1
3
Bajo

Revision de la
variacién del indice
de Precios al
Consumidor (IPC), el
incremento del
salario minimo legal
mensual vigente
(SMLMV), el costo
regulado de los
combustibles de
Bogota, los peajes
metropolitanos y los
incrementos de las
tarifas SOAT o de
servicios de salud
que rigen para las
IPS receptoras.

En caso de que el
contratista radique
una solicitud formal
alegando un
desequilibrio

econdémico por un
hecho imprevisto vy
extraordinario en las

tarifas del sector
salud o del
transporte, la
supervision de

ATENEA revisara la
procedencia técnica
y juridica de la
reclamacion a la luz

de la matriz de
riesgos pactada
(donde usualmente
este riesgo  es
asignado al
contratista)

Mensual: Se
realiza

coincidiendo con
la  presentacion

del informe
mensual de
ejecucion por
parte del

contratista para el
tramite de pago.
En este corte, la
supervision de
ATENEA valida
que la facturacion

se ajuste
estrictamente a la
tarifa global o

mensual pactada,
verificando que no

se hayan
trasladado cobros
o tarifas

adicionales a la
entidad por los
servicios
prestados en el
periodo
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Contratista Cada vez que la
Supervisor del | ambulancia presente
contrato un retraso debido a
problemas de
movilidad u orden
publico, el contratista | Inmediato: El
debera remitir al|reporte de la
supervisor del | contingencia de
contrato un informe | movilidad y la
que justifique la | activacion de la
demora. Este | ruta alterna o el
informe debe incluir | apoyo del 123
capturas de | debe ser
georreferenciacion reportado
(Waze, Google | inmediatamente
Maps), reportes | por los canales de
L oficiales de la | comunicacién del
Obligacién de contar con s . L
planes de contingencia (rutas ec'r\itar.:.a D|str|t|al egiizato-
® |alternas  de  evacuacion, de Mo |dad_, geya
© C N cuenta oficial de
% @ | georreferenciacion de IPS T Milenio. de la | M L E |
% < | receptoras cercanas a cada o] ransivilierigggsie 'a| Mensual. tn ©
Jug ) N[ © = |NO linea 123 o del|marco de los
= o | sede, convenios de < .
S 2 - Centro Regulador de | informes de
O o |interoperabilidad con otras U .

& | empresas de ambulancias o Ergenmas. y su.pe.(;wsmn |
coordinaciéon inmediata con (Cn%edglgsnuas ?rglr%itgs dgaraa%
el CRUE y la linea 123). : . pag

del contratista se

Comités de | consolidaran las
Seguimiento demoras
Técnico: Espacio de | justificadas y se
articulacion para | evaluara si el
analizar la | riesgo ha
efectividad del plan | incrementado su
de contingencia | frecuencia de
(rutas alternas | ocurrencia en las
utilizadas, zonas aledafias a
efectividad del [las sedes de
enlace con los | ATENEA.
brigadistas de
ATENEA y
coordinaciéon con la
red publica si fue
necesario).

Obligacién del contratista de Contratista Realizacion ge

contar con un protocolo Supervisor del Etr)l:ﬁl?:iiacio'n de Anual / Durante el

especifico para la atencién de P ) Y| Simulacro Distrital

© ! p contrato simulacros de e

© | emergencias masivas Yy o de Evacuacion:

© C escritorio L

% © | desastres naturales. Este coordinados entre el Coincidiendo con
=< i i i o o &
&S plegn. debe mclu!r_ el triage ol < 2 1NnO area de SST de la participacion d_e
€5 | médico en sitio y la o ATENEA v el equioo la Agencia
8 § | estabilizacion prolongada del y € AUIPO | ATENEA en el

o) ; del contratista para | _. L

< | paciente dentro de las - simulacro distrital
; ; evaluar la capacidad h
instalaciones de ATENEA de emergencias

) de respuesta vy A
mientras se restablece la b > | de Bogota.
" estabilizacion sin
movilidad. "
opcion de traslado.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015, y analizado los diferentes riesgos que se puedan presentar con atencion a las obligaciones
contractuales y forma de pago, se hace necesario que EL CONTRATISTA constituya como minimo, a favor de
Agencia, identificada con NIT. 901.508.361-4, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del
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contrato, cualquiera de las garantias estipuladas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 y siguientes del Decreto 1082 de
2015, que otorgue los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se sefialan a continuacion:

Amparo Valor Vigencia

Por el término de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas
Por el término de ejecucién del
contrato y seis (6) meses mas

Cumplimiento 20 % del valor del contrato

Calidad del servicio 10% del valor del contrato

Pago de salarios y prestaciones
sociales e indemnizaciones | 5% del valor del contrato
laborales

Por el término de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas

Los anteriores mecanismos de cobertura del riesgo se sujetaran a las condiciones y requisitos generales
establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Codigo de Comercio y
demas normas concordantes y a los especiales establecidos para cada uno en la citada normatividad.

La Supervision del contrato sera ejercida por el (la) Subgerente de Gestion Administrativa o por quien
designe por escrito el ordenador del gasto, quien debera observar las obligaciones propias de la actividad, los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes que regulan la materia.

Sin perijuicio de lo anterior y, atendiendo la especificidad del objeto del contrato y de las obligaciones a cargo
del contratista, el supervisor tendra el deber de cumplir lo siguiente: 1). El supervisor ejercera el control y
vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo al Contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del mismo.
Para suscribir el acta de inicio, la supervision debera verificar que se efectud el respectivo registro presupuestal,
que las garantias estén aprobadas, cuando estén previstas. 2). Responder por el recibo a satisfaccion de las
actividades que comporta la ejecucién del objeto del presente contrato de conformidad con lo pactado en el
mismo. 3). Coordinar la estructuracién de la documentaciéon que se genera con ocasiéon del contrato y el
correspondiente envio a las areas que corresponda. 4). Requerir al contratista, con copia al respectivo garante
si lo hubiere, cuando advierta incumplimientos y estructurar los soportes del caso con las cuantificaciones a
que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que corresponda, en observancia
especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y la reglamentacion que esté vigente
en materia de imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas. 5).
Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta, con la remision respectiva
a las areas que correspondan. 6). Autorizar los pagos al contratista, previa verificacién del cumplimiento del
objeto dentro del contexto estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago
al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en los términos establecidos en el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019.
7). En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, el
Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con la obligacion del Contratista de
responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al momento de la terminacion del contrato, ademas de
tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista haya
efectuado la devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del certificado
de recibo a satisfaccion del area de la Agencia encargada del almacén o de la administracion de los bienes,
que debera anexarse al informe de finalizaciéon del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para
efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar, en los términos del numeral 1.1 de la
Directiva 003 de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., o las disposiciones que la modifiquen, deroguen
o sustituyan. 8). El Supervisor debera verificar que el Contratista conserve y use adecuadamente los
documentos y expedientes que para la ejecucién del objeto pactado se le entreguen, con la obligacién del
Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. Al momento de la terminacién del
contrato, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la devolucién de los documentos y
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expedientes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del recibo a satisfaccion del area de la
Agencia que corresponda, que debera anexarse al informe de finalizaciéon del contrato; de lo contrario, se
debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar. 9). El
supervisor debera verificar que el contratista cumpla las directrices implementadas en el Sistema de
Correspondencia y Archivos Oficiales dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la informacion y que
atienda con la oportunidad debida los radicados que le sean asignados en el marco de la ejecucién del objeto
pactado, de modo que el respectivo aplicativo de correspondencia se mantenga actualizado y al dia en ese
sentido. Dicha verificacién se realizara durante toda la ejecuciéon contractual y en especial respecto de los
radicados asignados en sistema de correspondencia para cada pago. Al momento de la terminacién del
contrato, el supervisor debera verificar que el contratista no presente radicados a cargo sin atender o sin
descargar en el respectivo aplicativo, lo cual es necesario para viabilizar el estado de paz y salvo en el contexto
de la finalizacion del contrato. 10). Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos y convenios,
prérrogas, adiciones, aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites al respectivo garante, dentro de los cinco (5) dias siguientes. 11). Remitir mensualmente a la
Subgerencia de Gestion Administrativa, la documentacion de la ejecucion contractual, que se produzca en
fisico, para el respectivo archivo en el expediente contractual. Esta informacién se remitira una vez haya sido
publicada en la plataforma SECOPII. 12). El supervisor debe velar por que la garantia se mantenga vigente
incluidos los amparos que correspondan para la etapa de liquidacién o postcontractual cuando a ello hubiere
lugar. 13). Cuando se adviertan posibles incumplimientos, preparar un informe completo, previo requerimiento
al contratista y al garante si lo hubiere, que fundamente la actuacién sancionatoria que se pueda generar. 14).
Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del contrato, en los casos en los que la misma se imponga.
15) Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucion contractual de acuerdo con
lo estipulado en la Ley 1712 de 2014. 19). Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y
guias del SECOP I, de la pagina de Colombia Compra Eficiente

Nota: El ordenador del gasto podra modificar la designacion de la supervision cuando asi lo requiera, sin que
ello impliqgue modificacion contractual alguna. Para el efecto bastara una comunicacion escrita del Ordenador
del Gasto al nuevo supervisor designado, con copia a la Subgerencia de Gestion Administrativa y a la
Subgerencia Financiera.

EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato a personas naturales, nacionales o extranjeras salvo
autorizacion previa y expresa de la Agencia y esta puede reservarse las razones que tenga para negar la
cesion. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion
diplomatica.

7. LIQUIDACION

No sera obligatoria la liquidacion del contrato de conformidad con lo dispuesto en articulo 217 del Decreto Ley
019 de 2012, sin perjuicio de los casos en los cuales por virtud de la ley se imponga la liquidacién, tales como,
la terminacion anticipada del contrato, el en caso de que el contratista haya sido objeto de sanciones
contractuales, el fallecimiento del contratista o cuando la entidad estime necesario realizarla.

8. MULTAS:

En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de las obligaciones que le corresponden, que no
constituya por si mismo causal de la cldusula penal pecuniaria o caducidad, de conformidad con lo establecido
en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, y demas normas aplicables, se pacta que la AGENCIA podra conminar al cumplimiento, imponiendo
multas sucesivas o puntuales a EL CONTRATISTA equivalentes al 1% del valor total del contrato por cada
evento de incumplimiento sin superar el 20% del valor total del mismo.

9. PENAL PECUNIARIA:
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Se pacta a titulo de clausula penal pecuniaria una suma equivalente hasta por el diez por ciento (10%) del valor
total del contrato, frente al incumplimiento total o parcial del mismo por parte del CONTRATISTA en los eventos
en que en virtud del marco normativo se imponga hacerla efectiva, sin que ello impida que LA AGENCIA pueda
solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. El CONTRATISTA autoriza que LA AGENCIA descuente de las sumas que le adeude
de cualquier tipo de relacién negocial los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se
encuentren en firme al momento de aplicarla. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancién. PARAGRAFO SEGUNDO: La
estimacion del perjuicio se realizara por parte de la SUPERVISION y de manera independiente a las multas u
otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

10. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES — DECLARACION ESPECIAL:

EL CONTRATISTA, a la firma del contrato, declara no haber presentado documentacion falsa ni encontrarse
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién y conflicto de interés establecido en la Ley y en
general en el marco normativo vigente. Asi mismo, manifiesta que no ha sido sancionado por la contraloria
mediante juicio de responsabilidad fiscal en su contra.

11. INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL Y CADUCIDAD:

Son aplicables al presente contrato el sometimiento a las leyes nacionales, la terminacién, modificacion,
interpretacion unilaterales y caducidad, en los términos establecidos en la normatividad vigente, en especial en
los articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 o en las normas que lo modifique o sustituyan.

12. CONFIDENCIALIDAD:

EL CONTRATISTA debera guardar estricta reserva sobre toda la informaciéon y documentos a que tenga
acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en ejecucion del contrato o por cualquier
otra causa y que no tenga el caracter de publica. En consecuencia, se abstendra de divulgar, publicar o
comunicar, directa o indirectamente a terceros; por ningin medio, la informacién, documentos o fotografias,
relacionados con los documentos que conozcan en desarrollo y por virtud del presente Contrato, salvo
disposicion o mandato judicial y/o legal o con previa autorizaciéon escrita de la AGENCIA. Esta obligacion
permanecera vigente aun después de la terminaciéon por cualquier causa de la vinculacién que ligue a las
partes. El incumplimiento de lo establecido en esta clausula dara lugar a que EL CONTRATISTA, a titulo de
pena y sin necesidad de reconvencion judicial, cancele a la AGENCIA la suma correspondiente al veinte por
ciento (20%) del valor total contratado, para lo cual autoriza a la Entidad para descontar de los saldos a su
favor las sumas que por aplicacion de esta clausula resulte deberle. En caso de no poderse hacer descuentos
por ausencia de saldos, se cobrara por via ejecutiva, para lo cual el presente documento prestara mérito
ejecutivo.

13. INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA debera mantener a la AGENCIA libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes
(si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA al tenor de lo normado en el Decreto 1082 de
2015 mantendra indemne a la AGENCIA contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda
causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal de la
AGENCIA, ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

14. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y LA NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION: (Art. 14 Decreto

Distrital 189 de 2020 y Directiva 003 del 24 de febrero de 2021 de la Secretaria Juridica Distrital)
EL CONTRATISTA se compromete y obliga con la Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y la
Tecnologia “ATENEA” a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcion en la
gestién contractual, asi como durante la suscripcion, ejecucién y terminacion del contrato, en el marco de los
principios y normas constitucionales y en especial en lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011
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2011 "Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcién en la contratacion publica”, y articulo 14 del Decreto
Distrital 189 de 2020.

15. CLAUSULA ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA se obliga para con la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia
“ATENEA” a no incurrir en conductas o actos constitutivos de corrupcion, so pena de incumplimiento del
contrato, entre otras: 1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun
funcionario publico en relaciéon con la propuesta o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion,
ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 2. Dar aviso inmediato a la
Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA” o autoridades competentes
de cualquier ofrecimiento, favor dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados a los funcionarios
publicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccién, con la intencién de
inducir alguna decision relacionada con el proceso. 3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusién para tratar de influenciar o manipular en el proceso. 4. No incurrir
en falsedad o alteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de seleccion;
y, 5. Demas actos o conductas que prohiben la Constitucion, la ley y el reglamento.

16. SISTEMA DE GESTION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA FINANCIACION DEL
TERRORISMO Y FINANCIACION DE LA PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION

MASIVA- SARLAFT.

Durante el desarrollo del proceso de seleccion, la AGENCIA realizara la verificacion relacionada con el
SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGOS DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA FINANCIACION DEL
TERRORISMO - SARLAFT. Los resultados de la mencionada verificacion seran uUnica y exclusiva
responsabilidad del proponente.

CONTEXTO Y FUNDAMENTO NORMATIVO

La AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA — ATENEA
reconoce, comprende y comparte la preocupacién y el compromiso de las autoridades nacionales e
internacionales frente a la prevencion, deteccion y control del Lavado de Activos, la Financiacion del Terrorismo
y la Financiacién de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva (LA/FT/FPADM), en concordancia con
los estandares y recomendaciones emitidos por el Grupo de Accion Financiera Internacional (GAFI), asi como
con la normativa colombiana vigente en la materia

Estas conductas representan un riesgo significativo para la estabilidad econémica, social y politica de Colombia
y de los mercados a nivel nacional, regional y global. En consecuencia, la Agencia Atenea, en cumplimiento de
los estandares Internacionales del Grupo de Accién Financiera Internacional (GAFI), a los cuales Colombia se
adhirié desde el afio 2008, y de la Ley 2195 de 2022, ha implementado el presente Sistema de Gestion del
Riesgo (SARLAFT) aplicable a sus procesos de seleccidn y contratacién adelantados bajo régimen publico.

En este contexto, cabe sefalar que la Agencia Atenea, como entidad publica del orden distrital que adelanta
procesos de contratacion bajo régimen publico, ha adoptado las medidas necesarias para propender por el
cumplimiento de las obligaciones de debida diligencia establecidas en la Ley 2195 de 2022, que modifico el
articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1081 de 2015 y Decreto 1600 de 2024.

El presente capitulo desarrolla los mecanismos, obligaciones y consecuencias asociadas al proceso de
validacion SARLAFT que deben cumplir todos los proponentes que participen en los procesos de seleccion
convocados por la Agencia Atenea, bajo su Manual de Contratacion.

En el marco de lo anterior, la Agencia Atenea ha adoptado una politica institucional de gestion del riesgo que
abarca los riesgos de gestidn, corrupcién, fiscales, de seguridad de la informacién y de lavado de activos y
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financiacion del terrorismo, aplicable a todos sus procesos de seleccion y contratacion bajo régimen publico,
asi como a las actuaciones de sus colaboradores, contratistas y demas grupos de interés.

Esta politica se implementa a través del SARLAFT con la identificacidn, analisis y valoracién de estos riesgos,
la formulacion de acciones de tratamiento y el monitoreo continuo de los factores de riesgo identificados en el
marco del SARLAFT institucional.

NATURALEZA, ALCANCE Y CARACTER DE LA VALIDACION SARLAFT

En el marco del presente proceso de seleccion, se adelantara, de manera paralela e independiente al proceso
de evaluacion de propuestas una validacion del Sistema de Gestidn del Riesgo de Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo y Financiacion de la Proliferacion de armas de destruccion masiva (SARLAFT),
respecto de todos los proponentes que presenten su propuesta.

Esta validacion es de caracter obligatorio, autbnomo e independiente. Su resultado no incide en la habilitacion
ni evaluacion calificacién técnica ni econdémica de las propuestas, pero constituye un requisito de aptitud para
ser adjudicatario de la Orden de Compra y/o Contrato. La validacion incluye:

1. Revision y analisis de la documentacién aportada por los proponentes en los formatos definidos por la
Entidad.

2. Consulta en listas vinculantes para Colombia y restrictivas nacionales e internacionales, sistemas de
informacion y bases de datos nacionales e internacionales.

3. Verificacion cruzada de la informacion antecedente con la Agencia, en fuentes abiertas, y herramientas
de debida diligencia.

4. Debida diligencia ampliada cuando la informacién analizada lo requiera o cuando el perfil de riesgo del
proponente asi lo justifique, para lo cual se requerird de informacion adicional, se realizaran visitas in situ,
entrevistas u otros mecanismos que la Agencia considere pertinentes para aclarar o ampliar la informacién
suministrada y verificada.

DOCUMENTOS REQUERIDOS

Al momento de presentar su propuesta, todos los proponentes deberan allegar debidamente diligenciados los
siguientes formatos. Cada formato debe estar firmado por la persona obligada a suscribirlo, sin enmendaduras,
y con informacién completa en todos sus campos. La presentacién parcial o con campos en blanco sera tratada
como no presentacion para efectos de la validacion SARLAFT:

Formato Instrucciones de diligenciamiento
F2_P10_DE - Conocimiento de la Contraparte | Diligenciado por la proponente persona juridica.
(Persona Juridica) Contiene la informacién de la estructura juridica, su

Representante Legal y sus beneficiarios finales, asi
como declaracion sobre el origen licito de los
recursos, actividad econdémica y condicion de
personas expuestas politicamente
F3_P10_DE - Identificacion PEP (Persona Natural | Diligenciado de manera individual e independiente
por el representante legal, los beneficiarios finales o
por la proponente persona natural, en caso de tener
la condicién de PEP.

F1_P10_DE - Conocimiento de la contraparte de | Diligenciado por la proponente persona natural.
Persona Natural Contiene la informacion personal y declaracién sobre
el origen licito de los recursos, actividad econémica
y condicién de persona expuesta politicamente.
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Mediante la suscripciéon de los formatos antes mencionados, el proponente y cada una de las personas
naturales obligadas a diligenciarlos autorizan a la Agencia Atenea para consultar, verificar y procesar la
informacion personal y financiera de la persona natural y/o juridica, en listas vinculantes para Colombia y
restrictivas nacionales e internacionales para Colombia, incluyendo entre otras, las de la Oficina de Control de
Activos Extranjeros de los Estados Unidos (OFAC), el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas (ONU),
la Unién Europea (UE), asi como las demas bases de datos y sistemas de informacién que la Agencia determine
pertinentes en el marco de su SARLAFT.

Esta autorizacién se extiende durante el proceso de seleccidn y la vigencia del contrato que eventualmente se
suscriba, y se otorga en los términos del articulo 2 literal b) de la Ley 1581 de 2012. La Agencia podra realizar
estas consultas de oficio en cualquier momento.

Los proponentes manifiestan igualmente, bajo la gravedad de juramento, que la informacién consignada en los
formatos es veraz, completa y actualizada, que los ingresos y recursos que componen su patrimonio no
provienen de actividades ilicitas relacionadas con el lavado de activos, la financiacién del terrorismo o la
financiacion de la proliferacion de armas de destruccion masiva, y que los recursos recibidos en desarrollo del
contrato no seran destinados a ninguna de dichas finalidades.

EFECTOS DE LA NO SUPERACION DE LA VALIDACION SARLAFT

El proponente que no supere la validacién SARLAFT no estara en aptitud de suscribir la orden de compra o el
contrato. Los supuestos que dan lugar a este resultado son los siguientes:

Causal de no superacion

Consecuencia en el proceso de seleccion

1.No presentar los formatos requeridos junto
con la propuesta, ni dentro del plazo fijado en el
requerimiento que para el efecto formule la
Agencia.

La Agencia requerira al proponente para que allegue los
formatos dentro del plazo que sefale. Vencido dicho
plazo sin que se haya dado cumplimiento, el proponente
no superara la validacion SARLAFT y no tendré vocacién
para ser adjudicatario de la orden de compra o contrato.

2.Presentar los formatos de manera incompleta.

La Agencia podra requerir subsanacién. El
incumplimiento del requerimiento confirma la no
superacion de la validacion SARLAFT

3.No atender requerimientos de informacion
adicional

No superacién de la validaciéon SARLAFT con las mismas
consecuencias sehaladas

4.Alertas o hallazgos confirmados en listas y
fuentes de informacion consultadas o bases de
datos.

En caso de identificarse alertas, la Agencia adelantara
debida diligencia ampliada y requerira informacion
adicional para realizar el analisis ampliado. De
confirmarse el hallazgo, no superacion de la validacion
SARLAFT.

5.Informacion contradictoria o que no sea
aclarada por el Proponente o no permita
establecer el origen licito de los recursos o sus
beneficiarios finales. (quienes tengan la
propiedad o dominio decisorio de la persona
juridica).

No superacion de la validacion SARLAFT.

En todos los casos anteriores, la Agencia Atenea podra adelantar la adjudicacion del contrato al proponente
ubicado en el siguiente lugar dentro del orden de elegibilidad establecido, siempre que dicho proponente haya
superado satisfactoriamente la validacion SARLAFT. El resultado de la validacion de todos los proponentes
sera incluido de manera expresa en el Informe de Evaluacioén Final.
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Para el caso del presente procedo de Minima Cuantia, si el proponente con menor precio en su oferta
no supera la validacion SARLAFT, no podra suscribir el contrato correspondiente. En tal caso, la
Entidad podra adelantar la adjudicacion del contrato al proponente que haya presentado la segunda
oferta mas baja, siempre y cuando haya superado satisfactoriamente dicha validacion.

PROCEDIMIENTO DE VALIDACION

El proceso de validacién SARLAFT estara a cargo del equipo de apoyo del Oficial de Cumplimiento de la
Agencia. El procedimiento comprende las siguientes etapas conforme al procedimiento P10_DE conocimiento
de la contraparte de la Entidad, del cual se destacan a continuacion algunos pasos:

1. Recepcidn y revision formal de los formatos aportados con la propuesta.

2. Verificacion de completitud y coherencia de la informacién declarada.

3. Consulta en fuentes de informacion listas vinculantes para Colombia y restrictivas nacionales e
internacionales (OFAC, ONU, UE, entre otras aplicables), asi como en los sistemas de informacion disponibles
conforme al SARLAFT institucional.

4. Analisis del perfil de riesgo del proponente a partir de la informacién reportada en los formatos solicitados y
teniendo en cuenta aspectos claves como naturaleza de la persona juridica, entidades sin animo de lucro,
beneficiarios finales o PEP conforme a lo previsto por el estandar internacional, considerando actividad
econdmica, estructura societaria, origen de recursos y vinculos con Personas Expuestas Politicamente (PEP).
5. Formulacién de requerimientos de informacién adicional cuando sea necesario para la claridad y completitud
del analisis.

6. Elaboracion del informe de resultado de la validacion SARLAFT, que se incorporara al Informe de Evaluacion
Final del proceso de seleccion.

La Agencia se reserva el derecho de solicitar, en cualquier momento del proceso de seleccion y durante la
ejecucioén del contrato, la informacion que resulte pertinente para actualizar o ampliar la debida diligencia
realizada

TRATAMIENTO DE LA INFORMACION

La informacion suministrada en el marco del proceso de validacion SARLAFT sera utilizada exclusivamente
para los fines de prevencién y gestion del riesgo LA/FT/FPADM, protegida conforme a la Ley 1581 de 2012, y
podra ser compartida con las autoridades competentes cuando exista obligacién legal de hacerlo o para el
reporte de operaciones sospechosas ante la Unidad de Informacién y Analisis Financiero — UIAF.

De acuerdo con lo anterior, en el marco de lo antes descrito, al momento de presentar las propuestas, los
proponentes deberan diligenciar y entregar los siguientes formatos, ubicados en la carpeta denominada
ANEXOS F1_P10_DE_Formato de conocimiento de la contraparte persona natural V1 (iGnicamente si el
proponente es persona natural); F2_P10_DE_Formato de conocimiento de la contraparte persona
juridica V1; F3_P10_DE_Formato identificacién de PEP persona natural V1, que debe ser diligenciado de
manera independiente tanto por la persona natural proponente o por el representante legal como por cada uno
de los socios con mas del 5% de participacion accionaria o beneficiarios finales (quienes ostentan dominio
decisorio), dependiendo de la estructura y tipo de persona juridica, en los casos que aplique.

Por medio de los anteriores formatos los proponentes manifiestan bajo la gravedad de juramento que los
ingresos percibidos y recursos que componen su patrimonio no provienen de delitos relacionados con el lavado
de activos y/o la financiacion del terrorismo o financiacion de armas de destruccion masiva, contemplados en
el Cdodigo Penal Colombiano o estandares internacionales de GAFI; de igual manera manifiestan que los
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recursos recibidos en desarrollo de este contrato y/o convenio no seran destinados a ninguna actividad de
financiacion del terrorismo ni proliferacion de armas de destrucciéon masiva.

17. PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO, EN LA CONTRATACION DEL

DISTRITO CAPITAL: (Decreto Distrital 332 de 2020 Derogado por el Decreto 643 de 2025)
EL CONTRATISTA se compromete a prevenir el abuso y el acoso sexual y promover su denuncia, asi como
las demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucion del acuerdo de voluntades y hacer un uso
no sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital
381 de 2009.

18. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL

TRABAJO INFANTIL:
Ademas de lo aqui dispuesto, de conformidad con lo previsto en EL Decreto 380 de 2015 de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., EL CONTRATISTA se compromete a no contratar menores de edad, en cumplimiento de los
pactos, Convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucion
Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos

de los ninos.

19. DERECHOS DE AUTOR / PROPIEDAD DE LA INFORMACION:

Los derechos patrimoniales sobre los productos que se realicen en virtud del cumplimiento de las obligaciones
y entregables establecidos en el contrato seran a perpetuidad 100% de propiedad de la Agencia Distrital para
la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA”, lo anterior de conformidad con lo establecido en
la Ley 23 de 1982 modificada por las Leyes 44 de 1993, 1450 de 2011 y demas normas vigentes que regulen
la materia, sin perjuicio al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Directiva Andina 351 de 1993
concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Adicionalmente, en el evento que EL CONTRATISTA
requiera utilizar la informacién derivada de la ejecucion del contrato a futuro, lo podra realizar previa
autorizacion de la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA”.

20. AUSENCIA DE RELACION LABORAL:

El presente contrato sera ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia y, en
desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre la AGENCIA ATENEA y EL CONTRATISTA.

21. NORMATIVIDAD APLICABLE:

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, manuales, procedimientos,
instructivos, circulares y demas lineamientos vigentes en la AGENCIA.

22. EXPEDIENTE CONTRACTUAL Y CARACTER VINCULANTE DE LOS DOCUMENTOS:

Los estudios y documentos previos, la Solicitud de Ordenacion Contractual, y en general todas las actuaciones
y documentos generados durante las fases precontractual, contractual y postcontractual, configuran el
respectivo expediente como parte integral del presente contrato y tienen caracter vinculante en la relacion
uridica, que se establece con la suscripcién del presente contrato.

23. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:

El contrato se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se
eleve a escrito, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, mientras que para su
ejecucion se requiere de la existencia del registro presupuestal correspondiente y la aprobacién de las garantias
por parte de la AGENCIA ATENEA.

Nota: El perfeccionamiento del contrato en SECOP I, se entiende realizado en la plataforma con la aprobacion
de las partes.
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24. DOMICILIO:

Para todos los efectos legales, contractuales y fiscales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como
domicilio la ciudad de Bogotéa Distrito Capital, donde para constancia y de conformidad con su contenido lo
suscriben.

25. REQUISITOS DE EJECUCION:

Para su ejecucion sera necesario el correspondiente registro presupuestal y la aprobacion de las Garantia
solicitadas.

26. ESTIPULACIONES GENERALES

La necesidad que aqui se pretende satisfacer cumple las directrices y lineamientos establecidos en las
siguientes circularse o directivas, o aquellas que las complementen, adiciones o sustituyan, asi:

Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacion de las oportunidades econémicas en el
distrito capital y promocion de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas
naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad”

Directiva 001del 24 de enero de 2020 expedida por la alcaldesa Mayor de Bogota D.C.- Talento No
Palanca

Circular Externa 018 del 20 de mayo de 2020 expedida por el Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital — Acciones Afirmativas para la vinculacion de jovenes y personas con
discapacidad en el sector publico distrital.

Decreto 332 del 29 de diciembre 2020, derogado por el Decreto 643 de 2025 expedido por la
Alcaldesa Mayor de Bogota D.C -Medidas afirmativas para promover la participacion de las mujeres
en la contratacién del Distrito Capital.

Directiva 005 del 1 de junio de 2021 - expedida por la Alcaldesa Mayor de Bogota D.C.-Proteccién
de derechos de las personas transgénero en el ambito de la vinculacion en el D.C.

No aplica ninguna de las anteriores.
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27. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Atendiendo las disposiciones de la Seccion 4, Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento
a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar la Agencia
Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA” realizé la revision documental en la
plataforma web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacién
Publica — Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contratacion se
encuentra cubierta por algun acuerdo comercial vigente.

Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V. 15 de
Mayo de 2012, expedido por el Departamento Nacional de Planeacién y el Ministerio de Industria y Comercio,
que “Para que una determinada contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es
necesario que (i) la entidad publica que realice la contratacion se encuentre en los listados de entidades
cubiertas, (ii) que se superen los montos minimos para que las normas de contratacion publica del capitulo
sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii) que la contratacion no se encuentre cubierta bajo alguna exclusion de
aplicabilidad o excepcion.” Igualmente, se hizo la revision y el analisis segun las indicaciones realizadas en el

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.
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Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de Contrataciéon expedido por La Agencia
Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra Eficiente version 1.0, asi:

‘. Proceso de
Entidad Valor del !”roceso de| Exc.epmon Contratacion
Acuerdo Comercial ¢ Vigente? Estatal Sl Lol )l cubierto por
cubierta superior al umbral | Proceso de el Acuerdo
del Acuerdo Contratacion Comercial
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No

Alianza Chile si NO NO NO NO
Pacifico México Si
Pert si

Canada si NO NO NO NO

Chile si NO NO NO NO

Corea si NO NO NO NO

Costa Rica si NO NO NO NO

Estados Unidos si NO NO NO NO

Estados AELC sl NO NO NO NO

México si NO NO NO NO

El Salvador Si NO NO NO NO
Triangulo Guatemala si
Norte Honduras Si

Unién Europea si NO NO NO NO

|srael si NO NO NO NO

Reino Unido e Irlanda del Norte | si NO NO NO NO

Comunidad Andina N/A N/A

Analisis del Sector

Cotizaciones o propuestas recibidas en el marco del estudio de mercado

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Plwid =

Anexo técnico

Firmas Autorizadas:

CAMILO CARDOZO CRUZ Firmado digitalmente por

CAMILO CARDOZQ CRUZ
Camilo Cardozo Cruz
Subgerente de Gestion Administrativa

NATALIA  Digitally

Elaboro: Natalia Isabel Russi Acuiia- Contratista SGA  russ

signed by
NATALIA

ACUNA  RUSSIACURA

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LALEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGENCIA PUBLICDA EN LA PAGINA WEB https://agenciaatenea.gov.co/



https://agenciaatenea.gov.co/

		2026-07-17T19:36:44-0500
	NATALIA RUSSI ACUÑA


		2026-07-17T19:53:20-0500
	CAMILO CARDOZO CRUZ




