SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
BUCARAMANGA JULIO 2026

Sefor
LEONARDO HERNANDEZ SILVA
Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR.8975322
Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
SENA — Regional Santander
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual JULIO 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8975322 de 2026

CARLOS ROBERTO LARA LOZANO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 91.486.355, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para este contrato la suma de SESENTA Y TRES MILLONES
CIENTO TREINTA' Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA'Y OCHO PESOS MCTE ($63.134.568,00). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago que sera proporcional a
los dias de ejecucién del contrato en el mes de enero de 2026. b) Diez (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CIENTO VEINTE
PESOS MCTE ($5.538.120,00) cada uno. c) Un pago final que serd proporcional a los dias de ejecucion del
contrato en el mes de diciembre de 2026.

Plazo: ONCE (11) MESES y DOCE (12) DIAS. En ningun caso se superard el 31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales a regionales grandes para apoyar el desarrollo de los procesos de
relacionamiento y atencion al sector empresarial, el cual incluye la presentacién detallada del portafolio
de servicios de la Entidad, la gestidn integral y oportuna de solicitudes mediante el aplicativo CRM, la
ejecucién de las demas actividades complementarias y conexas que se deriven para el cabal cumplimiento
del objeto.
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SENA

N

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Realizar apoyo profesional en la planeacién y | Se promovié el portafolio
ejecucion de las iniciativas destinadas a|de servicios SENA en las
promover los servicios y difundir el portafolio de | reuniones empresariales EVIDENCIA 1
1 servicios del SENA, enfocando el alcance en las | realizadas de forma EVIDENCIA 2
Empresas regionales grandes, mediana y/o otras | presencial con un total de
que asigne la Coordinacién de Relaciones |44 reuniones reportadas
Corporativas en el CRM
Contribuir al fortalecimiento de los canales de Se hanlatggl\;io sohlcnudes
comunicacion entre la Entidad y los diversos entre ¢ ol }[]eb sectgr
2 sectores productivos y econdmicos del pais, anlfl raescflix?unci(c):crilc’);}f,‘ﬁlni dz EVIDENCIA 3
facilitando la articulacién y el relacionamiento .
fecti entre diversos sectores
efectivo econdmicos del pais.
Se realizé apoyo para la
Prestar apoyo en las actividades de| ojjizacidn de evento
sensibilizacién dirigidas a las regionales, centros con empresas
de formacidén, entidades de formacion aliadas .
3 . . . v monetizadoras en EVIDENCIA 4
clientes internos, en temas relacionados con el Floridabl lizg
relacionamiento empresarial y la oferta de valor orida anFa, se reallzo
del SENA. convocatoria, asesoria y
apoyo general.
Se han registrado un total
Registrar de manera precisa, oportuna vy ge 184 ls?l?ltudeélgl\:[raves
completa la totalidad de las actividades diarias, ¢ la platalorma para
4 . . . . . atencion  oportuna y EVIDENCIA 5
interacciones y gestiones realizadas, utilizando ..
o i , completa a las solicitudes
el aplicativo CRM dispuesto por la Entidad. .
realizadas por los
empresarios
Se han tramitado los
Participar activamente en la gestion de los requerllmlentos realizados
requerimientos empresariales, garantizando su por ~los ~empresarios - a
5 adctlecuada cIasificacin')n Y correctf descripcion de través de los canales EVIDENCIA 6 —
. . oficiales garantizando una EVIDENCIA 7
las solicitudes, con el fin de asegurar una atencion égportunaydentro
atencion oportuna y eficiente. de los términos de
CompromISO
Colaborar en la elaboracién, consolidacion y | Se ha participado
presentacion de informes, estadisticas de |activamente en reuniones
6 resultados y analisis de gestién, asi como en la | de resultados y andlisis de EVIDENCIA 8 —

formulacién de recomendaciones orientadas al
mejoramiento de los procedimientos y la gestion
de la Unidad de Atencion

gestion con las diferentes
areas de la regional
Santander como APE,

EVIDENCIA 9
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SENA

N

Coordinador, empresas
monetizadoras, talleres de
regulacion

Proponer recomendaciones objetivas y
documentadas para la mejora continua de los
procedimientos internos y la gestion operativa
de la Unidad de Atencidn Integral al Empresario
(UAKE), basandose en la experiencia y el analisis
de las atenciones y solicitudes empresariales
atendidas.

Parael periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

NO APLICA

Contribuir en el cumplimiento de la meta de
contrato de aprendizaje, mediante el
seguimiento de la cuota regulada a las empresas
asignadas vy la identificacion de los contratos en
Acuerdo 11 para el reemplazo de los mismos.

Se ha tramitado 74
solicitudes de aprendices
disponibles y hojas de vida
a través del lider de
contrato de aprendizaje de
los centros con el fin de dar
seguimiento a los contratos
préximos a vencer y se ha
realizado la solicitud a
través del CRM

EVIDENCIA 10

Atender con diligencia y oportunidad las
observaciones, instrucciones y requerimientos
formulados por la supervision del contrato,
adoptando las acciones necesarias para
garantizar el cumplimiento integral de las
obligaciones contractuales y la obtencion

Se tiene total disposicion
para atender las
observaciones e
instrucciones del
supervisor del contrato

EVIDENCIA 11

Para el

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 9506956147 de aportes en linea referente al mes

trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

de JUNIO de 2026

Cordialmente,

L

-

=y - &

-
-~

CARLOS ROBERTO LARA LOZANO
Contratista

C.C. No.

91486355

LEONARDO HERNANDEZ SILVA

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.8975322 de 2026
Coordinador Grupo de Relaciones Corporativas
SENA — Regional Santander
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8975322 CARLOS ROBERTO LARA LOZANO

Evidencia 1-
Mis visitas* T3 Editar columnas Y7 Editar filtros

Vencimiento
Todo
[ Aprobar Visita ~ Descripcion de la aprobacion/no aprobacion ~ Asunto ~ Numero ID (Em... ¥ Razon social (E.. - Hora de finaliza... ~
O s Suma Semana 25 Atencién empresarial 804.016740  INDUSTRIAS ACU... Hora deinicio 30 16/06/2026 9:30
O si Suma Semana 25 Atencion empresarial 804016642  INDUSTRIAS BICL.  16/06/2026 9:30 16/06/2026 10:30
O si Suma Semana 25 Atencion empresarial 901401701  INGEMOLCONST..  16/06/2026 10:30 16/06/2026 11:30
O si Suma Semana 25 Atencion empresarial 900610080  INVERSIONES PA..  16/06/2026 13:30 16/06/2026 14:30
O si Suma Semana 25 Atencion empresarial 900634864 IPS TOTAL REHAS 19/06/2026 8:30 19/06/2026 9:30
\:\ Si. Suma Semana 25 Atencién empresarial 900.760.823  J'S SERVIPETROL .. 19/06/2026 9:30 19/06/2026 10:30
[ Suma Semana 25 Atencién empresarial 804012564 JACOB'S PRODUC..  19/06/2026 11:30 19/06/2026 12:30
O s Suma Semana 25 Atencién empresarial 900233876  JKSALCEDOS SAS  19/06/2026 13:00 19/06/2026 14:00
O s Suma Semana 25 Atencién empresarial 901.047.146 IV CONSTRUCTO...  19/06/2026 14:30 19/06/2026 15:30
O s Suma Semana 25 Atencién empresarial 900.137.771  JUEGOS Y APUES..  19/06/2026 16:00 19/06/2026 17:00
O s Suma Semana 26 Atencién empresarial 890.207947 LACACICALIMIT..  22/06/2026 800 22/06/2026 9:00
O s Suma Semana 26 Atencién empresarial 900.076.166  LEOTECNICAS LL.  22/06/202610:00  22/06/2026 11:00
O s Suma Semana 26 Atencién empresarial 901219917  LFMCSAS 22/06/202612:30  22/06/2026 13:00
M osi Suma Semana 26 Atencién emoresarial 901159580  M&L LABORAR S, 22/06/2026 1400 22/06/2026 14:30

Filas: 44

Evidencia 2-




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8975322 CARLOS ROBERTO LARA LOZANO

Evidencia 3-

Bandejadeen # O [ = 1 Sena Respuesta a Solicitud Empresarial. 20260714-3917925 CRM:0114248 [ Resumir este correo electronico
G Btemo Nicol Gaona [
PRESENTACION PLANT...  Mig 243PM \ NotificsionCRM € Responder €, Responderatodos > Reerviar B
No suele recibir correo electrénico d... © Pore: ADRIANA DEL PILAR DIAZ <recursohumanocbsas @gmailcom> Wi 1510772025 10T AM
I CC: @ Carlos Roberto Lara Lozano
@ ReporteMatric. +8
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 12/07/2036 10:57AM
NotificacionCRM °
Sena Respuesta a Sol...  Mié 10:58AM ashA T
Apreciado (a), ADRIANA DEL PILAR... N
NotificacionCRM Apreciado a),
Sena Respuesta a Sol...  Mié¢ 10:57AM ADRIANA DEL PILAR DIAZ
Apreciado (a), ADRIANA DEL PILAR... CIUDAD BRILLANTE S.AS.ES.P
NotificacionCRM e erosen lorse
Sena Respuesta a Sol...  Mié 10:55AM BUCARAMANGA
Apreciado (a), MARIA CAROLINA.
Asunto: Sena Respuesta a Solicitud Empresarial
NotificacionCRM 4 d - confianza con la Insttucion
Sena Respuesta a Sol..  Mié 10:54AM los nos . por ello enviamos respuesta 3 su Solicitud Empresarial radicada el dis 14/07/2026 10:20  través de nuestro
Apreciado (a), MARIA CAROLINA. sobre el tems Otro i OPA - Solicitud de perfiles de contrat
Teniendo en cuenta su solicitud lta virtual de trato de aprendizaje en Solicitud de perfiles de contrato con numero de beneficiarios 1 con regional del servicio SANTANDER me permito
NotificacionCRM informar que se atenders 1 beneficiarios reales, a continuacion daremos respuesta a fondo a su solicitud

Sena Respuesta a Sol..  Mié 10:54AM
Apreciado (a), ANGELICA MARIA,

Descripeion de la respuesta
NotificacionCRM

Sena Respuesta a Soli... ~ Mié 10:51AM ,f;;:x:‘:) DELPILAR DIAZ
Apreciado (a), ANGELICA MARIA, CIUDAD BRILLANTE S AS ES.P
NotificacionCRM Asunto: Respuesta a Solicitud CRM 20260714-3917925
Cordial saludo
Sena Respuesta a Sol...  Mié 10:50AM
Apreciado (a), OMAIRA GOMEZ. . L L L T - L

Evidencia 5-



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8975322 CARLOS ROBERTO LARA LOZANO

SENA_Mis Solicitudes Creadas* 113 Editar columnas 7 Editar filtros a

O s Suma Se. 20260616362, Segunda nivel 4016740  INDUSTRIAS ACURA.  Diro proceso admi- o
o s Sumase 20260616382, Segunda rived BI4OI6740  INDUSTRIAS ACURIA. 2 procezn adm seoszoze 124 |
O s Suma se. 260616-382 Segunda nivel 901401701  INGEMOL CONSTRUL. semsrzozsizss | R
o s Sumase 260626385, Segunda nivel 50150107 COLEGIO BUNGUE sz 236 [ R
o s Swmse.  HIOREWS. Sequdo Mt WOYCUBAR.  Orpmamael | Cammidem .|
O si Suma Se 20260626-396 Segundo nives H005EAIZE MEDISIN SAS ooz |
o s Samase.  HOROREWS.  Sequdore R —— ———
0 s Samase. MRS Segwdorie 0050620 MEDSHSAS o—— |
o s Somae.  wER8E.  Sepedonie A — |
0 s ma Se 20260626-386 Segundo nivel 630210462 METALURGICA DE 5. aoosaoezss | R
0 s Suma Se. 20260626386 Sagundo rivel 630507387 METROUINEA S.A wocesa adm sseeozs 30 |
O s Suma Se. 20260626386, Segunda nivel 630507387  METROLINEASA. o550 admi.. agoscze |
o s Sumase 20260626.385 Saguncdo rived B30507387  METROLINEASA. stz admi assozs 1od |
O me 20260708 350, Segunda nivel SNITTARL  PROVECTOS CUBICA-.  Sanisio ceorzozs 11 | R
o0 s Sumase 20260703 388 Segunda pived 500271428 PACCESADORA DE soceoadmi. Comsultavirtual de o oxorze 1126 [ R
Filas: 84
[J Resultados REUNION GESTORES - ORIENTADORES [ Resumir este correo electronico
sumauos.. FrTs— =
~ Ocultar nistorial e mensajes
De: Alba Yanath Martinez Cordero <aymartinez@sena edu.co>
Enviado: miércoles, 13 de mayo de 2026 17:35
Hernandez o>
a Leonardo Hernandez Silva hedrauy i
Informacién logistica — ... 10/06/2026 Asunto; REUNION GESTORES - QRIENTADORES
Estimados Carlo...  Bandeja de entr. Cordial Saludo Ingeniero Leonardo.
a Leonardo Hernandez Silva 2 it realizacin én conlos o= 8 aesta @
Empresas Monetizadora...  10/06/2026 L ) porfin inadas  lamejor atencién deL dianda.
Estimados... Bandeja de entr.. P 6n sugic 19de las8.am enelsalon de
@l Monetizacién Le agradezco que sea posible la generacion de este espacio.
) Quedo a la espera de su confirmacion,
a Leonardo Hernandez Silva
Contratos de aprendizaje... 8/06/2026 Atentamente,
Estimados... Bandeja de entr..
@ Contratos Prox.. ° Alba Yaneth Martinez Cordero
SERuA | Dupch Dnccin dea Repisas Susander -
a Leonardo Hernéndesz Silva B8 7A‘ symantinez@sens.educo
BX:<(57) 601 5461500 E=t:7300
Seguimiento Gestores - ... 1/06/2026 Calle 1 37, Bucaramangs - Sastander
Por favor se. Bandeja de entr..
Ofvel . ..
. BSENAcomunica
Q Leonardo Hernandez Silva
INFORMATE CON EL OB...  29/05/2026
Carlos Roberta..  Bandeja de entr. e mensse  coseir rchi i o resrvada bijo cutodia o ropidad del SENA, desinada exchsivamete a (s ). Dicha inf b s iz icaments pos I fsalidd com s e o viads v e cmplimieto da

Bomativa splicsbie
Inférmate 2905,

Siusea

S —

O

 simine o mamssje. Ls rsencidn difsin, cis

0 copind e

probibiday pusde acamear sancior

Leonardo Hernandez Silva ? Par s ifoacin, consbe suesvasPoiics de Seguidad v Prvacidd de s Pl e T Prcscid de Dats Pronses, disponites el siowh e SENA.
Evento Virtual: {Transfor...  26/05/2026 T 1TT 1 e

Evidencia 7-




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8975322 CARLOS ROBERTO LARA LOZANO

Resultados

Leonardo Hernandez Silva
Evento Virtual: [Transfor...  26/05/2026
Estimados... Bandeja de entr.

G Region Andina

Leonardo Hernandez Silva 2
Contratos de aprendizaj... 14/05/2026
Perdén.. Envio e..  Bandeja de entr.

&1 Contratos Prox...

Leonardo Hernandez Silva
REUNION GESTORES - .. 14/05/2026
Estimada Alba...  Bandejade entr.

Leonardo Herndndez Silva
CPE No. 68-9-2026-0205...  9/05/2026
Apreciada... Bandeja de entr.

Leonarde Hernandez Silva ?
apoyo evento empresari...  6/05/2026
Estimados... Bandeja de entr..

i) BDEMPRESAS . “

Leonardo Hernandez Silva

EMPRESAS SUGERIDAS 5/05/2026
Buenos dias Bandzja de entr.
leonardo Herndnder Silva =

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira:

CPE No. 68-9-2026-020541 - ESTADO DE CUENTA [ Resumir este correo electronico

Exiemo  Gestién Humana L Muela <gestionhumana® lamuela.com.co> € Responder €, Responderatodos > Reemvisr
Para: @ Leonardo Hemsndez Siva Vi 8/05/2006 001 AM

CC: @ Carios Roberto Lara Lozano

A st remitente gestionhumana@lsmuela.com.co es extemo 3 13 organizacin. Se han bloguesdo imagenes y seripts. Mestrr contenido | Informar

U 5/05/2036 9:01 AM

.2026.020541-68...

& CLFRM) EC. 199752 INICIAL- LAMU...

2 archivos acjuntos (463K8) © Guardar todo en OneDrive -

onsl de Aprendizsie & Descargar

Buen dia, Cordial Saludo,

Agradezzo de manera muy respetucsa me pueda colaborar con la siguiente solicitud, ya que deseo manifestar directamente ante usted nuestra inconformidad frente al cobro de la multa impuesta a la empresa La Musla.

Durante los ltimos aos, L Muela i sido una empresa completamente comprometida y cumplida con s oblgaciones relacianadas con a cuota de aprendices SENA. C hemos buscado y ge
aprendices para cubrir los cupos requeridos, la falta de cobertura y disponibilidad de practicantes por parte del SENA.

El afio pasado asumimos el pago de una multa debido a unos das pendientes en cobertura, situacién que aceptamos con
cuotas, compromiso que hemos venido honrando hasta la fecha.

y frente a la cual nos a mantener el jento total de las

Sin embargo, L SENA no cuenta
todos los esfuerzos posibles por continuar brindande opertunidades pricritariamente a aprendices SENA, llegando incluso a contratar aprendices de otros
con tres aprendices SENA laborando directamente con nosotros.

i dices para cubri la demanda de las empresas, obligéndanas incluso a acudir a universidades ¢ institutos externos, A pesar de ello, La Mucla ha hecho
icipi garantizar el

Adicionalmente, ol ao pasado tuvimos La renuncia inesperada de dos practicantes antes de finalizar su ctapa productiva, situacién que nos obligs a actuar ripidamente para conseguir nuevos aprendices y evitar
imi Aun asi, hemos seguick idos y realizando grandes esfuerzos para mantenernos al dia.

Por esta razén, sentimos profundamenta injusto ¢l cobro de esta multa, especialmente cuando somos una empresa que cumple de manera oportuna y responsable con todos Los requerimientos. Incluso, n varias ocasiones
hemos llegado a tener contratados 7 aprendices SENA, cuando nuestra obligacién corresponde dnicamente a 6 cupos.

Por todo lo anterior, solicitamos muy respetuosamente reconsiderar el cobro de esta multa y valorar el compromiso, (2 disposicién y el esfuerzo constante que La Muela ha demostrado para cumplir cabalmente con las
obligaciones establecidas por el SENA. y siguiendo el compromiso que hasta ahora tenemos con el cumplimiento de los requerimientos del SEI

Agradezco mucho su atencidn, comprension y colaboracicn frente a esta solicitud.

EVIDENCIA 8-

EVIDENCIA 9



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8975322 CARLOS ROBERTO LARA LOZANO

Resultados REUNION GESTORES - ORIENTADORES @ Piblica Clasificada [ Resumir este correo electronico

[ |

S — v
INFORMATE CON EL OB... 23/05/2026  Ocutar historial ce mensajes
Carlos Roberta..  Bandsja de entr..

De: Alba Yaneth Martinez Cordero <aymartinez@sena.edu.co>

& Informate 2905, Enviado: miércoles, 13 de mayo de 2026 17.35

Para: Leonardo w
s
a Leonardo Hernandez Siva 2 Asunto: REUNION GESTORES - ORIENTADORES
Evento Virtual: jTransfor...  26/05/2026 Cordial Saludo Ingeniero Leonardo.
Estimados.. Bandeja de entr.

Solicito a usted su 6n para la realizacio reunion con los detrabajoy los o victimas aesta
@l Region Andina

Lareunién tiene por fin articulas acciones encaminadas a la mejor atencion de

Para esta reunion sugiero el martes 19 de mayo a las 8 am en el sal6n de reuniones de emprendimiento.

Q Leonardo Hernandez Silva 2
Contratos de aprendizaj...  14/05/2026 Le de seaposible la
Perdén.. Envio e...  Bandeja de entr

Quedo ala espera de su confirmacicn,
U Contratos Prox..

Atentamente,
[ Leonardo Hernéndez Sitva
REUNION GESTORES - .. 14/05/2026. ° Alba Yaneth Martinez Cordero
Estimada Alba.... Bandeja de entr. SENA D Dirseadn de e 1 samender -

w

Sanander

a Leonardo Hernandez Silva
CPE No. 68-9-2026-0205...  9/05/2026

Apreciada.. eTpym— Ofveal & ...
P—

a Leonardo Hernandez Silva
apoyo evento emprasari..  6/05/2026
Estimados... Bandeja de entr.

0 reservada bafo custofia o popiedad del SENA, destnad exchsfvamente 2 5s) dstiataro(s. Dicha informaciin debe ser iizads Gnicaments para J fraldad c

1 e e exviads ¥ en cuplimienso

Si uted o es e destnmario aorizado o ha reciido edte mensse por e, I onterido, informe g2 imedaio al rmmtents por Comep elecKinico con copia 3 etimine ol mensae, L aifisidn, dismibuciin o copia de ese mensgje et

probibida y puede acarer sanci

(1) BDEMPRESAS.x -

de Datos Dersonsls, disponibes en

EVIDENCIA 10 -

SENA_Mis Solicitudes Creadas* [% Editar columnas 7 Editar filtros

Indicador Solici... ~ Resoluci... ~ Numero de c... ¥ Nivel de Solici... ~ Numero 1D (Clien... ~ Razon social (Clie... ~ Clasificacion gen... ~ Clasificacion esp: Especialida... ~ Fecha de cre... ¥~ Razon para el est... ~

si Suma Se... 20260616-382... Segundo nivel 804016740 INDUSTRIAS ACURIA..  Otro proceso admi Clasiicocién especifica 16/06/2026 12:43 _
0 s SumaSe.  20260616-382.  Segundo nivel 804016740  INDUSTRIAS ACURA..  Otro proceso admi Consulta virtual de pe... 16/06/2026 12:44 _
(H) Si Suma Se. 20260626-386... Segundo nivel 901.890.107  COLEGIO BILINGUE Otro proceso admi- Consulta wirtual de pe. 26/06/2026 12:36 _
m} ] Suma Se... 20260626-386... Segundo nivel 804003814  MCD Y COMPARIA ... Otro proceso sdmi. wita virty 26/06/2026 12:39 _
0 s SumaSe..  20260626-38..  Segundo nivel 900566928  MEDISIN SAS Otro proceso ad Consulta virtual de e... asosroe 1247 |

Si Suma Se. 20260626-386... Segundo nivel 900.586.928 MEDISIN S.AS 0 proceso admi nsulta virtual de pe. 26/06/2026 12:48 _
O s Suma Se. 20260626386, Segundo nivel 9005869286  MEDISIN SAS Otro proceso admi..  Consulta virtual de pe ssroerzes |
a Si Suma Se... 20260626-386... Segundo nivel 900.586.928 MEDISIN S.AS Otro proceso admi. sulta virtual de pe... 26/06/2026 12:49 _
[m} Si Suma Se... 20260626-386... Segundo nivel 890.210462 METALURGICA DE S... Otro proceso sdmi. sults virtual de pe... 26/06/2026 12:59 _
0o s SumaSe..  20260626-38..  Segundo nivel 830507387  METROLINEA S.A Otro process admi. Consulta virtual de pe... asosroe13o: |

Si Suma Se. 20260626-386... Segundo nivel 830.507.387 METROLINEA S.A. 0 proceso admi Consulta wirtual de pe. 26/06/2026 1303 _
o s Suma Se. 20260626386 Segundo nivel 830507387  METROLINEA SA Otro process admi nsulta virtual de pe. sosroerzos |
a Si Suma Se... 20260703-388... Segundo nivel 900271428  PROCESADORA DE . Otro proceso admi. Consylta virtual de pe... 03/07/2026 11:26 _

Si Suma Se... 20260703-388... Segundo nivel 900.271428  PROCESADORA DE . Otro proceso sdmi. ulta virtual de pe... 03/07/2026 11:27 _
O osi SumaSe..  20260703-388..  Segundo nivel 900311992 PROCONSTRUIMOS ..  Otro procese admi Consulta virtual de pe.. syoreozenis |

Filas: 74

EVIDENCIA 11 -



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JULIO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8975322 CARLOS ROBERTO LARA LOZANO

Resultados

Cordial. Bandeja de entr

CONSOLIDAD.

Leonardo Hernandez Silva
fiscalizar Jue 25/06
Oswaldo.. Por.. Bandeja de entr

Leonardo Hernandez Silva 2
RE: Traslado de Comuni Lun 22/06
Carlos Roberte....  Bandeja de entr.

NICOLHDV SE.. = +6

Leanardo Hernandez Silva
invitacion taller regulacion  Lun 22/06
Buenas tardes. Bandeja de entr.

Externo Leonardo Hernandez Silva
Invitacién - Café Empre...  11/06/2025
Cordial saludo....  Bandeja de entr

Leonardo Hernandez Silva 2
Solicitar su valiosa cola... 11/06/2026
Estimados... Bandsja de entr.,

Leonardo Hernandez Silva
Informacién logistica— ... 10/06/2026
Estimados Carlo...  Bandeja de entr.

RE: Traslado de Comunicacién 7-2026-277012 Resumir este correo electrénico

€C: © Morica Mantilla Rincon

@ Respondit el Mar 23/06/2026 11:10AM.

@ Retencién: {10 afios) Expira: Jue

0121w (@) O1-MAILRe

Didos Externos.

2 archivos adunts

100 en CneDrive - Senvi

& Descrgartodo

Carlos Roberto.. Por favor proyectar respuesta.

GRacias,

Usteg 0
<
%® Apeliidos Nombres Teléfono Corres electrénico Feeha Productiva Especialids MEJIA GUARGUAT] VALENTINA 6394747 valmejisg23@gmail.com 26/04/2027 TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ S. Mar 23/06/2026 11:10AM

8, Microsaft Outiook 0> © 7 Reenviar
Pars: Microsoft Gutiook <M s [Erpa——
© e mensae s pusse vover s envisr [rrm—

@ Retendidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Sib 21/06/2036 11:15 AM

< RETraslado de Comunicacid..

No se pudo entregar a estos destinatarios o grupos:

Elmensaje no se entrego. A pesar de los intentos repetidos de entregar el mensaje de sistema de correo electrénico del destinatario ha rechazado aceptar una conexion desde el sistema de correo electranico.

que parece que su sistema de coreo electrdnico rechaza las

Péngase en contacto con el destinatario por algdn otro medio (por teléfono, por ejempla) y pidale que le diga su administrador de correo electré
J istrador de correo electrénico del destinatario sea el Gnico que

conexiones desde el senvidor de eorreo electranico. Proporcidnele los detalles del ermor que se muestran a continuacidn. Es probable que el Adr
puede solucionar este problema.




