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LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.5.E. HOSPITAL LOCAL DE REMOLINO.
CERTIFICA

Que es imposible con personal de pianta atender actividades de servicios como para
desempefiar las actividades que se derivan del cargo de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESION PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ELABORACION Y
ESTRUCTURACION DE PROYECTO DE INVERSION PARA EL "FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD INSTALADA MEDIANTE LA ADQUISICION DE UN EQUIPO DE RAYOS X FIJO PARA EL
SERVICIO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS IONIZANTES Y LA DOTACION BIOMEDICA DE LOS
PUESTOS Y CENTRO DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE REMOLINO, MAGDALENA

Debido a que en la planta global de cargos de la £.5.E. HOSPITAL LOCAL DE REMOLINO

CAUSAL SE MARCA CON X LA CAUSAL DEL |
CASC ‘

No existe personal que pueda desarrollar la

Actividad para la cual se requiere contratar la X
prestacion dei servicio.

El desarrollo de la actividad requiere un grado de

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. X

En constancia se firma en el Municipio de Remoiino ei dia PRIMERO {1) DE JUNIO DEL

2026
(% /:m'-y]/ a’dO@!mca

ANGELINE MAR!A MERCADO PACHECO
Gerente de la E.S.E Hospital Local de Remolino

Celle 9 carrera 2 esquina
Remolino- Magdalena

+57 3013352053 :
gerencia@hospitalderemolino.gov.co
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MANIFESTACION Y JUSTIFICACION DE NECESIDAD PARA CONTRATAR

Gobemacion del )
MAGDALENA ’

s ) DE REMOLINO | .
N RESULTADOS

FECHA:

PRIMERO (1) DE SJUNIO Remolino
DEL 2026

NECESIDAD

Comedidamente permitame manifestarle que existe la necesidad de servicios
para. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESION PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA ELABORACION Y ESTRUCTURACION DE PROYECTO
DE INVERSION PARA EL "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTALADA
MEDIANTE LA ADQUISICION DE UN EQUIPO DE RAYOS X FLJO PARA EL
SERVICIO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS IONIZANTES Y LA DOTACION
BIOMEDICA DE LOS PUESTOS Y CENTRO DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL
LOCAL DE REMOLINO, MAGDALENA debido a que en la planta de cargos de
la entidad no se existe personal suficiente y capacitado que pueda desarrollar
esta actividad.

Valor: SEIS MILLONES DE PESOS 6.000.000

FIRMA DEL
RESPONSABLE

M lm@%’mdo achas

ANGELIE MARIA MERCADO PACHECO
Gerente E.S.E. Hospital Local de Remolino —~ Magdalena

Ceile 9 carrera 2 esquina
Remolino- Magdalena
+57 3013352053

gerencia@hospitalderemolino.gov.co
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