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ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR PROCESO COMPETITIVO REGIMEN ESPECIAL
DECRETO 092 DE 2017

FECHA JULIO DE 2026

DEPENDENCIA QUE | SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

PRESENTA EL ESTUDIO

OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,

FINANCIEROS Y HUMANOS PARA GARANTIZAR LA
PROMOCION, PROTECCION, RESTABLECIMIENTO Y
EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
PERSONAS MAYORES DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE

OICATA.
VALOR SETENTA MILLONES DE PESOS ($ 70.000.000,00) M/CTE
PLAZO HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026, CONTADOS A PARTIR

DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 67 define la educacién como " un derecho de
la persona y un servicio publico que tiene una funcion social{(...)", asimismo, establece de manera clara
qgue “Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con
el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral,
intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los
menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo".

Que el articulo 288 de la Constitucion Politica, establece que "Las competencias atribuidas a los
distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion, concurrencia
y subsidiariedad en los términos que establezca la ley."

Que el articulo 44 de la Constitucion Nacional consagra como derechos fundamentales de los nifios
y nifias: La vida, la integridad fisica, la salud, la seguridad social y la alimentacion equilibrada entre
otros. Asi mismo, en su inciso segundo establece: La familia, la sociedad y el Estado tienen la
obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armodnico e integral y el ejercicio
pleno de sus derechos..."

Articulo 46: "El Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las
personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les
garantizard los servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de
indigencia”. Es deber de Estado proteger, asistir y garantizar los servicios de seguridad integral y
alimentacion de las personas de la tercera edad en caso de indigencia; pues aquellas personas se
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encuentran en situacion de abandono, marginacién social, carecen de vivienda adecuada, de ingresos
propios y que viven en situaciéon de pobreza.

El articulo 366 de la Constitucion Politica sefiala que “el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién son finalidades sociales del Estado” previendo el constituyente para
tales efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto
publico social tendréa prioridad sobre cualquier otra asignacion.

De igual forma, la Constitucién en sus articulos 13 y 46, contempla la especial proteccion del Estado
y la sociedad a las personas de la tercera edad, de acuerdo con el principio de solidaridad y los
preceptos del Estado Social de Derecho que inspiran el ordenamiento superior de la siguiente manera:
Articulo 13: “Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y
trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religién, opinién politica
o filoséfica. El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara
medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Estado protegerd especialmente a
aquellas personas que, por su condicidon econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancia
de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan”.

En este sentido fue expedida la Ley 1251 de 2008, “Por la cual se dictan normas tendientes a procurar
la proteccién, promocién y defensa de los derechos de los adultos mayores”, que tiene como objeto
proteger, promover, restablecer y defender los derechos de los adultos mayores, orientar politicas
que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del Estado, la
sociedad civil y la familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de
atencion y desarrollo integral de las personas en su vejez, de conformidad con el articulo 46 de la
Constitucidon Nacional, la Declaracidon de los Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de 1982,
Deberes del Hombre de 1948, la Asamblea Mundial de Madrid y los diversos Tratados y Convenios
Internacionales suscritos por Colombia.

Dicha Ley establece en su articulo 6 como deberes del estado, para con los adultos mayores, entre
otros: a) Garantizar y hacer efectivos los derechos del adulto mayor;... k) Proveer la asistencia
alimentaria necesaria a los adultos mayores que se encuentren en estado de abandono e indigencia...;
m) Los Gobiernos Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, adelantardn programas de
promocién y defensa de los derechos de los adultos mayores conforme a las necesidades de atencion
que presente esta poblacién.

Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos al celebrar contratos y con
la ejecucidn de los mismos, tendran en consideracion que las entidades buscan el cumplimiento de
los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados.

Que el articulo 8 de la Ley 1276 establece que es responsabilidad del alcalde Municipal el desarrollo de
los programas que se deriven de la aplicacién de los recursos de la estampilla y delegara en la
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dependencia afin con el manejo de los mismos, la ejecucidén de los proyectos que componen los
Centros Vida y creara todos los sistemas de informacién que permitan un seguimiento completo a la
gestion porestos realizada.

Conforme a la mencionada Ley; dentro de las actividades y servicios que deben tener el Centro vida se
establecen los siguientes:

1. Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes
que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus
que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacién, elaboren los
profesionales de la nutricion.

2. Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual
persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad
y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia y trabajo
social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las entidades de la seguridad
social para una atencion mas especifica.

3. Atencién Primaria en Salud. La cual abarcara la promocién de estilos de vida saludable, de
acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades,
deteccién oportuna de patologias y remisién a los servicios de salud cuando ello se requiera.
Se incluye la atencidn primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricién,
medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la Seguridad
Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las normas
correspondientes.

4. Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los
adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud,
como beneficiarios del régimen subsidiado.

5. Capacitacidn en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias
de la poblacién beneficiaria.

6. Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.
7. Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

8. Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos,
cuando ello sea posible.

9. Promocién de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.
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10. Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la
conectividad nacional.

11. Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades
econdmicas del ente territorial.

Quela Resolucion 024 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccion Social modificada parcialmente por la
Resolucién 055 de 2018 establece los requisitos minimos esenciales que deben acreditar los Centros Vida
para la atencion integral de las personas adultas mayores, asi como determinar las directrices para
adelantar el seguimiento, vigilancia y control de éstos

Que en el Plan de Desarrollo Municipal “OICATA MERECE MAS 2024 — 2027", cuenta con el programa
Atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar en el sector
Desarrollo Humano Incluyente, el cual tiene como objetivo el Servicio de atencion y proteccion integral al
adulto mayor en el Municipio de OICATA, adaptando la atencién social integral a sus necesidades para
asegurarles una vida digna y sostenible.

Que Adulto mayor es la etapa en que se encuentra el grupo al que pertenecen las personas mayores
de 60 afios, es una época de la vida enmarcada por la experiencia y la sabiduria. Es necesario, por tanto,
aprender a valorar al viejo y darle los cuidados que necesita para que tenga unos afios llenos de vida,
mas que una vida llena de afios. La mayoria de las enfermedades e incapacidades que afectan al
adulto mayor pueden ser prevenidas total o parcialmente. La forma de vida y las medidas de higiene,
dieta y habitos determinan sustancialmente la calidad de vida de la persona de la edad dorada.

El fin de potenciar las capacidades de la persona requiere de las autoridades actuar efectivamente
para mantener o mejorar el nivel de vida, el cual incluye la alimentacion, la vivienda, la seguridad
social y los escasos medios dinerarios para desenvolverse en sociedad. Toda persona tiene derecho a
un minimo de condiciones para su seguridad material. El derecho a un minimo vital - derecho a la
subsistencia como lo denomina el peticionario-, es consecuencia directa de los principios de
dignidad humana y de Estado Social de Derecho que definen la organizacién politica, social y
econdmica justa acogida como meta por el pueblo de Colombia en su Constitucion.

Que de acuerdo a la informacién registrada en el plan de desarrollo “OICATA MERECE MAS 2024-
2027, el municipio tiene alrededor de 616 adultos mayores de 60 afios, a quienes se les debe garantizar
una mejor calidad de vida mediante la vinculacion al programa centro vida donde se les brinda una
serie de componentes como el nutricional, atencidn primaria en salud, recreacion y deporte,
acompafiamiento psicosocial a través de las diferentes actividades, ludicas, pedagdgicas y
productivas. Promoviendo asi el adecuado manejo del tiempo libre, el desarrollo de habilidades y
destrezas propias del adulto mayor en compafia de sus familias y/o cuidadores proporcionando
espacios de aprendizajes significativos, actividades grupales e individuales dirigidas por recurso
humano capacitado en el area, a través del desarrollo de encuentros grupales una vez por semana en
los que se debe brindar almuerzo y refrigerio saludable a los adultos mayores beneficiarios del
programa, quienes son priorizados por la administracion con el fin de atender a quienes lo requieran
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y HUMANOS
PARA GARANTIZAR LA PROMOCION, PROTECCION, RESTABLECIMIENTO Y EJERCICIO
PLENO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS MAYORES DEL CENTRO VIDA DEL
MUNICIPIO DE OICATA.

2.2,

2.3. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO UNSPSC
CODIGO PRODUCTO
85151600 Asuntos nutricionales
85151700 Planeacién y ayuda de politica de alimentos
93131600 Planeacién y Programas de politicas de alimentacién y Nutricion
85121606 Servicios geriatricos
85101601 Servicios de enfermeria
85101604 Servicios de asistencia de personal médico
85121503 Servicios de control de médicos de atencion primaria
85151607 Control o programas de dietas

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: CONVENIO DE ASOCIACION

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato a celebrar, de las contempladas en la

ley, de las obligaciones y condiciones sefialadas en la invitacion y demas Documentos del proceso y
de las establecidas en Documento adicional aplicable al proceso de contratacion, vigente durante la
ejecucion del contrato, el ESAL se obliga a:

A. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contratacion.

B. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del proceso de contratacion.

C. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones
técnicas del servicio previsto en la Invitacion y demas Documentos del proceso.

D. Dar aconocerinmediatamente a la entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

E. Abstenerse de adelantar intervencion alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos
por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).

F. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacién
de la oferta.

“OICATA MERECE MAS”

&
5 Oicatd- Calle 4 No. 3-17 -
0 I c - T A Celular: 3132013437
R— ' www.oicata-boyaca.gov.co
i | E E‘ E ‘:. E. i lf- 5'. E-mail: alcaldia@oicata-boyaca.gov.co
Codigo Postal 150220



http://www.oicata-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@oicata-boyaca.gov.co

Macroproceso: APOYO MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
DEPARTAMENTO DE BOYACA a

ALCALDIA [ o
Subproceso: 13-03-2017 Pagina 6 de 46

A CONTRATACION Vigencia
MUNI/S%%{’)’;}%Z% 506_2CATA Codigo CO-F-CP-02

Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

G. Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situacién que implique una
modificacién del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

H. Comunicarle inmediatamente a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

I.  Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a salud
ocupacional y seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi
como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccidon personal (EPP).
J.  Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

11.2 COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA ESAL.

1. Ejecutar bajo su exclusiva responsabilidad, todas las actividades relacionadas con la atencion
integral a los adultos mayores beneficiarios del programa el convenio. En consecuencia, sera el
unico obligado frente a terceros por el desarrollo de la mencionada actividad.

2. Cumplir y hacer cumplir los reglamentos y demas normas que expida la autoridad
competente sobre el desarrollo del programa en la modalidad cetro dia y de los servicios que
presten (en especial los requisitos y condiciones establecidas en la Ley 1315 de 2009.

3. Presentar durante la ejecucién del programa, informes periddicos Administrativo, técnico y
financiero sobre el desarrollo y ejecucién de este en medio fisico y magnético con las evidencias
correspondientes de las actividades realizadas en forma mensual o cuando el supervisor del
convenio lo estime necesario.

4. Acatar las recomendaciones del supervisor en relacién con la ejecucién del mismo.

5. Garantizar el desarrollo de los componentes del programa

6. La ESAL deberd de acuerdo con la relacién de beneficiarios del programa que entregue la
supervision, hacer la entrega de las raciones alimentarias llevando estricto registro de las
entregas, asi mismo respecto de los demas servicios prestados en sus componentes
nutricionales, psicosocial, funcional, orientacion psicoldgica, encuentro intergeneracional entre
otras

7. Apoyar los procesos que desarrolle la Entidad Territorial para promover los mecanismos de
participacion ciudadana y de control social del programa.

8. Disponer durante toda la ejecucion del convenio del recurso humano minimo establecido en el
presente documento para el oportuno y adecuado cumplimiento de las diferentes
actividades, servicios y jornadas de cada componente del programa, de acuerdo con lo
indicado en su oferta y aceptado por la entidad, personal que solo podra ser reemplazado
previo visto bueno y por escrito que imparta la supervision; el personal nuevo debe acreditar
iguales o mejores condiciones que el ofertado inicialmente.

9. El operador deberd participar en los espacios establecidos por el Municipio para el
seguimiento a la operacién del Programa Centro Vida, en caso de presentarse liberacion
definitiva o parcial de algun cupo informar oportunamente al supervisor para su reemplazo
cuando sea posible.
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10. Garantizar el total de dias de ejecucién del programa para estando con todas las cuentas a
pazy salvo (pdlizas, proveedores, personal profesional, técnico, asistencial etc.).

11. Atender en forma permanente la ejecucién del convenio, siendo el Unico responsable por la
vinculacion del personal, la celebracidon de convenios y la adquisicion de materiales, lo cual lo
realizara por su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que el Municipio de OICATA
adquiera responsabilidad alguna por tales conceptos.

12. LaESAL se obliga a presentar de forma oportuna el soporte del personal que preste sus servicios
para la ejecucién del convenio, adicionalmente, el informe de cada uno debe estar
acompanado de evidencias fotogréaficas para cada una de las actividades reportadas

13. Responder por todas las demandas, reclamos, quejas y peticiones, sanciones y procesos de los
organos de control y autoridades judiciales correspondientes, que se deriven con ocasion de
la ejecucién del contrato.

14. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal
y oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL:

10

11.

Presentar los documentos necesarios para la suscripcion del convenio

Desarrollar todas las actividades descritas en el alcance del objeto del convenio

Ejecutar y cumplir el objeto del convenio, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y
lasclausulas del convenio

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por
elsupervisor.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del convenio.
Seguir las indicaciones que el supervisor del convenio realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

Constituir las garantias a que haya lugar, las cuales se entendera realizada aportando la pdliza al
respectivo supervisor para su aprobacion.

Garantizar que el personal encargado de la manipulacion de alimentos en ejecucion del programa,
se encuentre debidamente afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y
riesgos profesionales, entregando el debido reporte a la administracién con cada acta.

Presentar los certificados de pago o cumplimiento de aportes al sistema general de seguridad
social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
convenio

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1

garantizar los recursos a su contratista oportunamente, previo cumplimiento de requisitos
legales para pago, con el fin de no tener interrupciones en la ejecucion del programa.

Realizar el monitoreo, seguimiento y control de la ejecucién del programa, mediante los
procesos de supervision de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.
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3 Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

4 Cancelar al Contratista la suma estipulada en la Clausula Segunda en la oportunidad y forma
estipulada.

5 Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por la ESAL.

6 Ejercer la supervisién del convenio, para exigir a la ESAL la ejecucion idénea y oportuna del
objeto convenido y verificar el cumplimiento del mismo.

7  Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Convenio y en los documentos
que de él forman parte.

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

|lTEM| DESCRIPCION UND ESPECIFICACIONES

1 ALIMENTACION

COMPONENTE NUTRICIONAL ALMUERZO. ALIMENTACION QUE
ASEGURE LA INGESTA NECESARIA, A NIVEL PROTEICO-CALORICO Y
DE MICRONUTRIENTES EN MODALIDAD DE ALMUERZO, QUE
GARANTICEN BUENAS CONDICIONES DE SALUD PARA EL ADULTO
11 |aLMUERZO UND | MAYOR, DE ACUERDO CON LOS MENUS QUE, DE MANERA ESPECIAL
PARA LOS REQUERIMIENTOS DE ESTA POBLACION, QUE ELABOREN
LOS PROFESIONALES EN NUTRICION, EN MODALIDAD DE
PREPARADO Y SERVIDO EN SITIO DE ACUERDO A LAS CONDICIONES
DEL LUGAR DE PREPARACION.

COMPUESTO POR PROTEINA: 120 G, (POLLO, PESCADO, CARNES DE
RES, CERDO O HUEVO) CARBOHIDRATOS: 120 PUEDEN SER: ARROZ,
PAPA, PASTA, YUCA O PLATANO U OTRO TUBERCULO VEGETALES:
120 G (VERDURAS COCIDAS, SALTEADAS COMO ZANAHORIAS,
CALABACIN, BROCOLI, ESPINACAS, MAZORCA ENTRE OTROS.
BEBIDA: 200 ML TE O JUGO NATURAL BAJO EN AZUCAR.

1.2 |REFRIGERIO UND COMPONENTE NUTRICIONAL REFRIGERIO. EN MODALIDAD DE
PREPARADO EN SITIO Y/O INDUSTRIALIZADO (LAS RACIONES
NUTRICIONALES Y LOS MENUS DIARIOS SERAN ORIENTADOS POR
UNA MINUTA NUTRICIONAL DEBIDAMENTE ELABORADA

2. ORIENTACION PSICOSOCIAL

2.1. [SESIONES DE SESION | ORIENTACION PSICOSOCIAL SESIONES DE ORIENTACION
ORIENTACION PSICOSOCIAL REALIZADOS EN ASISTENCIA GRUPAL, POR UN
PSICOSOCIAL PSICOLOGO; PSICOPEDAGOGO Y/O TRABAJADOR SOCIAL, EN ESTOS
REALIZADOS EN TALLERES SE PRETENDE: PRESTAR ASESORIA DE MANERA
ASISTENCIA GRUPAL PREVENTIVA A TODA LA POBLACION OBJETIVO, LA CUAL PERSIGUE

MITIGAR EL EFECTO DE LAS PATOLOGIAS DE COMPORTAMIENTO
QUE SURGEN EN LA TERCERA EDAD Y LOS EFECTOS A LAS QUE ELLAS
CONDUCEN. (CADA TALLER Y/O SESION SE REALIZARA EN LAS
FECHAS ESTABLECIDAS BAJO UN CRONOGRAMA Y LA DURACION
SERA MAYOR DE DOS (2) HORAS DIARIAS DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DE LA LEY 1276/2009.)"
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2.2. [VALORACION UND VALORACION PSICOSOCIAL Y FUNCIONAL, SOBRE EL
PSICOSOCIALY FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA COGNITIVO DEL ADULTO MAYOR.
FUNCIONAL

ESTIMULAR CON BASE AL CONCEPTO DE PLASTICIDAD,
REVALORIZAR LAS ESTABLECER PATOLOGIAS DE COMPORTAMIENTO
QUE SURGEN EN LA TERCERA EDAD Y ASf PODER CAPACITAR Y
ANIMAR AL ADULTO MAYOR A DESARROLLAR HABITOS,
PASATIEMPOS, QUE CONLLEVEN A UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y
MEJORA CONTINUA EN SU CALIDAD DE VIDA. ESTABLECER UN
CONTROL Y REGISTRO DE VINCULO FAMILIAR O ESTADOS DE
SOLEDAD O ABANDONO DEPENDIENDO DE SU CONDICION DE
VIDA, ES DECIR VERIFICAR SI EL ADULTO CUENTA CON APOYO
FAMILIAR O DE CUIDADOR EN ESTA ETAPA DE SU VIDA,
ESTABLECIENDO UNA RUTA DE ATENCION CON LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA PODER INFORMAR Y EN EL
CASO QUE SE DE REALIZAR RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
DONDE SE REQUIERA.

3. ATENCION PRIMARIA EN SALUD

3.1. [cONTROLY SESIONES | ATENCION PRIMARIA EN SALUD. PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA
SEGUIMIENTO SALUDABLES, PROMOCION Y PREVENCION DE ENFERMEDADES POR
PERMANENTE A LOS MEDIO DE ACTIVIDADES PERSONALES- SOCIALES. DETECCION
ESTADOS DE SALUD OPORTUNA DE PATOLOGIAS Y REMISION A LOS SERVICIOS DE

SALUD CUANDO ELLO SE REQUIERA. SE INCLUYE LA ATENCION
PRIMARIA SALUD (TOMA DE TENSION, FRECUENCIA CARDIACA) EN
LOS TERMINOS QUE ESTABLECEN LAS NORMAS

CORRESPONDIENTES
3.2. [VALORACIONES SESIONES | LA VALORACION NUTRICIONAL DEL ADULTO MAYOR INCLUYE
NUTRICIONALES TAMIZAJES COMO LA MINIEVALUACION NUTRICIONAL (MNA), UN

EXAMEN FISICO DETALLADO, Y ANALISIS DE PESO Y TALLA PARA
IDENTIFICAR MALNUTRICION. SE CONSIDERA CAMBIOS
FISIOLOGICOS, PSICOLOGICOS Y SOCIOECONOMICOS, USANDO
HERRAMIENTAS COMO LA RESOLUCION 3280 DE 2018. ES CRUCIAL
PARA PREVENIR LA DESNUTRICION, MANTENER LA SALUD Y SE
ENFOCA EN LA INGESTA DE NUTRIENTES, COMO LAS PROTEINAS, DE
MANERA INDIVIDUALIZADA.

4. CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
4.1. |TALLER PARA LA TALLERES | TALLERES PARA LA IDENTIFICACION DE GUSTOS, HABILIDADES,

IDENTIFICACION DE PREFERENCIAS Y CAPACIDADES DE LOS ADULTOS MAYORES, LOS
GUSTOS, CUALES INCLUYEN EL DESARROLLO DE MANUALIDADES, PINTURA,
HABILIDADES, DIBUJO Y ELABORACION DE MATERIAL DECORATIVO. SE DEBE
PREFERENCIAS Y GARANTIZAR EL MATERIAL Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
CAPACIDADES DE DESARROLLO DEL TALLER (COLORES, PINTURAS, PAPEL, PINCELES,
LOS ADULTOS CARTULINAS ETC) (CADA TALLER Y/O SESION SE REALIZARA EN LAS
MAYORES FECHAS ESTABLECIDAS BAJO UN CRONOGRAMA Y LA DURACION

SERA MAYOR DE DOS (2) HORAS DIARIAS DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DE LA LEY 1276/2009. EN CADA UNA DE LAS
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ACTIVIDADES EL OPERADOR DEBE SUMINISTRAR LOS IMPLEMENTOS
NECESARIOS PARA LAS ACTIVIDADES ASf: MATERIAL DIDACTICO
COMO: TEMPERAS, PAPEL FOMMY, COLORES, MANDALAS, RESMAS,
PLASTILINA, MOLDES DE MANUALIDADES, CUADERNOS DE
ESTIMULACION, MATERIAL SENSORIAL (GRANOS, TEXTURAS)
TALLERES, CAPACITACION, Y ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LA
CREATIVIDAD Y LA PARTICIPACION SOCIAL. TALLERES PINTURA Y
DIBUJO, CERAMICA Y TEJIDO, MUSICA Y BAILE, JUEGOS DE MEMORIA
Y ESTRATEGIAS DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO.

4.2.

PROYECTO PROYECTO
PRODUCTIVO
PERMITIENDOLE A
LOS BENEFICIARIOS
DEL PROGRAMA.

LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA ADULTOS MAYORES BUSCAN
FOMENTAR EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO, LA INDEPENDENCIA
ECONOMICA Y EL SENTIDO DE  PROPOSITO. INCLUYEN
EMPRENDIMIENTOS (ARTESANIAS, ALIMENTOS, SERVICIOS),
VOLUNTARIADOS, MENTORIAS Y PROGRAMAS DE CAPACITACION,
IDEAS DE PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA LOS ADULTOS MAYORES
DE OICATA. ARTESANIAS Y MANUALIDADES: ELABORACION Y VENTA
DE PRODUCTOS BENEFICIOS DE LA PRODUCTIVIDAD EN LA TERCERA
EDAD SALUD MENTAL Y FISICA: REDUCE EL AISLAMIENTO, MEJORA
LA AUTOESTIMA Y MANTIENE LA MENTE ACTIVA.  REALIZACION DE
UN (1) PROYECTO PRODUCTIVO PERMITIENDOLE A LOS
BENEFICIARIOS DEL  PROGRAMA, TENER UNA FORMACION EN EL
AREA SOCIAL, COADYUDANTE PARA PROCESOS DE GENERACION
DE INGRESOS PARA LA PERSONA MAYOR. INCLUYE MATERIAL
NECESARIO PARA EL DESARROLLO DEL CADA PROYECTO
DISTRIBUIDO EN 10 TALLERES  (PARA 100 USUARIOS) CON
DOCENTE Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD
PREVISTA. (CADA TALLER Y/O SESION SE REALIZARA EN LAS FECHAS
ESTABLECIDAS BAJO UN CRONOGRAMA Y LA DURACION SERA
MAYOR DE DOS (2) HORAS DIARIAS DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DE LA LEY 1276/2009. (PARA CADA UNO DE LOS
ADULTOS MAYORES SE LES SUMINISTRARA LOS IMPLEMENTOS
NECESARIOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO. (MADERA
MOLDES, PINTURAS PARA MADERA, TUERAS, LACAS Y SELLANTES DE
MADERA, GANCHOS, SERVILLETAS DE MANUALIDADES, LANA,
AGUIJAS, PINCELES, ENTRE OTROS)

5.

DEPORTE, CULTURA Y RECREACION

5.1.

SESIONES DE TALLERES
ACONDICIONAMIENT
O FISICO, LUDICO Y
CULTURAL

DEPORTE, CULTURA Y RECREACION, SESIONES DE
ACONDICIONAMIENTO FISICO. DESARROLLO DE EJERCICIOS DE
ACTIVIDAD Y MOVILIDAD FINA Y GRUESA, ADAPTADOS A LAS
HABILIDADES Y CAPACIDADES DE LOS ADULTOS MAYORES,
EJERCICIOS DE FORTALEZA DE MUSCULOS, EQUILIBRIO,
FLEXIBILIDAD, GIMNASIA RITMICA, AEROBICOS, GIMNASIA PASIVA,
CAMINATA.

SESIONES LUDICAS CON JUEGOS CRIOLLOS, DE MESA, AGILIDAD
MENTAL Y DANZA LICENCIADO EN EDUCACION FISICA (CADA
TALLER SE REALIZARA EN LAS FECHAS ESTABLECIDAS BAJO UN
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CRONOGRAMA Y LA DURACION SERA MAYOR DE DOS (2) HORAS

DIARIAS DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DE LA LEY 1276/2009.

6. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato es HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE
2026, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.,

7. LUGAR DE EJECUCION: EL CONTRATO SE EJECUTARA EN EL MUNICIPIO DE OICATA (BOYACA)

8. FORMA DE PAGO:

El Municipio de OICATA, cancelara al contratista, el valor del convenio que se suscribe, de la siguiente
forma: 90% de valor del contrato Mediante actas parciales seguin avance del servicio y el 10% restante
una vez suscrita acta de liquidacion del contrato. Los pagos seran cancelados por medio de la
Tesoreria Municipal, en pesos colombianos, a través de la consignacién en la cuenta corriente o de
ahorros que la ESAL sefiale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de
pagos, previos los descuentos de ley.

El Municipio de OICATA sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de
seleccién y bajo ninglin motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafa de los documentos requeridos
para el pago, el término para este efecto sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten
en debida forma o se haya aportado el Ultimo de los documentos exigidos en este pliego de
condiciones.

Los retardos que se presenten por este concepto seré responsabilidad del contratista y éste no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacién del PAC (Programacién Anual Mensualidad de
Caja).

9. VALOR DEL CONTRATO: Se considera que el valor del presupuesto oficial para el siguiente
estudio previo es por la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS ($70.000.000) M/CTE.

10. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccién de contratista y al convenio que dé él
se derive, sera el previsto en el régimen especial establecido en el articulo 355 de la Constitucién
Politica de Colombia y el decreto 092 de 2017, de acuerdo a ello el Municipio de Oicatéa siguiendo lo
dispuesto en el articulo 355 de la constitucién politica en el cual se prescribe que el gobierno, en los
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niveles nacional, departamental, distrital y municipal, podran con recursos de los respectivos
presupuestos celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico, Asi mismo el decreto 092 de 2017
en su articulo 2 establece la procedencia de la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro
y de reconocida idoneidad cuando se retnan las condiciones alli establecidas.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo a lo revisado en el analisis de conveniencia y
oportunidad se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con las tres condiciones
expresas en el articulo 2 del decreto 092 de 2017, razén por la cual en virtud de los principios de
eficiencia y eficacia se adelantara el presente proceso de conformidad al régimen especial dispuesto
en el articulo 355 de la constitucion politica y el decreto 092 de 2017.

Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de
compra publica establecido por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, toda
vez que esta sujeto a los criterios establecidos por la constitucion nacional y lo reglamentado por el
gobierno nacional a través del decreto 092 de 2017, sin embargo, seran tenidos en cuenta los
principios rectores de la contratacion estatal y los principios de la funcién administrativa en lo que no
esté expresamente regulado por el mencionado decreto.

Asi mismo teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 4 del decreto 092 de 2017 por existir mas
de una entidad sin animo de lucro en la regién para el desarrollo de las actividades previstas y
teniendo en cuenta que el municipio de Oicata requiere contratar una entidad privada sin animo de
lucro para garantizar el cumplimiento de las actividades previstas y relacionadas con los programas
de interés publico contempladas en el plan de desarrollo durante el primer semestre de la vigencia
2021, se permite realizar un proceso de régimen especial de manera competitiva a entidades privadas
sin animo de lucro y que tengan dentro de su experiencia e idoneidad la capacidad especifica para
realizar este objeto contractual.

Por otro lado, la constitucion politica de Colombia sefiala que la funcién administrativa del sector
publico, del que forma parte la alcaldia de Oicata se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, oralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad

La contratacién con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro cuenta con fundamento constitucional y
legal. El primero de ellos, contenido en la Constitucidn Politica de 1991, particularmente mediante el
articulo 355, permite a las Entidades Estatales en sus distintos érdenes, celebrar dichos contratos con
el fin de impulsar programas y actividades de interés general. Esto, siempre y cuando estos contratos
resulten acordes o afines con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo. De otra parte, y
atendiendo a los retos que implica el logro de los fines esenciales del Estado1, asi como el
cumplimiento efectivo de las funciones asignadas a las Entidades Estatales, la Ley 489 de 1998 en su
articulo 96, también les otorga la facultad de asociarse con personas juridicas de naturaleza particular
—como es el caso de las Entidades Privadas Sin Animo de Lucro—, a través de la suscripcion de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas
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Asi las cosas en cumplimiento a los lineamientos del articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es necesario
para el Municipio de Oicata adelantar proceso competitivo en aras de seleccionar a una entidad sin
animo de lucro para la ejecucion del objeto del convenio del Programa de Alimentacion escolar en el
Municipio de Oicata, considerado como un programa de interés general en razon a la poblacion a la
que se dirige; objeto del presente proceso contractual es ofrecido por mas una de entidad sin animo
de lucro y corresponde a actividades previstas en el plan de desarrollo, con los cuales se busca
promover los derechos de personas en situacién vulnerabilidad

El convenio a suscribir, no comporte una relacion conmutativa, es decir, no existe una
contraprestacién directa a favor de la Entidad Estatal, pues con el desarrollo del objeto contractual
se requiere aprovechar la experiencia, el conocimiento del sector, asi como la ausencia de animo de
lucro a fin de garantizar una inversién de recursos mas eficiente y eficaz, con la optimizacion de
recursos desde el punto de vista econdmico, lo que permitird cubrir y satisfacer las necesidad del
objeto contractual y el acceso con permanencia escolar de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes,
registrados en la matricula oficial del municipio de Oicatd, fomentando habitos alimentarios
saludables, a través de un complemento Alimentario y, entendiendo que el articulo 67 de la
Constitucion politica de Colombia responsabiliza al estado y las entidades territoriales en la
financiacion y administracion de los servicios educativos acorde a la constitucion y la ley vigente;
ademas con la presente contratacion no se dan ni se contiene instrucciones precisas dadas por el
municipio de Oicata a la ESAL a seleccionar para cumplir con el objeto del contrato;

Para el presente proceso contractual, aunque puede existir oferta en el mercado de los bienes y
servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de desarrollo vigente, existen entidades
privadas sin animo de lucro distintas a las ofertas del mercado, que representan y permiten la
optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo determinados en la presente convocatoria. Entre las razones mas representativas para acudir
a este mecanismo de contratacion esta la optimizacidn de recursos, en el entendido que no habra
animo de lucro al contratar con una ESAL, lo que conlleva paralelamente mejor aplicacion de
recursos, menor carga tributaria respecto a procesos de seleccion ley 80 de 1993, lo cual genera
mayor rendimiento de los recursos.

A su vez el Articulo ibidem establece que el Proceso competitivo de seleccidn se debera adelantar
cuando existe mas de una entidad sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad, asi:

La Entidad del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso
competitivo para seleccionar la entidad &nimo de lucro contratista, cuando en etapa planeacion
identifique el programa o actividad de interés publico que requiere es ofrecido por mas una Entidad
animo de lucro. En proceso competitivo la Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases: (i)
definicién y publicacion los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicién de un plazo
razonable para que las entidades privadas sin &nimo lucro de reconocida idoneidad presenten a la
Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacién de ofertas
por parte de la entidad teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. Entidades Estatales
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no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en articulo cuando el objeto del
Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocién
de diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas naturales o juridicas,
condicion que debe justificarse en los y documentos previos

11. ANALISIS DEL SECTOR

El estudio del mercado del presente documento se encuentra sustentado y ajustado en los estudios
previos que hacen parte integral del convenio interadministrativo suscrito con el Departamento de
Boyaca, de la siguiente manera:

INTRODUCCION

En atencidn a lo contemplado en el Decreto 1082 del afio 2015, articulo 2.2.1.1.1.6.1; es necesario
realizar el presente estudio, buscando efectuar una planeacion efectiva y eficiente para el uso de los
recursos, dando alcance al Programa de adulto mayor garantizando el cumplimiento del mismo para
la vigencia del afio 2026.

Para lo anterior, es importante tener en cuenta que, a nivel de legislacién, se establecen principios
desde la Ley 80 de 1993, que permiten que el cumplimiento de los procesos se realice basados en la
planeacion, la responsabilidad y la transparencia, que caracterizan el correcto actuar de los diferentes
sectores. A su vez, retomando el Decreto 1082 del afio 2015, articulo 2.2.1.1.1.6.1, se define la
subseccion 6, destinada al desarrollo del analisis del sector econémico y de los oferentes por parte
de las entidades estatales; cuya aplicacion esta destinada a la garantia en el cumplimiento de derechos
basicos, como lo es en este caso de los derechos y bienestar del adulto mayor

Esta subseccién es la pauta para realizar un proceso organizado y llevar a cabo un andlisis eficiente,
desde el conocimiento béasico del Sector al cual va destinado, complementado con documentos y
estudios previos al proceso normal de contratacién que aporten al cumplimiento de lo comercial,
financiero, legal, técnico y organizacional, determinado en este caso para Entidades del Estado, y
definiendo asi mismo, los riesgos de acuerdo con el analisis de éstos, perfeccionando los procesos de
contratacién establecidos.

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO -MAE-

Empleando las herramientas analisis de demanda y oferta de Colombia Compra
https://www.colombiacompra.gov.co/

Segun la clasificacidn de la actividad principal del presente proceso con cdédigo UNSPSC 931316
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Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

Seleccione una categoria:

Valor contratado:

30 $500,000,000

Modalidad de seleccion

Competitiva Enajenacion

Directa

A continuacion, se observa el comportamiento del gasto anual correspondiente al periodo
comprendido entre 2020 y 2025 del departamento de Boyaca de la actividad econdmica seleccionada.

Gasto Anual

$5386 . 554 mil MS67 13 . 56256 583 31 mil BHO7 95

$100 mil M
- I I I I I
$0 mil M
2020 2021 2022 2023 2004 2025
Ano

Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Valor Total

Fuente: MAE

Valor Total Estimado por Familia

Centratas

Compo contratacion por bienes v servicios de UNSPSC

Fuente: MAE
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Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

2 Familia 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria
Valor $239,725374,034

@ Explorar en profundidad

2_Familia
Coamn, nar hianac u da 1INSPRC

Se evidencia que el mayor gasto se encuentra en la familia de Ayuda y Asistencia humanitaria con
un valor superior a los 300 mil millones

Valor Total Estimado por Proveedores

rUNDACION DEDICADA A LA ResponsAeiLIDAD sociA... [ NG
runpacion somos manos uninas [N
FunpacioN proseRVIRTE [N
corroRACION ARTE cULTURA Y DEsARROLLO LiBRE [
rupavip [
FUNDACION LA VDA comiENzA Hov [
FUNDACION ALIMENTANDO UNA NUEVA EsPERANZA [
runpacion coomsia EMPRENDE V | [
Fundacién Unidos por la Libertad [
remesaL [
runpacion Mas [

ana Lucia comez paz IR

Proveedores

$0 mil M $20 mil M
Valor Total Estimado

SR O I T DU N S P NS B

Para la determinacién del valor del contrato se tuvo en cuenta, contratos de similares caracteristicas,
celebrados tanto por el Municipio de Oicata como por otras entidades

DEPARTAMENTO
Y MUNICIPIO
NO DEL DE EJECUCION .
PROCESO OBJETO CUANTIA
SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, CONFORME A FICHA
TECNICA, ORIENTADOS A LA COORDINACION,
ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES DE CENTRO
VIDA, ENCAMINADAS A LA PROTECCION Y ASISTENCIA, DE
PC-MCH- LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD, DE ACUERDO CON LOS BOYACI'-\’ -
SAMC- 002-2022 | INEAMIENTOS DE LA POLITICA DE ENVEJECIMIENTO Y ALCALDIA § 66,963,450
VEJEZ, ENMARACADOS EN LA LEY 1276 DE 2009 Y DEMAS| MUNICIPIO DE o
ESTANDARES ESTABLECIDOS PARA LA ATENCION A DICHA| CHINAVITA
POBLACION, RESIDENTE Y PRIORIZADA EN EL MUNICIPIO DE
CHINAVITA BOYACA, EN LA VIGENCIA 2022"
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Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DEL CENTRO DE
ATENCION DEL ADULTO MAYOR DE SATIVANORTE-| oo i

MSN SA 06 DE | CENTRO VIDA DIRIGIDO A LA POBLACION VULNERABLE| a1 caLpia

2022 DE LA TERCERA EDAD DE ESCASOS RECURSOS| municipiope | $89.941,000.00

ECONOMICOS DEL MUNCIPIO DE SATIVANORTE, DE| SATIVANORTE
ACUERDO CON LOS LINEAMINETOS
DE LA LEY 1276 DE 2009
AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS,
ECONOMICOS, ~ TECNICOS Y  HUMANOS  PARA

ESAL- 006 GARANTIZAR LA PROMOCION,  PROTECCION, | yuiinicroro b

2024 RESTABLECIMIENTO Y EJERCICIO PLENO DE LOS|  comBITA 270.000.000
DERECHOS HUMANOS DE LOS ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO DE COMBITA BOYACA PARA LA
VIGENCIA 2024
PRESTAR SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO | povn i

MC- SA- 004- | MAYOR EN EL CENTRO VIDA/DIA “CANITAS FELICES',| A} calpia

2023 MEJORANDO SU SALUD FISICA, MENTAL Y NUTRICIONAL EN | pUNICIPIO DE LA | $200,000,000.00
EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA - CAPILLA
BOYACA 2023
AUNAR ESFUERZOS CON UNA PERSONA PRIVADA SIN ANIMO
DE LUCRO PARA ADELANTAR LAS TAREAS LOGISTICAS,

MB-RE. 004. | ASISTENCIALES Y FINANCIERAS PARA LA MATERIALIZACION | 0o on o o

2021 DE PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL A POBLACION BELEN 238.340.000
ADULTA MAYOR Y POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD DEL ,
MUNICIPIO DE BELEN ~ BOYACA

ANALISIS DE LA OFERTA

Para el estudio de la oferta, y de acuerdo a las indicaciones de CCE, se determinara la cantidad de
empresas que existen en el departamento: Verificada la codificacién de las naciones unidas UNSPSC,
se encuentra que el objeto contractual estd enmarcado entre la siguiente actividad:93131500

Se filtran el cdédigo determinado en el analisis de la Oferta, dejando claridad que no se filtran tal cual
como se definié en la tabla, toda vez que, en la herramienta del Modelo no permite filtrar hasta el
tipo productos, por lo cual se realizo el filtro hasta clase

“OICATA MERECE MAS”
Oicatd- Calle 4 No. 3-17 -
Celular: 3132013437
www.oicata-boyaca.gov.co
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Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

Seleccione la Fecha

Fecha_firma

1/14/2020 12/27/2025

O O

Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase) &
2 93
v [ 42 - Equipo Mé y
v 50 - Alimentos, Bebidas y Tabaco
~ 93 - Servicios Politicos y de Asuntos Civicos
~ 9310 - Sistemas e instituciones politicas
v 9311 - Condiciones sociopoliticas
v 9312 - Relaciones internacionales

dico, A

~ 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria
931315 - Programas de refugiados
931316 - Planeacion y programas de pol...
931317 - Programas de salud

Se filtrd la informacion en Departamento Proveedor — Boyacd, en el periodo comprendido del 2020
al 2025 mediante las plataformas de SECOP II, como se evidencia a continuacion:

Filtro de Departamento - Proveedor:
Departamento estandar

L Buscar

Seleccionar todo I
Antioquia
Arauca
Atlantico
Bolivar
Boyaca
Caldas

I [ o] DR ]

Valor del Contrato — Modalidad de Seleccién:
El valor establecido en el modelo fue de $0 a $ 300.000.000 millones de pesos, valor que se
encuentra en la Modalidad del presente contrato, y la modalidad especial

| |

Valor contratado:

$0 $300,000,000

O

Modalidad de seleccion

Competitiva Enajenacion

“OICATA MERECE MAS”
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Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

En la modalidad de REGIMEN ESPECIAL se evidencia un valor total estimado de $357.921.818,109
COP del total de contratos celebrados en el Departamento de Boyaca.

Numero de Contratos - @2

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

CAN mil M

Modalidad general Especial
Modalidad de Seleccion Régimen Especial
Valor Total Estimado $57,921,818,109
Total $57,921,818,109

Modalidad de Seleccién
@ Régimen Especial
$20 mil M

Valor Total E

$0 mil M

Especial

Modalidad aeneral

Se evidencia que, en el periodo desde el 2020 al 2025, en el Departamento de Boyacad se han
celebrado alrededor de 50 Contratos asociados al codigo filtrado en categoria, el afo en el cual se
celebro la mayor cantidad de contratos fue en 2023, 2024 y 2026 con la celebracion de 140 contratos.
De ahi que, como se evidencia en la grafica a continuacién, la oferta de este suministro se ha tornado
constante y con una alta oferta en el Departamento

Cantidad de contratos - Anual

67 38 o4 68 0 74
100
- 50
3 62 74
5 54
36
]
0

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Cantidad de contratos

ARo
Fuente @SECOP | @SECOP I
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CONTRATACION 46

Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

ANALISIS DE POSIBLES PROVEEDORES

Valor Total Estimado por Proveedor
@ Valor Total Estimado @Nudmero de Contratos
100
o
= =
c
A
(I} B o
— $10milM o
j] @
5 50 ©
= 2
3 L
o £
(] =1
s in . 5
$0 mil M 0
EEE"'EEOOEEDQEffgff'Z"ﬂ??ﬁ?m'ffffaf'f
a5 x Wi o3z W S 5 Q O Q 9 O Q = < 5 U O b m Zz 9 U
:EO;EJ83EsumaudzéﬁJzungGU§E§uzw%E%méggque
“2Z 2503805 z8%5zz0ascsEgsEEa, S8 5T 9T ES0E DO
<52 dg0YHheoegSUREo0g ol sosgo 2wz 8 Do s 0% & @3
[al . £ < § L @ 45o0<Tx3 5 9 SEE <L ZIHAAY 2R 838 e
dw g Zwg@ 2z v Z o O3 3 SRogzE82z8z¢:08 z £E 2 < o =
UOQL‘JES&D:O Q D“JE*ZEDZD-V‘L'J m<«o‘”3-°-’g§£o°3umﬂﬁo
53> 22 < 2 =} z L Z58 < gz 59 L A&t ord g 2T < 9 g
8382553 :¢ z 58PE20:2§35859z2u9f 35528 832¢8
29 =2z o] b4 Z 25 w2 s 0zgLp g E 50 g o
< S zg 29§ = o o° g S oo Al 2 zz040 % > O
zZz-%3629¢9 z z Z z zz z £z zZwZzv 38562 ¢ Lz@z
890 c52c0fw s} [SIEels] o6 0 80589 5¢c 2ES592 05 g0
0 oSy 2Z8558 g o9 o T U g £ 0T gg ™= 532 5 5 [ BECRNalg]
538892288 2 Z8% 242 28 £& § $i88: £i:i¢
zz 22 x4 = z z Z zZZz z 9 Zz z O = 325 Zz 9z
o] Z Z o w %]
222282 8 2 222 222 &2 BEZ 2 6235 Y22
Prov_nombre

ESTIMACION DE COSTOS:

COMPONENTE
NUTRICIONAL
ALMUERZO.
ALIMENTACION QUE
ASEGURE LA
INGESTA
NECESARIA, A NIVEL
PROTEICO-
CALORICO Y DE
MICRONUTRIENTES
EN MODALIDAD DE
ALMUERZO, QUE
GARANTICEN
BUENAS
CONDICIONES DE
SALUD PARA EL

ADULTO MAYOR, DE
ACUERDO CON LOS UND 2000 16.000,00
MENUS QUE, DE
MANERA ESPECIAL
PARA LOS
REQUERIMIENTOS
DE ESTA
POBLACION, QUE
ELABOREN LOS
PROFESIONALES EN
NUTRICION, EN
MODALIDAD DE
PREPARADO Y
SERVIDO EN SITIO
DE ACUERDO A LAS
CONDICIONES DEL
LUGAR DE
PREPARACION.

$
28.000.000,
00

$
30.000.000,
00

$
$ $
32'0%%'000' 14.000,00

$

L1 15.000,00
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Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

COMPUESTO POR
PROTEINA: 120 G,
(POLLO, PESCADO,
CARNES DE RES,
CERDO O HUEVO)
CARBOHIDRATOS:
120 PUEDEN SER:
ARROZ, PAPA,
PASTA, YUCA O
PLATANO U OTRO
TUBERCULO
VEGETALES: 120 G
(VERDURAS
COCIDAS,
SALTEADAS COMO
ZANAHORIAS,
CALABACIN,
BROCOLI,
ESPINACAS,
MAZORCA ENTRE
OTROS. BEBIDA: 200
ML TE O JUGO
NATURAL BAJO EN
AZUCAR.
COMPONENTE
NUTRICIONAL
REFRIGERIO. EN
MODALIDAD DE
PREPARADO EN
SITIO Y/O
II\EDUSSTRI,C‘-\LOIZAI%O 3 s s s
LAS RACIONE
NUTRICIONALES Y UND 2000 6.000,00 12.0%%.000, 8.0006000,0 10.0%%.000,
LOS MENUS
DIARIOS SERAN
ORIENTADOS POR
UNA MINUTA
NUTRICIONAL
DEBIDAMENTE
ELABORADA

1,2

$ $
4.000,00 5.000,00

ORIENTACION PSICOSOCIAL

ORIENTACION
PSICOSOCIAL
SESIONES DE
ORIENTACION
PSICOSOCIAL
REALIZADOS EN
ASISTENCIA
GRUPAL, POR UN
PSICOLOGO;
PSICOPEDAGOGO
Y/O TRABAJADOR
SOCIAL, EN ESTOS
TALLERES SE
PRETENDE:
PRESTAR ASESORIA
DE MANERA
PREVENTIVA A
TODA LA
POBLACION
OBJETIVO, LA CUAL
PERSIGUE MITIGAR
EL EFECTO DE LAS
PATOLOGIAS DE
COMPORTAMIENTO
QUE SURGEN EN LA
TERCERA EDAD Y
LOS EFECTOS A LAS
QUE ELLAS

$
115.000,00

$
100.000,00

$

$
130.000,00 2:300.000,0

0

$
2.600.000,0
0

$
2.000.000,0
0

2,1 SESION 20
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Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

CONDUCEN. (CADA
TALLER Y/O SESION
SE REALIZARA EN
LAS FECHAS
ESTABLECIDAS
BAJO UN
CRONOGRAMA Y LA
DURACION SERA
MAYOR DE DOS (2)
HORAS DIARIAS DE
ACUERDO
ALOS
LINEAMIENTOS DE
LA LEY 1276/2009.)"

VALORACION
PSICOSOCIAL Y
FUNCIONAL, SOBRE
EL
FUNCIONAMIENTO
DEL SISTEMA
COGNITIVO DEL
ADULTO MAYOR.
ESTIMULAR CON
BASE AL CONCEPTO
DE PLASTICIDAD,
REVALORIZAR LAS
ESTABLECER
PATOLOGIAS DE
COMPORTAMIENTO
QUE SURGEN EN LA
TERCERA EDAD Y
ASI PODER
CAPACITAR
Y ANIMAR AL
ADULTO MAYOR A
DESARROLLAR
HABITOS,
PASATIEMPOS, QUE
CONLLEVEN A
UN
ENVEJECIMIENTO

ACTIVO Y MEJORA | \;siaR s $ N $ $ $
22 | CONTINUAEN SU 20 2.000.000,0 2.600.000,0 2.300.000,0
CALIDAD DE VIDA. 0s 100.000,00 0 130.000,00 0 115.000,00 0

ESTABLECER UN
CONTROL Y
REGISTRO DE
VINCULO FAMILIAR
O ESTADOS DE
SOLEDAD O
ABANDONO
DEPENDIENDO DE
SU CONDICION DE
VIDA, ES DECIR
VERIFICAR SI EL
ADULTO CUENTA
CON
APOYO FAMILIAR O
DE CUIDADOR EN
ESTA ETAPA DE SU
VIDA,
ESTABLECIENDO
UNA RUTA DE
ATENCION CON LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL PARA
PODER INFORMAR' Y
EN EL CASO QUE
SE DE REALIZAR
RESTABLECIMIENTO
DE DERECHOS

“OICATA MERECE MAS”
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Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

DONDE SE
REQUIERA.

ATENCION PRIMARIA EN SALUD

ATENCION
PRIMARIA EN
SALUD. PROMOCION
DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES,
PROMOCION Y
PREVENCION DE
ENFERMEDADES
POR MEDIO DE
ACTIVIDADES
PERSONALESSOCIA
LES. DETECCION
OPORTUNA DE

PATOLOGIAS Y $
31 | REMISION A LOS SES'SONE 20 | 120 0%0 00 | 2:400.000,0
SERVICIOS DE R 0
SALUD CUANDO
ELLO SE REQUIERA.
SE INCLUYE LA
ATENCION
PRIMARIA SALUD
(TOMA DE TENSION,
FRECUENCIA
CARDIACA)

EN LOS TERMINOS
QUE ESTABLECEN
LAS NORMAS
CORRESPONDIENTE
S.

LA VALORACION
NUTRICIONAL DEL
ADULTO MAYOR
INCLUYE TAMIZAJES
COMO LA
MINIEVALUACION
NUTRICIONAL (MNA),
UN EXAMEN FISICO
DETALLADO, Y
ANALISIS DE PESO Y . $ . $ . $

TALLA PARA USUARI
IDENTIFICAR 0s 20 120.000,00 2'4006000'0 90.000,00 1'8006000'0 105.000,00 2'100(')000'0
MALNUTRICION. SE
CONSIDERA
CAMBIOS
FISIOLOGICOS,
PSICOLOGICOS Y
SOCIOECONOMICOS
, USANDO
HERRAMIENTAS
COMO LA
RESOLUCION 3280

$
2.100.000,0
0

$
1.800.000,0
0

$
105.000,00

$
90.000,00

3,2
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Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

DE
2018. ES CRUCIAL
PARA PREVENIR LA
DESNUTRICION,
MANTENER LA
SALUD Y SE
ENFOCA EN LA
INGESTA
DE NUTRIENTES,
COMO LAS
PROTEINAS, DE
MANERA
INDIVIDUALIZADA

CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

TALLERES PARA LA
IDENTIFICACION DE
GUSTOS,
HABILIDADES,
PREFERENCIAS Y
CAPACIDADES DE
LOS
ADULTOS
MAYORES, LOS
CUALES INCLUYEN
EL DESARROLLO DE
MANUALIDADES,
PINTURA, DIBUJO Y
ELABORACION DE
MATERIAL
DECORATIVO. SE
DEBE GARANTIZAR
EL MATERIAL Y
ELEMENTOS
NECESARIOS PARA
EL DESARROLLO
DEL TALLER
(COLORES,
PINTURAS, PAPEL,
PINCELES,
CARTULINAS
ETC) (CADA TALLER

Y/O SESION SE $ $ $
5 TALLERE $ $ $
4,1 REALIZARA EN LAS 20 3.600.000,0 3.800.000,0 3.700.000,0
FECHAS S 180.000,00 0 190.000,00 0 185.000,00 0
ESTABLECIDAS
BAJO UN
CRONOGRAMA

Y LA DURACION
SERA MAYOR DE
DOS (2) HORAS
DIARIAS DE
ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DE
LALEY
1276/2009. EN CADA
UNA DE LAS
ACTIVIDADES EL
OPERADOR DEBE
SUMINISTRAR LOS
IMPLEMENTOS
NECESARIOS PARA
LAS ACTIVIDADES
ASI: MATERIAL
DIDACTICO COMO:
TEMPERAS, PAPEL
FOMMY,
COLORES,
MANDALAS,
RESMAS,
PLASTILINA,
MOLDES DE
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MANUALIDADES,
CUADERNOS DE
ESTIMULACION,
MATERIAL
SENSORIAL
(GRANOS,
TEXTURAS)
TALLERES,
CAPACITACION, Y
ACTIVIDADES
QUE FOMENTEN LA
CREATIVIDAD Y LA
PARTICIPACION
SOCIAL. TALLERES
PINTURA Y DIBUJO,
CERAMICA Y
TEJIDO, MUSICA Y
BAILE, JUEGOS DE
MEMORIA Y
ESTRATEGIAS DE
ENVEJECIMIENTO
ACTIVO.

“OICATA MERECE MAS”

- Oicatd- Calle 4 No. 3-17 -
0 I c - T A Celular: 3132013437
—— www.oicata-boyaca.gov.co

i HMERECE MHAS! E-mail: alcaldia@oicata-boyaca.gov.co
Codigo Postal 150220



http://www.oicata-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@oicata-boyaca.gov.co

- Macroproceso: APOYO MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
DEPARTAMENTO DE BOYACA a

ALCALDIA [ oo > Pagina 26 d
UDProceso. Vigencia 13.03-2017 agina <6 de

MUNICIPALde OICATA | CONTRATACION — 46
NIT. 800. 02556.5. Cadigo CO-F-CP-02

Formato: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

LOS PROYECTOS
PRODUCTIVOS
PARA ADULTOS

MAYORES BUSCAN
FOMENTAR
EL
ENVEJECIMIENTO
ACTIVO, LA
INDEPENDENCIA
ECONOMICA Y EL
SENTIDO DE
PROPOSITO.
INCLUYEN
EMPRENDIMIENTOS
(ARTESANIAS,
ALIMENTOS,
SERVICIOS),
VOLUNTARIADOS,
MENTORIAS Y
PROGRAMAS DE
CAPACITACION. 4.2
PROYECTO
PRODUCTIVO
PERMITIENDOLE A
LOS BENEFICIARIOS
DEL PROGRAMA.
PROYECTO
IDEAS DE
PROYECTOS
PRODUCTIVOS
PARA LOS ADULTOS
MAYORES DE
OICATA.
ARTESANIAS Y
MANUALIDADES: $ $ $ $ $ $

ELABORACION ¥ POYECT 1 12.000.000, | 12.000.000, | 17.000.000, | 17.000.000, | 14.500.000, | 14.500.000,

VENTA DE O
PRODUCTOS 00 00 00 00 00 00

BENEFICIOS DE LA
PRODUCTIVIDAD EN
LA TERCERA EDAD
SALUD MENTAL Y
FISICA: REDUCE EL
AISLAMIENTO,
MEJORA LA
AUTOESTIMA Y
MANTIENE LA
MENTE ACTIVA.
REALIZACION DE UN
(1) PROYECTO
PRODUCTIVO
PERMITIENDOLE A
LOS BENEFICIARIOS
DEL
PROGRAMA, TENER
UNA FORMACION EN
EL AREA SOCIAL,
COADYUDANTE
PARA PROCESOS
DE GENERACION DE
INGRESOS PARA LA
PERSONA MAYOR.
INCLUYE MATERIAL
NECESARIO PARA
EL DESARROLLO
DEL CADA
PROYECTO
DISTRIBUIDO EN 10
TALLERES
(PARA 100
USUARIOS) CON
DOCENTE Y

4,2
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MATERIALES
NECESARIOS PARA
LA ACTIVIDAD
PREVISTA. (CADA
TALLER Y/O SESION
SE REALIZARA EN
LAS FECHAS
ESTABLECIDAS
BAJO UN
CRONOGRAMA Y LA
DURACION SERA
MAYOR DE DOS (2)
HORAS DIARIAS DE
ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DE
LA LEY 1276/2009.
(PARA CADA UNO
DE LOS ADULTOS
MAYORES SE LES
SUMINISTRARA LOS
IMPLEMENTOS
NECESARIOS PARA
LA ELABORACION
DEL PROYECTO.
(MADERA
MOLDES, PINTURAS
PARA MADERA,
TIJERAS, LACAS Y
SELLANTES DE
MADERA, GANCHOS,
SERVILLETAS DE
MANUALIDADES,
LANA, AGUJAS,
PINCELES, ENTRE
OTROS)

DEPORTE, CULTURA Y RECREACION

DEPORTE, CULTURA
Y RECREACION,
SESIONES DE
ACONDICIONAMIENT
O FisICO.
DESARROLLO DE
EJERCICIOS DE

ACTIVIDAD Y $ $

$
TALLERE $ $ $
51 MOVILIDAD FINA'Y 20 4.000.000,0 2.000.000,0 3.000.000,0
GRUESA, S 200.000,00 0 100.000,00 0 150.000,00 0

ADAPTADOS A LAS
HABILIDADES Y
CAPACIDADES DE
LOS ADULTOS
MAYORES,
EJERCICIOS DE
FORTALEZA
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DE MUSCULOS,
EQUILIBRIO,
FLEXIBILIDAD,
GIMNASIA RITMICA,
AEROBICOS,GIMNAS
IA
PASIVA, CAMINATA.
SESIONES LUDICAS
CON JUEGOS
CRIOLLOS, DE
MESA, AGILIDAD
MENTAL Y DANZA
LICENCIADO EN
EDUCACION FiSICA
(CADA TALLER SE
REALIZARA EN LAS
FECHAS
ESTABLECIDAS
BAJO
UN CRONOGRAMA Y
LA DURACION SERA
MAYOR DE DOS (2)
HORAS DIARIAS DE
ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DE
LA LEY 1276/2009.

$ $
72.400.000,0 67.600.000,0
0 0
$
70.000.000,0

0

12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

10.1. REQUISITOS JURIDICOS

Las entidades sin animo de lucro deberan cumplir con la documentacion exigida en este capitulo,
para que el municipio de Oicata. pueda realizar los analisis y verificaciones correspondientes

1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA: De acuerdo con el contenido del modelo suministrado
(Anexo No. 1), suscrita por el representante legal de la Entidad sin Animo de Lucro. Para tal efecto
la entidad asociada con su oferta acepta integramente las condiciones descritas en la presente
convocatoria. Debe presentarse debidamente suscrita por el Representante Legal. Cuando se
actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta.
En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el
efecto. Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de
presentacion o en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance,
obligaciones o especificaciones técnicas del presente proceso, sera causal de RECHAZO si el
proponente no subsana de manera correcta.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: expedido no mayor a 30 dias
calendario al cierre de la entrega de propuestas, la ESAL sin animo de lucro tenga un tiempo igual
o superior a 8 afios de su registro y creacion, que acredite su existencia y representacion, en el
cual se verificara: El objeto social de la sociedad debera permitir la ejecucién del objeto de la
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presente convocatoria “El representante legal debe contar con la autorizacién para la
presentacion de la propuesta” cuando se requiera. Si el Representante Legal requiere autorizacion
de sus érganos de direccién para presentar oferta y/o suscribir el convenio en caso de ser
asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, de acuerdo con los
Estatutos o Reglamentos que los rijan.

En el evento que se trate de ESAL DE ORIGEN EXTRANJERO, ademas del cumplimiento de las
anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacion legal, adjuntando para ello
un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con
antelacion no menor a (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccién, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante
Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene
limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el convenio y comprometer a la sociedad a
través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el
exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los
articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y las deméas normas vigentes.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION O RESOLUCION QUE OTORGA PERSONERIA JURIDICA del
proponente debe allegar copia del documento respectivo y servird como base para verificar la
siguiente informacion: Acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del convenio. Cuando el representante legal
tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente Copia del Acta en la que
conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta, la suscripcién del convenio, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario. El objeto Social de la sociedad
debe corresponder con el Objeto de la presente contratacién, de manera que le permita a la ESAL
la celebracion y ejecucion del convenio, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. Por lo tanto, en su objeto debe
encontrarse la organizacion, ejecucién, difusion artistica y cultural.

FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El Proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacion de la propuesta. Para el presente proceso sera requerido el de
la ESAL y su representante legal. (No mayor a 3 meses)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta debe
presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
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10.

11.

12.

General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacién de las
propuestas. Para el presente proceso sera requerido el de la ESAL y su representante legal.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES del representante legal. (No mayor a 3 meses)

CERTIFICADO DE CONSULTA EN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS - RNMC. Del representante legal (No mayor a 3 meses).

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - DIAN. La ESAL con su propuesta debe presentar copia de este
Certificado donde se evidencia la actividad econémica y la representacion legal.

PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

e Si es persona juridica, El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el

Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos profesionales y pensiones) y aportes
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA), de los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, en el formato dispuesto por la entidad, el formato que certifica debera ser
suscrito por el Revisor Fiscal, o quien haga sus veces, o el Representante Legal, segun
corresponda.
Nota: En caso de que el formato sea suscrito por el contador y/o revisor fiscal que esté
inscrito en el certificado de existencia y representacién, debera aportar la copia de cédula de
ciudadania, copia de tarjeta profesional y certificado vigente de la junta central de
contadores.

e Si es persona natural el formato deberd suscribirse por el proponente, y debera estar
acompafiado de las planillas de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
del dltimo mes anterior a la contratacion.

e Si el proponente es extranjero, ya sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona
juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, deberéd adjuntar a su
propuesta la certificacion de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de
seguridad social del pais de origen donde pertenece la empresa extranjera.

CERTIFICACION SOBRE AUSENCIA DE CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD,
consagradas en la Constitucion o la ley, para los representantes legales o personas naturales, no
se encuentren incursos en ninguna de las causales (Anexo).

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): El proponente: persona
natural, o el representante legal en caso de proponente juridico o plural e integrantes personas
naturales del proponente plural (Segun aplique), debera allegar certificacion expedido por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - MINTIC con fecha de
expedicidon no superior a tres (03) meses anteriores a la fecha de entrega de la documentacién,
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en la cual se certifique que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS de conformidad con lo exigido por el La ley 2097 del 2 de julio de
2021.

13. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
La propuesta deberd acompanarse del original de una garantia bancaria o de una pdliza
otorgada por una entidad bancaria o compania de seguros, legalmente establecida en
Colombia, y contendra:

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE OICATA
800.026.156-5

AFIANZADO EL INTERESADO

VIGENCIA SESENTA (60) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA
FECHA LIMITE PARA PRESENTAR OFERTAS.

VALOR ASEGURADO: 10% DEL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO

ASEGURADO MUNICIPIO DE OICATA

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta

presentada en desarrollo de la PROCESO DE
REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS No. XXXX que
tiene por objeto:  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
) 9,9,:9.9,9.0.9.9.9,.0.9.9.9.9.0.9,.0.9.:¢,0.¢

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debe tomarse de conformidad
con el nombre o razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal
de la Cémara de Comercio respectiva
La garantia se debe presentar con la propuesta. En el evento que se genere una prérroga en
los plazos inicialmente establecidos para la realizacion del presente proceso de seleccién, la
garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de conformidad con las reglas
anteriormente sefialadas
Esta garantia debe ser expedida por una compaiiia de seguros legalmente constituida en
Colombia y el oferente debera adjuntar el original de la garantia
La garantia se harad exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el
contrato dentro del término establecido en la presente contratacion
Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la pdliza dentro del
término fijado para ello, la entidad rechazara la oferta, bajo el entendido que la misma no
ofrece la seriedad exigida en el presente Pliego de condiciones. Igual tratamiento se dara al
oferente si con la propuesta no presenta dicha garantia

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento La garantia de seriedad de la oferta se

hara efectiva en los siguientes eventos:

1. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado

2. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue, o cuando el término
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14.

15.

16.

17.

previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no
excedan un término de tres meses
3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato
4. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentaciéon de las
propuestas
En el evento sefalado en el literal a., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de la
entidad contratante en calidad de sancidn, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante tal situacion, la Entidad
mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los
quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos
requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también
sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de
1993. En los eventos sefialados b., c., d., la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios
que los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento
de perjuicios causados y no cubiertos por la misma
Registro de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP: La
entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar
en el proceso de seleccién deberd estar inscrita en el SECOP, de conformidad a lo establecido en
el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

COPROMISO ANTICORRUPCION. Diligenciar el compromiso anticorrupcion establecido en los
anexos de este pliego de condiciones.

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA para personas juridicas y del Representante Legal de
la persona juridica. Se debera anexar el formato de hoja de vida tanto de la persona juridica
como del representante legal, con sus respectivos anexos.

REGISTRO DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
EN EL SECOP: La entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté
interesada en participar en el proceso de seleccion debera estar inscrita en el SECOP II, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017

10.2 CAPACIDAD TECNICA (EXPERIENCIA E IDONEIDAD)

1. Estructura Organizacional minima: La entidad deberd acreditar que tiene una estructura
organizacional sélida, con o6rganos de administracion activos, que cuenta con estados
financieros debidamente certificados y dictaminados, que se encuentra al dia en el registro
ante la Camara de Comercio

Por lo anterior la entidad debera anexar el certificado de existencia y representacion legal
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vigente, asi como copia de los estatutos de la entidad y autorizaciones a que haya lugar

2. EQUIPO MINIMO REQUERIDO. La ESAL debera acreditar que cuenta con el equipo misional,
técnico y administrativo necesario para cumplir con el objeto del proyecto. El equipo minimo
requerido debe estar conformado de la siguiente manera:

CANTIDAD PERSONAL REQUISITOS

1 Coordinador Para La Ejecucion Del Programa seis (06) afios a partir del titulo de
pregrado, en temas relacionados
Perfil:

Profesional en Salud, administracion de empresas, ciencias
sociales y/o afines, con experiencia como coordinador de
programas sociales, areas de la salud y/o afines al de la
presente contratacidn con formacion certificada en cuidado y
atencion al adulto mayor, geriatria, gerontologia y/o afines, segiin
resolucion 055 de 2018 y capacitacion certificada como
brigadista integral minimo de 30 horas con fecha de expedicién
no mayor a un afio

1 Profesional Piscologia trabajo social Y/O Psicopedagogia Dos contratos relacionados con
programas sociales
Perfil

Profesional Piscologia, trabajo social y/o Psicopedagogia, con
experiencia profesional certificada de minimo tres (3) afios a
partir del titulo de pregrado, con formacion certificada en
educacion inclusiva asi mismo con estudios
complementarios en cuidado y atencién al adulto mayor,
geriatria, gerontologia y/o afines, segun resolucidn 055 de
2018 y capacitacion certificada como brigadista integral minimo de
30 horas con fecha de expedicién no mayor a un afio

1 Licenciado En Educacion Fisica Recreacion Y Deporte Dos contratos en temas relacionados con
programas sociales

con experiencia profesional certificada de minimo un (1) afio a
partir del titulo de pregrado, con formacién certificada en
cuidado y atencion al adulto mayor, geriatria, gerontologia
y/o afines, segun resolucidén 055 de 2018, capacitacion certificada
como brigadista integral minimo de 30 horas con fecha de
expedicion no mayor a un afio

1 Un Auxiliar De Enfermeria Con Capacitacion En Atencion Al Adulto experiencia profesional relacionada
Mayor. certificada de minimo tres (3) afios
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con formacion certificada en cuidado y atencion al adulto
mayor, geriatria, gerontologia y/o afines, segun resolucion
055 de 2018 y capacitacion certificada como brigadista
integral minimo de 30 horas con fecha de expedicién no mayor a

un afo

1 Manipuladoras De Alimentos Con Certificacion De Manipulacién  |experiencia minima de un (1) en trabajo con
De Alimentos Vigente adulto mayor

1 Tallerista e Instructor Un afio de experiencia relacinada

Un psicopedagogo y/o tecndlogo en TICS con
certificacién de formacion en manejo de TICS,
capacitacion y/o formacion en cuidado del adulto
mayor, geriatria y/o a fines segun resolucién
055/2018, para que realice talleres sobre uso de las
Tics y nuevas tecnologias, encuentro
intergeneracional, talleres de deporte, culturay
recreacion y capacitacion en actividades productivas

Para efectos de habilitar la formacidn académica, capacitacion y experiencia del equipo de trabajo, el
técnico y/o profesional asi:
e Copia del documento de identidad (Cédula de Ciudadania, cédula de Extranjeria, pasaporte).
e Copia de la matricula profesional y/o documento equivalente del pais de origen del titulo
(Cuando aplique).
e Certificado de vigencia de la matricula profesional y/o documento equivalente del pais de
origen del titulo (Cuando aplique).
e Copia del acta de grado y/o diploma de acuerdo al perfil requerido (Cuando aplique).
e Copia de los titulos de postgrado (doctorado y/o maestria y/o especializacion), acreditados
mediante copia de los diplomas y/o actas de grado (Cuando aplique).
e Asimismo, se debera adjuntar carta de compromiso en la que conste que en el evento de
resultar adjudicatario el proponente, éste prestard sus servicios durante el término de
ejecucion del contrato y en la dedicacién requerida

3. IDONEIDAD: En atencion a la Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, el articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de
2017 exigen que la entidad sin animo de lucro que contrate con las Entidades Estatales en
desarrollo de las normas citadas sea de reconocida idoneidad. La idoneidad consiste en la
cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. Es
decir, la Constitucién Politica sélo autoriza a celebrar este tipo de contratos con entidades que
cuenten con un reconocimiento publico manifiesto.
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El articulo 3 del Decreto 092 de 2017 sefiala la necesidad de que el objeto estatutario de la ESAL
contenga el objeto del Proceso de Contratacién y por tanto con el programa o actividad
establecida en el plan de desarrollo

Correspondencia del objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa o
actividad prevista en el plan de desarrollo

4. EXPERIENCIA GENERAL:

Para acreditar la experiencia el oferente debera relacionar dos (03) contratos o convenios, con
éxito, celebrados con entidades publicas o privadas, en cuyo objeto se incluya la Atencidn de Adultos
Mayores, cuyo valor sea igual o superior presupuesto oficial, para lo cual deberd anexar la
respectiva acta de recibo y/o acta de liquidacion.

5. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para demostrar la experiencia especifica se debera acreditacién haber ejecutado DOS 02 contrato o convenio, con éxito,
terminados y liquidados, celebrados con entidades publicas, en los ultimos tres afios, (2023-2025) en cuyo objeto
y/o actividades especificas se incluya la operacion o funcionamiento de Centros Vida o Dia. El valor de cada contrato y/o
convenio aportado para acreditar la experiencia debe ser igual o superior al valor del presupuesto oficial.

Nota: para acreditar la experiencia especifica se debe allegar contrato con su respectiva acta de
liquidacion.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES.

Certificacion de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales: La certificacién debe ser
expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y encontrarse debidamente suscrita
por la entidad contratante, debera estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para
emitirla; asi mismo, debe contener los datos requeridos en el presente documento; y/o Acta de
Liquidacion Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste
la informacion requerida

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS SUSCRITOS
CON PARTICULARES:

El proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

* Razdn social o nombre de la empresa contratante.

« Objeto del contrato.

« Valor de contrato (incluye adicionales si los hay).

« Valor ejecutado.

« Duracién del Contrato (fecha de iniciacién y terminacién) Direccién y Teléfono del contratante
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10.3 REQUISITOS DE EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

1. Certificado De Inscripcién En El Registro Unico De Proponentes Todas las personas naturales
o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando se
trate de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales, deberan cumplir lo establecido en el decreto 1082 de
2015.

El proponente debera presentar el original del certificado de inscripcién en el Registro Unico de

Proponentes, en los siguientes términos.

e Vigencia. El certificado de inscripcién clasificacion y calificacion en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) debera ser expedido dentro de los treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha inicial de cierre del presente proceso. En caso de prorrogarse el cierre,
el certificado conservara su validez y estar renovado para el afio 2025.

Las entidades privadas sin &nimo de lucro no tienen como propdsito generar utilidades. Los ingresos
de las entidades privadas sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcién social. La
administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto.

Para definir el indice minimo de eficiencia de la entidad privada sin animo de lucro y dando
cumplimiento a la guia para la contratacién con entidades sin animo de lucro de reconocida
idoneidad la entidad, expedido por la Agencia Colombiana para la Contratacion estatal Colombia
Compra eficiente; el Municipio de Oicatd, utilizara la siguiente formula:

Gastos de implementacion de los proyectos en el aflo 2025

Total gasto de funcionamiento de la ESAL en el afio 2025

10.4.INDICADORES FINANCIEROS

Para la verificaciéon de la capacidad financiera, las entidades sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad deberan aportar el Registro Unico de Proponentes vigente en donde se indiquen los
indicadores financieros y organizacionales. Los ingresos de las entidades sin animo de lucro estan
destinados a cumplir su funcidn social. Para la verificacion de la capacidad financiera, las entidades
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad deberdn aportar los estados financieros clasificados,
con corte 31 de diciembre de 2024, auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal
y disponibles para sus grupos de interés.
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Para calcular indicadores financieros se identificaron los objetivos del proceso y las areas clave que
se desean evaluar. Luego, se seleccionan los indicadores financieros mas relevantes para esas areas,
definiendo sus formulas y métodos de célculo. Finalmente, se recolectan los datos necesarios, se
calculan los indicadores, se analizan e interpretan los resultados, y se toman decisiones basadas en
ese andlisis.

En este caso, la entidad realizé el analisis de la siguiente manera

INDICE DE INDICE DE YAOIN] BIE AR RENTABILIDAD

EMPRESA COBERTURA DEL
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO DE INTERESES PATRIMONIO DEL ACTIVO

FUNDACION FUNBIDAS FUNDACION PARAEL | 802023068
BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO
ARMONICO Y SOSTENIBLE 1,36 0,46 0 0 0
ASOCIACION CENTRO VIDA CANUES 900523438 4,25 0,14 0 0,01 0,01
900038058
ASOCIACION CAMINANDO HACIA EL FUTURO 3 0,19 0 0,98 0,79
ASOCIACION REDES DE SOLIDARIDAD 900011309 1,35 0,81 26,44 0,27 0,05
CORPORACION TERNURA 900146870 2,97 0,48 0 0,27 0,14
830021593
CORPORACION PARA LA INVESTIGACION EL
DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA PROMOCION
SOCIAL 9,95 0,15 7,08 0,13 0,11
801001664
FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA
EDUCACION LA SALUD LA ALIMENTACION Y
LA NUTRICION DE COLOMBIA FESANCO 5,84 0,67 75,46 04 0,13
FUNDACION EL COLOR DE LA ESPERANZA Y 900693895
DE LA VIDA 227,43 0 0 0,18 0,18
FUNDACION LA LUZ DE MIS 0JOS 900303415 1,93 0,24 0 0,04 0,03
FUNDACION PRODUVALLE 900295396 2,33 0,51 0 0,64 0,31
PROMEDIO 26,04 0,37 10,90 0,29 0,18
MEDIANA 2,99 0,35 0,00 0,23 0,12
DESVIACION
EoTANDAR 70,81 0,26 24,17 0,31 0,24
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iNDICE DE iNDICE DE RAZON DE D RENTABILIDAD

COBERTURA DEL
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO DE INTERESES PATRIMONIO DEL ACTIVO

INDICADOR INDICADOR REQUERIDO
fNDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 16

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0.60

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR A 1,0 o INDETERMINADO
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL 1
RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL 0,60

INDICE DE LIQUIDEZ:

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.
A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
de corto plazo. Indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

La siguiente es la formula aplicable para el calculo del indice de liquidez, cuando el proponente sea
persona natural o persona juridica:

IL = (AC/PQC)

Dénde: AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

IL = indice de liquidez

Condicién: indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Dado que el interés de la Municipio de Oicatad es que los oferentes tengan un indice de liquidez
minimo y acorde al presupuesto, este debera ser mayor o Igual a 16

La siguiente es la féormula aplicable para el célculo del indice de liquidez, cuando el proponente sea
oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura):

(Z _', Componente 1 del indicador, X porcentaje de partr'c.fpacidnj)
(i} Indicador =

(2_.. Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacfdnr)
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Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Esta férmula incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una
mayor participacion en dicho proponente plural.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:

Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del proponente. A mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus
pasivos.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT),
entre el Activo total (AT), y su resultado serad expresado en términos porcentuales y se calculara asi:

La siguiente es la formula aplicable para el calculo del nivel de endeudamiento, cuando el proponente
sea persona natural o persona juridica:

NE = (PT/AT)*100

Donde:

N E = Nivel de Endeudamiento

P T = Pasivo Total

AT = Activo Total

indice de Endeudamiento = Total Pasivo / Total Activo

CONDICION:

La siguiente es la férmula aplicable para el célculo del indice de endeudamiento, cuando el
proponente sea oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura):

J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de panfcipacidn,)
(ii) Indicador =

(Z'. Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacfdn_)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura)

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.
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Es el resultado de dividir la Utilidad Operacional (UO), entre los Gastos de Intereses (GI), y su resultado
sera expresado en valores absolutos y se calculara asi:

La siguiente es la formula aplicable para el calculo de la Razén de Cobertura de Intereses, cuando el
proponente sea persona natural o persona juridica

RCI = (UO/GI) Dénde:
RCI = Razén de Cobertura de Intereses UO= Utilidad Operacional GI= Gastos de Intereses Razon de
cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gasto de Intereses

Condicion:

Los Proponentes que muestren en el Estado de Resultados gastos de intereses iguales a cero (0), no
podran calcular el indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple
el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador

de razdén de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador.

La siguiente es la férmula aplicable para el calculo de la Razén de Cobertura de Intereses, cuando el
proponente sea oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura):

J Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn])

(i) Indicador =
(E', Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacﬁdn')

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

6.5. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015, y que en consecuencia deben estar contenidos en el RUP son:

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO: La siguiente es la formula aplicable para el calculo de la
Rentabilidad sobre patrimonio, cuando el proponente sea persona natural o persona juridica:
Rentabilidad sobre patrimonio = (Utilidad Operacional / Patrimonio)

Condicion:
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La siguiente es la formula aplicable para el calculo de la Rentabilidad sobre patrimonio, cuando el
proponente sea oferente plural (unidén temporal, consorcio o promesa de sociedad futura):

(Z Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidnJ)
(ii) Indicador =

(,.-'f . Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidnr)

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

Utilidad Operacional sobre el patrimonio RPAT= Utilidad Operacional / Patrimonio Para el caso de
consorcio o uniones temporales, la Rentabilidad del Patrimonio se determina asi:

J' Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidny)
(i) Indicador =

( Z , Componente 2 del indicador, X porcentaje de parlicipacidn,)

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS:

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. La siguiente
es la formula aplicable para el célculo de la Rentabilidad sobre activos, cuando el proponente sea
persona natural o persona juridica:

Rentabilidad sobre activos = (Utilidad Operacional / Activo Total)
Condicion:

La siguiente es la formula aplicable para el calculo de la Rentabilidad sobre activos, cuando el
proponente sea oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura):
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J  Componente 1 del indicador, X porcentaje de panicipaciénl)
(i) Indicador =

( Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio’n‘)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

6.6. CRITERIOS PARA ACREDITAR LA REPUTACION

Para verificar la reputacién de la entidad privada sin animo de lucro, la Entidad Estatal revisara los
antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los administradores de la entidad privada sin animo
de lucro, asi como verificar que esos individuos no estén en la categoria de personas politicamente
expuesta

6.6.1. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS DE EFICACIA

En atencidn a lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente, la acreditacién de este requisito sera de
la siguiente forma:

EFICIENCIA = (Gastos de implementacion de los proyectos en el afio) / (Total gasto de
funcionamiento de la ESAL en el aiio.)

Eficacia minima habilitante mayor o igual a 1
6.6.2. INDICADORES DE ORIGEN DE LOS RECURSOS DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

En atencidn a lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente, la acreditacion de este requisito sera de
la siguiente forma:

ORIGEN DE LOS RECURSOS = (Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio) / (Total de
contribuciones del sector privado en el afo).

Indicador minimo habilitante mayor o igual a 1

Nota: Los documentos de caracter financiera y organizacional de cada ESAL deben estar registrados
en el SECOP II y deberan presentar el formato de indicadores de entidades sin animo de lucro
avalados por el revisor fiscal

Nota: Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la
propuesta serad considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continla en el proceso.
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6. CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS
Para la seleccion objetiva se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

DESCRIPCION PUNTAJE
Idoneidad 20 puntos
Propuesta técnica: experiencia adicional 40 puntos
Ofrecimiento adicionales 30 puntos
Estimulo Industria Nacional 10 puntos

6.1.Idoneidad (20 puntos)

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin
animo de lucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea
de reconocida idoneidad. La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para
cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. Es decir, la Constitucién Politica solo autoriza a
celebrar este tipo de Contratos con entidades que cuenten con un reconocimiento publico
manifiesto.

El articulo 3 del Decreto 092 de 2017 sefiala la necesidad de que el objeto estatutario de la entidad
privada sin animo de lucro sea coincidente con el objeto del Proceso de Contratacion y por tanto
con el programa o actividad establecida en el plan de desarrollo. La Entidad Estatal debe tener
en cuenta los atributos de la entidad privada sin animo de lucro para hacer una valoracién sobre
su reconocida idoneidad. Para el efecto sugerimos tener en cuenta los siguientes aspectos y
fijarlos teniendo en cuenta su relacidén con el objeto del Proceso de Contratacién.

Descripcion puntaje
Si la asociacion sin animo de lucro tiene un tiempo superior a 05 afos de su | 20 puntos
registro y creacion
Si la asociacion sin animo de lucro tiene un tiempo de 3 afios a 4 afios de su | 10 puntos
registro y creacion

Si la asociacion sin animo de lucro tenga un tiempo inferior a 2 afios de su | 5 puntos
registro y creacién

6.2.Propuesta técnica (40 puntos)

A. EXPERIENCIA ADICIONAL (Evaluacién Técnica) PUNTAJE MAXIMO (40 PUNTOS)

REQUISITO PUNTAJE A OTORGAR
Si adicional a la experiencia general y especifica requerida como 40 PUNTOS
requisito habilitante, el oferente acredita 6 contratos o convenios
ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto contenga prestacion
de servicios y/ cuidado a adultos mayores
Si adicional a la experiencia general y especifica requerida como 20 PUNTOS
requisito habilitante, el oferente acredita 4 contratos o convenios
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ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto contenga prestacion
de servicios y/ cuidado a adultos

Si adicional a la experiencia general y especifica requerida como 10 PUNTOS
requisito habilitante, el oferente acredita 2 contratos o convenios
ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto contenga prestacion
de servicios y/ cuidado a adultos mayores

6.3.Ofrecimientos adicionales (30 puntos)

Se otorgaran hasta 30 puntos a la ESAL, que presente el mayor nimero de ofrecimientos
adicionales, sin costo adicional para el Municipio y que contribuyan a la optimizacion de los
recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. Se tendran
en cuenta ofrecimientos como:

a. Personal adicional sin que genere costo para el municipio (profesiones u oficios
acordes al proceso)- nutricionista y/o ingeniero de alimentos y/o auxiliar de

enfermeria con estudios complementarios en adulto mayor. (VALORACIONES
NUTRICIONALES)

b. Jornada de salud auditiva.

Para lo anterior se debe allegar carta de compromiso suscrito por el representante legal de la
ESAL

6.4.Estimulo Industria Nacional (10 Puntos)

DESCRIPCION PUNTAJE
El proponente cuenta empresa se haya constituido por personas 10
naturales de Colombia o residentes en Colombia de acuerdo con
la legislacion nacional o aplica principio de reciprocidad

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas 5
naturales de Colombia o por residentes en Colombia y personas
extranjeras de acuerdo con la legislacién nacional son aplicacién
del principio de reciprocidad

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas 2
extranjeras de acuerdo con la legislacion nacional
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7.

GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del Convenio, el
Contratista constituira a favor del MUNICIPIO DE OICATA, en una compafila de seguros
legalmente constituida o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia Péliza Seguro de
Cumplimiento Entidades Estatales, que contenga los siguientes amparos:

a. CUMPLIMIENTO: 10% DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO, POR EL PLAZO DEL CONVENIO Y
SEIS (06) MESES MAS.
Esta garantia tiene por objeto asegurar el cumplimiento integro de todas las obligaciones
contractuales, incluyendo la entrega oportuna de los alimentos, la calidad de los productos
suministrados y la correcta ejecucion del programa segun los lineamientos establecidos por
la entidad contratante y el Ministerio de Educacién Nacional.
b. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: 5%
DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO POR EL PLAZO DEL MISMO Y TRES (03) ANOS MAS
c. CALIDAD DEL SERVICIO: 20% DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO POR EL PLAZO DEL
MISMO Y SEIS (06) MESES MAS.
d. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: 200 SMLMV VIGENTE POR EL PLAZO DEL
CONVENIO
el contratista respondera por los dafios a terceros ocasionados durante la ejecucién del
convenio y mantendra indemne a la entidad contratante frente a cualquier reclamacioén. En la
pdliza se debe incluir como beneficiario y asegurado al MUNICIPIO DE OICATA y TERCEROS.
8. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,
CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES
No. | Riesgo Categoria Probabilidad | Impacto | Nivel | Medida de | Responsable
de mitigacién
riesgo
1 Retraso en la | Técnico / | Media Alto Alto Coordinar con | Contratista
entrega de | Operativo proveedores,
alimentos establecer
cronogramas de
entrega y
seguimiento semanal
2 Alimentos no | Técnico Bajo Alto Medio | Inspeccion y control | Contratista
cumplen de calidad antes de la
normas de distribucion,
calidad o capacitacion al
seguridad personal
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Incumplimiento | Financiero Media Medio Medio | Programar pagos | Entidad
en pagos a segun flujo de caja,
proveedores supervision
financiera periodica
Falta de | Administrativo | Medio Medio Medio | Capacitacion Contratista
personal continua del personal
capacitado y asignacion clara de
para responsabilidades
distribucién
Incumplimiento | Administrativo | Bajo Alto Medio | Monitoreo continuo | Contratista
de — técnico del cumplimiento de | entidad
lineamientos normas y
del convenio procedimientos

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL
De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el presente convenio no
se encuentra cobijado por acuerdos comerciales. De acuerdo al Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion MMACPC-06 disefiado por la Agencia Nacional
Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de
Contratacién adelantados por las modalidades de seleccién de contratacién directa y de minima
cuantia, ni para procesos exentos de la aplicacién del estatuto General de Contratacion.

10. ANEXOS

- BPPIN

- ESTUDIOS PREVIOS

- CDP

- CERTIFICADO PAA
- DOCUMENTOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

CONVENIO CO1.PCCNTR.8414266/3363

SUSCRITO CON EL

JORGE DUVAN CAICEDO MONTANEZ
Secretario General y de Gobierno

Reviso: Paula Martinez Rodriguez — Asesora Contratacion.
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