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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No.: 202600000010691 Al
MODALIDAD DE CONTRATACION: CONCURSO DE MERITOS
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA.

DOCUMENTO: ESTUDIO PREVIO Y SOPORTES

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES MEJORAMIENTO
DE LA VIA CRUCE RUTA 6209 - EL LLANO DE SOTAQUIRA EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA.

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: ING. JOSE LEONARDO ALVAREZ
FONSECA — SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA.

CIUDAD Y FECHA: TUNJA, JULIO DE 2026.

2. DESCRIPCION, DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Lafinalidad de la interventoria en un contrato de obra es actuar como un mecanismo
de seguimiento, control y vigilancia integral para asegurar que el proyecto se ejecute
correctamente, cumpliendo con todas las condiciones pactadas y la normativa vigente. Con el
presente proceso se busca, Vigilar que la obra se realice conforme a los planos, disefios y normas
técnicas de construccion, Verificar que los materiales utilizados cumplan con los estandares de
calidad exigidos, Detectar a tiempo deficiencias técnicas para minimizar riesgos y costos
adicionales. Asegurar que los plazos de ejecucién se cumplan segun lo programado, entre otros
lo que permita el control al proyecto de inversién con recursos de la entidad. Esta necesidad se
deriva del contrato de obra al cual se requiere ejercer la vigilancia y control del proyecto
MEJORAMIENTO DE LA VIiA CRUCE RUTA 6209 - EL LLANO DE SOTAQUIRA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.

El mejoramiento de la via que comunica el municipio de Sotaquira con la Ruta Departamental
6209 constituye una intervencion prioritaria para fortalecer la conectividad regional, mejorar las
condiciones de movilidad y promover el desarrollo econémico y social de las comunidades
ubicadas en el area de influencia del proyecto. Este corredor vial, con una longitud aproximada
de 17,67 kilbmetros, cumple una funcion estratégica dentro de la red vial departamental, al
facilitar el desplazamiento de la poblacion rural hacia la cabecera municipal y otros centros
poblados, asi como el acceso a servicios de salud, educacién, comercio y atencion institucional.
Asimismo, representa una infraestructura fundamental para la movilizacién de productos
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agropecuarios, actividad econémica que constituye una de las principales fuentes de ingreso
para los habitantes de la region.

Actualmente, el corredor presenta condiciones de transitabilidad limitadas debido al deterioro
progresivo de la superficie de rodadura en material de afirmado, evidenciado en la presencia de
baches, pérdida de material granular, deformaciones, irregularidades y deficiencias en el sistema
de drenaje. Estas condiciones generan una disminucion en la velocidad de operacion de los
vehiculos, incrementan los tiempos de desplazamiento y aumentan los costos de transporte.
Durante las temporadas de lluvia se presentan encharcamientos, procesos erosivos y
afectaciones sobre la banca y la estructura vial, mientras que en épocas secas se generan altos
niveles de material particulado que afectan las condiciones ambientales y la calidad de vida de
las comunidades asentadas a lo largo del corredor.

Con el propdsito de atender las necesidades mas criticas identificadas en la via, el proyecto
contempla la intervencion de aproximadamente 12,67 kilometros dentro de la longitud total de
17,67 kilbmetros del corredor. Las obras se ejecutaran en los tramos comprendidos entre las
abscisas K0+000 — K6+000, K7+500 — K7+900, K9+300 — K11+300 y K13+400 — K17+667,
sectores que presentan las mayores necesidades de mejoramiento en términos de funcionalidad,
seguridad vial y condiciones de transitabilidad. La definicion de estos tramos permite focalizar los
recursos disponibles en aquellos segmentos donde la intervencién genera un mayor impacto
sobre la movilidad de la poblacién y la conectividad regional.

Desde el punto de vista econémico, el corredor constituye una infraestructura estratégica para el
desarrollo productivo del municipio de Sotaquira y de su area de influencia, ya que permite la
movilizacién de productos agricolas y pecuarios hacia los centros de acopio y comercializacion
del departamento. Las deficiencias actuales de la via incrementan los costos logisticos, dificultan
el acceso a los mercados y reducen la competitividad de los productores rurales. En este sentido,
el mejoramiento de la infraestructura vial contribuira a fortalecer las cadenas productivas, facilitar
el transporte de mercancias y generar mejores condiciones para el crecimiento econémico y la
integracion territorial.

De igual manera, la intervencién permitirA mejorar las condiciones de accesibilidad de la
poblacién a servicios esenciales como salud, educacién, comercio y programas institucionales,
reduciendo los tiempos de desplazamiento y garantizando una movilidad mas segura y eficiente.
El fortalecimiento de la conectividad vial favorecera ademas la integracién social y econdmica de
las comunidades rurales, contribuyendo al mejoramiento de sus condiciones de bienestar y
calidad de vida.

La solucién propuesta contempla la construccion de una estructura de pavimento flexible en los
tramos priorizados, acompafiada de la ejecucion de obras complementarias de drenaje,
incluyendo cunetas, alcantarillas y demas estructuras hidraulicas necesarias para el adecuado
manejo de las aguas superficiales. Esta alternativa ha sido seleccionada por su viabilidad técnica,
economica y funcional, dado que proporciona una superficie de rodadura mas estable, segura 'y
confortable para el transito vehicular, ademas de ofrecer un adecuado comportamiento frente a
las condiciones climaticas y topograficas propias de la zona.

Las obras de drenaje proyectadas resultan fundamentales para garantizar la estabilidad y
durabilidad de la infraestructura vial, toda vez que permitiran controlar la escorrentia superficial,
minimizar los procesos de erosion y reducir las afectaciones ocasionadas por las lluvias sobre la
estructura del pavimento. Con ello se disminuye la ocurrencia de dafios recurrentes, se optimiza
la inversion publica y se garantiza una mayor vida 0til de la via, reduciendo los costos futuros de
mantenimiento y conservacion.
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En consecuencia, el proyecto representa una inversion estratégica para el municipio de Sotaquira
y el departamento de Boyaca, orientada a mejorar las condiciones de conectividad, seguridad
vial y desarrollo territorial. La intervencion de los 12,67 kildmetros priorizados dentro del corredor
de 17,67 kilometros permitira atender las principales deficiencias existentes, fortalecer la
movilidad de la poblacion, impulsar la competitividad de los sectores productivos y consolidar
una infraestructura vial mas eficiente, segura y sostenible, generando beneficios directos para la
economia local, la integracion regional y la calidad de vida de las comunidades beneficiadas.

PROBLEMA CENTRAL

Actualmente, la via que comunica el municipio de Sotaquira con la ruta departamental 6209, en
el departamento de Boyacd, presenta un avanzado estado de deterioro en su capa de rodadura,
la cual se encuentra conformada principalmente por material de afirmado que ha sufrido desgaste
progresivo debido al transito vehicular, las condiciones climaticas y la falta de intervenciones de
mantenimiento adecuadas.

A lo largo del corredor vial se evidencian irregularidades en la superficie, presencia de baches,
pérdida de material granular y formacion de polvo, lo que genera emision constante de material
particulado que afecta directamente a las viviendas y predios ubicados en las areas aferentes al
proyecto. Esta situacién no solo deteriora las condiciones de movilidad, sino que también impacta
la calidad de vida y la salud de la poblacion, especialmente en temporadas secas cuando
aumenta la dispersion de particulas en suspension.

Adicionalmente, se identifican deficiencias significativas en el sistema de drenaje vial, el cual
resulta insuficiente para manejar adecuadamente las escorrentias superficiales generadas por
las precipitaciones propias del sector. En varios tramos se observan alcantarillas con didmetros
menores a 36 pulgadas, las cuales no cumplen con las especificaciones técnicas minimas
requeridas, ni con las condiciones hidrologicas de la zona, lo que genera represamientos de
agua, erosion en los taludes y deterioro progresivo de la estructura de la via. De igual manera,
se evidencia la ausencia o el mal estado de cunetas, filtros y otras obras de drenaje longitudinal
y transversal, elementos fundamentales para garantizar la adecuada evacuacion de las aguas y
la estabilidad de la infraestructura vial.

Las condiciones actuales de la via limitan la movilidad segura y eficiente de los vehiculos,
incrementando los tiempos de desplazamiento, el desgaste mecanico de los automotores y el
riesgo de accidentes. Esta problemética repercute directamente en el desarrollo econémico y
social de la region, ya que dificulta el transporte de bienes, servicios y personas entre los
municipios y las diferentes veredas que dependen de este corredor vial.
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Imageh 1. Estado Actual Sector a Intervenir

De igual manera, las deficiencias de la infraestructura generan un aumento en los costos de
transporte y en las tarifas de flete, afectando la competitividad de los productos agropecuarios
gue se producen en la zona, tales como leche, papa, hortalizas y otros productos propios de la
economia rural del territorio. Esta situacion repercute negativamente tanto en los productores
como en los comerciantes, quienes deben asumir mayores costos logisticos para movilizar sus
mercancias hacia los centros de acopio y mercados regionales.

Problema central

Dificultad en la transitabilidad seguridad y conectividad vial en la via departamental que conduce
del municipio de Sotaquira al municipio de combita

e (Causas

CAUSA DIRECTA

Deficiente estado de la infraestructura vial en el corredor departamental que conecta el municipio
de Sotaquira con el municipio de Combita.

CAUSAS INDIRECTAS

Deterioro de la capa de rodadura existente en la via conecta el municipio de Sotaquira con el
municipio de Cémbita

Baja periodicidad y calidad del mantenimiento vial en la via conecta el municipio de Sotaquira
con el municipio de Combita

Efectos

EFECTO DIRECTO

Incremento en los dafios a vehiculos particulares y de servicio publico

EFECTOS INDIRECTOS
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Aumento en los tiempos de desplazamiento
Incremento en costos tanto para los transportistas como para los pasajeros
Objetivo General

Mejorar la transitabilidad seguridad y conectividad vial en la via departamental que conduce del
municipio de Sotaquira al municipio de combita

Objetivos Especificos

Mejorar el estado de la infraestructura vial en el corredor departamental que conecta el municipio
de Sotaquira con el municipio de Combita.

Mejorar la capa de rodadura existente en la via conecta el municipio de Sotaquira con el
municipio de Cémbita

Aumentar la periocidad y calidad del mantenimiento vial en la via conecta el municipio de
Sotaquira con el municipio de Cémbita.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyecto “Mejoramiento de la Via Cruce Ruta 6209 — El Llano de Sotaquira, en el departamento
de Boyaca” tiene como propdsito mejorar las condiciones de movilidad, conectividad y seguridad
vial del corredor que comunica el municipio de Sotaquira con la Ruta Departamental 6209, eje
fundamental para la integracion territorial, el transporte de productos agropecuarios y el acceso
de la poblacién a servicios basicos y actividades econémicas. El corredor cuenta con una longitud
total aproximada de 17,67 kilometros; sin embargo, la intervencién se concentrara en los sectores
gue presentan mayores necesidades de mejoramiento, correspondientes a las abscisas KO+000
— K6+000, K7+500 — K7+900, K9+300 — K11+300 y K13+400 — K17+667, para una longitud total
de intervencion aproximada de 12,67 kilbmetros, mientras que los demas sectores del corredor
no hacen parte del alcance de la presente inversion.

La solucién propuesta contempla la construccién de una estructura de pavimento flexible en los
tramos objeto de intervencidn, mediante la ejecucién de actividades preliminares de adecuacién
vial, conformacion de la subrasante, mejoramiento de sectores con deficiencias estructurales y
disposicién adecuada de materiales sobrantes. Posteriormente, se realizara la construccion de
la estructura de pavimento mediante la colocacién de capas granulares de subbase y base, la
aplicacion de imprimacion asfaltica y la instalacion de carpeta asféltica en caliente, de
conformidad con las especificaciones técnicas establecidas por el Instituto Nacional de Vias
INVIAS, garantizando una superficie de rodadura mas segura, uniforme y resistente para el
transito vehicular, esta estructura a su vez contara con la construccion de las respectivas
cunetas.

De manera complementaria, el proyecto incluye la ejecucién de un importante componente
hidraulico orientado a garantizar la estabilidad y durabilidad de la infraestructura vial. Para ello,
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se contempla la construccion de trece (13) box culvert, la instalacion de setenta y siete (77)
alcantarillas y la ejecucién de aproximadamente 5,52 kildbmetros de filtros, obras que permitiran
mejorar el manejo de las aguas superficiales y subterrdneas, controlar la escorrentia, reducir
procesos de erosion y proteger la estructura del pavimento frente a las condiciones climéticas de
la zona. Estas intervenciones contribuiran a disminuir las afectaciones recurrentes ocasionadas
por las lluvias y a prolongar la vida util de la infraestructura

Asimismo, el proyecto contempla la implementacion de la correspondiente sefializacion
horizontal y vertical, incluyendo elementos reglamentarios y preventivos que permitan fortalecer
las condiciones de seguridad vial para todos los usuarios del corredor. En conjunto, las obras
proyectadas permitirdn reducir los tiempos de desplazamiento, mejorar las condiciones de
accesibilidad y transitabilidad, disminuir los costos de operacion vehicular y fortalecer la
conectividad entre las comunidades rurales del municipio de Sotaquira y la red vial
departamental, contribuyendo al desarrollo econémico, social y productivo del territorio.

LOCALIZACION

El tramo a intervenir hace referencia a la via departamental que comunica al municipio de
Sotaquira con la via principal Ruta 6209, se empieza desde el KO+000 hasta el K17+67, las
coordenadas en sistema cartesiano MAGNA SIRGAS BOGOTA ZONE son las siguientes:
INICIO: N 1129470.631 — E 1091706.566 y FIN: N 1124691.567 y E 1077194.308

El area de intervencién se encuentra en jurisdiccion del municipio de Sotaquira, con incidencia
territorial hacia los municipios vecinos de Combita y Arcabuco.

A nivel departamental, Sotaquird esta situado al norte de la ciudad de Tunja, capital del
departamento de Boyaca, con la cual mantiene conexion vial y administrativa. EI municipio limita
al norte con Arcabuco, al sur con Tunja y Cémbita, al oriente con Tuta y al occidente con
Chiquiza.

El proyecto se desarrolla a lo largo de un corredor vial que conecta los municipios de Cémbita y
Sotaquira, extendiéndose hacia el sector que comunica con Arcabuco. Este corredor constituye
un eje estratégico de movilidad rural que facilita la articulacién entre los centros poblados y las
zonas productivas del territorio.

La ubicacion del proyecto dentro de este corredor vial permite mejorar la conectividad
intermunicipal, fortalecer el acceso a servicios, facilitar el transporte de productos agropecuarios
y contribuir al desarrollo econémico y social de las comunidades rurales ubicadas en el area de
influencia.

e Municipio de Sotaquira

Ubicado en la Provincia del Centro al noroccidente de la ciudad de Tunja, capital del
Departamento de Boyac4, a una distancia de 39 Kms. De esta Provincia hacen parte ademas los
municipios de Soracd, Chivata, Sora, Motavita, Oicata, Combita, Cucaita, Siachoque, Toca,
Chiquiza, Tuta, Samacd, Ventaguemada y Tunja como su capital.
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En vocablo indigena significa "Poblado del Soberano”. Pueblo indigena, el Cacique que lo
gobernaba era vecino del Cacique Tundama. Fue encomienda de Diego Suarez Montafiés y
Pedro Yanez. Es importante resaltar la contribucién de Sotaquira a la guerra de la independencia
en la donacion de cien caballos al ejército patriota, poco ante de la Batalla del Pantano de Vargas.
Elevado a Parroquia en 1776 y Municipio en union de Tuta en 1803.

Pertenece a la Provincia Centro. Altitud: 2680 MSNM. Temperatura media 14 ° C.

Poblacion: 11425 habitantes. Extension: 197 km2. Salud: Puestos de salud: 1.

Municipio de Combita

El topénimo Combita es una palabra que en muysc cubun (idioma muisca) significa, segun el
historiador Joaquin Acosta Ortegdn, «fuerza de la cumbre».5 Segun otras versiones, significa
«Mano de Tigre» o «Llanto de Vidax.

Es un municipio colombiano ubicado en la provincia del Centro, en el departamento de Boyaca.
Esta situado sobre la Troncal Central del Norte a unos 8,5 km de la ciudad de Tunja, capital del
departamento, de cuya area metropolitana hace parte.

Las principales actividades econdmicas del municipio son la agricultura, la alfareria y la
ganaderia. Los productos agricolas mas importantes son la papa, la arveja, el maiz, el trigo y la
cebada. En cuanto a la ganaderia, el municipio se dedica principalmente a la explotacion bovina

Limites:

Norte: Arcabuco y Sotaquird. Sur: Tunja y Motavita. Oriente: Tunja y Oicata.Occidente:
Arcabuco y Motavita.

Figura 2. Locahzamon General
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Figura 3. Localizacion KMZ

Fuente: DTED

PROPOSITO DEL PROYECTO

El proyecto “Mejoramiento de la via Cruce Ruta 6209 — El LIano de Sotaquird, en el departamento
de Boyacd” tiene como propésito fundamental mejorar las condiciones de movilidad,
conectividad, seguridad vial y capacidad operativa del corredor, mediante la intervencion de los
sectores priorizados a través de la construccion de una estructura de pavimento flexible, la
ejecucion de obras para el adecuado manejo de aguas y la instalacion de sefializacién vial
horizontal y vertical. Con estas actuaciones se busca consolidar una infraestructura vial mas
eficiente, segura y durable, que permita garantizar la circulacion permanente de vehiculos y
disminuir las afectaciones generadas por el estado actual de la via y las condiciones climaticas
propias de la zona.

La ejecucién del proyecto permitird mejorar significativamente la funcionalidad del corredor vial,
reduciendo los tiempos de recorrido, los costos de operacién vehicular y las restricciones de
transito que actualmente afectan a los usuarios, especialmente durante las temporadas de lluvia.
Asi mismo, fortalecera la conectividad entre el municipio de Sotaquird, sus sectores rurales y la
red vial departamental, facilitando el desplazamiento de habitantes, estudiantes, usuarios de
servicios de salud, comerciantes y productores agropecuarios que requieren de esta via para el
desarrollo de sus actividades cotidianas y economicas.
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De igual manera, la implementacion de la estructura de pavimento flexible, complementada con
la construccion y adecuacion de obras hidraulicas como alcantarillas, box culvert, filtros y demas
elementos requeridos para el manejo de aguas, permitira mejorar la estabilidad de la via,
controlar los efectos de la escorrentia superficial y reducir los procesos de deterioro asociados a
la humedad, erosion y pérdida de material. Estas obras contribuiran a prolongar la vida util de la
infraestructura, optimizar la inversién puablica y garantizar mejores condiciones de servicio para
la comunidad.

Finalmente, la incorporacion de elementos de sefializacion vial permitira fortalecer la seguridad
de los usuarios mediante una adecuada regulacion, advertencia e informacion sobre las
condiciones del corredor, disminuyendo los riesgos de accidentalidad y promoviendo una
movilidad mas organizada. En este contexto, el proyecto se constituye en una intervencion
estratégica para el desarrollo territorial del municipio de Sotaquird y del departamento de Boyaca,
al mejorar la integracién regional, impulsar las actividades productivas y contribuir al bienestar y
calidad de vida de las comunidades beneficiarias.

Que el proyecto ha sido aprobado por un valor total para obra de CUARENTA Y UN MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL
CUATROCIENTOS QUINCE PESOS CON VEINTINUEVE CENTAVOS ($41.559.425.415,29)
MCTE

La intervencion solicitada se halla enmarcada en el plan de Desarrollo “NUESTRO GRAN PLAN
ES BOYACA 2024-2027" Asi:

PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO - PDD

ESTRATEGIA DE DESARROLLO | Tierra para crecer y productiva

DIMENSION DE DESARROLLO Modernizacién, conectividad y transporte multimodal para la Boyaca Grande

APUESTA PARA EL

DESARROLLO TERRITORIAL Conectividad segura para un Boyaca Grande
PROGRAMA SEGUN CATALOGO | | co ot ot 4 vial regionl
DE PRODUCTOS nfraestructura red vial regiona

Mejorar las condiciones de movilidad y conectividad en el territorio
boyacense y su articulacion nacional a través de una red de carreteras con

OBJETIVO DE LA APUESTA . . . . .
capacidad, niveles de servicios, sostenible y seguridades adecuadas para
la demanda de transporte actual y sobreviniente.

INDICADOR SEGUN CATALOGO | . , . META PDD

DE PRODUCTOS Via secundaria mejorada CUATRENIO 149,73

Que el Proyecto MEJORAMIENTO DE LA VIA CRUCE RUTA 6209 - EL LLANO DE
SOTAQUIRA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA. Presentado por la Secretaria de
Infraestructura Puablica, ha sido revisado de acuerdo a las normas y procedimientos vigentes del
Manual de Procedimientos del Banco de Proyectos del Departamento de Boyacd, y demas
normas concordantes en materia de proyectos, en sus componentes técnico, legal, ambiental,
requisitos de formulacién y pertinencia. Y se adelanto el proceso de licitacién publica LP-GB-009-
2026.
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Que, en concordancia con lo anterior, y con el fin de garantizar la correcta ejecucién y control
de las obras es necesario contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO
OBJETO ES MEJORAMIENTO DE LA VIA CRUCE RUTA 6209 - EL LLANO DE SOTAQUIRA
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

3.1. OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES
MEJORAMIENTO DE LA VIA CRUCE RUTA 6209 - EL LLANO DE SOTAQUIRA EN
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS -
CODIGO UNSPSC:

Clasificacién UNSPSC Descripcién
80101600 Gerencia de Proyectos
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Contrato de
Interventoria.

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES (APLICA PARA CONTRATACION DIRECTA): N.A
3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR:
3.5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

» Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80
de 1993.

 Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
previos, el pliego de condiciones, la propuesta presentada y las clausulas del contrato.

* Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados
por el supervisor.

*Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor y/o
interventor del contrato.

* Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato le realice por escrito.

» Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y en trabamientos.

» Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud, Pensién y Riesgos Profesionales), ademas de Parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la
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normatividad vigente, sobre el personal que utilice para la ejecucion del contrato quien,
ademas, no tendra vinculo laboral alguno con el Departamento.

* Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

* Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

* En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del
contrato y de la oferta presentada al Departamento, la cual forma parte integral del
contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.

» Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas
por el supervisor y/o interventor.

3.5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

* Efectuar segun lo establecido en el presente documento y en el contrato la afiliacion al
sistema de seguridad social de todo el personal que vaya a laborar en la ejecucién del
contrato y mantener dichas afiliaciones y sus correspondientes pagos al dia durante toda
la ejecucion del proyecto.

* Exigir al contratista de obra la afiliacién y pago de aportes del personal que se encuentre
a cargo en la ejecucion del proyecto al sistema de seguridad social y parafiscal.

En todo caso, sera obligacion del interventor adelantar estricto seguimiento y supervision técnica,
administrativa, financiera, juridica, contable y ambiental a las actividades pactadas en el contrato
de obra cuyo objeto es MEJORAMIENTO DE LA VIA CRUCE RUTA 6209 - EL LLANO DE
SOTAQUIRA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA., dando total cumplimiento a las
obligaciones y requerimientos establecidos en los estudios previos y pliegos de condiciones del
proyecto de obra.

La interventoria debera garantizar para la adecuada ejecucién del contrato los siguientes
recursos: Oficina en el sitio de ejecucion de las obras, vehiculo para el desplazamiento del
personal, los servicios de un laboratorio de suelos certificado para el control de calidad, ademas
la comision topogréfica y equipos correspondientes, lo anterior segin presupuesto.

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

ITEM DESCRIPCION UNIDAD

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO
1 DE OBRA CuYoO OBJETO ES | Global
MEJORAMIENTO DE LA VIA CRUCE RUTA
6209 - EL LLANO DE SOTAQUIRA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Las partes suscribirdn un contrato de Interventoria, que se regulara por lo establecido en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario No. 1082 DE 2015 y demas normas
aplicables.
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Contratar el personal con la idoneidad y experiencia requerida para realizar “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES MEJORAMIENTO DE LA VIiA CRUCE RUTA 6209
- EL LLANO DE SOTAQUIRA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, ejerciendo todas las
acciones de caracter Técnico, administrativo, financiero, contable, juridico y ambiental, con la
finalidad de verificar el cumplimiento del compromiso y la satisfacciéon de los intereses de la
Entidad. Premisa fundamental de la contratacion publica.

La interventoria desarrollara su funcion en especial con arreglo a los principios de eficiencia.
Economia, eficacia e imparcialidad.

LA INTERVENTORIA.

Definicion: Se entiende por interventoria el conjunto de funciones desempefiadas por una
persona natural, juridica o servidor publico. Para llevar a cabo el control, seguimiento y apoyo de
la ejecucion de los contratos tendientes a asegurar su correcta ejecucion y cumplimiento. De
acuerdo con lo previsto en las normas vigentes. En lo estipulado en el respectivo contrato y lo
dispuesto en las normas de contratacion.

Alcance de la interventoria: La funcion de interventoria implica acciones de caracter
administrativo. Técnico, financiero, juridico, contable y ambiental. Todas ellas con la finalidad de
verificar el cumplimiento del compromiso y la satisfaccion de los intereses de la Entidad. Premisa
fundamental de la contratacion publica.

Principios que rigen la Interventoria Sin perjuicio de los principios generales de la Contratacion
Estatal. La interventoria desarrollara su funcién en especial con arreglo a los principios de
eficiencia. Economia. Eficacia e imparcialidad. En ese sentido: Cooperara con el
DEPARTAMENTO y con el contratista obra en el logro de los objetivos contractuales pactados.
Velara por la debida ejecucién contractual, cumpliendo con los cronogramas establecidos,
manteniéndolos debidamente actualizados. Velara porque los recursos sean ejecutados en
forma adecuada. Respondera por los resultados de su gestién. Verificara el cumplimiento de las
condiciones técnicas, econdémicas y financieras del contrato.

FUNCIONES GENERALES DE LA INTERVENTORIA.

Conocer y cumplir integramente el Manual de Interventoria y/o Supervision de la Gobernacion
de Boyaca, al cual se encuentran sujetos el interventor o supervisor; asi como el procedimiento
“Ejecucion de contratos y/o convenios” codigo A-AD-GC-P-010 sus respectivos formatos.

o Ejercer el control de calidad del objeto contratado, verificando y exigiendo el cumplimiento
de los planes de calidad, nhormas, especificaciones técnicas, procedimientos y demas de
conformidad con la normatividad vigente y las condiciones contratadas.

o Velar por el cumplimiento de las metas contractuales, logrando que se ejecuten los
trabajos MANUAL VERSION: 1 CODIGO: A-AD-GC-M-002 INTERVENTORIA Y/O
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SUPERVISION FECHA: 28-Dic-2020 5 (obras, servicios o suministros) dentro del
presupuesto de inversion y el cronograma, previstos en la convocatoria. Si por factores
externos o imprevisibles no es posible el cumplimiento de este propdsito el supervisor o
interventor procedera a tomar las medidas pertinentes en el menor tiempo posible que
aseguren el cumplimiento de las metas contractuales y solucionar rapida y eficazmente
las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucién del contrato.

¢ Verificar continuamente los documentos que obran en los contratos con el propdsito que
contengan toda la informacién relativa a la ejecucion del objeto contractual.

e Solicitar modificaciones y/o adicionales solicitados por los contratistas o las entidades
parte del contrato.

e Impartir por escrito de manera clara, precisa y con término las 6rdenes al contratista
verificando su cumplimiento; en caso contrario deberd informarlo oportunamente a la
entidad para que se inicien las acciones administrativas correspondientes.

o Cumplir y exigir el cumplimiento, tanto al contratista como a la entidad suscriptora del
contrato, segun el caso, las obligaciones correspondientes al cumplimiento de lo
estipulado en el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales que se generen con
relacion al contrato suscrito.

e Exigir el cumplimiento del objeto contratado al contratista o entidad parte del convenio por
escrito dejando las constancias del caso, so pena de informar dicha situacién con informe
técnico detallado a la administracién para que inicie las acciones administrativas
correspondientes.

e Garantizar la correcta ejecucién del objeto contractual por parte del contratista o entidad
parte del contrato.

¢ Radicar mensualmente el informe de supervision o interventoria de conformidad con los
formatos establecidos para tal fin, junto con los registros, documentos e informes
elaborados por los contratistas o entidad parte del contrato, soportes y documentos de
avance de la ejecucion en la Secretaria de Contratacion, dichos documentos reposaran
en la respectiva carpeta con el fin de realizar el control documental. NOTA: Para el caso
de los contratos que se adelanten en la plataforma del SECOP Il y conforme lo establece
la normatividad vigente, el supervisor debe realizar las publicaciones del seguimiento y
ejecucion de los contratos en dicha plataforma.

e Conocer los contratos, las obligaciones a cargo del Contratista o entidad parte del
convenio, las del Interventor y de la Gobernacion; los riesgos que asume cada parte
dentro del contrato, asi como las obligaciones establecidas en la matriz de riesgos y
verificar MANUAL VERSION: 1 CODIGO: A-AD-GC-M-002 INTERVENTORIA Y/O
SUPERVISION FECHA: 28-Dic-2020 6 que se cumplan los objetivos generales y
especificos de los mismos.

e Establecer mecanismos de coordinacion con la interventoria, el contratista y/o la entidad
gue permita mantener perfectamente enterada a la entidad en desarrollo de esta funcién,
el supervisor e interventor, impartirdn las instrucciones previa consulta con las instancias



ﬂ GCobernacion de - VERSION 2
% Boyaca FORMATO CODIGO: A-AD-GC-F-
069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep.2024

internas pertinentes y efectuard las recomendaciones necesarias para el desarrollo
exitoso del contrato.

Conocer integramente el proyecto base de la contratacion, el contrato, asi como los
riesgos que asuma cada parte dentro del mismo, de conformidad con el pliego de
condiciones y la matriz de riesgos establecida en el estudio previo.

Informar de manera inmediata a la Entidad o a la Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario cualquier acto donde se evidencie posibles hechos de corrupcién, so pena
de las sanciones legales correspondientes.

Informar a la Entidad los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner 0 pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento 8.1.16. Abstenerse
de solicitar, directa o indirectamente, dadivas, agasajos, regalos, favores o cualquier otra
clase de beneficios.

Verificar que los tiempos registrados en las actas de suspensién o reinicio sean acordes
a los tiempos del contrato.

Garantizar que se suscriban oportunamente las actas parciales, entrega, recibo final a
satisfaccion y liquidacion de los bienes, servicios, suministros y obras, objeto del contrato.
El interventor debera promover, impulsar y atender la participaciéon ciudadana, recibiendo
la informacién suministrada y aquella que sea radicada en la entidad y trasmitiéndola para
un mejor desarrollo de los contratos.

El interventor deberé verificar que en la carpeta del contrato se encuentren como minimo
los documentos establecidos en el procedimiento “Ejecucion de Contratos y/o Convenios”
codigo A-AD-GC-P-010.

El interventor realizar4 evaluacion previa a la finalizacion de los trabajos, bienes o
servicios, e indicara al contratista o entidad parte del convenio los faltantes y deficiencias
de la obra, bien o servicio. MANUAL VERSION: 1 CODIGO: A-AD-GC-M-002
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION FECHA: 28-Dic-2020 7

Corresponde al interventor, realizar la confrontacion de la obra, del bien o servicio que
recibe, con respecto a lo contratado, respondiendo por las irregularidades presentadas.
Reportar los dafios que aparezcan en los trabajos ejecutados, sefialando sus causas;
ordenar la suspension temporal de los trabajos que se estén ejecutando en forma
irregular, hasta tanto el contratista cumpla con las especificaciones estipuladas en el
contrato o convenio. 8.1.24. Ante la evidencia de un posible incumplimiento, el supervisor
o interventor, segun sea el caso, informara de inmediato o a mas tardar al dia habil
siguiente de la ocurrencia, a través de informe técnico detallado, a la Secretaria de
Contratacion, para que inicie las acciones correspondientes, contando para ello con el
apoyo de quien cumple con el rol juridico en su dependencia, de contar con la misma.
8.1.25. Las demas actuaciones que, de conformidad con la normatividad vigente, el
contrato, y con su naturaleza, correspondan a la funcién de interventoria.
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Teniendo en cuenta el Principio De Concurrencia en este proyecto, la interventoria se basa en
garantizar que la ejecucién del contrato de obra teniendo como funciones generales que los
aspectos técnicos, administrativos, financieros, juridicos, contables y ambientales se realicen de
manera simultanea y coordinada, asegurando el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DE LA INTERVENTORIA.

e Verificar la documentacion e informacién necesaria para desarrollar adecuadamente la
Interventoria.

e Revisary estudiar los documentos e informacién que dieron origen al contrato o convenio
objeto de vigilancia (proyectos, disefios, especificaciones, estudios previos, pliegos de
condiciones, poélizas de contrato y/o demas documentos que resulten relevantes para la
ejecucion del contrato o convenio).

e Programar y coordinar con la entidad contratista o entidad parte del convenio y con la
Gobernacion de Boyaca las reuniones de seguimiento a la ejecucion del contrato, de las
cuales se levantaran actas que registren lo ocurrido en dicha reunién. En estas reuniones
se presenta el estado de avance del contrato o convenio, asi como se tratan y analizan
temas y problemas relacionados con el desarrollo del contrato o convenio, acordando
entre las partes soluciones practicas, oportunas y los respectivos compromisos en
términos que puedan ser verificados.

e Verificar que existan las licencias y/o permisos necesarios para la ejecucién del contrato,
asi mismo revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes a través de
dichos permisos con el fin de garantizar su implementacién antes del inicio del contrato o
convenio. En caso de que en tal verificacion resulte evidente la falta de los anteriores
documentos informar de inmediato a la entidad con el &nimo que se tomen las medidas
necesarias previo al inicio de la ejecucién del contrato.

e Previo a la suscripciéon del acta de inicio, verificar el lleno de los requisitos de ejecucién
establecidos enla Ley. 8.2.6. Suscribir el acta de inicio una vez se verifiquen los requisitos
de legalizacion y ejecucion del contrato segun lo previsto en la Ley. De igual manera en
dicha acta en el campo de observaciones, es indispensable consignar lo correspondiente
a la existencia de permisos, planos, disefios, licencias, estudios y demas consideraciones
gue se estimen necesarias.

NOTA: Cuando se trate de acuerdos contractuales suscritos en desarrollo de un contrato
plan, cuyo seguimiento y control se determine a través de varios contratos de interventoria,
el proceso de seleccion de estos debera iniciarse coetaneamente con el del contrato a ser
vigilado y su iniciacion debera ser en la misma fecha.

Previo al inicio de las obras exigir al contratista la relacion de todo el personal que hara parte
del proyecto, el cual debera corresponder al propuesto en la oferta y emitir la correspondiente
aprobacién, de la cual el supervisor o interventor dejara constancia en la carpeta. Labor que
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deber& verificarse durante todo el desarrollo del contrato o convenio. Ademas, de ser
necesario, puede exigir el cambio de personal 0 equipo siempre y cuando esté de acuerdo
con lo establecido en el contrato.

Solicitar (dependiendo del rol dentro del contrato), al contratista o entidad parte del convenio
el plan de inversion de anticipo, para efectos de revision, aprobacién y control, previo a la
suscripcion del acta de iniciacién. De igual manera realizar el mismo tramite en caso de
adicion, suspensiéon o modificacion del contrato o convenio. El plan de inversion de anticipo
debera contemplar como minimo los siguientes aspectos: plazo de ejecucion, descripcién de
las actividades en las que se va a invertir el anticipo, valor y porcentaje de cada actividad y
documentos soporte que evidencien el cumplimiento de las actividades. El plan de inversion
debera ser allegado al supervisor o interventor para que sea aprobado y posteriormente
radicado en la Secretaria de Contratacién para que haga parte de la carpeta contractual.
Revisar y verificar mensualmente el cumplimiento de los pagos realizados por el contratista
por concepto de seguridad social de sus trabajadores y parafiscales, a que estuviere obligado
dejando la evidencia dentro del informe mensual.

Para este efecto, el CONTADOR y/o el REVISOR FISCAL del contratista (aplica para el
contrato de obra y para el de interventoria) debera certificar, bajo la gravedad de juramento
y mensualmente, que revisé el célculo de la liquidacion de los aportes por concepto de
seguridad social y parafiscales a que esta obligado el contratista, verificando que todo el
personal vinculado al contrato esté incluido dentro de dichos pagos y que aspectos como el
del ingreso base de cotizacion que se registra en las planillas de pago de seguridad social
sea el salario que efectiva y realmente se le esta cancelando a cada uno de los cargos que
hacen parte del grupo de trabajo propuesto y aprobado para la ejecucidon del contrato
respectivo.

e Elaborar, revisar, suscribir las actas y demas documentos necesarios para la
demostracion del estado de ejecucién del contrato o convenio y radicarlos de manera
inmediata una vez suscritos en la Secretaria de Contratacion, esto para efectos de la
oportunidad en la publicacion y reporte a entes de control.

o Elaborar los informes de seguimiento para poner en conocimiento el estado o avance del
objeto contractual conforme esta estipulado en el contrato o convenio, los cuales deberan
ser presentados y radicados mensualmente en la Secretaria de Contratacion; en caso de
que el plazo del contrato o convenio sea inferior a un mes, los informes seran elaborados
en relacion con dicho a plazo. Diligenciar los informes en los formatos que apliquen de
acuerdo con la modalidad de contratacion.

NOTA: Los contratos que se adelanten en la plataforma del SECOP Il y conforme lo establece
la normatividad vigente, el supervisor debe realizar las publicaciones del seguimiento y
ejecucion de los contratos y/o convenios en dicha plataforma. En el caso de convenios o
contratos donde se ejecuten recursos del Sistema General de Regalias, se debe allegar copia
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de los radicados realizados a contratacion al Sistema de Monitoreo Seguimiento Control y
Evaluacion de la Secretaria de Planeacion.

e Revisar permanentemente la vigencia de las pdlizas del contrato, convenio o contrato
interadministrativo, cuando hayan sido requeridas y presentar al contratista los
requerimientos del caso, cuando sea necesario ampliar las mismas en valor o en plazo.
En caso de que el contratista no realice las ampliaciones a que haya lugar, el supervisor
o interventor debera informar a la Secretaria de Contratacién, con el fin de que se tomen
las medidas a que haya lugar, so pena de las sanciones disciplinarias del caso.

e Emitir concepto técnico y trasladar a la Secretaria de Contratacion las solicitudes de
adicion en valor, prérrogas, modificaciones, etc., requeridas por el contratista o la entidad
parte del convenio. En el caso de convenios o contratos donde se ejecuten recursos del
Sistema General de Regalias una vez se tenga concepto técnico, antes de trasladarse a
la Secretaria de Contratacion se debe remitir para la aprobacion, registro e informacion a
la Secretaria Técnica del OCAD que aprobd los Recursos.

e Presentar mediante oficio la solicitud de adiciones en valor y/o plazo, prérrogas o cesion
del contrato a la Secretaria de Contratacion, acompafiado de los documentos que se
requieran para el tramite, cuando el contratista o la entidad ejecutora lo requieran o
soliciten y haya sido avalado dicho tramite junto con el Secretario de Despacho o Director
de Area. La solicitud de adicién en valor se debe presentar por lo menos con 1 mes de
anterioridad a la fecha de vencimiento del contrato o convenio; si es adicion en plazo por
lo menos con 15 dias de anterioridad a la fecha de vencimiento. En caso de que el plazo
del contrato sea inferior a un mes, la solicitud debe ser realizada antes del vencimiento
del plazo de este.

e Requerir al contratista para que presente los paz y salvos a que haya lugar segun la
naturaleza del contrato o convenio y radicarlos a la carpeta contractual.

e Elaborar el proyecto de liquidacién del contrato objeto de la interventoria o supervision e
iniciar los tramites para su legalizacion. En caso de que deban realizarse correcciones al
acta la misma deberd tramitarse dentro los 15 dias siguientes a la publicacion que sea
realizada en cartelera de la Secretaria de Contratacion.

e Solicitar el tramite de liquidacion unilateral en los que una vez realizados los tramites o
acercamientos por el supervisor o interventor no es posible su liquidacién de manera
bilateral por diferencias entre las partes. Frente al procedimiento de la liquidacion
unilateral es pertinente sefialar que el mismo debe realizarse dentro de los términos y
plazos establecidos en el Art. 60 de la Ley 80 de 1993, subrogado por la Ley 1150 de
2007 Art. 11, de conformidad con el procedimiento “Procedimientos Administrativos
Contractuales” codigo A-AD-GC-P-011. Una vez vencidos los plazos antes sefialados
debe procederse con el tramite de Resolucion de fenecimiento y/o acta de cierre, cuya
competencia esta determinada en los procedimientos del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion (MIPG) de la Gobernacion de Boyaca.
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e Dar trAdmite oportuno a las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las
autoridades en relacién con el desarrollo del contrato o convenio a su cargo.

¢ Informar de manera inmediata al delegado para la contratacion cuando se evidencien
circunstancias de incumplimiento por parte del contratista o entidad parte del convenio,
junto con un informe técnico detallado donde se justifique dicho incumplimiento. Con el fin
de que se ordene el trdmite correspondiente de conformidad con el procedimiento
“‘Administrativo Contractual” cédigo A-AD-GC-P-011.

e Hacer entrega a la comunidad o sus representantes, explicando el tipo y especificaciones
de los items contratados, asi como su valor final, y cuidados en el funcionamiento y/o
mantenimiento, suscribiendo la respectiva acta, cuando sea el caso.

e Verificar que el contrato o convenio objeto de la interventoria o supervision se inicie con
posterioridad o al mismo tiempo que el contrato de Interventoria y designacién de
supervision. De no cumplirse con lo anterior, informar a la Entidad con el fin que se tomen
las acciones pertinentes.

e Revisar que las solicitudes de pago generadas por la ejecucion de los contratos cumplan
con los requerimientos exigidos en este manual, asi como los del Manual de requisitos para
pagos.

e Enlaliquidacion del contrato o convenio el contratista o entidad parte del convenio debera
trasferir a la Entidad de los rendimientos financieros generados por los dineros girados al
ente ejecutor del convenio, y del dinero entregado como anticipo al contratista; de igual
manera se procedera con los saldos no ejecutados dentro del convenio o contrato, para lo
cual en el acta de liquidacion debera sefalarse el reintegro de dicho pago, asi como
registrar la cuenta bancaria a la cual seran consignados los dineros. De no realizarse la
consignacion en el término establecido se dara inicio a lo establecido en el procedimiento
“Seguimiento y depuracion reservas presupuestales y pasivos exigible” codigo A-GF-GI-P-
002 para la recuperacion de saldos a favor del Departamento.

e Las demas actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente y con su
naturaleza correspondan a la funcién de Interventoria.

FUNCIONES TECNICAS DE LA INTERVENTORIA.

e Socializar el contrato o convenio a la comunidad y/o sus representantes explicando objeto,
alcance, plazo, valor del contrato o convenio y las partes responsables de lo cual se debe
suscribir la respectiva acta y promover la conformacion de veedurias.

e Garantizar que se cumplan las normas y especificaciones técnicas vigentes para la
naturaleza del contrato, asi como las establecidas contractualmente: en caso de realizarse
alguna modificacion la misma debe ser plasmada en el proyecto inicial mediante
actualizacion del mismo en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental
(tanto para recursos propios como recursos del Sistema General de regalias); asi como ser
avalada por la sectorial, para ser reconocida y que surta efectos para el respectivo pago.
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En caso contrario no serd responsabilidad de la Entidad el reconocimiento de dichas
modificaciones.

Verificar permanentemente la calidad de los bienes y/o servicios que se ejecuten en
desarrollo del objeto contractual, lo cual deberéa ser evidenciado en el informe mensual que
sea presentado.

Controlar y verificar el avance del contrato o convenio de acuerdo con el cronograma de
ejecucion aprobado por el supervisor o interventor, llevar un registro de las novedades,
O0rdenes e instrucciones impartidas al contratista durante la ejecucion del contrato o
convenio y recomendar los ajustes necesarios, de lo cual debera radicar copia en la
Secretaria de Contratacion para que sea anexado a carpeta.

Coordinar la entrega de los elementos y/o documentacién dados al contratista para la
ejecucion del contrato o convenio y realizar un inventario donde se establezca el estado de
estos, levantando acta donde conste que fue recibida por el contratista. 8.3.6. Coordinar y
verificar el reintegro a la Gobernacién de Boyaca de los equipos y elementos entregados
al contratista para la ejecucion del contrato o convenio, y verificar su estado y cantidad; en
caso de no darse el reintegro de los elementos se debe proceder de inmediato a la Oficina
Asesora de Control Interno Disciplinario.

Verificar y avalar los requerimientos de orden técnico que no impliguen modificaciones al
contrato o convenio. Si durante el desarrollo del contrato o convenio se ve la necesidad
justificada técnica y administrativamente de realizar ajustes a las actividades previstas en
el contrato inicial o convenio, por solicitud escrita presentada por el contratista o entidad
parte del convenio al Interventor o supervisor, se describiran las razones que podrian
justificar las modificaciones al contrato. Si la interventoria o supervision encuentra razon a
la solicitud, de manera conjunta con el contratista o entidad parte del convenio, elaboraran
documento de recomendacion de ajuste dirigido al secretario y/o director correspondiente
para su visto bueno, para ser remitido posteriormente al Banco de Programas y Proyectos
de Inversion Departamental donde se actualizara el proyecto para que finalmente sea
formalizado contractualmente a través de la minuta correspondiente.

En el caso de convenios o contratos donde se ejecuten recursos del Sistema General de
Regalias una vez se tenga concepto técnico, administrativo y metodolégico antes de
trasladarse a la Secretaria de Contratacion se debe remitir para la aprobacion, e
informacion a la Secretaria Técnica del OCAD que aprob6 los Recursos, con el fin de
registrar las respectivas modificaciones o ajustes (Secretaria de Planeacion — Oficina
Asesora de Planeacion y Métodos de Gestion). Lo anterior es requisito indispensable para
qgue la modificacion requerida pueda ser ejecutada o desarrollada por el contratista o
entidad parte del convenio, so pena de no ser reconocido por la Entidad.

En el caso que el contrato o convenio requiera ajustes y que sean necesarios estudios y
disefios nuevos, el interventor o supervisor suspenderd el contrato o convenio e informara
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inmediatamente a la Gobernacién de Boyaca y/o formulador del proyecto que dio origen al
contrato 0 convenio, para que ésta tome las medidas pertinentes.

Garantizar que los equipos y/o productos adquiridos funcionen correctamente exigiendo al
contratista las pélizas y garantias establecidas contractualmente.

El interventor serd responsable de acompafiar, de ser el caso, los trAmites y acciones
adelantadas con ocasion a la estabilidad y calidad de los elementos, bienes, servicios,
suministros y obra contratados.

Revisar los informes que surjan en desarrollo del contrato, tanto del contratista como de la
entidad parte del convenio, exigiendo que se elaboren de conformidad a la documentacion
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) de la Gobernacién de Boyaca; asi
mismo, que contengan la informacion requerida y cuenten con los soportes
correspondientes.

Efectuar la revisién y aprobaciéon de las actas suscritas con el contratista o entidad parte
del convenio (cuando aplica), para lo cual deberd realizar previamente la verificacion
correspondiente. Conceptuar oportunamente, segun el caso, sobre las necesidades de
suspension y reanudacién de la ejecucién del contrato o convenio, de lo cual dejara
constancia en el acta correspondiente.

Realizar evaluaciones periddicas sobre el avance del contrato, en relacion con el
cronograma y plan de inversion, con el fin de establecer los incumplimientos parciales o
definitivos del contrato o convenio y solicitar a la Secretaria de Contratacion, mediante el
formato codigo A-AD-GC-F-072 el posible incumplimiento, la imposicion de las sanciones
a que haya lugar.

Elaborar y tramitar la suscripcién del proyecto de Acta de liquidacién del contrato o
convenio con la totalidad de los soportes.

Elaborar y/o verificar, segun el caso la memoria de célculo de cada cantidad recibida a
satisfaccion con la respectiva firma de responsabilidad en cada una de las obras, la cual
debe ser entregada a la supervisidn o interventoria, previo a la suscripcion del acta de
recibo final.

FUNCIONES FINANCIERAS DE LA INTERVENTORIA

Hacer seguimiento y velar por la eficiente y oportuna inversion de los recursos establecidos
en los contratos, de conformidad con el plan de inversién y cronograma aprobado antes de
la suscripcion del acta de inicio.

Suscribir acta parcial donde se relacione el avance del contrato para el correspondiente
pago.

Constatar la correcta inversion del anticipo.

Verificar que se esté llevando a cabo la amortizacion del anticipo en las cuentas
presentadas por el contratista, de conformidad con lo establecido en el contrato, teniendo
en cuenta el avance en la ejecucion del objeto contractual.
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Para pagos parciales y finales el interventor o supervisor debera anexar informe de
interventoria o supervisién que registre el avance de la ejecucion del contrato, asi como los
soportes de cumplimiento por parte del contratista o entidad parte del convenio, de los
pagos por concepto de seguridad social de sus trabajadores y parafiscales, paz y salvo con
proveedores y la comunidad, y demas obligaciones a las que estuviera sujeto el contratista
o entidad parte del convenio (cuando aplique).

Las deméas actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente y con su
naturaleza correspondan a la funcién de Interventoria.

FUNCIONES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE
DE LA INTERVENTORIA.

Exigir y verificar mensualmente que el contratista o entidad parte del convenio cumpla con
todas las normas vigentes sobre seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente.

Verificar que el contratista realice el andlisis de riesgos de la labor contratada, identificando
los peligros asociados a cada una de las actividades a realizar, priorizando los riesgos
criticos y formulando los controles correspondientes.

Verificar el uso correcto de los elementos de proteccién personal en el sitio de trabajo
durante la ejecucion de las actividades.

Exigir el cumplimiento por parte del Contratista de la normatividad ambiental y plan de
manejo ambiental si se requiere. Para el efecto debera contar en obra con el impreso de la
ficha ambiental aplicable al contrato.

Las demas funciones adicionales sefialadas en los pliegos de condiciones, términos de
referencia o en la minuta contractual.

FUNCIONES JURIDICAS DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA.

Exigir el cumplimiento de la normatividad general y particular contractual vigente,
especialmente las referentes a Seguridad social, Seguridad industrial, medio ambiente,
estatuto anticorrupcién, Codigo Unico Disciplinario, Derechos humanos, Cadigo Laboral y
demas relacionadas.

Exigir al contratista o entidad parte del convenio el cabal cumplimiento a lo estipulado
contractualmente, esto es, estudios previos, pliego de condiciones, invitacién, proceso
precontractual y minuta del contrato o convenio.

Acogerse a los procedimientos, trAmites y requisitos exigidos en este Manual y en general
los que apliquen al contratista o entidad parte del convenio.
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o Verificar con el contratista o entidad parte del convenio que los permisos, licencias o
autorizaciones estén acordes a la norma y permitan el cumplimiento oportuno del contrato
0 convenio.

e Realizar las consultas de orden legal pertinentes que se presenten en relacion con el
convenio o contrato a la Entidad.

o Realizar un Acta de Entrega a los Entes Territoriales, para entregar las obras o bienes que
no sean propiedad del Departamento y la cual deberd ser formalizada antes de la
liquidacion del contrato o convenio. Dicha acta sera diligenciada en el formato establecido
para tal fin denominado “Acta de entrega a la Entidad Territorial” cédigo A-AD-GC-F-056.
El objetivo de esta Acta es que la Entidad Territorial se comprometa a realizar ante la oficina
de Registro Publico la correspondiente incorporacion del bien entregado o mejora realizada
al bien; con el fin que la Entidad Territorial asuma el mejoramiento, mantenimiento,
conservacion, custodia y aseguramiento del mismo, entre otras obligaciones.

e Cuando la obra ejecutada sea de propiedad del Departamento, para su recibo a
satisfaccion debe presentarse por parte del contratista y avalado por la interventoria, y/o
supervision el formato diligenciado “Acta de bienes de beneficio y uso Publico” cédigo A-
AD-GC-F-58. 8.6.7. Suscribir el acta de terminacion dentro del plazo de ejecucién del
contrato, cuando a juicio de la supervisién y/o la interventoria no sea posible adelantar el
recibo final a satisfaccién de las obras, bienes o servicios adquiridos, de lo contrario al
vencimiento del plazo de ejecucion del contrato o convenio se suscribird el acta de recibo
final a satisfaccién, junto con los soportes del caso.

e Realizar las acciones necesarias para suscribir tanto el acta de recibo final a satisfaccion y
el acta de liquidacion dentro del término de 4 meses contados a partir de la fecha de
finalizaciébn del plazo de ejecucién del contrato o convenio junto con los soportes
necesarios. Sélo en caso en que se presenten circunstancias que impidan la suscripcién
del acta de liquidacion bilateral previo agotamiento de los tramites necesario, se informara
a la Secretaria de Contratacién los motivos de la no suscripcién para dar inicio a las
acciones administrativas o judiciales pertinentes, adelantando el procedimiento
Administrativo Contractual codigo A-AD-CG-F-011.

e Las demas actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente y con su
naturaleza correspondan a la funcion de Interventoria.

3.7. PLAZO DE EJECUCION: Hasta treinta y uno (31) de diciembre de 2026 y/o hasta el 100%
de la terminacién y liquidacién de las obras.

3.8. LUGAR: EIl tramo a intervenir hace referencia a la via departamental que comunica al
municipio de Sotaquira con la via principal Ruta 6209, se empieza desde el KO+000 hasta el
K17+67, las coordenadas en sistema cartesiano MAGNA SIRGAS BOGOTA ZONE son las
siguientes: INICIO: N 1129470.631 — E 1091706.566 y FIN: N 1124691.567 y E 1077194.308
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INICIO FIN

Tramo 1 K 0+00 K 6+00
Zona de no intervencion K 6+00 K 7+500
Tramo 2 K 7+500 K 7+900
Zona de no intervencion K 7+900 K 9+300
Tramo 3 K 9+300 K 11+300
Zona de no intervencion K 11+300 K 13+400
Tramo 4 K 13+400 K 17+667

El area de intervencion se encuentra en jurisdiccion del municipio de Sotaquird, con incidencia
territorial hacia los municipios vecinos de Cémbita y Arcabuco.

3.9 CALIDAD DEL PERSONAL: N.A

3.10 VALOR: DOS MIL NOVECIENTOS NUEVE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA'Y
SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS CON SESENTA Y OCHO
CENTAVOS ($2.909.387.358,68) MCT/E

3.11 APORTES: N/A

3.12 FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado al INTERVENTOR de la manera
gue se detalla a continuacion:

Hasta un noventa (90%) del valor del contrato, se cancelara de acuerdo a las actas de recibo
parcial segun avance de obra, debidamente sustentado con informes y Vo.Bo. del supervisor
delegado. Las facturas correspondientes a las actas de avance parcial aprobadas, el informe
consolidado del avance, los aportes al sistema de seguridad social.

El diez (10%) correspondiente al Gltimo pago se efectuara una vez el contratista cumpla con los
requisitos para la liquidacién del contrato.

La forma de pago es por precio GLOBAL, La oferta econdmica serd el valor total indicado en la
propuesta econémica o el obtenido de la correccion aritmética.

Para efectos de los desembolsos anteriormente sefialados, el contratista debera acreditar el pago
de los aportes parafiscales y su afiliacién obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad
social, salud y pensiones, conforme al articulo 182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, el
decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so
pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma. Asi mismo deberé presentar
los de informes de avance, cuadro de cantidades, memorias de célculo al supervisor y/o
interventor; lo anterior previamente radicados en la Secretaria de Contratacion.
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4. MODALIDAD DE SELECCIC)N DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

Dada la naturaleza y cuantia del objeto a contratar, el proceso de seleccion se realizard a través
de la Modalidad de Concurso de Méritos de que trata el Articulo 2° Numeral 3 de la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 DE 2015 y demés normas reglamentarias que regulan esta materia.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICQ DEL SECTOR (ANALISIS DE
MERCADO, ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA).

INTRODUCCION

La Entidad realiza el andlisis econdmico del sector para este proceso, con el propésito de
identificar las condiciones del mercado relacionadas con la contrataciéon de servicios de
interventoria para proyectos de infraestructura vial, asi como los factores técnicos, financieros,
juridicos y comerciales que inciden en la ejecucion del futuro contrato.

El presente proceso tiene por objeto contratar la INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES: "MEJORAMIENTO DE LA VIA CRUCE RUTA 6209 - EL LLANO DE
SOTAQUIRA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA", proyecto que busca mejorar las
condiciones de transitabilidad de un corredor vial estratégico para la conectividad regional y el
desarrollo socioeconémico del municipio de Sotaquira y su area de influencia.

La ejecucion de las obras de mejoramiento permitird superar las deficiencias actuales del
corredor, caracterizadas por el deterioro de la superficie de rodadura, la generacion de material
particulado en temporadas secas, las afectaciones ocasionadas por las aguas lluvias debido a la
insuficiencia de las obras de drenaje y las limitaciones en la movilidad de personas, bienes y
servicios. La implementacién de una estructura de pavimento flexible, acompafiada de obras
complementarias de drenaje y sefializacion, contribuird a mejorar la seguridad vial, reducir los
costos de operacion vehicular, disminuir los tiempos de desplazamiento y fortalecer la
competitividad de las actividades agropecuarias y comerciales de la region.

En este contexto, la interventoria constituye un componente esencial para garantizar que las
obras sean ejecutadas conforme a las especificaciones técnicas, los disefios aprobados, la
normatividad vigente y las obligaciones contractuales, ejerciendo un seguimiento integral desde
los componentes técnico, administrativo, financiero, juridico, contable y ambiental. Su adecuada
ejecucion contribuye a asegurar el cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y responsabilidad que rigen la contratacion estatal, asi como la correcta
inversion de los recursos publicos.

Por lo anterior, el andlisis econdémico del sector comprende la evaluacién de la demanda,
identificando procesos similares que se han ejecutado a nivel local y nacional; asi mismo, la
evaluacién de la oferta existente de firmas consultoras y profesionales especializados en
interventoria de infraestructura vial y las demas variables que permitan determinar las
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condiciones mas favorables para adelantar el proceso de seleccion, garantizando la adecuada
supervisiéon del contrato de obra y el cumplimiento de los objetivos del proyecto de infraestructura.

5.1 ASPECTOS GENERALES.

La inversion en infraestructura vial y movilidad contindia siendo uno de los pilares del desarrollo
econdmico y social del departamento de Boyacd, en coherencia con los objetivos de
conectividad, modernizacion y sostenibilidad contemplados en el Plan Departamental de
Desarrollo 2024-2027. Una red vial eficiente y segura es determinante para integrar zonas rurales
y urbanas, reducir los costos del transporte, favorecer la actividad productiva y fortalecer el sector
turistico y agroindustrial.

En este contexto, la Gobernacién de Boyaca, mediante la Secretaria de Infraestructura, orienta
sus esfuerzos hacia el mantenimiento y rehabilitacibn de vias existentes, con énfasis en
corredores viales de impacto estratégico, mediante obras complementarias como drenaje,
sefializacion, y mantenimiento. Estas intervenciones estan dirigidas a mejorar las condiciones de
movilidad, garantizar acceso a servicios basicos (salud, educacion, comercio) y contribuir al
bienestar de las comunidades locales.

En Colombia, el sector de transporte cuenta con ocho entidades que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacion (PGN), estas son: Ministerio de Transporte (cabeza del sector), Instituto
Nacional de Vias (INVIAS), Agencia Nacional de Infraestructura (ANI), Unidad Administrativa
Especial de la Aeronautica Civil (Aerocivil), Agencia de Nacional de Seguridad Vial (ANSV),
Superintendencia de Puertos y Transporte (Supertransporte); Unidad de Planeacién del Sector
de Infraestructura de Transporte (UPIT), y la Comisiéon de Regulacién de Infraestructura de
Transporte (sin presupuesto de inversion).

Para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025, a través del Decreto 1523de
2024, por el cual se decret6 el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital, y Presupuesto de
Gastos o de Apropiaciones, el Presupuesto General de la Nacién (PGN) alcanzé la suma de COP
13,5 billones para el rubro de inversién en el sector de transporte, cifra coherente con la tendencia
de los ultimos afios, reflejando el compromiso del Gobierno Nacional con la conectividad regional
y la competitividad del pais.

Del total de recursos aprobados inicialmente para inversion en el sector transporte, la mayoria,
correspondiente a un 97,3% se concentra en tres entidades, la Agencia Nacional de
Infraestructura - ANI (54,7%), el Instituto Nacional de Vias — INVIAS (25,7%) y la Aeronautica
Civil (16,9%).

Esta asignacion refleja la prioridad de la red vial primaria y secundaria, la modernizacion
aeroportuaria y la conservacion de corredores estratégicos, contexto que respalda proyectos
como los de mejoramiento de vias departamentales, y en especifico el mejoramiento de la via
cruce ruta 6209 - El llano, de Sotaquira, orientado a proteger y optimizar la infraestructura
existente.

5.1.1. Aspectos econémicos

5.1.1.1. Productos del sector de consultoria
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La consultoria se dirige a todas las areas de gestién de una empresa, este aspecto determina el
segmento de actividad de las empresas del sector. Se consideran los segmentos de mayor
influencia en el mercado:

» Consultoria integral, que retne todas las areas de gestion (estrategia, finanzas, produccion,
mercadeo, recursos humanos, tecnologias de informacion).

« Consultoria en mercadeo, que relne mercadeo y ventas.

» Consultoria en tecnologias de la informacion (software, hardware, servicios conexos).

» Consultoria en sistemas de gestion, dirigida a formalizar procesos para cumplir estandares
internacionales con miras a obtener certificaciones.

» Consultoria en recursos humanos

» Consultoria legal y tributaria, asesoria en aspectos juridicos y pagos de impuestos.

5.1.1.2. Agentes del sector
Por parte del Estado

* Ministerio de transporte.

» Agencia Nacional de Infraestructura — ANI.

» Entidades publicas departamentales y municipales (Gobernaciones, Alcaldias).
» Instituto Geogréfico Agustin Codazzi — IGAC.

» Departamento Nacional De Planeacion — DNP.

» Superintendencia de Puertos y Transportes.

» Instituto Nacional de Vias-INVIAS.

* Agencia Nacional de Licencias Ambientales.

+ Corporaciones Autbnomas Regionales.

» Departamento Nacional de Planeacion.

* Auditoria General de la Republica.

» Contraloria General de la Republica por parte de la Sociedad Civil.

Por parte de la Sociedad Civil
* Empresas dedicadas a la auditoria, consultoria e interventoria
* Usuarios

5.1.1.3. Gremios y asociaciones

Los gremios y asociaciones del sector servicios a las empresas podemos anotar:

+ Cémaras de Comercios

» Camacol

* Fedesarrollo

» Fescol Asociacion Colombiana de Consultores Empresariales — ACOLCEM

» Sociedad Colombiana de Consultoria

+ Mesa Sectorial de Consultoria Empresarial del servicio nacional de aprendizaje (SENA) —
MSCE

5.1.1.4 Producto Interno Bruto (PIB) Nacional Trimestral
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En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacién anual).

* Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

* Industrias manufactureras crece 2,3%.

* Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas

de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026""

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Anual Trimestral

20267-1/ 202671/

2025°"-1 202571V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.4 -0.5
Explotacion de minas y canteras <01 08
Industrias manufactureras 29 23
Surministro de electricidad, gas, vapor y aire aco ndicionada® 26 03
Construccidn 54 Y
Comercio al por mayor y al por menor 29 02
Infarmacion ¥ comunicaciones 1.3 1.1
Actividades financieras y de seguros 2.8 22
Actividades inmobiliarias 2.0 o5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 2,2 0s
Administracién pablica, defensa, educacién y salud® 57 1.3

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

. E 32 1.4
actividades de servicios
Valor agregado bruto 2,2 0,6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2,2 0.6

Fuente: DAME, PIE_T

Fpreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

“Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

*Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;, Transporta y
almacenamiento; Alcjamlen‘.u Y servicios de comiaa.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
“Administracion publica y defensa; planes de sequridad social de afiliacion obligatoria: Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios, Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales

como productores de bienes y servicios para uso propio.

Fuente: DANE PIB
Construccion

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la construccién decrece 5,4% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

» Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 8,2%.

+ Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras
obras de ingenieria civil crece 0,6%.

* Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil
(alquiler de maquinaria y equipo de construccién con operadores) decrece 5,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la construccién decrece en 4,6%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:
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» Construccién de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 5,3%.

» Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras

obras de ingenieria civil decrece 3,0%.

 Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil

(alquiler de maquinaria y equipo de construccién con operadores) decrece 5,6%.

Tabla 6. Construccion
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie :ferie ajl.lsutil;..pc;r
original ecto estac onaly
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
20267"-1/ 202671 /
20257"-1 2025F-Iv
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales -82 -5.3
Construccion de carreteras y vias de ferrocaril® 0.6 -3,0
Actividades especializadas para la construccian de edificaciones y 56 o6
obras de ingenieria civil’ '
Construccién -5,4 -4,6

Fuente: DAMNE, PIB_T
Fpraliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

“Construccion de careteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras de ingenieria

civil.

“Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (Alquiler de

maquinaria y equipo de construccion con operadores).

Fuente: DANE PIB

Actividades financieras y de seguros

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades financieras y de seguros
crece 2,8% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Para la serie ajustada por
efecto estacional y calendario, el valor agregado crece en 2,2%, respecto al trimestre

inmediatamente anterior (ver tabla 9).
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Tabla 9. Actividades financieras y de seguros
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

) . Serie ajustada por efecto
Serie original taci I lendari
Actividad econdmica estaciona’y ca’endario

Anual Trimestral
20261/ 2026"-1 4
202571 20257 -1V
Actividades financieras y de seguros 28 2,2

Fuente: DANE, PIB_T
Ppreliminar

1 a
Series encadenadas de volumen con afno de referencia 2015.

Administraciéon publicay defensa

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes
de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién de la salud
humana y de servicios sociales crece 5,7% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

. Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria
crece 8,2%.

. Educacioén crece 4,9%.

. Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,6%.

. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional

y calendario, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social
de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece en 1,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

. Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria
crece 3,8%.
. Educacién decrece 3,1%.

. Actividades de atencién de la salud humana 'y de servicios sociales crece 1,3%.
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Tabla 12. Administracién piblica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026p°

Tasas de crecimiento (35)

. o Serie ajustada por efecto
Serie original estaci | lendari
Actividad economica aciona’y calendaria

Anual Trimestral
20261/ 202671 /
202571 20257-1v
Administracion publica v defensa; planes de seguridad sodal de - -
afiliacion obligatoria ’ '
Educacion 49 -31
Actividades de atencion de la salud humana y de servidos sociales 3.6 13
Administracién piblica y defensa’ 57 1.3

Fuente: DANE, PIB_T

Ppreliminar

'Administracion publica y defensa; planes de seguridad sodal de afiliacion obligatoria: Educacion; Adctividades de
atendon de la salud humana y de servicios sociales,

“Series encadenadas de volumen con afio de referenda 2015.

5.2 ASPECTOS TECNICOS.

Las condiciones técnicas de las obras a las cuales se les realizara la interventoria objeto de la
presente modalidad de contratacion se encuentran sujetas a la resolucion 1376 del 26 de mayo
de 2014 “por la cual se actualizan las especificaciones generales de construcciéon de carreteras
para los contratos de obra celebrados por el Instituto Nacional de Vias”.

Para cumplir con el objetivo contractual el interventor debera realizar el control de la construccién
de las obras, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las Especificaciones Generales de
Construccion de Carreteras, Ultima actualizacion (2013), en las Especificaciones particulares
para este proyecto y en las Normas de Ensayo de Materiales para Carreteras del Instituto
Nacional de Vias.

Las condiciones técnicas particulares referentes a la ejecucion del contrato que se pretende
celebrar, se encuentran discriminadas de manera clara y precisa en los documentos del proyecto.

Segun el proyecto aprobado, el presupuesto oficial de la interventoria es el resultado de un
estudio de mercado y un seguimiento lineal de esta tipologia de contratos, por ende, vale la pena
aclarar que se calcula como el 6,54% del valor corresponde al presupuesto final de obra.

Conforme con lo anterior, el valor del presupuesto del contrato de Interventoria del proyecto de
la referencia esta directamente vinculado a las actividades, unidades y cantidades a ejecutar en
el contrato de obra publica a ejercer interventoria, por ende, cualquier tipo de adicion
presupuestal estara comprometida con la misma ponderacion del proyecto inicial (6,54%),
respecto a la obra nueva.
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5.3 ASPECTOS REGULATORIO

El marco legal del proceso de seleccion que se adelanta esta conformado por la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley
1437 de 2011 o Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley
1564 de 2012 o Cddigo General del Proceso, los Codigos Civil y de Comercio y demés normas
concordantes.

También hay que tener en cuenta la Ley 1682 de 2013, Ley 99 de 1993 y su Decreto
reglamentario 2041 de 2014, Ley 105 de 1993, Ley 388 de 1997; Ley 1182 de 2008.

Adicionalmente las normas técnicas para la presente modalidad de contratacién estan sujetas a
la Resolucién 1375 del 26 de mayo de 2014, 1376 del 26 de mayo de 2014 y el desarrollo de las
actividades de Interventoria, estan sujetas a las disposiciones contenidas en el Manual de
Contrataciéon y el Manual de Interventoria de la gobernacion de Boyaca, adoptado mediante
resolucién 0154 del 07 de noviembre de 2019.

5.4 ANALISIS DE LA DEMANDA

La Gobernacion de Boyaca, buscando optimizar la prestacién de diferentes tipos de servicios e
infraestructura civil, ha venido realizando aporte en recursos a los ejecutores designados de
proyectos puntuales, y/o celebrando Convenios con el fin de aportar a la mejora continua de la
calidad de vida de los boyacenses, para lo cual, ha venido aunando esfuerzos e invirtiendo
recursos para la construccién, mejoramiento y mantenimiento en diferentes municipios del
departamento.

Teniendo en cuenta lo anterior y tomando como referencia los cédigos de naciones unidas
UNSPC se realiza la aplicacion en la herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico
(MAE) para la cual se aplican los filtros correspondientes al presente estudio, los cuales se
evidencian a continuacion:
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lHustracion 1 Filtros o criterios de busqueda relacionados con el presente proceso de contratacion.

Seleccione el afio:

2018 2019 2020 2021 2022 2023 >

Seleccione la Fecha

Fecha_firma

01/01/2020  12/05/2026

O O

Nombre de Entidad (plataforma)
* ingrese el nombre sin tilde
O gober
BOYACA GOBERNACION
GOBERNACION DE BOYACA
GOBERNACION DE BOYACA

Seleccione una categoria:

Departamento de Entidad

BOYACA hd

Nombre de Entidad (agregado)
* ingrese el nombre sin tilde
£ GOBER
] AMAZONAS - GOBERNACION l
] ANTIOQUIA - GOBERNACION
] ARAUCA - GOBERNACION
[] ATLANTICO - GOBERNACION
] BOLIVAR - GOBERNACION
BOYACA - GOBERNACION

[/ Familia / Clase)
£ Buscar
hd 8014 - Comerdializacion y distribucion
~ 8016 - Servicies de administracion de empr...
~ 81 - Servicics Basados en Ingenierfa, Investigac...
-~ 8110 - Servicios profesionales de ingenieria
811015 - Ingenieria civil
811017 - Ingenieria eléctrica y e\ectrén'\c!
811027 - Servicios de disefio e ingenieri...

Valor contratado:

S0 $5,000,000,000

On®)

Plataforma:

SECOP_| SECOP_II

Modalidad de seleccion

Directa Especial

Enajenacion

Fuente: Herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)

Una vez pasado el proceso de los filtros aplicados se evidencia que el departamento ha celebrado
en total de cuarenta y un (41) contratos por modalidad de seleccion competitiva, siendo el afio
de 2022 con doce (13) contratos, el afio con mayor numero de procesos celebrados.
Adicionalmente, la entidad presenta una gran inversion en procesos similares al del presente

estudio por un valor de $17.510.553.616

llustracion 2 Inversion total de la entidad desde el 2020 hasta el 2026

Cantidad de contratos - Mensual

Contratos Total

Cantidad de contratos - Anual

41 41

2 ® 4 =0
o o D © o o o e
o8 1 N & &8 § § \ §
@ o 3\1 Q) 8 O 5 A ¥ o &
@ « « s S o° & Fou & o

Ano ©2020 @2021 2022 @2023 2024 @2025

41 41 41 41
10
12
1
A 5
5
2021
20: 2
1 .
0
2020 2025

Cantidad de contratos

2021 2022 2023 2024
Ao
Fuente @ SECOP_| @SECOP ||
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Fuente: Herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)

lHustracion 3 Inversion total de la entidad desde el 2020 hasta el 2026

Valor Total
GastoMensuial $17.510.553.616 Gasto Anual

$3 milM $17,51 ...817,51...$17,51 ... $17,51 .§17,51 mil @17,51 ...

$6 mil M

$2 mil M
2025
$4 milM
$1 mil M
° — $2 mil M
L)
2021
$0 mil M -
o o D © ° o o e e e e
3 B W ¢ & $0 mil M ——
¥ of

Valor Total

<5 o
o 2 ) & < X
® ¢ O \1\\2\ o @L‘é\ 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ao
Afio 92020 92021 ©2022 2023 ®2024 @ 2025 Fuente ®SECOP_| @SECOP .|

Fuente: Herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)

A continuacion, se presenta la tabla que representa la modalidad de seleccién que mas se ha
usado en la entidad, siendo la modalidad de concurso de méritos.

lustracién 4Modalidades de seleccion

Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
@®Valor @Contratos $20 mil M
A $17,51 mil M
Q $15milM
o
®
E
$10 mil M =
g |4 Modalidad de Seleccion
5 £ |5 stomim odalidad de Selecciél
= EVR-3 1 @ Concurso de Méritos
> S
S 5 ® Minima cuantia
= ssmim
$0 mil M 20 $0 mil M
Nacional Competitiva
QOrigen Modalidad general

Fuente: Herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)

PROCESOS LOCALES
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MODALIDAD

No.
PROCESO

CONCURSO CM-GB-04-

No.

CONTRATO

OBJETO

VALOR TOTAL TIEMPO

DE MERITOS 2021

LINK

2575 DE
2021

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES
“EJECUCION DE LAS OBRAS DE
LOS PROYECTOS:
MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y
REHABILITACION CORREDOR
VIAL EL TUNEL LAS CRUCES,
MUNICIPIO DE CUITIVA
DEPARTAMENTO DE BOYACA;
CONSTRUCCION PUENTE
VEHICULAR “EL PINAL”,

VEREDA LA PINUELA DEL
MUNICIPIO DE SAN LUIS DE
GACENO, DEPARTAMENTO DE
BOYACA.

TOTAL
VEINTIDOS
(22) MESES Y
DIECISEIS
(16) DIAS

$ 862.719.582,00

https://www.contratos.qgov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-15-12077679

CONCURSO

CM-GB-04-

DE MERITOS 2020

LINK

3066 DE
2020

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO
OBJETO ES MEJORAMIENTO Y
PAVIMENTACION VIA TUTAZA
CRUCE RUTA 6404 CODIGO 55-
23 BELEN SACAMA —
DEPARTAMENTO DE BOYACA

$ 4 35.766.922,00

ONCE (11)

MESES Y

DIEZ (10)
DIAS

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO

CONCURSO CM-GB-13-

&isFromPublicArea=True&isModal=true&asP

opupView=true

1.NTC.1333532

DE MERITOS 2019

LINK

3456/2019

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES

REHABILITACION DE VIAS
URBANAS MUNICIPIO DE
SOCHA DEPARTAMENTO DE
BOYACA

$318.028.536,57 TRECE (13)

MESES

https://www.contratos.qgov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-

CONCURSO | CM-GB-002-

3230 DE

9547654

DE MERITOS 2023

LINK

2023

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES
“‘MEJORAMIENTO Y
REHABILITACION DE LA VIA
MONIQUIRA-TOGUI, MUROS DE
CONTENCION,

DEPARTAMENTO DE BOYACA.

$549.396.581,54 | DOCE (12)

MESES Y
DIEZ (10)
DIAS

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4723493

&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

PROCESOS NACIONALES
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MODALIDAD No. No. OBJETO VALOR TOTAL TIEMPO TOTAL
PROCESO CONTRATO
CONCURSO DE CMA 001 DE 112 DE 2022 INTERVENTORIA TECNICA, $4.286.350.590. DIECISEIS (16)
MERITOS 2022 LEGAL, ADMINISTRATIVA, 00 MESES
FINANCIERA Y AMBIENTAL AL
MEJORAMIENTO DE LA VIiA
DESDE EL CRUCE DE LA
VEREDA ORIENTE HASTA EL
CENTRO POBLADO SAN ISIDRO
Y ACCESO AL PUENTE LA
LIBERTAD SOBRE EL RIO DUDA
EN EL MUNICIPIO DE MESETAS
DEPARTAMENTO DEL META”
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-15-13053830

CONCURSO DE | CM-PDA-013- EPC-PDA-I- INTERVENTORIA INTEGRAL A $392.026.357 TRECE (13) MESES
MERITOS 2018 283 LA CONSTRUCCION DE LAS
OBRAS DEL PLAN MAESTRO DE
ALCANTARILLADO PLUVIAL
FASE | DEL MUNICIPIO DE
SIBATE, LA INTERVENTORIA
INTEGRAL A LA
CONSTRUCCION DE OBRAS
PARA LA OPTIMIZACION Y
AMPLACION DEL SISTEMA DE
ACUEDUCTO DEL CENTRO
POBLADO SANTANDERCITO,
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO
DEL TEQUENDAMA -
CUNDINAMARCA - FASE 1Y LA
INTERVENTORIA INTEGRAL A
LA OPTIMIZACION DEL SISTEMA
DE ACUEDUCTO DE LA
CABECERA MUNICIPAL DE SAN
ANTONIO DEL TEQUENDAMA
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA FASE |l PTAP.
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-9955403

CONCURSO DE LP-SA-005- LP-SA-005- MANTENIMIENTO, $ DOS (02) MESES
MERITOS 2019 2019 MEJORAMIENTO Y 499,999,988.00
REHABILITACION DE LA MALLA
VIAL TERCIARIA EN EL
MUNICIPIO DE SAN CALIXTO,
NORTE DE SANTANDER

LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-21-14037

Con la cofinanciacion y ejecucion de los anteriores proyectos las entidades y los Municipios
involucrados, han buscado satisfacer las necesidades en construccion y/o mejoramiento de la
infraestructura vial. A la fecha las comunidades beneficiadas estan muy satisfechas por la
ejecucion de este tipo de proyectos incentivando la continua inversion en el sector.

5.5 ANALISIS DE LA OFERTA

La oferta a la cual se hace referencia en el presente andlisis corresponde a las empresas que
desarrollan sus actividades en consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacién de las
obras de ingenieria, ya que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y
técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia que permite garantizar objetividad
en el andlisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son catalogados como la
industria del conocimiento dentro del sector.
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Para el caso de las interventorias llevadas al mejoramiento de la transitabilidad y seguridad vial,
estas obras son proyectos que se dan tanto en empresas privadas como en entidades del Estado
0 publicas. El énfasis de la interventoria durante el monitoreo de la ejecucion de la obra,
dependera del objeto mismo del proyecto. Asi mismo, la intencion por la que una entidad publica
0 una empresa privada contrata la interventoria de una obra es diferente.

Segun la Camara Colombiana de Infraestructura quienes se identifican como CONSULTORES-
INTERVENTORES, son diferentes empresas dedicadas a la actividad de la consultoria, las
cuales son fundamentales en la realizacion de las obras de ingenieria, ya que son los que ofrecen
el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de
experiencia que permite garantizar objetividad en el andlisis y la toma de decisiones, dichos
participantes en este rol son catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus
funciones en pro del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o
institucionales, que puedan interferir en su independencia; los consultores son responsables de
apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucién del proyecto, lo que lo
cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria. “La Consultoria es un servicio
de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo total de la obra, y que ayuda
a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.

Teniendo en cuenta lo anterior y analizado los posibles proveedores de servicios para el objeto
a contratar, haciendo uso del Modelo Estratégico de Abastecimiento dispuesto por Colombia
Compra Eficiente, con aplicacién de filtros como: periodo de analisis (2020-2026),
(Segmento/Familia/Clase): Familia: 8010-Servicios Asesoria de Gestion, 8110- Servicios
Profesionales de Ingenieria; Clase: 801016- Gerencia de Proyectos, 811015- Ingenieria Civil.
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lHustracion 5 filtros de busqueda aplicados para andlisis de la oferta, relacionados

con el objeto a contratar fuente.

Seleccione el afio: =

>

2020 2021 2022 2023 2024 2025

SECOP_I

Seleccione la Fecha

Plataforma:

SECOP_II

Fecha_firma

01/01/2020  19/05/2026
S Buscar

O O Seleccionar todo

(Segmento / Familia / Clase)
O Busear

[1 801015 - Servicios de consultoria de neg...

Nombre de Proveedor

BM SOLUCIONES ¥ CONSULTORIAS SAS
Seleccione una categoria: ACE INGENIERIA DISERIO ¥ CONSTRUCCION SAS
ACONCHA INGENIEROS Y ARQUITECTOS SAS
ADALBERTO CARO SARMIENTO

B 801016 - Gerencia de proyectos Documento de Proveedor ( Plataforma)
[ 801017 - Gerencia industrial O Buscar
» [] 8011 - Servicios de recursos humanos
~ [ 8012 - Servicios legales Seleccionar todo l
v [ 8012 - Servicios inmobiliarios I
[ 8014 - Comercializacion y distribucién "
~ [] 8015 - Politica comercials; Servicios Valor contratado:
~ [] 8016 - Servicios de administracién de empr... 50 $5.000,000.000
~ 81 - Servicios Basados en Ingenieria, Investigaci... R
Filtro de Departamento - Proveedor: O
Departamento estandar
O Buscar Modalidad de seleccién
Seleccionar todo I
[ Amazonas i
[ Antioguia Competitiva Enajenacion
[ Arauca
E Qgﬁ,:;‘rco Directa Especial
B Boyacs

Fuente: Herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)

lHustracion 6 filtros de busqueda aplicados para analisis de la oferta, relacionados
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Fuente: Herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)

Teniendo en cuenta las graficas anteriores se evidencia que existe gran pluralidad de oferentes
en el departamento de Boyaca, toda vez que desde el 2020 hasta mayo del 2026 han celebrado
1950 contratos con un valor total de $134.251.948.877.
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llustracion 7 Numero de proveedores y cantidad de contratos

si3aosmimll ez | s0

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Estimado @NGmero de Contratos

$2 mil M

Valor Total Esti...
Ndmera de Cont

Prov_nombre
Fuente: Herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)

Teniendo en cuenta lo anterior, se evidencia que existen 663 posibles oferentes, relacionados
con 1907 contratos suscritos y un valor de contratacion aproximado de ciento treinta y cuatro mil
doscientos cincuenta y un millones novecientos cuarenta y ocho mil ochocientos setenta y siete
mil pesos ($134.251.948.877) M/CTE como se observa en el gréfico anterior.

POSIBLES OFERENTES

Basado en lo anterior, se presenta en detalle, una pequefia lista de posibles proveedores, seguin
el filtro de busqueda aplicado. Teniendo en cuenta, que el presente proceso de contrataciéon, se
puede consideran como posibles oferentes sin limitar la lista, los siguientes:

Tabla 1 Posibles Oferentes

PROVEEDOR NIT ACTIVIDAD

R INGENIERIA 3538 %%rasst:rl:fcf:l%r; %Z%iigitirt?;)s/ zi/:eaisnerfﬁarrr%CgUilll
ARQUITECTURA 830.126.663 - 6 L I 9 | | |

COLOMBIANA 7210 Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las

ciencias naturales y la ingenieria

4923 transporte de carga por carretera

4210 Construccioén de carreteras y vias de ferrocarril
FABIOEEDI;JQERDE CELY 4.208.026 - 0 | 0811 Extraccion de piedra, arena, arcillas comunes, yeso y anhidrita
7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de
consultoria técnica

7112 actividades de ingenieria y otras actividades conexas de
EDISON FABIAN consultoria técnica

VELANDIA RODRIGUEZ 1118547359 -6 4290 construccion de otras obras de ingenieria civil
4210 construccion de carreteras y vias de ferrocarril
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PROVEEDOR NIT ACTIVIDAD
4663 comercio al por mayor de materiales de construccion, articulos
de ferreteria, pinturas, productos de vidrio, equipo y materiales de
fontaneria y calefaccién

UKANSUKA

CONSULTORES S.A.S

901.004.621 -0

7020 Actividades de consultoria de gestion

BRAIN INGENIERIA VIAL

900.779.202 - 1

7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de
consultoria técnica
4210 Construccion de carreteras y vias de ferrocarril

SAS 7710 Alquiler y arrendamiento de vehiculos automotores
7120 Ensayos y analisis técnicos
INGTEC LTDA 800104107 - 9 | 7111 Actividades de arquitectura
4111 Construccion de edificios residenciales
7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de
CALING S.AS 900.173.496 - 6 | consultoria técnica

4210 Construccion de carreteras y vias de ferrocarril
4112 Construccion de edificios no residenciales

FEYMA INGENIERIA S.A.S

800.224.899 - 8

4290 Construccion de otras obras de ingenieria civil
4210 Construccion de carreteras y vias de ferrocarril
7111 Actividades de arquitectura

6190 Otras actividades de telecomunicaciones

OPER INGENERIA Y
CONSTRUCCIONES SAS

900999066 - 8

4290 Construccion de otras obras de ingenieria civil

7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de
consultoria técnica

4923 Transporte de carga por carretera

Fuente: https://www.rues.org.co/ , https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index

PARTICIPACION DE EMPRESAS MIPYMES

Las pequefias y medianas empresas, definidas segun las leyes colombianas como aquellas que
poseen una planta de personal inferior a 200 empleados y activos totales de hasta 30.000 salarios
minimos mensuales legales vigentes, representan el 99,5% del parque empresarial nacional. Por
lo anterior, teniendo en cuenta que el sector de la construccién es uno de los sectores mas
diversos, y haciendo uso del directorio de proveedores registrados de SECOP IlI, se puede
considerar como posibles oferentes clasificados como micro, pequefia o mediana empresa, los

siguientes:



https://www.rues.org.co/
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index
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lustracion 8 Filtros Aplicados, para determinacion de posibles Oferentes Clasificados como MiPymes . Directorio SECOP 11

Directorio SECOP

0 resultado (s) Ordenar por m
Buscar en e directoric | &Sy A.G.SLTDA 0 Recomendacion (es)
\ R Gestidn medioambiental
. St 8 8
Pais
COLOMBIA 5182 Recomendar | Marcar como favorito |
Cadigo UNSPSC conarging 0 Recomendacién (es)
UNS
Ingenieria civil y arquitectura 5182 COLOMBIA, Bogota

| | — 8.8 8 8 |

ar | Marcar como favorito |

CONSCOL & INTERVENTORIA S.A.S. 0 Recomendacion (es)
A

COLOMBIA, Ibagué
nnmeanr; AR

Recomendar | Marcar como favorito |

CONSTRUCTORA ARENA S.A.S. 0 Recomendacion (es)
A

COLOMBIA, Santa Marta
Mr.‘ e e e

Recomendar | Marcar como favorito |

Fuente: https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index

Tabla 2Posibles Proveedores de Servicio, Clasificados como MiPymes

PROVEEDOR NIT ACTIVIDAD MYPIME

7112 Actividades de ingenieria y otras actividades
conexas de consultoria técnica

4659 Comercio al por mayor de otros tipos de
A.G.SLTDA 800.185.395 - 1 | maquinaria y equipo n.c.p. Sl
7490 Ofras actividades profesionales, cientificas y
técnicas n.c.p.

4923 Transporte de carga por carretera

7112 Actividades de ingenieria y otras actividades
conexas de consultoria técnica.

2RIOS INGENIERIA 900.980.947 - 8 | 4210 Construccion de carreteras y vias de ferrocarril. Sl

SAS. 4220 Construccién de proyectos de servicio publico.
4111 Construccion de edificios residenciales.
7020 Actividades de consultoria de gestion
180 GRADOS 7112 Actividades de ingenieria y otras actividades

CONSULTORES 901163627 - 5 conexas de cpnsultorl'a tgcnlca S|
SAS 4321 Instalaciones eléctricas
o 8020 Actividades de servicios de sistemas de

seguridad

AC2R INGENIERIA
Y PROYECTOS 830123577 -7
S.AS

4210 Construccion de carreteras y vias de ferrocarril

4290 Construccion de otras obras de ingenieria civil Sl



https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index

Ié\BE’)’?ﬁ“Ea

VERSION: 2

FORMATO
069

CODIGO:; A-AD-GC-F-

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA:

12/Sep.2024

PROVEEDOR

NIT

ACTIVIDAD

MYPIME

4390 Oftras actividades especializadas para la
construccion de edificios y obras de ingenieria civil
7112 Actividades de ingenieria y otras actividades
conexas de consultoria técnica

A&R INGENIEROS
CONSTRUCTORES
SAS

901.394.678 - 1

7110 Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

4390 Oftras actividades especializadas para la
construccion de edificios y obras de ingenieria civil

SI

A&A LOGISTICA E
INGENIERIA S.A.S.

900.983.324

7112 Actividades de ingenieria y otras actividades
conexas de consultoria técnica

5229 Otras actividades complementarias al transporte
5224 Manipulacion de carga

4799 Otros tipos de comercio al por menor no
realizado en establecimientos, puestos de venta o
mercados

SI

5.6 ANALISIS DE COSTOS

Para el presente proceso, se tomaron como base los precios del afio 2025, adoptados por la
Administracién Departamental mediante Resolucion 050 del 5 de mayo de 2025, por medio de la
cual se actualiza y se fija la lista de precios unitarios de obra publica y de consultoria en el

Fuente: https://www.rues.org.co/

Departamento de Boyaca para el afio 2025.

Teniendo en cuenta, lo anterior, y con base en las especificaciones técnicas del bien, obra o
servicio a contratar, el valor del presente proceso es de DOS MIL NOVECIENTOS NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIENTE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO

PESOS CON SESENTA Y OCHO CENTAVOS ($2.909.387.358,68) MCT/E

*El presente valor es tomado del proyecto de registro BP y No. 202600000010691 Al

5.6.1

ESTIMACION DE COSTOS/PRESUPUESTO OFICIAL:

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD VALOR UNITARIO | CANTIDAD

VALOR TOTAL

INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL
AL CONTRATO DE OBRA
CUYO OBJETO ES
MEJORAMIENTO DE LA
VIA CRUCE RUTA 6209 -

EL LLANO DE
SOTAQUIRA EN EL
DEPARTAMENTO DE

BOYACA.

Global $2.909.387.358,68 1

$2.909.387.358,68
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5.7 INDICADORES FINANCIEROS

Segun lo estipulado por Colombia Compra eficiente, para los pliegos tipo los indicadores
financieros se presentan a continuacion:

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional que sean proporcionales a las diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc)
de los procesos de seleccion de concurso de méritos para contratar los servicios de interventoria
de obra publica de infraestructura de transporte que adelanten las Entidades, se establecieron
indicadores de acuerdo con el presupuesto oficial del proceso de contratacién, con base en los
siguientes rangos de presupuesto definidos de conformidad con la matriz de experiencia de los
proyectos de infraestructura de transporte estructurada para la presente version de los pliegos
tipo:

| Rango 1 | Rango 2 |
| >0 | <4000 | >=4.000 | _ |
(Cifras expresadas en SMMLV)

De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron indicadores de
capacidad financiera y organizacional los cuales deberan ser solicitados por las Entidades en
procesos de seleccion de concurso de méritos para contratar los servicios de interventoria obra
publica de infraestructura de transporte de acuerdo al rango en el cual se encuentre el
presupuesto oficial.

e Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicion de Mipyme de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Valor concertado Valor concertado

Indicador

Rango 1 Rango 2
indice de liquidez >1,1 >1,2
indice de endeudamiento <0,65 <0,70
Razo6n de cobertura de intereses >15 >1

Capital de trabajo

Definido en el documento

Definido en el documento

base base
Rentabilidad del patrimonio > 0,02 > 0,03
=>0,01 >0,02
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Rentabilidad del activo

Tratdndose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, y tienen una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o0 en la Union Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la
estructuracion de los Documentos del Proceso de Contratacion de interventoria de obra
publica para infraestructura de transporte.

indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los deméas Proponentes.

e Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador

Valor concertado

Valor concertado

intereses

Rango 1 Rango 2
indice de liquidez >1,2 >1,3
indice de endeudamiento <0,65 <0,70
Razo6n de cobertura de >1,5 >1

Capital de trabajo

Definido en los Pliegos

Definido en los Pliegos

Tipo Tipo
Rentabilidad del patrimonio > 0,03 > 0,04
Rentabilidad del activo > 0,02 >0,03

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la
estructuracion de los Documentos del Proceso de Contratacion de interventoria de obra publica
para infraestructura de transporte.
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5.8 MARCO REGULATORIO

El marco legal del proceso de seleccion que se adelanta, esta conformado por la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015, Ley 1437 de 2011 o Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, Ley 1564 de 2012 6 CAdigo General del Proceso, los Cadigos Civil y de Comercio
y demas normas concordantes.

También hay que tener en cuenta la Ley 1682 de 2013, Ley 99 de 1993 y su Decreto
reglamentario 2041 de 2014, Ley 105 de 1993, Ley 388 de 1997; Ley 1182 de 2008, Ley 1228
de 2008.

Ley 1150 de 2007, por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
Ley 80 de 1993 y se dictan disposiciones generales sobre la contratacion con recursos
publicos.

Ley 816 de 2003. - Por medio de la cual se apoya la Industria Nacional a través de la
Contratacion Publica.

Ley 828 de 2003. - Por la cual se expiden normas para el control de la evasiéon del Sistema
de Seguridad Social.

Ley 842 de 2003 “Por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de
sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el codigo de ética
profesional y se dictan otras disposiciones.”

Ley 850 de 2003. - Por la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

Ley 734 de 2002. - Por la cual se expide el Codigo Disciplinario Unico.

Ley 769 de 2002. Cdodigo Nacional de Transito y sus Normas reglamentarias.

Ley 789 de 2002. - Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccién
social y se madifican algunos articulos del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Ley 361 de 1997 “Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas
con limitacién y se dictan otras disposiciones”

Ley 418 de 1997, Ley 548 de 1999, Ley 782 de 2002 y Decreto 128 de 2003, reglamentario
de la Ley 418 de 1997, por las cuales se consagran unos instrumentos para la busqueda de
la convivencia, la eficacia de la justicia y en materia de reincorporacion a la sociedad civil.
Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica.

Ley 99 de 1993 “por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector
Publico encargado de la Gestién y Conservacion del Medio Ambiente y los Recursos
Naturales Renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA y se dictan otras
disposiciones.” y sus Decretos reglamentarios.

Ley 70 de 1993 “por la cual se desarrolla el articulo transitorio 55 de la Constitucién Politica”
Ley 105 de 1993 - Por la cual se dictan disposiciones basicas sobre el transporte.

Decreto 1510 de Julio de 2017 Por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacion publica.

Decreto 066 de 2008, por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1150 de 2007.

Decreto 2474 de 2008, por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007.
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o Decreto 2434 de julio 18 de 2006 “Por la cual se reglamenta la Ley 80 de 1993, se modifica
parcialmente el Decreto 2170 de 2002 y se dictan otras disposiciones”

o Decreto 1320 de 1998 “Por el cual se reglamenta la consulta previa con las comunidades.

o Decreto Ley 2811 de 1974 “Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente y sus reglamentarios.

e Decreto Nacional 734 de 2012, por el cual se expide el régimen de garantias en la
Contratacion de la Administracion Publica.

o Decreto 932 de 21 de septiembre de 2015, emanado por el Departamento de Boyaca, por el
cual se deroga el Decreto 932 de 2008 y se adoptan las nuevas disposiciones del Sistema
Integrado de Gestion, de la Gobernacién de Boyaca.

e Decreto No. 084 de 14 de octubre de 2016, emanado por el Departamento de Boyaca, por
medio de la cual se reglamenta la distribucién, disefio y parametros de las vallas y elementos
de informacion de las obras y proyectos de infraestructura publica que contrate el
Departamento de Boyaca y se dictan otras disposiciones.

¢ Resolucion No. 003624 del 21 de septiembre de 2011, emanada del Ministerio de Transporte,
por la cual, a partir de su vigencia, deberan instalarse con caracter obligatorio las vallas
informativas de acuerdo con la cantidad y la informacion requerida en la resolucion.

o Resolucion No. 000950 del 15 de marzo de 2006 “Por la cual se dicta una medida tendiente
a mejorar la seguridad vial del pais, reglamentando la zona de carretera utilizable”.

o Resolucion 1067 de 29 de 23 de abril de 2015, emanada por el Ministerio de Transporte, por

la cual se modifica la resolucién 1860 de 2013 “se adopta la Metodologia General para

reportar la informacion que conforma el Sistema Integrado Nacional de Informacién de

Carreteras (SINC) y se dictan otras disposiciones”

Resolucion 068 de 2005 del Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC).

Guias Colombia Compra Eficiente para Contratacion Estatal.

Guia Ambiental para Proyectos Viales del Instituto Nacional de Vias.

Procedimiento GC-C-01 Gestién Contractual y Manual de Contrataciéon de la Gobernacién de

Boyaca.

e Procedimiento GC-P-06 Supervision y seguimiento a la ejecucién de contratos y Manual de
interventoria y supervision de gobernacion de Boyaca.

e Sistema de Gestion Integral de la Gobernacion de Boyaca.

5.8 POLITICA DE DATOS ABIERTOS

Conforme lo regulado en el articulo 5° de la Ley 1712 de 2014 asigna la condicion de sujetos
obligados a:

“a) Toda entidad publica, incluyendo las pertenecientes a todas las Ramas del Poder Publico,
en todos los niveles de la estructura estatal, central o descentralizada por servicios o
territorialmente, en los 6rdenes nacional, departamental, municipal y distrital.”

La importancia y el alcance de "Open Data” o “datos abiertos” son catalogados como informacion
publica dispuesta en formatos que permiten su uso y reutilizacion bajo licencia abierta y sin
restricciones legales para su aprovechamiento, que permiten y facilitan el Derecho de Acceso a
la Informacién Publica Nacional, establece la obligatoriedad de las entidades publicas de
aperturar datos y define los datos abiertos en el numeral sexto como "todos aquellos datos
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primarios o sin procesar, que se encuentran en formatos estandar e interoperables que facilitan
Su acceso y reutilizacion, los cuales estan bajo la custodia de las entidades publicas o privadas
gue cumplen con funciones publicas y que son puestos a disposicion de cualquier ciudadano,
de forma libre y sin restricciones, con el fin de que terceros puedan reutilizarlos y crear servicios
derivados de los mismos".

Frente a ello y para consulta en general del Departamento de Boyaca garantiza el acceso a la
Informacion publica y por ello tiene su disposicion la consulta de sus datos abierto es en la
pagina web https://www.boyaca.qov.co/portal-de-datosabiertos-2/.

De igual manera, el Gobierno Nacional, tiene a su disposicion la plataforma de consulta, a la
cual, se puede acceder mediante enlace WWW.DATOS.GOV.CO , dando click en
‘DESCUBRE”, indicando como palabra clave “vias” y filtrando por departamento, la cual, nos
permitira tener acceso a los datos abiertos relacionados con nuestros filtros de busqueda,
propios del presente proceso. Realizado lo anterior, la plataforma, nos permite visualizar lo
siguiente:

llustracion 9 Datos Abiertos, segun filtro de busqueda, relacionado con el proceso a adelantar.

2 Resultados Se filtré por Borrar todos Ordenar por | Més importante
Autoridad M
ohel Histérico Uso de Suelo Municipio de Sogamoso s Conjunto de datos
Comercio, Industria y Turismo
Comunidad
Histérico Uso de Suelo Comercial e industrial Municipio de Sogamoso 2017 -2022. se actualizé
21 de febrero de 2023
| Categorias v Etiquetas sogamoso, comercio, boyacs, industria, uso de suelo Vistas
2480
Agricultura y Desarrollo Documentos de API
Rural
bty esarll RED VIAL ADMINISTRADA POR EL DEPARTAMENTO DE @ Conjunto de catos
BOYACA

Ciencia, Tecnologia e

Innovacion Transporte

Incluye tinicamente la Red vial administrada por el Departamento de Boyaca (no incluye la red vial  se actualizé
Comercio, Industriay . . 19 de mayo de 2022
Turismo | ini A icipi D | D 1805 7 HE TP EE
Més ystos
2377

Cultura Etiquetas vias, boyacé, puentes, red vial

Ver todos.
Documentos de API

ITi»\ da i

Fuente: https://www.datos.qgov.co/Transporte/RED-VIAL-ADMINISTRADA-POR-EL-DEPARTAMENTO-DE-BOYAC/vt4x-45qi

Teniendo en cuenta los resultados arrojados, y el objeto a contratar, se prestara atencion al
conjunto de datos “RED VIAL ADMINISTRADA POR EL DEPARTAMENTO DE BOYACA’,
conjunto que Incluye Unicamente la Red vial administrada por el Departamento de Boyaca (no
incluye la red vial en el departamento administrada por la nacién y por los municipios).

NOTA: LA INFORMACION ESTA EN PROCESO DE ACTUALIZACION Y CONSTRUCCION
CON LOS MUNICIPIOS POR LO CUAL PUEDE SER MODIFICADA. EL DOCUMENTO OFICIAL
QUE DETERMINA LA RED VIAL A CARGO DEL DEPARTAMENTO ES EL DECRETO 1895 DE
2008


https://www.boyaca.gov.co/portal-de-datosabiertos-2/
http://www.datos.gov.co/
https://www.datos.gov.co/Transporte/RED-VIAL-ADMINISTRADA-POR-EL-DEPARTAMENTO-DE-BOYAC/vt4x-45qi
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Como puede observarse, en los enlaces citados anteriormente, se pone a disposicion y
participacién ciudadana los datos la Gobernacion de Boyaca en aras de evolucionar en la
iniciativa global de un gobierno abierto, pretende avanzar en la disposicién de datos publicos de
libre acceso y de interés comun a traves del portal de datos abiertos colombiano
www.datos.gov.co, sin embargo quiere contar con la participacion de la sociedad boyacense para
gue de cualquier forma contribuyan con la identificacién de datos estratégicos, a fin de enfocar
los esfuerzos del proceso de apertura en aquellos que redunden en la construccion de servicios
o aplicaciones innovadoras que solucionen problematicas comunes y de impacto en el
departamento.

Por lo anterior, la Gobernacién de Boyaca dio a conocer su inventario del Registro de Activos de
Informacion, instrumento que servird como uno de los mecanismos para identificar todos aquellos
datos prioritarios o de alto impacto a publicar en el portal de datos abiertos colombiano.

Dicho inventario contiene la descripcion del activo de informacién discriminado por secretaria y
unidad administrativa, ademas de identificar su disponibilidad y reserva de la misma.

A continuacion de deja los medios de participacion de datos de la Gobernacion de Boyaca:
Participe aqui en la apertura de datos de la gobernacién de Boyaca:

https://www.boyaca.gov.co/datosabiertos/

Consulte aqui el Registro de Activos de Informacion:

https://www.datos.gov.co/Funci-n-p-blica/Registro-de-Activos-de-Informaci-nGOBERNACI-N-
DE-/rudr-rn4w

Que teniendo en cuenta el proceso de blsqueda realizado en los portales de datos abiertos en
relacion a los items y proyecto a desarrollar se logré encontrar informacién que permite
evidenciar que el uso de las plataformas web son bases de datos en tiempo real para los
procesos y permite evidenciar informaciéon como:

www.datos.gov.co/browse?q=pavimento&sortBy=relevance

www.datos.qgov.co/browse?q=ESTADO%20DE%20VIAS&sortBy=relevance

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

6.1. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION

6.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA


https://www.boyaca.gov.co/datosabiertos/
https://www.datos.gov.co/Funci-n-p-blica/Registro-de-Activos-de-Informaci-nGOBERNACI-N-DE-/rudr-rn4w
https://www.datos.gov.co/Funci-n-p-blica/Registro-de-Activos-de-Informaci-nGOBERNACI-N-DE-/rudr-rn4w
http://www.datos.gov.co/browse?q=pavimento&sortBy=relevance
http://www.datos.gov.co/browse?q=ESTADO%20DE%20VIAS&sortBy=relevance
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El Proponente presentara el “Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta”, el cual debe estar
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual
o por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que
pretenda participar en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como
ingeniero, para lo cual adjuntara el certificado de la vigencia de matricula profesional expedida
por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la
respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural,
no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta
tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara el certificado de vigencia de
matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria de
Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, segin corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
"Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende
gue el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia” vy,
por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse
con la informacion solicitada.

6.1.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley
019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias
y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del
proceso y en la suscripcion del contrato.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe
estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural,
a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i)
presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) responder a los
requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya
lugar;(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun
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otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o
Apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podré conferirse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.

6.1.3. LIMITACION A MIPYME
EL PRESENTE PROCESO NO ES SUSCEPTIBLE A LIMITACION MIPYME
6.1.4. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

AL EMPLEAR SECORP Il, PARA EL DESARROLLO DEL PRESENTE PROCESO, SE INDICA
QUE LA PRESENTACION DE LA OFERTA DEBERA ADAPTARSE A LAS CONDICIONES DE
LA PLATAFORMA Y NO SERA POSIBLE PRESENTAR DOCUMENTOS EN FiSICO.

La oferta estara conformada por los documentos e informacién de los requisitos habilitantes,
incluida la oferta econémica, y los documentos a los que se les asigne puntaje, y debera ser
entregada con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en los documentos
del proceso.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario porla entidad
estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos
de Contratacion con la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para cudl proceso
allega su ofrecimiento. La radicaciéon de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la
legislacién colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacion y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Al ser un proceso adelantado en SECOP I,
el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de
su oferta y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de
guien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

6.1.5. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma delSECOP
Il ala fechay hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP
Il no permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.
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Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar
la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede
consultarlas. La Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion
haciendo clic en la opcidn “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y
los interesados en el proceso desde el momento que la Entidad dio apertura a las propuestas
rechazadas.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como
recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP I, para asegurar la efectiva
transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los términos y condiciones del uso
del SECORP II.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP II, que haya sido confirmadapor la
Agencia Nacional de Contratacion Puablica - Colombia Compra Eficiente, mediantecertificado de
indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia
Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

6.1.6 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicara el informe de
evaluacion, el cual debe contener la valoracion de las ofertas frente a todos los requisitosexigidos
en el Pliego de Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados
durante tres (3) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las
observaciones que consideren procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada
por la Entidad en las condiciones sefaladas en la seccion 1.6. delPliego de Condiciones.

El informe de evaluacion debera contener como minimo la evaluacion de las ofertas frente a
todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y
los de asignacion de puntaje, cuando corresponda.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a méas tardarel dia
antes de la adjudicacion hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo sefialado en el “Anexo 2 —
Cronograma”, la Entidad debe publicar el informe final de evaluacion, en casode que el inicial haya
sufrido variaciones.

6.1.7 ADJUDICACION
En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad mediante acto administrativo
adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el ordende elegibilidad y cuya

oferta econdmica esté acorde con el presupuesto del Proceso de Contratacion.

La Entidad procederd a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la respuesta alas
observaciones frente al informe de evaluacion y establecer el orden de elegibilidad.


https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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La Entidad iniciara la audiencia comunicando la respuesta a las observaciones frente al informe
de evaluacion, sin que ello implique una nueva oportunidad para presentar observaciones.
Con posterioridad a ello se fijara el orden de elegibilidad a través de la sumatoria de los puntajes
obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios contenidos en el CAPITULO IV
ordenados de mayor a menor.

En caso de presentarse un empate, la entidad aplicara el numeral 4.8 del pliego de condiciones.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado,
adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya
oferta econdmica esté acorde con el Presupuesto Oficial del Procesode Contratacién.

6.1.8 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o
del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliegode Condiciones.

6.1.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdémicas siempre y cuandoellas no
signifiguen condicionamientos para la adjudicacion del contrato y cumplan con los siguientes
requisitos:

6.1.9.1 Que el Proponente presente una propuesta basica que se adecule a las exigenciasfijadas
en el pliego de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base enlas reglas de
Seleccion Obijetiva alli contenidas.

6.1.9.2 Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econémicas, se enmarquenen el
principio de Seleccion Objetiva, de tal manera que la alternativa a la propuesta basica
pueda también evaluarse conforme con las reglas establecidas en el Pliego de
Condiciones, sin que se afecten los parametros neutrales de escogencia del Contratista
y no se desconozca el principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una propuesta alternativa deberd adjuntar la informacién
necesaria para su analisis y una descripcion detallada del proceso de la interventoria de obra de
infraestructura de transporte. Todos los costos necesarios para desarrollar la propuesta
alternativa, incluso los de transferencia tecnoldgica, deben incluirse en los respectivos items de
la oferta. Solo serén consideradas las propuestas alternativas del Proponente favorecido con la
adjudicacion del contrato y la seleccion dela alternativa sera potestad de la Entidad.

Las propuestas alternativas en SECOP Il se deben presentar como “otros anexos” en suoferta,
donde el proponente debe hacer la claridad de su intencién de presentar una propuesta
alternativa.

6.1.10 REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O POR
SEGMENTOS
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El presente proceso no esta estructurado por lotes o segmentos.

6.2 REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma
del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la

propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los

Documentos Tipo.

6.2.1GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplantodos los

requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditadospor cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algodistinto y, en todo

caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato
4 — Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin

domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntarlos soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes(RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta. (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, se tendracomo referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el

pliego de condiciones.

6.2.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,

siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas

juridicas nacionales o extranjeras.
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B.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A.

B.

Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,

Conflicto de Interés o prohibicién previstas en la Constituciéon y en la ley para contratar
con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14del Pliego de Condiciones.

No estar reportados en el tltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica parael Proponente y los
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal enColombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el
cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional
de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia—.

6.2.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

6.2.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A.
B.

C.

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

6.2.3.2. PERSONAS JURIDICAS
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Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de Contratacién.En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia
y representacion legal la fecha originalmentecontemplada en el pliego de
condiciones.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritasen el
objeto del Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar quesu
duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligacionesen
nombre de la sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante una
autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana,en la
que conste si es abierta o cerrada.
Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la
fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se deberéa acreditar la capacidad legal de la Sucursal y
de su representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unicode Proponentes
(RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la
camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendracomo referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmentesefalada en el Pliego de Condiciones.



ﬂ GCobernacion de - VERSION 2
% Boyaca FORMATO CODIGO: A-AD-GC-F-
069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep.2024

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho
documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben
constar como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.

.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritasen el objeto del
Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a
la persona juridica, en la que se sefiale expresamenteque el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizaciéon o documento correspondiente del érgano social para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIII.  Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato yun afio mas.
IX. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral y
i) la capacidad juridica para vincular y representar ala sociedad de la persona que efectta la
declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad,
si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural,
deberd constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
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existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidon) o documento equivalente que
permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o régimen juridico de
contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existenciay
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acreditesu existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representantelegal de la Entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigenciadel certificado la
fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)afio
mas.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombrede la
misma, deberd acreditar autorizacion suficiente del 6érgano social para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta y, por tanto, su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

6.2.3.3 PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién

B.

Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre
el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluircomo minimo
la informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural”
(“Formato 2A- Documento de conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento
de conformacién de Unién Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos
adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de
Contratacion.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 —
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Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de
Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacién de Union Temporal), quien
representard a todas las personas naturales y/o juridicasasociadas, con facultades
suficientes para la representacién sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta
de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente sefialada enel Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje nopodra ser diferente
al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sinel
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Pluraldespués de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes
de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso
del miembro persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente. EI Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP
I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

6.2.4 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

6.2.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas deCompensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y al ServicioNacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.
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La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en
el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

6.2.4.2 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicibn no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o copia de la planilla de
seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego
de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con
acto administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el
certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente,
el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.2.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado ladeclaracion
de la que tratan los humerales anteriores.

6.2.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentrode los
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seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté
obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

6.2.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados enla
“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el
numeral 3.7 del Pliego de Condiciones:

Indicador Formula

Liquidez Activo Corriente
Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento -
Activo Total

Razén de Cobertura de Intereses Utilidad Operacional
Gastos Interes

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

™, Componente 1 del indicador;
Y, Componente 2 del indicador;

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Uniébn Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

6.2.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd
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Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la
propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=CTd

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

1=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Uniébn Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandando (requerido):

La determinacién del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicién de los
recursos que se requieren para apalancar las necesidades contractuales equivalentes a una
cantidad (n) de meses, se hara de acuerdo con la siguiente tabla, conforme con el plazo
estimado de ejecucién del proceso de seleccién:

Plazo estimado de ejecucion
del proceso de seleccién Meses de
s= < apalancamiento
(meses) (meses)
12 24 3
24 36 4
36 48 5
48 60 6
60 72 7
72 84 8
84 96 9
96 108 10
108 120 11
120 - 12

El calculo del capital de trabajo demandado, se haréa de acuerdo con la siguiente férmula:

CTd = (POE - Anticipo 0 Pago anticipado) x 25%
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Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

n
CTproponente plural = Z CTi
i=1

6.2.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialadosen la
Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

* Componente 1 del indicador ;

Indicador =
natcador Y, Componente 2 del indicador ;

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefalados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

6.2.7.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERASCON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
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informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su
presentacion. En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizar4 de acuerdo
con la informacién reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las
Subsecciones 5y 6, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados atener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacionprocedera en
los términos definidos en el siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores
deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasade cambio de la fecha de
corte de los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quiense encuentre en obligacién de
hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo
con la legislacién de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdocon las
normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificadode
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

C. El“Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A,
prevalecera la informacion que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en
la oferta.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo certifique emitidopor una firma de auditoria externa.

Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una monedadiferente
a ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos colombianos en
los términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.
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6.8 CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA'Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

6.8.1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro
Unico de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo;{ii) alguno de los
documentos validos sefalados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su
experiencia relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacién de la experiencia los contratos inscritos
en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta
dicho contrato para la evaluacién y la asignaciéon de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el
Registro Unico de proponentes (RUP) deberéan aportar solo los contratos que estén inscritos en
dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias
de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con
lo previsto en la “Matriz 1 — Experiencia”:

Baja — Media Alta Complejidad
Complejidad
Complejidad
técnica del X
proyecto y
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Matriz 1 —
Experiencia
De acuerdo con la evaluacién nivel de riesgo de desastres en proyectos
de inversion, segun los resultados de la valoracion se obtuvo un nivel
del riesgo bajo, con una valoracion de la escala de 22.06, esta
evaluacion se hace teniendo en cuenta la frecuencia en la que ha
ocurrido cada evento y la intensidad de estos mismos. es importante
tener en cuenta que los procesos geologicos y geomorfologicos son
Justificacion cambiantes y avanzan progresivamente en el tiempo; por lo cual, es
dela necesario implementar medidas que prevengan o mitiguen la
T ocurrencia de fendmenos de remocién en masa, que puedan llegar a
complejidad o e : .
. afectar la estabilidad de los tramos de via a intervenir. desde el &rea de
tecn'ca_l dela a geotecnia es viable realizar los cortes o0 excavaciones sugeridas por,
Matriz 1 - el disefio. el area de influencia y linea base del proyecto, presenta
Experiencia complejidad ambiental y social en nivel bajo, cabe sefialar que pese a
tratarse de zonas con trazados viales existentes ya intervenidos se ha
de gestionar tramites ante la autoridad ambiental competente por
permiso de ocupacién de cause; Geoldgicamente, es necesario
mplementar medidas que prevengan o mitiguen la ocurrencia de
fendbmenos de remocion en masa, que puedan llegar a afectar la
estabilidad de los tramos de via a intervenir.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:

Matriz 1 - Experiencia - Capitulo 1. 1.2 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
MEJORAMIENTO DE VIAS.

6.8.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucion de:

EXPERIENCIA GENERAL: Deberan acreditar la experiencia general con minimo uno y
maximo cinco (5) contratos, que contengan la ejecucion de las actividades de
INTERVENTORIA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O
MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE
VIAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE
AEROPUERTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA: POR LO MENOS UNO (1) DE LOS CONTRATOS VALIDOS
APORTADOS COMO EXPERIENCIA GENERAL DEBE CONTEMPLAR LA INTERVENTORIA A
UN PROYECTO QUE SEA DE UN VALOR CORRESPONDIENTE A POR LO MENOS EL 60%
DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL (PO) DEL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION.
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1.7 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCCION O RECONSTRUCCION O
AMPLIACION O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL O MANTENIMIENTO O
REHABILITACION DE OBRAS DE DRENAJE ASOCIADAS A LA INFRAESTRUCTURA
DE TRANSPORTE.

INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION O ADECUACION O MANTENIMIENTO O AMPLIACION
DE OBRAS DE DRENAJE ASOCIADAS A LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como
experiencia general debe contemplar la interventoria a un proyecto que sea de un valor
correspondiente a por lo menos el 60% del valor del PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del presente
Proceso de Contratacion.

Nota: Sera vélida la experiencia en intervenciones de Box Coulvert, de cunetas, de canales
abiertos y cerrados.

Nota: Para el caso de experiencias combinadas un Proponente podra acreditar experiencia en una o
mas actividades con un contrato o con contratos distintos

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del presente proceso de
contratacion y con lo dispuesto por la Matriz 1 — Experiencia.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos parala
evaluacién y asignacién de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto1074 de 2015y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un
(1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y
de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantestenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union
Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del ProponentePlural
tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de
mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra
demostrar la experiencia solicitada condos (2) contratos adicionales a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera



ﬂ GCobernacion de - VERSION 2
% Boyaca FORMATO CODIGO: A-AD-GC-F-

069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep.2024

posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del
Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas
de mujeres se probard medianteel diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con la
documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la
especifica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad
secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia
adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica
de infraestructura de transporte.

Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Pluralesdeben
indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el“Formato 3 —
Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus
integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

NOTA: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” deberd aportarse diligenciado en formato Excel

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso

F.

de Contratacion.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas
de tres (3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de2015, ademés del Registro Unico de Proponentes
(RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal
0 contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona
juridica. La Entidad tendr4 en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado
este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, taly como haya quedado registrada
en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus Socios, accionistas o
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constituyentes y se alleguen contratos en los que este lehayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion
por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la
misma experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podrd acreditarse mediante los
documentos establecidos en el pliego de condiciones.

H. [Cuando el objeto contractual incorpore la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la
obra publica de infraestructura de transporte y de manera excepcional se requiera incluir
experiencia adicional para evaluar la idoneidad respecto de los bienes o servicios distintos a la
interventoria de obra publica de infraestructura de transporte, la Entidad verificara si los bienes o
servicios extrafios a la interventoria a obras, bienes o servicios de la obra de infraestructura de
transporte estan incorporados en otros Documentos Tipo. En este caso, la Entidad observara las
reglas de combinacion de experiencia definidas en el literal A) de este nhumeral y, por tanto, la
Entidad no podra definir requisitos de experiencia distintos a los determinados por esta Agencia.
En todo caso, si el objeto contractual incluye servicios ajenos que no estan regulados en los
Documentos Tipo, la Entidad aplicara los parametros sefalados en el articulo 4 de la Resolucion
725 de 2024 que adopta estos Documentos Tipo de interventoria de obra publica de
infraestructura de transporte — version 2.

6.8.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experienciaacreditada y
gue la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion
de la experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienesy Servicios hasta
el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona 0 anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 —
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia unicamente se tendran en cuenta los
cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como
méaximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimientoy empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional de manera conjunta,se valdran como maximo los siete (7)
contratos aportados de mayor valor.

D. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cincopor ciento (5 %) de
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la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solouno (1) de los integrantes,
si asi lo considera pertinente, podr4 no demostrar experiencia. En este Uultimo caso, el
porcentaje de participacion del integrante queno aporta experiencia en la estructura plural
no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural sepodran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el
Pliego de Condiciones y se verificara de conformidadcon el porcentaje minimo de
experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del
Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no sesolicitara
la acreditacién de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar losSMMLYV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de queel integrante no esté
obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar seréa el registrado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud
requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se
afectara por el porcentaje de participacion que tuvo elintegrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacién del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectard de acuerdo conla distribucion de
actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberaallegar el documento de
conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno
de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se
pueda determinar qué actividades realizocada uno de los integrantes. En caso de que lo
anterior no se logre determinar, laevaluacion se realizard de conformidad con lo sefialado
en el parrafo precedente,respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias
producto de la Interventoria, sino a cualquier dimension o magnitud requerida en el
Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun la “Matriz 1 — Experiencia”.
Por ejemplo, interventorias enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares,
metros cubicos (volimenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes
de tuneles, entre otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP
como contrato celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su
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integrante, el porcentaje de dimensionamiento debera ser determinado a través de uno
o algunos de los documentos validos para la acreditacién de experiencia, en este caso,
si la Entidad Estatal no puede corroborar la informacién el contrato no sera tenido en
cuenta para efectos de acreditacion del porcentaje de dimensionamiento requerido.
Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal
que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion,
siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes vy
porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen
su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 —
Experiencia”, se tendra en cuenta unicamente la participacion del olos integrantes que
la expresan. La Entidad hara la evaluacién basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para
participar en el presente proceso se entenderd el contrato aportado como uno (1) solo y
se tendra en cuenta para el aporte de laexperiencia la sumatoria de los porcentajes de
los integrantes del Consorcio o dela Union Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3
— Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen
como experiencia.

I. Paralos proyectos de concesiones viales Unicamente se tendrd en cuenta la experiencia
adquirida en la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de
infraestructura de transporte, la cual debera ser demostrada con los documentos que la
soporten. En consecuencia, no sera validala experiencia obtenida en la etapa de
operacion, administracion y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente deberd acreditar los valores ejecutados, para lo cual
podra presentar su experiencia expresada en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de
infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos validos establecidos
en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento que el proponente no
aporte la experiencia expresada en SMMLV se aplicara la regla de conversion del literal
B del numeral 1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda
extranjera se procederd de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este
documento. Para este caso, la fecha de terminacion de la interventoria a la etapa
constructiva y/o de intervencion de la infraestructura de trasporte hara las veces de fecha
de terminacioén del contrato. Ahora, para la conversion de dichos valores a SMMLV se
seguira el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se emplearan
los valores histéricos de SMMLV sefalados por el Banco de la Republica
(https://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la
fecha de terminacién a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de
infraestructura de transporte.
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En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad
permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que
el Proponente subsane, en relacidon con este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal
A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacion de los
valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta
para la evaluacién ponderable, teniéndolo Unicamente en cuenta si acredita experiencia
habilitante.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad
para evaluar el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de alguno de los
documentos vélidos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo
anterior, debido a que estos ultimos discriminan el valor ejecutado a la interventoria a la
etapa constructiva y/o intervencion de la obra de infraestructura de transporte.

J. Las auto certificaciones no servirdn para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no se puede constatar la ejecucién de contratos que deben certificar los terceros
que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por
auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes,
los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su
propia experiencia.

6.8.4. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICAR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados
en alguno de los siguientes codigos:

80 10 16 Gerencia de Proyectos

81 10 15 Ingenieria Civil y Arquitectura

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o serviciosejecutados con
alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los
contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cédigosde clasificacion, el representante legal del proponente debera
incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

6.8.5. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién 10.1.5 del pliego de condiciones:


http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1396361496688&page=0&field_event_category_value=All&sort=desc&order=Segmentos
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1396361496688&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Familia%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1396361496688&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Clase%20%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1396361496688&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Nombre%20%20
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I.  Contratante.

Il. Objeto del contrato.

. Principales actividades ejecutadas.

IV. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demés condiciones de experiencia
establecidas en la Matriz 1 — Experiencia a la cual se le realiz6 la interventoria, si aplica.

V. La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.5 de forma
expresa asi se determine.
Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afo) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra encuenta el
ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VI. La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacién no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos
del numeral 10.1.5 de forma expresa asi se determine. Si en los documentos validos
aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
terminacion del contrato: se tendra en cuenta elprimer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

VIl. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIIL.LEI porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondera
con el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos validos para la acreditacion
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
En el caso de personas que no esté obligadas a presentarel Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la
experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones

6.8.6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP),o tratandose de
personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente
podra aportar uno o algunos de los documentos que se indicana continuacién, para que la
Entidad realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de
existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendrden cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:
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A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la
interventoria, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcancede las
mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar
la participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminaciondel
contrato o antes del cierre del Proceso de Contratacidbn que acredite el porcentaje
ejecutado hasta esa fecha, en la que conste la informacion de la interventoria a la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en
la Entidad contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo serd valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamenteinscritos
y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia del
cesionario, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

6.8.7. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditaciébn de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

6.8.8. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:
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A. Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual deberd estar suscrita por el representante legal del
Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor.
Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para
efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el
subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato principaly
la siguiente:

I. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las
cuales se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser
acreditadas para efectos de validacion de la experiencia en el presente Proceso de
Contratacion.

II. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitidaen
el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para
subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii)
certificacion emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se
requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B Gnicamente se exige en relacién con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los
literales A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientesniveles de
subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas
en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como
aqguel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente,
es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Procesode
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditardichas actividades, por
lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion,por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién deexperiencia del Contratista
directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediantecomunicacion escrita, indicando el
proceso en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estarA en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos enlos que
el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendr& responsabilidad alguna por cuanto
no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todoy no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacion.
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Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que apliguey su certificado de
antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro
de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
deberéd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio deEducacién Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

6.10 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminaciéon y aprobacion del pénsum académico,
salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El
tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores
a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicién. Es decir, la practica realizada
antes de la terminacién de materias contard como experiencia profesional si se cumplen los criterios
mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la
fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;
i) El certificado de terminacién o aprobacion del pénsum académico.

ii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contard la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo
se realizara la conversion de meses o dias a afios

6.11 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente procedimiento
de seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan
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acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los documentos aqui descritos, o la
combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.
2. Actas de liquidacion o actas de terminacién de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercio las actividades respectivas.

4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.
Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacién del
porcentaje de dedicacion se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

IOMmMOOw>

La contabilizacién de la experiencia se realizard en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se
realizard la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

6.11 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes
documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106
de 20109.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este
sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior

6.8. EXIGENCIAS MI'NIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
evaluable)

6.8.1. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditard que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del
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valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en
SMMLYV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el
“Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el
RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion
dela experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presentarlo, en tal
sentido el formato serad de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en
caso de ser procedente, deberd acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad
principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se
solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”’. Igualmente, debera
demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales
a la interventoria de obra publica de infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad
con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitard al Proponente que subsane su oferta en los términos
del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de
experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos
contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion
por parte del Proponente.

6.8.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no serén exigidos como parte de los documentos que conformen la
propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera
cumplir las siguientes reglas:

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 -
Aceptacién y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que allise
indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

II. El “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona
natural, representante legal de la persona juridica o representante del Proponente
Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:
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. . . Experiencia Experiencia
Pilrgl.l Cantidad Cargo Pr(;rflttelsj,lignal Tlljtglsogfaedo y Gengrgl y Espgc‘ifica
(aflos minimos) | (afios minimos)
Minimo OCHO (8)
aflos acumulada,
contados  entre
fecha de
. L No menor de expedicion de la
Ingeniero Civil DOCE (12) afios, P -
0 ingeniero de contados entre 1al tarjeta profesional
Director de Transporte Y fecha de Y, 18 [fecha de
Interventoria vias expedicion de la cierre te plazode
1 1 CATEGORIA 1 tarjeta profesional greesencgmrg;gg%sno
DISPONIBILIDAD y la fecha de cierre| como director de’
70% MENSUAL del plazo del interventoria  en
presente proceso .
decontratacion. proyectos viales
relacionados con &
objeto de la
presente
contratacién.
Minimo SEIS (6)
aflos acumulada,
contados  entre
fecha de
No menor de .
OCHO (8) afios, g?eetgmlgrr;feiieonz
; i contados entre lal
Residente de Ingenl((e)ro cvil N.A fecha de Y. la deecTa c?el
2 3 Interventoria Ingeniero de expedicion de Ia C'reeggm: p?cfcc:)eseo
Transporte y tarjeta_profesional ge contrgtacién
DISPONIBILIDAD vias y la fecha de cierre| como residente de’
100% MENSUAL del plazo del interventoria _ en
resente proceso )
CATEGORIAS gecontratagién. proyectos  viales
relacionados conel
objeto de la
presente
contratacion.
Minimo SIETE (7)
aflos acumulada,
contados entre la
fecha de
_ No menor de DIEZ | &xpedicion de la
INGENIERO Ingeniero (10) afios, contada tarjeta profesional
ESPECIALISTA EN Civil entre la fecha del Y lafecha de cierre
3 3 PAVIMENTOS © Especialista en [expedicién de Ia 48!  plazo  del
Ingeniero dg Pavimentos [farjeta profesionaly Presente proceso
DISPONIBILIDAD transporte y Vias la fecha de cierrel de contratgcll_otn,
o como especialista
100% MENSUAL CATEGORIA 2 Sreésentéalaz‘;)mc:sec: en Pavimentqs en
de contratacién. | Proyectos  viales
relacionados con
el objeto de la
presente
contratacion

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran enel “Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran requisito para la ejecucién del contrato,
y seran revisadas previa suscripcién del mismo, de acuerdo con las reglas establecidas en el
Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y
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formacion académica del equipo de trabajo ydel Personal Clave Evaluable”.

Personal Minimo Requerido Adicional al Clave Evaluable

El personal minimo requerido para la ejecucion del Contrato de Interventoria, incluyendo al Clave

Evaluable indicado en el Pliego de Condiciones, corresponde al relacionado a continuacion:

. . . Experiencia Experiencia
Pﬁg” Cantidad Cargo Pronlég:gnal Tlljtglso rda%o General Especifica
) 9 (afios minimos) (afios minimos)
Minimo OCHO (8)
afios acumulada,
contados  entre
No menor de fecha de
Ingeniero Civil DOCE (12) afios, ?;p;g'c'opofeggnalla
0 ingeniero de NA contados entre |3 IaJ fecth:l de cierrz
Director de Transporte y : fecha del 4ol plazo del
Interventoria vias expedicion de I reseﬂte roceso de
1 1 CATEGORIA 1 tarjeta profesional Eontratac?én como
DISPONIBILIDAD y la fecha de cierre director ! de
0,
70% MENSUAL del plazo del interventoria en
presente proceso proyectos viales
decontratacion. relacionados con d
objeto de lapresente
contratacion.
Minimo SEIS (6)
afios acumulada,
contados  entre
No menor de fecha de
OCHO (8) afios expedicion de la
' | tarjeta  profesional y
_ Ingeniero Civil contados entre la )
Residente de g o N-A fecha de I(?el fg(l:ahza:) de Clec;:ael
2 3 Interventoria Ingeniero de expedluor}l de Ie} presente proceso de
Transporte y tarjeta profesional | - i ratacion, como
DISPONIBILIDAD vias y la fecha de ident ’ d
100% MENSUAL cierre del plazo {r?tselr\/eennforia eﬁ
CATEGORIA 3 del presente .
de | Proyectos viales
rc)z)?]?reastgcién © relacionados con el
' objeto de lapresente
contratacion.
Minimo SIETE (7)
anos acumulada,
contados entre la
fecha de
. No menor de DIEZ| expedicién de la
INGENIERO '”ggi:‘/'ifro (10) afios, contada tarjeta profesional y
ESPECIALISTA EN 5 entred_la, fecga 0:9 la fecha de cierre del
iali expedicion de |a
3 3 PAVIMENTOS Ingeniero de Espec_lallstaent Pt resional plazo del presente
A e v Vi Pavimentos [tarjeta protesionaly proceso de
DISPONIBILIDAD |fansporte y vias la_fecha de cierre| contratacion, como
100% MENSUAL del  plazo  del especialista en
CATEGORIA 2 presente  proceso pavimentos en
de contratacion. proyectos viales
relacionados con el
objeto de la presente
contratacion
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Minimo OCHO (8)
afios acumulada,
contados entre la
fecha de
No menor de expedicion de la
INGENIERO | o o . len DOCE (12) afios,| tarjeta profesional y
ESPECIALISTA EN A contada entre lal |5 fecha de cierre del
HIDRAULICA E I(rj]g?rnrfr:? gr':gm Especialista en ffecha del plazo del presente
4 HIDROLOGIA Vl,az Y| Hidraulicae |expedicion de g proceso de
Hidrologia :arj;etahproéesmlnaly contratacién, como
DISPONIBILIDAD a fecha de Clerre Especialista en
100% MENSUAL | CATEGORIAL del  plazo  del picraulca e
presente  proceso Hidrologia, en
decontratacion. proyectos viales
relacionados con el
objeto de la
presente.
Minimo SIETE (7)
afios acumulada,
contados entre la
fecha de
No menor de DIEZ| expedicion de la
INGENIERO | Profesional en (10) afios, contada tarjeta profesional y
ESPECIALISTA ENIngenieria Civil o entre la fecha dej | fecha de cierre del
5 ESTRUCTURAS | de Transporte y | Especialista en [expedicion de la plazo del presente
Vias Estructuras  [tarjeta profesionaly| proceso de
DISPONIBILIDAD la fecha de cierrel contratacion, como
100% MENSUAL | CATEGORIA 2 del plazo  del Especialista en
presente  procesol Estructuras, en
decontratacion. proyectos viales
relacionados con el
objeto de la
presente.
Minimo SIETE (7)
afios acumulada,
contados entre la
fecha de
No menor de DIEZ expedicion de la
INGENIERO | Profesional en (10) afios, contadal tarjeta profesional y
ESPECIALISTA ENIngenieria Civil o entre la fecha de| |5 fecha de cierre del
6 GEOTECNIA | de Transporte y | Especialista en fexpedicion de la plazo del presente
Vias Geotécnica  [tarjeta profesionaly| proceso de
DISPONIBILIDAD la fecha de cierre| contratacion, como
100% MENSUAL | CATEGORIA 2 del plazo  del Especialista en
presente  proceso Geotécnica, en
decontratacion. proyectos viales
relacionados con el
objeto de la
presente.
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Minimo SIETE (7)
afos acumulada,
contados entre la
fecha de
INGENIERO _ No menor de DIEZ expedicion de la
ESPECIALISTA EN Profesional en (10) afios, contadd tarjeta profesional y
DISENO Ingenieria Civil o E ialist entre la fecha de] |5 fecha de cierre del
de Transporte y Speclals’a €N lexpedicion de  Ia plazo del presente
7 GEOMETRICO ; Disefio ; ;
Vias o tarjeta profesionaly proceso de
GeOmetrico I ‘fecha de cierrel contratacién, como
DISPONIBILIDAD B
100% MENSUAL | CATEGORIA 2 del  plazo  del Especialista en
presente  proceso Disefio Geométrico,
decontratacion. en proyectos viales
relacionados con el
objeto de la
presente.
Minimo SIETE (7)
afios acumulada,
contados entre la
fecha de
No menor de DIEZ| expedicion de la
S GALUDY | Profesionalen | (10) aflos, conada) 206 PEESON, ¥
SEGURIDAD EN |Ingenieria Civil o| Especialista en [entre la fecha de plazo del presente
8 EL TRABAJO |de Transportey | seguridad y expedicion de Ia d
Vias o afines salud enel [tarjeta profesionaly| Proc€so e
DISPONIBILIDAD trabajo la fecha de cierre CONtratacion, — como
10096 MENSUAL | CATEGORIA2 del  plazo def Esbecait
presente  proceso segurldady_salud en
decontratacion. | trabajo, ~ en
proyectos viales
relacionados con el
objeto de la
presente.
Minimo UN (1) afio
acumulada,
contados entre la
fecha de
’21;) menor de ?25 expedicion de la
anos, contada | tarjeta profesional y
-II—SSPSSCRTA(;S Tecnélogo'en entre la fgcha de | |afecha de cierre
9 Topografia NA taerj):ept:d;;(r:(l)?gs?oengy del plazo del
' presente proceso de
D;g;)O’\/II\‘éBNISLL%D CATEGORIA 6 la fecha de cierre contratacion,
del plaZOdeI Topégrafo o
presenteproceso | topdgrafo inspector,
decontratacion. | en proyectos viales
relacionados con el
objeto de la
presente.
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CADENEROS
10 6 DISPONIBILIDAD N.A N.A N.A N.A

90% MENSUAL

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo requerido
para la ejecucion del proyecto, en la medida que corresponde al personal que la Entidad
estableci6 en la etapa de planeacion para el cumplimiento del contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados se debera anexar fotocopia de la tarjeta
profesional y/o certificado de vigencia y antecedentes expedido por el consejo profesional
competente de acuerdo con la regulacién aplicable en la materia.

El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del
Decreto-Ley 2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo se
acreditaran mediante copia de los diplomas respectivos o certificado de obtencién del titulo
correspondiente.

Ademéds, la Entidad podréa solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la
informacion relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe aportar la
informacion exigida.

6.8 CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Concepto r?ql:i?(?ﬁ{g
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
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Concepto rig?(?ﬁ{g
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de
evaluacion de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo
incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacién y puntaje:

Concepto Pu'nFaJe
maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave
10
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con

. ) 1
discapacidad
Emprendimientos y empresas de 0.25
mujeres '
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra
civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, durante la evaluacion de las ofertas, se reducira dos (2) puntos a los Proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante elultimo afio, contado a partir
de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar lacuantia y sin perjuicio de las deméas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y
a las Uniones Temporales si alguno de susintegrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en
la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.Ademas, se aplicara
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.Lo anterior, de conformidad
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con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas quelo modifiquen, sustituyan, adicionen
o reglamenten.

6.10.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA

DEL PROPONENTE.

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. EIl Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral
3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid
subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se
tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion. ni para definir el
promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta
no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia
del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacién de puntaje obtendra
cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados
de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral
10.5 del pliego de condiciones, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y
gue en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho
promedio seréa el valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segin se
detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionarda un método aleatorio en funcién de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financierade
Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La TRM que la Entidad utilizar4 para determinar el método de ponderacion sera la que rija
el segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion.
Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la
fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores
de desempate, y por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad utilizara
para determinar el método de ponderacion seré la que rija el segundo dia habil después de
finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar la subsanacion y/o
aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad
deberd verificar que el dia habil siguiente a la finalizacién del periodo de traslado del informe
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de evaluacion, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no
afectar el proceso de definicién del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro,
en funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no hansido rechazadas y se
encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos
aportados, que no fueron objeto de subsanacién, segln la metodologia descrita para
cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion corresponden a la descritas en el del pliego de condiciones.

6.10. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal ClaveEvaluable)”
se realizara de la siguiente manera:

. Rang_o NUumero Método
(inclusive)
De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja
Criterio de evaluacion Puntaje

Experiencia adicional del Personal
Clave Evaluable
Formacion académica adicional del
5
Personal Clave Evaluable
Total 10

5
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6.8.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignard cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal
Clave Evaluable” a acreditar que tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la
definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluablese hara de acuerdo con lo sefialado
en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de
Condiciones.

I. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempefiar.
. La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser
necesario, se harda la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.
Ill.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitosdel
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificarque el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.

6.8.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 — Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que tienen una formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal’.

Para otorgar el puntaje bastar4 con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes
académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas.La verificacion
de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se harade acuerdo con lo
sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucionde la obra” de este Pliego
de Condiciones.

l. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o undoctorado, sino
gue se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un areade conocimiento para
verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo deposgrado en pavimentos o
geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitosdel
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificarque el
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profesional cumple con la formacion académica minima requerida por la Entidad.
Il. Se entiende por “Formacion académica  adicional” aquella relacionada
directamente con el cargo a desempeniar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellosdebera
cumplir con la formacion académica adicional.

6.8.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas de vida del
aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracién de la Entidad en un
plazo no mayor a [03 dias] dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio
del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal’, tener el
afo de experiencia especifica adicional y el titulo de formacion académica adicional, si se trata
de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho
de aceptarlos o0 no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones
objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones
exigidas

6.11 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o
cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente
de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizardn hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no
se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y
establecer una politica de archivo digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel
a utilizar.

e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde
se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
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implementadas de reciclaje y/o reutilizacién de residuos y su adecuada gestion. Durante
la ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento “Programa de reciclaje y
gestion integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores,
principalmente de reciclaje.

e Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por
ejemplo, gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua,
ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte
sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas
ambientales relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion
de residuos de construcciéon y demolicion, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos
socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacibn ambiental, atencién de
emergencias ambientales, gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias
guimicas, entre otros. Durante la ejecucion del proyecto tendra que presentar soporte de
las capacitaciones, que incluya evaluacion y registro fotografico.

e Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros,
algunos aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por
ejemplo: combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de
movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible
uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos
y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente, entre
otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de
transporte sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista
adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se
enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

e Contar con un programa que asegure que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
consumo energético. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar la ficha
técnica de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio
de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella
gue la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar
actas o documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion
del contrato.

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara,
para el inicio de la ejecucién del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las
consideraciones indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacion para el control de la
ejecucion de la consultoria”.
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6.13 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgard simultaneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente
nacional en servicios extranjeros

20

5

6.13.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacionalse compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si esprestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin
gue sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si,por el contrario, deciden acogerse
alaregla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con Trato Nacional asi lo manifestara conel diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionaleso con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién
2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara

el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta (40%) porciento del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.
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Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
tratAndose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la
nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o
la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo quedependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion,asi como la franja de
puntaje correspondiente:

No. Composicion del Regla Qe origen Puntaje aplicable
Proponente Plural aplicable
) Promocién de
1 Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Namonales
colombianos o con Trato Nacional
(4.4.1)
. . Promocioén de
Colombianos en asocio con Servicios Nacionales
2. extranjl\le;%?Oc;](;T Trato Decreto 1082 de 2015 o con Trato Nacional
(4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
) acuerdo comercial o la Promocién de
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de o .
. . Servicios Nacionales
3. extranjeros con Trato 2015. Si el Proponente .
; o o con Trato Nacional
Nacional Plural no especifica a (4.4.1)
cudl regla se acoge se o
aplicard la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorporacion de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente
" | integrantes es extranjero sin de 2015, ni la de los nacional en servicios
Trato Nacional. paises de origen. extranjeros (4.4.2)

ACREDITACION

DEL

PUNTAJE

POR SERVICIOSNACIONALES O CON

TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’ y,ademas, aportar
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las cAmaras de comercio del pais.
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Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a laindustria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberé diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional,

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en
la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en
los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédulade
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberé diligenciar el “Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje
por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la
fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicién del
certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluard la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello impligue una mejora en la oferta inicialmente
presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por
este criterio

6.13.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional

0 a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del
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noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativoy profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior deberd demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia

ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa porciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en casode resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Uunicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solodebe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sinderecho a Trato a
Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato7A — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”, no habra lugar a otorgarpuntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de
Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.14 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el nUmero total de trabajadoresde la planta de su
personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculaciébn de personas en condicion de
discapacidad suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en
su planta de personal, de conformidad con lo sefialado enel certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fechade cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre
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el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de
conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones,
sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién
de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante
legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre
que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

6.15 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente queacredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar
esta condicién sera valido para el criterio diferencial encuanto al requisito habilitante relacionado
con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no
se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la UnibnTemporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

6.16 MIPYME DOMICIALIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente queacredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, esteserd valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes

relacionados con el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y
los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se
tendréa en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) delos
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior aldiez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias
de expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de
este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacién de la fecha de expedicién del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio

6.17 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas se aplicaran las reglas descritas en
el pliego de condiciones, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
gue se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de
expedicidbn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendré como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez
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civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10A
— Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos
personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman
su némina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de
1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas
en condicién de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformaciéon sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados
gue son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se deberé allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definir4 en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
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palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso
o del tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
ala poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
“Formato 11- Autorizacidn para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademds, se entregaré copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegraciéon (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria
0 cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de reintegracion
ylo reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacioén y/o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si est4 obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)’, y
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
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(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F -
Participacibn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0
medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condiciéon de micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.
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La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditaré con el certificado de existencia 'y
representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciard bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion
Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condiciéon de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferir
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentar el certificado
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de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

() La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
0 mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0) se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).
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7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,
CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES

La “Matriz 3 — Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del
contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a
guién se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del
tratamiento, entre otros aspectos

ASIGNACION DE RIESGOS

Para el Proceso Contractual, en atencién a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y en los articulos
2.2.1.1.1.3.1y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la probabilidad de
ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el Proceso de Contratacion y el desarrollo del
contrato, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacién con los costos
como con las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

Correspondera al Contratista la asuncién del Riesgo previsible propio de este tipo de contratacion
incluyendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a asignado a la
Entidad Estatal en el contrato.

De acuerdo con procedimiento de la referencia, se establece la tipificacion, estimacion y
asignacion de los Riesgos previsibles que puedan afectar el Proceso de Contratacion.

La tipificacion, estimacion y asignacion de los Riesgos que puedan afectar el Proceso de
Contratacion o la ejecucién del contrato se realizé con base en lo sefialado en el Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y el Documento
CONPES 3714 de 2011.

Impacto

Dificulta la

ejecucion del Obstruye la | Perturba la

convenio de | Afecta la | ejecucion del | ejecucion del
Obstruye la - . ” - -
ejecucion del | Manera baja, | ejecucion  del | convenio convenio de

Calificacién Cualitativa convenio de aplicando convenio sin sustancialmente manera  grave

manera medidas alterar el | pero aun asi| imposibilitando la
. minimas se | beneficio para | permite la | consecucion del
intrascendente L )

puede lograr el | las partes consecucion  del | objeto

objeto objeto contractual | contractual

contractual

Genera un
Los sobrecostos | impacto sobre
no representan | el valor del
mas del cinco por | convenio entre
ciento (5%) del|el cinco por
valor del | ciento (5%) y el
convenio quince por
ciento (15%)

Los sobrecostos
no representan
Calificacién Monetaria mas del uno por
ciento (1%) del
valor del convenio

Incrementa el valor | Impacto sobre el
del convenio entre | valor del
el quince (15%) y | convenio en mas
el treinta por ciento | de treinta por
(30%) ciento (30%)
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Valoraci Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria o
1 2 8 4 B
Raro (Puede
ocurr 1 2 3 4 5 6
excepcionalmen
te)
Improbable
(Puede ocurrir 2 8 4 5 6 7
o | ocasionalmente)
g Posible (Puede
% Ocurrlr_ en 3 4 5
&| cualquier
© | momento futuro)
& ' Probable
(Probablemente 4 5 6
va a ocurrir)
Casi cierto
(ocurrg enla 5 6 7
mayoria de

circunstancias)

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

Valoracion del Riesgo Categoria
8,9y 10 Riesgo Extremo
6y7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
23y4 Riesgo Bajo

Se anexa MATRIZ 3 — RIESGOS INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE — VERSION 3

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista constituira a favor del Departamento, segun sea el caso, por intermedio deuna
compafiia de seguros o de bancos legalmente establecidos en el pais y de acuerdocon lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, una garantia Unica que ampare:

A. Cumplimiento general del contrato y el pago de las multas y la clausula penal pecuniaria
gue se le impongan, una garantia por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y vigencia hasta la liquidacién del contrato.

B. Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que utilice en la
ejecucion del contrato, una garantia por la suma equivalente al cinco por ciento (5%)del
valor total del contrato y vigencia por el plazo del mismo y tres (03) afios més, contados
a partir de la liquidacion del contrato.

C. Calidad del Servicio por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato por un término igual al del contrato y cinco (05) afios mas contados a partir del
acta de recibo final de la obra.
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Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del Acta de Iniciaciondel
contrato. Asi mismo, los valores asegurados para los amparos de pago de salarios yprestaciones
sociales deberan ajustarse al valor final del contrato, segun el Acta de Liquidacién del mismo. En
cualquier evento en que se modifique el plazo o valor del contrato deberan modificarse las
correspondientes garantias. El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR.
La vigilancia y control del presente contrato sera ejercida por:

La supervision, para el presente convenio sera ejercida por:

Nombre del funcionario: ING. NELSON LOZADA RAMOS

Cédula de Ciudadania: 7.542.014

Cargo: director de desarrollo de infraestructura vial secretaria: Infraestructura Publica
Dependencia: secretaria de infraestructura publica

La Supervision se regird por el manual de interventoria y supervisiones establecido por la
Gobernacion de Boyacd, mediante la implementacion del Sistema Integrado deGestion en la
Entidad.

10. INDICAR S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO.

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha
suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos
cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados
a la normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica. En consecuencia, las Entidades
Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y
decretos aplicables al sistema de compra publica.

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se
incorporaron en la normativa colombiana.
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Tabla 3. Acuerdos Comerciales con capitulo de Compras Publicas suscritos por
Colombia
aenerde Ley en Colombia
] Capitulo de Compras Pblicas Acuerdo Comercial® que aprueba el
Acuerdo Comercial
Alianza Pacifico [Capitulo VIl del Protocolo Adicional | ey 1746 de 2014
Canada ICapitulo XIV y Anexo XIV del texto final del Acuerdo Ley 1363 de 2009
Chile ICapitulo XIIl y Anexo Xlll del Acuerdo de Libre Comercio entref.ey 1189 de 2008
IColombia - Chile
Corea ICapitulo XIV y Anexo XIV del Acuerdo de Libre Comercio entreley 1747 de 2014
a Republica de Colombia y la Republica de Corea
Costa Rica ICapitulo X y Anexo X.A del Acuerdo de Libre Comercio entre laley 1763 de 2015

Republica de Colombia y la Republica de Costa Rica

Capitulo IX, Anexo 91, Carta adjunta 9.1l Carta adjunta
Estados Unidos Jicitaciones electronicas y Decision No. 2 del Acuerdo dejey 1143 de 2007
Promocion Comercial entre la Republica de Colombia y Estadog
JUnidos de Ameérica
Estados AELC  [Capitulo VIl Anexo XIX. Anexo XX del Acuerdo de Libreley 1372 de 2010
IComercio entre la Republica de Colombia y los Estados AELC
Meéxico Capitulo XV Tratado de Libre Comercio entre los Estadosley 172 de 1994
IUnidos Mexicanos v la Republica de Colombia

Triangulo NoneSE apitulo 11 y Anexo 11 Tratado de Libre Comercio entre I3 ey 1241 de 2008

epublica de Colombia y las Republicas de el Salvador

uatemala y Honduras
Unién Europea? [Titulo VIy Anexo Xl del texto final del Acuerdo Comercial entref ey 1669 de 2013
a Union Europea y Colombia y Peru. Decision 01 de 2017. v
Decision 01 de 2021
Israel ICapitulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre Comerciol.ey 1841 de 2017
entre la Republica de Colombia y el Estado de Israel
Reino Unido ¢gProvisionalmente se siguen aplicando las mismas condiciones
Irlanda del Nortelde acceso descritas por el Acuerdo Multipartes de los Paiseg.ey 2067 de 2020
IAndinos con la Union Europea, es decir, las disposiciones de!
Titulo VI y Anexo Xl del texto final del Acuerdo Comercial entrej
a Union Europea y Colombia y Perd, Decision 01 de 2017
Decision 01 de 2021, hasta la entrada en vigor de dicho Acuerdo
IComercial®.

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién-Colombia compra
eficiente.

La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las
siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Contratacion no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es
necesario hacer andlisis adicional alguno. Del Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion.

Regla 2. Si la Entidad Estatal est4 incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable,
el Proceso de Contratacién no esta cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable,
la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion. Si
hay excepciones, el Acuerdo Comercial no es aplicable al Proceso de Contratacion. Si no hay
excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.
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Realizado el andlisis se determina que el proceso de contratacibn no esta cobijado por un
acuerdo comercial o un tratado de libre comercio vigente para el estado colombiano

Valor del
Proceso de
Proceso de ., .,
: ., Excepciéon  Contratacion
Entidad Contratacion ) .
: " : Aplicable al cubierto por
Acuerdo Comercial  ¢Vigente?  Estatal superior
. ) Proceso de el
incluida al umbral del .,
Contratacion Acuerdo
Acuerdo )
) Comercial
Comercia
Si/No Si/No Si/No Si/No
Alianza Chile Sl Sl Sl NO Sl
Pacifico México Sl NO NO NO NO
Peru Sl Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Sl Sl NO NO NO
Corea Sl Sl NO NO NO
Costa Rica Si Sli NO NO NO
Estados Unidos Si Si NO NO NO
Estados AELC Si Si NO NO NO
México Sl NO NO NO NO
El Sl Sl Sl NO Sl
Triangulo  Salvador
Norte Guatemala Sli Sli SI NO SI
Honduras Sli NO NO NO NO
Union Europea Sl Sl NO NO NO
Israel Sl Sl NO NO NO
Reino Unido e Irlanda Sli S| NO NO NO
del Norte
Comunidad Andina Si Si SI NO SlI

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

Que el proyecto INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES MEJORAMIENTO
DE LA VIA CRUCE RUTA 6209 - EL LLANO DE SOTAQUIRA EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA. Se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones con los codigos 81101500 y
80101600 para el afio 2026.
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12. DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN.

Solicitud de Disponibilidad Presupuestal
Viabilidad Técnica

Registro de Banco 202600000010691 Al
Presupuesto General

P, b b

ELABORO PROFESIOW EXTERNA SIP SECRETARIO DE INFRAESTROUCTURA
PILAR TORRES CELY JOSE LEONARDO ALVAREZ FONSECA

oy

ELABORO PROFESIONAL EXTERNA SIP
MONICA VALDERRAMA GIL

* Adicionar firmas si se requiere



