SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 10 de Julio de 2026

Sefiora

Erika Barrera Montafiez

Supervisora contrato nro. CO1.PCCNTR.8950460 de 2026
Instructora Grado 015

Coordinacion Académica

Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de julio
afo 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8950460de 2026

Claudia Alexandra Sepulveda, identificado con la cédula de ciudadania nro. 63394471, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTAY NUEVE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($ 49.743.719 ). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S
4.737.497,00), Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer y/o Gltimo pago, atendiendo al plazo de
ejecucidn establecido.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2026
Objeto: Prestar los servicios profesionales como instructor, para planear y orientar la formacién
profesional integral y seguimiento de etapa productiva en los diferentes niveles de formacion, en el area

de DEPORTES, y demas funciones propias de su competencia, en los programas de formacién regular del
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, durante la vigencia 2026.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

Nro. Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar alistamiento oportuno de
todos los documentos de desarrollo
curricular segun el programa de
formaciéon asignado (titulada o
1 complementaria  presencial y/o
virtual) para orientar en las fichas que
se le notifiquen en la vigencia,
dejando la evidencia en el portafolio
de la ficha.

Realicé alistamiento y planeacion
correspondiente a las actividades de
seguimiento etapa productiva, de las
fichas asignada y Reasignadas vigencia
2024, 2025y 2026, Procesos pendientes
por finalizar afio 2025, 2026 fichas
asignadas: TG. ACTIVIDAD FISICA
FICHAS 2827771. TECNOLOGIA EN
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO FICHA
2929188.

TC. EJECUCION PROGRAMAS
DEPORTIVOS, 2999739, 2774162
TC EJECUCION DE CLASES GRUPALES
APLICADAS AL FITNESS FICHA 2999757
TC. PELUQUERIA: 2874366, 2999719,
2999738, 29999717, 3228278,
32282381, 3315188
TC. COSMETOLOGIA Y ESTETICA
INTEGRAL 2558470, 2711058, 2874501,
2999717, 3170197.
TECNICO ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA FICHA 2874366,
29999716, 3169777.

Asignacién  instructor seguimiento,
orientacion lineamientos, con
aprendices asignados. Envio por medio
de correos formatos: GFPI-F-023_V6

planeacién y  concertacion de
actividades, GFPI-F147_V5 formato
Bitacora. Realicé socializacién

orientacidn general proceso EP perfil de
Egresado, formatos a diligenciar vy
presentar, sesion Concertacion
Seguimiento, entrega cronograma para
entregas quincenales (bitacoras) vy
seguimiento parcial cumplidos 3 meses
y Seguimiento final cumplidos 6 meses,
Evaluacidn juicio etapa practica en Sena
Sofia plus.

Anexo evidencias de acuerdo
con las actividades ejecutadas,
pantallazos de correo,
fotografia, pantallazos de
atencién aprendices y
participacion en reuniones vy
enlace actualizacién portafolio
one Drive:
ETAPA PRODUCTIVA 2026
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SENA
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Solicitud de  documentos
certificacion.
Certificacion aprendices Red servicios y

red deportes.

para

Programar y reportar al coordinador
académico o lider de procesos en los
5 ultimos dias habiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el siguiente
mes segun la programacién de las
fichas, los ambientes de aprendizaje,
de manera que se autorice por escrito
su movilizacion previa a la salida y se
gestione el cargue de los eventos en
Sofia plus, en el marco de su objeto
contractual y lineamientos
Institucionales y legales, (presencial
y/o virtual).

Realicé el Excel la programacion de
instructor mes de julio y relacioné fichas
correspondientes a este mes 2026. La
informacion fue enviada a correos;

ebarreram@sena.edu.co
cperdomoc@sena.edu.co

Evalué resultados
aprendices de fichas que
proceso afio 2024, 2025 y 2026

Etapa productiva
finalizan

Anexo Evidencias de acuerdo

con actividades realizadas
pantallazos de correo,
evidencia fotografica
actualizacion one/drive

seguimiento etapa productiva
junio y julio 2026

Actualice one/drive. especifico
del instructor seguimientos EP
red Deportes y red servicios,
Supervisor de contrato
Coordinadora académico Erika
Barreara Montafiez

Reportar y registrar en el aplicativo
Sofia Plus todas las actividades que
de acuerdo con el proceso de GFPI
son de su responsabilidad (Registro
de Proyecto Formativo, Creacién de
ruta de Aprendizaje, Asocio de
Aprendices, verificaciéon de registro
de actividades en Sofia plus durante
los de 5 primeros dias habiles de cada
mes y reportar novedades, reporte
de Inasistencias, Reporte de Juicios
Evaluativos) garantizando la
oportunidad, calidad de la
informacion y la coherencia con el
proceso formativo (presencial y/o
virtual).

Evalué  oportunamente  resultado
competencia seguimiento etapa
productiva aprendices que presentan
documentos para solicitud de titulo
proceso finalizados afio 2024, 2025 e
inicios 2026, se entrega documentos
para proceso de certificacion.

Anexo Evidencias de acuerdo
con actividades realizadas
pantallazos de correo,
evidencia fotografica inmerso
en la bitacora del instructor y
Evidencias y  documentos
cargados en la carpeta
instructor one/drive.

Realizar la induccién institucional a
los aprendices de acuerdo con los
lineamientos SENA igualmente
aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el conducto
regular para garantizar el debido
proceso de gestidon de novedades en
especial cuando sean notificaciones
de menores de edad, (presencial y/o
virtual).

Realicé reinduccién alos aprendices que
inician etapa productiva: se oriento
proceso en general teniendo en cuenta
perfiles egreso en cada programa,
competencias técnicas a desarrollar,
diligenciamiento formatos: GFPI_F_023
Planeacidn concentracién y
seguimiento V6 etapa productiva,
GFPI_F_147_Bitacora V5, participantes:
TG. ACTIVIDAD FISICA FICHAS 3410548.

TECNOLOGIA EN ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO FICHA 2929188
TC. EJECUCION PROGRAMAS
DEPORTIVOS, 2999739, 3410546,

Evidencias de acuerdo con
actividades realizadas
pantallazo sesiéon en linea,

correos, listado de asistencia,
comunicacion interna evidencia
fotografica actualizacién
one/drive Portafolio
seguimiento etapa productiva.
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TECNICO EN PELUQUERIA FICHAS:
3228278, 3228281, 3315188 TECNICO
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
FICHA 3169777.

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el programa

del darea tematica objeto del
contrato, segun los lineamientos
Institucionales en el drea de

influencia del centro, (presencial y/o
virtual).

Realicé alistamiento y planeacion
correspondiente a las actividades de
seguimiento etapa productiva, de las
fichas asignada vigencia 2024,2025 vy
2026 pendientes por finalizar proceso y
fichas Reasignadas nueva vigencia TG.
ACTIVIDAD FISICA FICHAS 3410548.

TECNOLOGIA EN ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO FICHA 2929188
TC. EJECUCION PROGRAMAS
DEPORTIVOS, 2999739, 3410546,

TECNICO EN PELUQUERIA FICHAS:
3228278, 3228281, 3315188 TECNICO
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
FICHA 3169777.

Evidencias, Bitacoras formato

GFPI_F 14 V5 formato
Bitacora GFPI_F_023 V6
seguimiento parcial y final,

evidencia fotografica en la
participacion a  reuniones,
actualizacién de documentos y

evidencias cargados al
portafolio etapa productiva
one/drive

Solicitar y gestionar oportunamente
el uso de los elementos necesarios y
materiales de formacién para
desarrollar eficazmente de la accidn
de formacion y responder por ellos
ante el centro presentando los
respectivos documentos soporte,
como también responder por la
integridad y buen uso de materiales,
equipos y demas elementos de la
institucion puestos bajo su cuidado
para desarrollar labores propias de su
rol.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Realizar seguimiento y/o asesoria en
la etapa productiva de los aprendices

Realicé alistamiento y planeacion
correspondiente a las actividades de
seguimiento etapa productiva, de las
fichas asignadas y Reasignadas vigencia
2024, 2025 y 2026 pendientes TG.
ACTIVIDAD FISICA FICHAS 3410548.

Pantallazos documentos one/
drive, pantallazo de
retroalimentacién  bitacoras,
correo, evidencia fotografica.

Actualice one/drive especifico

que le sean asignados y documentar | TECNOLOGIA EN ENTRENAMIENTO | del instructor seguimientos EP
esta actividad segun el | DEPORTIVO FICHA 2929188 | red Deportes y red servicios
procedimiento de ejecucion de la FPI, | TC, EJECUCION PROGRAMAS | para posterior supervisiéon por
(presencial y/o virtual). DEPORTIVOS, 2999739, 3410546, | parte de nuestra coordinadora

TECNICO EN PELUQUERIA FICHAS: | académica Erika Barrera

3228278, 3228281, 3315188TECNICO | Montaiez.

ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

FICHA 3169777.

4
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Realizar la  Evaluacion de |la
apropiacion de las competencias de
los aprendices, emitir y registrar los
Juicios evaluativos de cada aprendiz
(Etapa lectiva y productiva), previa
verificacién efectuada de logro de los
resultados de aprendizaje vy
portafolio de evidencias del aprendiz,

Realice evaluacion de la competencia
etapa productiva de los aprendices
asignados de las fichas: TG actividad

fisica, 2877771, 2504100, TG
entrenamiento deportivo ficha
2929188, técnico clases grupales

aplicadas al fitness ficha 2929157.

Evidencias de acuerdo con
actividades realizadas
pantallazos, evidencia

fotogréfica de cada actividad

realizada. Actualizacion
One/Drive evidencias
seguimientos de etapa

productiva, archivo de Bitacoras

8 de acuerdo con los criterios de
evaluaciéon  establecidos en el recibidas valoradas, reporte
programa de formacién en un plazo juicios evaluativos verificado
maximo de 8 dias después de por apoyo a Sofia plus,
finalizada la evaluacién de las seguimientos y bitacoras
actividades de aprendizaje segun firmados.
fechas establecidas en el plan de
trabajo y planeacion pedagdgica,
(presencial y/o virtual).
Comparti informacién y formatos | Anexo evidencias de acuerdo
vigentes para dar continuidad a los|con las actividades ejecutadas,
procesos de seguimiento etapa |actividades relacionadas en la
productiva de acuerdo con lineamientos | bitdcora del instructor vy
instituciones con el fin de finalizar | evidencia fotografica
procesos con calidad, pertinencia vy
Participar en las actividades | yransparencia a los aprendices fichas
reIacionao!as con la ejecucién del asignadas y Reasignadas afios: 2024,
9 :Zzi:ram'e”tgse la cahﬁ::a(ri’:itleanfjsl 2025 y 2026. fichas: TG. ACTIVIDAD
institucionales y necesidad  del FISICA FICHAS 3410548. TECNOLOGIA
Servicio. EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO FICHA
2929188, TC. EJECUCION PROGRAMAS
DEPORTIVOS, 2999739, 3410546,
TECNICO EN PELUQUERIA FICHAS:
3228278, 3228281, 3315188 TECNICO
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
FICHA 3169777.
Realicé revisidn y retroalimentacion de | Evidencias pantallazos,
bitacoras, registro de juicios | evidencia fotogrdfica de cada
Realizar seguimiento a la ejecucion | evaluativos, seguimiento aprendices | actividad realizada.
de cada accion de formacion | asignados que no han dado respuesta ni | Actualizacion one/drive
asignada, participar en comités de | osistran  entrega  evidencias  sus | especifico  del  instructor
evaluacion y segu!mlento, procesos clasificando aprendices a citar | seguimientos EP red Deportes y
10 |documentar en actas y registros la

ejecucién de los seguimientos, como
las novedades que se presenten en la
accién de formacion, (presencial y/o
virtual).

en comité vigencia 2026.

Actualicé formato depuracidn
aprendices vigencia 2024 red deportes y
servicios cargado al drive.

red servicios para posterior
supervision por parte de
nuestra supervisora y
coordinadora académica Erika
Barrera Montanez.
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Realicé solicitud documentos para
proceso de certificaciéon aprendices
pendientes vigencia 2025 y 2026.

Reportar y sistematizar segun plan
operativo del programa, las acciones
de formacién en los portafolios de
evidencias y en documentos (Actas
de evaluacion de programas con
revision del disefio curricular vy
documentos de desarrollo curricular,
sobre la pertinencia y validez de

Actualice seguimiento etapa productiva
one/drive, compartido afio 2026,
Implementaciéon formato GFPI_147
Bitacora V5, retroalimentacion
constante de aprendices red de
servicios y deportes de acuerdo con
fichas asignadas.

Evidencias pantallazos,
evidencia fotografica de cada
actividad realizada.

Actualizacion one/drive
especifico del instructor
seguimientos EP red Deportes y
red servicios para posterior

estos, indices de desercion y/o supervision  por parte de
11 | oportunidades de mejora, Actas de nuestra coordinadora
empalme, Actas de seguimiento académica Erika Barrera
Trimestral, Casos exitosos, Montafiez.
sistematizacion de practicas
pedagdgicas para la ejecucion de la
FPI) que demuestren los resultados
de la ejecucion contractual y la FPI, en
los diferentes medios y/o espacios
fisicos y digitales que disponga el
centro.
Actualicé 'y comparti formatos | Evidencia fotografica atencién
Apoyar |a gestion para seguimiento y | jescargados pagina compromiso segun | aprendices, correos enviados,
verificacion del cierre d? T'Cha.s delos | i eamiento institucional para aplicar en | mensajeria interna por grupos
programas de formacion titulada, . .
12 : . los procesos que me hansido asignados, | en  WhatsApp vy formatos
complementaria  presencial  y/o .. g . . .
virtual (apoyo entrega de | PAra finalizar y certificar aprendices | diligenciados en encuentros
documentos solicitud de titulo). Reasignados vigencia 2024, 2025 vy | personalizados.
2026.
Comparti informacidn relacionado con | Evidencia fotografica correos
nuestros servicios prestados en el Gym | €nviados, mensajeria interna
Apoyar las actividades de promocién | CATA. por grupos en WhatsApp, redes
y divulgacién de la oferta educativa Comparti vy divulgué formacién sociales, listado de asistencia y
académica, asi mismo, gestionar la L , evidencia fotografica.
conformacién  de  grupos  de CampeSena técnico en promotoria para
aprendices para la creacién de las | la asociatividad solidaria.
fichas de formacion, entregar los | Formacién tecnolégica Gestién de
13 soportes del procedimiento de Mercados CampeSena

ingreso de aprendices de acuerdo con
los requisitos definidos en el disefio
curricular y  lineamientos  de
administracion  educativa  segun
procedimientos establecidos en el
sistema integrado de gestion y
autocontrol-SIGA.

Expo Garcia Rovira tercera edicién afio
2026. Municipio de Guaca Santander 03
de julio.

Participe reunién brigada Instructores
de las diferentes redes, administrativos
y funcionarios Sena CATA que hacen
de nuestra

parte Brigada,
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de
aprendiz, y comparieros SIGA.

representantes bienestar  al

Participe y me critiqué en la formacién
LSC (Lenguaje de sefias colombiana)
instructores de diferentes redes de
conocimiento inscritos en el curso,
quienes estan relacionados en el listado
de asistencia adjunto en el informe
presentado.
Comparti y divulgué informacion
proceso de matricula formacidn titulada
del 05 al 17 de julio se comparte listado

de documentos requeridos

Participar cuando el centro lo
requiera en proyectos de
investigacion Técnica aplicada y/o

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de

14 | pedagodgica y actividades del plan esta obligacion
tecnoldgico para fortalecer el
proceso de formacion en el area
tematica objeto del contrato
Participar en las  actividades | Descargue, socialicé 'y comparti|Evidencia  fotografica  en
programadas por el SENA, equipo |formatos actualizados seguimiento | sesiones realizadas y encuentro
SIGA; ademas cuando el centro de | etapa productiva aprendices asignados | personalizados.
formacién lo requiera jornadas de vigencia 2026.
15 Disefio y desarrollo curricular de
programas de FPI conforme a las
necesidades nacionales y
lineamientos institucionales
requeridos para el area tematica
objeto del contrato.
Acompafiar a los aprendices en las | Para el periodo del informe no se|Para el periodo del informe no
16 actividades planteadas por el equipo | ejecutaron acciones referentes al |se ejecutaron acciones
de bienestar al aprendiz segin la | cumplimiento de esta obligacién referentes al cumplimiento de
programacion del instructor esta obligacién
Apoyar la inscripcion y actualizacién | Comparti informaciéon a mi compafiera|Se  evidencia  correos vy
en el sistema de informacion de la | Viviana lider APE para realizar registro y | mensajeria interna por
Agencia Publica de Empleo del SENA | generar certificacién de aprendices por | WhatsApp
17 |a los aprendices, garantizando la | o rtificar relacionado en este mes.
consignacion de informacién, asi
como informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.
Los instructores que impartiran | Cuento con certificacion en | Se adjunta en requisito hoja de
18 formacién virtual titulada y/o|Incorporacidn de herramientasticcomo|vida cada wuna de estas

complementaria deberdan acreditar
Certificacion de minimo 40 horas en

apoyo a la formacién, Formacién en
ambientes virtuales de aprendizaje.

certificaciones cargadas en el
secop ll,
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programas relacionados con
ambientes virtuales de aprendizaje o
tener certificacion vigente en la
norma de competencia pedagdgica

240201057 “Orientar formacion a
distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos V%

normativas”.

formacion tecno pedagdgica en
ambientes virtuales de aprendizaje.
Formacién LMS instructores Sena,
participé en la actualizacién Norma:
240201056-1-Orientar formacidn
presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa
Proceso: Proyecto: PN30-2023-68-
9545-P2687 - Grupo: 2 - Centro de
formacion: 9545 CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
LOS ANDES

Participar en las jornadas de

Participé en la reunidn instructores
seguimiento EP, nuevas orientaciones
sobre Alternativa proyecto productivo.
Junio 16 de 2026.

Participe reunién brigada Instructores
de las diferentes redes, administrativos
y funcionarios Sena CATA que hacen

Evidencia fotografica jornada
de trabajo, listado de asistencia.

seguimiento, acompafiamiento, parte de nuestra Brigada,
19 actualizacion, capacitacién, | representantes de bienestar al
reuniones de red vy trasferencia|aprendiz, y compafieros SIGA.
tecnoldgica convocadas por el centro 17/06/2026
de Formacion.
Participe y me critiqué en la formacién
LSC (Lenguaje de sefias colombiana)
instructores de diferentes redes de
conocimiento inscritos en el curso,
quienes estan relacionados en el listado
de asistencia adjunto en el informe
presentado. 22 al 25 de junio de 2026.
Aplicar al proceso de certificacion de | Participe en la actualizacion Norma: | Se Adjunta el certificado de la
la norma de competencia “Orientar | 240201056-1-Orientar formacién | norma cargado en Secop |I
Procesos Formativcis Con Base En Los presencial de acuerdo con
f;a,:::u2ﬁzl;z:ga"c(l)or?eﬁﬁanrcE;ii:jssi’écr: procedimientos técnicos y normativa
20 | presencial De  Acuerdo  Con Proceso: Proyecto: PN30-2023-68-

Procedimiento Técnico Y Normativo"
o en su defecto deberd aplicar al
proceso de certificacién de la norma
y aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la

9545-P2687 - Grupo: 2 - Centro de
formacion: 9545 CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE
LOS ANDES
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inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual.

Apoyar con la revisidn, proyeccién y
evaluacion en las etapas
precontractual, contractual y pots-

Participaré revisiéon cuentas mes julio
2026 cargadas a tiempo en carpeta
Drive compartido para revisiéon, siendo
aprobado realice cargue en Secop Il de
acuerdo a lineamientos e instruccidn

Se adjunta pantallazo correo
recibido y actividad enviada vy
cumplida.

21 contractual de los procesos de |recibida por medio de correo
contratacion de bienes y servicios, | institucional compartida por  mi
cuando se requiera. supervisora de contratoy coordinadora
académica Erika Barrera Montafiez.
El contratista que realice comisiones | Para el periodo del informe no se |Para el periodo del informe no
de servicios o desplazamientos | ejecutaron acciones referentes al |se ejecutaron acciones
autorizados por el supervisor debera | cymplimiento de esta obligacién referentes al cumplimiento de
2 presentar dentro de los cinco (5) dias esta obligacién
habiles siguientes a la fecha de
finalizacion de la comision, la
respectiva legalizacion al darea de
Contable o quien haga sus veces.
Hacer entrega oportuna al supervisor | Realice envio para supervision y cargue | Evidencias cargue carpeta drive
del contrato, segun cronograma que | cuenta mes julio 2026 en Secop Il de|del instructor compartido por
se establezca por parte de la entidad | 3cyerdo a lineamientos recibidos por | nuestra coordinadora
,3 |V atendiendo la forma de pago| ,o4io  de  correo institucional | académica y cargue completo y
establecida de los documentos y . . . .
soportes de cuenta de cobro, con el compartido por ml superwsor? .de aproba'do por parte de 'ml
fin de dar cumplimiento a la meta de co‘ntrato y coordinadora académica | supervisora de contrato Erika
ejecucion presupuestal. Erika Barrera Montafiez. Barrera Montafiez.
Reportar de manera oportuna como | Reporté cargue formatos | Se evidencia envio de los
usuario proveedor, en la etapa de | GF_63394471 8626 JULIO 2026 documentos requeridos en la
ejecucion contractual dentro de la | Gc_63394471_8626_JULIO _2026 plataforma Secop I
22 pIataforma'SECOP I, Io§ soportes
corresponf:llent.els que ewdenqen la Después de Ser aprobada por parte de
correcta ejecucion y pagos realizados | . . . . .,
en cumplimiento del contrato de mi supervisoray por el equipo ejecucion
prestacion de servicios suscrito. contractual del centro CATA.
El CONTRATISTA debera acreditar Acredité mediante la planilla integrada | Anexo planilla integrada
que se encuentra al dia en el pago de | autoliquidacién aportes SOl | autoliquidacién aportes de
25 | los aportes al sistema de seguridad | correspondiente al mes de junio 2026 | seguridad social N.2
social integral (salud, pensiony estar al dia en el pago a los aportes al | 6023583208 en el documento
riesgos laborales). sistema de seguridad social integral. GF del presente informe.
Recibi por medio de correo|Pantallazo correo electrénico,
lineamientos e instrucciones por parte | comunicacion telefdnica,
Atender los requerimientos que le |de mi supervisora de contrato | presencial y via WhatsApp.
26 | realice el supervisor dentro del marco | atendiendo las orientaciones

del objeto contractual.

especificas orientadas a mis actividades
laborales segun obligaciones
establecidas en mi contrato.

GCCON-F-087 V2
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. No. 6023583208 de la planilla

operador SOI, referente al MES DE JUNIO.

Cordialmente,

e i

Claudia Alexandra Sepulveda
Contratista
C.C 63394471

R / ~
ﬁm ﬁiﬁaﬂfﬁ.ﬁfﬁﬂxa;j‘;_f

Erika Bérrera Mbntaﬁez
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8950460 de 2026

Control de Cambios

GCCON-F-087 V2

10



SENA

N

VERSION FECHA DE ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccidén de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

Instructora: Claudia Alexandra Sepulveda

Red Deportes y servicios

Mes Junio 2026

Fecha Actividad Participantes (Persona- ficha Evidencias (colocar las imagenes fotograficas que soporten el
- aprendiz) desarrollo de la actividad

01/06/2026 | Realicé visita seguimiento parcial y | Nestor silva Campos técnico ‘ N
final del aprendiz en el municipio del | en ejecucion de clases
Cerrito Santander, donde se revisé | grupales aplicadas al fitness
proceso en general, se explica al | ficha 2999757
aprendiz el proceso a seguir para la
solicitud de titulo y se evaliua a
satisfaccién con su ente cooformador.

01/06/2026 | Realicé visita seguimiento final del | Anggie Lorena Cuadros Pefia

aprendiz en el municipio del Cerrito
Santander, donde se revisd proceso
en general con relacién al proyecto en
marcha que tiene la aprendiz ya en
ejecucién, se explica al aprendiz al
proceso a seguir para la solicitud de
titulo y se solita el envio de evidencias
pendientes para validar.

técnico en ejecucién de
clases grupales aplicadas al
fitness. Ficha 2999757




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA ) CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES )
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

01/06/2026 | Realicé visita seguimiento parcial al | Albeiro Carvajal técnico en
aprendiz en el municipio del Cerrito | ejecucidon de clases grupales
Santander, donde se revisd proceso | aplicadas al fitness. Ficha
en estos 3 primeros meses, se explica | 2999757

al aprendiz el proceso a seguir para la
solicitud de titulo y se evalua a
satisfaccidn con su ente cooformador.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
V BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
7A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
01/06/2026 | Divulgué y comparti Il oferta | Se comparte informacion por
formacion presencial 2026 junio | medio de grupos en
2026. WhatsApp, comunicacién

interna con aprendices y
particulares interesados en
apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,

TikTok.
02/06/2026 | Participe y asisti a la jornada de | Instructoras Maria Santos
Formacion Complementaria | Palencia Silvia, Florelva Mesa.
"Elaboracidn del Desarrollo Curricular o S ’

para Programas de Formacién del
SENA, version 2.0". hoy 2 de junio v "G \*_
recibiremos a los instructores Q

inscritos de todas las redes { [
Agradecemos su compromiso y ' e 9
disposicion para continuar
fortaleciendo nuestros  procesos
formativos.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

02/06/2026 | Realice sesion en linea con el fin de | Leidy Johanan Lugo técnico
concertar actividades de la aprendiz | en peluqueria ficha 2929192
pasante como apoyo ente deportivo
del municipio Paipa Boyaca, se
pactaron las actividades a ejecutar en
los 6 meses de acuerdo con las
competencias técnicas del programa
en peluqueria, horarios de trabajo,
lugar donde se llevaran a cabo vy los
formatos de evidencia que debe
reportar la aprendiz cada quincena,
se brinda la orientacién y funciones
que la aprendiz estar ejecutando y el
compromiso adquirido. Se pacta
conformidad de acuerdo con las
partes implicadas y se procede a
firmar plan de concertacion.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

02/06/2026 | Revisé y ajuste y recibi a satisfaccién | German Arturo Mejia
bitdcoras N°7 a 12 muy bien | tecnologia en entrenamiento
justificadas y con una aplicacién | deportivo ficha 2929188
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacién
en el one drive, se notifica al
aprendiz motivando a enviar las
que estan pendientes por validar.
Se comparte listado documentos
para realizar la solicitud de titulo.

02/06/2026 | Revisé y recibi a satisfaccién | Adriana Lucia Basto
documentos completos para proceso | tecnologia en actividad fisica
de certificaciéon, se actualiza | ficha 2827771

informaciéon en el one drive y se
comparte informacién al correo
etapa productiva realizando |a
solicitud de titulo. (1. Carta solicitud
titulo, copia del documento
identidad, destruccion carnet,
seguimientos etapa  productiva,
certificacion etapa productiva,
resultado pruebas T y T, certificado
agencia publica de empleo, paz vy
salvo, formato reporte de evaluacion)




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
7AV ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
02/06/2026 | Divulgué y comparti Il oferta | Se comparte informacion por
formacion presencial 2026 junio | medio de grupos en
2026. WhatsApp, comunicacion

interna con aprendices y
particulares interesados en
apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,
TikTok.

o
= Presencial
L ~— 2.0

03/06/2026 | Revisé y recibi a satisfaccién | German Arturo Mejia
documentos completos para proceso | tecnologia en entrenamiento
de certificacion, se actualiza | deportivo ficha 2929188

informaciéon en el one drive y se
comparte informacién al correo
etapa productiva realizando Ia
solicitud de titulo. (1. Carta solicitud
titulo, copia del documento
identidad, destruccion carnet,
seguimientos etapa  productiva,
certificacion etapa productiva,
resultado pruebas T y T, certificado
agencia publica de empleo, paz y
salvo, formato reporte de evaluacion)




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
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03/06/2026

sesion en linea asesoria proyecto
productivo, avance y supervision de
proceso hasta el momento ya que la
aprendiz no asistio a las 2 ultimas
sesiones
https://teams.microsoft.com/l/meet
up-

join/19%3ameeting Zjk4MWVhMTU
tMzImNy00ZmMI1LTImOTctYzkyOTEz
OWIyZTdi%40thread.v2/0?context=%
7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%
3a%22951e6144-df25-4651-bc32-
73f3b479f161%22%7d

Mobnica Andrea Sandoval
técnico en cosmetologia y
estética integral ficha
3170197, asistentes
Consuelo del Pilar Alvarado
ente cooformador, Claudia
Alexndra Sepulveda
instructora seguimiento EP.

03/06/2026

Revisé y recibi a satisfaccidn bitacora
N°10,11 y 12 muy bien justificada y
con una aplicacion
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas,
se comparte listado de
documentos para realizar la
solicitud de titulo, se actualiza one
drive.

Angie Lorena Cuadros técnico
en ejecucion de clases
grupales aplicadas al fitness
ficha 2929157



https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_Zjk4MWVhMTUtMzlmNy00ZmM1LTlmOTctYzkyOTEzOWIyZTdi%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522951e6144-df25-4651-bc32-73f3b479f161%2522%257d&data=05%7C02%7Ccasepulveda%40sena.edu.co%7C9e952d03bfca495bc36208dec0f8ff12%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639160372819314388%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4VFiXfqUOKOF9Q1%2B3hURGgDHvNPIh4fPTgGlFfi8aCo%3D&reserved=0
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION

ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

03/06/2026

Divulgué y comparti Il oferta
formacion presencial Sena CATA 2026
desde el 05 de junio de 2026.

Se comparte informacién por
medio de grupos en
WhatsApp, comunicacién
interna con aprendices y
particulares interesados en
apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,
TikTok.

04/06/2026

Asisti y participe en la sesidon
presencial en la que resolveremos
dudas e inquietudes sobre la
alternativa de Proyecto Productivo.
Detalles de la reunion:

e Fecha: jueves, 4 de junio

e Hora:9:00a. m.
Ambientes audiovisuales Sena CATA.

Participantes: Erika Barrera
Cooridnadora académica,
Maira Alejandra  Beltran
Coordinadora de formacion,
Carolina Mesa Barrera
Relaciones corporativas,
Doris Duarte Profesional
emprendimiento, Eimmy
Lineth Alvarado Lider
Bienestar al aprendiz, Ana
Liberia apoyo a seguimiento
Etapa productiva, Consuelo
del Pilar Alvarado instructor
Proyecto Productivo e

instructores seguimiento EP

de las diferentes redes.
RECORDATORIO: SESION PRESENCIAL

Siguiendo lineamientos de la Coordinacién Académica

Los invitamos a resolver dudas e inquietudes.
sotve la altemativa de Proyecto Productivo.

el correcto desarrolio de este proceso.
(3 Fecha: jueves, 4 de junio 1

© Hora: 9:00 2. m. 7/

o .AM'?W ambiente de W
Sudiousuales SENA CATApioZ |
iLos esperamost

’. e A

CAMON 20 Pro =

11
Malagal®
Santander| T




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

04/06/2026 | Se contacta al aprendiz y se | Katherine Gomez tecnologia
comparte formatos y listado de | en actividad fisica ficha
documentos para realizar la | 2504100

solicitud de titulo, se solicita el
ajuste de las bitacoras devueltas y
las que estadn pendientes para
registrar el proceso.

04/06/2026 | Revisé y recibi a satisfaccién | Nestor silva Campos técnico
documentos completos para proceso | en ejecucién de clases
de certificacién, se  actualiza | grupales aplicadas al fitness
informacién en el one drive y se | ficha 2999757

comparte informacién al correo
etapa productiva realizando Ia
solicitud de titulo. (1. Carta solicitud
titulo, copia del documento
identidad, destruccion carnet,




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

@
SENA

N

seguimientos etapa  productiva,
certificacion etapa productiva,
resultado pruebas T y T, certificado
agencia publica de empleo, paz vy
salvo, formato reporte de evaluacion)

04/06/2026 | Divulgué y comparti Il oferta | Se comparte informacién por
formacion presencial Sena CATA 2026 | medio de  grupos en
desde el 05 de junio de 2026. WhatsApp, comunicacién

interna con aprendices y

Se comparte informacidn actividades
a realizar en el Gym CATA a
disposicidn de la comunidad a interés
de quienes deseen participar, invita
red deportes.

particulares interesados en
apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,
TikTok.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

05/06/2026 | Revisé y Revisé y recibi a satisfaccién | Shirley Yaritza Rodriguez
bitdcora N°6 muy bien justificada y | Ojeda técnico en ejecucidn
con una aplicacién | de programas deportivos
satisfactoriamente las actividades | ficha 2774162

ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacidn
en elone drive

05/06/2026 | Revisé y ajuste y recibi a satisfaccién | Karool Yirdley Parra Gémez
bitdcora N° 12 muy bien justificaday | técnico en cosmetologia vy
con una aplicacién | estética integral ficha
satisfactoriamente las actividades | 2929717

ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacién
en el one drive. Se comparte
listado documentos para realizar la
solicitud de titulo.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

05/06/2026 | Revise plan de concertacién para | Karen Yuliana Manrigue
validar, pero la aprendiz menciona | tecnologia en entrenamiento
que cambio de cooformador se revisa | deportivo ficha 2929188
ajuste y comparte nuevamente para
que consolide correctamente la
informacion, se le recuerda el
compromiso asumido para el envio
de las evidencias que debe reportar
hasta la fecha son 2 bitdcoras que
tiene pendientes por entregar y
validar, se le notifica e informa para
que se ponga al dia.

05/06/2026 | Revisé y recibi a satisfaccion parte de | Henry Yesid Pefia Garcia
documentos para realizar solicitud de | tecnologia en entrenamiento
titulo: Carta solicitud titulo, | deportivo ficha 2929188
Certificado presentacidn pruebas Ty
T, Certificado APE, Copia documento
de Identidad. Se solicita los
documentos que quedan pendientes
para formalizar la solicitud.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

&)
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05/06/2026

Divulgué y comparti Il oferta
formacion presencial Sena CATA 2026
desde el 05 de junio de 2026.

Se comparte informacién por
medio de grupos en
WhatsApp, comunicacion
interna con aprendices y
particulares interesados en
apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,
TikTok.

09/06/2026 | Se realiza actualizacién entrega

evidencias aprendiz se comparte
informaciéon al ente conformador
para validar entregas vy cargar

Angie Lorena Cuadros técnico
en ejecucion de clases
grupales aplicadas al fitness
ficha 2929157, Cooformador

informacidon el sistema se realiza
revisién y ajuste bitdcoras N°9a 12 y
se comparte seguimiento final ya
ajustado para validar.

Consuelo del Pilar Alvarado e
instructor seguimiento
Claudia Alexandra Sepulveda.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

09/06/2026 | Se comparte informacién con la | Lina Marcela Suarez Lopez
aprendiz sobre documentos a | tecnologia en entrenamiento
recopilar para la solicitud de titulo, se | deportivo ficha 2929188
explica cémo debe realizar las
solicitudes dependiendo el
documento solicitado, se le informa
gue se estard programando la visita
para seguimiento final.

09/06/2026 | Revise bitdcoras N° 5, 6,7,8, 9 plan de | Katherine Gémez tecnologia
concertacion, seguimiento y | en actividad fisica ficha
evaluacion, pero aun persiste la falta | 2504100

de ajuste y descripcion solicita se
orienta nuevamente al aprendiz y se
solicita la informacion completa vy
correcta para ir cargando al sistema, e
notifica al aprendiz para asi poder
organizar muy buen la informacion...




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA ] CENTRQ AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ]
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
09/06/2026 | Revisé y recibi a satisfaccion parte de | Dexy Dayanna Pefia Garcia

documentos para realizar solicitud de
titulo: Carta solicitud titulo,
Certificado presentacién pruebas Ty
T, Certificado APE, Copia documento
de Identidad. Se solicita los
documentos que quedan pendientes
para formalizar la solicitud.

tecnologia en entrenamiento
deportivo ficha 2929188

09/06/2026 | Revisé y recibi a satisfaccion bitdcora | William Dayr Rincon Prada
N°8 muy bien justificada y con una | tecnologia en actividad fisica
aplicacion satisfactoriamente las | ficha 282771
actividades ejecutadas en estas
dos semanas, se actualiza one
drive.

09/06/2026 | Divulgué y comparti Il oferta | Se comparte informacién por
formacion presencial Sena CATA 2026 | medio de  grupos en
desde el 05 de junio de 2026. WhatsApp, comunicacion

interna con aprendices y
particulares interesados en
apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,
TikTok.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA ) CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES )
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

10/06/2026 | Asisti y participe en la sesién asesoria | Participantes, red deportes,
en formacion complementaria | red salud y servicios y otras.
EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA
EPI. Jornada (8:00 a 12:00) FORMAC|° ‘ 1
240201056-01 Planear la COMPLEMENTARIA
evaluacion formativa de acuerdo Ecin el N
con los resultados de aprendizaje
esperados y requerimientos del

proceso evaluativo."

10 Jun 2026 09:30:49

11-36 Calle 13

o i Y| [gciioccrig| Pl e 0

"240201056-02 Disefar S \Z/
o . (88) om0 s e i)

actividades e instrumentos de O e O
evaluacion a partir de Ia
naturaleza del programa de
formacién, caracteristicas y
principios de la evaluacién
formativa de la FPL."

"240201056-03 Implementar Ia
evaluacion del aprendizaje
teniendo en cuenta las técnicas e
instrumentos y la planeacién
establecida."




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

@
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"240201056-04 Proponer
acciones de mejora segun
resultados del proceso
evaluativo."

10/06/2026 | Revise y ajuste certificacién aprendiz | Consuelo de Pilar Alvarardo
alternativa proyecto productiva se | ente cooformador, Claudia
ajusta informacidn y se valora para | Alexxandra Sepulveda
solicitud a nuestro subdirector, se | Instructora seguimiento EP
reciben bitdcoras para cargar al
sistema y se valora el seguimiento
final para finalizar proceso.

10/06/2026 | Revisé y recibi a satisfaccion parte de | Henry Yesid Pefia Garcia
documentos para realizar solicitud de | tecnologia en entrenamiento
titulo: Paz y salvo, se solicita la | deportivo ficha 2929188
entrega del carnét que quedan
pendiente para formalizar la solicitud.

10/06/2026 | La aprendiz se contactay se programa | Shirley Yaritza Rodriguez

sesion en linea para realizar
seguimiento parcial en linea ya que su
conformador se encuentra en otra
ciudad, se programa para el dia 11 de
junio hora 10:00 se le sugiere tener a
mano sus evidencias evaluadas en
estos 3 meses y finalizada la sesion se
compartira seguimiento realizado
para proceder a validar.

Ojeda técnico ene ejecucion
de programas deportivos
ficha 2774162




SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

formacion presencial Sena CATA 2026
desde el 05 de junio de 2026.

Se comparte informacién actividades
a realizar en el Gym CATA a
disposicion de la comunidad a interés
de quienes deseen participar, invita
red deportes.

10/06/2026 | Se apoya inscripcién Il oferta | Sneyder Salamanca técnico
aspirante al técnico en Rescate | Rescate acuatico en aguas
Acuatico aguas confinadas municipio | confinadas
de capitanejo

10/06/2026 | Divulgué y comparti Il oferta | Se comparte informacién por

medio de grupos en
WhatsApp, comunicacion
interna con aprendices y
particulares interesados en
apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,
TikTok.

GIMINASIO
SENA-CATA

ENTRENA CON
NOSOTROS




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA ) CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES )
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

p > o Chsinc
iBuenas noticias! |
Ampliamos las inscripciones para la P>
1l Convocatoria Presencial f‘~ -
Mds de 50 mil cupos y cerca de 2 mil programas g
Inscribete hasta el jueves 11 de junio de 2026 .
Concetodalacheriasad @ Fe Betowa

11/06/2026 | Nos reuniamos con mi compafiera | Claudia Alexandra Sepulveda
Silvia ajustando entrega evidencias a | instructor deportes, Silvia
presentar en la formacién orientada | Ximena Ortiz instructor Saud.
elaboracion del desarrollo curricular
para programas de formacidon Sena
Version 2.0 Jornada mafiana centro

Empresarial Comparta.
11 jun 2026
Silvia Ximena @

11/06/2026 | Revisé y Revisé y recibi a satisfacciéon | Gelmunt Mauricio técnico
bitdcora N°7 muy bien justificada y | ene ejecucién de programas
con una aplicaciéon | deportivos ficha 2774162
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacion
en elone drive




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

11/06/2026 | Realice orientaciéon a la aprendiz | Angela Ximena Coronado
quien  desea registrar  etapa | técnico ene ejecuciéon de
productiva técnico ejecucidon de | programas deportivos ficha
programas deportivos municipio de | 2774162

capitanejo, se comparte formatos y
se explica diligenciamiento de estos,
se comparte canales de envio de la
informacién para adelantar el
registro.

11/06/2026 | Revisé y recibi a satisfaccion | Henry Yesid Pefia Garcia
documentos completos para proceso | tecnologia en entrenamiento
de certificacion, se actualiza | deportivo ficha 2929188

informaciéon en el one drive y se
comparte informacién al correo
etapa productiva realizando la
solicitud de titulo. (1. Carta solicitud
titulo, copia del documento
identidad, destruccion carnet,
seguimientos etapa  productiva,
certificacion  etapa productiva,
resultado pruebas T y T, certificado
agencia publica de empleo, paz y
salvo, formato reporte de evaluacién)




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
7 V BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
11/06/2026 | Divulgué vy comparti |ll oferta | Se comparte informacién por
formacion presencial Sena CATA 2026 | medio de  grupos en . ~ s
desde el 05 de junio de 2026. WhatsApp, comunicacién : ‘ﬁflﬁ.ﬁ'ﬁi!],?ﬂﬂﬂf' &
interna con aprendices y : MMWW:;:':::’Z::’:’ f%

Hoy ultimo dia de inscripciéon particulares interesados en =P S s o 2 =

Canoce toda a oferta aqui . 7;'@ Betowa

apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,
TikTok.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

12/06/2026 | Revisé y ajuste y recibi a satisfaccion | Daniel esteban Quintero
bitdcoras N° 11 y 12 muy bien | tecnologia en entrenamiento
justificada y con una aplicaciéon | deportivo ficha 2929188
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacién
en el one drive. Se comparte
listado documentos para realizar la
solicitud de titulo.

12/06/2026 | Revisé y recibi a satisfaccion | Dexy Dayana Pefia Garcia
documentos completos para proceso | tecnologia en entrenamiento
de certificacion, se actualiza | deportivo ficha 2929188

informacion en el one drive y se
comparte informacién al correo
etapa productiva realizando la
solicitud de titulo. (1. Carta solicitud
titulo, copia del documento
identidad, destruccion carnet,
seguimientos etapa  productiva,
certificacion  etapa productiva,
resultado pruebas T y T, certificado
agencia publica de empleo, paz vy
salvo, formato reporte de evaluacién)




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

> CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

SENA i ) ;
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
12/06/2026 | Revisé y Revisé y recibi a satisfaccion | Pedro Miguel Rios Rueda

bitdcoras N°5 y 6 muy bien
justificadas y con una aplicacién
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacién
en elone drive

tecnologia en entrenamiento
deportivo ficha 2929188

12/06/2026 | Revisé y Revisé y recibi a satisfacciéon | Lina Marcela Suarez Lépez
bitdcoras N°10 muy bien justificadas | tecnologia en entrenamiento
y con una aplicacién | deportivo ficha 2929188
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacidn
en elone drive

12/06/2026 | Revisé y Revisé y recibi a satisfacciéon | Gelmunt Mauricio técnico

bitdcora N°8 muy bien justificada y
con una aplicacioén
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacién
en elone drive

ene ejecucion de programas
deportivos ficha 2774162




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
7 V BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
16 dejuniode | Participé en la reunidn instructores | Participantes: Instructores
2026 seguimiento EP, nuevas orientaciones | seguimiento de las diferentes
sobre Alternativa proyecto | redes, Coordinadora
productivo. académica Erika Barrera,
Consuelo del pilar Alvaro
instructor conformador
alternativa proyecto
productivo, Ingeniera Doris
Duarte lider proyecto

productivo, Eimmy Lineth
Alvarado lider bienestar al
aprendiz. 16 de junio de
2026.

16dejuniode | Revisé y recibi a satisfaccidon | Angie Lorena Cuadros técnico
2026 documentos completos para proceso | en ejecucién de clases
de certificacion, se actualiza | grupales aplicadas al fitness
informacidon en el one drive y se | ficha 2929157.
comparte informacién al correo
etapa productiva realizando la
solicitud de titulo. (1. Carta solicitud
titulo, copia del documento
identidad, destruccion carnet,
seguimientos etapa  productiva,
certificacion  etapa productiva,
resultado pruebas T y T, certificado
agencia publica de empleo, paz vy
salvo, formato reporte de evaluacién)




@
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

16 de junio de
2026

Revisé y recibi  documentos
completos para proceso  de
certificacion, se actualiza informacién
en el one drive y se comparte
informacion al correo  etapa
productiva realizando la solicitud de
titulo. (1. Carta solicitud titulo, copia
del documento identidad,
destruccién carnet, seguimientos
etapa productiva, certificacion etapa
productiva, certificado  agencia
publica de empleo, paz y salvo,
formato reporte de evaluacién) Esta
pendiente presentar pruebas Ty T.

Daniel esteban Quintero
tecnologia en entrenamiento
deportivo ficha 2929188
Pendiente por certificar falta
presentar pruebas Ty T.

17 de junio de
2026

Participe reunidn brigada.

Instructores de las diferentes
redes, administrativos vy
funcionarios Sena CATA que
hacen parte de nuestra
Brigada, representantes de
bienestar al aprendiz, vy
compafieros SIGA.

17 jun 2026 09:05:57
9-07 Otvaw\as Malag
l« E

17 jun 2026 8:54:47 a. M
197°S

9-07 Otras Vias Malaga
[VEIETE]
Santander




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

17 dejuniode | Acompafiamiento y orientacién al | Gelmunt Mauricio Poblador

2026 aprendiz en cuanto a proceso por | Lizarazo técnico en ejecucion
motivo de incapacidad y receso | de programas deportivos
escolar. ficha 2999739.

17 dejuniode | Revisé y recibi bitdcora N°1 muy bien

2026 justificada y con una aplicacién
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacién
en el one drive, se felicita y motiva
al aprendiz para continuar su
proceso.

Leidy Johana Lugo técnico
en peluqueria ficha
2929192




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

SENA i ) i
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
18dejuniode | Realice  empalme  reasignacidn | Claudia Alexandra Sepulveda
2026 aprendiz  se  revis6  proceso | instructor seguimiento
asignada.

seguimiento aprendiz Mbénica
Sanoval técnico en cosmetologia y
estética integral ficha 3170197
Evidencias (bitacoras presentadas y
se consolida de mutua acuerdo de las
partes la revision y valoracion de las
evidencias no entregadas por la
aprendiz. Se realiza plan de
seguimiento correspondiente a los 2
meses que se llevaron a cabo en
compafia del ente cooformador
Consuelo de Pilar Alvarado, instructor
de seguimiento asignado Claudia
Sepulveda e instructor reasignado
Silvia Ximena Ortiz.

Se levanta acta empalme del proceso
asignado como evidencia en caso de
presentarse cumplimiento en el
debido proceso.

Se procede a firmar y enviar a los
correos seguimiento EP, coordinacién
académica e instructores encargados
del proceso seguimiento etapa
productiva

Consuelo del Pilar Alvarado
ente cooformador proyecto
productivo

Silvia Ximena Ortiz Bautista
instructor seguimiento
reasignado.

jun 2026 10:37:17

) 11-24 Calle 13
P Malaga
Santander

Claudia Sepulveda
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CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
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18 de junio de

Revise ajuste y valide entrega

Monica Andrea Sandoval

2026 bitdcoras N°1 a 3 de acuerdo con lo | técnico en cosmetologia y

pacta entre el ente coo-formador, | estética integral ficha
instructor de seguimiento asignado e | 3170197
instructora de seguimiento
reasignada.
Se actualiza informacién en le one
drive, se crea carpeta de novedades.

18 dejuniode | Revise firme y cargue informacién | William Dayr Rincon

2026

relaciona con el seguimiento parcial
realizad a nuestro aprendiz quien

cumple satisfactoriamente su
desempefio generando una
respuesta muy positiva en su

seguimiento se resalta el compromiso
y responsabilidad de nuestro
aprendiz por parte del si ente
conformador resaltando su
dinamismo, su profesionalismo y el
excelente desempeiio de sus
competencias.

tecnologia en actividad fisica
ficha 282771

18 de junio de
2026

Revisé y recibi bitdcora N°11 muy
bien justificada y con wuna
aplicacién satisfactoriamente las
actividades ejecutadas en estas
dos semanas fueron actualizada la
informacién en el one drive, se
felicita y motiva al aprendiz para
continuar su proceso.

Lina Marcela Suarez Lépez
tecnologia en entrenamiento
deportivo ficha 2929188
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

18 de junio de

Se comparte informacién actividades

Se comparte informacion por

Mi estado
Hoy, 07:54

Claudia Se... Hace un momento {

2026 a realizar en el Gym CATA a | medio de grupos en ®
disposicidn de la comunidad a interés | WhatsApp, comunicacion
. .. . . . . TODOS LOS JUEVES
de quienes deseen participar, invita | interna con aprendices vy LT O L
red deportes. particulares interesados en
apoyar las actividades, redes VEN A NUESTRO AMBIENTEDE
. \.FORMACION ESPECIALIZADO
sociales Facebook Instagram, 7 i
. ¥4 DISFRUTA DE NUESTRAS
TikTok. CLASES
19/06/2026 | Revisé y recibi bitdcora N°7 muy bien | Pedro Miguel Rios Rueda
justificada y con una aplicacién | tecnologia en entrenamiento
satisfactoriamente las actividades | deportivo ficha 2929188
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacidn
en el one drive, se felicita y motiva
al aprendiz para continuar su
proceso.
19/06/2026 | Revisé y recibi bitdcora N°9 muy bien | William Dayr Rincon Prada

justificada y con una aplicacion
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacidn
en el one drive, se felicita y motiva
al aprendiz para continuar su
proceso.

tecnologia en actividad fisica
ficha 2827771
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CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
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19/06/2026

Se solicita nuevamente envio de
evidencias pendientes para finalizar
proceso segun el compromiso
asumido ante comité académico, se
solicita con caracter urgente ya que la
ficha esta por cerrarse. Se comparte

Katherine Gomez tecnologia
en actividad fisica ficha
2504100.

nuevamente listado y evidencias
pendientes.

19/06/2026 | Se reprograma sesidn en linea para | Shirley Yaritza Shirley Yaritza
realizar seguimiento parcial para el | tecnologia en ejecucién de
martes 23 de junio a solicitud del | programas deportivos ficha
aprendiz y de su ente conformador, se | 2774162
comparto formato a socializar y se
revisa confirma entrega de 7
bitacoras ya cargadas el sistema.

19/06/2026 | Se orienta a las aprendices para | Yoheny Basto, Nelly Basto

realizar e registré de EP, se socializa
formatos y diligenciamiento se
comparte listado de documentos
para radicar el lunes ya que menciona
gue son del municipio del Cerritoy no
pueden desplazarse.

Castellanos  Técnico en
ejecucién de clases grupales
aplicadas al fitness ficha
2929757




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA ) CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES )
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

22al25de | Participe en la formacidn LSC | Participantes instructores de

junio de 2026 | (| anguaje de sefias colombiana) diferentes redes de
Actividades en grupo, Saludos por | conocimiento inscritos en el

parejas. curso, quienes estan

relacionados en el listado de

Alfabeto Dactiloldgico asistencia adjunto en el

informe presentado.
Deletreo nombre completo.

Bautizo en lenguaje de sefias
Importancia de la gesticulacion en
lengua de sefas

Dialogo en LSC utilizando el
vocabulario completo, saludos, sefias
y normar generales 1y 2.

Normas Gramaticales que no usan el

LSC.
Presentacion general en LSC —— Irm,:—i_f;;rzzlunzozf;s'wsodm }
— w_sﬂviax>ukurvaoglzﬁa (stal
AT ij:to
Seguimiento de Etap e a

Normas generales utilizadas el LSC.

Saludos y normas de cortesia

Video Individual realizando
presentacion general, direccién de su

. . = & 23jun 20!._& 9:204m. B
vivienda, numero de documento, - v Ximetig9hiz Eagtisa) @i

& 4, Instfuctor
b

numero celular y datos personales.
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SENA ) CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES )
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

Preparar presentacion de su familia
realizar collage o presentacion en
diapositivas sobre cada miembro de
su familia en LSC:

Ruta de atencién general para
aprendices con discapacidad.

Dias de la semana.

Meses del afo.

Numeros cardinales

Expresiones muy comunes vy
generales utilizadas en lengua de

sefias.

Vocabulario Sena en LSC.

BT jun 2076 74500
P Vi enaOmz

9 In
Aeillimien 8o Etana Prod




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

2026 10:15: 18
-35 Carrel

rd )

26/06/2026 | Revie y recibi bitdcoras N°5 a 12 se | Katherine Gdmez tecnologia
ajusta y valora entregas para | en actividad fisica ficha
actualizar informacién en el one | 2504100.

drive, se solicita el envio de las
bitdcoras pendientes, para asi validar
y evaluar el proceso completo.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

26/06/2026 | Sesion en linea seguimiento parcial Shirley Yaritza tecnologia en
ejecucién de  programas
deportivos ficha 2774162

26/06/2026 | Revisé y recibi bitdcora N°8 muy bien | Pedro Miguel Rios Rueda
justificada y con una aplicacién | tecnologia en entrenamiento
satisfactoriamente las actividades | deportivo ficha 2929188
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacién
en el one drive, se felicita y motiva
al aprendiz para continuar su
proceso.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

SENA . ; F
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
30/06/2026 | Revisé, ajuste y recibi formatos y | Yoheny Basto Basto y Nelly

documentos para realizar registro EP,
se comparte toda la informacién la
correo etapa productiva para agilizar
el registro y dar inicio al proceso de
las 2 aprendices.

Basto Castellano técnico en

ejecucion clases grupales
aplicadas al fitness ficha
2999757.

30/06/2026

Contacte al aprendiz y se solicita
envio y entrega de evidencias
pendientes para validar el proceso
llevado hasta el dia de hoy, se habia
comprometido a enviar
oportunamente pero no se registrar
aun entrega, se informa al aprendiz
sera llevado ante comité académico
debido al incumplimiento de sus
evidencias e incumplimiento de los
tiempos establecido segin el

Albeiro Carvajal técnico en
ejecucion de clases grupales
aplicadas al fitness. Ficha
2999757




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

cronograma relacionado con cada
entrega.

30/06/2026 | Se realiza retroalimentacién a | Karen Yuliana Manrique
entrega de bitacora N°1, se realiza | tecnologia en entrenamiento
observacién e informa al aprendiz, | deportivo ficha 2929188.
contacte el nuevo ente cooformador
para realizar sesién en linea y explicar
nuevamente el proceso de la
aprendiz pasante para que el proceso
sea llevado con transparencia vy
calidad.

30/06/2026 | Se contacta al aprendiz | Karool Yirdley Parra Gomez
nuevamente solicitando con | técnico en cosmetologia vy
caracter urgente el listado | estética integral ficha
documentos para realizar la | 2929717

solicitud de titulo, los tiempos ya se
han cumplido y no se ha recibido
entrega de ellos para solicitar el
titulo.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

30/06/2026 | Revisé y recibi parte de los | Katherine Gémez tecnologia
documentos a satisfaccién, para | en actividad fisica ficha
realizar solicitud de titulo, se solita al | 2504100.

aprendiz informacién para actualizar
datos en plataforma Sofia Plus
aparece con Tl, y se debe pasar a CC,
certificado APE y copia documento
actual CC.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

Instructora: Claudia Alexandra Sepllveda

Red Deportesy servicios

Mes Julio 2026

justificada y con una aplicacién
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacion
en el one drive, se felicita y motiva
al aprendiz para continuar su
proceso.

tecnologia en ejecuciéon de
programas deportivos ficha
2774162

Fecha Actividad Participantes (Persona- ficha Evidencias (colocar las imagenes fotograficas que soporten el
- aprendiz) desarrollo de la actividad
01/07/2026 | Revise ajuste y valide entrega | Ménica Andrea Sandoval | mE———
bitdcora N°4 de acuerdo con lo pacta | técnico en cosmetologia y
entre el ente coo-formador, | estética integral ficha
instructor de seguimiento asignado e | 3170197
instructora de seguimiento
reasignada.
Se actualiza informacién en le one
drive, se crea carpeta de novedades.
01/07/2026 | Revie y recibi bitdcoras N°1 a 4 se | Carlos Augusto Apomte R
ajusta y valora entregas para | instructor técnico y ente co-
actualizar informacién en el one | formador de proceso de la
drive, se informa al aprendiz que han | aprendiz Katherine Gdmez
sido valoradas y recibidas, de igual | tecnologia en actividad fisica
manera se estara revisando toda la | ficha 2504100.
documentacién que comparta para
finalizar con éxito el proceso.
01/02/2026 | Revisé y recibi bitdcora N°7 muy bien | Shirley Yaritza Shirley Yaritza




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

01/02/2026 | Comparti y divulgué formacién | Se comparte informacion por
CampeSena técnico en promotoria | medio de  grupos en
para la asociatividad solidaria. WhatsApp, comunicacién PROMOTORIA

SOLIDARIA

interna con aprendices y
Formacidon tecnoldgica Gestion de | particulares interesados en
Mercados CampeSena apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,
Expo Garcia Rovira tercera edicién | TikTok.

ano 2026. Municipio de Guaca
Santander 03 de julio.

02/07/2026 | Revisé y recibi a satisfaccidn | Katherine Gdmez tecnologia
documentos completos para proceso | en actividad fisica ficha
de certificacion, se actualiza | 2504100.

informaciéon en el one drive y se
comparte informacién al correo
etapa productiva realizando Ia
solicitud de titulo. (1. Carta solicitud
titulo, copia del documento
identidad, destruccion carnet,
seguimientos etapa  productiva,
certificacion etapa productiva,
resultado pruebas T y T, certificado
agencia publica de empleo, paz vy
salvo, formato reporte de evaluacion




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

> CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

SENA
7 v BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
02/07/2026 | Gestidn certificados agencia publica | Yerlith Viviana Suarez Ortega
de empleo y actualizacién | lider APE, aprendices:
documento aprendiz identificada con | Katherine Gémez tecnologia
Tl, pasa a CC. Se comparte |en actividad fisica ficha
informacidon  solicitada por mi | 2504100, Karool Yirdley Parra
companiera. Gbémez técnico en
cosmetologia y estética
integral ficha 2929717
02/07/2026 | Asignhacién aprendices que inician | Yoheny Basto Basto y Nelly
proceso etapa productiva, confirmo | Basto Castellano técnico en
aprendices asignadas se conforma | ejecucion clases grupales
grupo interno y se comparte | aplicadas al fitness ficha
informacidn pertinente al inicio del | 2999757.
proceso.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

> CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

SENA , . K
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
02/07/2026 | Revisé y recibi a satisfaccién | Karool Yirdley Parra Gémez

documentos completos para proceso
de certificacién, se actualiza
informacidon en el one drive y se
comparte informacién al correo
etapa productiva realizando |la
solicitud de titulo. (1. Carta solicitud
titulo, copia del documento
identidad, destruccion carnet,
seguimientos etapa  productiva,
certificacion  etapa productiva,
certificado agencia publica de
empleo, paz y salvo, formato reporte
de evaluacion

técnico en cosmetologia y
estética integral ficha
2929717

02/07/2026

Contacte por medio de WhatsApp y
correo electrénico a las aprendices
asignadas, se comparte
comunicacion programando sesion
en linea para brindar orientacién del
proceso a evidenciar, compartir
instrumentos y formatos a llevar a
cabo y concertar actividades con el
ente cooformador y aprendiz en
proceso.

Anggie Lorena Cuadros ente
cooformador, aprendices que
inician proceso: Yoheny Basto
Basto y Nelly Basto Castellano
técnico en ejecucion clases
grupales aplicadas al fitness
ficha 2999757.
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ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
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02/07/2026

Comparti y divulgué formacion
CampeSena técnico en promotoria
para la asociatividad solidaria.

Formacion tecnoldgica Gestion de
Mercados CampeSena

Expo Garcia Rovira tercera edicion
ano 2026. Municipio de Guaca
Santander 03 de julio.

Se comparte informacion por
medio de grupos en
WhatsApp, comunicacion
interna con aprendices y
particulares interesados en
apoyar las actividades, redes
sociales Facebook Instagram,
TikTok.

03/07/2026 | Revisé y recibi bitdcora N°8 muy bien | Shirley Yaritza Shirley Yaritza
justificada y con una aplicacién | tecnologia en ejecucién de
satisfactoriamente las actividades | programas deportivos ficha
ejecutadas en estas dos semanas | 2774162
fueron actualizada la informacidn
en el one drive, se felicita y motiva
al aprendiz para continuar su
proceso.

03/07/2026 | Revisé y recibi bitdcora N°10 muy | William Dayr Rincon Prada

bien justificada y con wuna
aplicacion satisfactoriamente las
actividades ejecutadas en estas
dos semanas fueron actualizada la
informacién en el one drive, se
felicita y motiva al aprendiz para
continuar su proceso.

tecnologia en actividad fisica
ficha 2827771
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SENA
7 v BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
03/07/2026 | Revise bitdcora N°1, se realiza | Albeiro Carvajal técnico en
observacién para ajustar informacion | ejecucion de clases grupales
y describir con claridad las | aplicadas al fitness. Ficha
actividades ejecutadas, se ajustan las | 2999757

competencias técnicas, fechas y se
orienta al aprendiz para que pueda
consolidar correcta la informacién
para validar sus evidencias, se notifica
y se solicita nuevamente él envié de
esta y demas bitacoras pendientes.

03/07/2026 | Revisé y recibi bitdcora N°2 muy bien | Leidy Johana Lugo técnico en
justificada y con una aplicacién | peluqueria ficha 2929192
satisfactoriamente las actividades
ejecutadas en estas dos semanas
fueron actualizada la informacién
en el one drive, se felicita y motiva
al aprendiz para continuar su
proceso.

06/07/2026 | Realice sesion en linea con el fin de | Anggie Lorena Cuadros ente
concertar actividades con las | conformador, aprendices que
aprendices pasante v ente | inician proceso: Yoheny Basto

conformador apoyo Gym Force Club
del municipio Cerrito Santander, se
pactaron las actividades a ejecutar en
los 6 meses de acuerdo con las
competencias técnicas del programa
en ejecucién de clase grupales
aplicadas al fitnees, horarios de
trabajo, lugar donde se llevardn a
cabo y los formatos de evidencia que
debe reportar la aprendiz cada

Basto y Nelly Basto Castellano
técnico en ejecucion clases
grupales aplicadas al fitness
ficha 2999757.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

quincena, se brinda la orientacion y
funciones que la aprendiz estar
ejecutando y el compromiso
adquirido. Se pacta conformidad de
acuerdo con las partes implicadas y se
procede a firmar plan de
concertacion.

06/07/2026 | Revisé, ajuste y recibi bitdcora N°1 | Albeiro Carvajal técnico en
muy bien justificada y con una | ejecucién de clases grupales
aplicaciéon satisfactoriamente las | aplicadas al fitness. Ficha
actividades ejecutadas en estas | 2999757

dos semanas fueron actualizada la
informacién en el one drive, se
felicita y motiva al aprendiz para
continuar su proceso.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

06/07/2026 | Realicé visita seguimiento parcial al | Pedro Miguel Rios Rueda
aprendiz en el municipio de Malaga | tecnologia en entrenamiento
Santander, Gym Sena CATA donde se | deportivo ficha 2929188,
revisd entrega de 7 bitadcoras y se | Herlendy Santafe instructor

realiza a satisfaccion seguimiento | técnico e instructora
parcial junto al ente conformador seguimiento Claudia
Sepulveda.

| 63082026 17:29:18

# 823 Callen 0]

06/07/2026 | Se brinda orientacién al aprendiz | Erick Santiago Avila Villamizar
quien esta interesado en registrar su | tecnologia en actividad fisica
Etapa productiva por medio de la | ficha 3227687

alternativa de monitoria, se explica el
proceso se toman datos para
averiguar y realizar la gestion para
dicho proceso.

06/07/2026 | Comparti y divulgué informacién | Se comparte informacion por
proceso de matricula formaciéon | medio de grupos en
titulada del 05 al 17 de julio se | WhatsApp, comunicacion
comparte listado de documentos | interna con aprendices y
requeridos particulares quienes deben
realizar el proceso.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

07/07/2026 | Se revisa documentos compartidos | Maria Fernanda Cordero
entrega carta de certificacion eta | tecnologia en entrenamiento
productiva y certificado Ape, se | deportivo ficha 2929188
solicita los demds documentos para
realizar proceso de certificaciéon vy
evaluar resultado de aprendizaje EP
en Sena Sofia plus. Se notifica listado
de documentos pendientes: Carta de
solicitud de titulo dirigida al
subdirector del centro (el modelo
esta adjunto ajustar a sus datos),
Carnet original, carta de pérdida ¢
foto de destruccidon en trocitos del
carnet, Fotocopia de la cedula al
150%, CERTIFICADO Resultados
pruebas T Y T, Paz vy salvo:
Debidamente firmado, diligenciar los
datos parte superior y firmar del
aprendiz al final, DEBE QUEDAR SOLO
EL ESPACIO EN BLANCO FIRMA DE
COORDINARDORA ACADEMICA
ERIKA BERRERA y el mio como
instructora de seguimiento, después
estar con las demds firmar enviar
correctamente escaneado, en forma
vertical y claro para revisar muy bien
el contenido y proceder a cargar al
sistema.
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SENA
7 V BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

07/07/2026 | Revisé ajuste y recibi a satisfaccién | Yoheny Basto Basto técnico
plan de concertacién validado por el | en ejecucién clases grupales
ente conformador se pactaron | aplicadas al fitness ficha
actividades a ejecutar y se realiza | 2999757.
cargue del formato en el one drive.

07/07/2026 | Revisé ajuste y recibi a satisfaccién | Nelly Basto Castellano
plan de concertacién validado por el | técnico en ejecucion clases
ente conformador se pactaron | grupales aplicadas al fitness
actividades a ejecutar y se realiza | ficha 2999757.
cargue del formato en el one drive.

07/07/2026 | Se realiza revision al proceso de la | Lina Marcela Suarez
aprendiz se solicita entrega bitacora | tecnologia en entrenamiento
N°12c pendientes y se comparte | deportivo ficha 2929188
listado de documentos para realizar
solicitud de titulo, se orienta a la
aprendiz para que gestione con
prontitud los documentos y finalizar
el proceso EP.

08/07/2026 | Se orienta a la aprendiz nuevamente | Angela Ximena Coronado
el proceso para diligenciar vy | Lopez Técnico en ejecucion
presentar documentos para el | de programas deportivos
registro de la EP, se comparte | 2999739
formatos y se explica todo lo que
debe enviar para iniciar como tal el
proceso completo.
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7 V BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION

A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

08/07/2026 | Revisé, ajuste y recibi bitdcora N°2 | Albeiro Carvajal técnico en
muy bien justificada y con una | ejecucién de clases grupales
aplicacidon satisfactoriamente las | aplicadas al fitness. Ficha
actividades ejecutadas en estas | 2999757
dos semanas fueron actualizada la
informacién en el one drive, se
felicita y motiva al aprendiz para
continuar su proceso.

08/07/2026 | Se notifica al aprendiz por medio de | Karen  Yuliana Manrique
correo electrénico y por mensajeria | tecnologia en entrenamiento
interna informando que no registra | deportivo ficha 2929188.
entrega de evidencias e
incumplimiento en el cronograma
establecido para el proceso de
seguimiento, se le sugiere se contacte
con caracter urgente con la
instructora técnica para revisar y
pactar entregas para realizar el
cargue y actualizacion Enel sistema.

08/07/2026 | Revisé, ajuste y recibi bitdcora N°9 | Gelmunt Mauricio Poblador
muy bien justificada y con una | Lizarazo técnico en ejecucién
aplicacion satisfactoriamente las | de programas deportivos
actividades ejecutadas en estas | ficha 2999739
dos semanas fueron actualizada la
informacion en el one drive, se
felicita y motiva al aprendiz para
continuar su proceso.
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BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION

ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

08/07/2026

Revisé, ajuste y recibi bitdcora N°12
muy bien justificada y con una
aplicacidon satisfactoriamente las
actividades ejecutadas en estas
dos semanas fueron actualizada la
informacidon en el one drive, se
felicita y motiva al aprendiz para
continuar su proceso.

Lina Marcela Suarez
tecnologia en entrenamiento
deportivo ficha 2929188

08/07/2026

Comparti y divulgué informacién
proceso de matricula formacion
titulada del 05 al 17 de julio se
comparte listado de documentos
requeridos

Se comparte informacién por
medio de grupos en
WhatsApp, comunicacion
interna con aprendices y
particulares quienes deben
realizar el proceso.

MATRICULAS ' ;5 %)
FORMACION 4
TITULAD:




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

09/07/2026 | E| aprendiz esta pendiente por | Fabian Augusto Blum
presentar pruebas Ty T para finalizar | tecnologia en actividad fisica
el proceso de formaciéon, debido a | ficha 1906847

que el se encuentra en el extranjero
se estd gestionando con la instructora
Marcela Alvarado para que tenga la
posibilidad de certificarse ya que el
aprendiz cumplié con todo su
proceso de formacidn, se contacta al
aprendiz y estd interesado en finalizar
su proceso, se realizara si es posible
traslado de ficha. Hol Fabian Mm“,

ahorita en una actividad le escribo
en una hora vale. 0

< @ raBANbLmA. O % i

Me alegro saludarl

a,
< &3 Wwilfran O %

09/07/2026 | El aprendiz presento pruebasy desea | Willfran Arley Herndndez
finalizar su proceso de certificacion | Gémez tecnologia en G Uamads
debido a trabajo no se habia | actividad fisica ficha 1906847 =
contactado, pero se revisard |la
posibilidad de certificacion, el e

aprendiz cumplié con todo el proceso T
de su formacién y anhela poder ser it
certificado.

Hola profe. Buenas tardes

, Llamada
4min g
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SENA , . K
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
09/07/2026 | Revisé, ajuste y recibi bitdcora N°3 | Albeiro Carvajal técnico en

muy bien justificada y con una
aplicacidon satisfactoriamente las
actividades ejecutadas en estas
dos semanas fueron actualizada la
informacidon en el one drive, se
felicita y motiva al aprendiz para
continuar su proceso.

ejecucion de clases grupales
aplicadas al fitness. Ficha
2999757

09/07/2026

Comparti y divulgué informacién
proceso de matricula formacion
titulada del 05 al 17 de julio se
comparte listado de documentos
requeridos

Divulgue actividades a realizar en el
Gym Sena CATA jueves de rumba
dirigida a toda la comunidad Sena.

Se comparte informacién por
medio de grupos en
WhatsApp, comunicacion
interna con aprendices y
particulares quienes deben
realizar el proceso.

MATRICULAS i g
FORMACION ¥

10/07/2026

Visita seguimiento final presencial,
Institucién educativa La espinal sede
2 Tequia, se realiza la supervision de
12  bitdcoras presentadas con
autorizacién del ente conformador, se
realiza seguimiento con la aprendiz y
con el ente con relacion a las
actividades llevadas a cabo revisamos
cumplimiento total de fechas
establecidas y tiempo cumplido a
satisfaccion del ente conformador.

Participantes: Lina Marcela
tecnologia en entrenamiento
deportivo ficha 2929188, Laz
Esperanza Ruiz Sudrez
docente instituciéon y ente
conformador, Claudia
Alexandra Sepulveda
instructor seguimiento EP.

S




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

10/07/2026 | Sesién en linea se programa seccién | Karen  Yuliana  Manrique
en linea donde se informa al aprendiz | Calderon  tecnologia en
que es importante su asistencia la | entrenamiento deportivo
esperé media hora y no asistié a la | ficha 2929188

orientacion se reprograma
nuevamente sesién para realizar
observaciones y ajusté a entregas
tardias que reporta del proceso de
formacion.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
7AV ETAPA PRODUCTIVA FICHAY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS
10/07/2026 | Realice  actualizacidon evidencia | Fichas Actualizadas, s ==
cargue one drive debido a fallas en el | tecnologia en actividad fisica
ingreso al correo institucional se | ficha 22827771,

actualiza informacién pertinente de | entrenamiento deportivo
los proceso y evidencias de la | ficha 29929188, técnico en
instructora de seguimiento. ejecucién de clases grupales
aplicadas al fitness ficha
2929757, técnico ejecucién
de programas deportivos
2774162, técnico en
pelugueria ficha 2929192.




o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA , CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES ,
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
A ETAPA PRODUCTIVA FICHA Y OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

10/07/2026 | Comparti y divulgué informacion | Se comparte informacion por
proceso de matricula formaciéon | medio de grupos en
titulada del 05 al 17 de julio se | WhatsApp, comunicacion
comparte listado de documentos | interna con aprendices vy
requeridos particulares quienes deben
realizar el proceso.

10/07/2026 | Revisé, ajuste y recibi parte de | Lina Marcela tecnologia en
documentos solicitud titulo: carta | entrenamiento deportivo
solicitud titulo, evidencias | ficha 2929188

destruccion carnet, copia CC,
certificado Ape, certificados pruebas
Ty T, Paz y salvo. Se notifica al
aprendiz para que envie la
certificacion laboral que la entrega la
institucion y juicios evaluativos. Se
informa que debe entregar todo a
conformidad para cargar completa la
informacion.

10/07/2026 | Participaré revision cuentas mesjulio | Claudia Alexandra Sepulveda
2026 cargadas a tiempo en carpeta | instructora seguimiento red
Drive compartido para revisién, vy | deportesy servicios.
posterior aprobacion para realizar
cargue en Secop Il de acuerdo a
lineamientos e instruccion recibida
por mi supervisora de contrato y
coordinadora académica Erika
Barrera Montafiez. Se comparte
cargue en el drive al
correo mfcardenas@sena.edu.co
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CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES: ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACION
ETAPA PRODUCTIVA FICHA'YY OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

Se actualiza el cargue de bitacoras al
dia hasta el mes de julio de 2026.

14 al 31 de
julio de 2026

Continuaré los dias pendientes mes
de mayo realizando actividades
pertinentes con cada proceso
asignado en seguimiento etapa
productiva red deportes y servicios,
estaré atenta a instruccién y orden
dispuesta por mi supervisora de
contrato y coordinadora académica
Erika Barrera Montafiez. Fichas
Asignadas vigencia 2024,2025 y 2026
red deportes y red servicios

Claudia Alexandra Sepulveda
instructora seguimiento EP
red deportes y servicios.

Continuaré los dias pendientes mes de realizando actividades
pertinentes asignado con cada proceso seguimiento etapa
productiva red deportes y servicios, estaré atenta a instrucciény
orden dispuesta por mi supervisora de contrato y coordinadora
académica Erika Barrera Montafnez. Fichas Asignadas vigencia
2024,2025y 2026 red deportes y red servicios.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CLAUDIA ALEXANDRA SEPULVEDA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3169777 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender nifios y nifias segun proceso pedagogico y normativa de
educacion inicial

Cuidar nifias y nifios de acuerdo con politicas nacionales y
normativa legal

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

9/07/26 20:46
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas

de primera infancia

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

9/07/26 20:46
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3228281 - PELUQUERIA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Aplicar tratamiento capilar segun técnicas de higiene y cosmética

Cortar cabello segun lineas de disefio y procedimiento técnico

Cortar pelo facial segun técnicas y normativa de peluqueria

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar peinados segun protocolos de estética capilar

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

9/07/26 20:46
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética
capilar

Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de
cosmeética capilar y procedimiento técnico

ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN
PERSONAL DE ACUERDO CON TECNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

9/07/26 20:46
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3228278 - PELUQUERIA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Aplicar tratamiento capilar segun técnicas de higiene y cosmética

Cortar cabello segun lineas de disefio y procedimiento técnico

Cortar pelo facial segun técnicas y normativa de peluqueria

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar peinados segun protocolos de estética capilar

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

9/07/26 20:46
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética
capilar

Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de
cosmeética capilar y procedimiento técnico

ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN
PERSONAL DE ACUERDO CON TECNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

9/07/26 20:46
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CLAUDIA ALEXANDRA SEPULVEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

9/07/26 20:46 Page 7 of 7



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CLAUDIA ALEXANDRA SEPULVEDA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3315188 - PELUQUERIA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Aplicar tratamiento capilar segun técnicas de higiene y cosmética

Cortar cabello segun lineas de disefio y procedimiento técnico

Cortar pelo facial segun técnicas y normativa de peluqueria

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

9/07/26 20:46
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar peinados segun protocolos de estética capilar

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética
capilar

Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de
cosmeética capilar y procedimiento técnico

ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN
PERSONAL DE ACUERDO CON TECNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR

9/07/26 20:46
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o :
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3169777 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender nifios y nifias segun proceso pedagogico y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PR
educacion inicial

Cuidar nifias y nifios de acuerdo con politicas nacionales y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: \
normativa legal

9/07/26 20:46 Page 3 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas

de primera infancia

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

9/07/26 20:46
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3228281 - PELUQUERIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar tratamiento capilar segun técnicas de higiene y cosmética

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Cortar cabello segun lineas de disefio y procedimiento técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Cortar pelo facial segun técnicas y normativa de peluqueria

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar peinados segun protocolos de estética capilar

9/07/26 20:46 Page 5 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética
capilar

Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de
cosmética capilar y procedimiento técnico

ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN
PERSONAL DE ACUERDO CON TECNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o :
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

FICHA 3228278 - PELUQUERIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar tratamiento capilar segun técnicas de higiene y cosmética

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Cortar cabello segun lineas de disefio y procedimiento técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Cortar pelo facial segun técnicas y normativa de peluqueria
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar peinados segun protocolos de estética capilar

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGUN MANUAL DE
BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética
capilar

Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de
cosmeética capilar y procedimiento técnico
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ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PERSONAL DE ACUERDO CON TECNICAS DE ESTILISMO
CAPILAR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - :
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: CLAUDIA ALEXANDRA SEPULVEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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