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RUBRO COoD.CPC VIGENCIA DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
24502099301201 Actual PROGRAMA ESPECIAL EBS 18,500,000
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ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 120-2026

Suscrito entre

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL PBRO. ALONSO MARIA GIRALDO

CONTRATISTA: ANA CATALINA TRUJILLO DURANGO

CEDULA: 1.152.471.485

FECHA INICIO: julio 08 de 2026

PLAZO: EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO SERA CONTADO DESDE
LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 07 DE SEPTIEMBRE DE
2026

SUPERVISOR:

La subdirectora Administrativa de la E.S.E. HOSPITAL PBRO. ALONSO MARIA GIRALDO de San Rafael,
la sefiora, ENIS ADELAIDA GIRALDO BORJA, se reunio6 en su oficina con la sefiora, ANA CATALINA
TRUJILLO DURANGO, con el fin de dar inicio a la ejecucion del contrato arriba descrito a partir de la fecha
de hoy.

El contratista se compromete con la E.S.E. a ejecutar el objeto descrito dentro del plazo sefalado.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta, por los que en ella intervienen, en San Rafael, a los 08
dias del mes de julio de 2026,

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

’ %‘M %\Mﬂj{g@lu O :
ANA CATALINA TRUJILLO D.
C.C. 1.152.471.485

LS

@t
SE ALEJANDR

CX.. 70.561.828
Gerente

E.S.E. Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo
EL SUPERVISOR

MILL

2 o

ENIS ADELAIDA! GIRALDO BORJA

C.C. 32.241.642
Subdirectora Administrativa
E.S.E. Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo

www.esepresbiteroalons
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HOSPITAL E.S.E. HOSPITAL PRESBITERO ALONSO MARIA GIRALDO.,

69 Phro. Alonso Ma. Biraldo Municipio de San Rafael (Antioquia)
P FL' m‘ Proceso Gestion Financiera
ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS B
Nombre de la Entidad: Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo
Fecha y hora: 08 julio 2026.
NUmero y objeto del contrato: Contrato No. 120-2024

Prestacion de servicios como médico general en Ia ejecucion
del proyecto de Equipos Bdésicos de salud EBAS, en la zona rural
del municipio de San Rafael, ejecutando actividades de los
servicios de salud en todos los entornos de desarrollo que
permita facilitar el acceso y la continvidad en los servicios
bdsicos de salud, contratando entre la nacién y la empresa
social del Estado Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo del
Municipio de San Rafael Antioquia

Responsable de realizar el estudio | Jefe del drea a contratar
previo:

1. La descripcién y objeto de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacién.

Certificamos que dentro de la planta de personal de la E.S.E HOSPITAL PBRO. ALONSO MARIA GIRALDO
DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL no existe personal con disponibilidad de tiempo suficiente para gjecutar
el objeto confractual arriba indicado por lo qQue se requiere contratar los servicios personales de un
profesional Medicina General. Para el periodo comprendido entre el 08 de julio y el 07 de septiembre
2026.

2. Objeto a contratar

EL CONTRATISTA de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacién juridica, utilizando sus
propios medios, prestard sus servicios como se describe:
Prestar servicios profesionales como Médico General a todos los usuarios vinculados a la ESE, ejecutar

labores consistentes en  asistir al paciente en las fases de promocion, prevencién, proteccion,
diagndstico, fratamiento y rehabilitacién de la salud general con oportunidad y eficiencia cumpliendo

con las normas, guias, protocolos y estandares establecidos por la Institucion

3. Modalidad de seleccién del contratista y su justificaciéon: Modalidad directa segun estatuto de

contratacion.

Justificacion:
La modalidad de confratacién es directa de conformidad con el Estatuto de Confratacion y las

caracteristicas y cuantia del contrato.

4. Fundamentos juridicos

Que el numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece gue las Empresas Sociales del Estado
se someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las
clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 dispone que las entidades estatales que por disposicion legal

Cédigo: GF.FT.006 Version: 1 Pagina: 1 de 5
Fecha Actualizacion: 02/05/2025 Responsable: Subdirector Administrativo Estado: Activo
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cuehfén . coﬁ un régimen contractual distinfo al del Estatuto General de Confratacion de la
Administracién Publica, aplicardn en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen
legal especial, los principios de la funcion administrativa y la gestién fiscal de que trafan los articulos 209
y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segun sea el caso y estardn sometidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que el Codigo de Procedimiento Administrativo y del contencioso Administrativo — CPACA — adoptado
por la Ley 1437 de 2011, define en su articulo 3 el alcance de tales principios.

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecié que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales
del Estado deberdn adoptar un Estatuto de Contrataciéon de acuerdo con los lineamientos que defina
el Ministerio de Proteccién Social, hoy de Salud y Proteccion Social.

Que la resolucién N° 5185 del 3 de diciembre de 2013 “Por medio de la cual se fiian los lineamientos
para que las Empresas sociales del Estado adopten el estatuto de confratacién que regird su actividad
contractual”

Que de conformidad con el Estatuto de Contratacion esta clase de contrato requiere estudios vy
documentos previos. '

Que la Resolucion 698 de abril de 2025, Por la cual se efectUa una asignacion de recursos del
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social, del rubro "Apoyo
a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", para el tfortalecimiento del nivel primario,
basado en la Atencién Primaria en Salud, a través de la conformacién y operacion de equipos bdsicos

de salud.

5. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo.

| El valor del presente contrato es de DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 18.500.000) y existe
Disponibilidad presupuesta 2026.

A confinuacién, se presentard el estudio del sector scondmico y de los oferentes por parte de la
entidad conforme con lo dispuesto en el arficulo 22.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar
el proceso de coniratacién directa y la consecuente aceptacion de la oferta.

PERSPECTIVA COMERCIAL:

Los servicios que pretende adquirir la E.S.E. Hospital Pbro. Alonso Maria, se consideran parte del sector
de los servicios profesionales de la Administracién; ya que se requieren personas naturales con
capacidad legal para la prestacién del servicio solicitado, a fin de llevar a cabo la satisfaccion de la
necesidad y que cumplan con los estandares minimos requeridos en los presentes estudios.

La E.S.E. Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo. considera que para la ejecucion del Proceso ™ Prestacion
de servicios como médico general en la ejecucion del proyecto de Equipos Bdsicos de salud EBAS, en la
zona rural del municipio de San Rafael, ejecutando actividades de los servicios de salud en todos los
entornos de desarrollo que permita facilitar el acceso y la continuidad en los servicios bdsicos de salud,
confratando entre la nacién y la empresa social del Estado Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo del
Municipio de San Rafael Antioquia™

Necesita un profesional con titulo universitario en Medicina General, con conocimientos y experiencia
en la labor a desempefar en el sector salud.

Codigo: GF.FT.006 Version: 1 P4gina: 2 de 5
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En término de eficiencia, resulta mds conveniente para La ES.E. Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo que
la persona natural haya tenido experiencia, ya que ésta ahorra a la ES.E. la asuncion de la curva de
aprendizaje.

Para el andlisis del sector se partié de la busqueda de personas naturales gue hayan celebrado
confratos y con experiencia relacionada.

Adicionalmente se efectud la busqueda de personas naturales que puedan contar con la capacidad
profesional, identificando ademds los requisitos o documentos con los que juridicamente se pueda
acreditar su capacidad para contratar.

Para la estimacién econémica del contrato se tuvo en cuenta el valor que en el mercado tiene el
personal profesional requerido, conforme con el numero de dias presenciales exigidos y la naturaleza
del objefo a confratar, para lo cual se tomaron referentes de otras entidades con objetos similares.

PERSPECTIVA FINANCIERA:

El Presupuesto asciende a la suma DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 18.500.000), la
contratista debe presentar Pago de la Seguridad Social, cerfificado de recibo a satisfaccion del
Supervisor. Para el Ultimo pago debe presentar, ademds, el informe final de actividades y el acta de
terminacidn.

PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

De acuerdo a las necesidades manifestadas en el presente estudio previo se identificé la necesidad de
establecer el requerimiento de los servicios objeto del presente proceso, teniendo en cuenta gue se
contrata capital humano debidamente calificado en Medicina general.

En la contratacién directa de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, La ES.E.
para el desarrollo de su gestidn requiere contratar los servicios de ung persona natural con fitulo
universitario en Medicina General cuya idoneidad esté debidamente acreditada, debiendo demostrar
que estd capacidad de ejecutar el objeto del contrato. En tal sentido deberd contar con idoneidad en

las actividades propias de su perfil,

7. criterios para seleccionar la oferta mds favorable, en el caso que se requiera.

Por fratarse de contratacion directa; de conformidad con estatuto de contratacién esta clase de
contratos se selecciona directamente por el representante legal de la entidad teniendo en cuenta
criterios objetfivos de experiencia, economia, tecnologia ofrecida, precio, etc. y, en general todos

aquellos factores favorables para la entidad.

Para el presente caso se tendrdn en cuenta los siguientes criterios de seleccidn:

IDONEIDAD: Medicina General

EXPERIENCIA: Minimo seis (6) meses de experiencia relacionada con la labor a desempenar cémo
Medicina General.

En los términos del numeral cinco (5) del articulo octavo (clases de contrato) del Estatuto de
contratacion de la ES.E. se deja constancia escrita que por fratarse de un contrato de prestaciéon de

servicios profesionales se requiere solo verificar la idoneidad y expetiencia requerida, no siendo

Cddigo: GF.FT.006 " | Version: 1 Péagina: 3 de 5
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necesario Io obfenaon de varias ofertas.

8. El andlisis de riesgo y la forma de mitigarlo.

Un riesgo son eventos que pu
no puede ser predicha de manera exa

A continuacion, se describe cad
ocurrencia de los mismos.

eden afectar la realizacion de la gje
cta por las partes involucra

a uno de los riesgos, y determinar las posibles con

cucién contractual y cuya ocurrencia
das en el Proceso de Contratacion.

secuencias de la

Tecnolégicos

CLASE Calificacion Obstruye la | Dificulta la | Afecta la | Obstruye la Perturba la
cualitativa ejecucion  del ejecucién del ejecucion ejecucion ejecucion  del
contrato de | contrato de | del del contrato | contrato de
manera manera baja, | confrato sustancialme | manera  grave
Impacto transcendente | aplicando sin  alterar | nte pero ain imposibilitando
y medidas el asi permite la | la consecucion
valoracio minimas ~ se | beneficio consecucion | del objeto
n pueden para las | del objeto | confractual
del lograr el | partes contractual
riesgo objeto
contraciual
Calificacién Los Los Generaun | Incrementa Impacto sobre el
monetaria sobrecostos no | sobrecostos impacto el valor del valor de
representan no sobre el confrato contrato en mas
mds del 1% del | representan valor del entre el 15%y | del 30%
valor del mdés del 5% conirato el 30%
contrato del valor del entre el 5%
confrato y el 15%
Categoria Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
(asignar un valor entre 1y 1 2 3 4 5
5 en la parte inferior y
sumar el valor asignado
en la parte inferior con el
valor que corresponde a
la casilla horizontal)
Valoracién asignada X
Riesgos
Econdmicos
Riesgos Valoracién asignada X
Sociales o
Politicos
Riesgos Valoracién asignada X
Operacionales
Riesgos Valoracién asignada X
Financieros
Valoracién asignada ¥
Riesgos
Regulatorios:
Valoracién asignada X
Riesgos de la
Naturaleza
Valoracién asignada X
Riesgos
Ambientales
Valoracién asignada X
Riesgos
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Tenemos que el presente contrato no se presenta riesgo o son de categoria insignificante

9. Las garantias exigidas en el proceso de contratacién.

De conformidad con el estatuto de confratacion para el presente contrato debe determinar por el
suscrito la exigencia de garantias, para lo cual se determina que por ser el contrato es inferior a 150

S.M.LM.V; por lo tanto, no se exige garantias segun el estatuto de confratacion

Weexigen garantias Si__oNoX Acotacion: de exigise de deberd expedir acto

administrativo de aprobacién por Gerencia

Clases de garantias

10. Documentos del contrato

Haran parte como minimo del contrato los documentos de ley como: constancia de dfiliacién y pago
al sistema de seguridad social y constancia de pago mes a mes al sistema de seguridad social,
certificado de antecedentes judiciales, certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria

General de la Nacién, copia de la cédula de ciudadania, representacién legal en caso de ser persona

juridica, documentos que acrediten Ia idoneidad del contratista para desempenar las funciones objeto
del presente contrato como actas de grado, tarjeta profesional entre ofros, copia de la hoja de vida

del Departamento Administrativo de la Funcién PUblica.

En constancia de lo anterior se firma el dia 08 mes 07 ano 2026 por quien elabord el estudio.

Nombre: ENIS ADELAIDA GIRALDO BORJA

Cargo:  subdirectora Administrativa

[ Codigo: GF.FT.006 Version: 1 Pagina: 5 de 5
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PRESENTACION DE OFERTA PARA CONTRATAR POR CONTRATACION DIRECTA

Nombre de la Entidad:

Doctor

JOSE ALEJANDRO JARAMILLO ACOSTA
Gerente

E.S.E. Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo

San Rafael — Antfioquia

Asunto: presentacion de invitacion para presentar oferta para contratacion directa
Presento a consideracion de la E.S.E. oferta segun invitacion para presentar oferta, enviada por

la institucidn hospitalaria.

1. La oferta seguin la descripcion de la necesidad de la E.S.E.

El suscrito presenta oferta a la institucidon en los siguientes términos:
La E.S.E HOSPITAL PBRO. ALONSO MARIA GIRALDO DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL, requiere
contratar los servicios profesionales de MEDICO GENERAL en la E.S.E en el periodo comprendido

entre el 08 de julio y 07 de septiembre del 2026.

2. Oferta frente al objeto a contratar

El suscrito oferente acepta el objeto a contratar segun la invitacion realizada por la ES.E., el
cual se pactd en los siguientes términos:

Prestacion de servicios profesionales de MEDICO GENERAL en equipos bdsicos EBAS

3. Oferta del plazo de ejecucion de contrato

Segun la invitacion el plazo de ejecucién del contrato seria del 06 de junio y 05 de julio del 2026.

Plazo de ejecucion que es aceptado por el suscrito oferente.

4. Experiencia e idoneidad del suscrito oferente

IDONEIDAD: MEDICO GENERAL

EXPERIENCIA: Minimo de seis (6) meses de experiencia codmo MEDICO GENERAL

En los términos del numeral cinco (5) del articulo octavo (clases de contrato) del Estatuto de
contratacién de la ES.E. se deja constancia escrita que por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales se requiere solo verificar la idoneidad y experiencia

requerida, no siendo necesario la obtencién de varias ofertas

CO(llgOZ GC.FT1.00/ version: | Pagma: 1 de 2
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5. Oferta del valor y forma de pago

El Contratista presentard cuenta de cobro en original y copia por los servicios prestados al
Contratante, a razén de una cuota de DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML ($
18.500.000) mes vencido a y su pago se efectuard en un término no mayo a diez (10) dias
hdbiles siguientes a la fecha de recibido por el contratante de la cuenta de cobro respectiva.

En constancia de lo anterior se firma el dia 08 mes 07 ano 2026

Gerente
E.S.E.

Constancia de quien recibe la propuesta u oferta o de su envid al correo electrénico:
Nombre: ANA CATALINA TRUJILLO DURANGO

CC: 1.152.471.485 J}Nf‘ Qﬂﬂﬁ’\mn/ﬁ\iﬁ\ﬁ !) :

Cargo: Medico General

Cédigo: GC.FT.007 Version: 1 Pégina: 2 de 2
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9 HOSPITAL

INVITACION PARA PRESENTAR OFERTA

Nombre de la Entidad: Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo

Senor (a)
ANA CATALINA TRUJILLO DURANGO

San Rafael, Ant

Asunto: invitacion para presentar oferta para contratacion directa

Mediante el presente se le hace invitacidon para presentar oferta, conforme a los

siguientes aspectos:

1. La descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de

contratacion.

La E.S.E HOSPITAL PBRO. ALONSO MARIA GIRALDO DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL, requiere
contratar los servicios profesionales de Medicina General a los usuarios de la E.S.E, para el

periodo comprendido entre el 08 de julio y el 07 de septiembre del 2026.

2. Objeto a contratar Prestar servicios profesionales como Médico General a todos los
usuarios vinculados a la ESE, ejecutar labores consistentes en asistir al paciente en las fases
de promocioén, prevencién, proteccidn, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion de la
salud general con oportunidad y eficiencia cumpliendo con las normas, guias, protocolos

y estdndares establecidos por la Institucién.

3. Plazo de ejecucion de contrato

Del dia 08 mes 07 y aino 2026 al dia 07 mes 09 y ano 2026.

4. Experiencia e idoneidad

Por fratarse de contratacion directa; esta clase de contratos se seleccionard
directamente por el representante legal de la entidad teniendo en cuenta criterios
objetivos de experiencia, idoneidad, y en general todos aquellos factores favorables para
la entidad

IDONEIDAD: Medicina general

EXPERIENCIA: Minimo de seis (6) meses de experiencia cdmo Medicina General

En los términos del numeral cinco (5) del articulo octavo (clases de contrato) del Estatuto
de contratacion de la ES.E. se deja constancia escrita que por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales se requiere solo verificar la idoneidad y experiencia
requerida, no siendo necesario la obtencidén de varias ofertas

Cédigo: GC.FT.006 Version: 1 Pégina: 1 de 2
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5.Valor y forma de pago

El valor estimado del contrato se calcula en DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/L ($18.500.000), incluyendo impuestos, gastos inherentes a la ejecucién del objeto
contractual.

6. Plazo para presentar la propuesta y forma de recibirla

La propuesta de debe entregar en un término minimo de dos (2) dias hdbiles al correo de
la E.S.E. al correo electrénico administracion@esepresbiteroalonso-sanrafael.gov.co o en
la direccion carrera Calle 19 No. 16B - 191 teléfono 6048586306

En constancia de lo anterior se firma el dia 08 mes 07 y ano 2026.

Gerente
E.S.E.

Constancia de quien recibe la propuesta u oferta o de su envid al correo electrénico:
Nombre: ANA CATALINA TRUJILLO DURANGO

C.C:  1.152.471.485 %_\‘ﬂ OQHH‘ n/ﬁ'ﬂm“o E) _

Cargo:  Medico general
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HOSPITAL PBRO. ALONSO MARIA GIRALDO

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CODIGO: GC.FT-008

NIT: 891982128-1 VERSION: 1

Fecha Actualizacion:
02/05/2025

GESTION DE CONTRATACION

Responsable: Gerencia

Estado: Activo

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 120

CPS No 120- 2024

Consideracién previa

Conforme al articulo 195 numeral 4° de Ia Ley 100 de
1.993, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 Estatuto de
Contratacion, y conforme a la facultad establecida en
la resolucién 1033 de 11 de junio de 2024: se procede a
la celebracién del presente contrato.

Meddalidad de seleccién

La moddlidad de contratacién es directa de
conformidad con el Estatuto de Contratacién

Objeto del contrato:

Prestacion de servicios como Médica General en la
ejecucion del proyecto de Equipos Basicos de Salud -
EBAS, en la zona rural del municipio de San Rafael,
ejecutando actividades de los servicios de salud en
todos los entornos de desarrolio que permita facilitar el
accesoy la continuidad en los servicios bdsicos de salud,
confratado entre la nacién y la Empresa Social del
Estado Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo del Municipio
de San Rafael Antioquia.

Contratante

ESE

E.S.E Hospital Plro. Alonso Maria Giraldo

Representante legal:

JOSE ALEJANDRO JARAMILLO ACOSTA

Cedula de Ciudadania:

70.561.828

Nit:

Contratista

Si es persona juridica:

Empresa:

Representante legal:

Cedula Ciudadania:

Nit:

Si es persona natural:

Nombre

ANA CATALINA TRUJILLO DURANGO

Cédula de ciudadania

1.152.471.485

Cldusulas del contrato

Consideraciones previas
para la celebracién del
contrato

1. Que Las ES.E. de conformidad con lo establecido en la Ley
100 de 1993 tienen como objeto la prestacion de servicios de
salud.

2. Que EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE se encuentran
debidamente facultados para o celebracion del presente
confrato.

3. Que el contratista realizard la prestaciéon de servicios de
apoyo administrativo y/o asistencial.

Primera: objeto

EL CONTRATISTA de manera independiente, es decir, sin que
exista subordinacién juridica, utilizando sus propios medios,
prestard sus servicios como se describe:
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Estado: Activo

f Prestacion de Servicios como Médica General en la ejecucion
del proyecto de EQUIpos Bdsicos de Salud -EBAS, en la zond
rural del municipio de San Rafael, ejecutando actividades de
los servicios de salud en fodos los entornos de desarrollo que
permita facilitar el acceso y la continuidad en los servicios
bdsicos de salud, contratado entre la nacién y la Empresa
Social del Estado Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo del
Municipio de San Rafael Antioquia.
Segunda: obligaciones del | Constituyen las  principales obligaciones para EL
contratista CONTRATISTA: a) Obrar con diligencia en los asuntos a él
encomendados. b) Realizar el servicio solicitado en
forma idénea, oportuna y con calidad c) Velar por el uso
adecuado de los equipos que se asignen, evitando su
pérdida o deterioro. d) Prestar el servicio en la forma
adecuadda.
Realizar mapeo y cartografia social de los tenitorios
de abordaje y de primer contacto con las
comunidades de cada microterritorio

Identificar personas no dfiliadas al sistema de salud y
gestionar el trémite de afiliacion.

Valoracién de primer contacto de acuerdo con los
siguientes instrumentos: a) familiograma, b) APGAR
familiar, ¢} escala de sobrecargd del cuidador de
ZARITy d) Ecomapa.

Identificar las condiciones de salud de los miembros
de la familia y los hogares, haciendo uso de los
dispositivos médicos asignados

Formular el plan infegral del cuidado primario
individual, familiar y comunitario con base en los
resultados de la caracterizacion, identificando y
articulando las diferentes intervenciones a desarrollar
en el sector salud y los diferentes sectores.
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Fecha Actualizacién:

GESTION DE CONTRATACION

Responsable: Gerencia

Estado: Activo

Convocar, implementar vy realizar seguimiento a
éspacios de participacion social y popular por cada
una de las veredas- barrios y microterritorios
abordados por el equipo

Tercera: obligaciones del
contratante

EL CONTRATANTE, se obliga a: a) Cancelar en forma
oportuna los valores causados por la ejecucién del
contfrato. b) Suministrar oportuna y totalmente |a
informacién que requiera EL CONTRATISTA. c) Dar aviso
oportuno al contratista de cualquier inconveniente que
se ocasione durante la vigencia del contrato. D) las
contenidas en la resolucién 1033 del 11 de junio de 2024

Cuarta: valor del contrato

El valor estimado del contrato se calcula en DIECIOCHO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 18.500.000).

Quinta: Forma de pago

El Contratista presentard cuenta de cobro en original y
copia por los servicios prestados al Contratante, a razén
de dos cuotas de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
CIENCUENTA MIL PESOS ($ 9.250.000), mes vencido vy su
pago se efectuard en un término no mayor a diez (10)
dias hdbiles siguientes a la fecha de recibo por el
Contratante de la cuenta de cobro respectiva.

Sexta: Duracién

El término de duracién del presente contrato sera de dos
meses, entre el dia 08 mes 07 afo 2026 al dia 07 mes 09
afio 2026 PARAGRAFO: No obstante, lo anterior, EL
CONTRATANTE podré darlo por terminado en cualquier
momento sin que haya lugar al reconocimiento Yy pago
de indemnizacién ni perjuicios de ninguna indole.

Séptima: Gastos

Todos los gastos que llegaré a pagar a terceros EL
CONTRATANTE por el incumplimiento del CONTRATISTA
en la ejecucién del presente contrato deberdn ser
reconocidos por éste.

Octava: aportes al sistema
de seguridad social

EL CONTRATISTA de conformidad con el articulo 23 de Ia
Ley 1150 de 2007, acreditara por medio de copia del
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud - Pension) de éste y de Ias personas a su
servicio, requisito indispensable para el pago de servicios
causados. PARAGRAFO 1. El contratista deberd cancelar
sobre el 40% del valer del contrato como apories al
sistema de seguridad social PARAGRAFO 2: El no pago
de los salarios, honorarios y aportes de la seguridad
social del CONTRATISTA al personal que tiene vinculado
para la prestacion del presente contrato es causal para
que éste se dé por terminado por parte del
CONTRATANTE,
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GESTION DE CONTRATACION

Responsable: Gerencia

Estado: Activo

identificar las prioridades de respuesta individual,
familiar y comunitaria por edad, sexo-género, efnia,
entre otras caracteristicas pertinentes y por
microterritorio asignado

Gestionar la prestacion de los servicios de salud
(promocion de la salud, educacién, prevencion de la
enfermedad, trafamiento, rehabilitacién y cuidados
paliativos), de acuerdo con las necesidades
identificadas, utilizando los recursos disponibles y el
alcance a su perfil profesional en arficulacién con ld
E.S.E. o de lo contrario realizar la canalizacién a los
diferentes modalidades (extramural, inframural en
prestador primario e} complementario v
telemedicing).

Gestionar el traslado a instituciones de salud de
personas que requieren remision urgente a partir de
lo identificado en la atencion en salud

Brindar educacién para la salud e informacion
orientada a la promocién de la salud, prevencion de
la enfermedad, identificacion de signos de alarma y
adopcién de practicas de cuidado de si mismo, de
los demds y de su entorno

Informar a las familias sobre el portafolio de servicios
de salud y de ofros sectores de acuerdo con sus
necesidades.

Canalizar a la oferta de servicio brindada por otros
sectores en el tenitorio conforme a las prioridades y
necesidades sociales de la salud identificadas.

Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios
de salud y servicios brindados por los otros sectores.

Digitalizar los insfrumentos que sean diligenciados de
forma manual en la herramienta que defina el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin
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Estado: Activo

De conformidad conla Ley 1562 de 2012 el CONTRATISTA
deberd dfiliarse a través de Ia Empresa al régimen de
riesgos laborales; pudiendo pagar directamente a tfravés
de planilla PILA sus aportes segun el riesgo o a través de
la entidad para lo cual queda autorizada g misma para
descontar de sus honorarios. En todo caso el pago lo
asumird el CONTRATISTA

Novena: Penal Se estipula una cldusula penal equivalente al 20% del
valor del contrato, en la cual incurird EL CONTRATISTA
por incumplimiento del objeto y las obligaciones que
contrae.

Décima: Multas EL CONTRATANTE podrd imponer multas sucesivas y
diarias a EL CONTRATISTA equivalente al dos por mil del
valor total del contrato, por cada dia en que se retarde
oincumpla cualguiera de las obligaciones contraidas en
este contrato, sin otro trdmite diferente a una resolucién
administrativa que prestard mérito ejecutivo, sin perjuicio
de gue se haga efectiva la clausula penal y se termine
unilateralmente el contrato.

Décima primera: | El valor de las multas la cldusula penal a que se refieren
aplicacién de las multas y | las cldusulas anteriores conforme a lo dispuesto en el
cldusula penal numeral 2° del articulo 4° de |g Ley 80 de 1993, serd

impuesto por Gerente de la EMPRESA mediante
resolucion motivada, contra la cual proceden los
recursos estipulados en las normas legales aplicables.
Una vez ejecutoriados los actos administrativos que la
impongan podrén ser tomados dichos valores de saldo
a favor de EL CONTRATISTA

Décima segunda: | EL CONTRATISTA se obliga o fitulo de contratista
autonomia del contratista | independiente; EL CONTRATANTE no adquiere con él, ni
con las personas que ocupe para la ejecucién del
contrato, ninguna vinculacién de cardcter laboral y
administrativo. Por lo tanto, EL CONTRATANTE sélo
contrae la obligaciéon de pagar el precio convenido, ya
que son de cargo del CONTRATISTA todos los gastos que
ocasione el cumplimiento de las obligaciones que por
este contrato adquiere.

Décima tercera: | Los gastos en que incurra EL CONTRATANTE durante la
apropiaciones ejecucion del presente contrato, se imputardn al RUBRO
presupuestales N°2.3.2.02.02.009.11 denominado Programa Especial EBS

del presupuesto de la actual vigencia. Los pagos a EL
CONTRATISTA se subordinardn a las apropiaciones
presupuestales correspondientes.
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GESTION DE CONTRATACION Responsable: Gerencia

Estado: Activo

Décima cuarta: perjuicios
a terceros

EL CONTRATISTA serd responsable de todo dafo ©
perjuicio que cause directa o indirectamente a terceros,
por accion inapropiada, negligencia u omisién de su
parte, en las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.

Décima quinta: cldusulas
excepcionales

Al presente contrato se entienden incorporadas las
cldusulas exorbitantes de la Ley 80 de 1993. Para su
aplicacién se seguird el proceso establecido en la Ley
1474 de 2011. PARAGRAFO 1. CADUCIDAD. El
contratante declarard la caducidad del contrato segin
el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011, si
se llegare a presentar algin hecho constitutivo de
incumplimiento por parte del coniratista de las
obligaciones a su cargo, que a juicio del contratante
afecta de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que sé puede llegar a su
paralizacion. PARAGRAFO 2. EFECTOS DE LA CADUCIDAD:
Ejecutoriada la resolucién que declare la caducidad
tendrd lugar: a) La ferminacion del contrato b) Su
inmediata liquidacién c) Hacer efectiva la cléusula
penal.

Décima sexta: inhabilidad
e incompatibilidades

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento que:

1. No se encuentra incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad establecidas enla
Constitucién Politica de Colombia, la Ley 80 de
1993, la Ley 1474 de 2011 o en cualquier ofra
norma que regule la contratacion estatal.

2. No estd vinculado en situacion de
incompatibilidad segun lo dispuesto en las leyes
mencionadas, que le impida celelorar el
presente contrato con la entidad contratante.

Décima séptima: cesion
del contrato

El contratista no podra ceder el presente contrato a
persona natural o juridica, sin previa autorizacién por
parte del contratista y aprobacion de rendiciéon de
cuentas.

Décima octava:

interventoria

i

La supervisidon del presente contrato estard a cargo del
subdirector Administrativo quien fue seleccionado por
parte del Gerente; previa recomendacion del comité de
contratacién para realizar la interventoria del contrato.

El interventor deberd reglizar actas de inferventoria
parciales; previo informe de la realizacién del objeto del
contrato por parte del contratista. En todo caso para
todo pago se requerird el acta de avance del contrato
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debidamente rubricada por el interventor vy el—[

conftratista.

Décima novena. Informe
de realizacién
actividades

El CONTRATISTA deberd realizar un informe de
actividades mes a mes para el pago de los honorarios o
gue haya lugar.

Vigésima: de la suspensién
provisional del contrato

Por circunstancias de fuerzq mayor o caso forfuito, se
podrd de comin acuerdo entre las partes suspender
femporalmente la ejecucion del contrato mediante Ig
suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que
para efectos del plazo extinguido se compute el tiempo
de la suspensidn.

Vigésima
garantias
Vigésima
Requisitos

El CONTRATISTA deberd constituir Ias siguientes garantias
en una Compafia de Seguros debidamente acreditada
ante la Superintendencia Financiera. -

perfeccionamiento

El presente contrato se perfeccionard una vez sea
suscrito por las partes. Los gastos de perfeccionamiento
son a cargo del CONTRATISTA.

Vigésima

Documentos

Para todos los efectos legales se entienden incorporados
al presente contrato los siguientes documentos: Hoja de
Vida de la Funcién PUblica — RUT — Fotocopia de Ia
Cédula de Ciudadania - Tarjeta  Profesional -
Constancia de afiliacién al sistema general de seguridad
social en salud y pensién - Certificado de Antecedentes
Disciplinarios - Certificado de Antecedentes Fiscales
(Contraleria) - Certificado de  Policia -Garantias
otorgadas por el contratista, certificado de existencia y
representacion legal.

Vigésima cuarta: Domicilio
contractual

Para todos los efectos legales, el domicilio contractual
serd el Municipio de San Rafael Antioguia.

Para constancia se suscribe el presente documento por las partes en el Municipio de
fael Antioquia al dia 08 mes 07 afo 2024,

4l
SE ALEJANDRO
CONTRATANTE

N 3@0\ Cababon Tl D,

ATALINA TRUJILLO' DURANGO.
CONTRATISTA

Representante Legal N° Documento: 1.152.471.485
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